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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej! oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do
przeprowadzania kontroli2, w dniach 19 - 21 listopada 2024 r. przeprowadzona
zostata kontrola w trybie zwyktym w Gminie Manowo. Czynnosci kontrolne
wykonywane byty w siedzibach Urzedu Gminy Manowo przy ul. Szkolnej 2 oraz
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Manowie przy ul. Kolejowej 11. Kontrole
przeprowadzit zespot inspektoréw Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie na podstawie
upowaznienia nr 119/2024 z dnia 16 pazdziernika 2024 r. w sktadzie: Joanna Ptachta
- starszy inspektor wojewddzki, osoba kierujgca zespotem i Joanna Dunajewska -
inspektor wojewaodzki.

Kontrolg objeto sposdb realizacji wybranych zadan z zakresu wspierania rodziny, w
szczegolnosci zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych, wsparcia i pomocy asystenta oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa, a takze realizacja zalecen pokontrolnych z kontroli
przeprowadzonej w dniach 16 - 18 czerwca 2021 r. w Gminie Manowo, w okresie od
1 stycznia 2022 r. do 21 listopada 2024 r.

Ustalen dokonano na podstawie analizy dokumentacji dostepnej w Urzedzie Gminy
Manowo i w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Manowie, a takze wyjasnien
udzielonych przez Wéjta Gminy Manowo oraz kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Manowie i inne osoby na podstawie upowaznien z 18 i
19.11.2024 .

Akta kontroli str. 1 - 20

Dziatalnos¢ Gminy Manowo w zakresie objetym kontrolg oceniam pozytywnie z
uchybieniami?.

1 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r.,
poz. 49),

2 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania
kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477),

8 Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje sie 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna z
uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowosciami i negatywna.

Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej Adres: Waty Chrobrego 4
telefon: +48 91 4303 243 70-502 Szczecin
adres e-mail: zps@szczecin.uw.gov.pl strona: www.gov.pl/web/uw-zachodniopomorski
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Woéjtem Gminy Manowo jest pan Roman Ktosowski. Kierownikiem Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Manowie jest pani Genowefa Pelikan. W okresie
objetym kontrolg nie byto zmian na powyzszych stanowiskach.

Oceny dokonano na podstawie analizy sposobu realizacji przez Gmine Manowo
nastepujacych zadan z zakresu wspierania rodziny.

Zapewnienie wsparcia rodzinom przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych.

1. Rodziny przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych bez wsparcia asystenta - monitoring sytuacji dziecka z
rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacych trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Z informacji uzyskanych podczas kontroli wynika, ze w Gminie Manowo, na dzien
kontroli, wszystkie rodziny, u ktérych pracownik socjalny zdiagnozowat w wywiadzie
Srodowiskowym niewydolnos¢ opiekunczo - wychowawcza byty objete wsparciem
asystenta rodziny.

Zgodnie z art. 176 pkt 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, do
zadan wtasnych gminy nalezy prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny
zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczej. Za rodziny, ktore znalazty sie w sytuacji kryzysowej nalezy uznaé¢ m.
in. te, w ktorych wystapita przemoc, problem uzaleznienia lub zaistniaty inne trudne
sytuacje mogace mie¢ wptyw na funkcjonowanie rodziny (np. $mier¢ w rodzinie, nagta
choroba, préba samobdjcza).

W kontrolowanym okresie, na terenie gminy prowadzono procedury ,Niebieskie
Karty” w 8 rodzinach, ktére nie miaty przyznanego asystenta rodziny, ani dzieci w
pieczy zastepczej (w tym w dwoch rodzinach procedure zakonczono po 21 czerwca
2023 r.). Ponadto, byta 1 rodzina w kryzysie ze wzgledu [tekst wytgczony z jawnosci].
Przenalizowano sytuacje wszystkich rodzin. We wszystkich przypadkach stwierdzono,
ze po pozyskaniu informacji o trudnos$ciach w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych, nie przeprowadzono wywiadu srodowiskowego w rodzinach.
Stanowi to naruszenie art. 11 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

Z wyjasnien kierownika i pracownika socjalnego wynika, ze w kazdym przypadku, w
ktérym prowadzono procedure ,Niebieskie Karty” byta ztozona rodzinie propozycja
wsparcia asystenta. W 4 przypadkach (pozycje: 1, 2, 4, 8, tabela 6) zostato
zaproponowane wsparcie asystenta rodziny podczas spotkania grupy diagnostyczno-
pomocowe;j - rodziny odmoéwity podjecia wspbtpracy z asystentem. W 4 przypadkach
(pozycje: 3, 5 - 7, tabela 6) przedtozono notatki lub informacje pracownika socjalnego,
w ktérych byta informacja o propozycji asystenta i o tym, ze rodzina nie przyjeta
propozycji - nie przedtozono pisemnej odmowy rodziny.

W trzech przypadkach rodzin (pozycje: 1, 3, 7, tabela 6) prowadzono monitoring
sytuacji dziecka po zakonczeniu procedury. W trzech przypadkach po zakohczeniu
procedury nie prowadzono monitoringu, w tym w jednym (pozycja 2, tabela 6) z uwagi
na fakt uzyskania petnoletnosci przez dziecko jeszcze w okresie trwania procedury, a
w dwoch (pozycje: 5i 6, tabela 6) w trakcie trwania procedury nastgpita zmiana granic
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administracyjnych Gminy Manowo i teren zamieszkiwania rodziny przynalezat do
miasta Koszalina.

Kierownik osrodka wyjasnit, ze w przypadku rodziny w kryzysie (pozycja 9, tabela 6)
po powzieciu informacji o kryzysie w rodzinie priorytetowe byto zabezpieczenie [tekst
wytaczony z jawnosci]. W trybie pilnym w ciggu jednego dnia przeprowadzony zostat
wywiad Srodowiskowy oraz wydana decyzja przyznajgca pomoc finansowa. Pracownik
socjalny zaplanowat podjecie niezwtocznie po tym dziatan w celu objecia rodziny
wsparciem asystenta jednak juz nastepnego dnia rodzina poinformowata
telefonicznie, ze nie przebywa juz na terenie gminy i nie podata nowego miejsca
pobytu. O sytuacji rodziny zostat poinformowany sad, a takze na prosbe Centrum
Ustug Spotecznych w Koszalinie udzielono informacji o funkcjonowaniu rodziny.

Akta kontroli str. 21 - 22,36 - 39, 137 - 167

2. Rodziny przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuinczo -
wychowawczych objete wsparciem asystenta rodziny.

Na dzien kontroli w gminie zatrudniony byt jeden asystent rodziny na % etatu, ktéry
obejmowat wsparciem 4 rodziny przejawiajace trudnosci w wypetnianiu funkgji
opiekunczo - wychowawczych. Zgodnie z art. 15 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej: ,liczba rodzin objetych wsparciem jednego asystenta nie
moze przekroczy¢ 15”. W zwigzku z tym nalezy stwierdzi¢, ze na dzien kontroli liczba
asystentéw w Gminie Manowo byta adekwatna do potrzeb gminy. W okresie objetym
kontrolg, w gminie byto 14 rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny.
Oceny pracy asystenta dokonano na podstawie analizy indywidualnej 5 przypadkéw
rodzin objetych wsparciem asystenta w kontrolowanym okresie (pozycje: 3, 8, 10, 12,
14, tabela 3), w tym 3, z ktérymi asystent zakonczyt wspotprace.
Przeanalizowano sposdéb przydzielenia asystenta rodzinom. We wszystkich
przypadkach przyznanie asystenta rodzinie nastepowato po przeprowadzeniu
wywiadu Srodowiskowego i ztozeniu wniosku przez pracownika socjalnego. W jednym
przypadku (pozycja 12, tabela 3) wniosek pracownika socjalnego o przydzielenie
asystenta byt skierowany do Waéjta Gminy Manowo, ktéry przydzielit asystenta
rodzinie. Pouczono, aby przydzielaé rodzinie asystenta zgodnie z art. 11 ust. 3i 4
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Wjt Gminy Manowo wyjasnit, ze powyzsze wynikato z nagtej nieobecnosci
kierownika osrodka (nie byto wéwczas wyznaczonej osoby, ktora petnita zastepstwo
podczas nieobecnosci kierownika osrodka). Wniosek o objecie rodziny wsparciem
asystenta z uwagi na pilng potrzebe przyznania takiego wsparcia zostat ztozony przez
pracownika socjalnego do wéjta gminy, ktéry w trybie pilnym przyznat rodzinie
asystenta.

W trzech przypadkach (pozycje: 10, 12, 14, tabela 3) brak wyrazenia zgody jednego z
rodzicéw na wspotprace z asystentem.

Analizie poddano 4 plany pracy z rodzinami i 9 aktualizacji planéw opracowanych w
okresie objetym kontrolg. Zawieraty one wszystkie elementy wymagane ustawg o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej i byty sporzadzane bez zbednej zwtoki
od objecia rodziny asystenturg. W dwoch przypadkach (pozycje: 5, 10, tabela 3) jeden
plan i 9 modyfikacji planéw byto sporzadzonych w konsultacji z innym pracownikiem
socjalnym niz ten, ktory przeprowadzit wywiad srodowiskowy w rodzinie, co wynikato
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ze zmiany obszaru pracownika socjalnego. W jednym przypadku (pozycja 8, tabela 3)
nie opracowano planu pracy z uwagi na to, ze asystentura trwata 15 dni.

W jednym przypadku (pozycja 14, tabela 3) rodziny [tekst wytaczony z jawnosci],
objetej wsparciem asystenta brak byto zgody ojca na objecie asystenturg oraz
przydzielenia asystenta ojcu. Pierwszy plan pracy z rodzing opracowany zostat we
wspoétpracy z matka, a bez wspétpracy z ojcem - pomimo tego, ze dziatania w planie
zaplanowane byty réwniez dla niego. [tekst wytgczony z jawnosci]. W dokumentacji
rodziny znajdowata sie kserokopia [tekst wytgczony z jawnosci]. Przestana zostata do
sadu informacja o sytuacji dzieci.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 15 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, do zadan asystenta rodziny nalezy dokonywanie okresowej oceny sytuacji
rodziny nie rzadziej niz co pét roku i przekazywanie jej podmiotowi organizujagcemu
prace z rodzing. Analizie poddano 12 ocen, ktérych asystent dokonat w
kontrolowanym okresie. Wszystkie oceny zostaty dokonane terminowo i przekazane
podmiotowi organizujagcemu prace z rodzina.

W trzech analizowanych przypadkach (pozycje: 8, 10, 12, tabela 3) zakonczono
wspotprace z asystentem. W dwéch przypadkach monitoring sytuacji rodziny
prowadzit asystent rodziny (pozycje: 10, 12, tabela 3), w tym w jednym przypadku w
czasie monitoringu brak byto wspétpracy z instytucjami na rzecz dziecka i rodziny. W
jednym przypadku (pozycja 8, tabela 3) nie prowadzono monitoringu ze wzgledu na
zmiane miejsca zamieszkania rodziny poza gmine - wystano pismo do wtasciwego
osrodka pomocy spotecznej.

Podczas kontroli wskazano, aby:

— jezeli asystent przydzielony zostat rodzinie i pracuje z catg rodzing pozyskiwac
zgody na wsparcie asystenta od obojga rodzicow,

— plany pracy z rodzing, w ktérych dziataniami objeci s3 obydwoje rodzice,
konsultowac z obojgiem z nich,

— monitoring sytuacji rodziny po zakonczonej asystenturze prowadzi¢ w sposéb
rzetelny, réwniez z wykorzystaniem informacji ze srodowiska zewnetrznego
rodziny.

Praca asystenta zostata poddana analizie takze pod wzgledem merytorycznym:

1) pozycja 8, tabela 3 - brak wspdtpracy z instytucjami dziatajagcymi na rzecz
dziecka i rodziny. Kierownik osrodka wyjasnit, ze wynikato to z bardzo
krotkiego czasu wspodtpracy z rodzing (asystentura trwata 15 dni).

2) pozycja 10, tabela 3 - brak wspotpracy asystenta z przedszkolem i szkots.
Kierownik osrodka wyjasnit, ze rodzina na biezgco przekazywata aktualne
informacje i opinie dotyczace dzieci ze szkoty i przedszkola. W dokumentaciji
pracy asystenta brak informacji o obserwacjach asystenta w zakresie relacji w
rodzinie.

3) pozycja 12, tabela 3 - brak wspdtpracy asystenta z przedszkolem. Kierownik
osrodka wyjasnit, ze nie wystepowano do przedszkola o ocene funkcjonowania
dziecka ze wzgledu na zbyt krétki okres uczeszczania dziecka do placowki
(okres adaptacji). W dokumentacji pracy asystenta rodziny brak informacji o
obserwacjach asystenta w zakresie relacji w rodzinie.
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W dwoch przypadkach (pozycje: 3, 14, tabela 3) brak uwag w powyzszym zakresie.

Podczas kontroli pouczono, aby:

— w dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing asystent dokonywat zapiséw o
panujacych w rodzinie relacjach, poczynionych przez niego obserwacjach, ktére
powinny dotyczy¢ wszystkich cztonkéw rodziny,

— asystent rzetelnie dokumentowat wspoétprace i wspétpracowat z podmiotami
zewnetrznymi dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny.

W kontrolowanym okresie w gminie nie byto rodzin, ktére chciaty skorzysta¢ ze
wsparcia asystenta w ramach ustawy o wsparciu kobiet i rodzin ,Za zyciem"4.
Akta kontroli str. 21, 23 - 33,45 - 116, 267

3. Rodziny z dzie¢mi przebywajacymi w pieczy zastepcze;j.
Zgodnie z art. 10 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
praca z rodzing jest prowadzona takze w przypadku czasowego umieszczenia dziecka
poza rodzina. Na dzien kontroli, w pieczy zastepczej przebywato tacznie 22 dzieciz 10
rodzin (4 dzieci zostato umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie objetym
kontrolg).
Na dzieri kontroli, w Gminie Manowo jedna rodzina, z ktérej czworo dzieci
przebywato w pieczy zastepczej byta objeta wsparciem asystenta. Z analizy
przedtozonych dokumentéw wynika, ze przyczyng braku wsparcia asystenta w trzech
rodzinach byto:

— $mierc¢ rodzicow,

— matka zamieszkiwata poza terenem gminy, ojcostwo nie byto ustalone,

— brak wspotpracy ze strony matki, ojciec nie zyje.
W szesciu przypadkach rodziny byty wczesniej objete asystentura, ktora zostata
zakonczona.

Analizie poddano sytuacje pieciu rodzin z dzie¢mi przebywajacymi w pieczy zastepczej
- pozycje: 10, 12, 18 - 20, tabela 5. W przypadkach tych nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

Dokonano analizy szczegétowej dokumentacji dwoch rodzin z dzieémi
przebywajgcymi w pieczy zastepczej objetych asystenturg. W jednym przypadku
(pozycja 5, tabela 5) plany pracy z rodzing byty sporzadzane zgodnie z art. 15 ust. 1
pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W drugim przypadku
rodziny, z ktorej [tekst wytaczony z jawnosci] (pozycja 8, tabela 5) nie opracowano
planu pracy ze wzgledu na fakt, ze asystentura trwata tylko 15 dni. W dokumentacji
pracy asystenta brakowato informacji i dokumentéw dotyczacych dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej. Pouczono w tym zakresie.

Z informacji uzyskanych w jednostce wynika, ze w kontrolowanym okresie o$rodek
otrzymat 50 zaproszen do udziatu w posiedzeniach dotyczacych oceny sytuacji

4 Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz. U. z 2023 r., poz.
1923).
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dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej. W 8 z nich uczestniczyt asystent rodzin,
a w 25 pracownik socjalny (w tym w 2 zdalnie). W pozostatych 15 posiedzeniach brak
udziatu wynikat z braku wspétpracy rodziny biologicznej lub z uwagi na covid. W
przypadkach tych osrodek przekazywat wtasciwej jednostce pisemne informacje.
Akta kontroli, str. 33 - 36,40 - 44,45 - 58,60 - 74, 117 - 136, 247 - 254

4. Zapewnienie dostepu do specjalistycznego poradnictwa dla rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych.

Z informacji uzyskanych podczas kontroli wynika, ze Gmina Manowo zapewnia
rodzinom zagrozonym kryzysem lub przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych dostep do specjalistycznego poradnictwa, terapii i
pomocy prawnej. Na terenie Gminy Manowo dziata Punkt Poradnictwa Rodzinnego
prowadzony w $wietlicy szkolnej w Manowie, gdzie dyzury petni psycholog (w kazdy
ostatni czwartek miesigca od godz. 15.00 do godz. 18.00). Od 2024 r. ze wzgledu na
niewielkie zainteresowanie zgtoszenia do psychologa sg przyjmowane przez
pracownikéw socjalnych w o$rodku, a termin wizyty ustalany jest indywidualnie do
potrzeb mieszkancéw. Ponadto, w osrodku istnieje mozliwos$¢ skorzystania z
bezptatnej pomocy prawnej po wczesniejszym ustaleniu terminu.

W ramach dziatan Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Manowie rodziny moga
skorzystac¢ z pomocy psychologicznej i prawnej. Mieszkancy gminy mogg korzystac
rowniez z bezptatnej pomocy prawnej w Urzedzie Gminy Manowo w kazdy czwartek
od godz. 8.00 do godz. 13.00.

Ponadto, w Punkcie Interwencji Kryzysowej prowadzonym przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Stawnie rodziny mogg uzyska¢ niezbedng pomoc pedagogiczng i
prawna. W kazdej szkole prowadzonej przez Gmine Manowo zatrudniony jest
psycholog i pedagog szkolny.

W ramach porozumienia z powiatem koszalinskim - Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Koszalinie, gmina jest wspierana w rozwigzywaniu sytuacji kryzysowych
0sob i dzieci.

Informacje o mozliwosci skorzystania ze wsparcia specjalistycznego sg przekazywane
przez asystenta i pracownikéw socjalnych podczas pracy w srodowisku oraz
zamieszczone sg na stronie internetowe;j i tablicy ogtoszern Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Manowie, a takze na stronie internetowej Urzedu Gminy
Manowo oraz w gazecie gminnej ,Gmina nad Radwig”.

Akta kontroli, str. 255 - 266

5. Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc
dla dzieci.

W Gminie Manowo funkcjonuje jedna placéwka wsparcia dziennego w formie
podwoérkowej, ktora dysponuje 15 miejscami. Placéwka prowadzona jest przez
Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Oddziat Okregowy w Koszalinie na podstawie umow
na realizacje zadania, ktore w okresie objetym kontrolg byty zawierane trzykrotnie.
W placéwce zatrudniona jest jedna osoba - w okresie objetym kontrolg dwukrotnie na
podstawie umowy o prace na stanowisku wychowawca, a od stycznia 2024 r.
zatrudniona w ramach umowy zlecenia miata okreslone zlecenie: ,Opieka nad dzie¢mi
i mtodziezg w Placowce Wsparcia Dziennego w Boninie”. Do czasu sporzadzenia
wystapienia pokontrolnego przekazano do Delegatury Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Koszalinie kserokopie umowy zlecenia od 15 pazdziernika do 31
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grudnia 2024 r., z ktérej wynika ze w placéwce zatrudniony jest na dzien kontroli
wychowawca.
Akta kontroli, str. 168 - 240, 268 - 269

6. Realizacja zalecen pokontrolnych.
W dniach 16 - 18 listopada 2021 r. przeprowadzono kontrole w trybie zwyktym w
Gminie Manowo. Jednostke oceniono pozytywnie mimo stwierdzonych
nieprawidtowosci. Wydano zalecenia pokontrolne:

Znaczace:

1) przed nawigzaniem stosunku pracy weryfikowac osoby pod kqtem zamieszczenia
ich danych w Rejestrze, o ktérym mowa w ustawie o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczosciq na tle seksualnym; Z uwagi na to, ze w okresie objetym kontrolg
nie zatrudniano nowego asystenta rodziny, nie dokonano weryfikacji realizacji
zalecenia.

Asystent pracujacy na dzien kontroli z rodzinami, zatrudniony przed okresem
objetym kontrolg, zostat zweryfikowany w ww. Rejestrze przed nawigzaniem
stosunku pracy.

2) placéwki wsparcia dziennego prowadzi¢ w lokalach, ktére spetniajg wymagania
zawarte w art. 18 b ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej; Waojt
Gminy Manowo wyjasnit, ze w zwigzku z trudnosciami z pozyskaniem
pozytywnej opinii strazy pozarnej oraz w zakresie spetnienia wymagan
lokalowych i sanitarnych jakie musi spetniac lokal, w ktérym ma by¢
prowadzona placéwka wsparcia dziennego, do czego obliguje art. 18b ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej - dostosowanie lokalu wigzato
sie z duzymi naktadami finansowymi. Od 1.01.2022 r. zmieniono forme
prowadzenia placéwki z opiekunczej na podwérkowa.

W okresie objetym kontrolg placéwka wsparcia dziennego byta prowadzona w
formie podwérkowej - z tego wzgledu nie dokonano weryfikacji realizacji
zalecenia.

zwykte:

3) zapewnic finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystenta art.176 ust. 2 i ust
4b ustawy; W okresie objetym kontrolg asystent rodziny brat udziat w 3 nw.
szkoleniach finansowanych przez gmine:

— Teczka asystenta rodziny w praktyce. Obowiazki i dokumentacja
asystenta rodziny w swietle oczekiwan i wynikéw kontroli,
— Miedzy wsparciem rodziny a ochrong dzieci przed krzywdzeniem,
— Uprawnienia i obowiagzki asystentow rodziny w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie
- zalecenie zrealizowane.

4) ujmowac w planach pracy z rodzinami przewidywane efekty realizacji dziatan - art.
15 ust. 3 ustawy; W czasie kontroli dokonano analizy 4 planow i 9 modyfikacji
planéw sporzadzonych w okresie objetym kontrola, z ktorych kazdy zawierat
przewidywane efekty realizacji dziatan - zalecenie realizowane.

5) zachowac ciggtos¢ w prowadzeniu placéwki wsparcia dziennego, a tym samym
zapewnic¢ wsparcie rodzinom i dzieciom zgodnie z art. 18 ust. 1 i 2 ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej; W okresie objetym kontrolg
zawarto 3 umowy na realizacje zadania z Towarzystwem Przyjaciét Dzieci
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Oddziat Okregowy w Koszalinie, z terminem realizacji od 1 stycznia do 31
grudnia w latach 2022, 2023, 2024. Zachowano ciggtos¢ w prowadzeniu
placéwki wsparcia dziennego, a tym samym zapewniano wsparcie rodzinom i
dzieciom - zalecenie realizowane.

Akta kontroli str. 241 - 246

Podsumowanie ustalen kontroli
1) stwierdzone uchybienia / nieprawidtowosci:

e brak przeprowadzenia wywiadu srodowiskowego w rodzinach
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczej i dokonywania analizy ich sytuacji pod katem zasadnosci
przydzielenia asystenta,

2) przyczyny stwierdzonych uchybien / nieprawidtowosci:

— btedna interpretacja prawna,

3) skutki stwierdzonych uchybien / nieprawidtowosci:

e naruszenie art. 11 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej,

4) osoby odpowiedzialne za stwierdzone uchybienia / nieprawidtowosci:

e  Wojt Gminy Manowo,

e kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Manowie,

e pracownicy osrodka,

5) uprawnienia jednostki kontrolowanej:

e zgodnie z art. 197d ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej oraz § 14 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz
wzoru legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli, jednostka
kontrolowana moze zgtosi¢ umotywowane zastrzezenia do wystgpienia
pokontrolnego w terminie 7 dni od daty jego otrzymania.

6) wpis w ksiazce kontroli:
e 3/2024
7) wystapienie otrzymuja:
e  Wojt Gminy Manowo,
e Wojewoda Zachodniopomorski

W celu podniesienia efektywnosci pracy Gminy Manowo w zakresie wspierania
rodziny

wydaje zalecenie znaczace:

1) po powzieciu informacji o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo wychowawczej, przeprowadzaé w niej wywiad
Srodowiskowy i dokonywa¢ analizy jej sytuacji pod katem zasadnosci
przydzielenia asystenta - art. 11 ust. 1 i 2 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepcze;.
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W przypadku braku zastrzezen do zalecenia pokontrolnego prosze poinformowac
mnie w ciggu 30 dni od daty otrzymania wystgpienia o sposobie realizacji zalecenia
pokontrolnego.

Z upowaznienia

Wojewody Zachodniopomorskiego
Dawid Krystek

Il Wicewojewoda Zachodniopomorski

Zespot inspektorow:

Joanna Ptachta

Starszy inspektor wojewédzki
Joanna Dunajewska
Inspektor wojewddzki

Zastepca Dyrektora

Woydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
Izabela Wojtczak - Sikorska

Klauzula anonimizacji

A. Zakres wylaczenia: informacje mogace bezposrednio lub w kontekscie ujawni¢

B.

C.

dane osobowe osoby fizyczne;.

Podstawa prawna wylaczenia i przetwarzania: art. 5 ust.2 ustawy z dnia 6
wrze$nia 2001r. o dostepie do informacji publicznej( Dz. U. z 2022r poz. 902 -
tekst jednolity), art. 5 ust.l. lit. B oraz art.6 ust.l lit. C Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony 0s6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych, oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

Osoba, ktora dokonala wylaczenia: Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki
Spotecznej

D. Podmiot w interesie ktorego dokonano wylaczenia z jawnosci: art. 8 ust. 5

w zwigzku z art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej: (osoby fizyczne)



