nr sprawy: SZ-PPP-01.213.18.2023.2
Umowa nr …/2023
o świadczenie usługi cateringowej
zawarta w dniu …………………………. r. w Szczecinie między:

Skarbem Państwa - Państwowa Inspekcja Pracy – Okręgowy Inspektorat Pracy w Szczecinie, 71 - 663 Szczecin, ul. Pszczelna 7; NIP 851-25-08-674, REGON 000870468, reprezentowanym przez:

Pana Konrada Pachciarka – Okręgowego Inspektora Pracy,

zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym,

a

……………………………………………………………………………………………………………....,

adres: ………………………………………………………………………………………………………,

NIP …………………………………………….,  REGON: ……………………………………………..., 

KRS ……………………………………………, wysokość kapitału zakładowego ………………... zł; 
reprezentowaną przez ……………………………………………………………………………………,

zwaną w dalszej części umowy Wykonawcą,
łącznie zwanych Stronami lub każda z osobna: Stroną.

W zakresie udzielenia zamówienia publicznego, którego wartość nie przekracza kwoty określonej w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z późn. zm.) została zawarta umowa o następującej treści:
§1 

Przedmiot umowy

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania – jako przedmiot Umowy – usługę cateringową podczas uroczystej gali podsumowującej konkursy i programy prewencyjne Okręgowego Inspektoratu Pracy w Szczecinie.
2. Usługa cateringowa będzie świadczona zgodnie z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa, w tym w szczególności z przepisami ustawy o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1448) oraz aktami wykonawczych do ww. ustawy.
3. Szczegółowy zakres oraz sposób świadczenia usługi cateringowej został określony w:

1) Umowie,

2) zapytaniu ofertowym wraz ze wszystkimi załącznikami.
4. Do interpretacji postanowień Umowy, a przede wszystkich dla określenia wzajemnych praw i obowiązków Stron, dokumenty wskazane w ust. 3 mają charakter wzajemnie uzupełniający się. 

5. Wykonawca zobowiązuje się w terminie dwóch dni roboczych od podpisania Umowy przedstawić proponowane menu do akceptacji Zamawiającemu.
6. Przewidywalna maksymalna liczba uczestników gali: 120 osób.
 §2 

Termin i miejsce realizacji Umowy

1. Strony ustalają termin realizacji przedmiotu Umowy na dzień 16.11.2023 r. 
2. Miejscem realizacji przedmiotu Umowy będzie Pałac Młodzieży Pomorskie Centrum Edukacji – al. Piastów 7, 70-327 Szczecin (II piętro, bez windy). 
§3
Warunki realizacji Umowy

1. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji usługi cateringowej z należytą starannością, terminowością i rzetelnością oraz oświadcza, że posiada odpowiednie kwalifikacje do jej wykonania. 
2. Wykonawca oświadcza, że zobowiązuje się do świadczenia usługi cateringowej wyłącznie przy użyciu produktów najwyższej jakości, świeżych i nie przerobionych wcześniej, spełniających normy jakości dla artykułów spożywczych. Zamawiający nie dopuszcza stosowania wyrobów rozmrażanych, produktów typu instant, produktów gotowych. 
3. Przedmiot Umowy obejmuje przygotowanie i transport poczęstunku do miejsca wskazanego w §2 ust. 2 na własny koszt i ryzyko Wykonawcy, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami sanitarnymi.
4. Wykonawca oświadcza, że osoby które w imieniu Wykonawcy będą brały udział w wykonaniu przedmiotu Umowy posiadają należyte kwalifikacje, doświadczenie, wymagane badania do celów sanitarno-epidemiologicznych.
5. Wykonawca nie może powierzyć wykonania części przedmiotu Umowy podwykonawcom bez pisemnej zgody Zamawiającego. 
6. Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za prawidłowość wykonania Umowy, w tym za osoby realizujące Umowę w jego imieniu i za działania lub zaniecania tych osób ponosi odpowiedzialność jak za działania lub zaniechania własne.
7. Strony podpiszą protokół odbioru usługi cateringowej dotyczący realizacji przedmiotowej Umowy. Osobami upoważnionymi do podpisania protokołu są osoby wskazane w § 6. 

§4
Wynagrodzenie i sposób zapłaty
1. Całkowite wynagrodzenie Wykonawcy …………………………………… zł brutto (słownie: ……………………………………………………………………………), w tym podatek VAT w kwocie ………………………………………………………………………………...........…...
2. Wynagrodzenie określone w Umowie jest ryczałtowe i obejmuje wszystkie koszty niezbędne do prawidłowego wykonania Umowy. 
3. Zapłata za wykonaną usługę cateringową zostanie dokonana na podstawie prawidłowo wystawionej faktury VAT albo rachunku.
4. Zapłata wynagrodzenia nastąpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy.
5. Rachunek bankowy Wykonawcy musi być zgodny z numerem rachunku ujawnionym w wykazie prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej. Gdy w wykazie ujawniony jest inny rachunek bankowy, płatność wynagrodzenia dokonana zostanie na rachunek bankowy ujawniony w wykazie. 
6. Termin płatności wynagrodzenia wynosi co najmniej 14 dni od daty wystawienia faktury VAT albo rachunku. Wskazany przez Wykonawcę termin płatności nie może być dłuższy niż 30 dni. W przypadku braku wskazania na fakturze VAT albo rachunku terminu płatności przyjmuje się termin 14 dniowy.
7. Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia faktury VAT albo rachunku do Zamawiającego na minimum 7 dni przed upływem terminu płatności.
8. W przypadku niedostarczenia faktury VAT albo rachunku w terminie, czas na wykonanie obowiązku zapłaty wynagrodzenia ulega przedłużeniu o okres odpowiadający opóźnieniu w dostarczeniu dokumentu. Za ten okres Wykonawcy nie będą przysługiwały odsetki ustawowe.
9. Zamawiający wyraża zgodę na przesyłanie faktur VAT albo rachunków drogą elektroniczną na adres: organizacja@szczecin.pip.gov.pl.
10. Za datę zapłaty przyjmuje się dzień uznania środków na rachunku bankowym Wykonawcy.
11. Rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą będą prowadzone w walucie polskiej.
12. Zamawiający oświadcza, że przy dokonywaniu płatności kwoty należności wynikającej z faktury VAT będzie stosował mechanizm podzielonej płatności.
13. Zamawiający oświadcza, że nie jest zarejestrowany jako czynny podatnik VAT.
§5
Kary umowne

1. Wykonawca zobowiązany jest do zapłacenia Zamawiającemu kar umownych za:
1) niewykonanie świadczonej usługi cateringowej w wysokości 20% wartości brutto wynagrodzenia wskazanego w §4 ust. 1, 

2) zwłokę w świadczeniu usługi cateringowej w wysokości 150,00 zł za każde rozpoczęte 15 minut zwłoki, przy czym zwłoka przekraczająca 50 min traktowana będzie jako niewykonanie usługi;

2. naruszenie warunków realizacji Umowy wskazanych w §3, Opisie przedmiotu zamówienia, zapytaniu ofertowym i formularzu ofertowym w wysokości 100,00 zł za każdy przypadek naruszenia.
3. Maksymalna łączna wysokość kar umownych dochodzonych przez Zamawiającego z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy nie może przekroczyć 20% całkowitego wynagrodzenia Wykonawcy brutto wskazanego w § 4 ust. 1. 
4. Zamawiający może dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych.
5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie przez Zamawiającego naliczonych kar umownych z przysługującego Wykonawcy wynagrodzenia z tytułu realizacji Umowy.
6. O zamiarze naliczenia kary umownej Zamawiający będzie informował Wykonawcę pisemnie, wskazując okoliczności faktyczne i prawne stanowiące podstawę do naliczenia kary umownej. Niewykazanie przez Wykonawcę braku podstaw do naliczenia kary umownej w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji będzie skutkowało naliczeniem kary umownej.
§6
Osoby uprawnione do kontaktów w sprawie realizacji umowy
1. Koordynatorem realizacji umowy ze strony Zamawiającego jest:
- Pani Weronika Bruszkowska, tel. 91 4311937 lub 538 474 857, adres poczty elektronicznej: weronika.bruszkowska@szczecin.pip.gov.pl.
2. Koordynatorem realizacji umowy ze strony Wykonawcy jest:
- Pani ……………………………………., tel. ……………………………., adres poczty elektronicznej ……………………………………………………………………………………... 
3. Zmiana koordynatorów, o których mowa w ust. 1 i 2 nie wymaga sporządzania aneksu do umowy.
§7
Zmiany umowy

1. Wszystkie zmiany umowy wymagają zastosowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§8
Obowiązek informacyjny 

1. Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), Okręgowy Inspektor Pracy w Szczecinie, informuje że:

1) Administratorem danych osobowych jest Okręgowy Inspektor Pracy w Szczecinie, z siedzibą przy ul. Pszczelnej 7, 71-663 Szczecin.
2) Administrator powołał inspektora ochrony danych nadzorującego prawidłowość przetwarzania danych osobowych, z którym można skontaktować się za pośrednictwem adresu e-mail: iod@szczecin.pip.gov.pl.
3) Dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze oraz w celu wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b) oraz c) RODO
4) Odbiorcą danych osobowych mogą zostać:

a) osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z późn. zm.),
b) inne jednostki organizacyjne PIP,
c) uprawnione organy publiczne,
d) podmioty wykonujące usługi niszczenia i archiwizacji dokumentacji,
e) podmioty, które mogą uzyskać dane na podstawie przepisów prawa.

5) Dane osobowe mogą być przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej na podstawie prawnie wiążącego i egzekwowalnego instrumentu między organami lub podmiotami publicznymi.
6) Dane przechowywane będą przez czas określony w przepisach prawa.
7) Istnieje prawo dostępu do treści swoich danych osobowych oraz prawo żądania ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do złożenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, oraz przenoszenia danych.
8) Istnieje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
9) Podanie danych jest wymogiem umownym lub warunkiem zawarcia umowy, jest ono dobrowolne, ale konieczne do realizacji celów do jakich zostały zebrane. Niepodanie danych osobowych może uniemożliwić prawidłowe wykonanie umowy lub jej zawarcie.
10) Dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą poddawane profilowaniu.

§9
Postanowienia końcowe

1. Wykonawca oświadcza, że przed podpisaniem niniejszej Umowy zapoznał się z miejscem wykonywania przedmiotu Umowy, warunkami technicznymi oraz wszelkimi dokumentami niezbędnymi do wykonania przedmiotu Umowy, a także otrzymał od Zamawiającego wszelkie żądane wyjaśnienia oraz dokumenty i nie wnosi w tym zakresie żadnych uwag/zastrzeżeń.
2. Strony zobowiązują się do wzajemnego powiadamiania na piśmie o każdej zmianie swoich danych zawartych w Umowie niezwłocznie, nie później niż w terminie 7 dni od chwili zaistnienia zmian. Powiadamianie jest skuteczne pod warunkiem wysłania go listem poleconym lub dostarczenia pocztą kurierską lub doręczenia osobistego.
3. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymania w tajemnicy danych prawnie chronionych, jakie uzyskał w związku z realizacją niniejszej Umowy zarówno podczas trwania umowy, jak również po jej zakończeniu, bez względu na sposób i formę ich utrwalenia oraz uzyskania pod rygorem odpowiedzialności administracyjnej, cywilnej i karnej w zakresie wskazanym we właściwych przepisach.

4. Wszelkie pisma, wezwania i oświadczenia kierowane na ostatni znany adres Stron będą uważane za skutecznie doręczone.
5. Wszelkie oświadczenia, wezwania, zezwolenia, uzgodnienia i powiadomienia kierowane do drugiej Strony wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
6. W sprawach nieuregulowanych Umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego oraz inne obowiązujące przepisy prawa.
7. Strony umowy w przypadku sporu dążyć będą do polubownych rozstrzygnięć, a w sytuacji braku polubownego rozwiązania sporu, rozstrzygać będzie sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
8. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach – jeden dla Wykonawcy, a dwa dla Zamawiającego. 
9. Przelew wierzytelności oraz oświadczenie w przedmiocie przekazu wymagają zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
10. Wszystkie dokumenty wymienione w umowie, zarówno nazwane jak i nienazwane załącznikami stanowią integralną część umowy. 

Zamawiający







 Wykonawca

……………………………………..                                              ………………………………………

Załączniki:

1. Opis przedmiotu zamówienia

2. Formularz ofertowy

3. Formularz cenowy
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