Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Rady Nadzorczej
Nr 55/111/2021 z dnia 07.05.2022 r.

RADA NADZORCZA
JSW Szkolenie i Gérnictwo Sp. z 0.0. z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju,
ul. Weglowa 4, 44-268 Jastrzebie-Zdrgj
dziatajgc na podstawie § 14 ust. 6 i 7 Aktu Zatozycielskiego Spofki

ogtasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko

ZASTEPCY PREZESA ZARZADU ds. TECHNICZNYCH

JSW Szkolenie i Gornictwo Sp. z 0.0.

z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju

1. Pisemne zgtoszenia kandydatéw/kandydatek do postepowania kwalifikacyjnego, nalezy
ztozy¢ w zaklejonej kopercie w terminie do 14 dni od daty ogtoszenia w Biuletynie
Informacji Publicznej Ministerstwa Aktywow Panstwowych, do godziny 14% w
Kancelarii Gtéwnej Spotki — ul. Weglowa 4; 44-268 Jastrzebie-Zdrdj (kancelaria czynna w
dni robocze od 7% do 14°) lub przesta¢ pocztg na wskazany powyzej adres. Zgtoszenie
przestane pocztg bedzie rozpatrywane, jesli wptynie do Spétki w terminie okreslonym
powyzej.

2. Zgtoszenie powinno by¢ opatrzone dopiskiem ,Postepowanie kwalifikacyjne na
stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Technicznych Spotki JSW Szkolenie
i Gérnictwo Sp. z0.0.”.

3. Kandydatem na Zastepce Prezesa Zarzadu ds. Technicznych moze by¢ osoba, ktéra
spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny
rachunek,

c) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,

d) spetia inne niz wymienione w lit. a)-c) wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegolnosci nie narusza ograniczeh lub zakazéw zajmowania stanowiska
cztonka organu zarzadzajgcego w spotkach handlowych.

4. Kandydatem na Zastepce Prezesa Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia
przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:
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pemi funkcje spotecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innegj
umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w skiad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy
prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

peti funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizaciji
zwigzkowej spoétki z grupy kapitatowej,

jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci
spofki.

Pozgdane wymagania stawiane kandydatom/kandydatkom na stanowisko:

a) wyksztatcenie wyzsze o specjalnosci technicznej,

b) posiadanie kwalifikacji do wykonywania czynnosci:

— kierownika ruchu zaktadu gérniczego w podziemnych zaktadach gérniczych,

— kierownika dziatu ruchu zaktadu goérniczego w podziemnych zaktadach gérniczych
w dziale gérniczym,

c) posiadanie doswiadczenia zawodowego na stanowiskach wymagajgcych kwalifikacji,

o ktérych mowa w pkt 5 b) powyzej,

d) doswiadczenie z zakresu kierowania zespotami ludzkimi.

Do zgtoszenia kandydaci zobowigzani sg dotgczy¢:

a)

b)

zyciorys (CV) oraz list motywacyjny, zawierajgce m.in. numer telefonu kontaktowego
i adres poczty elektronicznej,

oryginaly lub poswiadczone odpisy dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje
zawodowe i staz pracy (odpisy dokumentéw moga by¢ poswiadczone przez kandydata,
w takim przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do
przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatdbw lub urzedowych odpiséow
poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z dalszego
postepowania kwalifikacyjnego),

podpisane przez kandydata o$wiadczenie stanowigce zatgcznik nr 1 do ogtoszenia,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla
celéw postepowania kwalifikacyjnego,

zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego, dotyczgce kandydata, wystawione nie
pozniej niz na 30 dni przed datg jego ztozenia wraz ze zgtoszeniem.
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7. Zgtoszenia kandydatow nie spetniajgce wymogow okreslonych w ogtoszeniu
o postepowaniu kwalifikacyjnym oraz ztozone po uptywie terminu okreslonego w pkt 1 nie
podlegajg rozpatrzeniu.

8. Otwarcia zgtoszeh oraz ich weryfikacji pod wzgledem formalnym dokona Rada Nadzorcza
w sktadzie minimum 2 cztonkéw do dnia 30 maja 2022 r. w siedzibie Spofki.

9. Rozmowy kwalifikacyjne zostang przeprowadzone do dnia 3 czerwca 2022 r. w siedzibie
Spaétki. O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej zakwalifikowani kandydaci zostang
indywidualnie powiadomieni, na wskazany przez kandydata w zgtoszeniu
do postepowania adres poczty elektronicznej.

10. Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej beda:
a) wiedza o zakresie dziatalnosci Spétki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spétka,

b) znajomo$¢ zagadnieh zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespoftami
pracownikéw,

c) znajomos¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spotek z udziatem Skarbu Panstwa,

d) znajomos$c¢ zasad wynagradzania w spétkach z udziatem Skarbu Panstwa;

e) znajomos¢ ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne,

f) doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka zarzadu w spoétce
handlowej ze szczegdélnym uwzglednieniem podmiotéw z branzy, w ktérej dziata
Spotka,

g) znajomos¢ zasad nadzoru wiascicielskiego, oceny projektow inwestycyjnych,
rachunkowosci, finansoéw przedsiebiorstwa, audytu i kontroli finansowej,

h) znajomos¢ przepisdw z zakresu prawa geologicznego i gérniczego.

11. Kandydaci mogg otrzyma¢ do wglgdu nastepujgce dokumenty i informacje o Spoétce:

— Akt Zatozycielski Spotki, Sprawozdanie Finansowe Spoétki za 2021 r., Sprawozdanie
Zarzadu z dziatalnoéci za 2021 r.

12. Po informacje oraz dokumenty kandydat zgtasza sie osobiscie w terminie od dnia 9 maja
2022 r. do dnia 13 maja 2022 r. Informacje udostepnia sie w siedzibie Spotki w godz. 8.00
- 14.00, przy czym przed ich otrzymaniem kandydat bedzie zobowigzany do ztozenia
oswiadczenia o zachowaniu tych informacji w poufnosci, wedlug wzoru stanowigcego
zatgcznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia.
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Rada Nadzorcza, po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, powiadomi
kandydatéw uczestniczgcych w postepowaniu o jego wynikach na wskazany przez
kandydata w zgtoszeniu do postepowania adres poczty elektroniczne;j.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego,
w kazdym czasie, bez podania przyczyny i bez wytonienia kandydatow. W takiej sytuac;ji
Rada Nadzorcza poinformuje kandydatéw o zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego
na wskazany przez kandydata w zgtoszeniu do postepowania adres poczty elektronicznej.
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