OFERTA PRACY

WOJEWODZKA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA

W LODZI
ODDZIAL KADR
telefon: 42 25-36-274; fax: 42 25-36-279
e-mail: sekretariat.wsse.lodz@sanepid.gov.pl

kadry.wsse.lodz@sanepid.gov.pl

Oferowane stanowisko:
Kierownik w Oddziale Nadzoru nad Chemikaliami

(1 wolne stanowisko, umowa o prace, pelen etat)

Wymagania konieczne:

wyksztatcenie wyzsze magisterskie o kierunku: prawo medyczne, zdrowie publiczne, chemia,
inzynieria procesowa, analityka medyczna, biologia, biotechnologia, ochrona $rodowiska,
farmacja,

specjalizacja w dziedzinie majacej zastosowanie w wykonywaniu zadan Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej lub studium podyplomowe o odpowiednim kierunku, w szczegdlnosci: zdrowie
publiczne, analityka srodowiska, analityka sanitarna, toksykologia, medycyna pracy, medycyna
spoleczna, organizacja ochrony zdrowia, higiena pracy,

staz pracy minimum 5 lat,

Znajomosc¢ jezyka angielskiego w stopniu $rednio zaawansowanym,

Znajomos¢ przepiséw kodeksu postepowania administracyjnego,

biegta obstuga MS Word, MS Excel i MS PowerPoint w pakiecie MS Office 365.

Wymagania pozadane (preferowane umiejetnos$ci dodatkowe):

znajomo$¢ polskich i unijnych przepisow prawnych dotyczacych wprowadzania do obrotu,
klasyfikacji, oznakowania i pakowania substancji i mieszanin chemicznych, produktow
biobojczych, kosmetykdéw oraz detergentow, prekursorow narkotykoéw i srodkow zastepczych,
praca w strukturach Panstwowej Inspekcji Sanitarnej,

umiejetnos¢ wnikliwego analizowania sprawy przy wykorzystaniu przepisow prawa polskiego
i unijnego,

Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu zaawansowanym,

obstuga Elektronicznego Zarzadzania Dokumentami (EZD),

obstuga serwisu LEX SIP,

dobra organizacja pracy wilasnej,

umiejetnos¢ pracy w zespole i pod presjg czasu,

wysoka kultura osobista,

samodzielnos¢.



Do zakresu zadan pracownika zatrudnionego na w/w stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:

— Sprawne organizowanie pracy wlasnej i calego zespotu,
— planowanie, koordynowanie i nadzorowanie prac podlegtego zespotu pracownikow
- podejmowanie decyzji, kontrola realizacji zadan oraz pracy i produktywnosci.

Wymagane dokumenty:

- CV i list motywacyjny.

Dokumenty nalezy przesta¢ w terminie do dnia 12.11.2023 roku, na adres:
kadry.wsse.lodz@sanepid.gov.pl lub Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Lodzi,
ul. Wodna 40, 90-046 £.0dz.

Kandydaci zakwalifikowani do uczestniczenia w rozmowie wstepnej zostang powiadomieni
0 jej terminie. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 42 253-62-75.

Wszystkie wskazane w ofercie pracy dokumenty powinny byé zawarte w kompletnych
aplikacjach. Aplikacje kandvdatéw zloZzone po terminie, niezawierajace wszystkich wymaganych
dokumentow oraz niespelniajace niezbednych wymogow okreslonych w ofercie pracy nie

podlegaja rozpatrzeniu.

Klauzula informacyjna

dla kandydatéw do pracy w WSSE w Lodzi
w toku przeprowadzania naboru na wolne stanowiska pracy w WSSE w Lodzi

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy,
ze:

1) administratorem Panstwa danych osobowych jest Lodzki Panstwowy Wojewodzki
Inspektor Sanitarny z siedzibg w Lodzi (90-046), ul. Wodna 40;

2) administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo
kontaktowac w sprawach przetwarzania Panstwa danych osobowych za posrednictwem
poczty elektronicznej: iod.wsse.lodz@sanepid.gov.pl ;

3) Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda
przetwarzane w celu prowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO), natomiast dane inne niz okre$lone w art. 22' § 1 Kodeksu Pracy na
podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym
czasie. Dane zwykte wykraczajace poza art. 221 § 1 Kodeksu Pracy moga by¢ zbierane
na wniosek pracodawcy lub z inicjatywy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie. Dane,
0 ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (dane szczeg6lnej kategorii) moga by¢ zbierane
wylacznie z inicjatywy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

4) przepisy prawa pracy: art. 22'§1 Kodeksu pracy oraz § 3 Rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji
pracowniczej;
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5)

6)

7)

dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie
przepiséw prawa, a takze na rzecz podmiotéw, z ktéorymi administrator zawarl umowg
W zwigzku z realizacjg uslug na rzecz administratora (np. dostawcag oprogramowania,
zewnetrznym audytorem);

administrator nie zamierza przekazywa¢ Panstwa danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji mi¢dzynarodowej;

majg Panstwo prawo uzyska¢ kopi¢ swoich danych osobowych w siedzibie
administratora.

Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane
do zakonczenia procesu rekrutacji;

przystuguje Panstwu prawo do zadania dostepu do tresci swoich danych, ich
sprostowania, usuni¢cia danych lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przeniesienia danych oraz prawo
do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych;

Posiada Pan/Pani prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnigciem. O§wiadczenie o cofnigciu zgody na
przetwarzanie danych osobowych wymaga jego zlozenia w formie pisemnej lub
elektronicznej na adres e-mail: kadry.wsse.lodz@sanepid.gov.pl

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 22%§1
Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.
Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.;

administrator nie podejmuje decyzji w sposdb zautomatyzowany w oparciu o Panstwa
dane osobowe.”
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