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Warszawa, 19 pazdziernika 2026r.

Pani

Szanowna Pani,

odpowiadajac na petycje z 8 pazdziernika br. w sprawie nowelizacji art. 10 ustawy z dnia
5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw?,
Ministerstwo Edukacji Narodowej uprzejmie wyjasnia.

Ustawg z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych
innych ustaw zostaty dokonane istotne zmiany w zakresie systemu awansu zawodowego
nauczycieli. W szczegélnosci zmniejszono liczbe stopni awansu zawodowego przez
likwidacje stopnia nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego oraz odstgpiono od
odbywania sformalizowanych stazy, opracowywania planéw rozwoju zawodowego,
sprawozdan z ich realizacji, ocen dorobku zawodowego nauczycieli za okres stazu na kolejny
stopien awansu zawodowego. Nauczyciel podejmujacy prace w szkole (tj. nauczyciel
poczatkujacy) w celu uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego nie odbywa juz kolejno
sformalizowanych stazy na stopien nauczyciela kontraktowego i nauczyciela mianowanego,
rozdzielonych okresem przepracowania, lecz odbywa przygotowanie do zawodu
nauczyciela. Jednoczesnie ustawg tg zapewniono piecioletni okres przejsciowy w celu
umozliwienia nauczycielom ukonczenia rozpoczetych przed zmiang procedur awansowych
wedtug dotychczasowych przepiséw.

Stosownie do art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta
Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw, nauczyciele, ktérzy do dnia 31 sierpnia 2022 r.
uzyskali stopien nauczyciela kontraktowego, lecz do tego dnia nie uzyskali stopnia
nauczyciela mianowanego, stopien nauczyciela mianowanego uzyskujg wedtug przepiséw
dotychczasowych, tj. przepiséw obowigzujacych przed 1 wrzesnia 2022r.

W mysl art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela
oraz niektérych innych ustaw, w przypadku nauczycieli, ktérzy nie rozpoczeli stazu
do dnia 1 wrzesénia 2021 r., wymiar stazu na stopien nauczyciela mianowanego, o ktérym
mowa w art. 9c ust. 1 pkt 2, art. 9c ust. 2 i art. 9d ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela?, w brzmieniu obowigzujacym przed dniem 1 wrzeénia 2022 r., skraca sie
orok.
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W swietle art. 10 ust. 5 ww. ustawy, nauczyciele kontraktowi moga ubiegac sie o stopien
nauczyciela mianowanego wedtug przepiséw obowigzujacych przed 1 wrzesnia 2022 r.
nie dtuzej niz do dnia 31 sierpnia 2027r.

Jak wynika z powyzszego, nauczyciele, ktérzy do dnia 31 sierpnia 2022 r. uzyskali stopien
nauczyciela kontraktowego, lecz do tego dnia nie uzyskali stopnia nauczyciela mianowanego,
do dnia 31 sierpnia 2027 r. mogq ubiegac sie o stopien nauczyciela mianowanego wytacznie
wedtug przepisdw dotychczasowych, tj. przepiséw obowigzujacych przed dniem 1 wrzes$nia
2022 r. Do dnia 31 sierpnia 2027 r. nauczyciel kontraktowy w celu uzyskania stopnia
nauczyciela mianowanego odbywa staz wedtug przepisow dotychczasowych a nie
przygotowanie do zawodu nauczyciela wedtug przepisow, ktére weszty w zycie z dniem
1 wrzesnia 2022 r. Jezeli dotychczas nauczyciel kontraktowy nie rozpoczat stazu na stopien
nauczyciela mianowanego albo rozpoczat staz, ale zostat on przedtuzony z powodu
nieobecnosci nauczycielaw pracy, w zwigzku z czym nie jest mozliwe zakonczenie tego stazu
i uzyskanie stopnia nauczyciela mianowanego do dnia 31 sierpnia 2027 r., to decyzja
w zakresie odbywania tego stazu do dnia 31 sierpnia 2027 r. nalezy do nauczyciela. Zgodnie
bowiem z powotanym art. 9d ust. 1 i 6 ustawy - Karta Nauczyciela nauczyciel odbywa staz
na swéj wniosek, przy czym w kazdym czasie moze przerwac staz na swoj wniosek.

Nauczyciele, ktérzy do dnia 31 sierpnia 2027 r. nie uzyskaja stopnia nauczyciela
mianowanego na podstawie przepiséw obowigzujacych przed dniem 1 wrzesnia 2022 r.,
zdniem 1 wrzes$nia 2027 r. rozpoczng odbywanie przygotowania do zawodu nauczyciela
wedtug obowiazujacych przepiséw (jezeli w tym dniu beda zatrudnieni w szkole zgodnie
Zz wymaganymi kwalifikacjami w wymiarze co najmniej % obowigzkowego wymiaru zajec).

Zgodnie z art. 9b ust. 1 ustawy - Karta Nauczyciela, warunkiem nadania nauczycielowi
poczatkujgcemu stopnia nauczyciela mianowanego jest:
1) spetnienie wymagan kwalifikacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1
oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 3;
2) odbycie przygotowania do zawodu nauczyciela3, a w przypadkach, o ktérych mowa
w art. 9fa ust. 11 i 13 oraz art. 9g ust. 7b - takze dodatkowego przygotowania
do zawodu nauczyciela, podczas ktérych nauczyciel doskonali umiejetnosci

3 W mysl art. 9ca ust. 1-5 ustawy - Karta Nauczyciela, nauczyciel poczatkujacy odbywa przygotowanie do zawodu
nauczyciela w wymiarze 3 lat i 9 miesiecy.
Nauczyciel, o ktéorym mowa w art. 9a ust. 2 ustawy - Karta Nauczyciela, ktéry:
1) posiada stopien naukowy lub
2) przed nawigzaniem stosunku pracy w szkole w Rzeczypospolitej Polskiej prowadzit zajecia w szkole za
granica
- moze odby¢ przygotowanie do zawodu nauczyciela w wymiarze 2 lat i 9 miesiecy. W takiej sytuacji nauczyciel
sktada do dyrektora szkoty oswiadczenie o wymiarze, w jakim zamierza odby¢ przygotowanie do zawodu
nauczyciela, niepdzniej niz do zakonczenia roku szkolnego w drugim roku odbywania przygotowania do zawodu
nauczyciela.
Nauczycielowi, o ktérym mowa w art. 9a ust. 2 ustawy - Karta Nauczyciela, ktéry:
1) przed nawigzaniem stosunku pracy w szkole byt nauczycielem akademickim i legitymowat sie co najmnie;j
3-letnim okresem pracy w uczelni lub
2)  w dniu nawigzania po raz pierwszy stosunku pracy w szkole posiadat co najmniej 5-letni okres pracy
i znaczacy dorobek zawodowy
- dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na odbywanie przygotowania do zawodu nauczyciela w wymiarze 2 lat i 9
miesiecy. W takiej sytuacji nauczyciel moze ztozy¢ do dyrektora szkoty wniosek o wyrazenie zgody na odbywanie
przygotowania do zawodu nauczyciela w wymiarze skréconym, niepdzniej niz do zakonczenia roku szkolnego
w drugim roku odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela.
Stosownie do art. 9ca ust. 8 i 9 ustawy - Karta Nauczyciela do okresu przygotowania do zawodu wlicza sie okresy
zatrudnienia w szkole w wymiarze co najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ zgodnie z wymaganymi
kwalifikacjami. Do okreséw przygotowania nie wlicza sie okreséow nieobecnosci nauczyciela w pracy trwajacej
nieprzerwanie dtuzej niz 30 dni, z wyjatkiem okreséw urlopu wypoczynkowego.
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praktyczne oraz pogtebia wiedze teoretyczna niezbedng do wykonywania zawodu
nauczyciela;

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy uzyskanej w ostatnim roku odbywania
przygotowania do zawodu nauczyciela, a w przypadkach, o ktérych mowa w art. 9fa
ust. 11 i 13 oraz art. 9g ust. 7b - w ostatnim roku odbywania dodatkowego
przygotowania do zawodu nauczyciela, z wyjatkiem nauczycieli, o ktérych mowa
w art. 1 ust. 2 pkt 1c;

4) uzyskanie pozytywnej opinii o przeprowadzonych zajeciach, o ktérej mowa
w art. 9fa ust. 8;

5) zdanie egzaminu przed komisjg egzaminacyjng, podczas ktérego sprawdza sie
spetnianie przez nauczyciela wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do efektywnego realizowania obowigzkéw nauczyciela, okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 9g ust. 10.

W mysl art. 10 ust. 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela
oraz niektoérych innych ustaw, nauczycielom kontraktowym, ktérzy do dnia 31 sierpnia
2027 r. nie uzyskaja stopnia nauczyciela mianowanego wedtug przepiséw obowiazujacych
przed 1 wrzesnia 2022r.,do okresu odbywania przygotowania do zawodu nauczycielawlicza
sie okres dotychczasowego zatrudnienia nauczyciela w szkole w wymiarze co najmniej 1/2
obowigzkowego wymiaru zaje¢ zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami, z wytaczeniem
okresdéw nieobecnosci nauczyciela w pracy trwajacych nieprzerwanie dtuzej niz 30 dni,
z wyjatkiem okreséw urlopu wypoczynkowego, z tym ze w przypadku odbywania
przygotowania do zawodu nauczyciela w wymiarze, o ktérym mowa w:
1) art.9caust. 1 ustawy - Karta Nauczyciela - okres wliczany do okresu przygotowania
do zawodu nauczyciela nie moze by¢ dtuzszy niz 3 lata;
2) art. 9ca ust. 2 i 4ustawy - Karta Nauczyciela - okres wliczany do okresu
przygotowania do zawodu nauczyciela nie moze by¢ dtuzszy niz 2 lata.

Wiliczenie dotychczasowego zatrudnienia nauczyciela w szkole do okresu odbywania
przygotowania do zawodu nauczyciela bedzie zatem mozliwe dopiero 1 wrzes$nia 2027 r.
Nauczyciel, ktéremu do okresu odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela zostanie
wliczony trzyletni okres zatrudnienia w szkole, musi jeszcze odby¢ przygotowanie do
zawodu nauczycielaw wymiarze 9 miesiecy i w tym okresie uzyska¢ co najmniej dobrg ocene
pracy oraz pozytywna opinie o przeprowadzonych zajeciach, o ktérej mowa w art. 9fa ust. 8
ustawy - Karta Nauczyciela.

Jak wynika z powotanych przepiséw, dokonujac zmiany systemu awansu zawodowego
ustawodawca zagwarantowat nauczycielom kontraktowym az piecioletni okres przejsciowy,
w ktérym moga sie oni ubiega¢ o nadanie stopnia nauczyciela mianowanego wedtug
przepiséw obowigzujacych przed 1 wrzednia 2022 r., a ponadto skrécit okres stazu
nastopien nauczyciela mianowanego. Jednoczesnie przewidziat, ze mogg wystgpic
przypadki, w ktérych nauczyciel kontraktowy z uwagi na dtugie nieobecnosci w pracy lub
przerwy w zatrudnieniu nie zdazy uzyskac stopnia nauczyciela mianowanego do dnia 31
sierpnia 2027 r. W takich przypadkach do okresu odbywania przygotowania do zawodu
nauczyciela zostanie wliczony okres dotychczasowego zatrudnienia nauczyciela w szkole
wwymiarze co najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ zgodnie z wymaganymi
kwalifikacjami, z wytaczeniem okreséw nieobecnosci nauczyciela w pracy trwajacych
nieprzerwanie dtuzej niz 30 dni, z wyjatkiem okreséw urlopu wypoczynkowego. Niezbedne
jest jednak, aby nauczyciel, ktéremu do okresu odbywania przygotowania do zawodu
nauczyciela zostanie wliczony trzyletni okres zatrudnienia w szkole, odbyt jeszcze
przygotowanie do zawodu nauczyciela w wymiarze 9 miesiecy w celu spetnienia warunkéw
nadania stopnia nauczyciela mianowanego. Z uwagi na wymdg uzyskania przez nauczyciela
w okresie odbywania przygotowania do zawodu co najmniej dobrej oceny pracy oraz
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uzyskania pozytywnej opinii o przeprowadzonych zajeciach, o ktérej mowa w art. 9fa ust. 8
ustawy - Karta Nauczyciela 4, dziewieciomiesieczny okres przygotowania do zawodu dla
nauczyciela posiadajgcego wczesniejsze doswiadczenie w zawodzie jest optymalnym
rozwigzaniem zapewniajagcym mozliwos$¢ poznania warsztatu pracy nauczyciela zaréwno
przez mentora jak i dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty nie tylko dokonuje oceny pracy
nauczyciela iuczestniczy w zajeciach przeprowadzanych przez nauczyciela w obecnosci
komisji, ale réwniez jest cztonkiem komisji egzaminacyjnej powotanej przez organ
prowadzacy szkote.

Majac powyzsze na uwadze, Ministerstwo nie planuje podjecia prac legislacyjnych majgcych
na celu zmiane art. 10 ustawy z dnia 5 sierpnia o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektorych innych ustaw.

Z wyrazami szacunku
Jerzy Jakubczuk

Dyrektor
/ - podpisano cyfrowo/

4 Na podstawie art. 9fa ust. 5 ustawy - Karta Nauczyciela, w ostatnim roku odbywania przygotowania do zawodu
nauczyciela nauczyciel, ktory w tym okresie uzyskat co najmniej dobra ocene pracy, jest obowigzany przeprowadzic¢
zajecia, w wymiarze 1 godziny, w obecnosci komisji powotanej przez dyrektora szkoty.



