PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY
I OKREGOWY INSPEKTORAT PRACY W KRAKOWIE

KR-23-45988

KR-POR-A.213.28.2023.3 Krakow, 2023-09-15

Wykonawcy

dotyczy: zapytania ofertowego na ,Swiadczenie ustug telekomunikacyjnych w zakresie telefonii
stacjonarnej dla Panstwowej Inspekcji Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy w Krakowie
i Oddziatéw w Tarnowie i Nowym Sgczu przez okres 24 miesiecy", znak postepowania: KR-POR-
A.213.28.2023.

W dniu 13.09.br. do Zamawiajgcego wptynely ponizsze pytania, na ktore

Zamawiajgcy udziela nastepujgcych odpowiedzi :

Pytanie nr 1:

Czy Zamawiajgcy potwierdza, ze w przypadku wyboru oferty Wykonawcy prowadzgcego
dziatalno$¢ w formie spotki akcyjnej, czes¢ komparycyjna Umowy bedzie obejmowaé
wszelkie dane wymagane przez art. 374 § 1 Ksh.

Odpowiedz nr 1:

Tak, Zamawiajacy potwierdza, iz komparycja umowy bedg objete wszystkie wymagane

przepisami elementy.

Pytanie nr 2:

W tredci zapisu § 9 ust. 8 Umowy - Jezeli warto§¢ szkody, poniesiona przez
Zamawiajgcego, przewyzszy kwote kar umownych, Zamawiajgcy bedzie uprawniony
do dochodzenia od Wykonawcy — oprécz kar umownych - odszkodowania uzupetniajgcego
do wysokosci rzeczywistej szkody, na zasadach ogdélnych Kodeksu cywilnego.

Majgc na uwadze postanowienie umowne Wykonawca zwraca sie 0 doprecyzowanie,
poprzez dookreslenie, ze Wykonawca odpowiada za szkode wyrzgdzong Zamawiajgcemu

z winy Wykonawcy, chyba, ze szkoda zostata spowodowana dziataniem Sity Wyzszej,
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wylgczng wing Zamawiajgcego lub osoby trzeciej, za ktérg Wykonawca nie ponosi
odpowiedzialnosci.

Wykonawca wskazuje, ze przywotana regulacja stwarza Zamawiajgcemu prawo
do dochodzenia naleznosci w nieograniczonej wysokosci. Z tego wzgledu okreslenie
maksymalnej wysokosci odszkodowania umozliwia Wykonawcy ocene ryzyka
zwigzanego z realizacjg umowy. W Swietle powyzszego Wykonawca zwraca sie
o potwierdzenie, ze Zamawiajgcy wyraza zgode na uzupetnienie zapisu, poprzez
wskazanie, ze fgczna wysokos¢ odszkodowania wraz z naliczonymi karami nie przekroczy
catkowitej wartosci umowy. Wykonawca zwraca uwage, ze wskazanie maksymalnej
wysokosci odszkodowania umozliwia okreSlenie ryzyka zwigzanego z realizacjg umowy.
Odpowiedz nr 2:

Zamawiajgcy doprecyzowuje zapisy projekcie umowy w § 9 Kary umowne poprzez dodanie
zapisow w ust. 9 i ust. 10 o nastepujgcej tresci:

»9. Lgczna wysokos$é odszkodowania o ktérym mowa w ust. 8 oraz tgczna wysokosé
wszystkich naliczonych w ramach realizacji niniejszej umowy kar umownych
nie przekroczy wartosci wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 niniejszej
umowy.

10. Strony nie ponoszg odpowiedzialnoéci z tytutu niewykonania lub nienalezytego
wykonania zobowigzan wynikajgcych z niniejszej umowy, jezeli niewykonanie lub

nienalezyte wykonanie stanowi nastepstwo sity wyzszej.”

Pytanie nr 3:

Wykonawca zwraca sie o uzupetnienie postanowien § 9 Umowy - poprzez dodanie
tresci ,Suma kar umownych, naliczonych na podstawie § 9 ust.1, ust.3 Umowy, nie moze
przekroczy¢ 25 % warto$ci Umowy brutto, (...). "

Wskazanie maksymalnej wysokosci kar umownych daje mozliwos¢  oceny ryzyka
zwigzanego z realizacjg umowy. Podkreslenia wymaga, ze kary umowne powinny stuzy¢
zabezpieczeniu terminowego i nalezytego wykonania prac, a nie by¢ nadmiernym
i nieuzasadnionym obcigzeniem dla wykonawcy z tego wzgledu wysoko$¢ ograniczenia
kar umownych w proponowanej wysokosci wydaje sie zasadne.

Ponadto zwrdci¢ nalezy uwage, ze z trescig art. 484 § 2K.C. ,Jezeli zobowigzanie zostato
w znacznej czesci wykonane, diuznik moze zgda¢ zmniejszenia kary umownej; to samo
dotyczy wypadku, gdy kara umowna jest wygérowana”.

Odpowiedz nr 3:

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na wprowadzanie modyfikacji zaproponowanych przez

Wykonawce w zakresie ustalenia maksymalnej sumy wskazanych w pytaniu kar
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umownych. W ocenie Zamawiajgcego, precyzyjnie zostaty ustalone w umowie (doktadnie
w § 9) nie tylko zasady dochodzenia kar umownych, ale tez i ich maksymalne wysokosci
za poszczegoblne naruszenia. Zapisy umowy umozliwiajg — w ocenie Zamawiajgcego -
dokonanie oceny ryzyk przez Wykonawce. Ponadto Zamawiajgcy informuje,
ze zastosowanie w umowie kar umownych ma mie¢ charakter prewencyjny, odstraszajgcy
oraz ma sie przyczynia¢ do tego by realizacja zaméwienia przebiegata bez zakiécen.
W zwigzku z powyzszym, Zamawiajgcy pozostawia zapisy o karach umownych bez zmian,
wskazujgc jednoczenie, ze walor kary umownej nie powinien by¢ utozsamiany z wartoscig
zamoOwienia, bowiem kara umowna ma petni¢ role stymulacyjng oraz dyscyplinujgca.
W ocenie Zamawiajgcego takg wtasnie role petnig kary umowne wskazane w § 9 niniejszej

umowy.

Pytanie nr 4:

Zgodnie z trescig § 9 ust.5 Umowy - Zamawiajgcy uprawniony jest do potrgcania kar
umownych naleznych mu za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy
Z jakiejkolwiek naleznosci Wykonawcy przystugujacej od Zamawiajgcego. W celu
unikniecia w tym zakresie  nieporozumien Wykonawca wnosi o potwierdzenie,
ze naliczenie i potrgcenie kar umownych poprzedzone zostanie postepowaniem
wyjasniajgcym, ktore potwierdzi prawidtowos¢ naliczania kar umownych. Kara umowna
powinna przystugiwa¢ Zamawiajgcemu tylko i wytgcznie w przypadku, gdy niewykonanie
lub nienalezyte wykonanie zobowigzania nastgpito z winy Wykonawcy, co w praktyce
oznacza konieczno$¢ istnienia procedury, w toku ktérej Strony majg mozliwosé
przedstawienia swojego stanowiska.

Odpowiedz nr 4:

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na wprowadzanie modyfikacji zaproponowanych przez
Wykonawce, wskazujgc jednoczesnie, ze precyzyjnie w umowie ustalit nie tylko zasady
dochodzenia kar umownych oraz ich maksymalne wysokosci za poszczegdlne naruszenia,
ale rowniez procedure wyjasniajgca. Wskazaé nalezy, ze stosowne zapisy znajdujg sie

w § 9 ust. 7 niniejszej umowy.

Pytanie nr 5:

W zwigzku z zamieszczeniem w projekcie umowy § 13, ktéry de facto stanowi obowigzek
informacyjny Zamawiajgcego (jako realizacja przepiséw RODO), Wykonawca wnosi, aby
w umowie uregulowacC takze kwestie wzajemnego udostepniania pomiedzy Stronami

danych osobowych ich personelu (zaangazowanego w zawarcie i realizacje umowy) —
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zgodnie z zasadg rozliczalnosci wyrazong w RODO. Tym samym Wykonawca wnosi, aby
do umowy dodaé postanowienia o ponizszej tresci, ktére mogg zostac zmienione poprzez
dostosowanie ich do faktycznych relacji pomiedzy Stronami:

Wzajemne udostepnienie danych osobowych pracownikow i wspoétpracownikéw Stron.

1) W celu wykonania Umowy, Strony wzajemnie udostepniajg sobie dane swoich
pracownikow i wspotpracownikow zaangazowanych w wykonywanie Umowy w celu
umozliwienia utrzymywania biezgcego kontaktu przy wykonywaniu Umowy, a takze —
w zaleznosci od specyfiki wspotpracy - umozliwienia dostepu fizycznego do nieruchomo$ci
drugiej Strony lub dostepu do systemow teleinformatycznych drugiej Strony.

2) W celu zawarcia i wykonywania Umowy, Strony wzajemnie udostepniajg sobie dane
osobowe 0so6b reprezentujgcych Strony, w tym petnomocnikéw lub cztonkéw organow
w celu umozliwienia kontaktu miedzy Stronami jak i weryfikacji umocowania przedstawicieli
Stron.

3) Wskutek wzajemnego udostepnienia danych osobowych oséb wskazanych w ppkt
1) oraz 2) powyzej, Strony stajg sie niezaleznymi administratorami udostepnionych im
danych. Kazda ze Stron jako administrator udostepnionych jej danych osobowych
samodzielnie decyduje o celach i $rodkach przetwarzania udostepnionych jej danych
osobowych, w granicach obowigzujgcego prawa i ponosi za to odpowiedzialnosé.

4) Strony wzajemnie przekazg swoim pracownikom i wspoétpracownikom tresé
okreslonych przez drugg Strone Informacji o danych osobowych dotyczgcej pracownikéw
i wspotpracownikéw drugiej Strony, przed udostepnieniem ich danych osobowych drugiej
Stronie, udokumentujg to przekazanie, a takze beda przechowywaty dokumentacje
przekazania w sposob zapewniajgcy jej dostepnos¢ oraz integralno$¢ przez czas trwania
Umowy, a takze 5 lat diuzej.

5) Jesli Koordynator Umowy Strony nie wskaze inaczej w formie pisemnej,
elektronicznej lub e-mailowej, druga Strona, w wykonaniu obowigzku z ppkt 4), powinna
uzy¢ tresci Informacji o danych osobowych dotyczgcej pracownikdéw i wspotpracownikow
drugiej Strony, dostepnej na stronie WWW. (wersja Wykonawcy),
WWW. (wersja Zamawiajgcego).

Odpowiedz nr 5:

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na wprowadzanie powyzszych modyfikacji
zaproponowanych przez Wykonawce. W ocenie zamawiajgcego zapisy zawarte w § 13 sg
wystarczajgce.

Zamawiajacy wskazuje, ze Prezes PUODO (a wczesniej GIODO) wielokrotnie wskazywat,
ze przetwarzanie danych stuzbowych pracownika, a zwlaszcza ich udostepnianie,
w zwigzku z wykonywanymi przez niego obowigzkami stuzbowymi nie wymaga uzyskania

jego zgody. Swiadczenie pracy zazwyczaj wigze sie z koniecznoécig kontaktéw z osobami
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trzecimi - wspotpracownikami, klientami, kontrahentami, urzedami itp. Uzaleznianie
mozliwosci np.: przekazania danych stuzbowych pracownika odpowiedzialnego
za zatatwienie sprawy Kklientowi od zgody tego pracownika, stanowitoby znaczne
zagrozenie dla prawidtowego funkcjonowania podmiotu/pracodawcy. Powszechnie uznaje
sie, ze przekazanie danych osobowych pracownikow kontrahentom poprzez wskazanie
np.: imienia, nazwiska, stanowiska i numer telefonu stuzbowego pracownika uprawnionego
do obstugi zamowienia w treSci umowy, dochodzi do ich udostepnienia innemu
administratorowi, a nie do ich powierzenia. Kontrahent nie przetwarza bowiem tych danych
na rzecz pracodawcy, ale realizuje wtasne cele w ramach wykonywanej przez siebie

dziatalnosci.

Pytanie nr 6:

Wykonawca wnosi, aby w Umowie wskazaé, ze tres¢ obowigzku informacyjnego
Wykonawcy dostepna jest na stronie www............... badz w zatgcznikach do umowy
(Wykonawca dostarczy jego tre$¢ na etapie zawierania umowy).

Odpowiedz nr 6:

Zamawiajacy wyraza zgode na powyzszg modyfikacje i wprowadza w § 13 ust. 3 dodatkowy
zapis o nastepujgcej tresci:

»3. Wykonawca os$wiadcza, ze szczegdtowe informacje dotyczgce jego obowigzku

informacyjnego dot. RODO znajdujg sie na stronie.....................cocoeeen.

Pytanie nr 7:

Wykonawca wnosi, aby na zasadzie wzajemnosci zapisy o ,poufnosci” § 12 miaty charakter
dwustronnie zobowigzujacy, z uwzglednieniem przedmiotu umowy i adekwatnie do roli
Stron, w zwigzku z czym wnosimy o jego odpowiednig modyfikacje.

Odpowiedz nr 7:

Zamawiajacy wyraza zgode na powyzszg modyfikacje i zmienia tres¢ § 12 w nastepujacy
sposob:

,1. Strony zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji
dotyczacych ich dziatalnosci, uzyskanych w zwigzku z realizacjg niniejszej
umowy, pochodzgcych bezposrednio od pracownikow lub wspotpracownikéw
Stron, jak tez od instytucji i innych os6b zwigzanych ze Stronami jakimkolwiek
stosunkiem faktycznym lub prawnym.

2. Obowigzek zachowania tajemnicy jest nieograniczony w czasie. Jego uchylenie
moze by¢ dokonane wytgcznie przez jedng ze Stron wzgledem drugiej

dokonane w formie pisemnej.”



Zamawiajgcy publikuje réwniez zmodyfikowany projekt umowy pod nazwag: Projekt
umowy po zmianach - Zatgcznik nr 2 po zmianach.
Jednoczesnie Zamawiajgcy informuje, iz termin sktadania ofert pozostaje bez

zmian.

Jozef Bajdel
Okregowy Inspektor Pracy

(podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym)
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