





Wymagane dokumenty i os§wiadczenia

1. list motywacyjny i C.V. ze wskazaniem sygnatury konkursu podanej
w ogloszeniu oraz numeru telefonu kontaktowego;

2. kwestionariusz personalny*;

3. kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (oryginaty
do wgladu);

4. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i doswiadczenie
zawodowe (Swiadectwa pracy, opis stanowisk, zakresy czynnosci,
zaswiadczenia, opinie i inne dokumenty);

5. o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
1 korzystaniu z pelni praw publicznych*;

6. o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo Iub przestepstwo
skarbowe*;

7. o$wiadczenie kandydata, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postepowanie
o0 przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe*;

8. oswiadczenie kandydata, ze posiada nieposzlakowang opini¢*;

9. potwierdzenie zapoznania kandydata z klauzula informacyjng o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji*;

10. potwierdzenie zapoznania kandydata z klauzulg informacyjna, zgodnie
z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych*;

11.kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos$¢ — w przypadku osob
niepetnosprawnych.

* pliki\-do pobrania pod ogloszeniem

Oswiadczenia powinny by¢ podpisane wlasnorecznie przez kandydata

Kandydat moze dolgczy¢ réwniez kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych
dodatkowe umiejetnosci i kwalifikacje.

Kandydat, ktéry poda dobrowolnie dane osobowe w szerszym zakresie niz
wskazane w ogloszeniu, winien dotaczy¢ zgode na przetwarzanie tych danych
osobowych.

Oferta kierowana jest rowniez do oséb niepelnosprawnych, lecz
w dwupietrowym budynku Prokuratury Okregowej w Toruniu przy ul. Grudzigdzkiej
45 nie ma windy.

Prokuratura Okrggowa w Toruniu nie osiggneta wskaznika 6% zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych, w zwigzku z czym — stosownie do tresci art.
3b ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (t.j. Dz.
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