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Ogloszenie o naborze kandydatéw do stuzby w Komendzie Powiatowej Panistwowej Strazy

Pozarnej w Choszcznie

Komenda Powiatowa Pafistwowej Strazy Pozarnej w Choszcznie oglasza nabér kandydatéw do stuzby
przygotowawczej na stanowisko stazysta

Liczba kandydatéw do przyjecia do shuzby: 1

Stanowisko etatowe (docelowe): starszy ratownik-kierowca

System pelnienia stuzby: zmianowy

Miejsce pelnienia stuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Choszcznie,
ul. Chrobrego 6 73-200 Choszczno

L. INFORMACJE DLA KANDYDATOW:

Postgpowanie bedzie przeprowadzone wg terminarza:

14.07.2026 r. — ogtoszenie naboru,

28.07.2026 r. — zakonczenie przyjmowania dokumentéw,

29.07.2026 r. — opublikowanie listy kandydatow zakwalifikowanych do dalszego etapu,
11.08.2026 r. godz. 9 2 — test sprawnosci fizycznej tj. préba wydolnosciowa, podciaganie sie na
drazku, bieg po kopercie,

12.08.2026 r. - opublikowanie wynikéw testu sprawnosci fizycznej

13.08.2026 r.- godz.9% sprawdzian leku wysokosci (akrofobia)

14.08.2026 r.- opublikowanie wynikéw sprawdzianu leku wysokosci

17.08.2026 r. - 18.08.2026 r. - przyjmowanie dokumentéw wymaganych przed przystapieniem
do rozmowy kwalifikacyjnej,

19.08.2026 r. — opublikowanie listy kandydatéw zakwalifikowanych do rozmowy kwalifikacyjne;j,
20.08.2026 r. godz. 9 ® — rozmowa kwalifikacyjna,

21.08.2026 r. - opublikowanie wynikéw z rozmowy kwalifikacyjnej.
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Zastrzega si¢ mozliwos¢ zmiany terminéw poszczegolnych etapéw postepowania w przypadku
nieprzewidzianych okolicznosci (np. warunki atmosferyczne, sytuacja epidemiczna itp.). Ewentualna
zmiana terminu bedzie niezwlocznie umieszczona na  stronie internetowej Komendy
www.gov.pl/kppsp-choszczno ,a takze na tablicy ogloszen w siedzibie Komendy.

Wymagania stawiane kandydatom do stuzby w Panhstwowej Strazy Pozarnej okreslone w art. 28 ust.
1i 34 ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej ( Dz. U. z 2025 r., poz.
1312 ze zm.) tj.:

posiada¢ obywatelstwo polskie,

korzysta¢ z pelni praw publicznych,

by¢ nie karanym za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,
posiada¢ wyksztalcenie co najmniej $rednie lub $rednie branzowe,



5. posiada¢ zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do pelnienia stuzby w PSP (potwierdzong orzeczeniem
rejonowej komisji lekarskiej podleglej ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych),

6. posiadaé uregulowany stosunek do stluzby wojskowej (nie dotyczy kobiet), tj. po odbyciu
zasadniczej stuzby wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby.

Poza ww. warunkami ustawowymi, ubiegajacy sie o przyjecie do sluzby winni spehiaé
nastepujace kryteria konieczne, kwalifikujace do postepowania:

1. prawo jazdy kat. C

Kandydat do sluzby zobowigzany jest do dnia 28.07.2026 r. zlozyé¢ nastepujace dokumenty
wymagane przed przystapieniem do testu sprawnosci fizycznej:

1. podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej-zatgcznik nr 3;

2. oswiadczenie o dobrowolnosci przystapienia do naboru i niewnoszeniu roszczen do Komendanta
Powiatowego PSP o wyplate odszkodowania z tytulu ewentualnego wypadku podczas testu
sprawnosci fizyczne;j.

3. aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazaf zdrowotnych do wykonywania éwiczen
fizycznych - wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do testu sprawnosci
fizycznej (zaswiadczenie lekarskie kandydat okazuje przed przystagpieniem do testu
sprawnosci fizycznej). Koszty ewentualnych badan i wystawienia zaswiadczenia pokrywa
kandydat.

Dokumenty wymienione w punktach 1 —2 powinny by¢ wlasnorecznie podpisane.

Dokumenty wymagane przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej:

1. Kserokopie $wiadectw pracy lub shuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej
kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosci.

3. Zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo — gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych
przez jednostki organizacyjne Pafnstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest cztonkiem ochotniczej
strazy pozarnej- zatgcznik nr 4.

Wzory oSwiadczen znajduja si¢ na stronie internetowej komendy www.gov.pl/kppsp-choszczno .

Na wszelkich skladanych kopiach dokumentéow (na kazdej kopii) nalezy umiesci¢ nastepujaca
adnotacje ,,Potwierdzam za zgodnos$¢ z oryginalem” data i wlasnoreczny podpis.

Sposéb i miejsce skladania dokumentow:

Dokum,enty powinny by¢ utozone wg podanej kolejnosei, w zamknietej kopercie z napisem:
"NABOR DO SLUZBY — STAZYSTA — DOCELOWO STARSZY RATOWNIK - KIEROWCA
Imie¢ i Nazwisko”.

Zainteresowani proszeni sg o skladanie wyzej wymienionych dokumentéw w terminach ustalonych
w niniejszym ogloszeniu w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Choszcznie przy ul. Chrobrego 6
w godz. 722 — 153 osobiscie lub drogg pocztowa na adres:

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej,
ul. Chrobrego 6,
73-200 Choszczno



wpltywu aplikacji do Komendy Powiatowej PSP

vego! ) nie beda rozpatrywane.
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Dokumenty kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikowali sie do kolejnych etapéw bedzie mozna odebraé
w sekretariacie Komendanta Powiatowego PSP w Choszcznie w terminie 7 dni od dnia zakoficzenia
postepowania kwalifikacyjnego. Po uptywie tego terminu nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie
Zniszczone.

Kazdy kandydat do stuzby po zlozeniu dokumentéw otrzymuje numer idertyfikacyjny, pod ktérym
bedzie nastepowala publikacja wynikéw poszczegolnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego.
Osoby, ktorych oferty wplyng droga pocztowa numer identyfikacyjny otrzymaja telefonicznie na
podany w podaniu przyjecie do stuzby numer telefonu.

II. REKRUTACJA I POSTEPOWANIE:

Postgpowanie kwalifikacyjne zostanie przeprowadzone przez komisje kwalifikacyjng powolang przez
Komendanta Powiatowego PSP w Choszcznie.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata koniczy si¢ z chwilg uzyskania przez kandydata
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapow postepowania kwalifikacyjnego lub nie
przystapienia przez kandydata do ktéregokolwiek z etapéw postepowania kwalifikacyjnego,
wymienionych w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.

Do kazdego etapu naboru kandydat do stuzby przystepuje po okazaniu dowodu osobistego,
a komisja zapoznaje kandydata z celem, zakresem i sposobem przeprowadzania danego etapu
post¢powania oraz sposobem jego oceniania.

I ETAP POSTEPOWANIA - ocena dokumentéw ztozonych przed przystapieniem do testu sprawnosci
fizyczne;j.

Komisja kwalifikacyjna, powotana przez Komendanta Powiatowego PSP w Choszcznie, dokona oceny
ztozonych przez kandydatéw dokumentdw.

Zloienie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespelnienie przez niego wymogow
okreslonych w ogloszeniu o planowanym postepowaniu kwalifikacyjnym jest réwnoznaczne
z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

Wyniki weryfikacji ofert wraz z informacjg o zakwalifikowaniu do II etapu post¢powania zostang
opublikowane na stronie internetowej www.gov.pl/kppsp-choszezno |, a takze na tablicy ogloszeni
w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Choszcznie w dniu 29.07.2026 r.

II ETAP POSTEPOWANIA - Test sprawnosci fizycznej:

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw zostanie przeprowadzony w dniu 11.08.2026 . godz. 9.00
na terenie Hali Sportowej Szkoly Podstawowej nr 1 w Choszcznie.



Uwaga: Przejazd na Hale Sportowa organizowany jest we wlasnym zakresie przez kandydata.

Przed przystgpieniem do testu sprawnosci fizycznej kandydat okazuje dokument potwierdzajacy jego
tozsamos$¢ oraz przedklada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw (mezczyzn i kobiet) na stanowiska zwigzane z bezposrednim
udziatem w dziataniach ratowniczo — gasniczych obejmuje:

— podcigganie si¢ na drgzku,

— bieg po kopercie,

— prébe wydolno$ciows.

Kandydat moze podej$¢ do kazdej z prob dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastapi¢ wylacznie
w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejscie do danej proby. Do oceny ogdlnej zostanie wybrany
korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez kandydata.

Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech prob oraz
osiagnigcia wyniku koncowego dla m¢zczyzn — co najmniej 50 pkt, a dla kobiet — co najmniej 46 pkt.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od
liczby stanowisk, na ktore prowadzony jest nabér, obniza si¢ minimalny do osiggni¢cia wynik
koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt.

W postepowaniu kwalifikacyjnym nie bedzie uwzgledniane zaswiadczenie o uzyskanych wynikach
z testu sprawnosci fizycznej oraz ze sprawdzianu leku wysokosci (akrofobii), ktére zostaly uzyskane
podczas postepowania kwalifikacyjnego przeprowadzonego w innej jednostce organizacyjnej
Panstwowej Strazy Pozarnej.

Szczegblowy opis sposobu przeprowadzenia poszczegoélnych prob (proby wydolnosciowej oraz prob
sprawno$ciowych) testu sprawnosci fizycznej okresla zalacznik nr 2 do ogloszenia o naborze.

Wiyniki testu sprawnosci fizycznej zostang opublikowane na stronie internetowej
www.gov.pl/kppsp-choszezno  a takze na tablicy ogloszen w siedzibie Komendy Powiatowej PSP
w Choszcznie w dniu 12.08.2026 r.

IITI ETAP POSTEPOWANIA-sprawdzenie braku leku wysokosci (akrofobia).

Sprawdzian lgku wysokosci odbedzie si¢ w dniu 13.08.2026 r. o godz. 9.00 w siedzibie Komendy
Powiatowej PSP w Choszcznie ul. Chrobrego 6.

Sprawdzian leku wysokosci uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie wszedt
na wysoko$¢ 20 m na drabing pod katem 75 © i zszedt z niej.

Podczas sprawdzianu obowigzuje obuwie sportowe.

Sprawdzian wykonuje sie z asekuracja, z wykorzystaniem srodkéw ochrony indywidualnej zapewnionych
przez organizatora nabory.

Wyniki sprawdzianu leku wysokosci zostang opublikowane na stronie internetowe;j
www.gov.pl/kppsp-choszezno  a takze na tablicy ogloszen w siedzibie Komendy Powiatowej PSP
w Choszcznie w dniu 14.08. 2026 r.

IV ETAP POSTEPOWANIA - Ocena dokumentéw zlozonych przed przystapieniem do rozmowy
kwalifikacyjnej



Kandydaci, ktérzy zalicza test sprawnosci fizycznej zobowigzani sa dostarczy¢ dokumenty
wymagane przed przystgpieniem do rozmowy kwalifikacyjnej, o ktorych mowa w ogloszeniu.
Dokumenty nalezy skladaé¢ w sekretariacie Komendanta Powiatowego PSP w Choszcznie w dniach
od 17.08.2026 r. do 18.08.2026 r. w godzinach od 8.00 do 15.00.

Komisja dokonuje oceny ztozonych dokumentéw, kt6ra polega na sprawdzeniu ich kompletnosci oraz
spetnienia wszystkich wymogow okreslonych w ogtoszeniu. ZYozenie przez kandydata dokumentow
niekompletnych lub niespehienie przez niego wymogdw okreslonych w ogloszeniu jest rownoznaczne
z uzyskaniem negatywnego wyniku z postgpowania kwalifikacyjnego.

Posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci s3 oceniane w systemie punktowym.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.

System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytulu posiadanego przez kandydatow wyksztalcenia,
wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci okresla zalgcznik nr 1 do ogloszenia o naborze.

Wyniki weryfikacji ofert wraz z informacja o zakwalifikowaniu do IV etapu postepowania —
rozmowy kwalifikacyjnej zostana opublikowane na stronie internetowej www.gov.pl/kppsp-choszezno
atakze na tablicy ogloszen w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Choszeznie w dniu 19.08. 2026 r.

V ETAP POSTEPOWANIA - rozmowa kwalifikacyjna.

Kandydaci przystepujacy do rozmowy kwalifikacyjnej powinni stawi¢ sic w siedzibie Komendy
Powiatowej PSP w Choszcznie przy ul. Chrobrego 6 73-200 Choszezno w dniu 20.08.2026 r.
o godz. 9%,

Rozmowe kwalifikacyjna przeprowadzi Komendant Powiatowy PSP w Choszcznie wraz z czlonkami
Komisji kwalifikacyjnej. Rozmowa kwalifikacyjna zostanie przeprowadzona indywidualnie z kazdym
z kandydatow, ktérzy przejda pozytywnie wezesniejsze etapy postepowania kwalifikacyjnego.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1. autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggnieé oraz oczekiwan
zwiazanych ze stuzbg w Pafistwowej Strazy Pozarnej;

2. kompetencje spoleczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wptyw na
motywacje do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;

3. umiejetno$é komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego i
wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Kazdy z czlonkéw komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odregbnie ocenia kandydata
przyznajac maksymalnie 10 punktow za kazdy z ocenianych elementow.
Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie $redniej
arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadnoscig do jednego miejsca po
przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej
16 punktow.

Wyniki z rozmowy kwalifikacyjnej zostang opublikowane na stronie  internetowej
www.oov.pl/kppsp-choszezno , a takze na tablicy ogloszenn w siedzibie Komendy Powiatowej PSP
w Choszcznie w dniu 21.08.2026 r




VI ETAP POSTEPOWANIA — ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia sluzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej

Na badania lekarskie w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w Komendzie
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Choszcznie zostang skierowani kandydaci, ktorzy uzyskali
najwyzszg liczbe punktow, z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktore jest prowadzony nabér do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej.

W przypadku gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych orzeknie,
ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie jest kierowany
kolejny kandydat z najwyzsza liczba uzyskanych punktow.

Kandvdat po podjeciu stuzby w KP PSP w Choszcznie w ciagu trzech miesiecy kierowany jest na szkolenie
podstawowe w zawodzie strazak.

Informacja o wyniku zakoficzonego postgpowania kwalifikacyjnego zostanie zamieszczona niezwlocznie
na stronie internetowej www.gov.pl/kppsp-choszczno , a takze na tablicy ogloszef w siedzibie Komendy
Powiatowej PSP w Choszcznie oraz stronie internetowej Komendy Wojewddzkiej PSP w Szczecinie po
uzyskaniu orzeczenia komisji lekarskiej podleglej ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych o
zdolnoéci kandydata do shizby w Pafistwowej Strazy Pozarnej.

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje
dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial

w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej
w Choszcznie (73-200 Choszcezno, ul. Chrobrego 6, tel. 95 768 9800, fax. 95 768 9818, e-mail:
kp.choszczno@szezecin kwpsp.gov.pl).

Kontakt do inspektora ochrony danych: Inspektor Ochrony Danych Osobowych - 71-637
Szczecin, ul. Figlika 9/14, tel. 91 4808809, fax. 91 4808802 e-mail:
iod@szczecin.kwpsp.gov.pl.

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru do shuzby w PSP na stanowisko stazysta,
docelowo starszy ratownik-kierowca.

Informacje o odbiorcach danych: Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej

w Choszcznie.

Okres przechowywania danych: czas niezbgdny do przeprowadzenia naboru.

Uprawnienia:

prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 28 ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej.

Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji;
nie beda tez profilowane.



DODATKOWE INFORMACJE:

Dokumenty kandydatéw, ktorzy zakwalifikuja sie do zatrudnienia przekazane zostang do akt osobowych.

Dodatkowych informacji udziela:

W dniach roboczych (poniedziatek — pigtek) w godzinach od 7°° do 15%

Pani asp.sztab. Iwona Olszewska

tel. 95 768 9803

Pan kpt. Szymon Januszke - (informacje w zakresie testu sprawnosci fizycznej)
tel. 95 768 9805

Zalacznik nr 1
do ogloszenia o naborze do sluzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCJI Z TYTULU
POSIADANEGO PRZEZ KANDYDATOW DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY
POZARNEJ WYKSZTALCENIA, WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH
UMIEJETNOSCI:

Preferencje, za ktore obligatoryjnie s3 przyznawane punkty:

1) szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 punktow;

2) posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa - 25 punktow;

3) posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa - 30 punktow;

4) posiadanie tytulu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gi6wnej Stuzby
Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrze$nia 2019 r., lub studiéw na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30
wrzesnia 2019 r. - 15 punktow;

5) uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o
Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 882, 2112 1 2401 oraz z 2021 r.
poz. 159, 15591 1641) - 5 punktoéw;

6) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy
z dnia 8 wrzes$nia 2006 r. o Pafistwowym Ratownictwie Medycznym - 15 punktow;

7) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP - 5 punktow;
8) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT - 10 punktow;
9) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT+RW - 15 punktow;

10) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoniczone SP wedlug programu z dnia
17 listopada 2015 r. - 15 punktow;



11) ukoniczone liceum ogdlnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktérej byly nauczane przedmioty
dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty opracowane w szkole
programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programéw nauczania - 5 punktow;

Sposéb liczenia punktéw:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu, z wyzsza
wartoscig punktowsg;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza
wartoScig punktowy;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie.z jednego tytulu, z wyzsza
wartoscig punktows;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7 — 10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku potwierdzenia
przez wiasciwego dla dziatalno$ci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego (miejskiego)
Panistwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa przez udokumentowany udzial w co najmnie;j
dwoch zdarzeniach — w dzialaniach ratowniczo — gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez
Jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego date
publikacji ogloszenia, tj. terminu sktadania dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust.4 pkt.3
rozporzadzenia).

Wyjasnienie uzytych skrétow:

SP - szkolenie podstawowe strazakdw-ratownikow Ochotniczej Strazy Pozarnej

RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikow Ochotniczej Strazy
Pozarnej

RW - szkolenie strazakow-ratownikéw OSP z zakresu dzialan przeciwpowodziowych oraz
ratownictwa na wodach

Zalacznik nr 2
do ogloszenia o naborze do shuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej

SPOSOB PRZEPROWADZENIA TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Test sprawnosci fizycznej sktada si¢ z préb sprawnosciowych oraz proby wydolnos$ciowej, ktore
przeprowadza si¢ i ocenia w sposob okreslony w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji z dnia 25 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci
przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny
sprawnosci fizycznej strazaka Pafistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2005 r. Nr 261 poz. 2191, ze
zm.).

Test sprawnosci fizycznej przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu
zamknigtym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat do kazdej z préb podchodzi tylko raz. Wyjatek
stanowi awaria sprzetu, urzagdzen pomiarowych lub zewnetrzne zakt6cenia proby.

1. Préba wydolno$ciowa

PROBA WYDOLNOSCIOWA - BEEP TEST - polega na bieganiu mi¢dzy dwoma
znacznikami (liniami), oddalonymi od siebie 0 20 metréw w okre$lonym, stale rosngcym tempie.
Szerokos¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnal dzwickowy, podczas trwania ktérego
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kandydat musi znajdowac sie poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli strazak dotrze do linii
przed sygnalem, powinien zatrzymaé si¢ za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po uslyszeniu
sygnatu.

Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20
metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed
sygnalem.

Ostateczny wynik to liczba pelnych przebiegnigtych 20-metrowek na tym poziomie (np. 10-9),
gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer 20-metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 3) 6 7 8 9 10 11 12 Czas
odcinkéw | odc. | odc. | odc. | ode. | ode. | ode. | odc. | odc. | odc. | odec. | ode. | odec. | odcinka
Poziom Przebiegniety dystans (m)
1 20 40 60 80 100 120 140 9,0
2 160 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8,0
3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7.5
4 480 | 500 | 520 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 1.2
5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6,8
6 840 | 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 | 980 | 1000 | 1020 6,5
7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6,2
8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 5,7
10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 |.1840 | 1860 | 1880 5,5
ILT 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 5,3
12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 X X X X X X X 5.1
2 Proby sprawnosciowe

» Podcigganie si¢ na drgzku:
Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciala, bez
dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskocznej do drazka, kandydat ma prawo do
uzyskania pomocy 0s6b przeprowadzajacych test sprawnosci fizyczne;.
Kandydat zajmuje pozycj¢ w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komendg ,,start” podciaga sie, tak aby broda znalazta
si¢ powyzej drazka, i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie.
Oceniajacy glosno podaje liczbe zaliczonych podciggnigé.
Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciagnie si¢ na drazku do
wymaganej pozycji lub nie wrédci do zwisu na drgzku o ramionach wyprostowanych w stawach
tokciowych, oceniajagcy powtarza ostatnig liczbe prawidtowo zaliczonych podciagnigc.
Podczas wykonywania ¢wiczenia dozwolona jest praca tutowia i ndg.
Wynikiem koncowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciagniec.

> Bieg po kopercie:

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym w wyznaczonych
miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze maja wymiary 20 x 20 cm) ustawia sig tyczki o
wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w catosci musi zakrywaé naklejony krzyz (sposob
rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).



Kandydat na komendg "na miejsca" podchodzi do linii startu i zajmuje pozycje startows. Na komende
"start" kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A),
omijajgc tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania proby
obowiazuje catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia
lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi jg ustawi¢ na wezesniej zajmowanym
miejscu i dopiero kontynuowac bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym
miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa sie probe i uznaje si¢ ja za niezaliczong. Kandydat
moze popehi¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koficowym jest czas pokonania éwiczenia,
z dokladnoscia do 0,01 sekundy.

Schemat przebiegu konkurencji:

©
LNVLS)

&

3

ZAKRES OCENY SPRAWNOSCI FIZYCZNE]
(przeliczeniowe tabele punktowe)

Oceng (w skali 6-stopniowej) wystawia si¢ na podstawie $redniej arytmetycznej uzyskanych
punktow.

Przykladowa ocena kandydata, ktéry uzyskat:

— podcigganie si¢ na drazku 12 razy, tj. 55 pkt
— bieg po kopercie - 22,75 s, tj. 60 pkt,

—  beep test 10 - 9 tj. 56 pkt.

L.acznie uzyskat 171 pkt.

Srednia arytmetyczna (55 + 60 + 56) : 3 : 57 pkt.
Ocena = $rednia arytmetyczna (57 pkt)

TABELA PUNKTOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikéw na punkty)
: Beep test
LICZBA Podcigganie si¢ na drazku Rzut pitka Bieg po kopercie SRR
lekarska 2 kg it Tozh
PUNKTOW (liczba powtérzen) (czas w sekundach) (poziom - liczba

odcinkow)

(odlegto$é w
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metrach)

75 26 10,00 22,00 12=5
74 25 9,90 22,05 194
73 24 9,30 22,10 12-3
72 23 9,70 2215 152
7 52 9,60 22,20 121
70 2 9,50 22,25 =12
69 20 9,40 22,30 T
68 19 9,30 22,35 11-10
67 18 9,20 22,20 11-9
66 17 9,10 22,45 =8
65 16 9,00 22,50 =
64 8,90 22,55 11-6
63 15 8,30 22,60 11-5
62 8,70 22,65 11-4
61 14 8,60 22,70 11+3
60 8,50 275 H -2
59 8,40 22,80 =1
58 13 8,30 22,85 10-11
57 8,20 22,90 10- 10
56 8,10 22,95 10-9
55 12 8,00 23,00 10-8
54 23,05 10=7
53 7,90 23,10 10-6
52 23,15 10-5
51 7,80 23,20 10-4
50 11 2325 103
49 7,70 23,30 10=2
48 2335 10-1
47 7,60 23,40 9-11
46 23,45 9-10
45 10 7,50 23,50 9-9
44 23,60 9-8
43 7,40 23,70 97
42 23,80 9-6
41 7,30 23,90 9-5
40 9 24,00 9-4
39 7,20 24,10 9-3
38 24,20 9:2
37 7,10 24,30 9-1
36 24,40 8-11
35 8 7,00 24,50 8-10
34 24,60 8-9
33 6,90 24,70 8-8
32 24,80 87
31 6,30 24,90 8-6
30 7 25,00 8-5
29 6,70 25,10 8-4
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28 25,20 8-3
27 6,60 25,30 8-2
26 25,40 Bl
25 6 6,50 25,50 Fom10
24 25,60 Feui§
23 6,40 25,70 7-8
22 25,80 FemsT]
21 6,30 25,90 7-6
20 5 26,00 Joeis
19 6,20 26,10 7-4
18 26,20 i)
17 6,10 26,30 Fo)
16 26,40 emsl
15 4 6,00 26,50 6-10
14 26,60 6-9
13 5,90 26,70 68
12 26,80 6-7
11 5,80 26,90 6-6
10 3 27,00 6-5
9 5,70 27,10 6-4
8 27,20 6-3
7 5,60 27,30 6-2
6 5,50 27,40 6-1
5 2 5,40 27,50 5-9
4 5,30 27,60 5-8
3 5,20 27,70 53
2 5,10 27,80 5-6
1 1 5,00 27,90 55
UWAGA!

Warunkiem zaliczenia testu sprawnosci fizycznej jest osiggniecie wyniku koncowego dla
meZezyzn - co najmniej 50 pkt, a dla kobiet - co najmniej 46 pkt.
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