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PREZES 
POLSKIEJ AGENCJI KOSMICZNEJ 

 
ogłasza nabór nr 24 na stanowisko 

 
Wiceprezesa ds. operacyjnych Polskiej Agencji Kosmicznej 

 
Data ukazania się ogłoszenia: 21 maja 2025 r. 

 

1. Nazwa i adres Agencji: 

Polska Agencja Kosmiczna 
ul. Trzy Lipy 3 
80-172 Gdańsk 

 

2. Miejsce wykonywania pracy: 

Polska Agencja Kosmiczna 
Oddział Terenowy w Warszawie 
ul. Prosta 70 
00-838 Warszawa 
 
Wymiar etatu: pełny etat, stosunek pracy na podstawie powołania 
 

3. Wymagania związane ze stanowiskiem pracy: 

Niezbędne (wynikające z przepisów prawa): 

1) obywatelstwa polskiego; 
2) korzystanie z pełni praw publicznych; 
3) niekaralność za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe; 
4) posiadanie co najmniej: tytułu zawodowego magistra lub równorzędnego, 2-letniej praktyki na 

stanowisku kierowniczym oraz 3-letniego stażu pracy w sektorze naukowym, przemysłowym 
lub administracji publicznej związanego z zakresem spraw należących do zadań Polskiej 
Agencji Kosmicznej (dalej: Agencja); 

5) posiadanie wiedzy z zakresu spraw należących do zadań Agencji; 
6) znajomość języka angielskiego w stopniu pozwalającym na swobodne porozumiewanie się; 
7) posiadanie autorytetu dającego rękojmię prawidłowej realizacji zadań Agencji. 

 
Wymagania dodatkowe: 
1) doświadczenie w kierowaniu złożoną, wielozespołową organizacją; 
2) znajomość ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowości, ustawy Prawo 

Zamówień Publicznych; 
3) min. 5 lat doświadczenia zawodowego w zarządzaniu finansami publicznymi; 
4) praktyczna wiedza z obszaru: księgowości, rachunkowości zarządczej, budżetowania, 

podatków, zarządzaniu i kontroli kosztów, sprawozdawczości i analizie ekonomiczno-
finansowej; 

5) doświadczenie w procesach restrukturyzacji i przekształceń podmiotów sektora publicznego; 
6) doświadczenie w kompleksowym zarządzaniu obszarem IT, ze szczególnym uwzględnieniem 

cyberbezpieczeństwa; 
7) doświadczenie w prowadzeniu projektów o charakterze międzynarodowym. 



2 
 

 
4. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku Wiceprezesa Polskiej Agencji Kosmicznej został 

określony w Regulaminie Organizacyjnym Polskiej Agencji Kosmicznej i obejmuje 
w szczególności: 

1) koordynowanie pracy komórek organizacyjnych Agencji w zakresie spraw związanych 
z terminowym tworzeniem, wdrażaniem i monitorowaniem realizacji planów finansowych 
Agencji; 

2) nadzór nad gospodarką finansową Agencji, zarządzaniem środkami finansowymi, bieżącą 
obsługą finansową oraz realizowaniem polityki rachunkowości Agencji;  

3) nadzór nad obsługą finansową i rozliczaniem projektów finansowanych lub 
współfinansowanych ze źródeł zewnętrznych; 

4) koordynowanie i nadzór nad procesem udzielania zamówień publicznych w Agencji, w tym 
wykonywanie wszelkich czynności zastrzeżonych dla kierownika zamawiającego w ramach 
zamówień publicznych bez względu na wartość zamówienia oraz zamówień, do których 
nie ma zastosowania ustawa Prawo zamówień publicznych; 

5) nadzór nad utrzymywaniem i rozwojem infrastruktury i systemów informatycznych 
niezbędnych do realizacji zadań Agencji oraz zapewnienie ciągłości działania środowiska 
informatycznego i bezpieczeństwa informacji, z uwzględnieniem bezpieczeństwa 
teleinformatycznego i cyberbezpieczeństwa; 

6) nadzór nad funkcjonowaniem systemu obsługi kancelaryjno-biurowej Agencji i Rady 
Agencji; 

7) nadzór nad polityką zarządzania procesami w Agencji;  

8) nadzór nad procesem gromadzenia, opracowywania i udostępniania zasobu archiwalnego 
Agencji oraz sprawowania nadzoru merytorycznego nad funkcjonowaniem sieci 
archiwalnej w Agencji;  

9) realizowanie innych zadań powierzonych przez Prezesa Agencji.”. 

 
5. Wymagane dokumenty i oświadczenia: 

1) curriculum vitae (CV); 
2) list motywacyjny; 
3) kopie dokumentów potwierdzających: 

a) wymagane wykształcenie; 
b) wymagany staż pracy; 
c) znajomość języka angielskiego lub oświadczenie kandydata o znajomości języka 

angielskiego na wymaganym poziomie; 
4) oświadczenie o: 

- posiadaniu obywatelstwa polskiego; 
- korzystaniu z pełni praw publicznych;  
- nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo 
skarbowe; 
- niekaralności zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych w urzędach organów władzy 
publicznej lub pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi;  
- wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, które swoim zakresem wykraczają 
poza katalog danych określony w przepisach ustawy z dnia 26 września 2014 r. o Polskiej 
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Agencji Kosmicznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1957) oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks 
pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277) do celów naboru; 

5) oświadczenie lustracyjne lub informacja o złożeniu oświadczenia lustracyjnego, zgodnie z art. 
7 ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów 
bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów (Dz. U. z 2024 r. poz. 
1632, z późn. zm.) – dotyczy kandydatów urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r.; 

6) kopia poświadczenia bezpieczeństwa uprawniającego do dostępu do informacji niejawnych 
oznaczonych klauzulą „tajne” lub oświadczenia o wyrażeniu zgody na przeprowadzenie 
postępowania sprawdzającego zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji 
niejawnych (tj. z dnia 11 marca 2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 632); 

7) kopie innych dokumentów potwierdzających spełnienie dodatkowych wymagań (dodatkowe). 
 

W przypadku przedstawienia dokumentów w języku obcym, należy dołączyć również ich tłumaczenie 
na język polski dokonane przez tłumacza przysięgłego. 

 

6. Informacja o metodach i technikach naboru: 

Proces naboru przebiega wg następujących etapów: 

I. Weryfikacja spełnienia przez kandydatów wymagań formalnych - po analizie kandydaci 
zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostaną poinformowani o tym fakcie drogą 
elektroniczną. Weryfikacja dokonana zostanie na podstawie dokumentów wymienionych 
w pkt. 6 – Wymagane dokumenty i oświadczenia. Kompletne oferty to takie, które zawierają 
wszystkie wymagane dokumenty i własnoręcznie podpisane oświadczenia. 

II. Rozmowa kwalifikacyjna  

− sprawdzian wiedzy (ocena kandydatów pod kątem wymagań dotyczących wiedzy 
z zakresu spraw należących do właściwości Agencji);  

− badanie kompetencji kierowniczych, doświadczenia zawodowego oraz znajomości języka 
angielskiego – w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej i/lub za pomocą adekwatnych testów. 

III. Ocena końcowa i wynik naboru. 

 

W trakcie naboru Zespół przeprowadzający nabór może zastosować narzędzia służące wyłonieniu 
kandydatów, którzy zostaną zaproszeni na rozmowę kwalifikacyjną. 

 

7. Termin i miejsce składania dokumentów  
 

Dokumenty należy składać lub przesyłać do dnia 4 czerwca 2025 r. (decyduje data wpływu do Polskiej 
Agencji Kosmicznej), w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Nabór nr 24 na stanowisko Wiceprezesa ds. 
operacyjnych Polskiej Agencji Kosmicznej”. 
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Miejsce składania dokumentów:  
 

Polska Agencja Kosmiczna 
ul. Trzy Lipy 3, 80-172 Gdańsk 

budynek C, 1 piętro, pokój 2.38B 
(poniedziałek-piątek 07:30 -15:30) 

 
lub 

 
Polska Agencja Kosmiczna 

Oddział Terenowy w Warszawie 
ul. Prosta 70, 00-838 Warszawa 

(IV piętro, poniedziałek-piątek 07:30-15:30) 
 
Dokumenty można przesłać drogą elektroniczną na adres rekrutacja@polsa.gov.pl (wówczas 
dokumenty należy podpisać kwalifikowanym podpisem elektronicznym/podpisem zaufanym). 
W tytule wiadomości mailowej należy podać numer ogłoszenia.  
 
Otwarcie zgłoszeń nastąpi w dniu 5 czerwca 2025 r. o godzinie 12.00 w Oddziale Terenowym 
w Warszawie. 
 

8. Inne informacje: 
1) kandydaci proszeni są o podanie nr telefonu i adresu poczty elektronicznej; 
2) oświadczenia, o których mowa w pkt 6 ust. 4 (Wymagane dokumenty i oświadczenia) 

kandydaci składają wypełniając „Wzór – oświadczenia kandydata”; 
3) kandydaci, którzy spełnią wymagania formalne, czyli złożą w terminie wymagane dokumenty 

oraz oświadczenia, zostaną zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru i powiadomieni 
o terminie jego przeprowadzenia telefonicznie i/lub za pomocą poczty elektronicznej;  

4) zgłoszenia otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane; 
5) wymagane dokumenty należy własnoręcznie podpisać, a w przypadku oświadczeń opatrzyć 

dodatkowo aktualną datą; w przypadku składania ofert drogą elektroniczną dokumenty muszą 
być podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym/podpisem zaufanym; 

6) przed powołaniem na stanowisko Wiceprezesa Polskiej Agencji Kosmicznej kandydat będzie 
zobligowany do złożenia zaświadczenia o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego; 

7) po zakończeniu naboru dokumenty złożone przez kandydatów, którzy nie zostaną powołani, 
zostaną zniszczone;  

8) zastrzega się możliwość anulowania naboru w każdym czasie, bez podania przyczyny. 
Dokumenty złożone przez kandydatów w tym naborze zostaną zniszczone. 
 

Na stronie internetowej https://polsa.gov.pl/ można zapoznać się z informacjami i dokumentacją 
dotyczącą funkcjonowania Agencji. 

mailto:rekrutacja@polsa.gov.pl
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KLAUZULA INFORMACYJNA 
DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

W ZWIĄZKU Z NABOREM [POLSA/I/2025] NA STANOWISKO  
PREZESA POLSKIEJ AGENCJI KOSMICZNEJ 

 
Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L Nr 119 z 4 maja 2016 r., 
str. 1 z późn. zm.), dalej „RODO”, informuję, że:   

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezes Polskiej Agencji Kosmicznej 
z siedzibą w siedzibą w Gdańsku ul. Trzy Lipy 3, 80-172 Gdańsk. Z administratorem 
danych można skontaktować się pod adresem e-mail: sekretariat@polsa.gov.pl, tel. 22 
3801550 lub korespondencyjnie, pisząc na adres siedziby administratora. 

2. Administrator danych wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można 
skontaktować się pod adresem e-mail: iod@polsa.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby 
Administratora we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych 
oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych. 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. c RODO, tj. 
przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 
Administratorze, tj. w związku z przepisami ustawy z dnia 26 września 2014 r. o Polskiej 
Agencji Kosmicznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1957; dalej: ustawa o Polskiej Agencji 
Kosmicznej) oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 
277). W przypadku danych osobowych wykraczających swoim zakresem poza katalog 
danych określony w powyższych przepisach, podstawą prawną przetwarzania danych 
będzie udzielona przez Panią/Pana zgoda – art. 6 ust. 1 lit a) RODO. 

4. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na 
stanowisko Wiceprezesa Polskiej Agencji Kosmicznej, nie dłużej niż trzy miesiące od daty 
zatrudnienia wybranego w naborze kandydata lub do momentu wycofania przez 
Pana/Panią zgody na przetwarzanie danych w procesie rekrutacji, chyba że administrator 
wcześniej podejmie decyzję o usunięciu Pana/Pani danych ze zbioru kandydatów. 

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będzie Zespół przeprowadzający nabór, 
odbiorcami mogą być również: 
• osoby niebędące członkami Zespołu, dokonujące na zlecenie Zespołu, oceny 

Pana/Pani wiedzy i kompetencji kierowniczych, zgodnie z art. 9 ust. 5 ustawy o 
Polskiej Agencji Kosmicznej; 

• organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające 
na zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z 
przepisów powszechnie obowiązującego prawa (np. na żądanie sądów, urzędów 
skarbowych, Prokuratury lub Policji); 

• inne podmioty, które na podstawie stosownych umów podpisanych z 
Administratorem przetwarzają dane osobowe, dla których Administratorem jest 
Prezes Polskiej Agencji Kosmicznej (itd. Podmioty świadczące usługi prawne, 
dostawcy systemów informatycznych i usług IT oraz telekomunikacyjnych, operatorzy 
pocztowi i kurierzy itd.). 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu 
przetwarzania, nie krócej niż okres wskazany w przepisach o archiwizacji, tj. ustawie z 
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. 
poz. 164, z późn. zm.). W przypadku kandydatów, którzy nie zostaną powołani na 
stanowisko Wiceprezesa Polskiej Agencji Kosmicznej, dane osobowe będą przetwarzane 
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do momentu opublikowania w Biuletynie Informacji Publicznej Polskiej Agencji 
Kosmicznej, informacji o wyniku naboru, a następnie zostaną zniszczone. 

7. Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu 
decyzji lub profilowaniu. 

8. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazane do państw trzecich ani organizacji 
międzynarodowych. 

9. Przysługuje Pani/Panu: 
• prawo dostępu do swoich danych zgodnie z art. 15 RODO; 
• prawo do sprostowania swoich danych zgodnie z art. 16 RODO; 
• prawo do ograniczenia przetwarzania zgodnie z art. 18 RODO. 

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do zrealizowania celu, o 
którym mowa w pkt 4. 

11. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych z siedzibą w Warszawie przy ul. Stawki 2, gdy uzna Pani/Pan, że 
przetwarzanie danych narusza przepisy RODO. 

 

 

 


	Dokumenty można przesłać drogą elektroniczną na adres rekrutacja@polsa.gov.pl (wówczas dokumenty należy podpisać kwalifikowanym podpisem elektronicznym/podpisem zaufanym). W tytule wiadomości mailowej należy podać numer ogłoszenia.

