FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCIJA: Wojskowy Instytut Techniki Pancernej i Samochodowe;j
MIASTO: Sulejowek

STANOWISKO: Profesor w grupie pracownikow naukowych
DYSCYPLINA NAUKOWA: Inzynieria mechaniczna

DATA OGLOSZENIA: 28.05.2026r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: 21.06.2026r.

LINK DO STRONY:: https://witpis.pl/kariera/praca/ogloszenia_o_prace/

SEOWA KLUCZOWE: ...ttt

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Wymagania obowiazkowe:

o tytul naukowy profesora w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych w dyscyplinie:
inzynieria mechaniczna,

o specjalizacja w zakresie wyposazenia pojazdow specjalnych w tym budowa pancerzy,
analiza konstrukcji, ochrona zalog,

e znajomos¢ zagadnien z obszaru nowoczesnych materiatow inzynierskich,
konstrukcyjnych,

e umiejetnos¢ samodzielnego planowania badan oraz ich prowadzenia, opracowywanie
metod 1 procedur badawczych,

e doswiadczenie naukowe oraz konstrukcyjno-technologiczne w zakresie inzynierii
materiatowej i/lub mechanicznej;

e doswiadczenie w przygotowywaniu wnioskow 1 pozyskiwaniu finansowania
projektéw naukowo-badawczych,

e udzial w projektach naukowo-badawczych oraz popularyzacji wynikow badan
naukowych,

e udokumentowany dorobek publikacyjny w w/w. zakresie,

o dorobek w zakresie pozyskiwania wynalazkoéw w tym patentow;

e brak przeciwskazan formalno-prawnych do zajmowanego stanowiska,

e posiadanie praw publicznych,

o w przypadku braku po$§wiadczenia bezpieczenstwa upowazniajacego do dostepu do
informacji niejawnych o§wiadczenie o poddaniu si¢ procedurze.


https://witpis.pl/kariera/praca/ogloszenia_o_prace/

Wymagania dodatkowe (fakultatywne):
e znajomos¢ ogodlnych wojskowych dokumentoéw normatywnych,
e poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajace do dostepu do informacji niejawnych o
klauzuli ,,POUFNE”,
o zaswiadczenie w zakresie braku przeciwwskazan w zakresie wytwarzania i obrotu
materiatami wybuchowymi, bronig, amunicjg oraz wyrobami i technologig o
przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym.

Oferty w postaci:

e podania skierowanego do Dyrektora Instytutu;

e zyciorysu (CV),

o skan lub kserokopi¢ dyplomu nadania tytutu naukowego,

e os$wiadczenie o posiadaniu praw publicznych,

e o$wiadczenie o braku przeciwskazan formalno-prawnych do zajmowanego
stanowiska,

o skan lub kserokopia poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajaca do dostepu do
informacji niejawnych,

e wykazu publikacji naukowych, wynalazkow, patentow.

Oferujemy:
e stabilne warunki zatrudnia;
e fundusz socjalny;
e dofinansowanie do karty np. MultiSport;

Osoby zainteresowane prosimy o kierowanie swoich dokumentow aplikacyjnych do
21.06.2026r. na adres :
e praca(@witpis.eu ;
e lub do Kancelarii Instytutu ul. Okuniewska 1; 05-070 Sulejowek z dopiskiem
»konkurs na stanowisko profesora”.

Informujemy, ze Komisja Rekrutacyjna dokona rozstrzygniecia konkursu do dnia
15.07.2026 r.
Skladajac dokumenty rekrutacyjne :

1. Wyraza Pani/Pana zgod¢ na przetwarzanie przez Wojskowy Instytut Techniki
Pancernej 1 Samochodowej z siedzibg w Sulejowku, dla potrzeb procesu rekrutacji na
stanowisko: profesora danych osobowych podanych w dokumentach rekrutacyjnych (np.
CV, list motywacyjny) oraz dokumentach zebranych podczas ewentualnej rozmowy
kwalifikacyjnej w obecnym procesie rekrutacji.

2. Oswiadcza Pani/Pana, ze zostal/a poinformowany/a o przystugujacym prawie dostepu
1 poprawiania tre§ci moich danych osobowych oraz odwotania zgody na ich przetwarzanie
w dowolnym czasie.

3. Informujemy, Ze skontaktujemy si¢ z wybranymi kandydatami.


mailto:praca@witpis.eu

Klauzula informacyjna

Wysytanie dokumentéw w ramach procesu rekrutacji rozumiane bedzie jako wyrazenie zgody
na przetwarzanie przez Wojskowy Instytut Techniki Pancernej i Samochodowej (WITPiS)
danych osobowych zawartych w kwestionariuszu rekrutacyjnym (m.in. dla celow
prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu o prace).

Ponadto, Wojskowy Instytut Techniki Pancernej i Samochodowej informuje, ze dane
osobowe podane w procesie rekrutacji przetwarzane sa zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
1. Administrator Danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojskowy Instytut Techniki Pancerne;j
1 Samochodowej z siedzibg w Sulejowku (05-070) przy ul. Okuniewskiej 1, e-mail:
sekretariat@witpis.eu , tel. +48 261 811 012.

2. Inspektor Ochrony Danych

W sprawie ochrony swoich danych osobowych moze Pan/Pani kontaktowac si¢ z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem email: iod@witpis.eu , tel. +48 261 811 012 lub kom.: +48 665
138 750 albo pisemnie na adres siedziby Administratora Danych wskazany w punkcie 1
powyzej.

3. Podstawy przetwarzania danych

Podstawg prawng przetwarzania Pana/Pani danych jest ustawa Kodeks pracy (art. 22(1) k.p.),
przepisy szczegdlne, uzasadniony interes Administratora, ktorym jest przeprowadzenie
procesu rekrutacji w WITPiS oraz wyrazona przez Pana/Panig zgoda na podstawie art. 6 ust. 1
lit a RODO, dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji. Zgoda obejmuje takze dodatkowe
dane osobowe, ktore nie zostaly wskazane w Kodeksie pracy lub w innych przepisach prawa.
Jesli nie chcg Panstwo aby$Smy przetwarzali dodatkowe dane, prosimy nie umieszczaé ich w
swoich dokumentach.

4. Cel 1 zakres przetwarzania danych

Panstwa dane osobowe przetwarzane beda dla celéw prowadzenia rekrutacji na stanowisko
wskazane w ogloszeniu o pracg. Zakres danych w procesie rekrutacji obejmuje dane osobowe
wskazane w Kodeksie pracy (art. 22 (1) k.p. lub w innych przepisach prawa (m.in. imig,
nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe, wyksztalcenie, do§wiadczenie zawodowe) lub
dane niezbgedne do podjecia dziatan przed zawarciem umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej (np. Twoje oczekiwania finansowe, termin rozpoczgcia pracy/§wiadczenia
ustug). Dane te przetwarzamy, aby wypelni¢ ciazacy na nas obowigzek prawny (art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO).

5. Okres przechowywania danych

Okres przetwarzania Panstwa danych osobowych zwigzany jest ze wskazanym powyzej
celem ich przetwarzania. Wobec powyzszego dane osobowe beda przetwarzane przez czas
niezbedny dla przeprowadzenia procesu rekrutacji tj. 3 m-cy od chwili zlozZenia aplikacji. W
przypadku, gdy Administrator danych wuzyska dobrowolng, dodatkowa zgod¢ na
przetwarzanie danych osobowych w celach przysziych rekrutacji wowczas Panstwa dane
osobowe beda przetwarzane przez okres 6 miesigcy od chwili wyrazenia zgody. Po tych
okresach dane osobowe bedg trwale usuwane. W kazdej chwili kandydat moze zdecydowac o
cofnigciu wczesniej wyrazonej zgody poprzez przestanie informacji na adres siedziby
WITPiS lub mailowo na adres: iod@witpis.eu

6. Odbiorcy danych

Odbiorcami Panstwa danych osobowych beda osoby, ktorym Administrator powierzy
przetwarzanie Panstwa danych osobowych w celu prowadzenia procesu rekrutacji.

7. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji



Panstwa dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym
profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 1 4 RODO.

8. Udostepnianie danych osobowych

Dane osobowe nie beda przekazywane za granice, w tym do panstw trzecich tj. panstw innych
niz panstwa cztonkowskie UE.

9. Prawa 0s0b, ktorych dane dotycza

W przypadkach i na zasadach okreslonych w powszechnie obowigzujacych przepisach o
ochronie danych osobowych przystuguja Panstwu prawa:

* dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

* sprostowania (poprawiania) swoich danych;

* usunig¢cia, ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania przenoszenia
danych;

» wniesienia skargi do wlasciwego organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

10. Informacja o dobrowolnos$ci podania danych

Udziat w procesie rekrutacyjnym jest w peilni dobrowolny, jednak do udzialu w nim
niezbedne jest podanie danych wynikajacych z art. 22(1) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy. Podanie danych wykraczajacych poza powyzszy zakres jest dobrowolne.

11. Zgoda oraz informacja o mozliwosci wycofania zgody

Panstwa zgoda jest dobrowolna, a niepodanie danych skutkuje brakiem mozliwosci wzigcia
udzialu w procesie rekrutacji. Panstwa zgoda na podanie dodatkowych, nie wymaganych
przepisami prawa danych osobowych jest dobrowolna i nie ma wpltywu na mozliwos$¢ udziatu
w rekrutacji. W kazdym momencie maja Panstwo mozliwo$¢ cofnigcia zgody. Wycofanie
zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem. Informacje o cofnigciu wcze$niej wyrazonej zgody prosimy o
przestanie na adres siedziby WITPiS lub mailowo na adres: iod@witpis.eu.

12. Ochrona danych osobowych

Wojskowy Instytut Techniki Pancernej 1 Samochodowej zobowigzuje si¢ stosowac
odpowiednie $rodki bezpieczenstwa, zaréwno techniczne, jak i organizacyjne, aby chroni¢
Panstwa dane osobowe.



