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Zatacznik do Zarzadzenia

Lubuskiego Wojewddzkiego Ins
Ochrony Roslin i Nasjennictwa
zdnia 3601 -

(data i podpis Wojewody Lubuskiego)
30.04 RoS

REGULAMIN ORGANIZACYJNY WOJEWODZKIEGO INSPEKTORATU
OCHRONY ROSLIN I NASIENNICTWA W GORZOWIE WLKP.

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1. Regulamin  organizacyjny Wojewddzkiego Inspektoratu  Ochrony  Ro$lin

i Nasiennictwa w Gorzowie WIkp. okresla wewnetrzng strukture oraz zasady funkcjonowania

Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Roélin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp.

§2. Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roélin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp. dziata
na podstawie:

1) ustawy z dnia 13 lutego 2020 r. o Pafistwowej Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa (Dz.
U.z 2023 r. poz. 1992);

2) ustawy z dnia 13 lutego 2020 r. o ochronie roélin przed agrofagami (Dz. U. z 2023 r. poz.
301);

3) ustawy z dnia 9 listopada 2012 r. o nasiennictwie (Dz. U.z 2021 r. poz. 129);

4) ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o $rodkach ochrony roélin (Dz. U.z 2024 r. poz. 630);

5) ustawy z dnia 10 lipca 2007 r. o nawozach i nawozeniu (Dz. U. z 2024 r. poz. 105);

6) ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie
(Dz.U.z 2023 r. poz. 190, z p6zn. zm.);

7) rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 28 grudnia 2020 r. w sprawie
szczegotowej organizacji Panstwowej Inspekcji Ochrony Roélin i Nasiennictwa oraz
legitymacji stuzbowej pracownikéw tej Inspekcji (Dz. U. poz. 2404);

8) statutu Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp. z dnia 30 lipca 2024 r,;
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9) statutu Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Ros$lin i Nasiennictwa w Gorzowie Wikp.
ustalonego zarzadzeniem Wojewody Lubuskiego z dnia 17 grudnia 2024 r. w sprawie
nadania statutu Wojewddzkiemu Inspektoratowi Ochrony Roslin i Nasiennictwa w

Gorzowie Wikp.

§3. llekro¢ w regulaminie organizacyjnym Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin

i Nasiennictwa w Gorzowie WIlkp. jest mowa o:

1) Inspekcji - nalezy przez to rozumiec¢ Panstwowa Inspekcje Ochrony Roélin i Nasiennictwa;

2) Wojewodzie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Lubuskiego;

3) Glownym Inspektorze - nalezy przez to rozumie¢ Gtéwnego Inspektora Ochrony Ro$lin
i Nasiennictwa;

4) Wojewoddzkim Inspektorze - nalezy przez to rozumie¢ Lubuskiego Wojewddzkiego
Inspektora Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gorzowie WIkp.;

5) Zastepcy Wojewodzkiego Inspektora - nalezy przez to rozumie¢ Zastepce Lubuskiego
Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Roélin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp.;

6) komorce organizacyjnej - nalezy przez to rozumiec dziaty oraz samodzielne stanowiska
pracy Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Ro$lin i Nasiennictwa w Gorzowie WIkp.;

7) jednostce organizacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ Oddziaty Wojewd6dzkiego
Inspektoratu Ochrony Ro$lin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp.;

8) stanowiskach pomocniczych, robotniczych i obstugi - nalezy przez to rozumieé
stanowiska pracy wymienione w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 2 lutego
2010 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej zatrudnionych w urzedach administracji rzadowej i pracownikéw innych
jednostek;

9) Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy regulamin Wojewddzkiego

Inspektoratu.

§4.1. Wojewddzki Inspektorat jest aparatem pomocniczym, przy pomocy ktérego
Wojewddzki Inspektor, jako kierownik wojewddzkiej inspekcji ochrony roslin i nasiennictwa
wchodzacej w sktad rzagdowej administracji zespolonej w wojew6dztwie, wykonuje zadania

Wojewody jako organu Inspekcji.



2. Wojewodzki Inspektor zapewnia realizacje zadan ustawowych, kierunkéw dziatania
Inspekcji zgodnie z zasadami i wytycznymi okre$lonymi przez Gtownego Inspektora.

3. Wojewddzki Inspektorat jest jednostka budzetowa.

§5.1. Wojewodzki Inspektorat obejmuje swoja dziatalno$cig obszar wojewddztwa
lubuskiego.
2. Siedziba Wojewddzkiego Inspektoratu jest miasto Gorzéw Wielkopolski., ul.

Zieleniecka 11.

ROZDZIAL 2

Zadania Wojewodzkiego Inspektoratu

§6. Do zadan Wojewddzkiego Inspektoratu nalezy prowadzenie spraw zwigzanych z:

1) ochrong ro$lin przed agrofagami;

2) zapobieganiem zagrozeniom zwigzanym z produkcjg srodkéw ochrony roélin, obrotem
tymi Srodkami i stosowaniem tych $rodkdow;

3) nadzorem nad wprowadzeniem do obrotu nawozéw, nawozéw oznaczonych znakiem
NAWOZ WE” i srodkéw wspomagajacych uprawe roélin;

4) monitorowaniem zuzycia $Srodkéw ochrony roslin;

5) nadzorem nad wytwarzaniem i oceng materiatu siewnego oraz obrotem tym materiatem;

6) kontrolg upraw w zakresie organizmoéw genetycznie zmodyfikowanych;

7) wykonywaniem innych zadan okre$lonych w aktach prawnych powszechnie

obowigzujgcych.

ROZDZIAL 3

Zasady wewnetrznej organizacji i podziat kompetencji

§7.1. Wojewddzki Inspektor jako kierownik Wojewddzkiego Inspektoratu odpowiada
za realizacjg zadan przed Wojewodg i Gtownym Inspektorem.
2. Wojewodzki Inspektor dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec oséb

zatrudnionych w Wojewdédzkim Inspektoracie.

3. Wojewddzki Inspektor wykonuje zadania przewidziane w ustawie o stuzbie cywilnej

dla dyrektora generalnego urzedu.



4. Wojewodzki Inspektor kieruje Wojewddzkim Inspektoratem przy pomocy Zastepcy
Wojewodzkiego Inspektora oraz kierownikéw komorek organizacyjnych i jednostek
organizacyjnych oraz pracownikow zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy,
wchodzgcych w sktad Wojewddzkiego Inspektoratu.

5. Wojewddzkiego Inspektora podczas nieobecno$ci zastepuje Zastepca Wojewodzkiego
Inspektora, a w przypadku jednoczesnej nieobecnosci Wojewddzkiego Inspektora i Zastepcy
Wojewoddzkiego Inspektora - wskazany pisemnie przez Wojewddzkiego Inspektora kierownik

komorki organizacyjne;.

§8.1. W sklad Wojewddzkiego Inspektoratu wchodzg nastepujgce komorki

organizacyjne:
1) Dziat Nadzoru Fitosanitarnego;
2) Dziat Nadzoru Nasiennego;
3) Dziat Ochrony Roslin i Nawozow;
4) Dziat Finansowy;
5) Dziat Administracyjny;
6) Samodzielne stanowiska pracy do spraw:

a) obstugi prawnej,

b) kadr,

c) bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,

d) archiwum zaktadowego,

e) informatyki,

f) obstugi sekretariatu,

g) spraw obronnych,

h) ochrony informacji niejawnych,

i) ochrony danych osobowych.

2. W sktad Wojewoddzkiego Inspektoratu wchodzg nastepujace jednostki organizacyjne:

1) Oddziat Wojewdodzkiego Inspektoratu w Gorzowie Wielkopolskim;
2) 0Oddziat Wojewddzkiego Inspektoratu w Kro$nie Odrzanskim;
3) Oddziat Wojewodzkiego Inspektoratu w Lubsku;
4) 0Oddziat Wojewddzkiego Inspektoratu w Miedzyrzeczu;
5) Oddziat Wojewddzkiego Inspektoratu w Nowej Soli z siedzibg w Zielonej Gorze;

6) Oddziat Wojewddzkiego Inspektoratu w Strzelcach Krajenskich;
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7)
8)
9)

Oddziat Wojewddzkiego Inspektoratu w Stubicach;
Oddziat Wojewddzkiego Inspektoratu w Sulecinie;

Oddziat Wojewédzkiego Inspektoratu w Swiebodzinie;

10) Oddziat Wojewddzkiego Inspektoratu we Wschowie;

11) Oddziat Wojewodzkiego Inspektoratu w Zielonej Gorze;

12) Oddziat Wojewddzkiego Inspektoratu w Zaganiu.

3. Szczegotowy strukture Wojewddzkiego Inspektoratu okresla schemat organizacyjny,

stanowigcy Zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

§9.1. Plan etatow Wojewodzkiego Inspektoratu ustalony jest w planie finansowym na

dany rok.

2. Podziatu etatow miedzy komorki organizacyjne i jednostki organizacyjne dokonuje

Wojewodzki Inspektor, kierujac sie zakresem realizowanych przez nie zadan.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

§10.1.Do kompetencji Wojewo6dzkiego Inspektora nalezy w szczegdlnosci:

koordynacja i nadzdr nad realizacjg ustawowych zadan Inspekcji;

reprezentowanie Wojewddzkiego Inspektoratu na zewnatrz;

sktadanie oswiadczen woli w sprawach majatkowych i przyjmowanie innych zobowigzan
w granicach posiadanych petnomocnictw;

wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach nalezgcych do zakresu dziatania
Inspekcji;

udzielanie pisemnych upowaznien pracownikom Wojewddzkiego Inspektoratu bedacych
urzgdowymi inspektorami do zatatwiania spraw w imieniu Wojewddzkiego Inspektora,
w tym do wykonywania czynno$ci w ramach kontroli i innych czynno$ci urzedowych;
cofania wydanych upowaznien, w przypadkach niewtasciwego wykonywania zadan;
upowazniania pracownikow Inspekcji nie bedacych urzedowymi inspektorami oraz oséb
nie bedacych pracownikami Inspekcji do wykonywania czynnosci kontrolnych lub innych
czynnosci urzedowych;

wydawanie  legitymacji  stuzbowych  Zastepcy =~ Wojewddzkiego  Inspektora
oraz pracownikom Wojewddzkiego Inspektoratu;

ustalanie regulaminéw, wydawanie zarzadzen lub instrukcji, w celu prawidtowego

i sprawnego funkcjonowania Wojewodzkiego Inspektoratu;

10) rozpatrywanie skarg i wnioskéw;



11) prowadzenie korespondencji z Gtownym Inspektorem, Wojewoda oraz organami
administracji rzgdowej i samorzgdowej szczebla wojewo6dzkiego;
12) wspotpraca z jednostkami administracji rzgdowej i samorzadowej, jednostkami
naukowo-badawczymi, takze w ramach podpisanych porozumien.
2. Do kompetencji Wojewodzkiego Inspektora jako kierownika zaktadu pracy nalezy:
1) nawigzywanie, zmienianie i rozwigzywanie stosunku pracy;
2) prowadzenie polityki kadrowej i ptacowej;
3) przyznawanie nagrod;
4) naktadanie kar porzadkowych.
3. Wojewodzkiemu Inspektorowi podlegaja bezposrednio komorki organizacyjne
oraz nastepujgce stanowiska:
1) Dziat Finansowy, w tym Gtowny Ksiegowy;
2) Dziat Administracyjny;
3) Dziat Nadzoru Fitosanitarnego;
4) Dziat Nadzoru Nasiennego;
5) Dziat Ochrony Roslin i Nawozow;
6) Samodzielne stanowisko do spraw:
a) obstugi prawnej,
b) kadr,
c) bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
d) archiwum zaktadowego,
e) informatyki,
f) obstugi sekretariatu,
g) spraw obronnych,
h) ochrony informacji niejawnych,

i) ochrony danych osobowych.

§11. Do zadan Zastepcy Wojewddzkiego Inspektora nalezy w szczegdlnosci

koordynowanie i kontrolowanie pracy jednostek organizacyjnych.

§12. Do wspolnych zadan Wojewddzkiego Inspektora oraz Zastepcy nalezy
nadzorowanie realizacji zadan obronnych oraz zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego

w Wojewodzkim Inspektoracie.



§13. Komoérkami i jednostkami organizacyjnymi kierujg kierownicy, a Dziatem

Finansowym - Gtéwny Ksiegowy.

§14. Do kompetencji kierownikéw jednostek organizacyjnych nalezy udzielanie urlopow

wypoczynkowych podlegtym pracownikom.

§15. Do zadan wspolnych kierownikow komorek i jednostek organizacyjnych nalezy

w szczegdlnoSci:

1) wiasciwe opracowanie projektéw wydawanych decyzji, dokumentéw i innych materiatow;

2) prawidtowe, efektywne, terminowe i rzetelne zatatwianie spraw;

3) dbanie o sprawna organizacje pracy i okreslenie wewnetrznego podziatu pracy;

4) dbanie o przestrzeganie dyscypliny pracy;

5) opiniowanie pracy podlegtych pracownikéw oraz przedktadanie opinii Wojewddzkiemu
Inspektorowi;

6) dokonywanie oceny pracy podlegtych pracownikéw zatrudnionych w korpusie stuzby
cywilnej;

7) przygotowanie zakresdéw czynno$ci podlegtych pracownikéw;

8) zabezpieczenie tajemnicy panstwowej i stuzbowej;

9) zapewnienie przestrzegania obowigzkéw zwigzanych z ochrong danych osobowych;

10) przestrzeganie i egzekwowanie przestrzegania przez podlegtych pracownikéw
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i regulaminu
pracy;

11) zabezpieczenie powierzonego mienia Wojewodzkiego Inspektoratu;

12) aktywna wspoétpraca pomiedzy komdrkami i jednostkami organizacyjnymi;

13) sporzadzanie okresowych analiz i sprawozdan z realizowanych zadan, w tym wydatkéw
finansowych;

14) kierowanie realizacja i wykonywanie zadan obronnych, obrony cywilnej kraju stosownie
do merytorycznego zakresu dziatania komérki lub jednostki organizacyjnej;

15) samoksztatcenie w zakresie prowadzonych spraw;

16) obstuga programu Elektroniczne Zarzadzanie Dokumentami (EZD RP);

17) przygotowywanie i przekazywanie dokumentéw do archiwum Zaktadowego;

18) przestrzeganie instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej dla organéw administracji rzadowej;
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19) opracowywanie zarzadzen i procedur wewnetrznych w zakresie dziatania Dziatu;
20) sporzadzanie sprawozdan z zakresu prowadzonych spraw;

21) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

§16. Do zadan wspdlnych samodzielnych stanowisk pracy nalezy w szczegdlnosci:

1) wykonywanie zadan wtasnych okre§lonych w Regulaminie oraz wskazanych w zakresach
CZyNnnosci;

2) realizowanie zadan obronnych stosownie do merytorycznego zakresu zadan na danym
stanowisku;

3) samoksztatcenie z zakresu prowadzonych spraw;

4) obstuga programu Elektroniczne Zarzgdzanie Dokumentami (EZD RP);

5) przygotowywanie i przekazywanie dokumentéw do archiwum zaktadowego;

6) przestrzeganie instrukcji kancelaryjnejiarchiwalnejdla organéw administracji rzagdowej;

7) opracowywanie zarzadzen i procedur wewnetrznych w zakresie dziatania samodzielnego
stanowiska pracy;

8) sporzadzanie sprawozdan z zakresu prowadzonych spraw;

9) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

§17.1. Zakresy czynnosci kierownikéw komdrek i jednostek organizacyjnych,
samodzielnych stanowisk pracy oraz pozostatych pracownikow zatwierdza Wojewddzki
Inspektor.

2. Zakres obowigzkéw Gidwnego Ksiegowego okresla Wojewddzki Inspektor

uwzgledniajgc przepisy z zakresu finansow publicznych.

§18. Zastepca Wojewoddzkiego Inspektora, kierownicy komoérek i jednostek
organizacyjnych oraz pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach pracy

odpowiadajg przed Wojewddzkim Inspektorem za realizacje powierzonych im zadan.

§19. Przy znakowaniu spraw pracownicy Wojewddzkiego Inspektoratu zobowigzani
sa do stosowania zasad okreslonych w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych oraz do stosowania odpowiednich

symboli literowych okreslonych w Zatgczniku nr 2 do Regulaminu.
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1)
2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

ROZDZIAL 4

Sklad i zakres dziatania komoérek organizacyjnych Wojewddzkiego Inspektoratu

§20.1. W sktad Dzialu Nadzoru Fitosanitarnego wchodza nastepujace stanowiska:
Kierownik Dziatu Nadzoru Fitosanitarnego;

Stanowisko ds. nadzoru nad zwalczaniem i ewidencjg agrofagéw kwarantannowych
oraz regulowanych agrofagoéw niekwarantannowych;

Stanowisko ds. nadzoru fitosanitarnego eksportu i importu oraz nadzoru w obrocie
wewnetrznym;

Stanowisko ds. nadzoru i rejestracji podmiotéw oraz kontroli organizmow
niekwarantanniowych.

2. Do zadan Dziatlu Nadzoru Fitosanitarnego nalezy w szczegolnosci:

planowanie, koordynowanie i nadzor nad realizacja zadan z zakresu sprawowanego
nadzoru nad zdrowiem roélin, wykonywanych przez jednostki organizacyjne
Wojewodzkiego Inspektoratu;

nadzor nad stanem fitosanitarnym roslin, produktéw roslinnych lub przedmiotéw oraz
podtozy, gleby i Srodkéw transportu, w tym nadzér nad prawidtowos$cia pobierania prob
do badan laboratoryjnych;

ocena stanu zagrozenia przez agrofagi szkodliwe, wydawanie decyzji administracyjnych,
prowadzenie ewidencji wystgpowania, nadzér nad zwalczaniem oraz zapobieganiem ich
rozprzestrzenianiu si¢, w tym nadzor nad zabiegami oczyszczania, odkazania i przerobu
roslin produktéw ro$linnych i przedmiotow;

nadzor nad kontrolami zwigzanymi z wydawaniem $wiadectw fitosanitarnych,
$wiadectw przedeksportowych, za§wiadczen o zdrowotnosci, paszportéw roslin;

nadzor nad kontrolami prawidtowego oznakowania okreslonych towaréw roélinnych
znajdujacych sie w obrocie;

prowadzenie urzedowego rejestru podmiotéw profesjonalnych;

wydawanie upowaznien dla podmiotéw wnioskujacych o upowaznienie do wydawania
paszportow roslin oraz nadzér nad takimi podmiotami;

przeprowadzanie egzaminéw potwierdzajacych posiadanie wiedzy dotyczacej

wykonywania ocen do celéw wydawania paszportéw roslin;



9) nadzor nad importem ro$lin, produktéw roslinnych i przedmiotéw, w tym praca
w systemach informatycznych zwigzanych z importem;

10) upowaznianie oraz nadzor nad podmiotami upowaznionymi do znakowania drewnianych
materiatéw opakowaniowych;

11) prowadzenie ewidencji drukéw Scistego zarachowania zwigzanych z sprawowanym
nadzorem nad zdrowiem roslin, nadzorowanie gospodarowania drukami S$cistego
zarachowania przekazanymi jednostkom organizacyjnym;

12) uznawanie oraz nadzor nad miejscami produkcji uznanymi za wolne od danego agrofaga;

13) prowadzenie szkolen dla inspektoréw Wojewddzkiego Inspektoratu oraz innych
podmiotéw z zakresu zdrowia roslin;

14) wspotpraca z Biurem Nadzoru Fitosanitarnego i Wspotpracy Miedzynarodowej,
Gtownego Inspektoratu Ochrony Ro$lin i Nasiennictwa, pozostatymi Wojewddzkimi
Inspektoratami PIORIN, innymi inspekcjami i instytucjami oraz jednostkami
naukowymi;

15) opracowywanie sprawozdan i informacji z wykonanych zadan z zakresu nadzoru
nad zdrowiem roélin;

16) przygotowywanie dokumentéw oraz weryfikacja dokumentéw sktadanych
przez podmioty wnioskujgce o udzielenie i wyptacenie dotacji w zakresie dofinansowania
kosztow ochrony roslin zwiazanych z wykryciem okreslonego agrofaga;

17) kontrolowanie prawidtowos$ci wprowadzanych danych /informacji przez jednostki
organizacyjne do ZSIORIN z zakresu zagadnien zwigzanych ze zdrowiem ro$lin;

18) wykonywanie innych zadan nie wymienionych powyzej, zwigzanych ze sprawowanym
nadzorem nad zdrowiem ro$lin;

19) nadzorowanie i kontrolowanie jednostek organizacyjnych w zakresie wiasciwym

dla Dziatu Nadzoru Fitosanitarnego.

§21.1. W sktad Dziatu Nadzoru Nasiennego wchodzg nastepujace stanowiska:
1) Kierownik Dziatu Nadzoru Nasiennego;
2) Stanowisko pracy ds. oceny materiatu siewnego;
3) Stanowisko pracy ds. kontroli obrotu materiatem siewnym.
2. Do zadan Dziatu Nadzoru Nasiennego nalezy w szczeg6lnosci:
1) przyjmowanie i sprawdzanie wnioskéw dotyczacych oceny polowej plantacji nasiennych

oraz materiatu szkétkarskiego;
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2) organizowanie, nadzorowanie oraz prowadzenie oceny polowej plantacji nasiennych;

3) organizowanie szkolen, egzamin6éw oraz przygotowywanie dokumentacji w celu wydania
upowaznien kwalifikatorom i probobiorcom urzedowym i akredytowanym;

4) nadzorowanie pracy prébobiorcéw urzedowych i akredytowanych w zakresie pobierania
prob do oceny laboratoryjnej, w tym do oceny tozsamosci i czysto$ci odmianowej oraz
oceny kontrolnej;

5) nadzorowanie pobierania préb sadzeniakéw ziemniaka do oceny cech zewnetrznych, do
laboratoryjnej oceny zdrowotnosci oraz kontroli sadzeniakéw ziemniaka w obrocie;

6) planowanie, nadzorowanie oraz przeprowadzanie kontroli w zakresie wytwarzania,
przechowywania, przerobu oraz obrotu materiatem siewnym;

7) zbieranie i opracowywanie dla celéw statystycznych informacji o obrocie materiatem
siewnym oraz przygotowywanie sprawozdan w tym zakresie;

8) wspotpracowanie z Centralnym OS$rodkiem Badania Odmian Roslin Uprawnych
w zakresie badan tozsamosci i czystosci odmianowej materiatu siewnego;

9) nadzorowanie wystawiania Swiadectw i informacji po ocenie polowej i ocenie cech
zewnetrznych;

10) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z optatami za ocene materiatu siewnego;

11) utrzymywanie wspoétpracy z Centralnym Laboratorium i jego oddzialami w zakresie
oceny materiatu siewnego;

12) wypetnianie i dystrybucja etykiet i plomb urzedowych, w tym kontrola wypetniania
etykiet urzedowych przez upowaznione podmioty;

13) weryfikowanie wnioskéw oraz merytoryczne przygotowanie decyzji zezwalajacych na
wykorzystanie konwencjonalnego materiatu siewnego w rolnictwie ekologicznym;

14) organizowanie i prowadzenie kontroli upraw winoroéli, z ktérych winogrona
przeznaczone sg do wyrobu wina;

15) nadzoér nad kontrolg upraw pod katem obecno$ci GMO;

16) weryfikowanie zgtoszen, wystawianie wiasciwych zaswiadczenn oraz prowadzenie
ewidencji przedsiebiorcow, rolnikéw i dostawcow;

17) przekazywanie jednostkom WIORIN oraz zainteresowanym podmiotom informacji
0 obowigzujgcych przepisach prawa z obszaru nasiennictwa i jego zmianach;

18) nadzorowanie i kontrolowanie jednostek organizacyjnych w zakresie wtasciwym

dla Dziatu Nadzoru Nasiennego.



1)
2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

§ 22.1. W sktad Dziatu Ochrony Roslin i Nawozéw wchodzg nastepujace stanowiska:
Kierownik Dziatu Ochrony Ro$lin i Nawozow;
Stanowisko ds. wprowadzania do obrotu $rodkéw ochrony ro$lin oraz sprawnosci
technicznej sprzetu przeznaczonego do stosowania $rodkéw ochrony roslin;
Stanowisko ds. stosowania Srodkow ochrony roslin oraz szkolen w zakresie $rodkéw
ochrony roslin;
Stanowisko ds. wprowadzania do obrotu nawozéw, nawozéw oznaczonych znakiem
,NAWOZ WE” i srodkéw wspomagajacych uprawe roslin.

2. Do zadan Dziatlu Ochrony Roslin i Nawozow nalezy w szczegolnosci:
nadzorowanie i kontrolowanie podmiotéw prowadzacych produkcje srodkéw ochrony
roslin wzakresie spetnienia wymagan okreslonych wprzepisach o$rodkach ochrony roslin
oraz w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1107/2009 z dnia
21 pazdziernika 2009 r. dotyczacym wprowadzania do obrotu srodkéw ochrony roslin i
uchylajacym dyrektywy Rady 79/117/EWG i 91/414/EWG (Dz. Urz. UE L 309 z
24.11.2009, str. 1, ze zm.);
nadzorowanie i kontrolowanie podmiotéw upowaznionych do prowadzenia badan
skuteczno$ci dziatania Srodkéw ochrony roslin, w tym w zakresie spetnienia wymagan
dobrej praktyki doSwiadczalnejw rozumieniu art. 3 pkt 20 rozporzadzenianr 1107/2009;
prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej w zakresie wprowadzania do obrotu lub
konfekcjonowania $rodkéw ochrony roélin, w tym nadzorowanie kontroli
przedsiebiorcow prowadzacych dziatalno$¢ w tym obszarze;
nadzorowanie i kontrolowanie sktadowania i przemieszczania Srodkéw ochrony roslin;
nadzorowanie i kontrolowanie opakowan $rodkéw ochrony roslin znajdujgcych sie w
obrocie, w zakresie spetnienia wymagan okreslonych w przepisach o $srodkach ochrony
roslin oraz w rozporzadzeniu nr 1107/2009;
nadzorowanie i kontrolowanie sktadu lub wtasciwosci fizycznych lub wtasciwosci
chemicznych Srodkéw ochrony roélin wprowadzonych do obrotuy;
nadzorowanie i kontrolowanie wprowadzania do obrotu $rodkéw ochrony ro$lin;

kontrolowanie reklamy $rodkéw ochrony roélin w zakresie okreslonym wrozporzadzeniu
nr1107/2009;

nadzorowanie i kontrolowanie stosowania $srodkéw ochrony roélin;

10) prowadzenie rejestru dziatalno$ci w zakresie potwierdzania sprawnosci technicznej

sprzgtu przeznaczonego do stosowania Srodkéw ochrony roslin, w tym nadzorowanie
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kontroli podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ w tym zakresie;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z upowaznianiem podmiotéw do prowadzenia
dziatalno$ci w zakresie certyfikacji w integrowanej produkcji roslin, nadzorowanie
kontroli zgodnosci dziatalnosci tych podmiotow z przepisami dotyczgcymi integrowanej
produkcji roslin oraz wykonywania dziatalnosci w zakresie certyfikacji integrowane;j
produkcji roélin;

12) prowadzenie rejestru dziatalnosci w zakresie prowadzenia szkolen w zakresie Srodkow
ochrony roélin, w tym nadzorowanie kontroli podmiotéw prowadzgcych dziatalno$¢ wtym
zakresie;

13) nadzorowanie monitorowania zuzycia Srodkéw ochrony roslin;

14) prowadzenie ewidencji znakoéw kontrolnych, ktérymi oznaczany jest sprawny technicznie
sprzet, przeznaczony do stosowania Srodkow ochrony roslin;

15) prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie srodkdw ochrony roslin, w tym
przygotowywanie projektéw niezbednych dokumentéw;

16) wspotpracowanie z organami administracji rzagdowej w zakresie likwidacji zagrozen
zwigzanych z wprowadzaniem do obrotu i stosowaniem $rodkéw ochrony roslin oraz
wspotpracowanie z jednostkami naukowymi i innymi instytucjami w zakresie srodkow
ochrony roélin;

17) nadzorowanie i kontrolowanie wprowadzenia do obrotu nawozdéw, nawozow
oznaczonych znakiem ,NAWOZ WE” i sSrodkéw wspomagajacych uprawe roélin;

18)nadzorowanie i kontrolowanie jednostek organizacyjnych w zakresie wtasciwym
dla Dziatu Ochrony Roslin i Nawozow;

19)prowadzenie szkolen dla pracownikéw Wojewddzkiego Inspektoratu;

20)prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej dla podmiotow podlegajacych nadzorowi
Inspekcji;

21)opracowywanie i przygotowywanie sprawozdan oraz informacji z zakresu zadan

wykonywanych przez Dziat Ochrony Roélin i Nawoz6w oraz jednostki organizacyjne.

§23.1. W sktad Dzialu Finansowego wchodzg nastepujace stanowiska:
1) Gtowny Ksiegowy;
2) Stanowisko ds. ewidencji operacji gospodarczych i ptac;
3) Stanowisko ds. ewidencji operacji gospodarczych i majgtku trwatego.

2. Do zadan Dziatu Finansowego nalezy w szczeg6lnosci:
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1)
2)
3)

4)
5)

opracowywanie projektéw preliminarzy budzetowych i planéw finansowych;

biezace prowadzenie ksiag rachunkowych;

dokonywanie biezgcych rozliczen finansowych i operacji kasowych, nadzér nad ich
zgodnoscig z planem finansowym;

naliczanie i wyptacanie wynagrodzen i pochodnych od wynagrodzen;

sporzadzanie sprawozdan budzetowych w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym;

6) sporzadzanie sprawozdan finansowych;

7) przygotowanie wnioskow i decyzji dotyczacych zmian w planie finansowym;

8) biezgca analiza stanu zobowigzan i naleznos$ci Wojewodzkiego Inspektoratu;

9) przygotowanie dokumentacji do egzekucji naleznosci;

10) prowadzenie ksigg srodkéw trwatych, rozliczanie inwentaryzacji;

11) obstuga finansowo - ksiegowa Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz Kasy

Zapomogowo- Pozyczkowej;

12) nadzor nad przestrzeganiem przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach

publicznych i ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci;

13) wspotpraca z Lubuskim Urzedem Wojewo6dzkim w Gorzowie Wlkp., Narodowym Bankiem

1)
2)

1)
2)

3)
4)

Polskim, Krajowa Administracja Skarbowa oraz innymi instytucjami w zakresie

realizowania zadan finansowych.

§24.1. W sktad Dzialu Administracyjnego wchodza nastepujace stanowiska:
Kierownik Dziatu Administracyjnego;

Stanowiska pomocnicze, robotnicze i obstugi.

2. Do zadan Dziatu Administracyjnego nalezy w szczegdlno$ci:

administrowanie nieruchomosciami i mieniem ruchomym Wojew6dzkiego Inspektoratu;
prawidtowe zabezpieczenie obiektéw i majatku Wojewddzkiego Inspektoratu przed
kradziezg, pozarem i innymi kleskami zywiotowymi;

nadzor nad prawidtowg eksploatacja maszyn, urzadzen i sSrodkéw transportu;
prowadzenie spraw Wojewddzkiego Inspektoratu w odniesieniu do:

a) zamdwien publicznych,

b) tytutéw wiasnosci,

c) trwatego zarzadu,

d) pieczeci urzedowych,

e) drukoéw podlegajacych Scistemu zarachowaniu i innych drukéw,
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f) inwestycji i remontow,
g) zaopatrzenie i rozdziat niezbednych $rodkéw do dziatalnosci pomiedzy komadrkami
i jednostkami organizacyjnym;

5) opracowywanie projektow planéw inwestycyjnych i remontéw, organizacja
i zabezpieczenie ich realizacji oraz nadz6r nad pracami inwestycyjnymi i remontowymi;

6) opracowanie projektéw umow z wykonawcami i dostawcami;

7) prowadzenie rejestru umoéw i nadzor nad prawidtowoscia ich realizacji;

8) nadz6r nad Srodkami transportu bedacymi witasnoscig Wojewddzkiego Inspektoratu, ich
prawidtowg eksploatacjg oraz rozliczeniem kart drogowych;

9) gospodarowanie drukami $cistego zarachowania;

10) organizowanie dziatann zwigzanych ze $wiadczeniem e-ustug oraz e-doreczen przez
Wojewddzki Inspektorat;

11) nadzoér nad bezpieczenstwem kluczy do budynkéw i pomieszczenn Wojewddzkiego
Inspektoratu;

12) opracowywanie zarzadzen i procedur wewnetrznych w zakresie dziatania Dziatuy;

13) organizacja narad, konferencji i szkolen wewnetrznych organizowanych przez
Wojewodzki Inspektorat;

14) prowadzenie spraw zwiazanych z praktykami zawodowymi, stazami, przygotowaniem
zawodowym i pracami interwencyjnymi oraz wspdtpracg, w tym zakresie z Powiatowym
Urzedem Pracy;

15) utrzymanie porzadku i czysto$ci na terenie obiektow Wojewddzkiego Inspektoratu;

16) sporzadzanie sprawozdan z zakresu prowadzonych spraw.

§25. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. obstugi prawnej nalezy

w szczegolnosci:

1) sporzgdzanie na piSmie opinii prawnych i udzielanie porad prawnych oraz wyjasnien
w zakresie stosowania przepisow prawa w zakresie dzialalno$ci Wojewddzkiego
Inspektoratu;

2) informowanie Wojewddzkiego Inspektora o zmianach w obowigzujacym stanie prawnym

w zakresie dziatalno$ci Wojewddzkiego Inspektoratu;

3) uczestniczenie w rokowaniach, ktérym celem jest nawiazanie, zmiana lub rozwigzanie

stosunku prawnego, w tym umow;

4) nadz6r prawny nad egzekucja zasgdzonych naleznosci;

= 16



5) wystepowanie w charakterze pelnomocnika Wojewo6dzkiego Inspektora w
postgpowaniach sgdowym, administracyjnym, egzekucyjnym oraz przed innymi organami
orzekajgcymi;

6) opiniowanie pod wzgledem prawnym w szczegdlno$ci projektow  decyzji
administracyjnych, aktow prawnych, aktéw wewnetrznych, uméw oraz porozumien;

7) sporzadzanie sprawozdan z zakresu prowadzonych spraw;

8) wykonywanie innych czynnodci zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora w zakresie
Swiadczenia pomocy prawnej, wynikajgcych z ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach

prawnych.

§26. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. kadr nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem do pracy i zwalnianiem pracownikéw
oraz zwigzanych z przejSciem pracownikéw na emeryture lub rente;

2) prowadzenie akt osobowych pracownikéw;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z uprawnieniami rodzicielskimi pracownikéw, w tym
dotyczacych urlopéw macierzynskich, rodzicielskich i wychowawczych;

4) nadzor nad urlopami wypoczynkowymi pracownikéw oraz prowadzenie ewidencji czasu
pracy;

5) przygotowanie dokumentacji dotyczacej awansowania, wynagradzania, nagradzania,
odznaczenia i karania pracownikéw;

6) prowadzenie zagadnien zwigzanych z Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych;

7) nadzor nad profilaktycznymi badaniami pracownikéw oraz zwolnieniami lekarskimi;

8) nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny pracy;

9) zapewnienie ochrony danych osobowych w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy;

10) gospodarowanie drukami $cistego zarachowania;

11) wydawanie legitymacji stuzbowych dla pracownikéw Wojewo6dzkiego Inspektoratu;

12) prowadzenie szkolen zewnetrznych dla pracownikéw Wojewd6dzkiego Inspektoratu;

13) wspétdziatanie z dziatem finansowym oraz samodzielnym stanowiskiem ds. obstugi
prawnej w zakresie realizowanych zadan;

14) wspdtpraca z organami administracji rzagdowej i innymi instytucjami w zakresie
prowadzonych spraw;

15) nadzdér nad Oddziatami w zakresie prowadzonych spraw;
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16)opracowywanie zarzadzen i procedur wewnetrznych w zakresie dziatania samodzielnego

stanowiska pracy.

§27. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej;

2) nadzorowanie i ocena warunkéw bezpieczenistwa i higieny pracy oraz przepiséow
przeciwpozarowych w Wojewddzkim Inspektoracie;

3) prowadzenie spraw dotyczacych wypadkéw przy pracy oraz w drodze do i z pracy;

4) prowadzenie ewidencji wydanej odziezy roboczej i ochronnej i dbatos¢ o sprawnos¢
$rodkow ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem;

5) prowadzenie spraw zwiazanych z okresowymi szkoleniami BHP;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z oceng i dokumentacja ryzyka zawodowego zwigzanego
zwykonywang pracg oraz stosowania niezbednych $rodkéw profilaktycznych
zmniejszajacych ryzyko;

7) opracowywanie zarzadzen i procedur wewnetrznych w zakresie dziatania samodzielnego

stanowiska pracy.

§28. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. Archiwum Zakladowego nalezy

w szczegolnosci:

1) nadzor nad prawidtowym obiegiem dokumentéw w Wojewddzkim Inspektoracie;

2) nadzér nad prawidtowym klasyfikowaniem akt, tworzeniem teczek akt i przekazywaniem
akt do Archiwum Zaktadowego w terminie przewidzianym w instrukcji kancelaryjnej;

3) wykonywanie zadan z zakresu koordynacji czynnosci kancelaryjnych;

4) przyjmowanie akt z komérek organizacyjnych na podstawie spiséw zdawczo-odbiorczych;

5) przekazywanie brakowanych akt do zniszczenia;

6) sprawowanie nadzoru nad stosowaniem symboli i haset ujetych w jednolitym rzeczowym
wykazie akt zgodnie z metodykg archiwalna;

7) opracowywanie zarzadzen i procedur wewnetrznych w zakresie dziatania samodzielnego
stanowiska pracy;

8) wspotpraca z Archiwum Panstwowym w zakresie prowadzonych spraw.



§29. Do =zadan Samodzielnego stanowiska ds. informatyki nalezy obstuga

informatyczna Wojewodzkiego Inspektoratu, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

zapewnienie prawidtowego funkcjonowania sieci lokalnych Wojewddzkiego Inspektoratu
oraz podlegtych komoérek organizacyjnych, a w szczeg6lnosci:
a) zapewnienie potaczen sieci lokalnych z siecig Internet w zakresie ustug niezbednych
do funkcjonowania jednostki,
b) administrowanie lokalnymi systemami informatycznymi,
¢) archiwizacja zawartych na serwerach lokalnych elektronicznych danych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,
d) instalacja i konfiguracja oprogramowania, kontroli antywirusowej i sieci
teleinformatycznych;
nadzor nad prawidlowym dzialaniem sprzetu komputerowego i legalnosci
oprogramowania we wszystkich komoérkach i jednostkach organizacyjnych;
koordynacja zaopatrzenia w sprzet informatyczny i oprogramowanie;
dokonywanie konfiguracji, instalacji, konserwacji i drobnych napraw sprzetu
komputerowego;
tworzenie, rozbudowa i aktualizacja stron internetowych Wojewd6dzkiego Inspektoratu;
redagowanie Biuletynu Informacji Publicznej oraz strony WWW Wojewddzkiego
Inspektoratu;
zapewnienie ochrony systemow informatycznych przed dostepem niepowotanych oséb;
wsparcie techniczne dla pracownikéw Wojewddzkiego Inspektoratu oraz jednostek
organizacyjnych w zakresie obstugi informatycznej, w tym takze obstugi Elektronicznego
Zarzadzania Dokumentacjg (EZD RP);

prowadzenie ewidencji sprzetu komputerowego;

10) Nadzor i biezgca aktualizacja Polityki Bezpieczenstwa Zasobdéw Informatycznych

i Bezpieczenstwa Teleinformatycznego Wojewddzkiego Inspektoratu;

11) prowadzenie szkolen wewnetrznych dla pracownikow Wojewddzkiego Inspektoratu

w zakresie bezpieczenstwa informatycznego, obstugi sprzetu oraz oprogramowania;

12) nadzor informatyczny zwigzany ze S$wiadczeniem e-ustug oraz e-doreczen przez

Wojewodzki Inspektorat;

13) opracowywanie zarzadzen i procedur wewnetrznych w zakresie dziatania samodzielnego

stanowiska pracy.
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§30. Do =zadann Samodzielnego stanowiska ds. obshlugi sekretariatu nalezy
w szczegolnoSci:
1) obstuga sekretariatu, interesantéw i gosci Wojewodzkiego Inspektoratu;
2) przyjmowanie, wysytanie i ewidencjonowanie korespondencji i przesytek;
3) kopertowanie i pakowanie korespondencji oraz przesytek wychodzgcych;
4) obstuga programu Elektroniczne Zarzadzanie Dokumentami (EZD RP);
5) obstuga potaczen telefonicznych;
6) obstuga spraw kancelaryjnych Wojewddzkiego Inspektora;
7) prowadzenie ewidencji delegacji stuzbowych;
8) prowadzenie ksigzki kontroli Wojewddzkiego Inspektoratu;
9) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow Wojewddzkiego Inspektoratu;

10) prowadzenie rejestru zarzadzen Wojewoédzkiego Inspektora.

§31. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. obronnych nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie zagadnien z zakresu spraw obronnych;

2) szkolenie pracownikow Wojewddzkiego Inspektoratu w zakresie spraw obronnych;

3) wspétpraca z pelnomocnikiem ds. ochrony informacji niejawnych w zakresie wytworzonej
dokumentacji w sprawach obronnych;

4) wspotpraca z Lubuskim Urzedem Wojewddzkim - Wydziatem Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego w zakresie spraw obronnych;

5) obstuga programu Elektroniczne Zarzgdzanie Dokumentami (EZD RP).

§32. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. ochrony danych osobowych nalezy

w szczegolnosci:

1) petnienie funkcji Inspektora Ochrony Danych w Wojewddzkim Inspektoracie;

2) informowanie administratora, podmiotéw przetwarzajacych oraz pracownikéw, ktérzy
przetwarzajg dane osobowe, o obowigzkach spoczywajacych na nich z mocy
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r.w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych) oraz innych przepiséw unijnych lub panstw

cztonkowskich o ochronie danych osobowych, a takze doradzanie im w tej sprawie;



3) monitorowanie przestrzegania rozporzadzenia, o ktérym mowa w pkt. 2, innych przepiséw
unijnych lub panstw cztonkowskich o ochronie danych osobowych lub podmiotéw
przetwarzajacych w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziatu obowigzkow,
dziatania zwiekszajgce $wiadomos$¢, szkolenia personelu uczestniczacego w operacji
przetwarzania danych w Wojewddzkim Inspektoracie;

4) wspotpraca z organem nadzorczym w zakresie petnionej funkcji Inspektora Ochrony

Danych.

§33. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. ochrony informacji niejawnych nalezy
w szczegolnosci:
1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych;
2) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie
tych informacji;
3) ewidencja materiatéw i obiegu dokumentow z zakresu ochrony informacji niejawnych;
4) opracowanie planu ochrony Wojewodzkiego Inspektoratu i nadzorowanie jego realizacji;
5) dokonywanie postepowan sprawdzajacych;

6) szkolenia pracownikéw z zakresu ochrony informacji niejawnych.

ROZDZIAL 5

Skilad i zakres zadan, siedziby i obszary dziatania

jednostek organizacyjnych Wojewodzkiego Inspektoratu

§34.1. Wskitad Wojewddzkiego Inspektoratu wchodza jednostki organizacyjne - Oddziaty
Wojewddzkiego Inspektoratu.
2. Wykaz siedzib oraz obszaréw dziatania jednostek organizacyjnych okresla Zatgcznik

Nr 3 do niniejszego Regulaminu.

§35.1. W sktad Oddzialu Wojewddzkiego Inspektoratu wchodzg nastepujace
stanowiska pracy:
1) Kierownik Oddziatu;

2) Stanowiska do spraw realizacji zadan Oddziatu;



3) Stanowiska pomocnicze, robotnicze i obstugi (w Oddziale Wojewodzkiego Inspektoratu

w Zielonej Gorze).

2. Do zadan Oddziatu Wojewddzkiego Inspektoratu nalezy w szczegdlnosci:

1) prawidtowe, efektywne, terminowe i rzetelne realizowanie powierzonych zadan;

2) przestrzeganie przepisow w zakresie dyscypliny pracy;

3) przestrzeganie przepisow przeciwpozarowych oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
w Wojewddzkim Inspektoracie;

4) przestrzeganie przepisOw o tajemnicy stuzbowej;

5) ochrona danych osobowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

6) przestrzeganie instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej dla organéw administracji rzgdowej
w wojewoOdztwie;

7) realizowanie zadan z zakresu ochrony przed agrofagami:

a) kontrola stanu fitosanitarnego roslin, produktéw roslinnych lub przedmiotéw oraz
podtozy, gleby i Srodkow transportu, w tym pobierania préb do badan laboratoryjnych,

b) ocena stanu zagrozenia przez agrofagi kwarantannowe, regulowane agrofagi
niekwarantannowe, agrofagi regulowane odrebnymi przepisami oraz agrofagi
niekwarantannowe dotychczas niewystepujgce na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

c) kontrola fitosanitarna ro$lin, produktéw ros$linnych i przedmiotéw, zwigzana
z wydawaniem  $wiadectw fitosanitarnych, $wiadectw przedeksportowych,
zaSwiadczen o zdrowotnosci czy paszportéw roslin, wydawaniem w/w dokumentéw,

d) kontrola zwigzana z zabiegami oczyszczania, odkazania i przerobu roslin produktéw
ro$linnych lub przedmiotdow,

e) kontrola miejsc produkcji, w ktérych decyzja administracyjna okre$lono sposéb
postepowania z ro$linami, produktami roélinnymi i przedmiotami w zwigzku z
wykryciem okre$lonego agrofaga,

f) nadzér nad podmiotami upowaznionymi do wydawania paszportéw roslin lub
znakowania drewnianych materiatéw opakowaniowych,

g) prowadzenie urzedowego rejestru podmiotéw profesjonalnych, rejestru eksporteréw
oraz kontrola podmiotéw wpisanych do tych rejestrow,

h) kontrola fitosanitarna w celu uznania miejsc produkcji za wolne od okreélonego

agrofaga oraz nadzo6r nad takim miejscem,
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i) przeprowadzanie egzaminoéw potwierdzajgcych posiadanie wiedzy dotyczacej
wykonywania ocen do celéw wydawania paszportow roslin,

j) wykonywanie fitosanitarnej oceny makroskopowej roélin, produktéw roslinnych
i przedmiotow,

k) wprowadzanie okreSlonych danych do Zintegrowanego Systemu Informatycznego
Ochrony Roslin i Nasiennictwa,

1) wydawanie rachunkow za przeprowadzone czynnosci podlegajace optacie,

m) prowadzenie szkolen dla podmiotéw z zakresu nadzoru nad zdrowiem roslin,

n) sporzadzanie wymaganych sprawozdan i niezbednych informacji z wykonanych zadan
z zakresu nadzoru nad zdrowiem roslin,

0) wykonywanie innych zadan nie wymienionych powyzej, zwigzanych ze sprawowanym
nadzorem nad zdrowiem roslin;

11) realizowanie zadan z zakresu ochrony roélin i nawozéw:

a) kontrolowanie podmiotow prowadzacych produkcje $rodkéw ochrony roslin
w zakresie spetnienia wymagan okres$lonych w przepisach o $rodkach ochrony roslin
oraz w rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1107/2009 z dnia
21 pazdziernika 2009 r. dotyczagcym wprowadzania do obrotu $rodkéw ochrony roslin
i uchylajagcym dyrektywy Rady 79/117/EWG i 91/414/EWG (Dz. Urz. UE L 309
z 24.11.2009, str. 1, ze zm.),

b) kontrolowanie podmiotéw upowaznionych do prowadzenia badan skutecznosci
dziatania $rodkéw ochrony roslin, w tym w zakresie spetnienia wymagan dobrej
praktyki doswiadczalnej w rozumieniu art. 3 pkt 20 rozporzadzenia nr 1107 /2009,

c) kontrolowanie przedsiebiorcow prowadzgcych dziatalno$¢ w zakresie wprowadzania
do obrotu lub konfekcjonowania §rodkéw ochrony roslin,

d) kontrolowanie sktadowania i przemieszczania Srodkow ochrony roélin,

e) kontrolowanie opakowan S$rodkéw ochrony roélin znajdujacych sie w obrocie,
w zakresie spetnienia wymagan okreslonych w przepisach o $rodkach ochrony roélin
oraz w rozporzadzeniu nr 1107/2009,

f) kontrolowanie sktadu lub wtasciwosci fizycznych lub wiasciwosci chemicznych

srodkéw ochrony roslin wprowadzonych do obrotu;

g) kontrolowanie wprowadzania do obrotu §rodkéw ochrony roslin,

h) kontrolowanie reklamy s$rodkéw ochrony roélin w zakresie okre$lonym

w rozporzadzeniu nr 1107/2009,
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i)

k)

kontrolowanie stosowania srodkéw ochrony roélin,

kontrolowanie podmiotéow prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie potwierdzania
sprawnosci technicznej sprzetu przeznaczonego do stosowania $Srodkéw ochrony
roslin,

kontrolowanie podmiotow upowaznionych do prowadzenia dziatalno$ci w zakresie
certyfikacji integrowanej produkcji roslin pod kgtem zgodnosci dziatalnosci tych
podmiotdw z przepisami dotyczacymi integrowanej produkcji roslin oraz
wykonywania dziatalnosci w zakresie certyfikacji integrowanej produkcji roslin,
kontrolowanie podmiotow prowadzgcych dziatalno$¢ w zakresie prowadzenia
szkolen w zakresie srodkéw ochrony roélin,

monitorowania zuzycia Srodkéw ochrony roslin,

nadzorowanie i kontrolowanie wprowadzenia do obrotu nawozéw, nawozow
oznaczonych znakiem ,NAWOZ WE”, $rodkow wspomagajgcych uprawe roslin,
produktow pofermentacyjnych i produktow nawozowych UE w zakresie spetnienia
wymagan okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2019/1009 zdnia 5 czerwca 2019 r. ustanawiajgce przepisy dotyczace udostepniania
na rynku produktow nawozowych UE, zmieniajagce rozporzgdzenia (WE) nr
1069/2009 i (WE) nr 1107/2009 oraz uchylajace rozporzgdzenie (WE) nr
2003/2003 (Dz. Urz. UE L 170 z 25.06.2019);

12) realizowanie zadan z zakresu nadzoru nasiennego:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

i)

kontrolowanie materiatu szkétkarskiego w punktach sprzedazy i u producentow,
kontrolowanie sadzeniakdéw ziemniaka w obrocie,

kontrolowanie wykonania decyzji administracyjnych,

prowadzenie oceny polowej plantacji nasiennych,

pobieranie préb materiatu siewnego do oceny laboratoryjnej,

kontrolowanie upraw pod katem wystepowania GMO,

kontrolowanie upraw winoroéli, z ktérych winogrona stuza do wyrobu wina,
wydawanie decyzji o zakazie prowadzenia obrotu materiatem siewnym
niespetniajgcych wymagan jako$ciowych,

przygotowanie i sporzadzanie sprawozdan i informacji z zakresu dziatalnosci
Oddziatu,

wspotpraca z urzedami administracji publicznej, instytucjami i organizacjami

spotecznymi.
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ROZDZIAL 6

Zasady podpisywania dokumentow i korespondencji

§36.1. Wojewddzki  Inspektor  dekretuje  korespondencje przychodzaca do
Wojewddzkiego Inspektoratu.

2. Wojewddzki Inspektor podpisuje korespondencje wychodzgca poza Wojewodzki
Inspektorat, za wyjatkiem pism i dokumentdéw, do podpisywania ktorych upowaznit Zastepce
Wojewddzkiego Inspektora lub innych pracownikow.

3. Do wylgcznej akceptacji i podpisu Wojewodzkiego Inspektora zastrzezone sa
nastepujgce czynnosci:

1) wydawanie zarzadzen wewnetrznych i regulaminow;
2) wydawanie zalecen pokontrolnych;
3) udzielanie upowaznien;
4) catoksztatt spraw osobowych oraz ustalanie czasu pracy;
5) zawieranie umow skutkujgcych zobowigzaniami materialnymi;
6) korespondencja kierowana do:
a) Wojewody,
b) Gtoéwnego Inspektora,

) organow administracji rzgdowej i samorzadowej,

d) organow Scigania i wymiaru sprawiedliwosci,

e) organow kontroli;

7) wydawanie polecen wyjazdéw stuzbowych poza teren wojewddztwa lubuskiego,

z zastrzezeniem § 37.

4. Wojewddzki Inspektor moze rozszerzy¢ zakres spraw wskazanych w ust. 1 - 3.

5. W czasie nieobecnosci Wojewodzkiego Inspektora jego obowigzki wykonuje Zastepca
Wojewodzkiego Inspektora.

6. Zastgpca podpisuje pisma we wtasnym imieniu zgodnie z podziatem czynno$ci.

7. Pisma i dokumenty niezastrzezone do podpisu (ust.1 - 3) Wojewddzkiego Inspektora
i jego Zastepcy, podpisuje witasciwy kierownik komdrki lub jednostki organizacyjne;j.

8. Kierownik komorki lub jednostki organizacyjnej moze okresli¢ rodzaje pism
i dokumentéw, do podpisywania ktérych sa upowaznieni pracownicy tej komoérki lub

jednostki organizacyjne;j.



9. Pisma przedktadane do podpisu Wojewddzkiemu Inspektorowi winny by¢ podpisane
przez sporzadzajacego oraz by¢ parafowane przez kierownika komorki lub jednostki
organizacyjnej.

10. Projekty zarzadzen, umodw, porozumien oraz decyzji administracyjnych
o skomplikowanym stanie prawnym i faktycznym powinny by¢ zaopiniowane przez radce
prawnego.

11.Dokumenty dotyczace wykorzystania $rodkéw budzetowych oraz powodujace
okre$lone zobowigzania i skutki finansowe wymagaja kontrasygnaty Gtéwnego Ksiegowego,
natomiast dotyczace udzielania zamowien publicznych - Kierownika Dziatu
Administracyjnego.

§37.1. Wyjazd stuzbowy Wojewodzkiego Inspektora na terenie wojewddztwa lubuskiego
nie wymaga wystawienia polecenia wyjazdu stuzbowego.

2. Polecenie wyjazdu stuzbowego dla Wojewddzkiego Inspektora poza teren
wojewodztwa lubuskiego podpisuje Wojewoda.

3. Polecenie wyjazdu stuzbowego dla Zastepcy Wojewddzkiego Inspektora podpisuje

Wojewodzki Inspektor, a w przypadku jego nieobecnosci - Wojewoda.

ROZDZIAL 7

Zasady rozpatrywania i przyjmowania skarg i wnioskow

§38.1. Wojewddzki Inspektor przyjmuje obywateli w sprawach skarg i wnioskow
w godzinach pracy Wojewddzkiego Inspektoratu oraz raz w tygodniu w ustalonym dniu
po godzinach pracy.

2. Na zyczenie interesanta nalezy przyjac do protokotu skarge ztozong ustnie.

3. Przyjete skargi i wnioski zgtaszane ustnie, pisemnie, telefonicznie czy elektronicznie
sa ewidencjonowane przez wyznaczonego pracownika w centralnym rejestrze skarg
i wnioskow.

4. Centralny rejestr skarg i wnioskow oraz dokumentacja skargowa prowadzone
sg przez Samodzielne stanowisko ds. obstugi sekretariatu.

5. Zatatwienie skarg i wnioskéw powinno by¢ poprzedzone rozpatrzeniem wszystkich

okolicznosci sprawy.

<



6. Kwalifikacji skarg i wnioskow dokonuje Wojewoddzki Inspektor lub Zastepca
Wojewddzkiego Inspektora.

7. Wojewodzki Inspektor przedktada Wojewodzie za posrednictwem Wydziatu Nadzoru
i Kontroli Lubuskiego Urzedu Wojewd6dzkiego wymagane informacje oraz analize skarg

i wnioskow w terminie okre$lonym w zarzadzeniu Wojewody.

ROZDZIAL 8

Postanowienia koncowe

§39.1. W trybie zarzadzenia wewnetrznego Wojewodzkiego Inspektora regulowane sg:

1) regulamin pracy;

2) procedura dokonywania czynnoéci kontrolnych;

3) procedura dotyczgca obiegu i kontroli dowodéw ksiegowych;

4) dziatania w zakresie zadan obronnych;

5) ustalenie zaktadowego planu kont;

6) instrukcja postepowania przy realizacji zaméwien, do ktorych nie stosuje sie przepisow
ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. - Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.
1320};

7) inne sprawy istotne w dziatalno$ci Wojewddzkiego Inspektoratu.

2. Regulamin oraz zmiany Regulaminu ustala Wojewodzki Inspektor w drodze
zarzgdzenia wewnetrznego, a zatwierdza Wojewoda.

3. Interpretacja niniejszego Regulaminu oraz udzielanie wyjasnien dotyczacych jego
tresci nalezy do Wojewddzkiego Inspektora.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie odpowiednio
przepisy ustawy o Panstwowej Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa, ustawy

0 wojewodzie iadministracji rzadowej w wojewddztwie oraz inne przepisy prawa.

Niniejszy Regulamin ustalaT:
Lubuski Wojewodzkj\ Inspektor
iennictwa

Ochrony Roélin i N

46 01, 1045 «
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(data i podpis Wojewddzkiego Inspektora)



