
Informacja na temat działalności Wojewódzkich Rad Dialogu Społecznego (WRDS)  
w 2024 r. 

  
 
Podstawa prawna działania WRDS 
Ustawa z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego (RDS) i innych instytucjach 
dialogu społecznego (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 2232 z późn. zm.). 
 
Skład WRDS: 

1) Marszałek oraz dwie wskazane przez niego osoby spośród innych jednostek samorządu 
terytorialnego albo organizacji zrzeszających samorządy, jako przedstawiciele strony 
samorządowej,  

2) Wojewoda oraz dwie wskazane przez niego osoby, jako przedstawiciele strony 
rządowej,  

3) Przedstawiciele reprezentatywnych organizacji związkowych, jako przedstawiciele 
strony pracowników,  

4) Przedstawiciele reprezentatywnych organizacji pracodawców, jako przedstawiciele 
strony pracodawców. 

 
Kompetencje WRDS: 

− zajmowanie stanowisk i wyrażanie opinii w sprawach objętych zakresem zadań 
związków zawodowych lub organizacji pracodawców będących w kompetencji 
administracji rządowej i samorządowej z terenu województwa; 

− opiniowanie projektów strategii rozwoju województwa i innych programów w zakresie 
objętym zadaniami związków zawodowych i organizacji pracodawców oraz 
przygotowywanie sprawozdań z realizacji tych zadań;  

− rozpatrywanie spraw o zasięgu wojewódzkim, które zostały przekazane przez Radę 
Dialogu Społecznego;  

− przekazywanie Radzie Dialogu Społecznego oraz organom administracji publicznej 
rekomendowanych rozwiązań i propozycji zmian prawnych;  

− rozpatrywanie spraw społecznych lub gospodarczych powodujących konflikty między 
pracodawcami a pracownikami, jeżeli zostaną one uznane za istotne dla zachowania 
pokoju społecznego. 
 

Przewodniczącym WRDS jest naprzemiennie przedstawiciel strony pracowników i strony 
pracodawców, wskazany przez daną stronę i będący członkiem WRDS, Wojewoda oraz 
Marszałek Województwa. Wybór kolejności przewodniczenia WRDS uzgadniają jej strony w 
drodze konsensusu. Kadencja Przewodniczącego WRDS trwa 1 rok.  
 
Członków WRDS powołuje i odwołuje Marszałek Województwa na wniosek organizacji i 
instytucji delegujących swoich przedstawicieli do WRDS. Przedstawiciele każdej z 
reprezentatywnych organizacji związkowych oraz reprezentatywnych organizacji 
pracodawców wskazują po jednym Wiceprzewodniczącym WRDS, przy czym 
Wiceprzewodniczącego WRDS nie wskazuje organizacja lub strona, której przedstawiciel jest 
Przewodniczącym WRDS. Wiceprzewodniczącym WRDS i członkiem Prezydium WRDS ze 
strony rządowej jest Wojewoda, a ze strony samorządowej - Marszałek Województwa. 
Przewodniczący i wszyscy Wiceprzewodniczący tworzą Prezydium WRDS, które kieruje 
pracami Rady.  
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Działalność poszczególnych WRDS-ów w 2024 r. 
 

 
1. WRDS Województwa Dolnośląskiego 

 
Zarządzeniem nr 11/2015 Marszałka Województwa Dolnośląskiego z dnia 7 grudnia 2015 r. 
powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego. 
 
W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Dolnośląskiego pełnił: 

− w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Paweł Bochen, Prezes 
Dolnośląskiego Związku Przedsiębiorców i Pracodawców. 

 
Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 1 1 - 2 

2. 2016 14 4 19 37 

3. 2017 8 3 9 20 

4. 2018 13 3 9 25 

5. 2019 9 3 3 15 

6. 2020 13 2 9 24 

7. 2021 10 4 1 15 

8. 2022 8 4 2 14 

9. 2023 7 3 1 11 

10. 2024 8 4 2 14 

ogółem 91 31 55 177 

 
 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 
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W 2024 r. odbyły się 2 spotkania Zespołu ds. rozwoju dialogu społecznego. Dyskutowano  
na temat bieżącej sytuacji związanej z akcją protestacyjną rolników z udziałem przedstawicieli 
dolnośląskich instytucji zajmujących się problematyką związaną z działalnością rolniczą, 
bezpieczeństwem artykułów rolnych i dobrostanem zwierząt. 
 
Najważniejsze tematy poruszane w trakcie posiedzeń plenarnych i Prezydium w 2024 r.: 

− Wstępny plan pracy Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Dolnośląskiego na I kwartał 2024 roku. 

− Bieżąca informacja i dyskusja na temat planów dotyczących przyszłości szpitala  
w Strzelinie z udziałem przedstawicieli Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego  
we Wrocławiu i przedstawicieli samorządu lokalnego ze Strzelina oraz przedstawicieli 
organizacji związkowych. 

− Omówieniu najważniejszych postulatów rolników, którzy prowadzą akcję protestacyjną  
w całym kraju. 

− Diagnoza sytuacji społecznej, gospodarczej i przestrzennej Województwa Dolnośląskiego 
– na potrzeby opracowania Strategii Rozwoju Województwa Dolnośląskiego 2030+. 

− Działania Państwowej Inspekcji Pracy we Wrocławiu w 2023 roku. 

− Dyskusja dotycząca projektu stanowiska w sprawie przeciwdziałania destabilizacji 
polskiego rynku rolnego. 

− Wniosek organizacji związkowej zakładów Adler w Świdnicy w związku z zagrożeniem 
likwidacji firmy. 

− Problematyka zezwoleń na pracę dla cudzoziemców. 

− Wniosek Forum Związków Zawodowych o poparcie obywatelskiego w sprawie nowelizacji 
zmiany ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia 
zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych. 

− Omówienie bieżącej sytuacji społeczno-gospodarczej na Dolnym Śląsku. 

− Dyskusja na temat moratorium Minister Klimatu i Środowiska w sprawie ograniczenia 
prowadzenia gospodarki leśnej oraz planom dalszych wyłączeń przygotowywanych przez 
ministerstwo. 

− Bieżąca informacja na temat inwestycji Dolnośląskie Centrum Onkologii, Pulmonologii  
i Hematologii oraz nowoczesnych terapiach w leczeniu onkologicznym. 

− Informacja na temat skutków powodzi na Dolnym Śląsku oraz planów likwidacji szkód  
i wsparcia poszkodowanych w wyniku kataklizmu. 

− Dyskusja nad projektem stanowiska w sprawie planów ograniczenia prowadzenia 
gospodarki leśnej przygotowywanych przez Ministerstwo Klimatu i Środowiska. 

− Sytuacja w zakładach Adler w Świdnicy związana z zarzutami o zanieczyszczenie 
środowiska. 

 
Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r.: 
 

− Uchwała nr 1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Dolnośląskiego z dnia 5 marca 2024 r. w sprawie wskazania przedstawiciela 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Dolnośląskiego do prac w 
Wojewódzkim Zespole Koordynacji ds. Zintegrowanej Strategii Umiejętności 2030 w 
Województwie Dolnośląskim. 

− Uchwała nr 2/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Dolnośląskiego z dnia 18 grudnia 2024 r. zmieniająca Uchwałę nr 5/2016 z dnia 29 
stycznia 2016 r. w sprawie powołania stałych zespołów roboczych Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego Województwa Dolnośląskiego. 

− Uchwała nr 3/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Dolnośląskiego z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie zmiany przewodniczącego 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Dolnośląskiego. 
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− Stanowisko nr 1/2024 r. Prezydium Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 
Województwa Dolnośląskiego z dnia 15 marca 2024 r. w sprawie protestów rolniczych 
przeciwko destabilizacji krajowego rynku rolnego i reformy Wspólnej Polityki Rolnej 
Unii Europejskiej. 

− Stanowisko nr 2/2024 r. Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Dolnośląskiego z dnia 26 marca 2024 r. w sprawie problemów związanych z wycenami 
usług przygotowywanymi przez Lasy Państwowe. 

− Stanowisko nr 3/2024 r. Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Dolnośląskiego z dnia 18 października 2024 r. w sprawie planów ograniczenia 
prowadzenia gospodarki leśnej oraz planów włączeń przygotowywanych przez 
Ministerstwo Klimatu i Środowiska. 

 

− Apel nr 1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Dolnośląskiego z dnia 18 października 2024 r. w sprawie poparcia wniosku dyrekcji 
Dolnośląskiego Centrum Onkologii, Pulmonologii i Hematologii o uchwalenie nazwy 
ulicy, przy której będzie się mieściło Dolnośląskie Centrum Onkologii, Pulmonologii i 
Hematologii imienia prof. Tadeusza Koszarowskiego. 

 
 

2. WRDS Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
 

Decyzją Nr 171/2015 Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 16 grudnia 2015 
r. powołano Wojewódzką Radę Dialogu Społecznego. 
 
W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
pełnili:  

− w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 22 grudnia 2024 r. Sebastian Gawronek – NSZZ 
„Solidarność”, 

− w okresie od 23 grudnia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Roman Rogalski - Konfederacja 
Lewiatan. 

 
Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 - 1 - 1 

2. 2016 10 7 9 26 

3. 2017 10 8 8 26 

4. 2018 12 7 8 27 

5. 2019 6 5 6 17 

6. 2020 8 3 3 14 

7. 2021 6 7 4 17 

8. 2022 7 6 4 17 

9. 2023 4 6 6 16 

10. 2024 5 6 6 17 

 ogółem 68 56 54 178 
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 

 

  

 

Posiedzenia Zespołów w 2024 r.: 
 
Zespół ds. ochrony zdrowia. Odbyły się 3 spotkania. Dyskutowano na temat:  

− Zabezpieczenia społeczeństwa w opiekę pielęgniarsko-położniczą w Województwie 
Kujawsko-Pomorskim w aspekcie procedowanego Projektu Komitetu Inicjatywy 
Ustawodawczej o zmianie ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia 
zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych. 

− Konsolidacji Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Bydgoszczy, 
Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy we Włocławku z Wojewódzkim Ośrodkiem 
Medycyny Pracy w Toruniu. 
 

Zespół ds. polityki gospodarczej, rynku pracy i strategii rozwoju województwa. Odbyły się  
2 spotkania. Dyskutowano na temat: 

− Przebiegu linii szybkiej kolei w województwach kujawsko-pomorskim, mazowieckim, 
wielkopolskim i zachodniopomorskim oraz stan prac nad budową CPK.  

− Nierównego traktowania dzierżawców rolnych i składki na ubezpieczenia społeczne  
w rolnictwie. 

 
Zespół ds. kultury i dziedzictwa narodowego. Odbyło się 1 spotkanie. Dyskutowano na temat 
szkolnictwa zawodowego w kontekście zmian programowych, praktycznej nauki zawodu  
- szanse i zagrożenia. 
 
Najważniejsze tematy poruszane w trakcie posiedzeń plenarnych i Prezydium w 2024 r.: 
 

− Stan budowy drogi ekspresowej S10 na odcinku Bydgoszcz-Toruń. 

− Problemy związane z postępowaniami administracyjnymi w zakresie wydawania 
pozwoleń na pobyt i pracę cudzoziemców w Polsce. 

− Bieżąca sytuacja rolników w Polsce i związana z nią kwestia protestów. 

− Kierunek działania i plany w zakresie struktury zatrudnienia w TVP3 Bydgoszcz. 

− Krajowy Plan Odbudowy a Województwo Kujawsko-Pomorskie: aktualizacja i szanse 
dla regionu. 

− Analiza wykorzystania środków unijnych z Polityki Spójności w tym Fundusze 
Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 i ich wpływ na wdrażanie strategii rozwoju 
regionu kujawsko-pomorskiego.  
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− Reforma ustawowego systemu wynagrodzeń pracowników sfery finansów publicznych. 

− Polityka kadrowa i płacowa w jednostkach oświatowych prowadzonych przez 
Samorządy. 

− Sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwoju Województwa za rok 2023.   

− Europejska wspólna polityka rolna w kontekście bezpieczeństwa żywnościowego. 

− Infrastruktura kluczowa dla województwa. 

− Konsolidacja Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Bydgoszczy i 
Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy we Włocławku z Wojewódzkim Ośrodkiem 
Medycyny Pracy w Toruniu. 

− Pomoc społeczna - w tym polityka senioralna w aspekcie społeczno-zdrowotnym. 

− Zabezpieczenie pacjentów w opiekę zdrowotną w województwie kujawsko-pomorskim. 
 
 

Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r.: 
 

− Uchwała Nr 1/2024 Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego  
z dnia 26 lutego 2024 roku w sprawie przyjęcia Programu działania Kujawsko-
Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w 2024 r. 

− Uchwała Nr 2/2024 Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego  
z dnia 26 lutego 2024 roku zmieniająca uchwałę w sprawie powołania stałych zespołów 
problemowych. 

− Uchwała Nr 3/2024 Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego  
z dnia 24 kwietnia 2024 roku w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z działalności 
Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego za rok 2023. 

− Uchwała Nr 4/2024 Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego  
z dnia 15 października 2024 roku w sprawie zatwierdzenia planu finansowego 
Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego na 2025 rok. 

− Uchwała Nr 5/2024 Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego  
z dnia 15 października 2024 roku zmieniająca uchwałę w sprawie planu finansowego 
Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego na 2024 r. 

− Uchwała Nr 6/2024 Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego  
z dnia 20 listopada 2024 roku zmieniająca uchwałę w sprawie planu finansowego 
Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego na 2025 r. 

− Uchwała Nr 7/2024 Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego  
z dnia 17 grudnia 2024 roku zmieniająca uchwałę w sprawie powołania stałych 
zespołów problemowych. 

 
 

3. WRDS Województwa Lubelskiego 
 

Zarządzeniem nr 223/2015 Marszałka Województwa Lubelskiego z dnia  23 grudnia 2015 r. 
powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego. 
 
W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Lubelskiego pełnili:  

− w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 stycznia 2024 r. Krzysztof Komorski  – Wojewoda 
Lubelski, 

− w okresie od 1 lutego 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Marek Kołodziejczyk – 
Przewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum Związków Zawodowych 
Województwa Lubelskiego.  
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Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 - - - - 

2. 2016 8 9 20 37 

3. 2017 11 8 11 30 

4. 2018 9 10 13 32 

5. 2019 7 10 10 27 

6. 2020 11 10 7 28 

7. 2021 7 10 22 39 

8. 2022 11 12 8 31 

9. 2023 8 7 4 19 

10. 2024 8 10 13 31 

 ogółem 80 86 108 274 

 
Posiedzenia Zespołów w 2024 r.: 
 
Zespół ds. polityki społecznej i ochrony zdrowia. Odbyły się 3 spotkania. Dyskutowano  
na temat: 

− Realizacji podwyżki wynagrodzeń wynikających z „ustawy o sposobie ustalania 
najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych  
w podmiotach leczniczych” w 2024 roku w województwie lubelskim. 

− Projektu zaktualizowanego Wojewódzkiego Planu Transformacji dla województwa 
lubelskiego na lata 2022-2026. 

− Funkcjonowania szpitali powiatowych. Aktualnych problemów finansowych  
i organizacyjnych. 

 
Zespół ds. edukacji i szkolnictwa wyższego. Odbyły się 3 spotkania. Dyskutowano na temat: 

− Aktualizacji materiału Stałego Zespołu Roboczego ds. Edukacji i Szkolnictwa 
Wyższego z dnia 25 września 2023 r. w sprawie problemu z zapewnieniem kadr 
nauczycieli przedmiotów zawodowych oraz nauczycieli praktycznej nauki zawodu 
województwa lubelskiego. 

− Aktualizacji Stanowiska Nr 1/2023 Stałego Zespołu Roboczego ds. Edukacji  
i Szkolnictwa Wyższego WRDS WL z dnia 25 września 2023 r. w sprawie finansowania 
z subwencji oświatowej nauki uczniów w klasach wielozawodowych branżowych szkół 
I stopnia. 

− Aktualizacji Stanowiska Nr 2/2023 Stałego Zespołu Roboczego ds. Edukacji  
i Szkolnictwa Wyższego WRDS WL z dnia 25 września 2023 r. w sprawie regionalnych 
działań w obszarze kształcenia zawodowego i kształcenia ustawicznego  
w perspektywie LLL (uczenia się przez całe życie) związane z tym potrzeby, wyzwania, 
możliwości i oczekiwania w roku 2023. 

− Problemów szkolnictwa wyższego. Negatywne skutki „Ustawy Gowina” ograniczającej 
demokrację w funkcjonowaniu szkół wyższych i powodującej dezintegrację środowiska 
akademickiego. 

− Problemy szkolnictwa wyższego. Negatywne skutki Ustawy 2-0 ograniczającej 
demokrację w funkcjonowaniu szkół wyższych i powodującej dezintegrację środowiska 
akademickiego – przeredagowanie Stanowiska Zespołu. 

 
Zespół ds. rolnictwa i rozwoju obszarów wiejskich. Odbyło się 2 spotkania. Dyskutowano na 

temat bezpieczeństwa żywnościowego Polski w sytuacji przepływu tanich  
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i niepełnowartościowych produktów pod względem norm europejskich oraz forsowanego przez 

Komisję Europejską „Zielonego Ładu”. 

 
Zespół ds. gospodarki, innowacji i rozwoju przedsiębiorczości. Odbyły się 4 spotkania.  
Dyskutowano na temat: 

− Sytuacji Grupy Azoty Zakłady Azotowe „Puławy” S.A. po przeprowadzonej konsolidacji 
i wejściu do Grupy Azoty oraz przedstawienie aktualnej sytuacji Zakładów Azotowych 
„Puławy” w kontekście funkcjonowania Grupy Azoty. 

− Sytuacji w PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji Wschodni Zakład Spółki. 

− Sytuacji w Megatem Lublin – pilne rozwiązania poprawiające sytuację ciepłownictwa. 

− Sytuacji Grupy Azoty Zakłady Azotowe „Puławy” S.A. po przeprowadzonej konsolidacji  
i wejściu do Grupy Azoty oraz przedstawienie aktualnej sytuacji Zakładów Azotowych 
„Puławy” w kontekście funkcjonowania Grupy Azoty oraz w sprawie ogłoszonych przez 
nowy zarząd Grupy Azoty „najważniejszych celów i wyzwań” do realizacji. 

 
Zespół ds. rynku pracy, zatrudnienia, wynagrodzeń i świadczeń socjalnych. Odbyło się  

1 spotkanie. Dyskutowano na temat postulatu Partnerów Społecznych zmierzającego do 

zrównoważonego rozwoju zdegradowanych obszarów gospodarczych województw Polski 

Wschodniej w związku z drastycznym wzrostem płacy minimalnej od 01.01.2024 r. 

 
Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 

 

 

 

 
Najważniejsze tematy poruszane w trakcie posiedzeń plenarnych i Prezydium w 2024 r.: 
 

− Sytuacja Grupy Azoty Zakłady Azotowe „Puławy” S.A. po przeprowadzonej konsolidacji  
i wejściu do Grupy Azoty oraz przedstawienie aktualnej sytuacji Zakładów Azotowych 
„Puławy” w kontekście funkcjonowania Grupy Azoty (wznowienie tematu z roku 2019). 

− Postulat Partnerów Społecznych zmierzający do zrównoważonego rozwoju 
zdegradowanych obszarów gospodarczych województw Polski Wschodniej w związku 
z drastycznym wzrostem płacy minimalnej od 01.01.2024 r. 
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− Bezpieczeństwo żywnościowe Polski w sytuacji przepływu tanich  
i niepełnowartościowych produktów pod względem norm europejskich oraz 
forsowanego przez Komisję Europejską „Zielonego Ładu”. 

− Pogłębiający się deficyt nauczycieli przedmiotów zawodowych oraz nauczycieli 
praktycznej nauki zawodu wraz z rozszerzeniem o problem szkolnictwa branżowego. 

− Regionalne działania w obszarze kształcenia zawodowego i kształcenia ustawicznego 
w perspektywie LLL (uczenia się przez całe życie) – związane z tym potrzeby, 
wyzwania, możliwości i oczekiwania. 

− Realizacja podwyżki wynagrodzeń wynikających z „ustawy o sposobie ustalania 
najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych  
w podmiotach leczniczych” w 2024 roku w województwie lubelskim. 

− Sytuacja finansowa mediów publicznych, w tym Radia Lublin S.A. w likwidacji. 

− Omówienie i zaopiniowanie projektu zaktualizowanego Wojewódzkiego Planu 
Transformacji dla województwa lubelskiego na lata 2022-2026. 

− Przyjęcie Stanowiska w sprawie problemów szkolnictwa wyższego. Negatywne skutki 
Ustawy 2-0 ograniczające demokrację w funkcjonowaniu szkół wyższych i powodujące 
dezintegrację środowiska akademickiego 

− Sytuacja w PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji Wschodni Zakład Spółki. 

− Sytuacja w Megatem Lublin – pilne rozwiązania poprawiające sytuację ciepłownictwa. 

− Zaopiniowanie przez WRDS WL projektu Regionalnego Planu Działań na rzecz    
Zatrudnienia na 2025 rok. 

− Sytuacja Grupy Azoty Zakłady Azotowe „Puławy” S.A.  

− Funkcjonowanie szpitali poziomu powiatowego. Aktualne problemy finansowe  
i organizacyjne 

 

Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r. 
 

− Uchwała nr 1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 27 stycznia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 12/2016 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyższego Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 2/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 26 stycznia 2024 r. w sprawie  powołania przewodniczącego 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyższego Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 3/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 26 stycznia 2024 r. w sprawie zmiany przewodnictwa Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 4/2024 strony pracowników i pracodawców reprezentatywnych organizacji 
pracowników i organizacji pracodawców województwa lubelskiego w sprawie 
wspólnego ustalenia liczby przedstawicieli każdej z organizacji wchodzących w skład 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego z dnia 1 marca 
2024 r. 

− Uchwała nr 5/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 1 marca 2024 r. w sprawie zmiany składu prezydium Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 6/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 15 kwietnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 6/2016 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Infrastruktury i Transportu Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego Województwa Lubelskiego. 
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− Uchwała nr 7/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 15 kwietnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 10/2016 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Gospodarki, Innowacji i Rozwoju Przedsiębiorczości 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 8/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 15 kwietnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 7/2016 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Polityki Społecznej i Ochrony Zdrowia Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 9/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 15 kwietnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 11/2016 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Funduszy Europejskich Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 10/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 15 kwietnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 8/2016 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Rolnictwa i Rozwoju Obszarów Wiejskich 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 11/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 6/2016 Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu Stałego 
Zespołu Roboczego ds. Infrastruktury i Transportu Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 12/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 7/2016 Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu Stałego 
Zespołu Roboczego ds. polityki Społecznej i ochrony Zdrowia Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 13/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 8/2016 Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu Stałego 
Zespołu Roboczego ds. Rolnictwa i Rozwoju Obszarów Wiejskich Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 14/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 9/2016 Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu Stałego 
Zespołu Roboczego ds. Rynku Pracy, zatrudnienia, Wynagrodzeń i Świadczeń 
Socjalnych Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 15/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 10/2016 Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu Stałego 
Zespołu Roboczego ds. Gospodarki, Innowacji i Rozwoju Przedsiębiorczości 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 16/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 11/2016 Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu Stałego 
Zespołu Roboczego ds. Funduszy Europejskich Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 17/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 12/2016 Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu Stałego 
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Zespołu Roboczego ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyższego Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 18/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie powołania przewodniczącego Stałego 
Zespołu Roboczego ds. Gospodarki, Innowacji i rozwoju Przedsiębiorczości 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 19/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 8/2016 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Rolnictwa i Rozwoju Obszarów Wiejskich 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 20/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 9/2016 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Rynku Pracy, Zatrudnienia, Wynagrodzeń i Świadczeń 
Socjalnych Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 21/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 12/20216 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyższego Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 22/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 29 sierpnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 12/2016 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyższego Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 23/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 28 sierpnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 9/2016 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Rynku Pracy, Zatrudnienia, Wynagrodzeń i Świadczeń 
Socjalnych Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 24/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 29 sierpnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 8/2016 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Rolnictwa i Rozwoju Obszarów Wiejskich 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 25/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 29 października 2024 r. w sprawie zmiany składu Prezydium 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 26/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 29 października 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 12/2016 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyższego Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 

− Uchwała nr 27/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 17 grudnia 2024 r. w sprawie odwołania przedstawiciela 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w Radzie 
Rozwoju Obszaru Gospodarczego. 

− Uchwała nr 28/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 17 grudnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały Nr 12/2016 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego w sprawie składu 
Stałego Zespołu Roboczego ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyższego Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego. 
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− Stanowisko nr 1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 1 marca 2024 r. w sprawie podjęcia działań zmierzających do 
zrównoważonego rozwoju obszarów gospodarczych województwa lubelskiego i 
pozostałych obszarów Polski Wschodniej w związku z drastycznym obciążeniem w 
wyniku zasadnego wzrostu płacy minimalnej od 01.01.2024 r. 

− Stanowisko nr 2/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 1 marca 2024 r. w sprawie sytuacji Grupy Azoty Zakłady Azotowe 
„Puławy” S.A. po przeprowadzonej konsolidacji i wejściu do Grupy Azoty oraz w 
sprawie ogłoszonych przez nowy zarząd Grupy Azoty „najważniejszych celów i 
wyzwań” do realizacji. 

− Stanowisko Strony Pracowników i Strony Samorządowej Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego Województwa Lubelskiego z dnia 15 kwietnia 2024 r. w sprawie 
bezpieczeństwa żywnościowego Polski w sytuacji przepływu tanich i 
niepełnowartościowych produktów pod względem norm europejskich oraz 
forsowanego przez Komisję Europejską „Zielonego Ładu”. 

− Stanowisko Strony Pracowników, Strony Pracodawców i Strony Samorządowej 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego z dnia 24 maja 
2024 r. w sprawie problemu z zapewnieniem kadr nauczycieli przedmiotów 
zawodowych oraz nauczycieli praktycznej nauki zawodu województwa lubelskiego. 

− Stanowisko nr 3/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie regionalnych działań w obszarze 
kształcenia zawodowego i kształcenia ustawicznego w perspektywie LLL (uczenia się 
przez całe życie) związane z tym potrzeby, wyzwania, możliwości i oczekiwania w roku 
2024. 

− Stanowisko nr 4/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 4 października 2024 r. w sprawie problemów szkolnictwa wyższego. 
Negatywne skutki Ustawy 2-0 ograniczające demokrację w funkcjonowaniu szkół 
wyższych i powodujące dezintegrację środowiska akademickiego. 

− Stanowisko nr 5/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 29 października 2024 r. w sprawie sytuacji w PKP CARGO S.A. w 
restrukturyzacji Wschodni Zakład Spółki w kontekście pracowników i reprezentujących 
ich związków zawodowych. 

− Stanowisko nr 6/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 29 października 2024 r. w sprawie pilnych rozwiązań 
poprawiających sytuację sieci sektora ciepłowniczego w województwie lubelskim oraz 
w całej Polsce. 

− Stanowisko nr 7/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Lubelskiego z dnia 17 grudnia 2024 r. w sprawie sytuacji Grupy Azoty Zakładów 
Azotowych „Puławy” S.A. 

− Stanowisko nr 8/2024 Strony Pracowników i Strony Samorządowej Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego z dnia 17 grudnia 2024 r, w sprawie 
„Funkcjonowania szpitali powiatowych. Aktualne problemy finansowe i organizacyjne”. 
 

− Opinia nr 1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego 
z dnia 29 sierpnia 2024 r. w sprawie projektu zaktualizowanego Wojewódzkiego Planu 
Transformacji dla województwa lubelskiego na lata 2022-2026. 

− Opinia Nr 2/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Lubelskiego 
z dnia 17 grudnia 2024 r. w sprawie projektu Regionalnego Planu Działań na rzecz 
Zatrudnienia na 2025 r. 
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4. WRDS Województwa Lubuskiego 
 
Zarządzeniem nr 109/2015 Marszałka Województwa Lubuskiego z dnia  23 grudnia 2015 r. 
powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego. 
 
W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Lubuskiego pełnili:  

− w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 28 lutego 2024 r. – Wojewoda Lubuski. 

− w okresie od 1 marca 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. – Sławomir Kostiuszko – Forum 
Związków Zawodowych. 

 
Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 - - - - 

2. 2016 5 4 - 9 

3. 2017 4 5 - 9 

4. 2018 2 4 - 6 

5. 2019 3 4 - 7 

6. 2020 1 2 - 3 

7. 2021 1 2 - 3 

8. 2022 2 4 - 6 

9. 2023 - 4 - 4 

10. 2024 1 4 - 5 

 ogółem 19 33 - 52 

 
W strukturze WRDS nie powołano zespołów problemowych.  
 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 

 

 
 
Najważniejsze tematy poruszane podczas posiedzeń plenarnych i Prezydium w 2024 r.: 

− Zatrudnianie cudzoziemców i ich integracja społeczna w ujęciu prawidłowości działania 
administracji rządowej i samorządowej w tym zakresie – zatrudnienie i pobyt. 

− Przeciwdziałanie deficytowi wody – nawiązanie do sytuacji przedstawionej w roku 
2022. 
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− Publiczny transport zbiorowy w województwie lubuskim – organizacja, infrastruktura, 
znaczenie dla regionu oraz współpraca z samorządami innych szczebli, instytucjami 
i przedsiębiorstwami.  

− Transport kolejowy – przebieg głównych linii kolejowych i ich znaczenie dla regionu, 
kluczowe stacje kolejowe i obsługiwane trasy, statystyki dotyczące przewozów 
kolejowych, w tym liczby pasażerów i punktualności pociągów oraz inwestycje 
i remonty infrastruktury kolejowej, a także projekty taborowe.  

− Transport drogowy, w tym infrastruktura drogowa i plany inwestycyjne a także działania 
w zakresie transportu autobusowego – kluczowe linie wojewódzkie, obsługiwane trasy 
i przystanki ich znaczenie dla mobilności mieszkańców regionu.  

− Transformacja energetyczna w województwie lubuskim: 

• rozwój odnawialnych źródeł energii – OZE (omówienie potencjału i obecnych 
inwestycji w energię wiatrową, słoneczną oraz biomasę. Przedstawienie 
planów na przyszłość, w tym projektów mających na celu zwiększenie udziału 
OZE w regionie – plany łączenia grup energetycznych, wydzielania aktywów 
węglowych, umów społecznych na okoliczność transformacji oraz 
harmonogramów realizacji tych działań), 

• zwiększenie efektywności energetycznej i dekarbonizacja przemysłu (działania 
podejmowane w regionie w celu poprawy efektywności energetycznej, 
modernizacji infrastruktury oraz redukcji emisji CO2 w sektorze 
przemysłowym), 

• odmrażanie cen energii elektrycznej (harmonogram odmrażania cen energii 
elektrycznej oraz działań osłonowych). 

− Bezpieczeństwo energetyczne Polski w kontekście województwa lubuskiego 
i Zielonego Ładu: 

• rola województwa lubuskiego w krajowym bezpieczeństwie energetycznym 
(analiza znaczenia regionu dla stabilności dostaw energii w Polsce, w tym 
współpracy transgranicznej z Niemcami oraz rozwoju infrastruktury 
energetycznej), 

• budowa elektrowni jądrowych w Polsce (lokalizacje, terminy, inwestorzy, 
źródła finansowania oraz ewentualne blokady ze strony Niemiec), 

• wyzwania i przyszłość transformacji energetycznej (przegląd barier 
technologicznych, finansowych i społecznych w realizacji założeń Zielonego 
Ładu oraz perspektywy na najbliższe lata w kontekście regionalnym  
i krajowym), 

• "Zielony Ład" i polityka klimatyczna UE (zeroemisyjność budynków - ETS 2, 
dyrektywa budowlana, zakaz rejestracji samochodów spalinowych od 2035 
roku oraz możliwości zamrożenia opłat za CO2 i złagodzenia obecnych 
planów). 

− Omówienie sytuacji związanej z likwidacją Radia Zachód S.A. oraz rozważenie 
dalszych działań WRDS w sprawie wsparcia pracowników i przyszłości rozgłośni.  

− Rozpatrzenie sprawy związanej z rozkładem jazdy pociągów na trasie Zielona Góra 
Dworzec Główny – Wrocław Dworzec Główny w kontekście nowego rozkładu na rok 
2024/2025”. 

− Gospodarka odpadami w województwie lubuskim w szczególności odpadami 
niebezpiecznymi, w odniesieniu do ilości wydanych w tym zakresie pozwoleń, w tym 
na sprowadzanie odpadów, ich wielkość, czas na zagospodarowanie i sposób 
zagospodarowania, a także ewentualne zagrożenia z tym związane dla ludzi  
i środowiska naturalnego. 

− Perspektywy poprawy komunikacji krajowej w regionie gorzowskim w kontekście 
społecznego niezadowolenia – potrzeba interwencji i działań naprawczych. 

− Wstępne założenia Lubuskiego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia na rok 2025. 
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Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r.: 

− Uchwała Nr 1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
lubuskim z dnia 25 stycznia 2024 r. w sprawie składu Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w województwie lubuskim. 

− Uchwała Nr 2/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
lubuskim z dnia 12 lutego 2024 r. w sprawie wyrażenia opinii Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w województwie lubuskim dotyczącej projektu Lubuskiego Planu 
Działań na Rzecz Zatrudnienia na rok 2024. 

− Uchwała Nr 3/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
lubuskim z dnia 27 lutego 2024 r. w sprawie składu Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w województwie lubuskim. 

− Uchwała Nr 4/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
lubuskim z dnia 5 czerwca 2024 r. w sprawie podjęcia stanowiska dotyczącego 
zatrudniania cudzoziemców i ich integracji społecznej. 

− Uchwała Nr 5/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
lubuskim z dnia 2 sierpnia 2024 r. w sprawie przyjęcia Apelu Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w województwie lubuskim dotyczącego wstrzymania przez 
Krajową Radę Radiofonii i Telewizji środków abonamentowych należnych Radiu 
Zachód S.A. 

− Uchwała Nr 6/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
lubuskim z dnia 9 września 2024 r. w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej projektu 
aktualizacji Wojewódzkiego Planu Transformacji dla województwa lubuskiego na lata 
2022-2026. 

− Uchwała Nr 7/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
lubuskim z dnia 14 października 2024 r. w sprawie składu Prezydium Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego w województwie lubuskim. 
 

− Opinia Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie lubuskim z dnia  
9 września 2024 r. dot. projektu aktualizacji Wojewódzkiego planu Transformacji dla 
województwa lubuskiego na lata 2022-2026 r. 

− Opinia Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie lubuskim z dnia  
12 lutego 2024 r. dotycząca projektu Lubuskiego Planu działań na Rzecz Zatrudnienia 
na Rok 2024. 
 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie lubuskim z dnia 
5 czerwca 2024 r. w sprawie zatrudniania cudzoziemców i ich integracji społecznej. 
 
 

− Apel Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie lubuskim z dnia  
2 sierpnia 2024 r. dotyczący wstrzymania przez Krajową Radę Radiofonii i Telewizji 
środków abonamentowych należnych Radiu Zachód S.A. 
 

 
5. WRDS Województwa Łódzkiego 

 
Zarządzeniem nr 67/15 Marszałka Województwa Łódzkiego z dnia 10 grudnia 2015 r. 
powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego. 
 
W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Łódzkiego pełnił:  

− w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Marek Błaszczyk – Ogólnopolskie 

Porozumienie Związków Zawodowych. 
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Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 1 1 - 2 

2. 2016 13 8 - 21 

3. 2017 11 9 1 21 

4. 2018 11 10 6 27 

5. 2019 10 10 1 21 

6. 2020 10 8 1 19 

7. 2021 13 10 2 25 

8. 2022 8 8 1 17 

9. 2023 9 9 1 19 

10. 2024 11 10 2 23 

ogółem 97 83 15 195 

 
Posiedzenia Zespołów w 2024 r.: 
 
Zespół ds. transformacji regionu bełchatowskiego. Odbyły się 2 spotkania. Dyskutowano  
na temat stanu realizacji Planu Sprawiedliwej Transformacji Regionu Bełchatowskiego. Plan 
rozwoju województwa łódzkiego ze szczególnym uwzględnieniem realizacji zadań związanych 
z transformacją regionu bełchatowskiego. 
 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 

Najważniejsze tematy poruszane podczas posiedzeń plenarnych i Prezydium w 2024 r.: 
 

− Zagadnienia Sprawiedliwej Transformacji w kontekście regionu bełchatowskiego. 

− Sytuacja zdrowotna z uwzględnieniem zagadnień chorób zakaźnych, w szczególności 

zachorowań na grypę i COVID-19 oraz stan przygotowań do zjawisk pandemicznych 

– „2 lata po pandemii wnioski dla organizacji i działania służby zdrowia”. 

− Analiza sytuacji w Domach Pomocy Społecznej w województwie łódzkim – zatrudnienie 

i wynagrodzenia, stan zaspokojenia potrzeb w zakresie geriatrii. 
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− Analiza sytuacji pieczy zastępczej. 

− Stan bezpieczeństwa publicznego na terenie województwa łódzkiego na tle 
ogólnopolskim, największe zagrożenia. Ocena stanu obrony cywilnej – największe 
wyzwania, sytuacja kadrowa w policji. 

− Infrastruktura drogowo-kolejowa na terenie województwa łódzkiego. 

− Plany inwestycyjne (w tym inwestycje zagraniczne) planowane w roku 2024 w regionie 
łódzkim. 

− Informacja Okręgowego Inspektora Pracy o stanie przestrzegania prawa pracy oraz  
o wypadkowości przy pracy w 2023 roku. 

− Stan przestrzegania prawa pracy w woj. łódzkim. 

− Bezrobocie i sytuacja na rynku pracy w województwie łódzkim, problem pracowników 
z zagranicy oraz przewidywane zapotrzebowanie firm Regionu Łódzkiego  
na pracowników w roku 2024 – ocena możliwości jego zaspokojenia. 

− Analiza sytuacji w sektorze edukacji, analiza sytuacji Państwowego Instytutu 
Badawczego - Instytut Ogrodnictwa w Skierniewicach oraz Politechniki Łódzkiej. 

− Szkolnictwo branżowe i zawodowe w województwie łódzkim. 

− Stan opieki psychologicznej w szkołach, zagrożenia z tym związane. 

− Stan wykorzystania środków unijnych z perspektywy 2014 – 2020. 

− Analiza Perspektywy Finansowej UE 2021 – 2027 wraz z monitoringiem dostępności 
środków oraz poziomem realizacji w Województwie Łódzkim. 

− Informacja nt. wielkości i o zaawansowaniu wykorzystania środków z Krajowego Planu 
Odbudowy i Zwiększania Odporności /KPO/. 

− Rola Partnerów Społecznych w Polsce. Fundusze Europejskie przeznaczone  
na spełnianie roli Partnerów Społecznych w województwie łódzkim. 

− Stan realizacji Planu Sprawiedliwej Transformacji Regionu Bełchatowskiego. 

− Plan rozwoju Województwa Łódzkiego ze szczególnym uwzględnieniem realizacji 
zadań związanych z transformacją Regionu Bełchatowskiego. 

− Omówienie sytuacji związanej z planowaną likwidacją 1100 miejsc pracy w Beko 
Europe Manufacturing Sp. Z o.o. 

− Omówienie sytuacji praw pracowniczych w PKP Cargo S.A. Centralny Zakład Spółki 
oraz w PKP CARGOTABOR Sp. z o.o. 

− Wpływ sztucznej inteligencji na rynek pracy. 

− Rozwój gospodarczy województwa łódzkiego – jego porównawcza ocena  
w odniesieniu do innych regionów w kraju. Realizacja zakładanych filarów rozwojowych 
(spójności gospodarczej, społecznej i przestrzennej). 

− Trendy demograficzne w województwie łódzkim, z depopulacją mającą wpływ 
na gospodarkę regionu. Tezy zapobiegania dalszego niekorzystnego trendu. 

− Sytuacja mikro-, małych i średnich przedsiębiorstw w województwie łódzkim. 
 

Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r. 

− Uchwała Nr 1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Łódzkiego z dnia 25 stycznia 2024 r. w sprawie przyjęcia Ramowego Programu  
i Harmonogramu Działania Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Łódzkiego na 2024 r. 

− Uchwała Nr 2/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Łódzkiego z dnia 25 stycznia 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 10/2023 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Łódzkiego z dnia 7 grudnia 
2023 r. w sprawie wyboru Przewodniczącego oraz wiceprzewodniczących 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Łódzkiego na rok 2024. 

− Uchwała Nr 3/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Łódzkiego z dnia 22 lutego 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie powołania zespołu 
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problemowego Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Łódzkiego do 
spraw transformacji regionu bełchatowskiego. 

− Uchwała Nr 4/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Łódzkiego z dnia 25 kwietnia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania  
z działalności Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Łódzkiego za 
2023 rok. 

− Uchwała Nr 5/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Łódzkiego z dnia 25 kwietnia 2024 r. w sprawie zaopiniowania projektu Regionalnego 
Planu Działania na rzecz Zatrudnienia na rok 2024 dla województwa łódzkiego. 

− Uchwała Nr 6/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Łódzkiego z dnia 27 sierpnia 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie powołania 
zespołu problemowego Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Łódzkiego do spraw transformacji regionu bełchatowskiego. 

− Uchwała Nr 7/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Łódzkiego z dnia 19 września 2024 r. w sprawie przyjęcia stanowiska nr 1/2024 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Łódzkiego z dnia 19 września 
2024 r. w związku z sytuacją pracowników Beko Europe Manufacturing Sp. z o.o.  

− Uchwała Nr 8/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Łódzkiego z dnia 21 listopada 2024 r. w sprawie zgłoszenia przedstawiciela 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Łódzkiego do Rady Rozwoju 
Obszaru Gospodarczego Łódzkiej Specjalnej Sfery Ekonomicznej S.A. 

− Uchwała Nr 9/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Łódzkiego z dnia 12 grudnia 2024 r. w sprawie wyboru Przewodniczącego oraz 
Wiceprzewodniczących Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Łódzkiego na rok 2025. 
 

6. WRDS Województwa Małopolskiego 
 
Zarządzeniem nr 117/2015 Marszałka Województwa Małopolskiego z dnia  8 grudnia 2015 r. 
powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego. 
 
W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Małopolskiego pełnił:  

− w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Józef Kawula – Ogólnopolskie 
Porozumienie Związków Zawodowych. 

 
Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 1 1 - 2 

2. 2016 7 8 17 32 

3. 2017 8 7 6 21 

4. 2018 4 3 2 9 

5. 2019 5 6 8 19 

6. 2020 6 5 3 14 

7. 2021 7 6 6 19 
8. 2022 6 6 7 19 

9. 2023 6 5 5 16 

10. 2024 8 5 3 16 

ogółem 58 52 57 167 
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Posiedzenia Zespołów w 2024 r.: 
 
Zespół ds. edukacji.  Odbyły się 12 spotkania. Dyskutowano na temat: 

− Elektronicznej współpracy z pracodawcami – system elektroniczny obejmujący 
dzienniczki, frekwencje, usprawiedliwienia, informacje od pracodawców np.  
o zwolnieniu pracownika etc., na rzecz lepszej współpracy z pracodawcami; 

− Rozporządzenia w sprawie szczegółowych warunków przechodzenia ucznia ze szkoły 
publicznej, publicznej szkoły artystycznej, szkoły niepublicznej lub niepublicznej szkoły 
artystycznej o uprawnieniach publicznej szkoły artystycznej, do szkoły publicznej 
innego typu albo szkoły publicznej tego samego typu – większa elastyczność  
w przypadku zbliżonych kwalifikacji; 

− Zwiększenia kwoty dofinansowania kosztów kształcenia młodocianego pracownika 
oraz uniezależnienie go od „zdania” egzaminu tylko od „przystąpienia” do egzaminu. 

− Dofinansowania kosztów kształcenia młodocianego pracownika. 

− Definicji „rzemieślnika” w świetle ustawy o rzemiośle. 
 
Zespół ds. budownictwa i infrastruktury oraz przemysłu i gospodarki. Odbyło się 1 spotkanie. 
Dyskutowano na temat: 

− Wykonania przejść podziemnych. 

− Rozbudowy systemu Park&Ride. 

− Zwiększenia siatki połączeń kolei aglomeracyjnej. 

− Usprawnienia sygnalizacji świetlnej. 
 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 
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Najważniejsze tematy poruszane w trakcie posiedzeń plenarnych i Prezydium w 2024 
r.: 
 

− Zatrzymanie pracy Zakładu Koksowni w ArcelorMittal Poland S.A., likwidacji Spółki 
ArcelorMittal Tubular Products Kraków oraz zagrożenia funkcjonowania innych Spółek 
hutniczych. 

− Rewitalizacja przepisów o transporcie drogowym oraz niezbędnych zmian prawnych 
dla funkcjonowania branży transportu drogowego oraz w sprawie przedsiębiorców 
prowadzących stacje kontroli pojazdów wykonujące badania techniczne pojazdów. 

− Stan realizacji tematu dot. organizacji misji dobrej woli w Szpitalu Uniwersyteckim  

w Krakowie. 

− Realizacja ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego 
niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych (t.j. Dz. U. z 2020 r. 
poz. 830 z późn. zm.). 

− Omówienie zasad funkcjonowania zespołów problemowych działających w ramach 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim. 

− Przedstawienie Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia na rok 2024. 
Głosowanie i zaopiniowanie Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia  
na rok 2024. 

− Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkołach – kwestia niskich wynagrodzeń  
za pracę oraz zbyt małej liczby godzin pracy psychologów w szkołach.  

− Sytuacja związana z brakiem w krakowskich przedszkolach i szkołach tanich stołówek 
prowadzonych przez te placówki. 

− Nierówne traktowanie  podmiotów – organów prowadzących szkoły publiczne, a szkoły 
niepubliczne bezpłatne.  

− Ograniczenie działalności i grupowe zwolnienia pracowników w  PKP CARGO. 
zwolnieniach. 

− Transformacja Poczty Polskiej. 

− Przedstawienie Prezentacji Raportu regionalnego „COMORELP 2024. 
MAŁOPOLSKA. Samoocena regionalnej polityki uczenia się przez całe życie”. 

− Elektroniczna współpraca pracodawców z instytucjami realizującymi praktyki dla 
uczniów – system elektroniczny obejmujący dzienniczki, frekwencje, 
usprawiedliwienia, informacje od pracodawców np. o zwolnieniu pracownika etc., na 
rzecz lepszej współpracy z pracodawcami. 

− Zwiększenie kwoty dofinansowania dla Mistrza szkolącego młodocianego pracownika 
i uzależnienie wypłaty dofinansowania od zdania egzaminu czeladniczego (art. 122 ust. 
1 i 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (dz. U. z 2023 r. poz. poz. 
900, 1672, 1718 i 20225)). 

− Rozszerzenie definicji rzemieślnika o spółki z o.o. (art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca 
1989 r. o rzemiośle (Dz. U. z 2020 r. poz. 2159)). 

− Omówienie zasad funkcjonowania zespołów problemowych działających w ramach 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim.  
 

Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r. 

− Uchwała Nr 1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie 
Małopolskim z dnia 12 lutego 2024 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z 
działalności Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim 
w 2023 r. 

− Uchwała Nr 2/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie 
Małopolskim z dnia 12 lutego 2024 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania 
finansowego Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim 
w 2023 r. 



21 

 

− Uchwała Nr 3/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie 
Małopolskim z dnia 12 lutego 2024 r. w sprawie harmonogramu pracy Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim za 2024 r. 

− Uchwała Nr 4/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie 
Małopolskim z dnia 12 lutego 2024 r. w sprawie zatwierdzenia projektu planu 
finansowego Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim 
na 2024 r. 

− Uchwała Nr 5/2024  z dnia 26 marca 2024 r. Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 
w Województwie Małopolskim w sprawie zmiany Uchwały nr 5 z dnia 28 października 
2022 r. Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim  
w sprawie zmiany składów osobowych zespołów problemowych działających w ramach 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim.  

− Uchwała Nr 6/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie 
Małopolskim z dnia 13 grudnia 2024 roku w sprawie powołania Przewodniczącego 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim na 2025 rok. 
 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim  
z dnia 12 lutego 2024 r. dotyczące sytuacji w krakowskim Oddziale ArcelorMittal Poland 
S.A. 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim  
z dnia 12 lutego 2024 r. w sprawie rewitalizacji przepisów o transporcie drogowym oraz 
niezbędnych zmian prawnych dla funkcjonowania branży transportu drogowego oraz 
w sprawie przedsiębiorców prowadzących stacje kontroli pojazdów wykonujące 
badania techniczne pojazdów. 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim  
z dnia 13 grudnia 2024 roku dotyczące zwiększenia kwoty dofinansowania dla Mistrza 
szkolącego młodocianego pracownika (art. 122 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 
r. ‒ Prawo oświatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. poz. 900, 1672, 1718 i 2005)). 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim z 
dnia 13 grudnia 2024 r. dotyczące uzależnienia wypłaty dofinansowania dla Mistrza 
szkolącego młodocianego pracownika od zdania egzaminu czeladniczego (art. 122 
ust.1 i 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oświatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 
1672, 1718 i 2005)). 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim z 
dnia 13 grudnia 2024 r. dotyczące rozszerzenia definicji rzemieślnika o spółki z o.o. 
(art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiośle Dz. U. z 2020 r. poz. 2159)). 
 
 

− Opinia nr 1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie 
Małopolskim z dnia 25 września 2024 r. dot. Regionalnego Planu Działań na rzecz 
Zatrudnienia na rok 2024. 
 

 

7. WRDS Województwa Mazowieckiego 
 
Zarządzeniem nr 132/15 Marszałka Województwa Mazowieckiego z dnia 9 grudnia 2015 r. 
powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego. 
 
W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Mazowieckiego pełnił:  

− w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Dariusz Paczuski  – NSZZ 
„Solidarność”. 
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Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 1 1 - 2 

2. 2016 7 6 5 18 

3. 2017 5 4 13 22 

4. 2018 6 5 12 23 

5. 2019 4 3 8 15 

6. 2020 6 5 11 22 

7. 2021 6 7 8 21 

8. 2022 5 6 9 20 

9. 2023 4 4 6 14 

10. 2024 5 6 11 22 

ogółem 49 47 83 179 

 
Posiedzenia Zespołów w 2024 r.: 
 
Zespół ds. gospodarki, pracy i rozwoju regionalnego. Odbyły się 4 spotkania. Dyskutowano  
na tematy: 

− Realizacji projektu Centralnego Portu Komunikacyjnego (CPK). 

− Wpływu budowy CPK na sytuację mazowieckich portów lotniczych z udziałem 
przedstawicieli zarządu PPL S.A.,  Prezesa Zarządu Mazowieckiego Portu Lotniczego 
Warszawa – Modlin Sp. z o.o., Dyrektora Mazowieckiego Biura Planowania 
Regionalnego w Warszawie. 

− Projektu stanowiska Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim w sprawie problemów i barier związanych z nielegalnym bądź 
pozornie legalnym magazynowaniem odpadów niebezpiecznych oraz innych 
niż niebezpieczne.  

− Rozwoju infrastruktury kolejowej w ramach Programu Kolejowego CPK oraz budowy 
odcinka linii kolejowej od stacji Modlin do Mazowieckiego Portu Lotniczego Warszawa 
– Modlin. 

− Kosztów pracy ponoszonych przez pracodawców, w tym poziomu minimalnego 
wynagrodzenia, a także planów MRPiPS w zakresie skrócenia tygodniowego czasu 
pracy.  

− Aktywizacji osób długotrwale bezrobotnych, osób z niepełnosprawnościami oraz 
biernych zawodowo na Mazowszu, z uwzględnieniem: 

• informacji dyrektor Oddziału Mazowieckiego Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych (PFRON) na temat programów wspomagających wejście 
na rynek pracy osób z niepełnosprawnościami, realizowanych przez PFRON; 

• omówienia wyników kontroli przeprowadzonych przez Najwyższą Izbę Kontroli  
w zakresie działań aktywizacyjnych skierowanych do osób  
z niepełnosprawnościami. 

− Założeń oraz wyników pilotażowego projektu, realizowanego na zlecenie Biura 
Wysokiego Komisarza Narodów Zjednoczonych ds. Uchodźców w Polsce, 
dotyczącego aktywizacji zawodowej obywateli Ukrainy przybyłych do Polski z powodu 
wojny.  

− Dostępu cudzoziemców do mazowieckiego rynku pracy. 

− Transformacji cyfrowej polskich przedsiębiorstw i wyzwań jej towarzyszących. 

− Rozpoczęcia prac nad projektem stanowiska Zespołu roboczego ds. gospodarki, pracy 
i rozwoju regionalnego w sprawie intensyfikacji działań wspierających polskie 
przedsiębiorstwa w procesie transformacji cyfrowej. 
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Zespół ds. oświaty. Odbyły się 4 spotkania. Dyskutowano na temat: 

− Dualnego kształcenia zawodowego w rzemiośle w województwie mazowieckim oraz 
problemów zidentyfikowanych przez pracodawców – rzemieślników realizujących 
przygotowanie zawodowe. 

− Projektu stanowiska w sprawie podjęcia działań zmierzających do zmian prawnych 
poprawiających funkcjonowanie dualnego kształcenia zawodowego. 

− Sposobu realizacji ustawy z dnia 26 kwietnia 2024 r. o zmianie ustawy o pomocy 
społecznej oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2024 poz. 743) oraz stanie prac nad 
przebudową systemu pieczy zastępczej i problemach w funkcjonowaniu 
instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

− Sytuacji kadrowej w placówkach oświatowych na Mazowszu ze szczególnym 
uwzględnieniem edukacji wczesnoszkolnej – przedszkoli.  
 

Zespół ds. monitorowania skutków społeczno-gospodarczych pandemii SARS-CoV-2  
na terenie województwa mazowieckiego. Odbyło się 1 spotkanie. Dyskutowano na temat: 

− Wypracowania i procedowania stanowiska w sprawie zapewnienia finansowania 
zadań Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Warszawie w zakresie rozliczeń i kontroli 
wsparcia udzielonego przedsiębiorcom w ramach Tarczy antykryzysowej oraz 
związanych z nim postępowań windykacyjnych. 

− Aktualnej sytuacji epidemicznej oraz długotrwałych skutków zdrowotnych  
i społeczno-gospodarczych pandemii. 

 

Zespół ds. ochrony zdrowia. Odbyły się  2 spotkania. Dyskutowano  na temat: 

− Obywatelskiego projektu ustawy o zmianie ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie 
ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych pracowników 
zatrudnionych w podmiotach leczniczych. 

− Prac nad projektem stanowiska w sprawie realizacji podwyżek wynagrodzeń w związku 
z ustawą o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych 
pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych i konsekwencji, jakie wynikają 
z tej regulacji dla podmiotów publicznej ochrony zdrowia w pozostałych obszarach ich 
funkcjonowania. 

− Wypracowania oraz procedowania stanowiska w sprawie realizacji podwyżek 
wynagrodzeń w związku z ustawą o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia 
zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych  
i konsekwencji, jakie wynikają z tej regulacji dla podmiotów publicznej ochrony zdrowia 
w pozostałych  obszarach ich funkcjonowania. 
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 

 

 
Najważniejsze tematy poruszane w trakcie posiedzeń plenarnych i Prezydium w 2024 
r.: 

− Dyskusja na temat sytuacji z nielegalnymi wysypiskami odpadów z udziałem 
przedstawicieli Samorządu Województwa Mazowieckiego, Wojewódzkiego 
Inspektoratu Ochrony Środowiska w Warszawie oraz Wojewódzkiej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Warszawie. 

− Informacja o programach wsparcia realizowanych przez Samorząd Województwa 
Mazowieckiego. 

− Informacja o przyznanym w ramach programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 
2021-2027 wsparciu zakupu średnich i ciężkich samochodów dla jednostek 
Ochotniczej Straży Pożarnej. 

− Informacja na temat projektu „Better Skilled” i tworzonej Strategii Umiejętności 
przedstawiona przez eksperta Konfederacji Lewiatan. 

− Omówienie ryzyk wynikających z projektu ustawy o zmianie ustawy o krajowym 
systemie cyberbezpieczeństwa. 

− Diagnoza przyczyn ubóstwa energetycznego w województwie mazowieckim. 
Omówienie przez przedstawicieli Mazowieckiego Centrum Polityki Społecznej raportu 
końcowego z badań oraz dyskusja w tym zakresie.  

− Specjalne strefy ekonomiczne i ich funkcjonowanie na Mazowszu. Dyskusja z udziałem 
przedstawicieli Ministerstwa Rozwoju i Technologii oraz Warmińsko-Mazurskiej 
Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A. 

− Ustawa o ekonomii społecznej i wynikające z niej nowe zadania dla Samorządu 
Województwa Mazowieckiego. Informacja Mazowieckiego Centrum Polityki 
Społecznej. 

− Informacja na temat przedstawicieli Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego  
w województwie mazowieckim w składach rad rozwoju obszaru gospodarczego 
specjalnych stref ekonomicznych. 

− Omówienie wniosku Prezesa Zarządu Hutniczej Izby Przemysłowo-Handlowej 
dotyczącego zwołania posiedzenia WRDS w celu przedstawienia bieżących wyzwań, 
a także wypracowania rozwiązań służących poprawie kondycji polskiego przemysłu. 

− Debata na temat wyzwań i problemów przemysłu energochłonnego wynikających  
z kosztów energii i prawa ochrony środowiska, a także  ochrony konkurencyjności 
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krajowych hut z udziałem przedstawicieli Ministerstwa Klimatu i Środowiska, 
Ministerstwa Rozwoju i Technologii, Hutniczej Izby Przemysłowo-Handlowej oraz 
reprezentantów przemysłu energochłonnego prowadzących działalność na Mazowszu. 

− Debata na temat sytuacji osób z niepełnosprawnościami na mazowieckim rynku pracy 
oraz aktywizacji społeczno-zawodowej osób niepełnosprawnych.     

− Procedowanie uchwały Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim w sprawie zajęcia przez Wojewódzką Radę Dialogu Społecznego  
w województwie mazowieckim stanowiska w sprawie konieczności podjęcia działań 
zmierzających do poprawy sytuacji osób z niepełnosprawnościami na rynku pracy. 

− Omówienie przez przedstawiciela Wojewódzkiego Urzędu Pracy  
w Warszawie projektu Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na rok 2024 
dla województwa mazowieckiego. 

− Procedowanie opinii strony pracowników oraz strony pracodawców Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim w sprawie projektu 
Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na rok 2024 dla województwa 
mazowieckiego. 

− Informacja na temat realizacji programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-
2027. 

− Procedowanie opinii strony pracowników oraz strony pracodawców Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim w sprawie zmian do 
programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027 (FEM 2021-2027) 
opracowanych przez Instytucję Zarządzającą FEM 2021-2027. 

− Dyskusja w sprawie wniosku o zorganizowanie posiedzenia poświęconego sytuacji w 
spółkach: PKP Cargo oraz Poczta Polska.  

− Dyskusja w sprawie wniosku o rozszerzenie zakresu działań oraz składu Zespołu 
roboczego ds. gospodarki, pracy i rozwoju regionalnego działającego w ramach 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim. 

− Debata na temat sytuacji cudzoziemców na rynku pracy w kontekście projektowanych 
zmian przepisów regulujących rynek pracy oraz przyjętej przez rząd strategii 
migracyjnej Polski na lata 2025-2030.  

− Procedowanie uchwały Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim zmieniającej uchwałę w sprawie ukonstytuowania się prezydium 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim. 

− Procedowanie uchwały Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim zmieniającej uchwałę w sprawie powołania Zespołu roboczego ds. 
gospodarki, pracy i rozwoju regionalnego działającego w ramach Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim. 

− Procedowanie uchwały Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim zmieniającej uchwałę w sprawie powołania Zespołu roboczego  
ds. oświaty działającego w ramach Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego  
w województwie mazowieckim. 

− Informacja na temat sytuacji pracowników w związku z realizacją procesu reorganizacji 
w Szpitalu Chirurgii Urazowej św. Anny Mazowieckiego Centrum Rehabilitacji 
„STOCER” Sp. z o.o. 

 

Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r. 

− Uchwała nr 1/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 24 stycznia 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie ukonstytuowania 
się prezydium Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim. 

− Uchwała nr 2/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 20 lutego 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie powołania 
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doraźnego Zespołu roboczego ds. monitorowania skutków społeczno-gospodarczych 
pandemii SARS-CoV-2 na terenie województwa mazowieckiego. 

− Uchwała nr 3/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia21 lutego 2024 r. w sprawie zajęcia przez Wojewódzką Radę Dialogu 
Społecznego w województwie mazowieckim stanowiska w sprawie zapewnienia 
finansowania zadań Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Warszawie w zakresie rozliczeń 
 i kontroli wsparcia udzielonego przedsiębiorcom w ramach Tarczy antykryzysowej oraz 
związanych z nim postępowań windykacyjnych.  

− Uchwała nr 4/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 12 marca 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie powołania 
doraźnego Zespołu roboczego ds. monitorowania skutków społeczno-gospodarczych 
pandemii SARS-CoV-2 na terenie województwa mazowieckiego. 

− Uchwała nr 5/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 12 marca 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Zespołu 
roboczego ds. rozwoju dialogu. 

− Uchwała nr 6/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 12 marca 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Zespołu 
roboczego ds. gospodarki, pracy i rozwoju regionalnego. 

− Uchwała nr 7/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 12 marca 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Zespołu 
roboczego ds. ochrony zdrowia. 

− Uchwała nr 8/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 19 kwietnia 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie powołania 
Zespołu roboczego ds. ochrony zdrowia. 

− Uchwała nr 9/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 6 maja 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Zespołu 
roboczego ds. gospodarki, pracy i rozwoju regionalnego. 

− Uchwała nr 10/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 15 maja 2024 r. w sprawie zajęcia przez Wojewódzką Radę Dialogu 
Społecznego w województwie mazowieckim stanowiska w sprawie problemów i barier 
związanych z nielegalnym bądź pozornie legalnym magazynowaniem odpadów 
niebezpiecznych oraz innych niż niebezpieczne.  

− Uchwała nr 11/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 15 maja 2024 r. w sprawie zajęcia przez Wojewódzką Radę Dialogu 
Społecznego w województwie mazowieckim stanowiska w sprawie realizacji podwyżek 
wynagrodzeń w związku z ustawą o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia 
zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych  
i konsekwencji, jakie wynikają z tej regulacji dla podmiotów leczniczych publicznej 
ochrony zdrowia w pozostałych obszarach ich funkcjonowania. 

− Uchwała nr 12/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 18 czerwca 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie powołania 
Zespołu roboczego ds. rozwoju dialogu. 

− Uchwała nr 13/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 18 czerwca 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie powołania 
doraźnego Zespołu roboczego ds. monitorowania skutków społeczno-gospodarczych 
pandemii SARS-CoV-2 na terenie województwa mazowieckiego. 

− Uchwała nr 14/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 10 lipca 2024 r. w sprawie zgłoszenia kandydatury przedstawiciela 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim do składu Rady 
Rozwoju Obszaru Gospodarczego Warmińsko-Mazurskiej Specjalnej Strefy 
Ekonomicznej S.A. 

− Uchwała nr 15/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 18 lipca 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Zespołu 
roboczego ds. oświaty. 
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− Uchwała nr 16/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 24 lipca 2024 r. w sprawie zgłoszenia kandydatury przedstawiciela 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim do składu Rady 
Rozwoju Obszaru Gospodarczego Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej 
EURO-PARK WISŁOSAN. 

− Uchwała nr 17/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 24 lipca 2024 r. w sprawie zgłoszenia kandydatury przedstawiciela 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim do składu Rady 
Rozwoju Obszaru Gospodarczego Łódzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A. 

− Uchwała nr 18/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 13 sierpnia 2024 r. w sprawie zgłoszenia kandydatury 
przedstawiciela Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim 
do składu Rady Rozwoju Obszaru Gospodarczego Suwalskiej Specjalnej Strefy 
Ekonomicznej S.A. 

− Uchwała nr 19/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 26 października 2024 r. w sprawie zajęcia przez Wojewódzką Radę 
Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim stanowiska w sprawie problemów 
funkcjonowania przedsiębiorstw energochłonnych oraz działań ukierunkowanych  
na poprawę kondycji przemysłu. 

− Uchwała nr 20/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 30 października 2024 r. w sprawie zajęcia przez Wojewódzką Radę 
Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim stanowiska w sprawie konieczności 
podjęcia działań zmierzających do poprawy sytuacji osób z niepełnosprawnościami na 
rynku pracy. 

− Uchwała nr 21/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 4 grudnia 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie ukonstytuowania 
się prezydium Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim 

− Uchwała nr 22/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 4 grudnia 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Zespołu 
roboczego ds. gospodarki, pracy i rozwoju regionalnego. 

− Uchwała nr 23/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie 
mazowieckim z dnia 4 grudnia 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Zespołu 
roboczego ds. oświaty. 
 

 

− Stanowisko nr 1/24 strony pracodawców, strony pracowników oraz strony samorządowej 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim z dnia 15 maja 
2024 r. w sprawie podjęcia działań zmierzających do zmian prawnych poprawiających 
funkcjonowanie dualnego kształcenia zawodowego.  

− Stanowisko nr 2/24 strony pracodawców, strony pracowników oraz strony samorządowej 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w województwie mazowieckim z dnia 15 maja 
2024 r. w sprawie wykazania ryzyk i zagrożeń dla jednostek samorządu terytorialnego 
i przedsiębiorców wynikających z projektu ustawy o zmianie ustawy o krajowym systemie 
cyberbezpieczeństwa (UC32) 
 

− Opinia nr 1/24 strony pracowników oraz strony pracodawców Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego w województwie mazowieckim z dnia 15 maja 2024 r. w sprawie 
sprawozdania rocznego z realizacji Regionalnego Planu Działania na rzecz Zatrudnienia 
na rok 2023 dla województwa mazowieckiego. 

− Opinia nr 2/24 strony pracowników oraz strony pracodawców Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego w województwie mazowieckim z dnia 30 października 2024 r. w sprawie 
Projektu Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na rok 2024 dla 
województwa mazowieckiego. 
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− Opinia nr 3/24 strony pracowników oraz strony pracodawców Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego w województwie mazowieckim z dnia 30 października 2024 r. w sprawie 
zmian do programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027 (FEM 2021-2027) 
opracowanych przez Instytucję Zarządzającą FEM 2021-2027. 

 
 

8. WRDS Województwa Opolskiego 

 
Zarządzeniem nr 3/2016 r. Marszałka Województwa Opolskiego z dnia 11 stycznia 2016 r. 
powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego. 
 
W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Opolskiego pełnili: 

− w okresie od 28 lutego 2024 r. do   Andrzej Buła – Marszałek Województwa Opolskiego. 

− w okresie od sierpnia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Szymon Ogłaza – Marszałek 
Województwa Opolskiego. 

 
Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 - - - - 

2. 2016 6 6 4 16 

3. 2017 5 8 3 16 

4. 2018 4 4 2 10 

5. 2019 8 6 4 18 

6. 2020 2 2 - 4 

7. 2021 3 4 5 12 

8. 2022 1 4 2 7 

9. 2023 2 3 1 6 

10.  2024* 1 5 - 6 

ogółem 32 42 21 95 
* dane za 10 miesięcy. 

 
W 2024 r. nie odbyło się żadne posiedzenie zespołu. 
 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 
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Najważniejsze tematy poruszane w trakcie posiedzeń plenarnych i Prezydium w 2024 

r.* 

➢ Propozycje planu pracy na rok 2024. 
➢ Informacja NFZ o środkach przekazywanych do podmiotów leczniczych w tym na 

podwyżki płac. 
➢ Przedstawienie tematu dotyczącego protestów środowisk rolniczych w Polsce a w 

szczególności sytuacji w województwie opolskim. 
➢ Wpływ działań proekologicznych dla zakładów pracy przemysłu energochłonnego 

wynikającego ze strategii Zielonego Ładu.  
➢ Przedstawienie założeń Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia dla 

Województwa Opolskiego na rok 2024 r.  
➢ Przyszłość zatrudnienia: działania wspierające rynek pracy w województwie opolskim. 

 
* dane za 10 miesięcy. 

 
Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r.* 

− Uchwała nr 28/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Opolu z dnia 28 
lutego 2024 r. w sprawie ukonstytuowania się prezydium Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego w Opolu. 

− Uchwała nr 29/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Opolu z dnia 17 
kwietnia 2024 r. w sprawie przyjęcia stanowiska w sprawie poparcia rolniczych 
protestów oraz apelu o podjęcie zdecydowanych i skutecznych działań na rzecz 
ochrony rodzimego rolnictwa przez importem ukraińskich płodów rolnych oraz 
przeciwko polityce klimatycznej Unii Europejskiej w Polsce. 

− Uchwała nr 30/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Opolu z dnia 30 
sierpnia 2024 r. w sprawie określenia regulaminu Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego w Opolu. 

− Uchwała nr 31/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Opolu z dnia 5 
września 2024 r. w sprawie liczby przedstawicieli reprezentatywnych organizacji 
związkowych i reprezentatywnych organizacji pracodawców w składzie Rady. 

− Uchwała nr 32/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Opolu z dnia 24 
września 2024 r. w . w sprawie wyrażenia opinii nt. projektu Regionalnego Planu 
Działań na Rzecz Zatrudnienia dla Województwa Opolskiego na rok 2024. 
 

* dane za 10 miesięcy. 

 

9. WRDS Województwa Podkarpackiego 

 
Zarządzeniem nr 92/2015 Marszałka Województwa Podkarpackiego z dnia 16 grudnia  
2015 r. powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego. 
 
W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa podkarpackiego pełnił: 

− w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Władysław Ortyl – Marszałek 
Województwa Podkarpackiego. 
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Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 1 1 - 2 

2. 2016 3 4 - 7 

3. 2017 4 4 2 10 

4. 2018 5 5 1 11 

5. 2019 4 5 - 9 

6. 2020 4 5 - 9 

7. 2021 4 5 - 9 

8. 2022 3 5 - 8 

9. 2023 4 4 - 8 

10. 2024 4 4 - 8 

ogółem 36 42 3 81 

 
 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 
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społecznych w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 
2021-2027. 

− Zaopiniowanie projektu Regionalnego Planu działań na rzecz Zatrudnienia na 2024 r. 

− Omówienie sytuacji podkarpackich firm energochłonnych m.in. w związku ze wzrostem 
cen energii elektrycznej i gazu oraz zamiarem wprowadzenia Europejskiego Zielonego 
Ładu. 

− Omówienie przyjęcia stanowiska w sprawie problemów funkcjonowania 
przedsiębiorstw energochłonnych oraz działań ukierunkowanych na poprawę kondycji 
przemysłu. 

− Przyjęcie stanowiska strony pracowników i pracodawców oraz strony samorządowej, 
w sprawie problemów funkcjonowania przedsiębiorstw energochłonnych oraz działań 
ukierunkowanych na poprawę kondycji przemysłu. 
 

Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r.: 

− Uchwała Nr 43 Podkarpackiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego z dnia 31 lipca 
2024 sprawie wyrażenia opinii do Projektu Regionalnego Planu Działań na rzecz 
Zatrudnienia na 2024 rok. 

− Uchwała Nr 44 Podkarpackiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego z dnia 31 lipca 
2024 sprawie wyrażenia opinii w sprawie wyrażenia opinii do projektu zapisów 
Szczegółowego Opisu Priorytetów Programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 
2021-2027 (SZOP FEP 2021-2027) oraz kryteriów wyboru projektów – zakres EFS + 
dla typu 3, dotyczącego wsparcia potencjału partnerów społecznych, w ramach 
działania 7.8 Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych pracowników oraz 
przedsiębiorców z FEP 2021-2027.  

− Uchwała Nr 1 strony pracowników i strony pracodawców Podkarpackiej Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego z dnia 16 lipca 2024 w sprawie ustalenia liczby 
przedstawicieli reprezentatywnych organizacji związkowych oraz reprezentatywnych 
organizacji pracodawców w składzie Podkarpackiej Wojewódzkiej rady Dialogu 
Społecznego. 

− Uchwała Nr 1 strony pracowników i pracodawców oraz strony samorządowej 
Podkarpackiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego z dnia 6 grudnia 2024 w 
sprawie przyjęcia stanowiska dotyczącego problemów funkcjonowania przedsiębiorstw 
energochłonnych oraz działań ukierunkowanych na poprawę kondycji przemysłu. 

− Apel Prezydium Podkarpackiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego z dnia 27 
lutego 2024 roku w sprawie podjęcia działań oraz rozmów w celu ochrony interesów 
polskich rolników. 

 

10. WRDS Województwa Podlaskiego 

 
Zarządzeniem nr 95/2015 Marszałka Województwa Podlaskiego z dnia 4 grudnia 2015 r. 
powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego. 
 
W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Podlaskiego pełnił: 

− w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Eugeniusz Muszyc – Forum 
Związków Zawodowych. 
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Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 1 1 - 2 

2. 2016 10 5 6 21 

3. 2017 10 5 2 17 

4. 2018 10 5 - 15 

5. 2019 9 3 3 15 

6. 2020 12 3 3 18 

7. 2021 8 6 2 16 

8. 2022 5 3 3 11 

9. 2023 7 5 1 13 

10. 2024 8 6 2 16 

ogółem 80 42 22 144 

 
Posiedzenia Zespołów w 2024 r.: 
 
Zespół ds. ochrony zdrowia. Odbyły się 2 spotkania. Posiedzenia Zespołu były zwoływane 
celem omówienia szczegółów odnośnie planowanego posiedzenia plenarnego WRDS, 
którego tematem była „Aktualna sytuacja finansowa szpitali województwa podlaskiego  
w obliczu informacji o znaczącym niedoborze środków finansowych w sektorze ochrony 
zdrowia”. Dokonano analizy wyników finansowych podlaskich szpitali celem zobrazowania ich 
kondycji finansowej i przedstawienia uczestnikom posiedzenia WRDS.  
 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 
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− Zdiagnozowanie stanu mikroprzedsiębiorstw oraz małych i średnich przedsiębiorstw,  
w tym rzemiosła w województwie podlaskim z uwzględnieniem problemów i wyzwań 
przed nimi stawianych. 

− Omówienie tematu dotyczącego trudnej sytuacji przedsiębiorstw z branży przemysłu 
drzewnego i mebli. 

− Kryzys migracyjny na granicy polsko-białoruskiej. 

− Rynek pracy w województwie podlaskim. 

− Przestrzeganie przepisów prawa pracy w 2023 r. w województwie podlaskim. 

− Fundusze UE dla samorządów i przedsiębiorców - Fundusze Europejskie dla 
Podlaskiego 2021-2027. 

− Pogramy rządowe na rzecz osób starszych. 

− System opieki społecznej i zdrowotnej nad osobami starszymi w województwie 
podlaskim. 

− Bezpieczeństwo wschodniej granicy Polski wobec aktualnych wyzwań i zagrożeń”: 

• Wyzwania w kontekście zjawiska migracji i kryzysowej sytuacji na wschodniej 
granicy. 

• Wojna kognitywna Federacji Rosyjskiej i Republiki Białoruskiej w ramach kryzysu 
na granicy. 

• Zabezpieczenie świadczeń zdrowotnych na terenach przygranicznych. 

• Prawne aspekty kształcenia osób niebędących obywatelami polskimi. 

− Omówienie problematycznej sytuacji związanej z planowanym podziałem Gminy 
Supraśl. 

− Szkolenie pn. „Mediacja jako alternatywny sposób rozwiązywania sporów”. 

− Aktualna sytuacja finansowa szpitali województwa podlaskiego w obliczu informacji  
o znaczącym niedoborze środków finansowych w sektorze ochrony zdrowia: 

• Aktualna sytuacja finansowa szpitali województwa podlaskiego, 

• Stanowisko strony samorządowej, rządowej oraz Narodowego Funduszu Zdrowia  
w obliczu zaistniałej sytuacji,  

• Szpital powiatowy - miejsce w systemie opieki zdrowotnej, 

• Przekształcenia w ochronie zdrowia w kontekście wprowadzenia modelu Opieki 
Koordynowanej w Podstawowej Opiece Zdrowotnej: Odwrócenie piramidy 
świadczeń 

• Opieka Koordynowana w Podstawowej Opiece Zdrowotnej, szanse i zagrożenia. 
 

Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r.: 

− Uchwała nr 1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia  

2 lutego 2024 r. w sprawie przyjęcia Stanowiska nr 1/2024 z dn. 2 lutego 2024 r.  

w sprawie przyjęcia przywrócenia certyfikatu FSC. 

− Uchwała nr 2/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia  

23 lutego 2024 r. w sprawie w sprawie przyjęcia Stanowiska nr 2/2024 z dn. 23 lutego 

2024 r. ograniczenia pozyskiwania drewna. 

− Uchwała nr 3/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia  

23 lutego 2024 r. w sprawie w sprawie przyjęcia Stanowiska nr 3/2024 z dn. 23 lutego 

2024 r. w sprawie podjęcia działań rekompensujących utratę konkurencyjności 

gospodarki i atrakcyjności inwestycyjnej północnowschodniej części województwa 

podlaskiego. 

− Uchwała nr 4/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia  

23 lutego 2024 r. w sprawie przyjęcia Stanowiska nr 4/2024 z dn. 23 lutego 2024 r.  

w sprawie mikro, małych i średnich przedsiębiorstw. 
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− Uchwała nr 5/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia  

7 marca 2024 r. w sprawie przyjęcia Stanowiska nr 5/2024 z dn. 7 marca 2024 r. 

w sprawie protestu rolników 

− Uchwała Nr 6/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia  

21 maja 2024 roku w sprawie zatwierdzenia planu finansowego na 2024 rok (zmiana 

planu po zwiększeniu dotacji). 

− Uchwała nr 7/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia 

19 listopada 2024 r. w sprawie przyjęcia Stanowiska nr 6/2024 z dn. 19 listopada 2024 

r. konieczności otwarcia drogowego przejścia granicznego z Białorusią na terenie 

województwa podlaskiego. 

− Uchwała nr 8/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia  

17 grudnia 2024 r. w sprawie trudnej sytuacji ekonomicznej szpitali w województwie 

podlaskim. 

− Uchwała nr 9/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia  

17 grudnia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania z działalności WRDS w roku 

2024. 

− Uchwała nr 10/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia 

17 grudnia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania z wykonania planu 

finansowego WRDS w roku 2024. 

− Uchwała nr 11/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia 

17 grudnia 2024 r. w sprawie wyboru Przewodniczącego i zatwierdzenia składu 

Prezydium WRDS na rok 2025. 

 

− Stanowisko nr 1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia 
2 lutego 2024 r. w sprawie przywrócenia certyfikatu FSC. 

− Stanowisko nr 2/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku  z dnia 
23 lutego 2024 r. w sprawie ograniczenia pozyskiwania drewna. 

− Stanowisko nr 3/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia 

23 lutego 2024 r. w sprawie podjęcia działań rekompensujących utratę 

konkurencyjności gospodarki i atrakcyjności inwestycyjnej północnowschodniej części 

województwa podlaskiego. 

− Stanowisko nr 4/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia 

23 lutego 2024 r. w sprawie mikro, małych i średnich przedsiębiorstw. 

− Stanowisko nr 5/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia 

7 marca 2024 r. w sprawie protestu rolników. 

− Stanowisko nr 6/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia 

19 listopada 2024 r. konieczności otwarcia drogowego przejścia granicznego  

z Białorusią na terenie województwa podlaskiego. 

− Stanowisko nr 7/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Białymstoku z dnia 

17 grudnia 2024 r. w sprawie trudnej sytuacji ekonomicznej szpitali w województwie 

podlaskim. 

 

11. WRDS Województwa Pomorskiego 

 
Zarządzeniem nr 41/2015 Marszałka Województwa Pomorskiego z dnia 19 października  
2015 r. powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego w Gdańsku. 
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W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Pomorskiego pełnił: 

− w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 17 grudnia 2024 r. Mieczysław Struk – Marszałek 
Województwa Pomorskiego. 

 
Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 - 1 - 1 

2. 2016 11 7 22 40 

3. 2017 18 11 25 54 

4. 2018 12 11 28 51 

5. 2019 11 11 28 50 

6. 2020 9 9 22 40 

7. 2021 13 9 18 40 
8. 2022 10 10 26 46 

9. 2023 9 10 22 41 

10. 2024 10 10 31 51 

ogółem 103 89 222 414 

 
Posiedzenia Zespołów w 2024 r.: 
 
Zespół ds. społecznych. Odbyło się 9 spotkań w tym  1 wspólne z zespołem ds. gospodarczych 

oraz 1 wspólne z zespołem ds. ochrony zdrowia. Dyskutowano na temat: 

− Założeń koncepcyjnych programu „Wizja zero dla wypadków śmiertelnych przy pracy 
na Pomorzu”. 

− Oceny przepisów BHP w trakcie budowy i eksploatacji farm wiatrowych i instalacji 
fotowoltaicznych (oraz uwagi dotyczące budowy elektrowni jądrowej w województwie 
pomorskim). 

− Ustawy o planowaniu zagospodarowania przestrzennego gmin. Kontekst ogólny, 
konsekwencje dla samorządów różnych szczebli, mieszkańców i inwestorów – wpływ 
na aktualizację strategii rozwoju województwa.  

− Projektu Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia dla województwa 
pomorskiego na rok 2024. 

− Aktualnych problemów w środowisku nauczania i wychowania. 

− Działań w obszarze psychiatrii (w szczególności w zakresie opieki nad dziećmi  
i młodzieżą, m.in. realizacja projektu „Lepsza przyszłość. Przeciwdziałanie 
zaburzeniom psychicznym dzieci i młodzieży”). 

− Prestiżu zawodu nauczyciela. 

− Realizacji konstytucyjnego obowiązku nauki siedemnastolatków po ukończeniu szkoły 
branżowej stopnia pierwszego. 

− Pomorskiego Rynku Pracy w świetle danych Narodowych Spisów Powszechnych 
Ludności i Mieszkań. 

− Oceny aktualnej sytuacji migracyjnej w województwie pomorskim oraz związanych  
z nią wyzwań i problemów w obszarach oświaty, rynku pracy i ochrony zdrowia. 

− Sytuacji uczniów z Ukrainy w pomorskich szkołach. 

− Ochrony pracowników przed zagrożeniami spowodowanymi przez substancje 
chemiczne, ich mieszaniny, czynniki i procesy technologiczne o działaniu 
rakotwórczym lub mutagennym. 

− Problemów funkcjonowania pracowników jednostek organizacyjnych publicznej służby 
krwi w Polsce. 
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− Finansów JST w województwie pomorskim w roku 2023. 

− Efektywnego zarządzania ryzykiem zawodowym. 

− Kwalifikacji i potencjału zdrowotnego pracowników – czynniki wpływające na 
efektywność pracy. 

− Przestrzegania przepisów prawa pracy w jednostkach samorządu terytorialnego. 

− Projektu budżetu państwa na rok 2025, w tym o załączniku "Planowanie w układzie 
zadaniowym” (temat dodatkowy, spoza planu pracy). 

− Działań systemowych dotyczących wdrażania emerytur stażowych. 

− Koła Gospodyń Wiejskich wczoraj i dziś. Historii, działalności, przepisów. 

− Projektów sprawozdania z pracy Zespołu w roku 2024 oraz planu pracy na rok 2025. 
 

Zespół ds. gospodarczych. Odbyło  się 7 spotkań w tym jedno wspólne z zespołem ds. 
społecznych. Dyskutowano na temat: 

− Kondycji przedsiębiorstw w województwie pomorskim wobec aktualnej sytuacji 
gospodarczej - problemy, zagrożenia, wyzwania, szanse. Ze szczególnym 
uwzględnieniem sytuacji jednoosobowych działalności gospodarczych w relacjach  
z ZUS. 

− Warunków realizacji planowanej budowy elektrowni jądrowej na Pomorzu, wsparcie dla 
inwestycji towarzyszących (finansowanie). 

− Pomorskiego Rynku Pracy w świetle danych Narodowych Spisów Powszechnych 
Ludności i Mieszkań. 

− Sytuacji Małych i Średnich Przedsiębiorstw ze szczególnym uwzględnieniem 
jednoosobowych działalności gospodarczych w relacjach z Zakładem Ubezpieczeń 
Społecznych. 

− Podsumowania wdrażania Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz stanu zaawansowania i pierwsze doświadczenia 
wdrażania programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-
2027).” 

− Przemysłu stoczniowego w obliczu dekarbonizacji gospodarki i rozwoju morskiej 
energetyki wiatrowej. 

− Dotychczasowych działań SWP w związku z planowaną realizacją budowy elektrowni 
jądrowej w Pomorskiem; stanowisko w ramach konsultacji raportu OOŚ oraz 
Memorandum w sprawie programu rządowego dla wsparcia inwestycji i działań 
towarzyszących. 

 
Zespół ds. ochrony zdrowia. Odbyły się 5  spotkań w tym 1 wspólne z zespołem  

ds. społecznych. Dyskutowano na temat: 

− Propozycji informacji dla WRDS dotyczącej dostępności do szczepień p/Covid-19 oraz 
p/grypie w  regionie, zwłaszcza w przypadku dzieci i młodzieży.  

− Harmonogramu przygotowań do kwietniowego posiedzenia plenarnego pt. Działania  
w obszarze psychiatrii (w szczególności w zakresie opieki nad dziećmi i młodzieżą, 
m.in. realizacja projektu: „Lepsza przyszłość. Przeciwdziałanie zaburzeniom 
psychicznym dzieci i młodzieży”). 

− Szczepień ochronnych. 

− Przygotowań do posiedzenia plenarnego w temacie: Aktualne problemy ochrony 
zdrowia w województwie pomorskim. 
 

Zespół ds. bezpieczeństwa. Odbyły się 3 spotkania. Dyskutowano na temat aktualnego stanu 
prawnego oraz przygotowań województwa pomorskiego na zagrożenia kryzysowe. 

 
Ponadto został powołany doraźny  roboczy zespół Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 
w Gdańsku w sprawie wyjaśnienia sytuacji zaistniałej w Szpitali Specjalistycznym w Słupsku. 
Odbyło się 7 spotkań. 
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 

 

Najważniejsze tematy poruszane w trakcie posiedzeń plenarnych i Prezydium w 2024 

r.: 

− Założenia koncepcyjne programu „Wizja zero dla wypadków śmiertelnych przy pracy 
na Pomorzu”. 

− Ocena przepisów BHP w trakcie budowy i eksploatacji farm wiatrowych i instalacji 
fotowoltaicznych (uwagi dotyczące budowy elektrowni jądrowej w województwie 
pomorskim). 

− Reforma planowania i zagospodarowania przestrzennego. 

− Sytuacja Małych i Średnich Przedsiębiorstw ze szczególnym uwzględnieniem 
jednoosobowych działalności gospodarczych w relacjach z Zakładem Ubezpieczeń 
Społecznych. 

− Działania w obszarze psychiatrii (w szczególności w zakresie opieki nad dziećmi  
i młodzieżą, m.in. realizacja projektu: „Lepsza przyszłość. Przeciwdziałanie 
zaburzeniom psychicznym dzieci i młodzieży”). 

− Informacja dotycząca szczepień ochronnych. 

− Aktualne problemy w środowisku nauczania i wychowania.  

− Podsumowanie wdrażania Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz stan zaawansowania i pierwsze doświadczenia 
wdrażania programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027). 

− Przemysł stoczniowy w obliczu dekarbonizacji gospodarki i rozwoju morskiej 
energetyki wiatrowej. 

− Informacja Zespołu ds. społecznych Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 
w Gdańsku w sprawie sytuacji uczniów – uchodźców z Ukrainy w szkołach na 
Pomorzu. 

− Dotychczasowe działania Samorządu Województwa Pomorskiego w związku  
z planowaną realizacją budowy elektrowni jądrowej w Pomorskiem; stanowisko 
w ramach konsultacji raportu OOŚ oraz Memorandum w sprawie programu rządowego 
dla wsparcia inwestycji i działań towarzyszących. 

− Omówienie sytuacji w PKP CARGO i PKP CARGOTABOR. 
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− Przedstawienie stanowiska Doraźnego Zespołu Roboczego Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w Gdańsku w sprawie sytuacji zaistniałej w Wojewódzkim 
Szpitalu Specjalistycznym w Słupsku. 

− Opinia do projektu Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia dla 
województwa pomorskiego na rok 2024. 

− Aktualny stan prawny oraz przygotowania województwa pomorskiego na zagrożenia 
kryzysowe. 

− Aktualne problemy ochrony zdrowia w województwie pomorskim. 
 

Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r. 

− Uchwała nr 1/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
25.01.2024 r. zmieniająca uchwałę nr 3 w sprawie powołania stałych zespołów 
roboczych Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku. 

− Uchwała nr 2/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
25.01.2024 r. w sprawie poparcia apelu Rzecznika Małych i Średnich Przedsiębiorców. 

− Uchwała Nr 3/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
29.02.2024 r. dotycząca opinii w sprawie zmian w systemie gospodarki przestrzennej 
w związku z ustawą z dnia 7 lipca 2023 r. o zmianie ustawy o planowaniu 
i zagospodarowaniu przestrzennym oraz niektórych innych ustaw. 

− Uchwała Nr 4/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
29.02.2024 r. zmieniająca uchwałę nr 3 w sprawie powołania stałych zespołów 
roboczych Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku. 

− Uchwała Nr 5/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
21.03.2024 r. w sprawie aktualnej sytuacji Małych i Średnich Przedsiębiorstw. 

− Uchwała Nr 6/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
21.03.2024 r. zmieniająca uchwałę nr 3 w sprawie powołania stałych zespołów 
roboczych Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku. 

− Uchwała Nr 7/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
30.04.2024 r. w sprawie sytuacji oraz podejmowanych działań w zakresie psychiatrii w 
województwie pomorskim ze szczególnym uwzględnieniem opieki nad dziećmi  
i młodzieżą. 

− Uchwała Nr 8/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
23.05.2024 r. w sprawie oceny wdrażania funduszy unijnych na Pomorzu w 20. 
rocznicę przystąpienia Polski do Unii Europejskiej. 

− Uchwała nr 9/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
27.06.2024 r. dotycząca sytuacji przemysłu stoczniowego w obliczu dekarbonizacji 
gospodarki i rozwoju morskiej energetyki wiatrowej. 

− Uchwała nr 10/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
26.09.2024 r. w  sprawie planowanej elektrowni jądrowej na Pomorzu.  

− Uchwała Nr 11/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
26.09.2024 r. zmieniająca uchwałę nr 3 w sprawie powołania stałych zespołów 
roboczych Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku. 

− Uchwała nr 12/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku w sprawie 
zwolnień pracowników w PKP CARGO oraz sytuacji w PKP CARGOTABOR. 

− Uchwała nr 13/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku w sprawie 
sytuacji społecznej w szpitalu w Słupsku. 

− Uchwała nr 14/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku w sprawie 
projektu Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia dla województwa 
pomorskiego na rok 2024. 

− Uchwała nr 15/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
21.11.2024 r. w zakresie przygotowania województwa pomorskiego na wypadek 
zaistnienia sytuacji kryzysowej. 
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− Uchwała Nr 16/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
21.11.2024 r. zmieniająca uchwałę nr 3 w sprawie powołania stałych zespołów 
roboczych Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku. 

− Uchwała Nr 17/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
17.12.2024 r. w sprawie aktualnych problemów ochrony zdrowia w województwie 
pomorskim. 

− Uchwała Nr 18/24 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 
17.12.2024 r. zmieniająca uchwałę nr 3 w sprawie powołania stałych zespołów 
roboczych Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku. 

 

− Uchwała nr 1/24 Prezydium Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku  
z dnia 14.05.2024 r. w sprawie powołania doraźnego zespołu roboczego Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku 

− Uchwała nr 2/24 Prezydium Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku  
z dnia 10.09.2024 r. w sprawie przyjęcia stanowiska Doraźnego Zespołu Roboczego 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku. 

 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 21.03.2024 r. 
w sprawie aktualnej sytuacji Małych i Średnich Przedsiębiorstw. 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 30.04.2024 r. 
w sprawie sytuacji oraz podejmowanych działań w zakresie psychiatrii w województwie 
pomorskim ze szczególnym uwzględnieniem opieki nad dziećmi i młodzieżą. 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 23.05.2024 r. 
w sprawie oceny wdrażania funduszy unijnych na Pomorzu w 20. rocznicę 
przystąpienia Polski do Unii Europejskiej. 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 27.06.2024 r. 
dotyczące sytuacji przemysłu stoczniowego w obliczu dekarbonizacji gospodarki i 
rozwoju morskiej energetyki wiatrowej. 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 26.09.2024 r. 
w sprawie planowanej elektrowni jądrowej na Pomorzu. 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 15.10.2024 r. 
w sprawie zwolnień pracowników w PKP CARGO oraz sytuacji w PKP CARGOTABOR. 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 15.10.2024 r. 
w sprawie sytuacji społecznej w szpitalu w Słupsku. 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 21.11.2024 r. 
w zakresie przygotowania województwa pomorskiego na wypadek zaistnienia sytuacji 
kryzysowej. 

− Stanowisko Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 17 grudnia 
2024 roku w sprawie aktualnych problemów ochrony zdrowia w województwie 

pomorskim. 
 

− Opinia Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 29.02.2024 r. w 
sprawie zmiany w systemie gospodarki przestrzennej w związku z ustawą z dnia 7 lipca 
2023 r. o zmianie ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym oraz 
niektórych innych ustaw.  

− Opinia Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z dnia 15.10.2024 r. w 
sprawie projektu Regionalnego Planu działań na rzecz Zatrudnienia dla województwa 
pomorskiego na rok 2024. 
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12. WRDS Województwa Śląskiego 

 
Zarządzeniem nr 00081/2015 Marszałka Województwa Śląskiego z dnia 17 grudnia 2015 r. 
powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego. 
 
W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Śląskiego pełnił: 

− w okresie od 11 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Jacek Zając – Forum Związków 
Zawodowych. 
 

Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 1 - - 1 

2. 2016 13 10 22 45 

3. 2017 12 10 19 41 

4. 2018 7 4 3 14 

5. 2019 6 6 9 21 

6. 2020 8 3 1 12 

7. 2021 3 6 6 15 

8.  2022 2 7 2 11 

9. 2023 - 3 9 12 

10. 2024 7 8 15 30 

ogółem 59 57 86 202 

 
 
Posiedzenia Zespołów w 2024 r.: 
 
Zespół ds. związanych z odpadami. Odbyło się  6 spotkań w tym 1 wyjazdowe i 1 wspólne  
z posiedzeniem plenarnym. Dyskutowano na temat: 

− Poszukiwania rozwiązań i propozycji zmian legislacyjnych wpływających  
na zwiększenie finansowania likwidacji tzw. nielegalnych składowisk odpadów  
w ustawowym trybie wykonania zastępczego przez gminy, na terenie których się one 
znajdują,  jak również wpływających na zmniejszenie skali zjawiska porzucania 
odpadów, zwłaszcza niebezpiecznych.  

− Sposobu stabilizacji odpadów niebezpiecznych oraz innych niż niebezpieczne  
- technologia Głównego Instytutu Górnictwa. 

− Dotychczasowych prac Zespołu w ramach tematyki nielegalnych składowisk odpadów, 
zwłaszcza niebezpiecznych, i wypracowania propozycji działań prowadzących  
do likwidacji składowisk już istniejących oraz zapobiegających powstawaniu kolejnych. 
 

Zespół ds. ochrony zdrowia. Odbyło się  9 spotkań w tym 2 wspólne z posiedzeniem 
plenarnym. Dyskutowano na temat: 

− Analizy danych z jednostek szpitalnych w sprawie udostępnienia danych finansowych 
w związku ze wzrostem najniższego wynagrodzenia, wprowadzonym ustawą z dnia 26 
maja 2022 r. w sprawie zmiany ustawy o sposobie ustalenia najniższego 
wynagrodzenia zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach 
leczniczych oraz niektórych innych ustaw. 

− Ustalenia treści projektu stanowiska rekomendowanego do przyjęcia przez 
Wojewódzką Radę Dialogu Społecznego w Katowicach w przedmiocie realizacji 
podwyżek wynagrodzeń zasadniczych w związku z ustawą o sposobie ustalania 
najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych  
w podmiotach leczniczych. 
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− Konieczności wprowadzenia rozwiązań określających w sposób precyzyjny kwestie 
wynagrodzeń pracowników w podmiotach leczniczych w związku ze wzrostem 
najniższego wynagrodzenia, wprowadzonym ustawą z 26 maja 2022 r. w sprawie 
zmiany ustawy o sposobie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego 
niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz niektórych 
innych ustaw. 

− Opieki koordynowanej w zakresie onkologii – partnerska współpraca między 
podmiotami. 

− Kwestii przekazywania środków z PFRON dla Zakładów Aktywności Zawodowej  
w wysokości większej niż wynikająca z Rozporządzenia w sprawie algorytmu 
przekazywania środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych samorządom wojewódzkim i powiatowym. 

− Problematyki „Opieki koordynowanej w zakresie onkologii – partnerskiej współpracy 
między podmiotami” – kontynuacja. 

 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 

 

 

 

Najważniejsze tematy poruszane w trakcie posiedzeń plenarnych i Prezydium w 2024 

r.: 

− Problemy przemysłu energochłonnego związane z kosztami energii i nowoczesnymi 
technologiami.  

− Wsparcie branży motoryzacyjnej i przeciwdziałanie groźbie zwolnień grupowych w 
sektorze. 

− Zagadnienia związane z koniecznością wprowadzenia rozwiązań określających 
w sposób precyzyjny kwestie wynagrodzeń pracowników w podmiotach leczniczych 
w związku ze wzrostem najniższego wynagrodzenia, wprowadzonym ustawą z 26 maja 
2022 r. w sprawie zmiany ustawy o sposobie ustalenia najniższego wynagrodzenia 
zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz 
niektórych innych ustaw. 
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− Problematyka związana ze zjawiskiem porzucania odpadów, zwłaszcza 
niebezpiecznych lub składowaniem ich w miejscach do tego nieprzeznaczonych. 

− Dyskusja dotycząca ciepłownictwa. 

− Opieka koordynowana w zakresie onkologii – partnerska współpraca między 
podmiotami. 

− Sytuacja przemysłu zbrojeniowego w województwie śląskim w perspektywie inwestycji 
oraz kontraktów na produkcję sprzętu wojskowego dla zakładów przemysłu 
zbrojeniowego i obronnego w województwie śląskim. 

− Sytuacja w przedsiębiorstwie PKP CARGOTABOR Sp. z o. o. w restrukturyzacji, 
związanej z działaniami restrukturyzacyjnymi skutkującymi zwolnieniami pracowników 
spółki w województwie śląskim. 

− Zagadnienia dotyczące potencjału kształcenia zawodowego w ramach dualnego 
kształcenia rzemieślniczego w rzemiośle oraz poprawy rynku pracy w obliczu 
postępującego niżu demograficznego i zmieniającego się otoczenia z uwagi na cyfrową 
transformację 

− Sytuacja oraz przyszłość Elektrowni Rybnik 

− Sytuacja gospodarcza regionu, określenie najistotniejszych zagadnień i obszarów 
wpływających na stan gospodarki województwa w celu przygotowania w przyszłym 
roku debaty w tej kwestii. 
 

Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r. 

− Uchwała nr 38/1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia 
29 marca 2024 r. w sprawie przyjęcia stanowiska nr 34/1/2024 Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w Katowicach z 29 marca 2024 r. w sprawie realizacji podwyżek 
wynagrodzeń w związku z ustawą o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia 
zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych 
i konsekwencji, jakie wynikają z tej regulacji dla podmiotów leczniczych publicznej 
ochrony zdrowia w pozostałych obszarach ich funkcjonowania. 

− Uchwała nr 39/2/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia 
29 marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 27/6/2023 Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego w Katowicach z dnia 7 czerwca 2023 r. w sprawie powołania Zespołu 
problemowego Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach do spraw 
związanych z odpadami. 

− Uchwała nr 40/3/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia 
29 marca 2024 r. w sprawie zmiany Uchwały nr 28/4/2021 Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego w Katowicach z dnia 11 czerwca 2021 r. w sprawie powołania Zespołu 
problemowego Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach do spraw 
ochrony zdrowia, zmienionej Uchwałą nr 36/5/2023 Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego w Katowicach  z dnia 17 maja 2023 r. w sprawie zmiany uchwały nr 
28/4/2021 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia 11 czerwca 
2021 r. w sprawie powołania Zespołu problemowego Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego w Katowicach do spraw ochrony zdrowia. 

− Uchwała nr 41/4/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia 
10 czerwca 2024 r. w sprawie przyjęcia stanowiska nr 35/2/2024 Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w Katowicach z 10 czerwca 2024 r. w sprawie wprowadzenia 
rozwiązań ułatwiających likwidację nielegalnie składowanych odpadów 
niebezpiecznych oraz ograniczających zjawisko porzucania i nielegalnego 
składowania odpadów. 

− Uchwała nr 42/5/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia 
10 czerwca 2024 r. w sprawie przyjęcia stanowiska nr 36/3/2024 Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w Katowicach z 10 czerwca 2024 r. w sprawie nowelizacji ustawy 
z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych (z późniejszymi zmianami). 
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− Uchwała nr 43/6/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia 
10 czerwca 2024 r. w sprawie zmiany Uchwały nr 28/4/2021 Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia 11 czerwca 2021 r. w sprawie powołania 
Zespołu problemowego Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach  
do spraw ochrony zdrowia. 

− Uchwała nr 44/7/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia 
23 lipca 2024 r. w sprawie przyjęcia stanowiska nr 37/4/2024 Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w Katowicach z 23 lipca 2024 r. w sprawie pilnych rozwiązań 
poprawiających sytuację ciepłownictwa. 

− Uchwała nr 45/8/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia 
9 września 2024 r. w sprawie przyjęcia stanowiska nr 38/5/2024 Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w Katowicach z 9 września 2024 r. w sprawie zadań ośrodków 
realizujących świadczenia z zakresu onkologii oraz problemów współpracy między 
podmiotami leczniczymi, która zapewniałaby kompleksowość leczenia, wynikających  
z wejścia w życie Ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o Krajowej Sieci Onkologicznej oraz 
Wykazu świadczeniodawców zakwalifikowanych do Krajowej Sieci Onkologicznej na 
terenie województwa śląskiego z 4 września 2024 r. (obowiązującego od 26 lipca 2024 
r. do 26 lipca 2026 r., uwzględniającego odwołania) 

− Uchwała nr 46/9/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia 
9 grudnia 2024 r. w sprawie przyjęcia stanowiska nr 39/6/2024 Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia 9 grudnia 2024 r. w sprawie potencjału 
kształcenia zawodowego w ramach dualnego kształcenia rzemieślniczego w rzemiośle 
oraz poprawy rynku pracy w obliczu postępującego niżu demograficznego  
i zmieniającego się otoczenia z uwagi na cyfrową transformację. 

− Uchwała nr 47/10/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia 
20 grudnia 2024 r. w sprawie przyjęcia stanowiska nr 40/7/2024 Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w Katowicach z 20 grudnia 2024 r. w sprawie przyszłości 
Elektrowni Rybnik. 

 

− Stanowisko nr 34/1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach  
z dnia 29 marca 2024 r. w sprawie realizacji podwyżek wynagrodzeń w związku  
z ustawą o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych 
pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych i konsekwencji, jakie wynikają 
z tej regulacji dla podmiotów leczniczych publicznej ochrony zdrowia w pozostałych 
obszarach ich funkcjonowania. 

− Stanowisko nr 35/2/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach  
z dnia 10 czerwca 2024 r. w sprawie wprowadzenia rozwiązań ułatwiających likwidację 
nielegalnie składowanych odpadów niebezpiecznych oraz ograniczających zjawisko 
porzucania i nielegalnego składowania odpadów. 

− Stanowisko nr 36/3/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach  
z dnia 10 czerwca 2024 r. w sprawie nowelizacji ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku  
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  
(z późniejszymi zmianami). 

− Stanowisko nr 37/4/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach  
z dnia 23 lipca 2024 r. w sprawie pilnych rozwiązań poprawiających sytuację 
ciepłownictwa. 

− Stanowisko nr 38/5/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach  
z dnia 9 września 2024 r. w sprawie zadań ośrodków realizujących świadczenia  
z zakresu onkologii oraz problemów współpracy między podmiotami leczniczymi, która 
zapewniałaby kompleksowość leczenia, wynikających z wejścia w życie Ustawy z dnia 
9 marca 2023 r. o Krajowej Sieci Onkologicznej oraz Wykazu świadczeniodawców 
zakwalifikowanych do Krajowej Sieci Onkologicznej na terenie województwa śląskiego 
z 4 września 2024 r. (obowiązującego od 26 lipca 2024 r. do 26 lipca 2026 r., 
uwzględniającego odwołania). 
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− Stanowisko nr 39/6/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach  
z dnia 9 grudnia 2024 r. w sprawie potencjału kształcenia zawodowego w ramach 
dualnego kształcenia rzemieślniczego w rzemiośle oraz poprawy rynku pracy w obliczu 
postępującego niżu demograficznego i zmieniającego się otoczenia z uwagi na cyfrową 
transformację. 

− Stanowisko nr 40/7/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach  
z dnia 20 grudnia 2024 r. w sprawie przyszłości Elektrowni Rybnik. 

 

− Stanowisko 14/1/2024 stron pracowników i pracodawców oraz strony samorządowej 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z 15 kwietnia 2024 r.  
w sprawie problemów funkcjonowania hutnictwa stali oraz działań ukierunkowanych na 
poprawę kondycji sektora. 

− Stanowisko 15/2/2024 stron pracowników i pracodawców oraz strony samorządowej 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z 15 kwietnia 2024 r.  
w sprawie wsparcia przemysłu motoryzacyjnego oraz przeciwdziałania groźbie wzrostu 
bezrobocia. 

− Stanowisko 16/3/2024 stron pracowników i pracodawców oraz strony samorządowej 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z 7 października 2024 r.  
w sprawie potencjału wybranych przedsiębiorstw sektora prywatnego i podległych 
Spółkom Skarbu Państwa, działających na terenie województwa śląskiego,  
w kontekście wykorzystania ich zdolności do rozwoju przemysłu zbrojeniowego  
i poprawy obronności państwa. 

 
 

13. WRDS Województwa Świętokrzyskiego 

 
Zarządzeniem nr 133/2015 Marszałka Województwa Świętokrzyskiego z dnia 25 listopada 
2015 r. powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego. 
 
W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Świętokrzyskiego pełnili: 

− w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 21 czerwca 2024 r. Józef Bryk, Wojewoda 
Świętokrzyski. 

− w okresie od 22 czerwca 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Renata Janik, Marszałek 
Województwa Świętokrzyskiego. 
 

Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 - 1 - 1 

2. 2016 6 4 3 13 

3. 2017 9 6 12 27 

4. 2018 7 3 4 14 

5. 2019 4 4 1 9 

6. 2020 4 3 2 9 

7. 2021 6 3 - 9 

8. 2022 5 5 1 11 

9. 2023 6 5 - 11 

10. 2024 4 4 - 8 

ogółem 51 39 23 112 
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 

 

 

Najważniejsze tematy poruszane w trakcie posiedzeń plenarnych i Prezydium w 2024 

r.: 

− Omówienie zagadnień z zakresu ochrony środowiska, w tym:  

• zabezpieczenie składowisk odpadów komunalnych, a w szczególności omówienie 
kwestii zabezpieczeń składowisk odpadów niebezpiecznych, 

• zagadnienia związane z ochroną i monitoringiem jakości powietrza w regionie oraz 
omówienie programu ochrony powietrza. 

− Przedstawienie planów organizacji ruchu w Kielcach, w związku z budową miejskiego 
odcinka drogi ekspresowej nr 74. 

− Przedstawienie do zaopiniowania projektu Świętokrzyskiego Planu Działania na Rzecz 
Zatrudnienia na 2024 rok. 

− Omówienie zagadnień z zakresu monitorowania procesu sprzedaży jednego  
z największych w regionie podmiotów gospodarczych, jakim jest Celsa „Huta 
Ostrowiec” w Ostrowcu Świętokrzyskim, a także omówienie zagrożeń związanych  
z wysokimi cenami energii w sektorze hutniczym oraz jej negatywnego wpływu  
na gospodarkę przemysłową kraju. 

− Zapoznanie się z propozycją planu naprawczego w związku z trudną sytuacją 
ekonomiczną i gospodarczą w Spółce PKP Cargo S.A. oraz we Wschodnim Zakładzie 
Spółki w Lublinie działającym na terenie województwa świętokrzyskiego. 

− Omówienie powstania aktualnej sytuacji Spółki Chemar S.A. oraz przedstawienie 
propozycji ewentualnych działań naprawczych mających na celu ochronę miejsc pracy 
w tak ważnym dla Kielc podmiocie gospodarczym. 

− Dyskusja na temat trudnej sytuacji w Spółce Grupa Azoty Kopalnie i Zakłady 
Chemiczne Siarki „Siarkopol” SA w Grzybowie, w której planowane są zwolnienia 
grupowe. 

− Omówienie kierunków rozwoju inwestycji w specjalnych strefach ekonomicznych 

działających na terenie województwa świętokrzyskiego. 
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Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r. 

− Uchwała  Nr 47/2024 strony pracodawców i strony pracowników WRDS w Kielcach  
z dnia 11.03.2024 r. w sprawie: wyrażenia opinii nt. projektu Świętokrzyskiego Planu 
Działań na Rzecz Zatrudnienia rok 2024. 

− Uchwała Nr 48/2024 strony pracodawców i strony pracowników WRDS w Kielcach  
z dnia 11.03.2024 r. w sprawie ustalenia liczby przedstawicieli każdej reprezentatywnej 
organizacji pracodawców i każdej reprezentatywnej organizacji związkowej, 
wchodzących w skład Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Kielcach. 

− Uchwała Nr 49/2024 WRDS w Kielcach z dnia 06.06.2024r. w sprawie przyjęcia 
stanowiska nr 27/2024 dotyczącego monitorowania i szczególnej osłony przez organy 
państwa sytuacji pracowników zatrudnionych w Celsa „Huta Ostrowiec” w Ostrowcu 
Świętokrzyskim podczas procesu zmiany właścicielskiej tego przedsiębiorstwa. 

− Uchwała Nr 50/2024 WRDS w Kielcach z dnia 06.06.2024r. w sprawie: określenia 
składu osobowego Prezydium Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Kielcach. 

− Uchwała nr 51/2024 strony pracodawców i strony pracowników WRDS w Kielcach  
z dnia 06.06.2024r. w sprawie: ustalenia liczby przedstawicieli każdej reprezentatywnej 
organizacji pracodawców i każdej reprezentatywnej organizacji związkowej, 
wchodzących w skład Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Kielcach. 

− Uchwała Nr 52/2024 WRDS w Kielcach z dnia 06.06.2024r. w sprawie: wyboru 
kolejności przewodniczenia Wojewódzkiej Radzie Dialogu Społecznego w Kielcach. 

− Uchwała Nr 53/2024 WRDS w Kielcach z dnia 14.06.2024 w sprawie przyjęcia 
stanowiska nr 28/2024 dotyczącego problemów funkcjonowania hutnictwa stali oraz 
działań ukierunkowanych na poprawę kondycji sektora. 

− Uchwała Nr 54/2024 WRDS w Kielcach z dnia 20.08.2024 w sprawie przyjęcia 
stanowiska nr 29/2024 dotyczącego realnych zagrożeń utraty miejsc pracy dla wielu 
załóg w Spółce PKP Cargo SA oraz we Wschodnim Zakładzie Spółki w Lublinie, który 
obejmuje swoim działaniem także teren województwa świętokrzyskiego. 

− Uchwała Nr 55/2024 WRDS w Kielcach z dnia 20.08.2024 w sprawie przyjęcia 
stanowiska nr 30/2024 dotyczącego poparcia postulatów pracowników zatrudnionych 
w Spółce Chemar SA, w związku z wizją utraty miejsc pracy spowodowaną złożonym 
wnioskiem o ogłoszenie upadłości Spółki. 

− Uchwała Nr 56/2024 WRDS w Kielcach z dnia 20.08.2024 w sprawie określenia składu 
osobowego Prezydium Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Kielcach. 

− Uchwała Nr 57/2024 WRDS w Kielcach z dnia 17.12.2024 r. w sprawie przyjęcia 
stanowiska nr 31/2024 dotyczącego poparcia postulatów pracowników zatrudnionych 
w Spółce Grupa Azoty Kopalnie i Zakłady Chemiczne Siarki Siarkopol SA. 

 

− Stanowisko nr 27/2024 WRDS w Kielcach z dnia 06.06.2024 r. w sprawie: 
monitorowania i szczególnej osłony przez organy państwa sytuacji pracowników 
zatrudnionych w Celsa „Huta Ostrowiec” w Ostrowcu Świętokrzyskim podczas procesu 
zmiany właścicielskiej tego przedsiębiorstwa. 

− Stanowisko nr 28/2024 WRDS w Kielcach z dnia 14.06.2024 r. w sprawie problemów 
funkcjonowania hutnictwa stali oraz działań ukierunkowanych na poprawę kondycji 
sektora. 

− Stanowisko nr 29/2024 WRDS w Kielcach z dnia 20.08.2024 r. w sprawie realnych 
zagrożeń utraty miejsc pracy dla wielu załóg w Spółce PKP Cargo SA oraz we 
Wschodnim Zakładzie Spółki w Lublinie, który obejmuje swoim działaniem także teren 
województwa świętokrzyskiego. 

− Stanowisko nr 30/2024 WRDS w Kielcach z dnia 20.08.2024 r. w sprawie poparcia 
postulatów pracowników zatrudnionych w Spółce Chemar SA, w związku z wizją utraty 
miejsc pracy spowodowaną złożonym wnioskiem o ogłoszenie upadłości Spółki. 
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− Stanowisko nr 31/2024 WRDS w Kielcach z dnia 17.12.2024 r. w sprawie poparcia 
postulatów pracowników zatrudnionych w Spółce Grupa Azoty Kopalnie i Zakłady 
Chemiczne Siarki Siarkopol SA. 

 

− Opinia nr 14/2024 strony pracodawców i strony pracowników Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w Kielcach z dnia 11 marca 2024 r, w sprawie projektu 
Świętokrzyskiego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia na rok 2024. 
 

 

14. WRDS Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

 
Zarządzeniem nr 126/2015 Marszałka Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia 
7 grudnia 2015 r. powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego. 
 
W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
pełnili: 

− w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 22 lutego 2024 r. Sławomir Koniuszy – Forum 
Związków Zawodowych, 

− w okresie od 23 lutego 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Rafał Laskowski – Konfederacja 
Lewiatan. 

 
Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 - 1 - 1 

2. 2016 8 5 12 25 

3. 2017 7 5 8 20 

4. 2018 5 5 5 15 

5. 2019 9 4 4 17 

6. 2020 9 4 3 16 

7. 2021 6 4 1 11 

8. 2022 5 4 2 11 

9. 2023 4 4 5 13 

10. 2024 5 4 1 10 

ogółem 58 40 41 139 

 
 
Posiedzenia zespołów w 2024 r.: 
 
Zespół ds. dialogu i polityki społecznej odbyło 1 spotkanie z przedstawicieli Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego (w tym członków Zespołu 
do spraw dialogu i polityki społecznej WRDS WM) w sprawie możliwości dalszego korzystania 
z działki stanowiącej własność Gminy Pisz, na której zlokalizowana jest baza Mazurskiej 
Służby Ratowniczej. 
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 

 

Najważniejsze tematy poruszane w trakcie posiedzeń plenarnych i Prezydium w 2024 
r.: 

− Bezrobocie i sytuacja na rynku pracy w województwie warmińsko-mazurskim,  
ze szczególnym uwzględnieniem zatrudnienia cudzoziemców. 

− Omówienie sprawy dotyczącej sytuacji w Mazurskiej Służbie Ratowniczej w Okartowie.  

− Omówienie sprawy dotyczącej zamknięcia odlewni w Elblągu zgodnie z decyzją 
koncernu GE Power sp. z o.o. w Warszawie. 

− Omówienie założeń projektu strategicznego „Wsparcie organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego i partnerów społecznych”. 

− Stan opieki zdrowotnej – w tym geriatrycznej w województwie warmińsko-mazurskim: 
problemy, wyzwania i kierunki rozwoju.  

− Podjęcie przez stronę pracowników i stronę pracodawców Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego uchwały w sprawie 
zaopiniowania projektu Raportu okresowego nr XIX z realizacji strategii Warmińsko-
Mazurskie 2030. Strategia rozwoju społeczno-gospodarczego w latach 2021-2023. 

− Omówienie aktualnej sytuacji w oświacie z uwagi na rozpoczęcie roku szkolnego.  

− Prezentacja projektu Wojewódzkiego Planu Transformacji.  

− Sytuacja pracowników PKP CARGOTABOR sp. z o. o Północny Zakład Napraw 
Taboru. 

− Wewnętrzne procedury zgłoszeń naruszeń prawa wynikające z ustawy z dnia  
14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów. 

− Zwolnienia grupowe w kontekście regulacji prawnych. 
 

Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r.: 

− Uchwała Nr 1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego z dnia 2 lutego 2024 r. w sprawie zaopiniowania projektu 
Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia w Województwie Warmińsko-
Mazurskim na 2024 r. 

− Uchwała Nr 2/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego z dnia 20 lutego 2024 r. w sprawie: Programu  
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i harmonogramu prac Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego na 2024 r. 

− Uchwała Nr 3/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego z dnia 31 maja 2024 r. w sprawie przyjęcia Sprawozdania  
z działalności Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa Warmińsko-
Mazurskiego za 2023 rok. 

− Uchwała Nr 4/2024 strony społecznej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia 20 czerwca 2024 r. w sprawie przyjęcia 
stanowiska nr 1/2024 strony pracowników i strony pracodawców Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia 20 czerwca 2024 
r. w sprawie zasad i skutków wprowadzenia „Zielonego  Ładu”. 

− Uchwała Nr 5/2024 strony społecznej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia 20 czerwca 2024 r. w sprawie 
zaopiniowania projektu Raportu okresowego nr XIX z realizacji strategii Warmińsko-
Mazurskie 2030. Strategia rozwoju społeczno-gospodarczego w latach 2021-2023. 

− Uchwała Nr 6/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego z dnia 6 września 2024 r. w sprawie zaopiniowania projektu 
aktualizacji Wojewódzkiego Planu dla województwa warmińsko-mazurskiego na lata 
2022-2026. 

− Uchwała Nr 7/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego z dnia 26 września 2024 r. w sprawie przyjęcia stanowiska 
dotyczącego planów likwidacji oraz utraty miejsc pracy w PKP CARGOTABOR  
sp. z o.o Północny Zakład Napraw Taboru Sekcja napraw taboru w Olsztynie.  
 
 

− Stanowisko nr 1/2024 strony pracowników i strony pracodawców Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia 20 czerwca 2024 
r. w sprawie zasad i skutków wprowadzenia „Zielonego  Ładu”. 

− Stanowisko Nr 2/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego z dnia 26 września 2024 r. dotyczące planów likwidacji oraz 
utraty miejsc pracy w PKP CARGOTABOR sp. z o.o Północny Zakład Napraw Taboru 
Sekcja napraw taboru w Olsztynie.  

 
 

15. WRDS Województwa Wielkopolskiego 

 
Zarządzeniem nr 48/2015 Marszałka Województwa Wielkopolskiego z dnia 22 grudnia 2015 r. 
powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego. 
 
W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Wielkopolskiego pełnił: 

− w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Marek Woźniak – Marszałek 
Województwa Wielkopolskiego. 
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Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 - 1 - 1 

2. 2016 5 4 1 10 

3. 2017 4 4 1 9 

4. 2018 4 4 - 8 

5. 2019 5 5 1 11 

6. 2020 4 2 - 6 

7. 2021 3 2 - 5 

8. 2022 4 4 - 8 

9. 2023 5 4 9 18 

10. 2024 4 4 1 9 

ogółem 38 34 13 85 
 

 
Posiedzenia Zespołów w 2024 r.: 
Zespół ds. ochrony zdrowia. Odbyło się 1 spotkanie.  
 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 

 

 

Najważniejsze tematy poruszane w trakcie posiedzeń plenarnych i Prezydium w 2024 
r.: 

− Obecna sytuacja wielkopolskich zakładów wchodzących w skład Polskiej Grupy 
Zbrojeniowej: WZM S.A., WSK PZL-Kalisz S.A.,  H. Cegielski-Poznań S.A.  

− Dyskusja dotycząca kwalifikacji i wynagrodzeń pracowników zatrudnionych w 

podmiotach leczniczych. 

− Propozycja przyjęcia stanowiska popierającego stanowisko WRDS w Katowicach w 

sprawie realizacji podwyżek wynagrodzeń w związku z ustawą o sposobie ustalania 

najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych  
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w podmiotach leczniczych i konsekwencji, jakie wynikają z tej regulacji dla podmiotów 

leczniczych publicznej ochrony zdrowia w pozostałych obszarach ich funkcjonowania 

− Informacja ws. uruchomienia procesu zwolnień grupowych przez Zakłady i Centralę 
PKP CARGO S.A. 

− Zagadnienia edukacji w kontekście aktualnych wyzwań i projektowanych reform: 

• Kierunki zmian w oświacie – wyzwania dla kształcenia ogólnego,  

• Wpływ wynagrodzeń nauczycieli na jakość edukacji,  

• Rola psychologa dziecięcego w szkole: profilaktyka problemów emocjonalnych i 
społecznych. 

− Pomijanie potencjału wielkopolskich zakładów w planach rozwoju PGZ, obecna 
sytuacja członków Polskiej Grupy Zbrojeniowej, w szczególności zakładów z 
Wielkopolski: WZM S.A., H. Cegielski-Poznań S.A. oraz WSK PZL-Kalisz S.A. 

 

Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r. 

− Uchwała Nr 32/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Poznaniu z dnia 19 
marca 2024 r. w sprawie zmiany Uchwały nr 16/19 z dnia 28 marca 2019 r. w sprawie 
ustalenia regulaminu Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Poznaniu. 

− Uchwała Nr 33/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Poznaniu z dnia 19 
marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 4/16 z dnia 5 października 2016 r. w 
sprawie powołania Zespołu problemowego ds. ochrony zdrowia Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w Poznaniu. 

− Uchwała Nr 34/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Poznaniu z dnia 19 
marca 2024 r. w sprawie zmiany uchwały nr 28/2022 z dnia 23 grudnia 2022 r. w 
sprawie powołania Zespołu ds. zmian w prawie pracy i wypracowania rozwiązań na 
czas kryzysu. 

− Uchwała Nr 35/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Poznaniu z dnia 19 
marca 2024 r. w sprawie składu prezydium Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 
w Poznaniu IX kadencji. 

− Uchwała Nr 36/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Poznaniu z dnia 29 
marca 2024 r. w sprawie: Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia w Województwie 
Wielkopolskim na 2024 rok.   

− Uchwała Nr 37/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Poznaniu z dnia 2 
kwietnia 2024 r. w sprawie: zajęcia wspólnego stanowiska dotyczącego obecnej 
sytuacji Polskiej Grupy Zbrojeniowej. 

− Uchwała Nr 38/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Poznaniu z dnia 26 
czerwca 2024 roku w sprawie zmiany Uchwały nr 4/2016 z dnia 5 października 2016 
roku w sprawie  powołania Zespołu problemowego ds. ochrony zdrowia Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego w Poznaniu. 

− Uchwała Nr 39/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Poznaniu z dnia 12 
lipca 2024 roku w sprawie poparcia stanowiska nr 34/1/2024 Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia 29 marca 2024 r. 

− Uchwała Nr 40/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Poznaniu z dnia 23 
października 2024 r. w sprawie składu prezydium Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego w Poznaniu IX kadencji. 
 

 

16. WRDS Województwa Zachodniopomorskiego 

 
Zarządzeniem nr 121/15 Marszałka Województwa Zachodniopomorskiego z dnia 14 grudnia 
2015 r. powołana została Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego. 
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W 2024 r. funkcję przewodniczącego WRDS Województwa Zachodniopomorskiego 
pełnił: 

− w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Jacek Dubiński – Ogólnopolskie 
Porozumienie Związków Zawodowych. 

 
Ogólna liczba posiedzeń plenarnych, Prezydium i zespołów WRDS w latach 2015-2024 
 

Lp. Rok Posiedzenia 
Prezydium 

Posiedzenia 
plenarne 

Posiedzenia 
zespołów 

ogółem 

1. II pół. 2015 2 1 - 3 

2. 2016 7 6 12 25 

3. 2017 3 4 23 30 

4. 2018 7 4 7 18 

5. 2019 6 5 4 15 

6. 2020 9 6 4 19 

7. 2021 6 6 5 17 

8. 2022 6 6 4 16 

9. 2023 4 4 2 10 

10. 2024 6 5 6 17 

ogółem 56 47 67 170 

 
Posiedzenia Zespołów w 2024 r.: 
 
Zespół ds. ochrony zdrowia. Odbyły się 4 spotkania. Dyskutowano na temat: 

− Sytuacji Specjalistycznego Publicznego Wojewódzkiego Szpitala Zespolonego przy ul. 
Arkońskiej w kontekście deficytów kadrowych. 

− Wypracowania stanowiska dotyczącego realizacji podwyżek wynagrodzeń w związku 
z ustawą  o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych 
pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych i konsekwencji jakie wynikają  
z tej regulacji dla podmiotów leczniczych publicznej ochrony zdrowia. 

− Przyjęcia stanowiska w sprawie: realizacji podwyżek wynagrodzeń w związku z ustawą 
o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych 
pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych i konsekwencji jakie wynikają  
z tej regulacji dla podmiotów leczniczych publicznej ochrony zdrowia w pozostałych 
obszarach ich funkcjonowania. 

 

Zespół ds. energetyki. Odbyło się 1 spotkanie. Dyskutowano na temat  bieżącej sytuacji 

Zakładu Elektrowni Dolna Odra w kontekście dalszej działalności na rynku 

zachodniopomorskim. 

Zespół doraźny ds. inicjatywy powołania Parku Narodowego w Dolinie Dolnej Odry. Odbyło 

się 1 spotykanie podczas którego ustalano priorytety prac zespołu. 
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń gremiów WRDS w podziale na lata 

 

 

Najważniejsze tematy poruszane w trakcie posiedzeń plenarnych i Prezydium w 

2024 r.: 

− Aktualna sytuacja rynku pracy w Województwie Zachodniopomorskim. 

− Dyskusja dotycząca protestów rolników. 

− Dyskusja na tematy związane z ochroną środowiska: 

• Bieżąca sytuacja  związana ze skażeniem Odry i działania administracji 
rządowej oraz Samorządu Województwa związana z zapewnieniem ochrony 
zasobów naturalnych oraz ludności. 

• Stan środowiska naturalnego i inwestycje w jego ochronę. 

• Działania na rzecz czystości wody i powietrza. 

− Problemy żeglugi promowej, zamówień i finansowania nowych jednostek. 

• Wpływ otwarcia Euro Terminala w Świnoujściu na sytuację polskich armatorów 
promowych. 

• Zabezpieczenie socjalne oraz płaca minimalna polskich marynarzy w polskich 
przedsiębiorstwach armatorskich/wypełnienie wymogów Konwencji MOP – 
MLC 2006. 

− Obecna sytuacja Cargo Tabor. 

− Bezpieczny trap Marynarze 50+ . 

− Uchwała ws. powołania zespołu do spraw Inicjatywy Powołania Parku Narodowego w 
Dolinie Dolnej Odry. 

− Omówienie aktualnej sytuacji Elektrowni Dolna Odra. 
 

Przyjęte uchwały, stanowiska w 2024 r.: 

− Uchwała Nr 1/2024 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie 
Zachodniopomorskim z dnia  30 grudnia 2024r.,  ws.  powołania zespołu do spraw 
Inicjatywy Powołania Parku Narodowego w Dolinie Dolnej Odry. 

2
1

7
6

12

3
4

23

7

4

7
6

5
4

9

6

4

6 6
5

6 6

44 4

2

6
5

6

0

5

10

15

20

25

Posiedzenia Prezydium
WRDS

Posiedzenia plenarne
WRDS

Posiedzenia zespołów
WRDS

2015 r.

2016 r.

2017 r.

2018 r.

2019 r.

2020 r.

2021 r.

2022 r.

2023 r.

2024 r.



Zestawienie posiedzeń WRDS w latach 2020 - 20241 

 

 
1 Dane liczbowe zamieszczone w niniejszej tabeli pochodzą z miesięcznych sprawozdań przesyłanych do MRPiPS przez WRDS 
*Dane z WRDS woj. opolskiego pochodzą za 10 miesięcy 

 
Województwo/ 

Rok 

 
Ilość spotkań Prezydium  

 
Ilość spotkań plenarnych Rady 

 
Ilość spotkań Zespołów 
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Dolnośląskie 
 

13 10 8 7 8 46 2 4 4 3 4 17 9 1 2 1 2 15 78 

Kuj.-pomorskie 
 

8 6 7 4 5 30 3 7 6 6 6 28 3 4 4 6 6 23 81 

Lubelskie 
 

11 7 11 8 8 45 10 10 12 7 10 49 7 22 8 4 13 54 148 

Lubuskie 
 

1 1 2 - 1 5 2 2 4 4 4 16 - - - - - - 21 

Łódzkie 
 

10 13 8 9 11 51 8 10 8 9 10 45 1 2 1 1 2 7 103 

Małopolskie 
 

6 7 6 6 8 33 5 6 6 5 5 27 3 6 7 5 3 24 84 

Mazowieckie 
 

6 6 5 4 5 26 5 7 6 4 6 28 11 8 9 6 11 45 99 

Opolskie 
 

2 3 1 2 1* 9 2 4 4 3 5* 18 - 5 2 1 -* 8 35 

Podkarpackie 
 

4 4 3 4 4 19 5 5 5 4 4 23 - - - - - - 42 

Podlaskie 
 

12 8 5 7 8 40 3 6 3 5 6 23 3 2 3 1 2 11 74 

Pomorskie 
 

9 13 10 9 10 51 9 9 10 10 10 48 22 18 26 22 31 119 218 

Śląskie 
 

8 3 2 - 7 20 3 6 7 3 8 27 1 6 2 9 15 33 80 

Świętokrzyskie 
 

4 6 5 6 4 25 3 3 5 5 4 20 2 - 1 - - 3 48 

Warm.-mazurskie 
 

9 6 5 4 5 29 4 4 4 4 4 20 3 1 2 5 1 12 61 

Wielkopolskie 
 

4 3 4 5 4 20 2 2 4 4 4 16 - - - 9 1 10 46 

Zachodniopomor- 
skie 

9 6 6 4 6 31 6 6 6 4 5 27 4 5 4 2 6 21 79 

Razem 
116 102 88 79 95 480 72 91 94 80 95 432 69 80 71 72 93 385 1297 



Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń plenarnych WRDS w latach 2020-2024 w podziale na 
województwa* 

 

 

* dane z WRDS woj. opolskiego pochodzą za 10 miesięcy 
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń Prezydium WRDS  

w latach 2020-2024 w podziale na województwa* 

 

 

* dane z WRDS woj. opolskiego pochodzą za 10 miesięcy 
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzeń Zespołów WRDS  

w latach 2020-2024 w podziale na województwa* 

 

* dane z WRDS woj. opolskiego pochodzą za 10 miesięcy 
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