MONITORING KONFLIKTOW SPOLECZNYCH - CZERWIEC 2025

Data informacji
o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Branza

1. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
17 czerwca 2025 0ZZ Inicjatywa Pracownicza o kwestie ptacowe, warunki pracy

Miejsce konfliktu:
woj. wielkopolskie -
Gniezno

Branza:
Produkcja
konstrukcji
metalowych, w tym
kominéw
i cylindrycznych
konstrukcji
stalowych
jednosciennych
i dwusciennych
izolacyjnych

w Jeremias

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Protest pracownikow Jeremiasa. Rozpoczat si¢ trzeci tydzien strajku

Nie wida¢ korica sporu migdzy grupa pracownikoéw gnieznienskiej fabryki kominéw Jeremias,
a przedstawicielami firmy. We wtorek 17 czerwca, we wczesnych godzinach popotudniowych, odbyta si¢
kolejna pikieta.

W zgromadzeniu udziat wzieto kilkadziesigt osdb, nie tylko pracownicy "Jeremiasa", ale takze osoby pracujace w innych
zaktadach - w Solarisie w Bolechowie oraz Parocu w Trzemesznie.

W $rode 0 16:00 w Starym Ratuszu odbedzie sie nadzwyczajne posiedzenie Rady Miasta Gniezna w sprawie sytuacji
w "Jeremiasie".

Strajk w fabryce kominéw Jeremias, ktory rozpoczat sie w Gnieznie na poczatku czerwca, poprzedzit spér zbiorowy
i referendum strajkowe. Pracownicy domagali sie m.in. 800 zt podwyzki, zmiany sposobu rozliczania nadgodzin,
modyfikacji wskaznikéw produkcyjnych oraz wydtuzenia przerwy.

W piatek, 13 czerwca przed fabryke przyjechali zwiazkowcy zrzeszeni w Sierpien ‘80 — gornicy. Firma tego dnia rano
wystata obszermny komunikat do mediéw, podkreslajac, ze fabryka dziata dobrze, ale strajkujacy jej szkodza, co moze
wplyna¢ na redukcje zatrudnienia o nawet 30 os6b. Jednoczesnie poinformowano o wywozie maszyn za granice
oraz po raz kolejny zakomunikowano: chcemy dogada¢ sie ze zwiazkowcami. Tego samego dnia zarzad otrzymat
propozycje nowej ugody, zawierajacq podwyzke o 500 ztotych i przerwe 20 min.

Autor: Pawet Brzezniak, Hanna Komorowska-Bednarek

Zrédto informaciji medialnej: https://gniezno.naszemiasto.pl/
https://gniezno.naszemiasto.pl/protest-pracownikow-jeremiasa-rozpoczal-sie-trzeci-tydzien-strajku/ar/c1p2-
27699403
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Data informacji
o konflikcie

Miejsce konfliktu

Strona pracownicza
konfliktu

Przedmiot konfliktu i jego opis

Zrédlo informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
2, Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
17 czerwca 2025 m.in. zakladowy NSZZ o kwestie ptacowe

Miejsce konfliktu:

»Solidarnos¢”, Miedzyzaktadowy
Zwiazek Zawodowy ,,Auto”

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Pracownicy Marelli w Sosnowcu pokazali determinacje. Zaktad stanat na dwie godziny

Jak informuje, zarobki pracownikéw produkcyjnych sa kiepskie. Zdecydowana wigkszos¢ posiada podstawowg stawke
wynoszaca 30,50 zt brutto na godzing, czyli niespetna 28 zt na reke. Dlatego najwazniejszy postulat przedstawiony
pracodawcy przez zwigzki dotyczy podwyzszenia stawek wszystkich pracownikéw o 5 zt brutto na godzine.

Rozmowy ptacowe trwajg w zaktadzie od pazdziernika zesztego roku. W kwietniu zwigzki wszczety spor zbiorowy, ktory
jest juz na etapie mediacji. — Mozemy p6j$¢ na ustepstwa, ale podniesienie stawek godzinowych to nasz priorytet. Nie
mozemy zaakceptowaé jednorazowej premii, ktorg proponuje pracodawca. Taka premia mogtaby stanowi¢
rekompensate za brak podwyzek od poczatku tego roku — dodaje przewodniczaca zaktadowej ,.S”.

Kolejne spotkanie z udziatem mediatora zaplanowane zostato na 23 czerwca. — Podczas tych rozméw pracodawca
powinien wzig¢ pod uwage, ze w strajku wzieli udziat praktycznie wszyscy pracownicy produkcyjni z pierwszej i drugiej
zmiany, i wyciagna¢ z tego faktu wnioski — zaznacza Justyna Kios.

Firma Marelli posiada w Sosnowcu dwa zaktady, w ktdrych produkuje lampy samochodowe oraz ttumiki. tacznie
w spdtce zatrudnionych jest ok. 1,2 tys. 0s6b.

Autor: oprac. Marcin Krzeszowiec, kor.

Zrédto informaciji medialnej: https://solidarnosckatowice.pl/
https://solidarnosckatowice.pl/pracownicy-marelli-w-sosnowcu-pokazali-determinacje-zaklad-stanal-na-dwie-
godziny/

17 czerwca kilkuset
pracownikow

w;)(j);lgvsvli(éi Zawso(:jsonv(:;v I?\I(I:e(t’gla:vvzt\:’;l’?:lle:relli 17 czerwca kilkuset pracownikow sosnowieckiej firmy Marelli wzieto udziat w dwugodzinnym strajku sosno.wiet.:kiej fi”’f‘y
Sosn,(’)wiec Poland ostrzegawczym. Protest zorganizowaly dziatajace w spoéfce organizacje zwiazkowe, w tym NSZZ ,,Solidarnos¢”. Marelli wzieto udziat
Zwiazkowcy od wielu miesiecy upominaja sie o podwyzki wynagrodzen, ale kolejne rozmowy z pracodawca nie w dwugodzinnym
Branza: przynosza porozumienia. strajku
Produkcja Strajk zorganizowany zostat na przetomie pierwszej i drugiej zmiany. O godz. 13.00 wszystkie maszyny produkcyjne ostrzegawczym
pozostatych czesci zostaty zatrzymane, a pracownicy pierwszej zmiany udali sig do zaktadowych stotowek, gdzie pozostali do kofica Strai .
i akcesoriow do dniowki roboczej. O godzinie 14.00 protest rozpoczeli pracownicy drugiej zmiany, ktorzy réwniez zebrali sie w trajk zorganizowany
pojazdow zaktadowych stotdwkach. — Zaktad stat przez dwie godziny. Pracownicy pokazali, jak bardzo sa zdesperowani. Oni zo_stal ha _p_rzelor!llfe
silnikowych walczg 0 godne wynagrodzenia. Maja juz do$¢ czekania na porozumienie, majg dos¢ niekorzystnych propozycji pierwszej i drugiej
. skladanych przez pracodawce, chcg podniesienia stawek godzinowych — méwi Justyna Kios, przewodniczaca zmiany. O godz. 13.00
z me:)qtgii':('"em zaktadowej ,Solidarnosci’. wszystkie maszyny
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Data informacji

o konflikcie ; iktu i i ; Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodlo informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
3. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
16 czerwca 2025 Krajowa Sekcja O$wiaty o wycofanie sie Ministerstwa Edukacji Narodowej z wcze$niej zapowiadanych zmian w Karcie Nauczyciela

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa

Branza:
Edukacja

i Wychowania NSZZ
»Solidarnos¢”

oraz brak realizacji kluczowych postulatéw nauczycieli

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Oswiatowa ,,Solidarno$¢” bedzie protestowac. Rzad nie dotrzymat obietnic

Krajowa Sekcja Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” rozpoczyna szeroko zakrojong akcje protestacyjno-
informacyjna. Powodem jest wycofanie si¢ Ministerstwa Edukacji Narodowej z wczesniej zapowiadanych zmian
w Karcie Nauczyciela oraz brak realizacji kluczowych postulatow nauczycieli. Zwiazkowcy nie wykluczaja
radykalizacji dziatan - jesli sytuacja si¢ nie poprawi, juz we wrze$niu w Warszawie moze doj$¢ do duzej
ogolnopolskiej manifestaciji.

— Ministerstwo samo rozbudzito nadzieje nauczycieli, a teraz — méwigc kolokwialnie — pudruje problem. Obiecywano
reformy, powotywano zespoty, a dzi$ styszymy, ze nasze postulaty sq niezasadne, wrecz kosztowne — komentuje
Krzysztof Wojciechowski, wiceprzewodniczacy Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarno$¢”.

Wojciechowski podkresla, Ze nauczyciele oczekujg realnych zmian, a nie fasadowych deklaracji: - Domagamy sie
uregulowania kwestii godzin ponadwymiarowych, prawdziwej ochrony przedemerytalnej, ujednolicenia zasad naliczania
wynagrodzeri i poszanowania czasu pracy nauczyciela. To nie sq wydumane zgdania — to niezbedne kroki,

by przywrécic prestiz i sens naszej pracy.

Oswiatowa ,S” nie zamierza biernie czekaé. Juz 26 czerwca odbedzie sie konferencja prasowa poswigcona gtéwnym
Zzadaniom i formom protestu. 5 sierpnia planowana jest pikieta pod Sejmem RP, a 20 wrze$nia — duza ogdlnopolska
manifestacja w Warszawie. Na 14 pazdziernika — Dzieft Edukacji Narodowej — przygotowywana jest specjalna akcja
Srodowiskowa.

Na razie dziatania majg charakter informacyjny. — Chcemy dotrze¢ do nauczycieli réznymi kanatami — poprzez plakaty,
media spoteczno$ciowe, lokalne struktury. Bedziemy edukowac pracownikdw o ich prawach — m.in. w zakresie
wynagrodzeri za wycieczki, urlopdw zdrowotnych, godzin nadliczbowych — méwi Wojciechowski.

Zrédto informaciji medialnej: https://www.solidarnosc.org.pl/
https://www.solidarnosc.org.pl/oswiatowa-solidarnosc-bedzie-protestowac-rzad-nie-dotrzymal-obietnic/
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Data informacji
o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
16 czerwca 2025 Miedzyzaktadowa Organizacja e  kwestie ptacowe, warunki pracy

Miejsce konfliktu:
woj. doInoslaskie -
Wroctaw

Branza:
Produkcja
elementéw
elektronicznych

Zwiazkowa NSZZ ,,S” w ETO
MAGNETIC

o  postulaty socjalne

Sposob prowadzenia i zakoficzenia protestu:
Pikieta pod zaktadem Eto Magnetic we Wroctawiu

Zwiazkowcy z Solidarnosci pikietowali dzi$ pod zaktadem Eto Magnetic we Wroctawiu, produkujacym czesci
samochodowe. Domagaja sie miedzy innymi podwyzek dla pracownikow i utworzenia funduszu $wiadczen
socjalnych.

W imieniu pracownikéw pikietowali zwigzkowcy z Solidarnosci, ktérzy przede wszystkim domagaja sie utworzenia
zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

— Tego funduszu nie ma, bytoby to wsparcie dla pracownikéw w trudnych sytuacjach materialnych — méwi Bogustaw
Jurgielewicz, przewodniczacy komisji NSZZ Solidarnos¢ pracownikow przemystu.

Postulat numer dwa to wzrost wynagrodzen. Do tej pory zarzad firmy przedstawit zwigzkowcom propozycje podwyzek
03%.

— | drugaq transze uzalezniong od wzrostu produktywnosci. To sg warunki nie do przyjecia — dodat Bogustaw
Jurgielewicz.

Przedstawiciel Eto Magnetic tumaczy, ze firma jest na etapie mediacji ze zwigzkowcami w sporze zbiorowym.

— | juz na etapie mediacji mamy porozumienie na co konkretnej kwoty — powiedziat Michat Garbacz, dyrektor ds.
operacyjnych Eto Magnetic we Wroctawiu.

(..)

Autor: Natalia Bazler, ANNPIS

Zrédio informacji medialnej: https://wroclaw.tvp.pl/
https://wroclaw.tvp.pl/87309692/pikieta-pod-zakladem-eto-magnetic-we-wroclawiu
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https://wroclaw.tvp.pl/87309692/pikieta-pod-zakladem-eto-magnetic-we-wroclawiu

5. Data:
16 czerwca 2025

Miejsce konfliktu:
woj. $laskie -
Katowice

Branza:
hutnictwo

hutnicy zorganizowani w komitet
protestacyjny

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  zadanie podjecia wzmozonego dialogu spotecznego

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Protest hutnikdw przed ministerstwem

Hutnicy protestowali przed Ministerstwem Przemystu w Katowicach.

Domagali sie przede wszystkim wzmozonego dialogu ze strong spoteczna. W ubiegtym tygodniu Ministerstwo
Przemystu opublikowato projekt programu rozwoju przemystu stalowego w Polsce. Jak méwi przewodniczacy komitetu
protestacyjnego Andrzej Karol, na zapoznanie sie z projektem zwigzkowcy mieli zaledwie kilka dni.

Jak podkreslit rzecznik prasowy Ministerstwa Przemystu Tomasz Gtogowski, przedstawiony hutnikom dokument jest
dopiero wstepnym szkicem dtugoterminowego planu.

21 czerwca odbedzie sie specjalne spotkanie hutnikéw z przedstawicielami rzadu. Protestujacy zadali obecnosci
premiera Donalda Tuska.

Autor: Artur Zubek /rs/

Zrédio informacji medialnej: https://www.radio.katowice.pl/
https://www.radio.katowice.pl/zobacz,72592,Protest-hutnikow-przed-ministerstwem.html
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Data informacji
o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Branza

6. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
13 czerwca 2025 0ZZ Inicjatywa Pracownicza o  kwestie ptacowe, warunki pracy

Miejsce konfliktu:
woj. wielkopolskie -
Gniezno

Branza:
Produkcja
konstrukcji
metalowych, w tym
kominéw
i cylindrycznych
konstrukcji
stalowych
jednosciennych
i dwusciennych
izolacyjnych

w Jeremias

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Strajkuja juz dziewiaty dzien. Porozumienia wciaz brak

Po dziewigciu dniach strajku w gnieznieriskim zaktadzie Jeremias nadal bez porozumienia. Dzi$ strajkujacych

wspomagali zwiazkowcy z Sierpnia 80 oraz pracownicy z Trzemeszna i Poznania. Pikieta przebiegata spokojnie.

Przed zakladem pojawito si¢ okoto 70 zwigzkowcow.

Wspieramy zatoge, bo to sq odwazni ludzie, ktérzy chcq powiedzie¢ o niesprawiedliwosciach i przykrych sytuacjach,
ktore pracownikdw spotykaja, o zfych pfacach i ztych warunkach - mowita uczestniczka strajku.

"Bylo grzecznie, nic nie rzucali i nie hukali" - mowit szef zaktadowej Inicjatywy Pracowniczej w Jeremiasie Mariusz
Piotrowski.

Przyjechali zwigzkowcy z Solidarnoéci 80, z Zalando, z Paroca w Trzemesznie, géricy. Pomagali nam, pierwszy strajk
w Gnieznie, zeby nas wszyscy mieszkancy widzieli, Ze tu sie walczy o pracownika, o jego godno$¢ - dodaje.

Jak méwit Tomasz Butkiewicz z zespotu prasowego Jeremiasa, pierwsza zmiana dotaczyta do protestu, a druga
zmiana z wtasnej woli nie weszta do zakfadu.

Zakfad jednak nadal pracuje i realizuje zatozenia produkcyjne. Strajk nie jest dla pracodawcy czyms komfortowym,
dlatego rozwazamy rézne scenariusze - dodaje.

W przysztym tygodniu sytuacjg w zaktadzie ma sie zaja¢ rada miasta Gniezna na nadzwyczajnej sesji.

Autor: Rafat Muniak

Zrédio informacji medialnej: https://radiopoznan.fm/
https://radiopoznan.fm/informacje/pozostale/strajkuja-juz-dziewiaty-dzien-porozumienia-wciaz-brak
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https://radiopoznan.fm/informacje/pozostale/strajkuja-juz-dziewiaty-dzien-porozumienia-wciaz-brak

Data:
12 czerwca 2025

Miejsce konfliktu:
woj. Slaskie -
Sosnowiec

Branza:

Produkcja
pozostatych czesci
i akcesoriow do
pojazdow
silnikowych,
z wylaczeniem
motocykli

m.in. przez Miedzyzakiadowy
Zwiazek Zawodowy ,,Auto”
Sosnowiec oraz Zwigzek
Zawodowy ,,Metalowcy” Marelli
Sosnowiec Poland, przynalezace
do OPZZ

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o  kwestie ptacowe

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Strajk ostrzegawczy w Marelli Sosnowiec

W zwigzku z brakiem porozumienia ptacowego oraz brakiem reakcji ze strony pracodawcy, zatoga Marelli Sosnowiec,
reprezentowanym m.in. przez Migdzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy ,Auto” Sosnowiec oraz Zwigzek Zawodowy
,Metalowcy” Marelli Sosnowiec Poland, przynalezace do OPZZ, zostata zmuszona do podjecia akcji protestacyjnej.
Strajk dwugodzinny odbedzie si¢ 17.06.2025 w godzinach 13:00-15:00.

Postulaty pracownikow, ztozone juz w listopadzie2024 r., nadal nie zostaty rozwigzane.

Autor: oprac. Marcin Krzeszowiec, kor.

Zrédto informacji medialnej: https://www.opzz.org.pl/serwis-informacyjny
https://www.opzz.org.pl/aktualnoscilkraj/2025/vi/strajk-ostrzegawczy-w-marelli-sosnowiec

17 czerwca w godz.
13:00-15:00 w Marelli
Sosnowiec odbedzie

sie strajk
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Data informacji
o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Branza

8. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
12 czerwca 2025 Miedzyzaktadowa Organizacja o kwestie ptacowe, warunki pracy

Miejsce konfliktu:
woj. doInoslaskie -
Wroctaw

Branza:
Produkcja
elementéw
elektronicznych

Zwiazkowa NSZZ ,,S” w ETO
MAGNETIC

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Solidarnos¢ bedzie pikietowa¢ przed wroctawskim ETO MAGNETIC

Pikieta ma potrwa¢ jedna godzine i stanowi¢ jasny sygnat dla Zarzadu, by ten podjat konstruktywny dialog ze
zwigzkowcami.

W najblizszy poniedziatek, 16 czerwca, o godzinie 13:30 przed siedzibg Zarzadu Spotki przy ul. Kwiatkowskiego 7 we
Wroctawiu zwigzkowcy wspierani przez dolnoslaska Solidarnos¢ beda protestowaé przeciwko ,hiesprawiedliwemu
traktowaniu pracownikow”.

Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ ,S” w ETO MAGNETIC domaga si¢ od Zarzadu podwyzek
wynagrodzen dla wszystkich pracownikow spotki o Srednio 650 zt od 1 stycznia br., a takze wyptacenia zatodze nagrody
w kwocie 2417 zt, co ma byé rekompensata za niedokonanie odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

w 2024 roku lub niewyptacenia $wiadczenia urlopowego.

Strona spoteczna chce takze, aby Spétka wyptacita obiecane bony $wiateczne i utworzyta transparentny i uczciwy
regulamin wynagrodzen.

Zwigzek poinformowal, ze pracodawca wstgpnie zadeklarowat gotowos¢ do utworzenia Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych od 2026 roku, o co réwniez zabiega zaktadowa Solidarnos¢.

ETO MAGNETIC dziata na polskim rynku od 2001 roku i zajmuje sie produkcjg cewek i elektromagneséw dla branzy
samochodowe;.

Autor: oprac. Marcin Krzeszowiec,kor.

Zrédto informacji medialnej: https://www.tysol.pl/
https://www.tysol.pl/a142007-solidarnosc-bedzie-pikietowac-przed-wroclawskim-eco-
magnetic#goog_rewarded

16 czerwca o godz.
13:30 przed siedziba
Zarzadu Spoiki przy
ul. Kwiatkowskiego 7

we Wroctawiu
zwigzkowcy wspierani
przez dolnoslaska
Solidarnos$¢
przeprowadza pikiete
protestacyjna
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Zrédlo informacji medialnej
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9. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
10 czerwca 2025 Zwiazek Nauczycielstwa o kwestie ptacowe, warunki pracy

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa

Branza:
Edukacja

Polskiego (ZNP)

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Nauczyciele beda strajkowac? Prezes ZNP: sytuacja wymaga radykalnych dziatan

24 czerwca Zarzad Gtowny ZNP podejmie decyzje o rozpoczeciu akcji protestacyjnej — przekazat prezes zwigzku
Stawomir Broniarz. Zapowiedziat tez wystapienie do premiera o przedstawienie w $rode w Sejmie deklaracji
dotyczacej terminu podniesienia wynagrodzen nauczycieli i uchwalenia nowelizacji Karty nauczyciela.

,Wydaje sig, ze sytuacja, z ktérg mamy do czynienia, je$li chodzi o dobrostan nauczycieli, o warunki pracy i ptacy, o to,
co dzieje sie w zakresie Prawa o$wiatowego, co dzieje sie w sprawach dotyczacych naszego $rodowiska, wymaga
radykalnych dziatan.”

Poinformowat, ze obradujace w poniedziatek i wtorek Prezydium Zarzadu Gtéwnego ZNP zdecydowato, ze
wystapi do zarzadu o podjecie uchwaly w sprawie rozpoczecia akcji protestacyjnej.

Upowaznito tez prezesa do wystapienia do premiera Donalda Tuska o przedstawienie 11 czerwca w Sejmie
LJjednoznacznej deklaraciji, kiedy rzadzaca wigkszo$¢ parlamentarna zamierza” uchwali¢ dwie nowelizacje Karty
nauczyciela (obywatelska i przygotowywang przez MEN), znowelizowaé ustawe o $wiadczeniach kompensacyjnych
i podnie$¢ wynagrodzenie nauczycieli o co najmniej 10 proc. (PAP)

dsr/ joz/ sma/

Zrédto informaciji medialnej: https://www.pap.pl/
https://www.pap.pl/aktualnosci/nauczyciele-beda-strajkowac-prezes-znp-sytuacja-wymaga-radykalnych-
dzialan

24 czerwca Zarzad
Gtowny ZNP podejmie
decyzje o rozpoczeciu

akcji protestacyjnej
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Zrédlo informacji medialnej
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Branza
10. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
10 czerwca 2025 0ZZ Inicjatywa Pracownicza o  kwestie ptacowe, warunki pracy

Miejsce konfliktu:
woj. wielkopolskie -

w Jeremias

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Tydzien strajku w Jeremiasie. Zwigzkowcy nie odpuszczajq i otrzymuja wsparcie

Gniezno Minat tydzien od rozpoczecia strajku w zaktadzie produkcyjnym przy ul. Kokoszki. Jego uczestnicy caly czas
podtrzymuja swoje postulaty i otrzymuja takze wsparcie z innych zaktadéw pracy. W tym tygodniu maja sie
pojawi¢ przedstawiciele innych zwiazkow.
Branza: ()
Produkcja
konstrukcji Dzisiaj, w tydzien po rozpoczeciu strajku, zwiazkowcy skierowali sie z apelem do wszystkich pracownikow, zwlaszcza
metalowych, w tym tych, ktorzy nie zaprzestali pracy: — Przychodzimy tu codziennie i dajemy z siebie wszystko. Nikt z nas nie
kominéw narzeka, gdy trzeba zostaé dluzej. Nikt sie nie cofa, gdy cos$ sie sypie na produkcji. Ale kiedy my potrzebujemy
i cylindrycznych wsparcia - gdzie ono jest? Czy naprawde zastugujemy na to, Zeby miesiac w miesiac liczy¢, czy wystarczy do od tygodnia
konstrukgji pierwszego? Zeby wracac z pracy wykorniczeni, a potem slyszec, ze ,,firma nie ma z czego da¢ podwyzki”, cho¢ TRWA STRAJK
stalowych hale pracujq petng para? Nie jeste$my niewidzialni. Nie jeste$my tylko nazwiskami na liscie obecno$ci.
jednosciennych Jestesmy ludzmi. Mamy rodziny, dzieci, rachunki, marzenia. | mamy godnos¢. Ta godnos¢ kaze nam dzisiaj

i dwusciennych
izolacyjnych

stang¢ tu razem — ramie w ramie — i powiedzie¢: Do$¢. Do$¢ bycia ignorowanymi. Do$¢ pracy za pé6t ceny. Dos¢
Zycia z dnia na dzier -napisali zwiazkowcy i zaapelowali do radnych Rady Miasta Gniezna o zwotanie nadzwyczajnej
sesji w sprawie swojej sytuacji.

Pomimo trwania strajku, zakfad nie zaprzestat dziatalno$ci. Codziennie rowniez pojawiajg sie pojazdy z dostawami czy

po odbiér towaru. Jak udato sie nam dowiedzie¢, w najblizszym czasie strajkujacych majq odwiedzi¢ kolejni zwigzkowcy
z kraju.

Autor: Rafat Wichniewicz

Zrédto informacji medialnej: https://gniezno24.com/
https://gniezno24.com/aktualnosci/108085/tydzien-strajku-w-jeremiasie-zwiazkowcy-nie-odpuszczaja-i-
otrzymuja-wsparcie/
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Data informacji
o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
11. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

9 czerwca 2025

Miejsce konfliktu:
woj. wielkopolskie -
Gniezno

Branza:
Produkcja
konstrukcji
metalowych, w tym
kominéw
i cylindrycznych
konstrukcji
stalowych
jednosciennych
i dwusciennych
izolacyjnych

0ZZ Inicjatywa Pracownicza
w Jeremias

o  kwestie ptacowe, warunki pracy

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Strajk w gniezniefiskim Jeremiasie. Walka o podwyzki i lepsze warunki trwa

Trwa akcja strajkowa w gnieznieriskim Jeremiasie. Od zeszlego wtorku Inicjatywa Pracownicza domaga sie
podwyzek o 800 zt i polepszenia warunkéw pracy.

Jak powiedziat szef zakladowej Inicjatywy Pracowniczej, Mariusz Piotrowski, w poniedziatek w zaktadzie
strajkuje ponad 40 os6b. Przebywaja w jednej z hal i nie podjeli pracy. Po to, aby zasig$¢ do rozméw, zwigzkowcy
zadajq uznania przez firme sporu zbiorowego, niekarania strajkujacych i wpuszczenia do zaktadu Mariusza
Piotrowskiego, ktory od tygodnia nie moze wejs¢ do Jeremiasa. Po zwolnieniu go z firmy sad przywrécit go do pracy, ale
prawnicy firmy zmusili go do podpisania dokumentéw, ze nie musi $wiadczy¢ pracy.

Wedtug rzecznika Jeremiasa, Grzegorza Indulskiego, zarzad firmy chce zakoriczy¢ strajk i rozmawiac ze zwigzkowcami,
ale na cze$¢ postulatow sie nie zgadza, a szkalowanie firmy przez zwigzkowcoéw w mediach zaszkodzi catej zatodze.
Grzegorz Indulski dodat, ze pomimo akgji strajkowej zaktad pracuje normalnie i w tym czasie odnotowat najlepsza,
wydajno$¢ w porownaniu do poprzednich miesigcy.

Autor: Rafat Muniak

Zrédto informaciji medialnej: https://radiopoznan.fm/
https://radiopoznan.fm/informacje/pozostale/jeremias-w-ogniu-krytyki-spor-pracowniczy-i-wizyta-minister-
dziemianowicz-bak

TRWA STRAJK
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Data informacji

o konflikcie i ikt i i i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu 7rd : - i :
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
12. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

6 czerwca 2025

Miejsce konfliktu:
woj. lubelskie -
Lublin

sieC sklepdw w catej
Polsce

Branza:
Handel

Organizacja Zaktadowa NSZZ
"Solidarnos¢" w Stokrotce

e  postulaty ptacowe i dot. warunkéw pracy
o polityka firmy w zakresie zatrudnienia i organizacji pracy

Sposob prowadzenia i zakoficzenia protestu:
Trwa spor zbiorowy w sieci sklepow Stokrotka

0Od 2022 roku NSZZ ,,Solidarno$¢” dziatajacy w sieci sklepoéw Stokrotka prowadzi spér zbiorowy z pracodawca,
domagajac sie poprawy warunkow pracy i ptacy. Gtéwne postulaty zwiazkowcow obejmuja zwiekszenie liczby
etatow w sklepach oraz podwyzki wynagrodzen.

Pracownicy wskazujg na przecigzenie obowigzkami wynikajace z redukciji zatrudnienia. Zdarza sie, ze zadania, ktére
wczesniej wykonywaly trzy osoby, obecnie spoczywajg na barkach jednej. Taka sytuacja prowadzi do nadmiernego
obcigzenia praca, wydtuzania czasu pracy do p6znych godzin nocnych oraz przekraczania granic wytrzymatosci
fizycznej i psychicznej pracownikow.

Zwigzkowcy podkreslaja réwniez problemy zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy. Przyktadem jest
roztadowywanie palet z towarami o wysokos$ci przekraczajacej 1,6 metra, co zmusza pracownikdw do pracy
na drabinach, narazajgc ich na ryzyko wypadkow.

W odpowiedzi na brak reakcji ze strony zarzadu sieci, NSZZ ,Solidarno$¢” zorganizowat pikiety, m.in. przed sklepem
Stokrotka przy ul. Braci Wieniawskich w Lublinie. Podczas protestéw pracownicy trzymali transparenty z hastami
,Pracownik nie niewolnik” oraz ,Szacunek dla pracownika to podstawa’.

Na czerwiec zaplanowano mediacje z udziatem mediatora. Spotkanie z pracodawcg ma odby¢ sie dzi$, 6 czerwca,
natomiast rozmowy ze strong zwigzkowa przewidziano na 24 czerwca.

Zwigzkowcy zapowiadaja kontynuacje dziatan protestacyjnych do momentu spetnienia ich postulatéw, podkre$lajac,
ze ich celem jest zapewnienie godnych i bezpiecznych warunkdw pracy dla wszystkich pracownikow sieci Stokrotka.

msz

Zrédto informacji medialnej: https://www.solidarnosc.org.pl/
https://www.solidarnosc.org.pl/trwa-spor-zbiorowy-w-sieci-sklepow-stokrotka/

trwa spor zbiorowy
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13.

Data:

6 czerwca 2025

Miejs

woj. wielkopolskie -

ce konfliktu:

Poznan

Branza:

Produkcja
konstrukcji

metalowych i ich

czesci

NSZZ ,Solidarno$¢” w HCP SA

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  postulaty ptacowe

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Koniec sporu zbiorowego legendarnym zaktadzie w Poznaniu. Bedzie podwyzka dla zatogi. Firma poszukuje
nowych pracownikow

Pracownicy poznanskich zaktadow Cegielskiego dostana 250 ztotych podwyzki, koricza tym samym spér
zbiorowy. Przed firma jednak stoja wyzwania zwigzane z zaméwieniami dla wojska, a nie ma odpowiedniej
liczby pracownikow.

Region Wielkopolska NSZZ Solidarno$¢ opublikowat informacije, w ktérej przekazuje, ze 5 czerwca zostato podpisane
porozumienie ptacowe z Zarzadem HCP SA, koficzace spor zbiorowy.

- Czes¢ wynegocjowanej kwoty zostaje wprowadzona w zycie od 1 czerwca dla kazdego pracownika — informuje
,Solidarnos¢” Cegielskiego. - Od 1 sierpnia druga cze$¢ podwyzki zostanie podzielona przez dyrektoréw na
poszczegoine piony. Zarzad zobowigzat sig do wprowadzenia systemu premiowo - motywacyjnego od 1 stycznia 2025 .

Spor zbiorowy dotyczyt podwyzki wynagrodzen, wprowadzono go w potowie kwietnia, gdy mimo péirocznych negocjacii,
nie udato si¢ obu stronom doj$¢ do porozumienia.

Grzegorz Okonski

Zrédto informacji medialnej: https:/gloswielkopolski.pl/
https://gloswielkopolski.pl/koniec-sporu-zbiorowego-legendarnym-zakladzie-w-poznaniu-bedzie-podwyzka-
dla-zalogi-firma-poszukuje-nowych-pracownikow/ar/c1p2-27662869#google_vignette

POROZUMIENIE

zakonczenie sporu
zbiorowego

MINISTERSTWO RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

dial


https://gloswielkopolski.pl/koniec-sporu-zbiorowego-legendarnym-zakladzie-w-poznaniu-bedzie-podwyzka-dla-zalogi-firma-poszukuje-nowych-pracownikow/ar/c1p2-27662869#google_vignette
https://gloswielkopolski.pl/koniec-sporu-zbiorowego-legendarnym-zakladzie-w-poznaniu-bedzie-podwyzka-dla-zalogi-firma-poszukuje-nowych-pracownikow/ar/c1p2-27662869#google_vignette

MONITORING KONFLIKTOW SPOLECZNYCH - CZERWIEC 2025

Data informacji
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konfliktu
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Zrédlo informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

14,

Data:
5 czerwca 2025

Miejsce konfliktu:
WOj.
zachodniopomorskie
- Szczecinek

Branza:
transport kolejowy
towaréw

Pracownicy kolei zrzeszeni
w NSZZ Solidarno$¢ i Zwiazku
Zawodowym Maszynistow

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  mozliwa likwidacja oddziatu PKP Cargo w Szczecinku, perspektywa zwolnien pracownikow i sprzedazy
kolejowych nieruchomosci

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Zwiazkowcy protestowali przeciw likwidacji sekcji PKP Cargo w Szczecinku

Pracownicy kolei zrzeszeni w NSZZ Solidarnos¢ i Zwiagzku Zawodowym Maszynistow protestowali w czwartek
w Szczecinku przeciwko likwidacji tamtejszej sekcji przewozowej i eksploatacyjnej PKP Cargo, zwolnieniom
pracownikow i sprzedazy kolejowych nieruchomosci.

Wedtug komunikatu spétki, decyzje w sprawie Szczecinka nie zostaty jeszcze podjete.

Pikieta w szczecineckim PKP Cargo przy ul. Waryniskiego zostata zorganizowana przez zwigzkowcow, ktorzy nie
zgadzaja sie na restrukturyzacje kolejowej spotki poprzez likwidacje jej kilku zaktadow i zwolnienia pracownikdw. Jak
przekazat PAP zastepca przewodniczacego Sekcji Zawodowej NSZZ Solidarnos¢ Grupy PKP Cargo Mieczystaw
Cykman, w Szczecinku zatrudnionych jest 98 osab.

,Okolo stu 0s6b moze straci¢ prace. Planu restrukturyzacji PKP Cargo nie ma, czekamy od listopada 2024 r. (...)
Obawiamy sie, ze Szczecinek zostanie zlikwidowany, a to strategiczny wezet, m.in. jesli chodzi transporty wojskowe” —
podkreslit w rozmowie z PAP Cykman.

Poinformowat, ze w maju na spotkaniu z zarzadem PKP Cargo przedstawiciele organizacji zwigzkowych ustyszeli, ze
plan restrukturyzacji spétki zostanie ztozony u komisarza sadowego miedzy 17 a 20 czerwca. PKP Cargo jest

w procesie restrukturyzacii, poniewaz panstwowa spétka znalazla sig¢ w finansowej zapasci. Zaktad w Szczecinku jest
jednym z tych, ktére moga zosta¢ zlikwidowane.

W pikiecie w Szczecinku uczestniczyto ok. 100 osdb, wérdd nich m.in. zwigzkowcy — kolejarze z Lodzi oraz
przewodniczacy Sekcji Zawodowej NSZZ Solidarno$¢ Grupy PKP Cargo Jan Majder.

W komunikacie opublikowanym 4 czerwca na stronie internetowej PKP Cargo czytamy, ze ,w chwili obecnej nie zostata
podjeta decyzja o sprzedazy” obiektu w Szczecinku i caly czas trwa analiza "pod katem utrzymania dziatalnosci
operacyjnej w tej lokalizacji”.

Autor: PAP

Zrédto informacji medialnej: https://24kurier.pl/
https://24kurier.pl/aktualnosci/wiadomosci/zwiazkowcy-protestowali-przeciw-likwidacji-sekcji-pkp-cargo-w-
szczecinku/

pikieta protestacyjna
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Data informacji

o konflikcie i iktu i j - e
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu Zrédlo informacji medialnej .
Stan konfliktu
Branza
15. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
5 czerwca 2025 0ZZ Inicjatywa Pracownicza o kwestie ptacowe, warunki pracy
w Jeremias Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Strajk w fabryce w Gnieznie
Woj. W'el!(OpOISk'e ) W zakladzie firmy Jeremias w Gnieznie trwa strajk. Firma twierdzi, ze protestuje 10 proc. pracownikoéw,
Gniezno zwigzkowcy - ze ponad 80 proc. Zatoga méwi o zastepowaniu operatoréw biurowymi; pracodawca zaprzecza
tym doniesieniom.
Branza: e Bezterminowy strajk w gnieznienskiej firmie produkujacej kominy rozpoczat sie we wtorek.
ranzg. dukei e Pracownicy zrzeszeni w OZZ ,Inicjatywa Pracownicza” przedstawili postulaty.
rodu cr‘?_ o Przedstawiciele firmy twierdza, ze w strajku uczestniczy ok. 10 proc. zatogi. Utrzymuja, ze protest nie zaktocit
konstruijl produkji.
metalowy.ch’, wtym e  Strajkujacy zwigzkowcy informuja, ze produkcja zostata zaburzona. Zaznaczajg, ze do strajku dotaczajq
) 'f°m'“°w kolejne osoby.
I cyllndrycznych Przewodniczacy prezydium Komisji Zaktadowej w Jeremias Mariusz Piotrowski z OZZ "Inicjatywa Pracownicza"
konstrukcji powiedziat w $rode PAP, ze do pracy w dziale produkcyjnym firmy kierowani sg pracownicy biurowi. Z powodu strajku
stalowych w zaktadzie miano tez zlikwidowac nocng zmiane, by wzmocni¢ obsadg zmian dziennych. Dodatkowym wsparciem majg
jednosciennych by¢ tez pracujacy wigzniowie, dowozeni do firmy z zakladu w pobliskim Gebarzewie. TRWA STRAJK

i dwusciennych Wedtug zwigzkowcdw, sposrod zatrudnionych w gnieznienskim zaktadzie pracownikow pionu produkcji obecnie strajkuje

izolacyjnych ponad 80 proc. "W$rdd strajkujacych panuje dobra atmosfera. Codziennie dotaczajg kolejne osoby, wiec jest dobrze" -
powiedziat Piotrowski.

Rzecznik prasowy firmy Jeremias Grzegorz Indulski zaprzeczyt w $rode informacjom podawanym przez zwigzkowcow.
"Absolutnie dementuje i zaprzeczam, ze pracownikow biurowych przesunigto do pracy produkcyjnej" - zaznaczyt

w rozmowie z PAP Indulski. (...) "Fabryka Jeremias nadal dziata bez przeszkdd. Dzi$, w drugim dniu trwania akcji
strajkowej, na poranng zmiane stawito sie 254 pracownikéw. Z pracy zdecydowato si¢ odstapi¢ 29 oséb, co stanowi
okoto 11 proc. zatogi. To 0 5 0s6b wigcej niz poprzedniego dnia, jednak wzrost ten wynika z dofaczenia do porannej
zmiany pracownikdw z nocnej zmiany, przeniesionych z uwagi na potrzeby produkcyjne" - zaznaczyt.

Indulski wyjasnit, ze zarzad firmy prowadzi od lat dialog ze strong pracownicza. Dodat przy tym, Ze firma zwrécita sie do
sadu o rozstrzygniecie, czy spor zbiorowy bedacy podstawa do obecnego strajku zaistniat od strony formalno-prawne;.
"W naszym przekonaniu Inicjatywa Pracownicza nie spetnita jego wymogow" - zaznaczyt.

Autor: PAP

Zrédto informacji medialnej: https://www.propertynews.pl/
https://www.propertynews.pl/polityka-i-spoleczenstwo/strajk-w-fabryce-w-gnieznie-ministerstwo-pracy-
obserwuje-spor,190019.html?mp=promo
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16. Data:
4 czerwca 2025

Miejsce konfliktu:
woj. todzkie -
Belchatow

Branza:
Ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna

Organizacja Migdzyzaktadowa
OPZZ Konfederacja Pracy

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e 700 zt podwyzki dla pracownikow niemedycznych

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Bedzie strajk generalny w szpitalu? Zwigzkowiec méwi o ,skandalicznej propozycji”

Fiasko rozméw w sprawie podwyzek dla pracownikéw niemedycznych Szpitala Wojewodzkiego w Betchatowie.
Zwiazek zawodowy moéwi o zaostrzeniu protestu.

Bez przetomu w negocjacjach podwyzek dla pracownikow niemedycznych betchatowskiego szpitala. We wtorek,
3 czerwca, odbyly sie mediacje pomiedzy dyrekcjg szpitala i zwigzkiem zawodowym, dziatajgcym w placowce. Niestety
obydwie strony nie doszty do porozumienia, ale zaplanowano kolejng ture rozméw na 13 czerwca.

(...) spor zbiorowy w befchatowskim szpitalu trwa od jesieni ub. roku. W maju przeprowadzono dwugodzinny strajk
ostrzegawczy. Pracownicy niemedyczni domagaja sie 700 zt podwyzki do pensji zasadniczej, bo jak thumacza, sq
najgorzej optacang grupa w placéwce, a réznica pomiedzy zarobkami z pozostatym personelem jest ogromna. Sprawa
dotyczy do$c¢ licznej grupy, bo w sumie blisko 200 osdb m.in. pracownikéw gospodarczych, informatykéw, rejestratorek,
kadrowych czy ksiegowych.

Dyrekcja zaproponowata podwyzki roztozone na raty. Od lipca miatoby to by¢ 200 z}, a pdzniej co 2 miesiace, po kolejne
200 zt, tak aby facznie otrzymali 800 zt. To znacznie mniej niz zadajg protestujacy. Jednrusiak ttumaczy, ze do
pojawiajacych sie w postulatach 700 zt, naleZzatoby doliczy¢ jeszcze kwote, jaka ustawowo nalezy sig pracownikom
niemedycznym. Zgodnie z ustawg 0 minimalnym wynagrodzeniu w podmiotach leczniczych, wzrost dla pracownikéw
niemedycznych powinien wynosi¢ w tym roku minimum 718 zt. Lacznie z zadaniami protestujacych powinno to by¢
wiec 1,4 tys. zt.

()

Zwigzek zawodowy zaproponowat kompromisowe rozwigzanie, ze zmniejszy swoje zadania do 300 zt podwyzki, co
skutkowatoby razem z podwyzkg ustawowa kwota ok. 1 tys. zt. Na takg propozycje dyrekcja szpitala nie przystata.

Autor: Greg

Zrédto informaciji medialnej: https://ddbelchatow.pl/
https://ddbelchatow.pl/wydarzenia/bedzie-strajk-generalny-w-szpitalu-zwiazkowiec-mowi-0-skandalicznej-
propozyciji/40NWRp7DPON9WYZKEHSg

trwa spor zbiorowy —
etap mediacji

3 czerwca odbyly sie
mediacje pomiedzy
dyrekcja szpitala
i zwigzkiem
zawodowym; strony
nie doszty jednak do
porozumienia;
kolejna ture rozmow
zaplanowano na
13 czerwca

21 maja w Szpitalu
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sie STRAJK
OSTRZEGAWCZY
pracownikow
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17. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

4 czerwca 2025

Miejsce konfliktu:
woj. wielkopolskie -
Gniezno

Branza:
Produkcja
konstrukcji
metalowych, w tym
kominéw
i cylindrycznych
konstrukcji
stalowych
jednosciennych
i dwusciennych
izolacyjnych

0ZZ Inicjatywa Pracownicza
w Jeremias

o  kwestie ptacowe, warunki pracy

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Strajkujacy nie odpuszczaja

Na pierwszej zmianie w Jeremiasie byto dzi§ wiecej osob, ktére zdecydowaly sie strajkowac, cho¢ zdaniem
przedstawicieli firmy sa to ci, ktorzy wczoraj byli na drugiej zmianie. Tych, ktorzy nie podjeli pracy w godzinach
popotudniowych, jest réwniez wiecej.

Weczoraj rozpoczat sie strajk w Jeremiasie — pracy nie podjeto w sumie okoto 10% zatogi, aczkolwiek nie wszyscy stawili
si¢ tego dnia na terenie zaktadu, przedktadajac takze zwolnienia lekarskie. Na drugiej zmianie dodatkowo cze$¢
pracownikéw nie weszta do firmy, gdyz odmdwili tego w przypadku niewpuszczenia jednego ze zwolnionych
zwigzkowcow.

- Odnotowano nieobecnos¢ kilkunastu pracownikéw, obecnie weryfikujemy, ilu z nich przebywa na
zwolnieniach lekarskich lub urlopach, a ilu nie stawito sie do pracy bez usprawiedliwienia, np. biorac udziat
w pikiecie przed zakfadem - poinformowat nas Grzegorz Indulski, rzecznik firmy Jeremias.

Dzisiaj strajk jest kontynuowany. Jak poinformowata nas firma, na pierwszej zmianie pracy nie podjeto 29 osob, a wiec
o0 5 wiecej. Przedstawiciele firmy przekazali nam, Ze sg to pracownicy przeniesieni z nocnej zmiany z uwagi na potrzeby
produkcyjne. Stanowi¢ to ma 11% os6b zatrudnionych. Inaczej to jednak widzg zwigzkowcy, ktérzy wprost przekazuja,
ze Jeremias do przedstawianej ogdlnej liczby pracownikdw zalicza takze tych spoza produkcji np. biurowych, co ma
zaniza¢ faktyczny procent. Jak nam przekazali, dzisiaj na drugiej zmianie strajku podjeto sie 40 oséb.

Autor: Rafat Wichniewicz

Zrédto informacji medialnej: https://gniezno24.com/
https://gniezno24.com/aktualnosci/107605/strajkujacy-nie-odpuszczaja/

TRWA STRAJK
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Branza
18. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
3 czerwca 2025 0ZZ Inicjatywa Pracownicza o kwestie ptacowe, warunki pracy
w Jeremias Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Strajk w gnieznieniskiej firmie. Pracownicy domagaja sie podwyzek 3 CZERWCA
woj. wielkopolskie -
Gniezno Ochroniarze i policja pilnuja porzadku przed zaktadem Jeremias w Gnieznie. To z powodu rozpoczetego tam W JEREMIASIE
strajku zorganizowanego przez Inicjatywe pracownicza. ROZPOCZAt SIE
STRAJK
Branza: Zwi'qz[<owcy dpmagaja sig m.i_n. podwyzek o 800 ;I. Zarz’qd Jeremiasa twierdzi, z_e to p_rzgkracza mozliwosci ‘ .
Produkcja spotki. Jeremias to europejski potentat w produkcji wktadéw kominowych. Na razie strajkuje okoto 10 proc. zatogi. Rzecznik prasowy
konstrukcji Szef zwigzku Inicjatywa Pracownicza w Jeremiasie Mariusz Piotrowski nie zostat dzi$ rano wpuszczony do oilnef:)n::::va'
metalowych, w tym zaktadu. Wczoraj prawnicy Jeremiasa dali mu do podpisu dokument, o tym, ze nie ma $wiadczy¢ pracy, cho¢ jest nadal . F: kuie 18 "b
kominéw zatrudniony. ze strajkuje 18 osob.
i cylindrycznych Firma jedne_lk dziata
konstrukcji Rzecznik prasowy Jermiasa poinformowat, ze strajkuje 18 oséb. Firma jednak dziata normalnie. Na pierwszej zmianie _ normalnie. Na
stalowych jest 180 osob. Okoto potudnia przed zaktadem ma sie rozpoczaé pikieta zwiazkowcdw z innych wielkopolskich firm. pierwszej zmianie jest
jednosciennych 180 osob.
I ?:\(’)LII::::)I/T:%: h Okoto potudnia przed
zakifadem ma si¢
rozpoczaé PIKIETA
zwigzkowcow
zinnych
wielkopolskich firm
Autor: Rafat Muniak
Zrédio informacji medialnej: https://radiopoznan.fm/
https://radiopoznan.fm/informacje/pozostale/strajk-w-gnieznienskiej-firmie-pracownicy-domagaja-sie-
podwyzek
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Data informacji

o konflikcie ; iktu i i ; Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodlo informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
19. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
3 czerwca 2025 Miedzyzaktadowy Zwiazek o kwestie ptacowe, warunki pracy

Miejsce konfliktu:
woj. Slaskie -
Sosnowiec

Branza:
Produkcja
elektrycznego
sprzetu
gospodarstwa
domowego

Zawodowy OPZZ dziatajacy przy
Bitron Appliance Poland
w Sosnowcu

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Strajk w Bitron Appliance Poland zakoriczony — pracownicy wywalczyli podwyzki i lepsze warunki pracy

W Sosnowcu zakonczyt sie strajk pracownikéw firmy Bitron Appliance Poland. Po kilku dniach protestu
i wielomiesigcznych rozmowach zwiazkowcy podpisali porozumienie z zarzadem. Pracownicy otrzymaja
podwyzke stawki godzinowej o 2 zt brutto oraz zyskaja 5-dniowy tydzien pracy.

Podwyzki dla pracownikow produkcji

Gtéwnym postulatem protestujacych byta podwyzka wynagrodzenia. Wczesniejsze rozmowy z pracodawca zakonczyty
si¢ jedynie jedna ztotdwka wiecej na godzine, co — zdaniem pracownikow — byto niewystarczajace. Ostatecznie,

w wyniku strajku, udato sie wynegocjowac 2 ztote brutto wiecej na kazdg godzine pracy. Zmiana obejmie pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach produkcyjnych, z ktérych wielu dotad zarabiato najnizszq krajowa.

5-dniowy tydzieni pracy w Bitron Appliance Poland

Drugim efektem podpisanego porozumienia jest wprowadzenie 5-dniowego tygodnia pracy, co stanowi istotne
usprawnienie warunkow zatrudnienia i organizacji czasu pracy. Pracownicy zyskaja tym samym wigksza stabilno$¢
i lepszy balans miedzy zyciem zawodowym a prywatnym.

Bitron w Polsce - stabilny pracodawca z branzy przemystowej

Bitron Appliance Poland dziata w Polsce od 1998 roku i zatrudnia obecnie ponad 400 os6b. Firma zajmuje si¢ rozwojem
oraz produkcjg komponentow elektromechanicznych i elektronicznych dla przemystu AGD, motoryzacyjnego,
energetycznego oraz medycznego.

Efekt wspélnego dziatania
Strajk w Bitron Sosnowiec zakonczyt sie sukcesem — pracownicy wywalczyli realne podwyzki oraz zmiane organizacji
pracy. To wazny sygnat, ze determinacja i wspdlne dziatanie moga prowadzi¢ do pozytywnych zmian w Srodowisku

pracy.

Zrédio informacji medialnej: https://www.opzz.org.pl/serwis-informacyjny
https://www.opzz.org.pl/aktualnosci/kraj/2025/vi/strajk-w-bitron-appliance-poland-zakonczony-pracownicy-
wywalczyli-podwyzki-i-lepsze-warunki-pracy

KONIEC STRAJKU

POROZUMIENIE
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Data informacji

o konflikcie ; iktuii i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodlo informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
20. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

3 czerwca 2025

Miejsce konfliktu:
woj. todzkie -
Belchatow

Branza:
Ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna

Organizacja Migdzyzaktadowa
OPZZ Konfederacja Pracy

e 700 zl podwyzki dla pracownikéw niemedycznych

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Szansa na przelom w szpitalu? Dzi$ rozmowy zwiazkowcow z dyrekcja

Pracownicy niemedyczni z belchatowskiego szpitala domagaja sie podwyzek. Zwiazkowcy grozili nawet
strajkiem generalnym, jednak wszystko wskazuje, ze dojdzie do porozumienia i wzrostu ptac. Dzi$ maja odby¢
sie rozmowy z pracodawca.

Przypomnijmy, Ze niespetna dwa tygodnie temu w Szpitalu Wojewddzkim w Betchatowie przeprowadzono dwugodzinny
strajk ostrzegawczy. Powod? Brak podwyzek, jakich zadajg pracownicy niemedyczni, ktorzy domagaja sie o 700 zt
wyzszej pensji zasadniczej. Sprawa dotyczy dos¢ licznej grupy, bo w sumie blisko 200 oséb m.in. pracownikéw
gospodarczych, informatykow, rejestratorek, kadrowych czy ksiggowych.

- Wykonujemy zadania zwigzane z zaopatrzeniem, to sg stuzby techniczne, kadry, rozliczenia, zamawianie sprzetu,
to jest mnéstwo zawoddw, dzieki ktérym ten szpital funkcjonuje. | dlatego nie chcemy, aby byly olbrzymie przepascie
ptacowe. Niektorzy z pracownikéw narzekaja, ze w ciggu roku nie zarobig tyle, co niektorzy w ciggu miesigca. Nie
chcemy poréwnywac sie do medykdw, ale miec uczciwe wynagrodzenia — méwit podczas majowego strajku
ostrzegawczego Wojciech Jendrusiak, przewodniczacy Miedzyzaktadowej Organizacji OPZZ Konfederacja Pracy.

Wszystko wskazuje jednak na to, ze w befchatowskim szpitalu jest szansa na przetom. Jeszcze kilka dni temu
zwigzkowcy mowili o grozbie strajku generalnego. Jednak wczoraj doszto do spotkania w tddzkim urzgdzie
marszatkowskim z udziatem strony zwigzkowej, dyrekcji szpitala oraz Wicemarszatka Wojewddztwa todzkiego - Piotra
Wojtysiaka. Zdaniem zwigzkowcéw, rozmowy przyniosty skutek i dzi$ beda kontynuowane.

- Po burzliwej wymianie argumentéw, strony wyrazity wole wspofpracy. Bedg podwyzki! Juz jutro moze doj$c do
porozumienia, ktore zakoriczy spor zbiorowy z pracodawcg. To pozwoli na diuzej zazegnac tlgcy sie od listopada 2024 r.
konflikt na tle ptacowym w befchatowskiej placowce! - poinformowat wezoraj popotudniu Wojciech Jendrusiak,
przewodniczacy Miedzyzaktadowej Organizacji OPZZ Konfederacja Pracy.

- Zaplanowane jest drugie spotkanie mediacyjne z udziatem mediatora w ramach prowadzonego sporu zbiorowego.
Na chwile obecng nie mozna przewidzie¢ efektow tego spotkania — poinformowata Ewa Zaleska, zastepca dyrektora ds.
administracyjno-kadrowych.

Autor: Greg

Zrédto informaciji medialnej: https://ddbelchatow.pl/
https://ddbelchatow.pl/wydarzenia/szansa-na-przelom-w-szpitalu-dzis-rozmowy-zwiazkowcow-z-
dyrekcja/7eEviyoCZolplCiP9ReD

trwa spor zbiorowy —
etap mediacji

szansa na
porozumienie

21 maja w Szpitalu
Wojewaddzkim
w Betchatowie odbyt
sie STRAJK
OSTRZEGAWCZY
pracownikow
niemedycznych
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Data informacji
o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
21. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

3 czerwca 2025

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa

Branza:
Dziatalno$¢
zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacja

Krajowa Rada Muzeow
i Instytucji Ochrony Zabytkéw
NSZZ "Solidarnos¢"

e  postulaty dot. poprawy wynagrodzen i warunkow pracy w sektorze muzealnym

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Muzealnicy walcza o lepsze warunki pracy. Pikieta pod Ministerstwem Kultury.

Ewa Frackowiak, cztonkini Rady Sekcji Krajowej Instytucji Muzeéw i Ochrony Zabytkéw NSZZ "Solidarnos¢",
wyjasnita, ze celem zgromadzenia bylo przede wszystkim ztozenie poprawek do ustawy o dziatalnosci
kulturalnej, nad ktérymi pracowali od marca ubiegtego roku. Podkreslita, ze cho¢ zwykle tego rodzaju dziatania
podejmuja w "trybie podawczym", tym razem zdecydowali sie nagto$ni¢ sprawe, poniewaz — jak stwierdzita —
ich propozycje czesto trafiaja w "czarna dziure".

W poniedziatek pod siedzibg MKIiDN pikietowali muzealnicy, czionkowie Krajowej Rady Muzedw i Instytucji Ochrony
Zabytkow NSZZ "Solidarno$¢". Domagali sie poprawy wynagrodzen i warunkow pracy w sektorze muzealnym. Resort
poinformowat PAP, Ze gtdwne postulaty sg przedmiotem konsultacji ze $rodowiskiem.

Zwigzkowcy udostepnili tez MKIDN raport ptacowy dotyczacy wynagrodzen w muzealnictwie od 2022 roku. Wskazywali,
ze w mniejszych o$rodkach zarobki pracownikéw muzedw czesto nie przekraczajg minimalnej pensji krajowe;j. Ich
zdaniem prowadzi to do sytuacji, w ktdrej mtode osoby, mimo specjalistycznego wyksztatcenia, nie podejmujg pracy

w instytucjach kultury, co zagraza ciagtosci pokoleniowej w zawodzie.

W pikiecie wzigto udziat ok. 40 0séb z muzedw w Warszawie, Krakowie, Zyrardowie i innych miastach.
Muzealnicy z NSZZ "Solidarno$¢" zorganizowali pikiete pod Ministerstwem Kultury, domagajac sie poprawy warunkéw
pracy i wynagrodzen. Ztozono poprawki do ustawy o dziatalnosci kulturalnej, a raport ptacowy ujawnit niskie zarobki w

muzealnictwie. Ministerstwo prowadzi konsultacje w tej sprawie, a zwigzkowcy spotkali sie z przedstawicielami resortu,
aby omowi¢ dalsze kroki.

Zrédto informacji: Polska Agencja Prasowa

Zrédio informacji medialnej: https://www.onet.pl/
https://www.onet.pl/styl-zycia/ppo-aipap/muzealnicy-walcza-o-lepsze-warunki-pracy-pikieta-pod-
ministerstwem-kultury/vf3zh2d,0666d3f1
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MONITORING KONFLIKTOW SPOLECZNYCH - CZERWIEC 2025

Data informacji

o konflikcie i ikt i i i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu 7rd I B g I
Zrodlo informacji medialnej Stan konfliktu
Branza

22, | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

2 czerwca 2025 Miedzyzaktadowy Zwiazek o kwestie ptacowe, warunki pracy

Zawodowy OPZZ dziatajacy przy | Sposéb prowadzenia i zakoriczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Bitron Appliance Poland 6. doba strajku. Zarzad rozpoczat negocjacje z protestujacymi
woj. Slaskie - w Sosnowcu
Sosnowiec - Mamy juz dos$¢ - méwia pracownicy sosnowieckiej firmy Bitron, ktorzy od $rody strajkuja przed zaktadem

pracy. W sobote na miejscu pojawit si¢ prezydent Sosnowca, Arkadiusz Checiriski. Wiele wskazywato na to,
ze dzi$ strony dojda do porozumienia, ale tak sie nie stato.

Branza: . Strajkujacy domagajq sie podwyzki w wysokosci co najmniej 2 ztotych na godzine. To ich najwazniejszy postulat. Czujq
Produkcja si¢ niedocenieni.
elektrycznego
sprzetu W sobote do protestujacych pracownikow przyjechat prezydent Sosnowca, Arkadiusz Checiniski. Rozmawiat réwniez
, ; . o R 6. DOBA STRAJKU
gospodarstwa z prezesem firmy. Jak zaznaczat, po weekendzie powinny nastapi¢ pierwsze dziatania.
domowego
Firma Bitron zajmuije sie rozwojem oraz produkcja komponentow elektromechanicznych i elektronicznych dla przemystu ZARZAD ROZPOCZAL
AGD, motoryzacji, energetyki i branzy medycznej. W Polsce dziata od 1998 roku. Obecnie zaktad w Sosnowcu NEGOCJACJE
zatrudnia ponad 400 osob. Z PROTESTUJACYMI

Autor: Jacqueline Kuffel
Zrédto informaciji medialnej: https://katowice.tvp.pl/
https://katowice.tvp.pl/87052909/sosnowiec-6-doba-strajku-zarzad-rozpoczal-negocjacje-z-protestujacymi
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Data informacji
o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
23. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

2 czerwca 2025

Miejsce konfliktu:
woj. wielkopolskie -
Gniezno

Branza:
Produkcja
konstrukcji
metalowych, w tym
kominéw
i cylindrycznych
konstrukcji
stalowych
jednosciennych
i dwusciennych
izolacyjnych

0ZZ Inicjatywa Pracownicza
w Jeremias

o  kwestie ptacowe, warunki pracy

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Napigcia w Jeremiasie: Potentat kominowy przygotowuje sie na wtorkowy strajk

Na wtorek strajk zapowiadaja zwiazkowcy z gnieznieriskiej firmy Jeremias. To 400-osobowy zaktad, ktory jest
europejskim potentatem w produkcji wktadow kominowych. Swoje produkty sprzedaje réwniez w USA.

Zatoga opowiedziata sig w referendum za strajkiem, bo jak méwi szef zaktadowej Inicjatywy Pracowniczej Marcin
Piotrowski, domagajg sie m.in. 800 zt podwyzki miesigcznie na pracownika.

Zarobki w Jeremiasie sq na poziomie $redniej krajowej, tymczasem produkujemy "Mercedesy" wérdd kominéw, one sq
sprzedawane za bardzo duze pienigdze. Czy pracownicy w Niemczech czy Hiszpanii pracujg za takie same stawki?
Bardzo w to watpie - wyjasnia Piotrowski.

Jednak wedtug rzecznika firmy Jeremias, Grzegorza Indulskiego, ten strajk jest nielegalny:

Nie zostaly spetnione przestanki do zaistnienia sporu zbiorowego. Ale oczywiscie od strony organizacyjnej do tego
strajku sie przygotowujemy - méwi rzecznik.

Strajkujacych maja wesprze¢ przed zaktadem zwiazkowcy z innych wielkopolskich firm.

Autor: Rafat Muniak

Zrédio informacji medialnej: https://radiopoznan.fm/
https://radiopoznan.fm/informacje/pozostale/napiecia-w-jeremiasie_-potentat-kominowy-przygotowuje-sie-

na-wtorkowy-strajk
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