IK: 1177453 i i
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (SOPZ)
1. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
Przedmiotem zaméwienia jest przeprowadzenie szkolenia zamknietego ,Rynek kapitatowy w Polsce
i obowigzki informacyjne spotek gietdowych” dla maksymalnie 34 pracownikéw Ministerstwa

Aktywow Panstwowych.

2. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

Wykonawca zrealizuje zamdéwienie w terminie od dnia zawarcia umowy do 31 marca 2026 r.

3. CEL SZKOLENIA | ZAKRES TEMATYCZNY
Celem szkolenia jest:

1) przedstawienie struktury i mechanizméw rzadzacych rynkiem kapitatowym w Polsce
wraz ze wskazaniem podstawowych regulacji prawnych,

2) przekazanie praktycznej wiedzy nt. organizacji i prowadzenia procesu Secondary
Public Offer (SPO), w szczegdlnosci w aspekcie prawno-organizacyjnym,

3) przekazanie kompendium wiedzy w zakresie prawidtowego wykonywania
obowiazkéw informacyjnych oraz funkcjonowania spétek publicznych w ramach

ograniczen ptynacych z regulacji dotyczacych znacznych pakietéw akcji.

Zakres tematyczny:

1) struktura i funkcjonowanie rynku regulowanego: rynek pierwotny i rynek wtérny,
rola KNF, GPW i KDPW, instrumenty rynku kapitatowego
2) SPO - po kapitat na Gietde
e Ramy prawne procesu SPO
e Uczestnicy procesu SPO
e Harmonogram procesu SPO
e Decyzje niezbedne do podjecia przez poszczegdlne organy spotki, organy
administracji oraz GPW
e Zasady tworzenia i zatwierdzania prospektu emisyjnego
e Sprawozdawczosé finansowa a SPO
e Marketing oferty i strukturyzacja oferty spotki ze wzgledu na grupy
docelowe, proces ustalania ceny
e Obowigzki informacyjne a SPO
3) znaczne pakiety akcji - obowigzki informacyjne, wezwania, grupy kapitatowe,

dziatanie w porozumieniu.
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Oczekiwane rezultaty:
1) poszerzenie wiedzy na temat funkcjonowania rynku kapitatowego i obowigzkéw

informacyjnych spétek gietdowych;
2) lepsze zrozumienie procesu SPO;
3) minimalizacja ryzyk zwigzanych z prowadzonymi procesami SPO;
4) efektywne prowadzenie rozméw i negocjacji z innymi uczestnikami procesu SPO -

doradcami, prawnikami, audytorami.

4. SZCZEGOLOWY ZAKRES ZAMOWIENIA
4.1. Program szkolenia, metody dydaktyczne i trenerzy

4.1.1. Wykonawca w ramach oferty przygotuje projekt programu szkolenia, w oparciu
o zatozony cel szkolenia, z uwzglednieniem zakresu tematycznego wskazanego w pkt 3
oraz czasu przeznaczonego na realizacje programu szkolenia. Program bedzie obejmowat
16 godzin dydaktycznych zaje¢ (1 h = 45 minut) i zostanie przygotowany zgodnie ze
wzorem okreslonym przez Zamawiajgcego w zapytaniu ofertowym. Ostateczny program
szkolenia musi zostaé zatwierdzony przez Zamawiajacego. Wszelkie zmiany programu
szkolenia dokonywane bedg zawsze w porozumieniu z Wykonawca, a ich celem bedzie
uzyskanie lepszej zgodnosci programu z potrzebami Zamawiajgcego.

4.1.2. Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikéow departamentéw nadzoru, w szczegdlnosci
pracownikéw nadzorujgcych spétki gietdowe.

4.1.3. Szkolenie zostanie przeprowadzone przez jednego trenera (trener wiodacy).
Zamawiajacy zaktada sytuacje, w ktérej wybrane bloki szkoleniowe zostang poprowadzone
przez dodatkowego trenera/eksperta, jezeli bedzie tego wymagata specyfika i program
szkolenia. Dodatkowy trener/ekspert powinien zosta¢ zaproponowany przez Wykonawce
w Il etapie oceny ofert podczas prezentacji koncepcji i programu szkolenia - wraz
z uzasadnieniem i informacjg na temat doswiadczenia zawodowego dodatkowego
trenera/eksperta oraz wymiaru zaangazowania w przeprowadzeniu szkolenia.
Zaangazowanie trenera/eksperta dodatkowego nie powinno by¢ wieksze niz 5 godzin
dydaktycznych dla kazdego szkolenia. Trenerka/trener wskazany przez Wykonawce
w Formularzu ofertowym bedzie trenerka/trenerem wiodacym i bedzie odpowiadad za
stworzenie ostatecznej wersji programu szkolenia oraz bedzie prowadzi¢ i czuwac nad
nalezytym przeprowadzeniem wszystkich szkolen.

4.2. Materiaty szkoleniowe

4.2.1. Wykonawca przygotuje materiaty szkoleniowe obejmujace zakres tematyczny ujety
w zatwierdzonym programie szkolenia oraz zgodnie ze wskazéwkami Zamawiajgcego.

4.2.2. Materiaty szkoleniowe beda obejmowac:

a) agende - opracowang zgodnie ze wzorem okreslonym przez Zamawiajacego,
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b) prezentacje trenera wykorzystywang podczas szkolenia lub skrypt stanowigcy
streszczenie najwazniejszych tresci prezentowanych podczas szkolenia.

4.2.3. Materiaty szkoleniowe musza by¢ czytelne, przejrzyste i przygotowane
z uwzglednieniem zasad prostego jezyka, czcionka bezszeryfowa, bez justowania,
numeracja stron.

4.2.4. Propozycja materiatéw szkoleniowych przygotowanych przez Wykonawce zostanie
przedtozona do akceptacji Zamawiajacego w edytowalnej wersji elektroniczne;j.

4.2.5. Dla kazdego uczestnika/uczestniczki szkolenia Wykonawca zapewni materiaty
szkoleniowe, o ktérych mowa w pkt 4.2.2., w wersji papierowej, zapakowane w teczke
z gumka (format A4) oraz obejmujace dtugopis (kolor wktadu niebieski lub czarny)

i notatnik (minimum 20 kartek, format A5 lub A4).

4.2.6. Parametry wydruku materiatéw szkoleniowych:

a) format A4,
b) jednostronny lub dwustronny,
c) kolorowy,
d) na biatym papierze.
4.3. Warunki organizacji szkolen

4.3.1. Wykonawca przygotuje i przeprowadzi 2 dwudniowe szkolenia dla tacznie 34 oséb.

4.3.2. Grupa szkoleniowa nie powinna liczy¢ wiecej niz 20 oséb.

4.3.3. Kazde szkolenie bedzie obejmowato 16 godzin dydaktycznych zaje¢ dziennie
(1 godz. dydaktyczna = 45 min.) i przerwy pomiedzy zajeciami szkoleniowymi w wymiarze
75 minut/dzien obejmujace przerwy kawowe i obiadowa.

4.3.4. Kazde szkolenie bedzie realizowane w dniach od poniedziatku do pigtku, w godzinach
pomiedzy 8:15 - 16:15. Terminy poszczegdlnych szkolen zostang uzgodnione
z Wykonawca, ktdrego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza.

4.3.5. W szkoleniu wezmga udziat maksymalnie 34 osoby. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo
do zmniejszenia liczby oséb, jednakze taczna liczba uczestnikéw nie moze by¢ mniejsza niz
30 o0s6b. Na 2 dni robocze przed terminem kazdego szkolenia Zamawiajacy bedzie
przekazywat Wykonawcy liste oséb zgtaszanych do udziatu w szkoleniu.

4.3.6. Wykonawca zapewni przedstawicielowi Zamawiajgcego mozliwos$¢ udziatu w szkoleniu
w roli obserwatora w dowolnie wybranym terminie szkolenia. Zamawiajacy poinformuje
Wykonawce pisemnie o zgtoszeniu obserwatora na 2 dni robocze przed terminem
wybranego terminu szkolenia. Wykonawca zapewni dla obserwatora takie same warunki
jak dla uczestnika szkolenia (z wyjatkiem materiatéw szkoleniowych).

4.3.7. W celu realizacji zatozen zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0séb z niepetnosprawnosciami, uczestnicy beda mieli mozliwos$¢ zgtoszenia

Zamawiajacemu szczegdblnych potrzeb.
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4.3.8. W celu uwzglednienia szczegdélnych potrzeb, o ktérych mowa w pkt 4.3.7., Wykonawca
zapewni - w sytuacji zgtoszenia takiej potrzeby przez Zamawiajacego - materiaty
szkoleniowe i informacyjne zgodnie z wymaganiami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r.

o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych?,
ttumaczenie w polskim jezyku migowym (PJM), systemie jezykowo-migowym (SJM),
asystenta osoby z niepetnosprawnoscia, warunki dla psa asystujacego, petle indukcyjng itp.

4.3.9. Wykonawca zapewni dla asystenta osoby z niepetnosprawnoscia, ktéry bedzie wspierat
uczestnika szkolenia w zakresie potrzeb zgtoszonych przez osobe z niepetnosprawnoscia,
takie same warunki jak dla uczestnika szkolenia (z wyjatkiem materiatow szkoleniowych).

4.3.10. Wykonawca bedzie realizowat ustugi szczegélne na podstawie odrebnego zlecenia.

4.3.11. W przypadku koniecznosci zapewnienia ttumaczenia na jezyk migowy
ttumacz bedzie wpisany do rejestru ttumaczy prowadzonego przez wojewode?.

4.3.12. W przypadku wystapienia potrzeby zapewnienia szczegdlnych potrzeb uczestnikow,
Zamawiajacy niezwtocznie po zawarciu umowy poinformuje Wykonawce o wystapieniu
koniecznosci realizacji takiej ustugi/ustug i uwzglednienia szczegdlnych potrzeb
uczestnika/uczestniczki w trakcie realizacji ustugi.

4.3.13. Na pisemny wniosek Zamawiajacego Wykonawca przedstawi wycene ustugi
szczegoblnej.

4.3.14. Wykonawca moze rozpocza¢ realizacje ustugi szczegdlnej po otrzymaniu od
Zamawiajacego pisemnego zlecenia.

4.3.15. Z tytutu realizacji ustugi szczegélnej, Wykonawca otrzyma odrebne wynagrodzenie
okreslone w zleceniu.

4.3.16. Zamawiajacy zastrzega, ze ustugi szczegdlne mogg by¢ zrealizowane przez
Zamawiajacego we wtasnym zakresie lub zostac zlecone innemu zewnetrznemu
podmiotowi. W takiej sytuacji Wykonawca bedzie zobowigzany umozliwié
przedstawicielowi Zamawiajgcego lub podmiotowi zewnetrznemu wykonanie ustugi/ustug
szczegblnych w trakcie szkolenia oraz wspotpracowad z tym podmiotem zewnetrznym lub
osobg skierowang przez Zamawiajacego, w szczegolnosci poprzez umozliwienie wstepu na
sale szkoleniowa w celu realizacji zleconych ustug szczegélnych. W przypadku opisanym
w zdaniu poprzednim Wykonawcy nie bedzie przystugiwato dodatkowe wynagrodzenie.

4.4. Ewaluacja szkolen

4.4.1. Wykonawca opracuje testy kompetencyjne (pre-test i post-test), wydrukuje je i przekaze

do wypetnienia uczestnikom/uczestniczkom szkolen na poczatku i na koncu kazdego

szkolenia, jak réwniez sporzadzi zbiorczy raport zawierajgcy analize wynikéw

1Dz. U.z2023, poz. 1440 z pézn. zm.
2 Rejestr, o ktérym mowa w art. 15 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych $rodkach
komunikowania sie (Dz. U. z 2023, poz. 20).
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poczatkowych i koncowych testéw kompetencyjnych poszczegdlnych grup. Raport wraz
ze skanami wypetnionych testéw (pre-test i post-test) zostanie przekazany
Zamawiajacemu wraz ze sprawozdaniem koncowym. Réznica w wynikach testow
poczatkowych i koncowych bedzie dowodem wzrostu kompetencji.

4.4.2. Na wezwanie Zamawiajgcego Wykonawca jest zobowigzany do niezwtocznego
przestania drogg elektroniczng wypetnionych przez uczestnikéw testéw kompetencyjnych,
w ramach danego szkolenia.

4.4.3. Testy kompetencyjne bedg obejmowaty co najmniej 10 pytan z zakresu zagadnien
ujetych w materiatach szkoleniowych i wraz z kluczem odpowiedzi zostang przedtozone do
akceptacji Zamawiajacego w edytowalnej wersji elektronicznej. W testach zostang
zastosowane pytania jednokrotnego wyboru.

4.4.4. Przed zakonczeniem kazdego szkolenia Wykonawca przedtozy do wypetnienia kazdemu
uczestnikowi/uczestniczce Arkusz Indywidualnej Oceny Szkolenia (AIOS) w formie
papierowe;.

4.4.5. Wykonawca odbierze od uczestnikéw szkolenia wypetnione arkusze AlOS oraz opracuje
na podstawie danych zawartych w AIOS raport zbiorczy w wersji opisowej wraz z danymi
statystycznymi oraz wykresami. Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia zwrotu
wypetnionych ankiet na poziomie minimum 80%. Raport wraz ze skanami wypetnionych
AIOS zostanie przekazany Zamawiajagcemu wraz ze sprawozdaniem kohcowym.

4.4.6. Na wezwanie Zamawiajgcego Wykonawca jest zobowigzany do niezwtocznego
przestania drogg elektroniczng wypetnionych przez uczestnikéw AlOS.

4.5. Potwierdzanie obecnosci i wydawanie zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia

4.5.1. Wykonawca jest zobowigzany na poczatku kazdego dnia szkolenia przedktadaé
uczestnikom/uczestniczkom do podpisu liste obecno$ci, wedtug wzoru przekazanego
przez Zamawiajacego.

4.5.2. Wykonawca w kazdym dniu szkolenia jest zobowigzany drogg elektroniczng lub
telefoniczng poinformowac Zamawiajgcego o osobach nieobecnych na zajeciach.

4.5.3. Wykonawca jest zobowigzany do przekazania Zamawiajacemu skandéw podpisanych list
obecnosci wraz ze sprawozdaniem koricowym. Plik z listami obecnosci zostanie opatrzony
hastem dostepowym, przekazanym Zamawiajgcemu odrebnym kanatem komunikacji,
uzgodnionym przez Wykonawce i Zamawiajacego.

4.5.4. Wykonawca wystawi imienne zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia dla kazdej osoby,
ktoéra wezmie udziat w szkoleniu.

4.5.5. Propozycja wzoru zaswiadczenia o ukoniczeniu szkolenia zostanie przedtozona do
akceptacji Zamawiajacego w edytowalnej wersji elektronicznej. Zaswiadczenie powinno
zawierac: imie i nazwisko uczestnika, tytut szkolenia, termin i miejsce szkolenia, wymiar

godzinowy, program szkolenia oraz podpis Wykonawcy.
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4.5.6. Wykonawca jest zobowigzany do przestania Zamawiajagcemu skanéw wydanych
zaswiadczen wraz ze sprawozdaniem koricowym. Plik z zaswiadczeniami zostanie
opatrzony hastem dostepowym, przekazanym Zamawiajagcemu odrebnym kanatem
komunikacji, uzgodnionym przez Wykonawce i Zamawiajgcego.

4.6. Sprawozdawczosc

4.6.1. Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania sprawozdania z realizacji catego
zamowienia i przekazania go Zamawiajgcemu drogg elektroniczng, w terminie 3 dni
roboczych od zakoriczenia ostatniego szkolenia. Wraz ze sprawozdaniem Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu:

a) skany list obecnosci,

b) skany testéw kompetencyjnych,

c) raport zbiorczy z analizy testéw kompetencyjnych,

d) skany AIOS,

e) raport zbiorczy z analizy AlOS,

f) skany wydanych zaswiadczen.

4.6.2. Wzoér sprawozdania Zamawiajacy przekaze Wykonawcy niezwtocznie po zawarciu
umowy.

4.6.3. Wykonawca jest zobowigzany do przekazania Zamawiajgacemu oryginatéw podpisanych
przez uczestnikow list obecnosci, wypetnionych testow kompetencyjnych (pre-test i post-
test) oraz wypetnionych arkuszy AlIOS, po zakonczeniu wszystkich szkolen.

4.7. Miejsce szkolenia

4.7.1. Szkolenia bedg sie odbywaé na terenie miasta stotecznego Warszawy, w sali
zapewnionej przez Wykonawce.

4.7.2. Dotarcie do miejsca szkolenia (dojazd i ewentualne dojscie piesze) nie moze trwac tacznie
dtuzej niz 20 min. (zgodnie z rozktadem zamieszczonym na stronie
https://www.wtp.waw.pl/ w godz. 7:00 - 9:00 oraz 15:00 - 17:00), biorac za punkt
odniesienia przystanek Centrum/Metro Centrum w Warszawie.

4.7.3. Sala szkoleniowa bedzie spetniata nastepujgce warunki:

a) przestronna z zapewnieniem swobodnego dojscia do wszystkich miejsc siedzacych
bez barier architektonicznych (progéw, kolumn, filaréw, podestow), ktore
utrudniatyby poruszanie sie w niej osobom niepetnosprawnym lub ograniczaty
widocznos¢ ekranu,

b) dostosowana do wielkosci grupy,

c) wyposazona w stoty i krzesta, stanowisko dla trenera,

d) klimatyzowana,

e) posiadajaca dostep do $wiatta dziennego z mozliwoscia zaciemnienia,
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f) wyposazona w projektor, tablice typu flipchart z markerami, ekran, dostep do
Internetu, z zapewnieniem obstugi technicznej w zakresie wymaganym do
sprawnego i bezawaryjnego dziatania sprzetu,

g) spetniajaca warunki bhp i ppoz.

4.7.4. Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia dostepnosci architektonicznej osobom ze
szczegblnymi potrzebami w obiekcie, w ktérym bedzie sie odbywato szkolenie, co najmniej
w zakresie okreslonym przez minimalne wymagania, o ktérych mowa w art. 6 pkt 1 ustawy
z dnia 19 lica 2019 r. o zapewnieniu dostepnos$ci osobom ze szczegblnymi potrzebami®.
Minimalne wymagania stuzgce zapewnieniu dostepnos$ci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie dostepnosci architektonicznej obejmuja:

a) zapewnienie wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych
budynkow,

b) instalacje urzadzen lub zastosowanie srodkéw technicznych i rozwigzan
architektonicznych w budynku, ktére umozliwiajg dostep do wszystkich
pomieszczen, z wytaczeniem pomieszczen technicznych,

c) zapewnienie informacji na temat rozktadu pomieszczen w budynku, co najmniej
w sposob wizualny i dotykowy lub gtosowy,

d) zapewnienie wstepu do budynku osobie korzystajacej z psa asystujacego, o ktérym
mowa w art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych?,

e) zapewnienie osobom ze szczegdlnymi potrzebami mozliwosci ewakuacji lub ich
uratowania w inny sposdb.

4.8. Wyzywienie
4.8.1. Wykonawca zapewni codziennie wszystkim uczestnikom i uczestniczkom szkolen
wyzywienie obejmujace:

a) obiad sktadajacy sie z 2 dan goracych (zupa i danie gtéwne) oraz napoju.

b) serwis kawowy obejmujacy: wode mineralng gazowang i niegazowang (minimum 0,5
| wody na uczestnika), kawe z ekspresu cisnieniowego bez ograniczen, minimum
4 rodzaje herbat w saszetkach bez ograniczen (parzone wrzatkiem), 2 rodzaje sokéw
owocowych, 5 rodzajéw ciastek, 2 rodzaje stonych przekasek, cukier, cytryna, mleko
do kawy, w tym mleko bez laktozy.

4.8.2. Serwis powinien by¢ dostepny kazdego dnia szkolenia od momentu rejestracji az do
konca dnia szkoleniowego.
4.8.3. Uczestnicy beda mieli mozliwos¢ zgtoszenia Zamawiajgcemu szczegélnych potrzeb

zywieniowych (np. dieta bezglutenowa, dieta bezlaktozowa, dieta wegetarianska).

3Dz.U.z2024r. poz. 1411
4Dz.U.22025r. poz.913i 1301
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Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia wyzywienia z uwzglednieniem potrzeb
zywieniowych zgtoszonych przez uczestnikdw i uczestniczki. Zamawiajacy poinformuje
Wykonawce na 2 dni robocze przed terminem kazdego szkolenia o liczbie oséb
wymagajacych specjalnej diety i o rodzaju diety.

4.8.4. Positki nie zawierajace glutenu, laktozy wymagajg oznaczenia.

4.8.5. Wykonawca zapewni $wieze positki, przyrzagdzone w dniu $wiadczenia ustug. Positki
muszg sie charakteryzowac wysokg jakoscig w odniesieniu do uzytych sktadnikéw oraz
wtasciwg temperaturg. Zamawiajacy nie dopuszcza produktow typu ,instant” np.: zupy
w proszku itp.

4.8.6. Wykonawca zapewnieni miejsce na positki w tym samym budynku, w ktérym znajduje
sie sala szkoleniowa.

4.8.7. Wykonawca zapewni zastawe ceramiczng lub szklang, w tym filizanki lub kubki,
szklaneczki na napoje, talerze i talerzyki deserowe, misy, sztuéce stalowe, serwetki

papierowe.

5. ZOBOWIAZANIA WYKONAWCY

5.1.
5.2.
5.3.
54.
5.5.

5.6.

5.7.

5.8.
59.

Przeprowadzenie 2 szkolen w formie stacjonarnej dla maksymalnie 34 oséb.
Uzgodnienie z Zamawiajgcym ostatecznego programu szkolenia.

Przygotowanie agendy.

Przygotowanie materiatéw szkoleniowych w oparciu o zatwierdzony program szkolenia.

Przekazanie do akceptacji Zamawiajgcego agendy, materiatéw szkoleniowych, wzoru

zaswiadczenia oraz testéw kompetencyjnych, w wersji elektronicznej, edytowalne;.

Wydruk i przekazanie uczestnikom/uczestniczkom szkolenia materiatéw szkoleniowych

w formie papierowej wraz z teczkg z gumka, dtugopisem i notatnikiem.

Przeprowadzenie testéw kompetencyjnych (pre-testu i post-testu) oraz sporzadzenie

zbiorczego raportu zawierajacego analize wynikéw.
Prowadzenie list obecnosci podczas kazdego ze szkolen.

Przeprowadzenie badania oceny szkolenia za pomocg AlIOS i sporzadzenie na ich podstawie

raportu zbiorczego, zawierajgcego analize danych zawartych w AIOS.

5.10.Wydanie zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia dla kazdej osoby, ktéra weZmie udziat

w szkoleniu.

5.11. Przekazanie sprawozdania z realizacji catego zamdwienia wraz z wnioskami i rekomendacjami

dla Zamawiajacego, w terminie 3 dni roboczych od zakonczenia ostatniego szkolenia.

5.12. Przekazanie Zamawiajgcemu wraz ze sprawozdaniem:

a) skandw list obecnosci,

b) skandéw testow kompetencyjnych (pre-testu i post-testu),
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5.13.

5.14.
5.15.
5.16.

5.17.

5.18.

c) raportu zbiorczego z analizy testow kompetencyjnych,

d) skanow AIOS,

e) raportu zbiorczego z analizy AlIOS,

f) skanéw wydanych zaswiadczen.
Przekazanie Zamawiajacemu oryginatéw podpisanych przez uczestnikéw list obecnosci,
wypetnionych testow kompetencyjnych (pre-test i post-test) oraz wypetnionych arkuszy AIOS

po zakoriczeniu wszystkich szkolen.
Zapewnienie miejsca szkolenia, zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w pkt 4.7.
Zapewnienie wyzywienia, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w pkt 4.8.

Zapewnienie koordynatora szkolenia - Wykonawca wyznaczy pracownika do statego kontaktu
z Zamawiajacym, odpowiedzialnego za wszystkie sprawy zwigzane z przygotowaniem,

organizacja i przeprowadzeniem szkolenia.

Zapewnienie nadzoru nad przebiegiem szkolen w obiekcie, w ktérym bedg realizowane
szkolenia. Wyznaczony pracownik Wykonawcy bedzie obecny w miejscu szkolenia podczas

trwania wszystkich szkolen.

Zapewnienie szczegdlnych potrzeb, o ktérych mowa w pkt 4.3.8, jezeli takie zostang zgtoszone

przez Zamawiajgcego.
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