Uchwata Nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spétki pod firma: Polska Grupa Zbrojeniowa S.A.
z dnia 26 lipca 2017 roku
w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen
cztonkdéw Rady Nadzorczej

Dziatajac na podstawie art.392 §1 Kodeksu spdiek
handlowych oraz art.2 wust.2 pkt 1, art.10 wustawy 2z dnia 9
czerwca 2016 r. o =zasadach ksztattowania wynagrodzen osbéb
kierujacych niektérymi spdtkami (Dz.U. 2016 r., poz.1202;
,Ustawa”), Zwyczajne Walne Zgromadzenie spdiki Polska Grupa
Zbrojeniowa S.A. =z siedziba w Radomiu (,PGZ” 1lub ,Spdtka”)
uchwala CcO nastepuje: ———————————————————————————

§1

1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie czionkdw
Rady Nadzorczej, Jjako iloczyn przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw Dbez wyptat nagrdd
z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogiloszone przez
Prezesa Gitdéwnego Urzedu Statystycznego oraz mnoznika 1,4.-------

2. Dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej podwyzsza
sie o 10% miesieczne wynagrodzenie okres$lone w ust.l.--——-——--————-

§2

1. Czitonkom Rady Nadzorcze’] przysituguje
wynagrodzenie, o ktdérym mowa w §1, bez wzgledu na czestotliwos¢
zwotlanych posiedzen. -------"-"-""-""""""""""""-"-"-"-"-"-"-"-"-"""""""~"~"~—~—~—~——

2. Wynagrodzenie nie przysiuguje za ten miesiac,
w ktdérym czionek Rady Nadzorczej nie byl obecny na posiedzeniu
z powoddw nieusprawiedliwionych. 0 usprawiedliwieniu lub
nieusprawiedliwieniu nieobecnosci czionka Rady Nadzorczej na jej
posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza.-—--—————-————————————————————

3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w §1, obliczane
jest proporcjonalnie do ilosci dni peinienia funkcji
w przypadku, gdy powotanie, odwotanie 1lub =zlozZzenie rezygnacji
nastapito w czasie trwania miesigca.-----—"—"-""""""——————————————

4. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w §1, Jest



2
wynagrodzeniem brutto, wypiacanym do 10 dnia nastepnego miesiaca
po miesiacu, za ktdéry przysituguje wynagrodzenie.--—-——-—-—-——————————
5. Cztonkowi Rady ©Nadzorczej, niezalezZznie od
wynagrodzenia, o ktérym mowa w §1, przysituguje zwrot kosztdw
poniesionych w zwiazku z wykonywaniem funkcji, a w szczegdlnoséci
kosztédw przejazdu 2z miejsca zamieszkania do miejsca odbycia
posiedzenia Rady Nadzorczej 1 z powrotem, kosztdédw zakwaterowania
i wyzywienia.-------------------------\-"-"-\-" """
§3
Z chwila wejscia w zycie niniejszej uchwaty,
traci moc Uchwata nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia PGZ
S.A. z dnia 31.08.2016 r. W Sprawie ustalenia zasad
wynagradzania czionké4w Rady Nadzorczej Spdtki.---—--—----—---oo-—-—
§4
Uchwata wchodzi w zycie w pierwszym dniu miesiaca
nastepujacym po dniu =zakonczenia obrad Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia. ———-— - - oo oo oo



