
					 

FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW

INSTYTUCJA: Wojskowy Instytut Chemii i Radiometrii
MIASTO: Warszawa
STANOWISKO: Adiunkt, wymiar etatu: 0,5.
DYSCYPLINA NAUKOWA: inżynieria chemiczna.
DATA OGŁOSZENIA: 09.01.2023 r.
TERMIN SKŁADANIA OFERT: 22.01.2023 r., g. 14:00.
LINK DO STRONY: https://www.gov.pl/web/wichir/oferty-pracy 
SŁOWA KLUCZOWE: rozpoznanie i likwidacja skażeń.
OPIS: (tematyka, oczekiwania, uwagi) 
WYMAGANIA:
· tytuł doktora w dziedzinie nauk przyrodniczych; 
· minimum 3 lat doświadczenia zawodowego;
· minimum 3 letnie doświadczenie w realizacji prac rozwojowych, projektów badawczych i usługowych w obszarze obronności i bezpieczeństwa;
· minimum 3 letnie doświadczenie związane z pracą  w ramach systemu zarządzania jakością zgodnego z normą PN-EN ISO/IEC 17025; 
· znajomość instrumentalnych technik analitycznych (HPLC, GC-MS);
· wiedza na temat systemu obrony przed bronią masowego rażenia;
· wiedza na temat konwencji o zakazie broni chemicznej;
· doświadczenie z zakresu analizy i syntezy bojowych środków trujących;
· doświadczenie związane analizą substancji wysokotoksycznych, ze szczególnym uwzględnieniem bojowych środków trujących; 
· doświadczenie w pracach związanych z technologią likwidacji skażeń (opracowanie nowych odkażalników, badania nad technologiami użycia odkażalników i urządzeń do ich nanoszenia; 
· badania nad technologią i urządzeniami do odkażania przy użyciu par nadtlenku wodoru;
· doświadczenie w badaniach nad procesami wpływającymi na trwałość skażeń bojowymi środkami trującymi;
· doświadczenie w opracowywaniu procedur badawczych i instrukcji stanowiskowych;
· udokumentowana umiejętność publikacji wyników prac naukowych w języku polskim 
i angielskim;
· dopuszczenie do prac z materiałami niejawnymi do klauzuli poufne bądź wyższą;
· dobra znajomość pakietu MS Office;
· znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym.

ZAKRES OBOWIĄZKÓW:
1. Organizacja i planowanie przydzielonych do realizacji prac badawczych 
i usługowych, a także prowadzenie negocjacji merytorycznych związanych z tymi pracami.
2. Znajomość procedur prowadzenia w Instytucie prac od fazy rozpoznawczej, studyjnej, poprzez naukowo-badawcze lub doświadczalno-konstrukcyjne do wdrożeniowej włącznie.
3. Nadzorowanie realizacji powierzonych prac badawczych i usługowych, udzielanie pomocy ich współwykonawcom oraz dokonywanie okresowej analizy postępu prac.
4. Dobór wyposażenia aparatury oraz urządzeń pomiarowych i kontrolnych, a także znajomość ich obsługi.
5. Właściwe wykorzystanie i nadzór nad powierzonym mieniem oraz aparaturą pomiarową.
6. Inicjowanie prac badawczych, działalności nowatorskiej i wynalazczej.
7. Inicjowanie, doskonalenie i weryfikowanie oraz wdrażanie programów badań, procedur badawczych oraz ich walidacja.
8. Przestrzeganie bezstronności i poufności badań. 
9. Udział w szkoleniach i audytach.
10. Prowadzenie działalności publikacyjnej.
11. Realizacja, zgodnie z nadanymi upoważnieniami, badań w oparciu o wdrożone 
w laboratorium procedury badawcze bądź normy. 
12. Przestrzeganie procedur i instrukcji obowiązujących w pracach laboratoryjnych 
i poligonowych.
13. Szkolenie przydzielonych do realizacji prac pracowników na stanowiskach badawczych w zakresie obsługi stosowanej aparatury i procedur badawczych.
14. Pozyskiwanie projektów badawczo-rozwojowych oraz kierowanie nimi.
15. Realizowanie zadań związanych z wykonywaniem działalności prowadzonej na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2019 r. o wykonywaniu działalności gospodarczej w zakresie wytwarzania i obrotu materiałami wybuchowymi, bronią, amunicją oraz wyrobami i technologią o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym.

WYMAGANE DOKUMENTY:
1. CV z klauzulą poufności:
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
2. Podanie o zatrudnienie skierowane do Dyrektora Instytutu.
3. Oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnej.
4. Oświadczenie o korzystaniu w pełni praw publicznych.
5. [bookmark: _GoBack]Oświadczenie czy Instytut będzie podstawowym/dodatkowym miejscem pracy.
6. Kserokopie dyplomów (świadectw) potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe (oryginały do wglądu w przypadku zatrudnienia).
7. Kserokopie zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach i uprawnieniach związanych z w/w stanowiskiem.

MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA DOKUMENTÓW:

Dokumenty można przesyłać pocztą elektroniczną na adres: a.winiarek@wichir.waw.pl
lub pocztą tradycyjną na adres: 

Wojskowy Instytut Chemii i Radiometrii, 00-910 Warszawa, ul. gen. A. Chruściela „Montera” 105

z dopiskiem: „Oferta pracy na stanowisko Adiunkt ”

Termin przyjmowania dokumentów: do 22.01.2023 r. (liczy się data wpływu dokumentów).

Instytut zastrzega sobie prawo kontaktu z wybranymi osobami.
