
Usługa szczepień dla członków ZPHM 
 
Oferta na szczepienia członków Zespołu Pomocy Humanitarno-Medycznej zgodnie z poniższą 
specyfikacją. 
Warunki Zamawiającego: 

1. Terminy szczepień wyznaczy Zamawiający, dopuszcza się realizowanie zamówienia w 
dni wolne od pracy.  

2. Szczepienia wykonane zostaną w miejscu wyznaczonym przez Zamawiającego – na 
terenie kraju. 

3. Szczepienia wykonane będą przez wykwalifikowany personel medyczny przez 
Wykonawcę. 

4. Przechowywanie i transport leków odbędą się zgodnie z kartą charakterystyki produktu 
leczniczego przez Wykonawcę. 

5. Wykonane szczepienia zostaną wprowadzone do karty szczepień pacjentów oraz 
platformę pacjent.gov.pl. 

6. Wszelkie nieuregulowane niniejszym zamówieniem szczegóły, zostaną doprecyzowane 
pisemnie. 

7. Prosimy o wycenę wyłącznie poniższych szczepień: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Informujemy, iż podana przez Państwa cena jednostkowa powinna odnosić się do jednej 
sztuki/dawki każdego rodzaju szczepionki. Ponadto proszę w przygotowanej ofercie 
przedstawić aspekty społeczne, które są realizowane w Państwa Firmie, zgodnie z poniższymi 
kryteriami oceny. 
 
Informujemy, że kryteria oceny oferty są następujące: 
a)      Cena – 80% 
b)      Aspekty społeczne – 20%  
  
Punkty za aspekty społeczne przyznawane są wykonawcy, który wykaże, że spełnia co najmniej 
dwa z poniższych warunków: 

Lp. Rodzaj szczepionki 
1 Grypa 

2 Błonica, tężec, krztusiec, polio 

3 WZW B 

4 WZW A 

5 Dur brzuszny 

6 Żółta gorączka 

7 Wścieklizna 

8 Meningokoki serogrupy B 

9 Meningokoki serogrupy A, C, W-135, Y 

10 Pneumokoki 

11 Cholera 

12 Japońskie zapalenie mózgu 

13 Kleszczowe zapalenie mózgu 

14 Odra, świnka i różyczka 



1. Realizacja zamówienia – 3 punkty:             
1) skieruje do wykonania zamówienia tylko osoby zatrudnione na umowę o pracę lub, 
2) zamówienie zrealizuje osobiście (prowadzący jednoosobową działalność gospodarczą 

lub pozostający członkami zarządu spółki, która nie zatrudnia żadnego pracownika); 
2. Struktura zatrudnienia – 3 punkty:     
1) zatrudnia co najmniej 75% pracowników na umowę o pracę lub, 
2) nie zatrudnia pracowników (żadna z form zatrudnienia), a jego działalność jest jego 

jedynym źródłem utrzymania; 
3. Zatrudnienie osób niepełnosprawnych – 8 punktów:            
1) zatrudnia na umową o pracę co najmniej 75% pracowników oraz, 
2) co najmniej 5% wszystkich osób zatrudnionych* posiada 

udokumentowaną niepełnosprawność oraz, 
3) co najmniej 1 osoba, skierowana do realizacji zamówienia posiada 

udokumentowaną niepełnosprawność; 
4. Zatrudnienie osób bezrobotnych – 6 punktów:             
1) zatrudnia na umową o pracę co najmniej 75% pracowników oraz, 
2) w ciągu ostatnich 6 miesięcy zatrudnił na umowę o pracę co najmniej 5% wszystkich 

osób zatrudnionych (co najmniej 1 osobę) *, którzy przed zatrudnieniem u wykonawcy 
miały status osoby bezrobotnej.  

  
Prosimy o przesłanie oświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego spełnianie 
kryterium dotyczącego aspektów społecznych. 
Na żądanie Zamawiającego Wykonawca przedstawi dokumentację potwierdzającą spełnianie 
warunków wymienionych w ramach spełniania zadeklarowanych aspektów społecznych. 
Nieprzedstawienie dokumentacji spowoduje wykluczenie Wykonawcy z postępowania o 
udzielenie zamówienia publicznego. 
  
* Za każdym razem, gdy zamawiający mówi o procencie lub ilości osób ma na myśli osoby 
zatrudnione na pełny etat (40 godzin w tygodniu) lub ich proporcjonalną ilość zatrudnioną na 
mniej niż pełny etat. 
 
Przygotowaną ofertę proszę wysłać do dnia 11.03.2025 do godziny 14.00. Oferty proszę 
wysłać na adres michal.kaczor@kprm.gov.pl.  
 

mailto:michal.kaczor@kprm.gov.pl

