Zatacznik nr 3 do ogtoszenia

KARTA WERYFIKACJI WNIOSKU

(weryfikacja zgodnosci programem i ogtoszeniem o naborze wnioskow oraz z celami Funduszu)

Instytucja przyjmujaca Wniosek:

Nr naboru:

Data wptywu Whniosku w aplikacji AFS:

Data wptywu Whniosku do Ministerstwa Sprawiedliwosci:
Nazwa Whnioskodawcy:

Oceniajacy:

Zgodnos¢ z Programem? oraz z celami sformutowanymi
w innych dokumentach o charakterze strategicznym
w danym regionie.

Waga punktowa: 2

1.1.
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Zgodnos$¢ zakresu rzeczowego z ogtoszeniem o naborze
wnioskéw  (Opis zadania odpowiada ogtoszeniu

1.2, | . .
i programowi).
Waga punktowa: 2
Zgodnos¢ z celami Funduszu Sprawiedliwosci (Zadanie
1.3. | odpowiada na cele pomocy pokrzywdzonym).
Waga punktowa: 2
Zgodnos¢ z przepisami (Zadanie musi spetnia¢ standardy
1.4. | ochrony danych, pracy z dzie¢mi oraz dostepnosci).
Waga punktowa: 2
2. | Sposab realizacji oraz potencjat wnioskodawcy (21 pkt.)
Realnos¢ harmonogramu (Harmonogram musi
21 obejmowac dziatania logiczne, mozliwe do wykonania
" | w czasie realizacji Zadania).
Waga punktowa: 3
Sposoéb realizacji Zadania (Planowany sposdb realizacji
zadan; wartos¢ wskaznikdw i sposob ich pomiaru; sposob
2.2. |w jaki zostanie zachowana trwatos¢ rezultatow
i produktéw Zadania).
Waga punktowa: 4
Uzasadnienie potrzeby (Diagnoza musi opisywac grupe
2.3. | docelowgq, skale problemu i lokalne potrzeby).
Waga punktowa: 2
Potencjat organizacyjny (Ocena doswiadczenia
24 Whnioskodawcy, wczesniejszych projektow oraz zasobow
" | i zdolnosci do realizacji).
Waga punktowa: 3
Stopien zaangazowania potencjatu  wnioskodawcy
2.5. | (potencjatu kadrowego planowanego do wykorzystania

w ramach Zadania tj. kluczowych oséb, ktére zostang




zaangazowane do realizacji Zadania oraz ich planowanej
funkcji w Zadaniu).
Waga punktowa: 6

2.6.

Sposdb zarzgdzania Zadaniem w kontekscie zakresu
dziatan w Zadaniu (Adekwatnos¢ proponowanego
sposobu zarzqdzania w kontekscie zapewnienia sprawnej,
efektywnej i terminowej realizacji Zadania, wskazanie
kadry zarzqdzajgcej, wskazanie sposobu podejmowania
decyzji w Zadaniu).

Waga punktowa: 3

Zasob lokalowy i rzeczowy (8 pkt.)

3.1.

Recepcja / punkt przyje¢ — z dostepem dla osdb
z niepetnosprawnosciami.
o miekkie siedziska,
e ksigzki, kredki, zabawki,
e brak elementow mogacych  budzi¢ lek
(np. ostre swiatto, dzwieki).
Waga punktowa: 2

3.2.

Gabinet terapeuty
Wyposazenie:
e stot, krzesta, wygodne miejsce do siedzenia,
e materiaty edukacyjne,
e narzedzia do pracy z rodzing np. plansze, karty
metaforyczne zestawy psychoedukacyjne.
Waga punktowa: 2

3.3.

Gabinet psychologa dzieciecego
Wyposazenie:
e wygodny stot i fotele dostosowane do dzieci,




zestawy testow psychologicznych
(w zabezpieczonych szafach),

pomoce do terapii, np. gry projektowe, ksigzki
terapeutyczne, zestawy do rysowania,
malowania, modelowania, materiaty
sensoryczne (np. gniotki, pitki, klocki),

sprzet do diagnozy funkcji poznawczych
i emocjonalnych,

sprzet umozliwiajagcy prowadzenie teleterapii
(opcjonalnie),

wyciszone $ciany, tagodne swiatto.

Waga punktowa: 2

3.4.

Sala pobytu codziennego/zajeciowa
Wyposazenie:

Stoliki, krzesta dostosowane do dzieci;
Sofy, pufy, miekkie siedziska;

Regaty zamykane i otwarte na materiaty;
Materiaty edukacyjne, zabawki.

Waga punktowa: 2

Budzet Zadania (13 pkt.)

4.1

Koszty administracyjne
Udziat kosztéw administracyjnych w budzecie.
Waga punktowa: 3

4.2

Kwalifikowalnos¢ wydatkow

Niezbednosc¢ poniesienia wydatkdw do realizacji projektu
zgodhnie z Ogtoszeniem i zatgcznikami do Ogtoszenia.
Waga punktowa: 4

4.3

Efektywnos¢ wydatkéw




Whioskodawca przedstawi wydatki zgodne ze stawkami
rynkowymi. W przypadku watpliwosci co do wysokosci
stawek ekspert moze zazgdac przedstawienia stosownej
dokumentacji potwierdzajgcej zasadnos¢ wysokosci
danego kosztu.

Waga punktowa: 3

Poprawnos¢ sporzadzenia kosztorysu. Ocenie podlega
prawidtowosé sporzgdzenia budzetu zadania

4.4, | o charakterze metodologicznym, rachunkowym oraz
w zakresie uzasadnienia kosztow.
Waga punktowa: 3
5. Kryterium premiujace (10 pkt.)
Premiowane sg Zadania, w ktérych Wnioskodawca
zapewni dodatkowe pomieszczenia w postaci pokoju do
przestuchan tzw. pokdj przyjazny dziecku oraz gabinet
5.1. | |ekarski/pielegniarski  (zgodnie z punktem 12.2
Regulaminu naboru)
Waga punktowa: 2
Premiowane s3 Zadania, w ktoérych Wnioskodawca
prowadzit porownywalne dziatania minimum 12 miesiecy
przed dniem ztozenia wniosku w obszarze, w ktérym
udzielane bedzie wsparcie oraz na rzecz grupy docelowej,
5.2.

do ktorej kierowane bedzie wsparcie przewidziane
w ramach Zadania (zgodnie z punktem 11 Regulaminu
naboru)

Waga punktowa: 2




Premiowane sg os$rodki, ktore zapewnig gotowosé do
reakcji kryzysowej 24/7 tj. majg dyzur kryzysowy
telefoniczny lub osobisty, zapewniajg szybka interwencje
w przypadku przemocy lub deklarujg okreslony czas

5.3.
reakcji np. do 2 godzin. (zgodnie z punktem 13.3.
Regulaminu naboru)
Waga punktowa: 2
Premiowane s3 Zadania, w ktérych Whnioskodawca
zapewni trwatosc¢ realizacji Zadania powyzej 24 miesiecy
5.4 | (zgodnie z punktem 15 Regulaminu naboru).
Waga punktowa: 2
Premiowane sg Zadania, w ktérych Whnioskodawca
zapewni funkcjonowanie Osrodka powyzej 48 godzin
5.5

w tygodni (zgodnie z punktem 13.2 Regulaminu naboru).
Waga punktowa: 2




Podsumowanie weryfikacji:

Maksymalna
mozliwa liczba
punktow do
uzyskania Ocena eksperta

Kategoria/Podkategoria

Zgodno$¢ z Programem i ogtoszeniem o naborze
whnioskéw oraz z celami Funduszu? 8

Zgodno$é z Programem? oraz z celami sformutowanymi
w innych dokumentach o charakterze strategicznym

w danym regionie. 2
Zgodnosc¢ zakresu rzeczowego z ogloszeniem o naborze
whnioskow. 2
Zgodnos¢ z celami Funduszu Sprawiedliwosci. 2
Zgodnos¢ z przepisami. 2
Sposadb realizacji oraz potencjat wnioskodawcy 21
Realnos¢ harmonogramu 3
Sposaob realizacji Zadania 4
Uzasadnienie potrzeby 2
Potencjat organizacyjny 3
Stopien zaangazowania potencjatu wnioskodawcy 6
Sposéb zarzadzania Zadaniem w kontekscie zakresu
dziatan w Zadaniu 3

2 W przypadku uzyskania 0 punktéw w ktérymkolwiek zakresie tj.: zgodnosci z programem lub zgodnosci z ogtoszeniem lub zgodnosci z celami funduszu wniosek podlega
odrzuceniu.
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Zaséb lokalowy 8
Recepcja / punkt przyje¢ 2
Gabinet terapeuty 2
Gabinet psychologa dzieciecego 2
Sala pobytu codziennego/zajeciowa 2
Budzet Zadania 13
Koszty administracyjne 3
Kwalifikowalno$¢ wydatkéw 4
Efektywnos¢ wydatkow 3
Poprawnos¢ sporzadzenia kosztorysu. 3
Kryterium premiujgce 10
Premiowane sg Zadania, w ktéorych Whnioskodawca
zapewni dodatkowe pomieszczenia w postaci pokoju do
przestuchan tzw. pokdj przyjazny dziecku oraz gabinet
lekarski/pielegniarski (zgodnie z punktem 12.2
Regulaminu naboru). 2
Premiowane s3 Zadania, w ktérych Wnioskodawca
prowadzit poréwnywalne dziatania minimum 12 miesiecy
przed dniem ztozenia wniosku w obszarze, w ktérym
udzielane bedzie wsparcie oraz na rzecz grupy docelowej,
do ktorej kierowane bedzie wsparcie przewidziane

w ramach Zadania (zgodnie z punktem 11 Regulaminu
naboru). 2




Premiowane sg osrodki, ktore zapewnia gotowos$¢ do
reakcji kryzysowej 24/7 tj. maja dyzur kryzysowy
telefoniczny lub osobisty, zapewniajg szybkg interwencje
w przypadku przemocy lub deklaruja okreslony czas
reakcji np. do 2 godzin. (zgodnie z punktem 13.3.
Regulaminu naboru).

Premiowane sg Zadania, w ktérych Wnioskodawca
zapewni trwatos¢ realizacji Zadania powyzej 24 miesiecy
(zgodnie z punktem 15 Regulaminu naboru).

Premiowane s3 Zadania, w ktérych Wnioskodawca
zapewni funkcjonowanie Osrodka powyziej 48 godzin
w tygodni (zgodnie z punktem 13.2 Regulaminu naboru).

Suma punktow

60

Kryterium dopuszczajace do uzyskania finansowania
(50%) maksymalnej mozliwej liczby punktéw nie
uwzgledniajacej przyznanych punktow za kryteria
premiujace.

25

Ocena Merytoryczna (prosze zaznaczyé wiasciwe) POZYTYWNA / NEGATYWNA*

Propozycja zmniejszenia kwoty dofinansowania.

(nr i nazwa kategorii)

Lp. | Pozycja kosztorysu Kwota we Wniosku | Kwota
proponowana

Zmniejszenie

Uzasadnienie

4 Niepotrzebna skreslié.




taczna suma zmniejszenia kwoty kosztéw merytorycznych:

Czy koszty administracyjne mieszczg sie we wskazanym limicie procentowym: TAK/NIE!

Kwota kosztéw administracyjnych dla Zadania po zmniejszeniu kosztdw merytorycznych:.......cccoveevevevnceneinrenecnnne. zt
taczna wysokos$¢ dofinansowania (koszty merytoryczne + koszty administracyjne):.......cccecevereeecreceiereeeeeseerereee e zt
Miejscowos¢, data Czytelny podpis Oceniajgcego

"W przypadku wskazania odpowiedzi NIE nalezy wyliczy¢é % udziat kosztéw administracyjnych zgodnie z Regulaminem Naboru

10



