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Zgodnie z § 33 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie
szczegotowych warunkow realizacji rzadowego programu ,,Dobry start” (Dz.U. poz. 1061),
koszty obstugi realizacji programu przez gming i powiat wynoszg 10 zt za jedno dziecko albo
jedng osobe uczacy sig, na ktore ustalane jest prawo do Swiadczenia dobry start.

Co najmniej 8 zt z kazdych 10 zt przeznaczonych na obstuge programu ,,Dobry start”
samorzad jest zobowigzany skierowa¢ na wynagrodzenia i inne §rodki dla osob realizujacych
ten program (§ 33 ust. 5 powyzszego rozporzadzenia). Takie rozwigzanie, okreslajace
minimalne udzialy adresowania na poszczegdlne cele przystugujacych z budzetu panstwa
srodkéw na obstuge swiadczen, wprowadzono po raz pierwszy. Kierowanie co najmniej 80%
z przyshugujacych samorzagdom z budzetu panstwa srodkow na obstuge Swiadczenia dobry start
na wynagrodzenia i inne $rodki dla osob zajmujacych si¢ realizacjg zadan z tego zakresu
wprowadzono witasnie z mys$lg o osobach zajmujacych si¢ obstuga ww. programu. Powyzsze,
innowacyjne, rozwigzanie jest tez wyrazem checi docenienia zaangazowania pracownikoéw
poszczegolnych samorzadow w wykonywanie licznych zadan zwigzanych z ustalaniem prawa
do $wiadczen (w tym przypadku §wiadczenia dobry start) kierowanych do polskich rodzin
1 realizacjg ich wptat, a takze wyrazem szacunku do wykonywanej pracy w tym zakresie.

Nalezy podkresli¢, ze taki sposob zapewnienia gminom 1 powiatom $rodkéw
na obstuge programu ,,Dobry strat”, spotkat si¢ z petng aprobatg strony samorzadowej Komisji
Wspolnej Rzadu 1 Samorzadu Terytorialnego.

W kontekscie powyzszego z niepokojem przyjmuje docierajace do resortu rodziny

sygnaty (takze od 0sob bezposrednio zaangazowanych w samorzadach w wykonywanie zadan
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z zakresu $wiadczenia dobry start) o braku odpowiedniego wynagradzania pracownikow

samorzadow zajmujacych si¢ realizacja rzadowego programu ,,Dobry start”.

Jeszcze raz pragne podkresli¢, ze nie mniej niz 8 zt z kazdych 10 zt przeznaczonych
na obstuge programu ,,Dobry start” (gdzie 10 zt dotyczy jednego dziecka albo jednej osoby
uczacej si¢, na ktore ustalane jest prawo do $§wiadczenia dobry start a nie jednego wniosku
o ustalenie prawa do $wiadczenia dobry start) samorzad jest zobowigzany przeznaczy¢
na wynagrodzenia lub inne $rodki dla 0s6b zaangazowanych w wykonywanie zadan z zakresu
tego programu (uwzgledniajac przy tym zapisy § 8 rozporzadzenia w sprawie szczegdtowych
warunkow realizacji rzadowego programu ,,Dobry start”), przy czym sformutowanie ,,inne
$rodki” nalezy rozumie¢ przede wszystkim jako:

- nalezno$ci dla pracownika realizujagcego zadania wynikajace z programu ,,Dobry start”
zatrudnionego do wykonywania tych czynno$ci na podstawie umowy cywilno-prawne;j
(regulowanej Kodeksem cywilnym a nie Kodeksem pracy);

- pochodne od wynagrodzenia/naleznosci dla pracownika realizujgcego zadania wynikajace
z programu ,,Dobry start”.

Ponadto kwota 10 zt na obstuge programu ,,Dobry start” dotyczy kazdego dziecka (lub
osoby uczacej si¢), na ktore jest ustalane prawo do §wiadczenia dobry start, czyli nie tylko
w przypadkéw przyznania $wiadczenia, ale takze decyzji odmownych lub ,spraw”
pozostawionych bez rozpatrzenia.

W zwigzku z powyzszym, zwracam si¢ do Panstwa Wojewodow o ponowne
przekazanie do gmin informacji w powyzszym zakresie oraz o zbadanie sposobu
dotychczasowego wykorzystania przez samorzady srodkow na obstuge programu ,,Dobry start”
(ze szczegbdlnym uwzglednieniem tej ich czg$ci, ktéra przeznaczona jest na wynagrodzenia
1 inne $rodki dla osob realizujacych zadania zwigzane z programem), a takze o biezace

monitorowanie tego aspektu w kolejnych miesigcach realizacji programu.
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