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Roczny Plan Dziatania na rok: 2024

Tytut lub zakres projektu: Wsparcie uczelni w ograniczaniu

przedwczesnego konczenia nauki przy wykorzystaniu danych z systemu ELA
Wersja fiszki: 1

Numer i data uchwaty Komitetu Monitorujacego: Uchwata nr 62 z dnia
28 lutego 2024 roku

Informacje o instytucji opracowujacej fiszke
Instytucja: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

Dane kontaktowe osoby (0os6b) do kontaktéow roboczych: Anna
Marciniak, adres e-mail: anna.marciniak@ncbr.gov.pl, nr telefonu:
+48 571 342 915

Fiszka projektu wybieranego w sposob

niekonkurencyjny

Podstawowe informacje o projekcie

Numer i nazwa Priorytetu: 1 - Umiejetnosci
Numer i nazwa dziatania FERS: Dziatanie 01.05 Umiejetnosci

w szkolnictwie wyzszym

Cel szczeg6towy, w ramach ktorego projekt bedzie realizowany
EOQS4.5 - Poprawa jakosci, poziomu wigczenia spotecznego i skutecznosci
systemow ksztatcenia i szkolenia oraz ich powigzania z rynkiem pracy

- w tym przez walidacje uczenia sie pozaformalnego i nieformalnego,

w celu wspierania nabywania kompetencji kluczowych, w tym umiejetnosci
w zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, oraz przez
wspieranie wprowadzania dualnych systeméw szkolenia i przygotowania

zawodowego



7% Ministerstwo Funduszy

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez NS
E po=p i i Polityki Regionalnej

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unig Europejska

Typ projektu FERS: Dostosowanie oferty podmiotéw systemu szkolnictwa
wyzszego do potrzeb rozwoju gospodarki oraz zielonej i cyfrowej

transformacji

Podmiot, ktory bedzie wnioskodawca: Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego (MNiSW)

Cel i opis projektu (w tym uzasadnienie realizacji

i planowana trwatosc¢)

Porzucanie studiéw (zjawisko zwane ,, drop out”), rozumiane jako
rezygnacja z podjetego kierunku studiéw przed uzyskaniem dyplomu,
niezaleznie od przyczyn i okolicznosci stanowi wyzwanie dla systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki. Jest to zjawisko powszechnie wystepujace
nie tylko w Polsce, ale réwniez w innych krajach. OECD w publikacji
Education at a Glance z 2010 r. oszacowato, ze w 2008 roku, w 18 krajach
objetych analizg, studidow nie ukonczyto srednio 31% studentéow. W Polsce
odsetek ten stanowit 39%, czyli znacznie powyzej Sredniej. Dane Eurostat
ze specjalnego modutu LFS w 2016 r. pokazaty, ze wsrod oséb mtodszych
niz 35 lat byto niemal 202 tys. osdb, ktdre rozpoczety nauke w szkole
wyzszej, ale jej nie ukonczyty. W 2016 r. liczba os6b studiujgcych wynosita

1,34 milionéw studentow i studentek.

W Polsce wedle najnowszych wynikéw Ogdlnopolskiego systemu
monitorowania ekonomicznych losow absolwentéw szkdt wyzszych (dalej:
system ELA), okofo potowy studentek i studentéw studidw pierwszego
stopnia i jednolitych studiow magisterskich oraz okoto 30% studentek i
studentéw studiow drugiego stopnia, ktorzy rozpoczeli studia w latach 2016

i 2017 nie ukonczyta ich.

Raport pod nazwa ,,Zjawisko drop-outu na polskich uczelniach” z 2020 r.
opracowany przez Laboratorium Analiz Statystycznych OPI PIB (OPI, 2020)

wsrdd przyczyn przerywania studidw wymienia przyczyny i czynniki
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1. instytucjonalne, np.:

1) elementy zwigzane z poziomem studidow (zbyt niski lub zbyt

wysoki poziom studiéw),
2) proporcjami przekazywanej wiedzy teoretycznej i praktycznej,
3) organizacjg i komunikacjg na uczelni oraz
2. indywidualne, np.:

1) brak zainteresowania przedmiotem studidéw, czesto wynikajacy
Z nietrafionego, rozmijajacego sie z zainteresowaniami osoby
studiujgcej wyboru lub bedacego efektem niewielkiej wiedzy na

temat kierunku na etapie podejmowania decyzji,
2) inne zobowigzania, takie jak praca czy drugi kierunek studiéw,

3) problemy osobiste studenta, takie jak problemy zdrowotne czy

zwigzane z sytuacjq finansowa.

Projekt odnosi sie do zagadnien zwigzanych z aktywnoscig studentek i
studentdédw na rynku pracy, w szczegdlnosci interakcjg ksztatcenia i
aktywnosci ekonomicznej a ich skutkami. Projekt ma na celu dostarczyc¢
wiedzy, ktdra pozwoli zracjonalizowad indywidualne decyzje edukacyjne i

ekonomiczne studentdow i studentek.

W latach 2008-2014 w ramach poddziatania 4.1.2 Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki realizowano juz dziatania, ktérych celem szczegdtowym byto
m.in. zmniejszenie odsetka studentéw niekontynuujgcych nauki po I roku

studidw na kierunkach zamawianych. Dziatania te przewidywaty m.in.:

e Wwsparcie w postaci systemu stypendiéw dla studentéw i studentek

ksztatcacych sie na specjalnosci zamawianej,

e zajecia wyrdwnawcze dla studentdéw i studentek I roku ksztatcgcych

sie na danej specjalnosci zamawianej,

e dziatania podnoszace atrakcyjnosc ksztatcenia, np. wspédtpraca z

pracodawcami w zakresie stazy i praktyk dla studentéw i studentek.
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W zaleznosci od grupy kierunkdw, czestos$¢ przerywania studiéw byta rozna.
Przyktadowo, zaobserwowano spadek czestosci przerywania studiow na

kierunkach zaliczanych do kierunkdéw technicznych czy tez informatycznych.

Wsrdd korzysci wymienianych z realizacji wsparcia w ramach PO KL

wskazywano m.in. nal:

o stabilizacje finansowg studentdéw i studentek dajacg mozliwosc
koncentracji na studiowaniu wymieniang jako kluczowq dla

utrzymania sie na studiach,
e przydatnosc¢ zaje¢ wyréwnawczych,

e przyrost umiejetnosci praktycznych, wiedzy zawodowej oraz rozwdj
kompetencji miekkich zdobywanych podczas udziatu w praktyce lub

stazu.
Celem projektu jest:

e wsparcie polskich uczelni w podejmowaniu dziatan ograniczajacych
przerywanie studidw przez studentéw i studentki, z wykorzystaniem

systemu ELA oraz

e wsparcie uczelni w przygotowaniu warsztatow prowadzonych przez
kadre akademicka (trenerdw i trenerki) ze studentami i studentkami z
wykorzystaniem danych z systemu ELA przy planowaniu kariery

zawodowej.

Pod pojeciem kadry akademickiej rozumie sie nauczycieli akademickich i
nauczycielki akademickie oraz pracownikéw uczelni niebedacych
nauczycielami akademickimi i nauczycielkami akademickimi, o ktérych
mowa w art. 112 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce, zwanych dalej ,kadra akademicka”.

Cel ten zostanie zrealizowany poprzez:

1 ,Ocena jakosci i skutecznosci wsparcia kierunkéow zamawianych w ramach Poddziatania
4.1.2. POKL", prezentacja wynikéw badania
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1) opracowanie koncepcji i systemu warsztatéw (specjalny modut lub

zaktadka wykorzystujgce dane z systemu ELA), w tym:

metodyczne opracowanie nowego narzedzia wspierajgacego

szkolenia oraz studentéw i studentek (konstrukcja danych),

opracowanie materiatdw szkoleniowych i przetworzenie ich w
scenariusze zajec, ktére bedg w sposodb interaktywny generowane
z wykorzystaniem danych w systemie ELA, w tym scenariuszy
zajec i warsztatow dla kadry akademickiej oraz scenariuszy
warsztatéw dla studentow i studentek pierwszego roku studiow I
stopnia, II stopnia, jednolitych studidw magisterskich z

wykorzystaniem danych z systemu ELA,

zaprojektowanie i przeprowadzenie szkolen testowych,
pozwalajacych na weryfikacje i ewentualng modyfikacje

opracowanych scenariuszy szkolen,

opracowanie kursu e-learningowego i filmu szkoleniowego, ktére
beda dostepne po zakonczeniu projektu w celu zapewnienia

trwatosci projektu.

2) Organizacje warsztatow dla studentek i studentéw z wykorzystaniem

danych z systemu ELA postuza m.in. do dyskusji o:

aktywnosci zawodowej studentek i studentéw danego kierunku,
osiggnieciach na rynku pracy absolwentek i absolwentow kierunku,

konsekwencjach porzucania studiéw na kierunku z perspektywy

$ciezki zawodowej.

3) Przeprowadzenie szkolen dla kadry akademickiej, ktore przygotujg do

przeprowadzenia warsztatéw na uczelniach ze studentkami i

studentami. Projekt stanowi odpowiedZz na wskazania respondentek i

respondentow badania, ktérzy uznali perspektywy zawodowe po

ukonczeniu danego kierunku jako wazny czynnik podejmowania

decyzji zaréwno na etapie wyboru studiéw, jak i ewentualnej z nich
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rezygnacji (OPI, 2020, s. 11). Projekt ma za zadanie wytworzyc¢
narzedzia wspomagajace wybory dokonywane przez osoby studiujgce

w trzech aspektach:

. pozostanie na studiach lub ich przerwanie — z uwzglednieniem
trzech opcji: catkowite porzucenie nauki w szkole wyzszej, przerwa
w studiowaniu, ptynna zmiana kierunku studiéw (korekta

studiowania);

o podjecie aktywnosci zawodowej podczas studidéw w postaci np.
pracy dorywczej lub pracy etatowej lub zatozenia wtasnej

dziatalnosci gospodarczej;

. dalsze decyzje edukacyjne: podejmowanie lub nie studidéw
II stopnia po studiach I stopnia, wybor kierunku dalszej edukacji,
wybdr kierunku studiow po diuzszej przerwie, korekcie studiéw lub

nowego kierunku po uzyskaniu dyplomu.

Wykorzystanie mozliwosci systemu ELA i upowszechnianie dostepnych w
systemie wynikow postuzy do racjonalizacji opisanych wyzej wyboréw
edukacyjnych i zawodowych studentek i studentéw rozpoczynajacych studia
w oparciu o rzetelne informacje. Ma to by¢ osiggniete przez uzyskanie
umiejetnosci wnioskowania na podstawie danych, utatwiajgcego budowe
skutecznych strategii na rynku pracy i zrozumienie roli dyplomu ukonczenia
studidw wyzszych na rynku pracy, a przez to ograniczenie decyzji o
porzucaniu studidow. Ograniczenie decyzji oséb studiujgcych o porzuceniu
studidw mozliwe bedzie dzieki dostarczeniu im kompleksowej i rzetelnej
informacji o negatywnych skutkach zaktdcenia ksztatcenia i pozytywach
jego kontynuowania. Sprzyjac¢ temu bedzie wytworzony w ramach projektu
mechanizm zapewniajgcy skuteczne i systematyczne docieranie do

studentéw i studentek z informacja:

e o0 dynamice sytuacji ekonomicznej absolwentek i absolwentéw (np.

wynagrodzen, ktére wg danych systemu ELA wsrdd ogdtu
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absolwentéw sg wprawdzie niskie zaraz po dyplomie, jednak

systematycznie rosng, i to szybciej niz przecietnie w gospodarce),

e zapewniajacyg rzetelne poréwnanie ekonomicznej pozycji absolwentek

i absolwentéw do pozycji oséb porzucajacych studia,

e 0 strategiach studentek i studentéw dotyczacych aktywnosci na rynku

pracy i ich interakcji z ksztatceniem.

Trwatosc¢ rezultatéw tego projektu zostanie zapewniona poprzez

wytworzone narzedzia:
1) scenariusze dwdch typéw zajec:

e szkolen dla kadry akademickiej prowadzonych przez trenerki i

trenerdw regionalnych,

e zajec dla studentek i studentow prowadzonych przez kadre

akademickg po wyzej wspomnianym szkoleniu;

2) modut lub zaktadka wykorzystujgce dane systemu ELA generujacy w
sposéb interaktywny scenariusze zaje¢ uwzgledniajace kierunek,
dyscypline lub dziedzine ksztatcenia, typ uczelni, region, tryb studiéw
itp. (lista zostanie skonceptualizowana przez metodykow i

specjalistéw ds. ksztatcenia wyzszego w ramach projektu);

3) film instruktazowy ilustrujacy przebieg szkolen dla kadry
akademickiej oraz zajec ze studentami i studentkami (udostepniony
publicznie, w tym uczelniom, kadrze akademickiej, osobom

studiujagcym i pozostatym interesariuszom);
4) kurs e-learningowy dla studentek i studentow;
5) zestaw materiatow szkoleniowych.

Ponadto powstanie raport z realizacji podjetych dziatan zawierajacy wnioski
oraz rekomendacje dla dalszych dziatan wobec zjawiska porzucania studiow
postuzy opracowaniu rozwigzan ukierunkowanych na ograniczenie zjawiska

drop-outu.
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Wytworzony w toku realizacji projektu modut lub zaktadka w systemie ELA,
ktéry bedzie utrzymywany i rozwijany poza projektem ze Srodkéw MNiSW,

a takze film instruktazowy udostepniony w systemie ELA bedzie pozostawat
do dyspozycji uczelni, kadry akademickiej, studentdw oraz pozostatych

interesariuszy.

Uzasadnienie wyboru projektu w sposéb
niekonkurencyjny oraz wyboru podmiotu, ktory bedzie

whnioskodawca

Ze wzgledu na charakter i cel projektu, MNiSW jest jedynym podmiotem,

ktory jest w stanie zapewnic¢ prawidtowg i skuteczng realizacje projektu.

Minister Nauki kieruje dziatem administracji rzadowej —szkolnictwo wyzsze i
nauka, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z
dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania
Ministra Nauki. Zgodnie z art. 405 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce, minister moze prowadzi¢ dziatania na rzecz podniesienia poziomu
wiedzy w zakresie szkolnictwa wyzszego i nauki, w tym realizujgc projekty,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej
2021- 2027. Tym samym minister jest podmiotem odpowiedzialnym za
koordynowanie polityki publicznej w zakresie szkolnictwa wyzszego i nauki,
w tym w zakresie ograniczenia zjawiska drop-outu, i zwiekszenia odsetka
0sOb rozpoczynajacych studia, ktére je konczg w terminie. Przyczyni sie to
rowniez docelowo do poprawy efektywnosci rozpoczynania aktywnosci

zawodowej przez absolwentki i absolwentow.

Wybor projektu w sposdb niekonkurencyjny wynika z art. 44 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze Srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-
2027. Okreslone w tym przepisie zadanie (w tym wypadku dotyczgce

wsparcia rozwoju kompetencji i umiejetnosci oraz narzedzi cyfrowych)
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zostato wskazane wprost w tresci przyjetego 25 lipca 2022 r. dokumentu
strategicznego Polityka naukowa panstwa (dalej PNP), wskazujacego
priorytety w zakresie funkcjonowania systemu szkolnictwa wyzszego i nauki
(wydanego na podstawie art. 6 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie

wyzZszym i nauce).

W szczegdlnosci, w pkt 4.1 Rozwdj systemu szkolnictwa wyzszego i nauki
PNP opisano dziatania z zakresu rozwoju zasobdw ludzkich w sferze nauki,
m. in. poprzez wspieranie rozwoju ksztatcenia na wszystkich poziomach
oraz podnoszenia kompetencji i kwalifikacji. W dziatanie to wpisywac sie
bedzie przedmiotowy projekt, obejmujacy wzmocnienie kompetenciji i
umiejetnosci kadry akademickiej. Ponadto wskazano na role
elektronicznych srodkéw komunikacji w procesie ksztatcenia na poziomie
wyzszym oraz w procedurach administracyjnych. Ich rozwdj “pozostaje
szansg na usprawnienie dziatania podmiotéw systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki. Wzbogacanie zasobdw cyfrowych, rozwijanie kompetencji
oraz narzedzi stuzacych codziennej pracy jest szansg na unowoczesnienie i
udoskonalenie metod pracy i nauki”. Ponadto w pkt 4.4 Technologie
cyfrowe w gospodarce i w spoteczenstwie Polityki naukowej panstwa
podkresla sie, ze dziatania Ministra Nauki wspierajg rozwoj najnowszych
technologii gospodarki cyfrowej. Sq one niezbedne takze po to, by zapobiec

zagrozeniom wynikajgcym z transformacji cyfrowej.

Projektowane dziatania majg charakter rozwigzania odpowiadajgcego na
potrzeby srodowiska akademickiego i bedg przeznaczone dla z gory

okreslonej grupy odbiorcéw, tj. studentéw i studentek, kadry akademickiej.

ELA jest ogoélnopolskim systemem monitorowania ekonomicznych loséw
absolwentéw szkdt wyzszych, ktéry dostarcza wiarygodnych informacji o
sytuacji absolwentéw polskich uczelni na rynku pracy, o procesach
ksztatcenia i aktywnosci zawodowej studentéw i doktorantéw oraz o
karierach osob ze stopniem doktora w oparciu o dane z Zakfadu

Ubezpieczen Spotecznych i systemu POL-on. System ELA jest rozwijany
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przez Osrodek Przetwarzania Informacji — Panstwowy Instytut Badawczy
(zwany dalej OPI) na zlecenie MNiSW. OPI dziata na podstawie ustawy z 30
kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych i jest nadzorowany przez
Ministra Nauki. Zadania OPI okresla rozporzgadzenie Rady Ministréw z dnia
23 pazdziernika 2013 r. w sprawie nadania Osrodkowi Przetwarzania
Informacji statusu panstwowego instytutu badawczego. § 2 ust. 1
rozporzadzenia wskazuje, ze ,Przedmiotem dziatania Instytutu jest
prowadzenie badan naukowych lub prac rozwojowych i wdrazanie ich
wynikéw oraz Swiadczenie ustug w zakresie systeméw informacyjnych.
Dotyczy to interaktywnych inteligentnych systemoéw informacyjnych, ich
projektowania, eksploatacji i doskonalenia”. § 2 ust. 2 pkt 4
doprecyzowuje, ze zadaniem Instytutu jest ,tworzenie i utrzymanie
unikatowych systemow informatycznych”. OPI jest tworcg systemu ELA
oraz go rozwija prowadzac go na poziomie merytorycznym, technicznym
oraz organizacyjnym. W zwigzku z tym, bedzie zdolny do efektywnej
realizacji zadan z zakresu wytworzenia modutu lub zaktadki w systemie ELA

do generowania scenariuszy warsztatow.

Minister Nauki bedzie mdgt zleci¢ OPI, jako instytutowi badawczemu,
prowadzenie zadan w projekcie na podstawie art. 404 ust. 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, zgodnie z ktérym Minister moze zlecad
miedzy innymi instytutowi badawczemu wykonanie okreslonego zadania w
zakresie jego dziatalnosci statutowej, zapewniajac odpowiednie srodki na

jego realizacje.
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Glowne zadania przewidziane do realizacji w projekcie,
ze wskazaniem: grup docelowych, planowanych terminow
realizacji zadan oraz szacunkowych kosztow ich realizacji
(w tym jako % budzetu projektu (kosztow

bezposrednich))

1. Wytworzenie narzedzia do generowania scenariuszy
warsztatow (z wykorzystaniem danych z systemu ELA),
opracowanie scenariuszy szkolen dla kadry akademickiej
(trenerek i trenerow), opracowanie scenariuszy zajec dla
studentek i studentow oraz przeprowadzenie szkolen dla

kadry akademickiej (trenerek i trenerow).

Celem zadania jest wytworzenie narzedzia do generowania scenariuszy
warsztatow z wykorzystaniem danych z systemu ELA oraz wsparcie dla
uczelni w przygotowaniu warsztatow prowadzonych przez kadre
akademickg (trenerki i treneréw) ze studentami i studentkami z
wykorzystaniem danych z systemu ELA przy planowaniu kariery zawodowej

studentow i studentek.
W ramach zadania:

e wytworzone zostanie narzedzie do generowania scenariuszy

warsztatow,

e oOpracowane zostang scenariusze szkolen dla kadry akademickiej
(trenerek i treneréw) oraz scenariusze zajec dla studentéw i

studentek,

e przeprowadzone zostang szkolenia dla kadry akademickiej (trenerek i

trenerdéw).

Podczas szkolen kadra akademicka (trenerki i trenerzy) nabedzie m.in.
umiejetnosci postugiwania sie narzedziem i umiejetnosci interpretowania

prezentowanych wynikow.
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Ponadto, planuje sie powotanie zespotu ekspertdow merytorycznych.

Zadaniem zespotu ekspertow bedzie m.in.:

e monitorowanie efektdw warsztatow prowadzonych ze studentkami i
studentami przez kadre akademickg przez prowadzenie ankiet
ewaluacyjnych, wywiady pogtebione i grupy fokusowe w trenerkami i
trenerami oraz studentami i studentkami, ktérzy brali udziat w

warsztatach,
e opracowanie modyfikacji scenariuszy zajec i warsztatow,

e uczestnictwo w przygotowaniu filmu szkoleniowego, dostepnego po

zakonczeniu projektu,

e opracowanie raportu z prowadzonych dziatan w ramach projektu
wraz z wnioskami i rekomendacjami wspierajgcymi system
szkolnictwa wyzszego ukierunkowanymi na ograniczenie zjawiska

drop-outu.

Zaplanowano takze konferencje prezentujqcq opracowane narzedzia
szerszemu gronu kadry akademickiej, majacq na celu poszerzenie skali
korzystania z opracowanych narzedzi do szerszej grupy uczelni, poza

objetymi bezposrednim wsparciem w ramach projektu.
Grupy docelowe: kadra akademicka (trenerki i trenerzy)
Planowany termin realizacji zadania: maj 2024 - maj 2028
Szacunkowy koszt zadania: 3 620 500,00 zt (ok. 63%)

Na koszty zadania sktadajq sie koszty: osobowe ds. metodykodw,
specjalistéw IT, specjalistdw systemu ELA, rynku pracy, procesu ksztatcenia
wyzszego, przeprowadzenia szkolen i ich organizacji, przygotowania filmu
instruktazowego i kursu e-learningowego, posiedzen ekspertow,

opracowania raportu; organizacji i przeprowadzenia konferencji.

2. Przygotowanie procedury naboru, ocena i wybor ofert uczeini,

realizacja wybranych ofert do dofinansowania
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W ramach zadania planowane jest przygotowanie zaproszenia do sktadania
ofert uczelni oraz jego ogtoszenie na stronie internetowej MNiSW. O
przyznanie srodkéw finansowych w ramach projektu mogg ubiegac sie
uczelnie. Przewiduje sie, ze jedna uczelnia bedzie sktadata 1 oferte w

ramach naboru.

Uczelnia ubiegajaca sie o srodki w ramach projektu musi spetnic fgcznie

nastepujace warunki:

e nie znajduje sie w procesie likwidacji oraz w przypadku ktérej nie
wystgpiono do Ministra Nauki o zgode na likwidacje, ani wobec ktérej
Minister Nauki nie ogtosit informacji o zawieszeniu uprawnien uczelni

do prowadzenia studiow.

Uzasadnienie: Dla uczelni postawionych w stan likwidacji przewidziana jest
procedura okreslona w art. 36, 45, 46, 430, 434 ustawy - Prawo o

szkolnictwie wyzszym i nauce.

e posiada - w momencie ztozenia oferty — pozytywng ocene jakosci
ksztatcenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej na kierunku lub
kierunkach, w ramach ktdérych prowadzone beda zajecia ze

studentami.

Uzasadnienie: Wymogi dotyczace ocen Polskiej Komisji Akredytacyjnej
stanowi¢ bedg gwarancje, ze do naboru zostang zgtoszone tylko te kierunki,

ktére gwarantujg odpowiednig jakos¢ ksztatcenia.
Kazda z ofert, ktora wptynie do MNiSW, bedzie rozpatrywana indywidualnie.

Personel projektu zrealizuje proces weryfikacji formalnej zgtoszonych ofert.
Po pozytywnej weryfikacji formalnej ofert zostanie przedstawiona
Ministrowi Nauki lista ofert rekomendowanych do finansowania wraz z
okresleniem proponowanego dofinansowania. O rekomendacji oferty do
dofinansowania bedzie decydowata dostepnosé srodkéw, kolejnosé zgtoszen

oraz spetnienie kryteriow formalnych.

Zadaniem uczelni jest:
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wytonienie kadry akademickiej (trenerek i trenerdéw regionalnych),
ktéra wezmie udziat w szkoleniu prowadzonym przez zespot

ekspertow projektu;

przygotowanie i przeprowadzenie, we wspoétpracy z zespotem
ekspertéw, szkolen dla kadry akademickiej uczelni z regionu (jeden
trener lub trenerka regionalna szkoli Srednio 10 przedstawicieli lub

przedstawicielek kadry akademickiej);

przygotowanie i przeprowadzenie pilotazowych zajec lub warsztatow
ze studentami i studentkami z wykorzystaniem danych z systemu
ELA. Warsztaty z wykorzystaniem danych z systemu ELA obejmowac
beda m.in. dyskusje o aktywnosci zawodowej studentéw i studentek
danego kierunku, osiggniecia na rynku pracy absolwentek i
absolwentéw kierunku, oraz konsekwencje porzucania studiow na

kierunku z perspektywy dalszej sciezki zawodowej;

zapewnienie udziatu przedstawicieli uczelni w procesie monitorowania
efektdw przeprowadzonych pilotazowych zajec¢ ze studentkami i
studentami przez kadre akademicka (np. ankieta ewaluacyjna,

wywiady pogtebione i grupy fokusowe) oraz konferencji.

Grupy docelowe: uczelnie, kadra akademicka (trenerki i trenerzy),

studentki i studenci.

Planowany termin realizacji zadania: maj 2024 r. - listopad 2027

Szacunkowy koszt zadania: 1 584 000,00 zt (ok. 27%)

Na koszty zadania sktadajq sie koszty: przygotowania i prowadzenia

szkolen dla kadry akademickiej z regionu danej uczelni, przygotowania i

prowadzenia pilotazowych zaje¢ ze studentami, przygotowania i

przekazania do ekspertdow merytorycznych danych-zawierajacych wyniki

ewaluacji oraz wnioski z przeprowadzonych warsztatéw i pilotazu zajec ze

studentami i studentkami, koszt udziatu w szkoleniach.

3. Koszty posrednie - 520 450,00 zt (10%)
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Czy projekt bedzie realizowany w partnerstwie?

Nie

Czy projekt bedzie projektem grantowym?

Nie

Przewidywany termin ztozenia wniosku o dofinansowanie:

1 kwartat 2024

Przewidywany okres realizacji projektu

maj 2024 - maj 2028

Szacowany budzet projektu
Szacowana kwota wydatkow w projekcie w podziale na lata i ogdétem (PLN):
— w roku 2024: 200 000,00
— w roku 2025: 1 000 000,00
- w roku 2026: 1 000 000,00
- w roku 2027: 1 000 000,00
- wroku 2028: 2 524 950,00
- ogotem: 5 724 950,00 zt
Wymagany wkiad witasny beneficjenta (PLN): Nie

Szacowany wkitad UE (PLN): 4 724 228,74

Cross-financing:

Nie

15



7% Ministerstwo Funduszy

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez NS
E ho=p i i Polityki Regionalnej

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unig Europejska

Zaktadane efekty projektu wyrazone wskaznikami
Wskazniki rezultatu

1. Liczba podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, ktérych

przedstawiciele ukonczg szkolenia w ramach projektu.
Wartosc docelowa dla projektu: 27

2. Liczba 0sbb uczestniczacych w ksztatceniu na poziomie wyzszym, ktére

nabyty kompetencje lub kwalifikacje dzieki wsparciu EFS+
Wartos¢ docelowa dla projektu: 600
Wskazniki produktu

1. Liczba osdb z kadry akademickiej objetych wsparciem w zakresie

nabywania i rozwoju kompetencji lub kwalifikacji
Wartos¢ docelowa dla projektu: 660

2. Liczba podmiotow systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, ktorych

przedstawiciele wezmg udziat w projekcie.

Wartos¢ docelowa dla projektu: 30

Szczegotowe kryteria wyboru projektu
Kryteria dostepu

Nie dotyczy
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Podpis osoby upowaznionej do podejmowania
decyzji w zakresie Rocznego Planu Dziatania

Miejscowos¢, data: ......ccccveneeen .

Podpis osoby upowaznionej: prof. dr hab. inz. Jerzy Matachowski,

p. 0. Dyrektor Narodowego Centrum Badan i Rozwoju

Data zatwierdzenia fiszki w ramach Rocznego Planu Dziatania: ..........c.ccceee...

(wypetnia Instytucja Zarzadzajgca FERS)
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