WOJEWODA OPOLSKI

ul. Piastowska 14 Opole, 21 wrzesnia 2026 r.
45-081 Opole PS.1.431.4.11.2026.AK
Pani
Bozena Ziotkowska
Kierownik

Osrodka Pomocy Spotecznej
ul. Pocztowa 6a
48-100 Gtubczyce

Wystgpienie pokontrolne

l. Dane identyfikacyjne kontroli

1. Nazwai adres jednostki kontrolowanej: Gmina Gtubczyce, Osrodek Pomocy

Spotecznej w Glubczycach, ul. Pocztowa 6a, 48-100 Gtubczyce?.

2. Podstawa prawna podjecia kontroli: art. 6 ust. 4 pkt 3 i 4 ustawy z dnia 15

lipca 2011 r. o kontroli administracji rzgdowej (Dz. U. z 2026 r. poz. 158)

w zwigzku z art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu

Solidarnosciowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1848 ze zm.).

3.  Zakres kontroli:

a) przedmiot kontroli: realizacja zadan dofinansowywanych ze srodkéw
Funduszu Solidarnosciowego w ramach programu ,Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego
— edycja 20257;

b) okres objety kontrolg: od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

Rodzaj kontroli: problemowa

Tryb kontroli: zwykty

Termin kontroli: od 1 do 9 wrzes$nia 2026 r.

Przerwy w kontroli: od 3 do 6 oraz 8 wrzesnia 2026 r.

1 Zwany dalej: Osrodkiem
2 Zwany dalej: Programem.
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7. Skiad zespotu kontrolnego: pracownicy Oddziatu Nadzoru i Kontroli Pomocy
Spotecznej w Wydziale Polityki Spotecznej Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Opolu:

- Agnieszka Kasprzyk — starszy inspektor wojewodzki, upowaznienia z dnia:
27 maja 2026 r. nr PS.1.057.125.2026.AK i 21 sierpnia 2026 r. nr PS.1.057.181.
2026.AK — kierownik zespotu kontrolnego;

- Krystian Goetz — Kierownik Oddziatu, upowaznienia z dnia: 27 maja 2026 r.
nr PS.1.057.126.2026.AK i 21 sierpnia 2026 r. nr PS.1.057.181.2026.AK.

8. Kierownik jednostki kontrolowanej: Bozena Zidtkowska Kierownik Osrodka
od dnia 1 listopada 2001 r.

9. Kontrole wpisano do ksigzki kontroli prowadzonej w jednostce kontrolowanej,

pod poz. nr 32.

II.  Ocena skontrolowanej dziatalnosci, ze wskazaniem ustalen, na ktérych

zostata oparta

W wyniku kontroli pozytywnie ocenia sie dziatalnos¢ Osrodka w zakresie
realizacji zadania dofinansowywanego ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego
w ramach programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek

Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025.

Ocene pozytywng sformutowano na podstawie ustalen poczynionych
w nastepujgcych obszarach:
—  sposOb organizacji zadania, w tym kontroli jakosci Swiadczonych ustug;
—  kwalifikacje asystentow osobistych,
— ustalanie uprawnienia do asystencji osobistej i jej wymiaru,
—  prowadzenie dokumentaciji finansow-ksiegowej i ewidencji ksiegowej,
— kwalifikowalnos$¢ kosztow poniesionych na realizacje zadania i jego obstugi,
— zabezpieczenie przed podwdjnym finansowaniem tych samych wydatkow,

—  realizacja obowigzku informacyjnego.

Kontrola wykazata, ze kazdym badanym zakresie Osrodek realizowat zadanie
zgodnie z zasadami okreslonymi w Programie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 oraz zawartg z Wojewodg Opolskim

umowag, w sposéb zapewniajgcy transparentnos¢ podejmowanych dziatan,
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celowosé, rzetelno$¢ oraz gospodarnos¢ w dysponowaniu i wydatkowaniu srodkow

publicznych pochodzgcych z Funduszu Solidarnosciowego.
Ustalenia kontroli

W dniu 5 grudnia 2024 r. Wojewoda Opolski, reprezentowany przez Panig Ewe
Pawlinow Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej Opolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Opolu, zawart z Gming Gtubczyce?, reprezentowang przez
Kierownika Os$rodka, umowe nr 12/A00zN/JST/2025,* w sprawie realizacji zadania,
w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
»<Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2025, finansowanego ze srodkéw Funduszu

Solidarnosciowego®, o ktéorym mowa w ustawie o Funduszu Solidarno$ciowym.

Umowe zawarto w celu realizacji przez Gmine ustug asystenciji osobistej,
bedaca formg ogdlinodostepnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci
oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym:

— dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci (tgcznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu
0 niepetnosprawnosci: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy
innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej
egzystenciji oraz koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukaciji);

— 0sO0b z niepetnosprawnosciami posiadajgcych orzeczenie: o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci albo
traktowane na réwni z wymienionymi orzeczeniami, zgodnie z art. 5 i art. 62
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2026 r. poz. 884).

Zgodnie z umowg, Gmina otrzymata $rodki w tgcznej kwocie: 1.725.795,37 zt

(zat. nr1).

W ramach realizacji zadania Gmina nie wniosta wktadu wtasnego.

8 Zwana dalej: Gming
4 Zwana dalej: Umowag
5 Zwany dalej: Funduszem.
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W trakcie kontroli badaniem objeto realizacje zadania w oparciu o zasady

okreslone w czesciach IV - VI Programu i zobowigzania wynikajgce z Umowy.
1. Organizacja zadania.

W okresie badanym, tj. od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r.,
jednostka realizujgcg Program byt Osrodek, na podstawie zapiséw § 5 ust. 6 pkt 5
Statutu Osrodka® przyjetego uchwatg nr XLV/423/18 Rady Miejskiej w Gtubczycach
z dnia 3 pazdziernika 2018 r.”, zmienionej uchwatg nr L111/488/23 Rady Miejskiej
z dnia 11 pazdziernika 2023 r.8

W ramach realizacji umowy Burmistrz Gtubczyc w dniu 15 pazdziernika 2024 r.,
petnomocnictwem nr 26/2024°, upowaznit Kierownika Osrédka do podpisywania
i finansowego rozliczenia umowy w ramach Programu ,Asystent osobisty osoby
Z niepetnosprawnoS$cig dla jednostek Samorzgdu Terytorialnego — edycja 2025.
(zat. nr 2).

W okresie badanym nie obowigzywaty dodatkowe zasady przyjmowania
zgtoszen do Programu, opracowane przez Osrodek. Zgodnie z o$wiadczeniem
Kierownika Osrodka: (...) objelismy wsparciem wszystkie osoby, ktore ztozyty
wniosek. Na dzien sktadania wniosku wszystkim osobom planowalismy maksymalng
ilo$¢ godzin, chyba ze ktos w karcie zgtoszenia zadeklarowat mniejszg liczbe godzin.
W zwigzku z zaktualizowang kwotg przyznanych Srodkow (...) nastgpita zmiana iloSci
przyznanych godzin. Chcgc zaspokoic potrzeby wszystkich chetnych oséb
zmniejszylismy godziny proporcjonalnie do iloSci ztozonych kart zgtoszenia, gdyz
przyznana, po aktualizacji, kwota Srodkow pienieznych i tak nie zabezpieczyta
potrzeb wg zgtoszen (zat. nr 3). Ustalono, ze powyzsze nie jest sprzeczne z zasadg

okreslong w cz. IV ust. 9 Programu?®.

Gmina zlecita Swiadczenie ustugi asystencji osobistej podmiotowi sektora

prywatnego pn. Pracownia Psychologiczna Profes Angelika Skrzyp, dziatajgcemu

5 Osrodek realizuje takze zadania zlecone gminie okreslone w ustawie o pomocy spofecznej i innych ustawach oraz zadania
wynikajgce z porozumieni zawartych z wojewodg, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego i administracja rzgdowa,
obejmujgce w szczegdlnosci: zadania wynikajgce z rzgdowych programéw pomocy spotecznej, majgcych na celu ochrone
poziomu zycia 0soéb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia;

7 https://bip.ops.glubczyce.pl/38/statut.html

8 Wz. ze zmianami w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;.

® Wydanym na podstawie art. 47 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U z 2026 poz. 662 ze zm.).

10 Zgodnie z zasadami okreslonymi w cz. IV ust. 9 Programu: Gmina/powiat, przyznajgc ustugi asystencji osobistej, w pierwszej
kolejnos$ci uwzglednia potrzeby:

1) o0s6b z niepetnosprawnosciami samotnie gospodarujgcych, ktére nie majg mozliwosci korzystania ze wsparcia bliskich;

2) 0so6b z niepetnosprawnosciami wspolnie zamieszkujgcych i gospodarujgcych, ktére nie majg mozliwoSci korzystania ze
wsparcia bliskich.
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pod adresem: ul. B. Chrobrego 16a, 48-100 Gtubczyce, na podstawie umowy

nr KS.022.5.2025 zawartej w dniu 4 lutego 2025 r. (zat. nr 4). Zgodniez§ 1 ust. 1i 2
umowy nr KS.022.5.2025 wykonawca zostat zobowigzany do swiadczenia ustugi
asystenta osobistego osoby z niepetnosprawnoscig w ramach Programu w wymiarze
ok. 32.987 godzin, a takze do zapewnienia punktu obstugi na terenie Miasta
Gtubczyce dla os6b/rodzin, u ktérych bedg swiadczone ustugi [w tym dyzuru (min. 2
razy w tygodniu po 2 godziny)], dostosowanego do potrzeb oséb niepetnosprawnych
(tj. bez barier architektonicznych). Termin wykonania zamodwienia ustalono od dnia
zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2025 r.(8 2).

Ponadto, w umowie nr KS.022.5.2025 z dnia 4 lutego 2025 r. okreslono:
1) uprawnionych do ustugi asystencji osobistej zgodnie z ustaleniami Programu
okreslonymi w cz. Il Programu (§ 1 ust. 5);
2) zakres czynnosci swiadczonych w ramach ustugi asystencji osobistej, zgodny
z zakresem wskazanym w zatgczniku nr 8 do Programu (§ 1 ust. 6);
3) sposob swiadczenia ustugi asystencji osobistej, zgodny z ustaleniami Programu
okreslonymi w cz. IV pkt.: 15, 16, 18 i 19 (§ 1 ust. 7-10);
4)  obowigzek zatrudnienia koordynatora zleconego zadania oraz minimalng liczbe
asystentow do jego realizacji (§ 3 ust. 1);
5) kwalifikacje asystentow, zgodnie z wymogami Programu okreslonymi w cz. IV
pkt. 4 (8 3 ust. 2 pkt 2)!!, a takze katalog dokumentéw stanowigcych podstawe
do ich uznania (8 3 ust. 51 6).
Dodatkowo, w § 3 ust. 1 pkt 6 umowy wskazano, ze osoby zatrudnione przez
wykonawce do realizacji zamowienia muszg by¢: niekarane, sprawne fizycznie
i intelektualnie, biegle postugujace sie jezykiem polskim, posiadajgce
umiejetnos¢ utrzymywania prawidtowych kontaktéw interpersonalnych oraz, ze:
—  zobowigzg sie do zachowania tajemnicy wszystkich informacji powzietych
w zwigzku ze Swiadczeniem ustugi, a w szczegdlnosci nie ujawniania
osobom trzecim danych personalnych osob, dla ktérych sg $wiadczone

ustugi, ich sytuacji osobistej, rodzinnej, zdrowotnej i ekonomicznej,

11 Dodatkowo, w § 3 ust. 1 pkt 6 wskazano: osoby zatrudnione przez wykonawce do realizacji zamowienia muszg byé: niekarane,
sprawne fizycznie i intelektualnie, biegle postugujace sie jezykiem polskim, posiadajgce umiejetnos$c utrzymywania prawidtowych
kontaktéw interpersonalnych, zobowigzujgce sie do zachowania tajemnicy wszystkich informacji powzietych w zwigzku ze
Swiadczeniem ustugi, a w szczegoélnosci nie ujawniania osobom trzecim danych personalnych osob, dla ktérych sg $wiadczone
ustugi, ich sytuacji osobistej, rodzinnej, zdrowotnej i ekonomicznej oraz posiada¢ doswiadczenie i kwalifikacje w $wiadczeniu
ustug asystencji osobistej.
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—  posiadajg doswiadczenie i kwalifikacje w $wiadczeniu ustug asystenc;ji
osobistej.
[zgodnie z trescig umowy zlecajgcy zastrzegt sobie prawo kontroli kwalifikacji
0s6b wykonujgcych ustugi (§ 3 ust. 1 pkt 3)];
6) cene za 1 godzine ustugi asystencji osobistej;
7) sposob, okres oraz zasady rozliczania poniesionych w ramach zadania
kosztéw, zgodny z wymogami Programu (8 4).

Zarzgdzeniem Kierownika Osrodka z dnia 12 marca 2026 r. nr 6/2025 przyjeto
Procedury monitorowania, kontrolowania i rozliczania Programu ,,Asystent osobisty
0soby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzgdu Terytorialnego — edycja
2025, w ktérych ustalit szczegdtowy podziat zadan i zakres odpowiedzialnosci
pracownikow Osrodka zaangazowanych w realizacje Programu (w ramach
ww. obszarow) oraz okreslit wzor Formularza oceny ustug asystenta osobistego
osoby z niepetnosprawnos$cig, wykorzystywany przy kontroli jakosci Swiadczonych

ustug (zat. nr 5).

Ustalono, ze w okresie objetym kontrolg ww. Formularze wypetniano
kilkukrotnie w przypadku kazdej osoby uprawnionej do asysty, a nastepie

dokonywano analizy i podsumowania uzyskanych ocen.

Majgc powyzsze na uwadze, nie wnosi sie zastrzezen do sposobu organizacji
przez Osrodek zadania finansowanego ze srodkéw Funduszu w ramach
Programu oraz jego kontroli w zakresie jakosci wykonania ustugi asystencji

osobistej.
2. Kwalifikacje asystentow

Na podstawie sprawozdania z realizacji Programu w roku 2025, przekazanego
przez Osrodek Wojewodzie Opolskiemu w dniu 22 stycznia 2026 r. ustalono, ze
w ramach zadania zatrudniono 60 asystentow osobistych, w tym wykonujgcych
ustuge asystenciji:
— dla jednej osoby z niepetnosprawnoscia: 2 asystentow,

— dla wiecej niz jednej osoby: 58 asystentow.

W obszarze weryfikacji kadr realizujgcych zadanie dokonano szczegoétowe;j
oceny stopnia przestrzegania przez Osrodek wymogow kwalifikacyjnych okreslonych

w Programie. Ustalono, ze Osrodek dysponowat dokumentacjg potwierdzajgca

Strona 6 z 18



spetnianie kryteriow przez osoby zatrudnione do swiadczenia ustug asystenckich,

a proces ich weryfikacji prowadzono w oparciu o alternatywne Sciezki przewidziane
w wytycznych. Kontrolowana jednostka (a takze podmiot ktéremu zlecono realizacje
zadania) badata posiadanie przez kandydatéw dokumentow potwierdzajgcych
uzyskanie kwalifikacji w zawodach i specjalnosciach takich jak asystent osoby
niepetnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog,
terapeuta zajeciowy, pielegniarka, siostra PCK oraz fizjoterapeuta, bgdz tez

— w przypadku braku wyksztatcenia kierunkowego — weryfikowata posiadanie co
najmniej 6-miesiecznego, udokumentowanego doswiadczenia w udzielaniu

bezposredniej pomocy osobom z niepetnosprawnosciami.
3. Ustalanie uprawnienia do asystencji osobistej

W okresie objetym kontrolg Osrodek zapewnit ustuge asystencji osobistej 130
uczestnikom, z tego:

— 61 posiadajgcym orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, kontroli
poddano akta 14 oséb wnioskujgcych, co stanowi 23% spraw w tej grupie
beneficjentdw;

— 21 posiadajgcym orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci ze
wskazaniem co najmniej dwoch niepetnosprawnosci kontroli poddano akta 4
0s6b wnioskujgcych, co stanowi 19% spraw w tej grupie beneficjentow;

— 25 posiadajgcym orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
kontroli poddano akta 5 os6b wnioskujgcych, co stanowi 20% spraw w tej
grupie beneficjentow;

— 16 posiadajgcym orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci ze
wskazaniem co najmniej dwoch niepetnosprawnosci kontroli poddano akta 3
0s6b wnioskujgcych, co stanowi 19% spraw w tej grupie beneficjentow;

— 7 dzieciom do ukonhczenia 16 roku zycia posiadajgcym orzeczenie
0 niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu
0 niepetnosprawnosci — koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy
innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej
egzystenciji oraz koniecznosci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia kontroli poddano akta 6 oséb wnioskujgcych,

co stanowi 86% spraw w tej grupie beneficjentow.
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Badanie petnej préby (24,43% akt) wykazato, ze dokumentacja prowadzona jest

w sposoéb systematyczny i kompletny. Akta beneficjentow zawieraty:

—  karte zgtoszenia do Programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig”
dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025;

— os$wiadczenie o wyborze/wskazaniu asystenta (w przypadku dokonania takiego
wyboru przez uczestnika);

—  karte zakresu czynnosci w ramach ustugi asystencji osobistej;

—  tytut prawny do ustugi w formie odpowiedniego orzeczenia
0 niepetnosprawnosci, wazne w okresie w jakim swiadczone byly ustugi
asystenciji osobistej;

- oswiadczenia uczestnikow w zakresie: korzystania ze wsparcia w ramach
Programu w innej jednostce samorzadu terytorialnego lub organizacii
pozarzgdowej oraz o zapoznaniu sie z regulaminem rekrutacji do programui;

—  klauzule RODO;

- informacje przestane do uczestnikow o liczbie godzin asystencji przyznanych
w ramach Programu, wraz ze wskazaniem adresu i okresu w jakim bedzie

Swiadczona ustuga asystencji.

W odniesieniu do ustug asystenckich swiadczonych na rzecz uprawnionych
ponizej 18. roku zycia, stwierdzono przestrzeganie procedur zapewniajgcych
bezpieczenstwo matoletnich. Akta w tych przypadkach zostaty rozszerzone o:

— aktualne zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego dotyczgce
przydzielonych asystentow;
—  wydruki/informacje o niefigurowaniu asystenta w Rejestrze Sprawcow

Przestepstw na Tle Seksualnym;

—  pisemng akceptacja osoby asystenta podpisang przez rodzica,

co dowodzi wywigzanie sie Osrodka z obowigzkéw natozonych przepisami ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026 r. poz. 110 ze zm.) oraz

wytycznymi Programu w zakresie weryfikacji personelu.

W oparciu o analize dokumentacji zrodtowej stwierdzono, ze w kazdym
badanym przypadku ustuga asystencji zostata przyznana osobie spetniajgcej
przestanki ustawowe oraz programowe okreslone w czesci Il ust. 2 Programu.

Kwalifikacja odbywata sie kazdorazowo na podstawie Karty zgtoszenia zgodnej ze
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wzorem okreslonym w zatgczniku nr 7 do Programu. W toku kontroli nie
zidentyfikowano przypadku przyznania wsparcia bez wymaganej dokumentacji
zgtoszeniowe;.

Ponadto ustalono, ze przyznany wymiar godzin asystencji dla poszczegolnych
0s6b byt zgodny z wytycznymi i w zadnym przypadku nie przekroczyt limitow
wskazanych w punkcie IV ust. 21 Programu. W sytuacjach wystgpienia wolnych
srodkow finansowych, Osrodek niezwtocznie informowat o tym fakcie klientéw,
przyznajgc im — w zaleznos$ci od zdiagnozowanych potrzeb — wyzszg liczbe godzin
wsparcia, ktora kazdorazowo miescita sie w granicach ogolnych limitow

programowych.

Podkresli¢ nalezy, ze Osrodek wdrozyt efektywny i zoptymalizowany system
biezgcego monitorowania realizacji ustug przez asystentow u poszczegdlnych
uprawnionych. Mechanizm ustalony w Procedurach monitorowania, kontrolowania
i rozliczania Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla
Jednostek Samorzgdu Terytorialnego — edycja 2025 pozwalat na statg, biezgca
weryfikacje sposobu przydzielania asystentow wnioskodawcom, stanowigc
jednoczesnie kluczowy element wewnetrznego systemu kontroli realizacji catego

zadania.

Sposodb koordynacji Programu na terenie Gminy oceniono jako prawidtowy,
rzetelny i odpowiadajgcy standardom nalezytej staranno$ci. Funkcjonujgcy
w Osrodku system kontroli wewnetrznej w zakresie mechanizmow przydzielania
asystentdéw zapewnia catkowitg transparentnos¢, celowos¢ oraz gospodarnosc
w dysponowaniu i wydatkowaniu srodkoéw publicznych pochodzgcych z Funduszu

Solidarnosciowego.

Osobom, ktérym przyznano pomoc w postaci asystencji osobistej nie ustalano

odptatnosci za realizacje ustugi w ramach Programu.
4. Dokumentacja finansowo-ksiegowa i ewidencja ksieggowa

Na podstawie § 4 ust. 1 Umowy Gmina zobowigzata sie do prowadzenia
wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidenc;ji ksiegowej z realizacji
Programu w sposéb umozliwiajgcy identyfikacje poszczegolnych operaciji
ksiegowych, zgodnie z zasadami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U. z 2026 r. poz. 522 ze zm.).
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3.1. Dokumentacja finansowo-ksiegowa

Zgodnie z Umowg, Gminie na realizacje Programu w 2025 r. przyznano srodki

z Funduszu, w tgcznej wysokosci 1.725.795,37 zt, w tym:

- 1.691.956,25 zt na realizacje zadania,

- 33.839,12 na pokrycie kosztow zwigzanych z obstugg Programu.

Dotacja zostata przekazana w 3 transzach na, wyodrebniony dla dotacji,
rachunek bankowy Osrodka o nr.: 03 1090 2154 0000 0001 4944 2865. Zgodnie

z wyciggiem bankowym, wptywy zaksiegowano jak ponizej (zat. nr 6):

Data ksiggowania Opis operacji I?\\n,/w;;)a
16.01.2025 | (...) $rodki FS Program "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawno$cig umowa nr 12/A00zN/JST/2025 koszty obstugi 33.839,12
16.01.2025 | (...) $rodki FS Program "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawno$cig umowa nr 12/AO0zN/JST/2025 zadanie 845.978,12
21.07.2025 | (...) $rodki FS Program "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawno$cig umowa nr 12/A00zN/JST/2025 zadanie 422.989,07
20.10.2025 | (...) $rodki FS Program "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawno$cig umowa nr 12/A00zN/JST/2025 zadanie 422.989,06

Razem: 1.725.795,37

W okresie od dnia wptywu pierwszych $rodkéw, tj. od 16 stycznia do dnia 31

grudnia 2025 r., na koncie bankowym zaksiegowano operacje przelewow na rzecz:

1) podmiotu zewnetrznego, tytutem:

—  zapfaty za faktury wystawione wz. z wykonaniem ustug na podstawie umowy
nr KS.022.5.2025 z dnia 4 lutego 2025,

—  uregulowania naleznosci wskazanych w notach ksiegowych, wystawionych

na podstawie umowy nr KS.022.5.2025 z dnia 4 lutego 2025r. i

dotyczacych optacenia kosztéw przejazdu i ubezpieczenia OC asystentow;

2) pracownikéw Osrodka, tytutem wyptaty nagrody za obstuge edycji 2025

Programu;

3) innych organow, tytutem wydatkoéw pochodnych od wyptaconych nagréd.

Ustalono, ze pierwszy wydatek, zostat zaksiegowany w dniu 5 marca 2025 r.,

co spetnia wymaog okreslony w cz. V ust. 6 Programu.

Rozliczenie srodkoéw z dotacji nastgpito w dniu 30 grudnia 2025 r., zgodnie

Z ponizszym:

Data
ksiggowania

Opis operacji

Kwota
(wzh)

30.12.2025 | (...) zwrot niewykorzystanych $rodkéw: 301,99 zt, umowa nr 12/A00zN/JST/2025 z 5.12.2024 r., koszty obstugi (...)

301,99
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Data Obis operacii Kwota
ksiggowania pis op ! (w zt)
30.12.2025 | (...) zwrot niewykorzystanych srodkéw: 15.099,74 zt, umowa nr 12/A00zN/JST/2025 z 5.12.2024 r., zadanie (...) 15.099,74

Po wykonaniu przelewu (8,03% otrzymanych srodkéw) saldo na rachunku

wyniosto 0,00 zt.

Kontroli poddano wszystkie udostepnione dokumenty ksiegowe, w tym: dowody

zewnetrzne (rachunki i noty ksiegowe wystawione przez podmiot zewnetrzny) oraz

wewnetrzne (lista ptac).

Ustalono, ze jednostka dysponuje nastepujgcymi dowodami:

1)

faktury wystawione przez podmiot zewnetrzny, zgodnie z ponizszym:

Data
wystawienia
faktury

Lp.

Nr faktury

Tytut faktury

Kwota
(w zt)

1 28.02.2025

FV/2025/2/19

S$wiadczenie ustug asystenta w ramach programu "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawno$cig” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 na terenie gminy Gtubczyce
za miesigc luty 2025

53.671,20

2 31.03.2025

FV/2025/3/62

S$wiadczenie ustug asystenta w ramach programu "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig" dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 na terenie gminy Gfubczyce
za miesigc marzec 2025

135.787,30

3 30.04.2025

FV/2025/4/43

S$wiadczenie ustug asystenta w ramach programu "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig" dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 na terenie gminy Gfubczyce
za miesigc kwiecieri 2025

137.417,50

4 31.05.2025

FV/2025/5/38

S$wiadczenie ustug asystenta w ramach programu "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawno$cig” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 na terenie gminy Gfubczyce
za miesigc maj 2025

152.319,20

5 30.06.2025

FV/2025/6/23

S$wiadczenie ustug asystenta w ramach programu "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig" dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 na terenie gminy Gfubczyce
za miesigc czerwiec 2025

152.779,00

6 31.07.2025

FV/2025/7/23

$wiadczenie ustug asystenta w ramach programu "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawno$cig" dla
Jednostek Samorzgdu Terytorialnego - edycja 2025 na terenie gminy Gtubczyce
za miesigc lipiec 2025

181.307,50

7 31.08.2025

FV/2025/8/21

$wiadczenie ustug asystenta w ramach programu "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawno$cig” dla
Jednostek Samorzgdu Terytorialnego - edycja 2025 na terenie gminy Gtubczyce
za miesigc sierpien 2025

150.939,80

8 30.09.2025

FV/2025/9/26

$wiadczenie ustug asystenta w ramach programu "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawno$cig" dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 na terenie gminy Gtubczyce
za miesigc wrzesien 2025

169.540,80

9 31.10.2025

FV/2025/10/54

$wiadczenie ustug asystenta w ramach programu "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig" dla
Jednostek Samorzgdu Terytorialnego - edycja 2025 na terenie gminy Gtubczyce
za miesigc pazdziernik 2025

175.351,00

10 30.11.2025

FV/2025/11/54

$wiadczenie ustug asystenta w ramach programu "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawno$cig” dla
Jednostek Samorzgdu Terytorialnego - edycja 2025 na terenie gminy Gtubczyce
za miesigc listopad 2025

190.482,60

11 22.12.2025

FV/2025/12/17

$wiadczenie ustug asystenta w ramach programu "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig" dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 na terenie gminy Gtubczyce
za miesigc grudzienn 2025

146.738,90

Razem:

1.646.334,80

2)

noty ksiegowe, wystawione przez podmiot zewnetrzny, zgodnie z ponizszym:

Lp. wystDae\‘/:/?enia Nr noty Opis noty I?‘\;,V:;
noty
1| 24.02.2025 1/2025 polisa ubezpieczeniowa dla asystentow (...) z programu "Asystent (...) 8.800,00
2| 13.03.2025 2/2025 polisa ubezpieczeniowa dla asystentéw (...) z programu ,Asystent (...) 800,00
3| 13.03.2025 3/2025 ewidencja przebiegu pojazdu, dot. (...) 861,20
4| 16.04.2025 4/2025 polisa ubezpieczeniowa dla asystentow (...) z programu "Asystent (...) 800,00
5| 16.04.2025 5/2025 ewidencja przebiegu pojazdu, dot. (...) 1.398,40
6 | 20.05.2025 6/2025 ewidencja przebiegu pojazdu, dot. (...) 2.820,72
7 | 30.05.2025 712025 polisa ubezpieczeniowa dla asystentéw (...) z programu ,Asystent (...) 200,00
8 | 30.06.2025 8/2025 ewidencja przebiegu pojazdu, dot. (...) 3.131,20
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L Data N Opi Kwota
p. | wystawienia r noty pis noty wzh)
noty
9 | 14.07.2025 9/2025 polisa ubezpieczeniowa dla asystentow (...) z programu "Asystent (...) 1.400,00
10 | 15.07.2025 10/2025 ewidencja przebiegu pojazdu, dot. (...) 4.471,70
11 | 31.08.2025 11/2025 ewidencja przebiegu pojazdu, dot. (...) 2.307,90
12 | 19.09.2025 12/2025 ewidencja przebiegu pojazdu, dot. (...) 673,75
13 | 16.10.2025 13/2025 ewidencja przebiegu pojazdu, dot. (...) 371,44
14 | 12.11.2025 14/2025 ewidencja przebiegu pojazdu, dot. (...) 600,00
15 | 15.12.2025 15/2025 ewidencja przebiegu pojazdu, dot. (...) 1.030,10
16 | 22.12.2025 16/2025 ewidencja przebiegu pojazdu, dot. (...) 855,30
Razem: 30.521,71
3) lista wyptat utworzona przez jednostke, zgodnie z ponizszym:
Lista nagréd - AOON Nr 136 Grudzien /2025 Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscia
Nagroda | "PXZ | BrutTO etat
obow.
podstawa podst. z z z z P P P P. P. Ep 7 kas: Data
ZUS E +R emeryt. rent wypadk skt. R emeryt. rent. choro skt. R KAS.CH Y przelewu
Ub. Ub. . PPKP P.
podatek 2drow. B zdrow. R Zaj. sad obow. RAZEM Podst. P na konto
33.537,13 127,50 33.537,13 19
33.537,13 33.537,13 3.27323 | 2.179.91 321,96 5.775,10 3.27323 503,06 821,67 | 4.597,96 28.939,17 710,50 0,00 | 22.12.2025
3.280,00 2.604,58 2.604,58 579,45 170,00 11.231,99 27.340,87 22.305,14

Na podstawie ww. dokumentéw ksiegowych ustalono, ze Os$rodek posiada
dowody poniesienia kosztow zadania w tgcznej wysokosci: 1.676.856,51 zi, ktére
zwigzane byty z poniesieniem wydatkéw dotyczgcych:

— wynagrodzenia asystentéw za ustuge asysty (1.646.334,80 zi);
— zakupu przejazdow asystentéw (2.671,40 zt*?; 15.850,31 zt*3);
— ubezpieczenia OC asystentéw (12.000,00 zi).

Zgodnie z poddang kontroli dokumentacjg Osrodek ponidst wydatki
pozwalajgce na ustalenie kosztow obstugi Programu w tgcznej wysokosci:
33.537,13 z.

Dokumenty ksiegowe przeszty formalng i merytoryczna kontrole. W kazdym
przypadku opatrzono zostaty opisem zgodnie z wymogami okreslonymi w art. 21
ust. 1, art. 22 ust. 1i art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci4.

12 7 zachowaniem zasady wydatku nie wiekszego niz 300,00 zt miesiecznie na asystenta wykonujgcego ustuge asystencii
osobistej dla jednej osoby z niepetnosprawnoscia

18 Z zachowaniem zasady wydatku nie wiekszego niz 500,00 zt miesiecznie na asystenta wykonujgcego ustuge asystencii
osobistej dla wiecej niz jednej osoby z niepetnosprawnoscig

14 Wydatek poniesiony na realizacje zadania w ramach resortowego Programu (...) na podstawie umowy nr 12/AOON/JST/2025
(-..). Wydatek dotyczy odptatnosci za (...). Rozliczenie na podstawie (odpowiednio: ) faktury nr... /noty nr .../ listy ptac nr ... ,
kwota: ...; Zatwierdzono na sume ... (piecze¢ i podpis: Gtéwnego ksiegowego, Kierownika Osrodka); Wydatek jest uzasadniony
.... (parafa Gtéwnego ksiegowego), Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym (parafa Gtéwnego
ksiegowego / pracownika Osrodka) .
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Na tej podstawie stwierdzono, ze wykazane na rachunku bankowym transakcje,
zostaty poparte odpowiednimi dowodami i prawidtowo udokumentowane, co

oznacza, ze dokumentacja finansowo-ksiegowa prowadzona byta w sposob rzetelny.
3.2. Ewidencja ksiegowa

Zarzadzeniem Kierownika Osrodka nr 61/1/2025 z dnia 12 marca 2025 r.
w sprawie aktualizacji przyjetych zasad polityki rachunkowosci — w ewidencji
ksiegowej Osrodka wprowadzono zmiany do opisu funkcjonowania kont
syntetycznych, poprzez dodanie kont analitycznych: 139, 139/1, 201, 225/1, 229/1,
231/1, 240, 240/1, 240/7 240/12 (zat. nr 7):

W wyniku kontroli ewidencji ksiegowej ustalono, ze jednostka do ksiegowania

operacji Programu wykorzystywata nastepujgce konta ksiegowe (zat. 8a-8b):

Numer konta Nazwa konta ksiggowego
ksiegowego
139 Inne rachunki bankowe (ewidencjonowane pozabudzetowo i wykorzystywane do realizacji programéw Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawnoscig - zadanie)
139-1 Inne rachunki bankowe (ewidencjonowane pozabudzetowo i wykorzystywane do realizacji programoéw Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawnoscig - koszt obstugi)
201 Rozrachunki z odbiorcami i dostawcami; dot. zadania realizowanego jako program resortowy Asystent osobisty osoby
Z niepetnosprawnoscig
295.1 Pozostate rozrachunki z tyt. podatku dochodowego od oséb fizycznych, naliczany od zatrudnionych pracownikéw i
zleceniobiorcéw (na potrzeby realizacji programéw z panstwowych funduszy celowych np. fundusz solidarnosciowy (...)
2291 Pozostate rozrachunki publiczno-prawne/ZUS AOON (na potrzeby realizacji programéw z panstwowych funduszy celowych
np. fundusz solidarnosciowy (...)
231-1 Rozliczenia z tyt. wynagrodzenia AOON (na potrzeby realizacji programéw z panstwowych funduszy celowych np. fundusz
solidarnosciowy (...)
240 Pozostate rozrachunki/zadanie (na potrzeby realizacji programéw z panstwowych funduszy celowych np. fundusz
solidarnosciowy (...)
240-1 Pozostate rozrachunki/obstuga programu (na potrzeby realizacji programéw z panstwowych funduszy celowych np. fundusz
solidarnosciowy (...)
240-2 Pozostate rozrachunki/ZUS (na potrzeby realizacji programéw z panstwowych funduszy celowych np. fundusz
solidarnosciowy (...)
240-7 Pozostate rozrachunki/zaj. komornicze (na potrzeby realizacji programéw z panstwowych funduszy celowych np. fundusz
solidarnosciowy (...)
240-12 Pozostate rozrachunki/PPK pracownik (na potrzeby realizacji programéw z panstwowych funduszy celowych np. fundusz
solidarnosciowy (...)

- fj. zgodnie z przyjetg politykg rachunkowosci.

Podstawg wszystkich zapisow dokonywanych na kontach byty dowody
ksiegowe zgromadzone w ramach realizacji Programu, zgodnie z wymogami
okreslonymi w art. 152 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.)'®> oraz warunkami Umowy

okreslonymi w § 4 ust. 1.16

15 1. Jednostki, ktérym zostata udzielona dotacja, o ktérej mowa w art. 150 art. 151 ust. 1, sg obowigzane do prowadzenia
wyodrebnionej ewidencji ksiegowej srodkéw otrzymanych z dotacji oraz wydatkéw dokonywanych z tych srodkow

16 Gmina zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidencji ksiegowej z realizacji
Programu w sposéb umozliwiajgcy identyfikacje poszczegdlnych operacji ksiegowych, zgodnie z zasadami wynikajgcymi z ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (...).
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4.

Kwalifikowalnos¢ poniesionych kosztéw

Kwalifikowalnos¢ kosztéw poniesionych na realizacje zadania oraz zwigzanych

z obstugg Programu, ustalono na podstawie dowodow potwierdzajgcych:

wymiar wykonanych ustug asystencji osobistej, ustalony na podstawie
miesiecznych kart realizacji ustug oraz rozliczeh z wykonania ustug,
wykazywanych przez zleceniobiorce zgodnie z umowg o swiadczenie ustugi
asystencji osobistej;

koszt przejazdu asystentow z uczestnikami Programu, ustalony na podstawie
miesiecznej ewidencji przebiegu pojazdow, wykazywanej przez asystentow;
koszt ubezpieczenia OC, ustalony na podstawie polis ubezpieczeniowych Ergo
Hestia o nr.: 922001376862, 922001372323, 922001371758, 922001383089,
922001392929, 922001392929;

zaangazowanie pracownikow Osrodka w realizacje Programu, w zakresie
okreslonym w Procedurach monitorowania, kontrolowania i rozliczania
Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek
Samorzgdu Terytorialnego — edycja 2025, tj.: kwalifikowania wnioskodawcéw
do wsparcia, sprawowania biezgcego nadzoru nad dokumentacjg zgromadzong
w sprawach o przyznanie asysty, weryfikacji dokumentacji potwierdzajgce;j
wykonanie ustug przez podmiot zewnetrzny, kontroli jakosci ustug, weryfikacji
godzin pracy asystentéw osobistych pod kagtem mozliwosci wystgpienia
podwdjnego finansowania, kontroli jakosci ustug, prowadzenia ksiegowosci,
prac zwigzanych z pozyskaniem i rozliczeniem srodkéw z Funduszu, obstugi
Generatora funduszu Solidarnosciowego oraz prowadzenia sprawozdawczosci
w ramach rozliczenia dokumentacji prowadzonej w zakresie ksiegowej [ustalony
(w zakresie wymiaru nagrody) w pismach z dnia 16 grudnia 2025 o przyznaniu

nagrody z tytutu zaangazowania w realizacje edycji 2025 Programu?’].
4.1. Koszty zwigzane z realizacjg zadania

Na podstawie kart realizacji ustug asystencji osobistej oraz rozliczenh

z wykonania ustug, wykazywanych przez zleceniobiorce ustalono, ze Osrodek

posiada potwierdzenie wykonania 39.386 godzin ustug, zgodnie z ponizszym:

17

o nr.. KS.1150.55.2025, KS.1150.56.2025, KS.1150.57.2025, KS.1150.61.2025, KS.1150.62.2025, KS.1150.63.2025,

KS.1150.64.2025, KS.1150.65.2025, KS.1150.66.2025, KS.1150.67.2025,  KS.1150.68.2025, KS.1150.69.2025,
KS.1150.70.2025, KS.1150.71.2025, KS.1150.72.2025, KS.1150.73.2025, KS.1150.74.2025,  KS.1150.75.2025,
KS.1150.76.2025.
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Miesigczna liczba zrealizowanych godzin ustugi

Miesigc | 1l 1] \% \% \ i VI IX X Xl Xl

Razem: 0 1.284 3.248,5 | 3.287,5 3.644 3.655 4.337,5 3.611 4.056 4.195 4.557 3.510,5

Osrodek, w ramach zadania, dokonywat wydatkow zgodnie z fakturami
wystawionymi przez podmiot zewnetrzny (za wykonang ustuge asystencji osobistej)
na podstawie zawartej umowy oraz notami, wystawionymi w ramach rozliczenia
kosztow koszty przejazdu asystentow z uczestnikami Programu. Jednostka
kontrolowana poniosta rowniez wydatek zwigzany z ubezpieczeniem OC asystentow
zwigzanych ze swiadczeniem ustug. Powyzsze spetnia wymog okreslony w cz. V

ust. 3 pkt 1 Programu.

Dokumentacja udostepniona w trakcie kontroli potwierdza kwalifikalnos¢
kosztow poniesionych na realizacje zadania w tgcznej wysokosci 1.676.856,51 zt,
a poniesione wydatki:
- byty zwigzane bezposrednio z realizacjg ustugi na rzecz oséb uprawnionych,
zgodnie z wymogami okreslonymi w czesci V ust. 1 Programu;
—  zostaty poniesione w okresie realizacji Programu, co spetnia wymaog okreslony

w czesci V ust. 6.
Niewykorzystane srodki zwrécono na konto Wojewody Opolskiego.
4.2. Koszty obstugi Programu

Zgodnie z dokumentacjg ksiegowg Osrodek ponidst wydatki zwigzane z wyptatg
nagrody pracownikom zaangazowanym w realizacje Programu. Kwota
wydatkowanych srodkéw na obstuge Programu, w wysokosci 33.537,13 zi, nie
przekroczyta 2% kwoty faktycznie wydatkowanej na realizacje zadania (1.710.393,64
zt). Koszty poniesiono w okresie realizacji Programu, a niewykorzystane srodki
zwrocono na konto Wojewody Opolskiego. Na tej podstawie stwierdzono, srodki
Funduszu przyznane na obstuge zadania zostaty wykorzystane zgodnie z

Programem oraz zawartg Umowa.
5. Zabezpieczenie przed podwojnym finansowaniem tych samych wydatkéw.

Zgodnie z cz. IV pkt 17. Programu W godzinach realizacji ustug asystencji
osobistej nie mogg byc¢ Swiadczone ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi
opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2024 o pomocy spotecznej

(...), inne ustugi finansowane w ramach Funduszu albo finansowane przez
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Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych lub ustugi obejmujgce
analogiczne wsparcie (...), finansowane ze srodkoéw publicznych. Na tej podstawie,
w § 3 ust. 8 Umowy Gmina zobowigzata sie do zabezpieczenia przed podwojnym
finansowaniem tych samych wydatkéw rownoczesnie ze Srodkow Funduszu i innych
zrodet. W wyniku kontroli stwierdzono, ze w § 3 ust. 1 pkt 10 umowy KS.022.5.2025
z dnia 4 lutego 2025 r. zamieszczono warunek o tresci tozsamej z zasadg okreslong

w cz. IV pkt 17 Programu.

Oceniajgc stan realizacji ww. postanowien na wstepie ustalono, ze Osrodek
w badanym okresie nie $wiadczyt: ustug opiekuniczych'® i specjalistycznych ustug
opiekuniczych w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi?®,
niemniej organizowat dzienng opieke wytchnieniowg w ramach srodkéw Funduszu dla
11 osOb. Na podstawie analizy uprawnien do $wiadczen finansowanych z Funduszu,
stwierdzono, ze w okresie objetym kontrolg:
— 6 0s6b uprawnionych do asystencji osobistej byto réwniez objetych wsparciem
w ramach opieki wytchnieniowej, w tym - w 3 przypadkach swiadczonym przez tg
sama osobe;

— 3 asystentow osobistych swiadczyto rowniez ustuge opieki wytchnieniowej.

Weryfikacji poddano Karty realizacji ustug (z miesiecy: luty, czerwiec i grudzien)
asystentéw swiadczgcych wsparcie dla wiecej niz jednego podopiecznego oraz
dokumentacje realizacji ustug $wiadczonych u osoby korzystajgcej z innych form
wsparcia. Miato to na celu wykluczenie ryzyka fikcyjnego generowania godzin pracy
poprzez jednoczesne realizowanie ustug u réznych swiadczeniobiorcow lub
rozliczania kilku ustug w tym samym czasie. Po ustaleniu dni, w ktérych jednoczesnie
Swiadczono ustuge asystencji osobistej i opieke wytchnieniowg i poréwnaniu godzin
stwierdzono, ze:

— asystenci swiadczyli na rzecz tych samych osob ustuge asystenc;ji i opieke
wytchnieniowg, w réznych dniach miesigca albo w tych samych dniach, lecz

w roznych godzinach;

— asystenci swiadczyli ustugi na rzecz réznych osob, w réznych dniach miesigca

albo w tych samych, lecz w ré6znych godzinach;

18 Ustugi opiekuncze w Gminie swiadczone sg przez dzienny dom pobytu, bedacy samodzielng jednostkg organizacyjng
i niepodlegajgca nadzorowi Osrodka.
19 Brak wnioskow
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— w sytuacjach, w ktérych ten sam pracownik realizowat obie formy ustug (dla
jednej albo réznych oséb), ewidencja wykazata zachowanie Scistych przerw lub

nastepstwa czasowego, wykluczajgc naktadanie sie godzin pracy.

Ustalenia poczynione w trakcie kontroli byly tozsame z udostepnionymi danymi,
opracowanymi przez pracownikow Osrodka, ktérzy - w badanym okresie pracownicy
systematycznie prowadzi analize pracy wszystkich asystentow i opiekundw, obejmujaca
dane w zakresie: daty, godzin, liczby wykonanych ustug w stosunku do os6b

uprawnionych.

Sposob zabezpieczenia przed podwdjnym finansowaniem oceniono pozytywnie.
Osrodek wdrozyt system monitorowania kart ustug, ktéry pozwalat na biezgco
weryfikowaé poprawnos¢ wpiséw i eliminowac ryzyko naduzy¢ przed dokonaniem
rozliczenia finansowego. System kontroli wewnetrznej zapewnit transparentnosc
wydatkowania srodkéw z Funduszu oraz gwarancje, ze ustugi byty realizowane

W SposOb roztgczny i celowy.
6. Realizacja obowiazku informacyjnego

Zgodnie z 8 5 ust. 1 Umowy Gmina zobowigzata sie do podejmowania dziatan
informacyjnych, dotyczgcych finansowania zadania ze srodkéw Funduszu przyznanych
w ramach Programu, zgodnie z art. 35a ust. 1 ustawy o finansach publicznych oraz
rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 7 maja 2021 r. w sprawie okreslenia dziatan
informacyjnych podejmowanych przez podmioty realizujgce zadania finansowane lub
dofinansowane z budzetu panstwa lub z panstwowych funduszy celowych (Dz. U.

z 2021 poz. 953 ze zm.)?°. Dodatkowo, na podstawie § 5 ust. 5 Umowy Wojewoda
upowaznit jednostke do rozpowszechniania w dowolnej formie, w prasie, radiu,
telewizji, Internecie oraz innych publikacjach, nazwy Programu, przedmiotu i celu, na

ktéry przyznano srodki Funduszu oraz informacji o ich wysokosci.

Na podstawie analizy dokumentacji asystentow i uczestnikéw Programu oraz
ogledzin Osrodka - ustalono, ze obowigzek informacyjny realizowano z wykorzystaniem

obowigzujgcego logo, tj. godta i tekstu: Dofinansowano ze $rodkéw Funduszu

208 2 pkt 2 lit. c oraz § 2 pkt 3: Podmiot realizujgcy zadanie finansowane lub dofinansowane z budzetu panstwa lub z panstwowych
funduszy celowych podejmuje dziatania informacyjne dotyczace tego finansowania lub dofinansowania przez:

- umieszczenie plakatu informacyjnego - w przypadku realizacji projektdw spotecznych - obejmujgcych przedsiewziecia
kulturalne, wydawnicze, sportowe, socjalne, wychowawcze lub profilaktyczne oraz dziatania z zakresu opieki nad
zabytkami i ochrony dziedzictwa narodowego;

- zamieszczenie informacji na swojej stronie internetowej, o ile jg posiada, oraz na swoich profilach w internetowych
serwisach spotecznosciowych, o ile takie profile posiada.
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Solidarnosciowego ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig dla Jednostek

Samorzgdu Terytorialnego — edycja 2025, dofinansowanie 1.725.495,37 zt. Logo zostato

zamieszczone:

—  nadokumentaciji zleceniobiorcéw i uczestnikow Programu,

- na plakacie informujgcym o przystgpieniu jednostki do Programu, umieszczonym
w widocznym miejscu, w siedzibie Osrodka;

—  przy informacji o przystgpieniu i realizacji przez Osrodek Programu, opublikowanej
na stronie BIP Osrodka, pod adresem: https://ops.glubczyce.pl/174/asystent-

0sobisty-osoby-z-niepelnosprawnoscia-dla-jst-edycja-2025.html.

lll. Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci

nie dotyczy

IV. Informacja o zastrzezeniach zgtoszonych do projektu wystapienia
pokontrolnego i wyniku ich rozpatrzenia lub o niezgloszeniu zastrzezen

nie dotyczy

V. Zalecenia lub wnioski dotyczace usuniecia nieprawidlowosci lub
usprawnienia funkcjonowania jednostki kontrolowanej

nie dotyczy

VI. Zgodnie z art. 48 ustawy o kontroli w administracji rzagdowej od

wystapienia pokontrolnego nie przystuguja srodki odwotawcze.

Z up. Wojewody Opolskiego

Ewa Pawlin6w
Dyrektor
Wydziat Polityki Spotecznej

Pismo zostato wydane w postaci elektronicznej i podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

Pismo otrzymujg do wiadomosci:
Adam Krupa Burmistrz Gtubczyc, Urzad Miejski w Glubczycach, ul. Niepodlegtosci 14, 48-100
Gtlubczyce.
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