. 2em

ZAKEAD EMERYTALNO-RENTOWY
MINISTERSTWA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU -
SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
NA USLUGI SPOLECZNE
zwana dalej ,,SIWZ”
w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego na
Swiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatéw do pracy, pracownikéw
i stazystow Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA w Warszawie oraz komisji

lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych

w Warszawie

Nr sprawyv: ZER-ZP-2/2018

Niniejsza specyfikacja sklada sie z 45 stron.

Zatwierdzil:

Warszawa, dnia(j.x?{.t@flo 18 r.

(podpis i pieczeé)
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l.
1.1

INFORMACJE O ZAMAWIAJACYM

.Zamawiajacym jest Zakiad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw Wewnetrznych

i Administracji, zwany dalej ,,Zakladem”

Siedziba: ul. Pawinskiego 17/21, 02-106 Warszawa
NIP: 526-10-42-106

REGON: 011320130

Strona internetowa: www.bip.zer.mswia.gov.pl

1.2.Zamawiajgcy informuje, iz nie jest czynnym platnikiem podatku od towarow i ustug (VAT).

'20

. I

2.2

233

2.4.
23,

3.1.

3.2

TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

Postepowanie o udzielenie przedmiotowego zaméwienia publicznego prowadzone jest na
podstawie art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U.
2017r. poz. 1579 ze zm.) zwanej dalej ,ustawg Pzp”, zgodnie z zasadami i warunkami
okreslonymi w niniejszym ogloszeniu.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci skladania ofert czesciowych, o ktorych mowa
w art. 2 pkt 6 ustawy Pzp.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci skiadania ofert wariantowych, o ktorych mowa
w art. 2 pkt 7 oraz art. 83 ust. 1 ustawy Pzp.

Zamawiajacy nie przewiduje zamowien, o ktérych mowa w art. 67 ust. | pkt 6 ustawy Pzp.
Zamawiajacy nie przewiduje aukcji elektronicznej.

SPOSOB POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z WYKONAWCAMI
Wszelka korespondencje do Zamawiajacego zwigzang z niniejszym postgpowaniem, nalezy
kierowac¢ na adres:

Zaklad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw Wewngtrznych i Administracji
ul. Pawinskiego 17/21, 02-106 Warszawa
Telefon: 22/ 60-28-645, 22/ 825-73-49 Faks: 22/ 825-49-79
e-mail: zamowienia@zer.mswia.gov.pl

numer sprawy ZER-ZP-2/2018

godziny pracy Zamawiajgcego: od poniedziatku do piatku: 0819 - 16",

Zamawiajacy nie bierze odpowiedzialnosci za skutki braku zachowania przez Wykonawce

powyzszych wymogow.
Komunikacja miedzy Zamawiajacym a Wykonawcami odbywa si¢ za posrednictwem operatora
pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe (Dz. U.z 2017 .
poz. 1481 ze zm.), osobiscie, za posrednictwem postanca, faksu lub za pomocg poczty

elektronicznej na adres mailowy wskazany w pkt 3.1 niniejszej SIWZ.

3.3. Oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia oraz oferta muszy by¢ zlozone

w formie pisemnej zgodnie z wymogami SIWZ.

et
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3.4.

3.6.

4.1.

4.2

4.3

4.4.

457

4.6.
4.7.

4.8.

5.1

Zamawiajacy moze zastrzec formg pisemng rowniez dla okreslonych o$wiadczen lub
dokumentow skladanych przez Wykonawce po terminie skladania ofert.

. O przedmiotowym zastrzezeniu Zamawiajgcy poinformuje Wykonawcow wraz z dokonaniem
czynnosci zawiadomienia o koniecznosci ich ztozenia.

Do kontaktu z Wykonawcami dedykowany jest adres e-mail: zamowienia@zer.mswia.gov.pl
WADIUM

Wykonaweca przystepujacy do przetargu zobowigzany jest wnies¢ wadium w wysokosci:

5.000,00 z} (stownie: pieé tysiecy zlotych "/ 1),

. Wadium moze by¢ wnoszone w jednej lub kilku nastepujacych formach:

a) pienigdzu,

b) porgczeniach bankowych lub porgczeniach spotdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowe;j,
z tym, ze porgczenie kasy jest zawsze porgczeniem pienieznym,

c) gwarancjach bankowych,

d) gwarancjach ubezpieczeniowych,

e) porgezeniach udzielanych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy
z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci
(Dz. U. 22016 r. poz. 359, z pdzn. zm.).

. Dokument potwierdzajgcy wniesienie wadium w jednej z form wymienionych w pkt 4.2. b) —e)

SIWZ musi by¢ zalgczony do oferty w formie oryginatu.

Wadium w formie pienigznej nalezy wnies¢ przelewem na rachunek bankowy Zaktadu

Emerytalno-Rentowego MSWiA w Narodowym Banku Polskim O/O Warszawa, nr konta:

43 1010 1010 0051 5113 9120 0000 z dopiskiem: Wadium w postepowaniu na $wiadczenie

ustug medycznych na rzecz kandydatéw do pracy, pracownikéw i stazystow Zakladu

Emerytalno-Rentowego MSWiA w Warszawie oraz komisji lekarskich, podleglych

ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych w Warszawie, nr sprawy: ZER-ZP-

2/2018.

Wadium wnoszone w pieniagdzu jest wniesione skutecznie, jezeli zostanie zaksiegowane na

rachunku bankowym Zamawiajacego przed uptywem terminu skladania ofert.

Dowod wniesienia wadium w pienigdzu Zamawiajacy zaleca zataczyé do oferty.

Ztozone porgczenie lub gwarancja musza zawieraé w swojej tresci zobowigzanie zgodne z art.

46 ust. 4aiust. 5 pkt 1 i3 ustawy Pzp.

Zwrot bgdz zatrzymanie wadium nastgpi zgodnie z art. 46 ustawy Pzp.

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest zakup ustug medycznych na rzecz kandydatéw do pracy,
pracownikow i stazystow dla Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA w Warszawie oraz

komisji lekarskich podlegtych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych w Warszawie,

w zakresie:

Swiadczenie uslug medycznych na rzecz kandydatow do pracy, pracownikow i stazystow Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA w Warszawie

oraz komisji lekarskich, podleglych ministrowi wiaciwemu do spraw wewnegtrznych w Warszawie
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a) profilaktycznych badan lekarskich (wstgpnych, okresowych i kontrolnych),

b) badan psychologicznych kierowcéw i kandydatow pa kierowcéw oraz badaf
psychotechnicznych kierowcéw i kandydatéw na kierowedw (tzw, psychotechnika),

¢) wydawania orzeczef w formie zagwiadczefi do celow przewidzianych w kodeksie pracy
i przepisach wykonawezych,

d) udziatu lekarza sprawujacego profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami,
w charakterze cztonka, w pracach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy powolanej przez
Zamawiajacego,

e) udziatu lekarza medycyny pracy w opracowywaniu oceny ryzyka zawodowego,
f) udziatu lekarza medycyny pracy w opiniowaniu spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy,

g) badan konsultacyjnych - okulistycznych zlecanych przez Zamawiajacege w kazdym czasie,
poza badaniami profilaktycznymi,
h) innych ustug medycznych $wiadezonych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa pracy.
5.2. Szczegblowy opis przedmiotu zaméwienia zawiera Zalgeznik nr 1 do niniejszej SIWZ. Zakres
oraz zasady wykonania przedmiotu zaméwienia okre$la wzor umowy stanowigey Zalgeznik
nr 3 do ninigjszej SIWZ.
5.3, Kod ze Wspélnegoe Stownika Zamowien: 8514700-1 (ushugi zdrowotne §wiadczone dla firm),
85121000-3 (ushugi medyczne), 85100000-0 (ustugi ochrony zdrowia), 85121100-4 (ogolne

ustugi lekarskie).

Wykonawey znajdujqcych "sie;‘ na 't‘ere'r.lie
dzielnic Ochota i/lub Srédmiescie i/lub Mokotéw m, St. Warszawy, nie wozesniej niz od dnia
25 czerwea 2018 roku, przez okres 36 miesiecy, albo do wyczerpania $rodkéw finansowych

przewidzianych na realizacje zamdwienia (w zaleznodci od tego, co nastapi wezesnie)).

wy wskazanyﬁr;zéz Wryk’dha'\»}c:q'r.{a fakturach

nek ban

rac

tapi p
w terminie 14 dni od dnia ofrzymania przez Zamawiajacego od Wykonawcy prawidiowo

7 1. atr;)s

wystawionej faktury.
7.2.7a dzieh dokonania platnosci przyjmuje sig¢ datg obeiazenia rachunku bankowego
Zamawiajacego.
7.3. Szezegblowe informacje dotyczace warunkéw finansowania i platnosci zostaly opisane we
Wzorze umowy, stanowigcym Zalgcznik nr 3 do niniejszej SIWZ.,
PIS SPOSOBUOF
. W formularzu oferty nalezy pod

cenf;ne d“zé'fe-é'lii"acje; 'é'alego zé.lﬁéwiehié; d.ol kférej, na
potrzeby oceny ofert, nalezy dodaé kwote podatku VAT obliczong wedlug wilasciwej stawki,
ktérych suma stanowié bedzie ceng brutto (z podatkiem VAT) za realizacje catego zamdwienia
w
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4,

zgodnie z Formularzem oferty, stanowigcym Zalgcznik nr 2 do SIWZ. Ceny oferty brutto
Wykonawca poda w zapisie liczbowym i stownym.

Ceng oferty brutto stanowi suma wartosci poszczeg6lnych pozycji tabeli formularza ofertowego
brutto (od poz. nr 1 do poz. nr 44)

W przypadku, w ktérym wybor oferty Wykonawcy bedzie prowadzié do powstania
u Zamawiajacego obowigzku podatkowego zgodnie z przepisami ustawy o podatku od towardow
i uslug, Wykonawca jest zobowigzany poinformowaé¢ o tym Zamawiajacego (w tresci
Formularza oferty), wskazujgc nazwe (rodzaj) ustugi, ktorej $swiadczenie bedzie prowadzié do
jego powstania oraz wskazujac jej wartosé bez kwoty podatku VAT.

Wykonawca zobowigzany jest podaé ceng ofertowa z dokladnoscia do dwoch miejsc po
przecinku.

Wysoko$¢ stawki podatku od towardw i ustug VAT wynika z przepisow ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towardéw i ustug (Dz. U. z 2017 r. poz. 1221 ze zm.).

Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci rozliczenia z Wykonawcg w innej walucie niz zioty
polski.

PRZYGOTOWANIE OFERTY

Na oferte sktadajg sie:

9.1.1. formularz oferty — sporzadzony zgodnie z zalgcznikiem nr 2 do SIWZ,

9.1.2. os$wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu oraz spelnianiu warunkéw udziatu
w postgpowaniu — zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do formularza oferty,

9.1.3. dokument stwierdzajagcy prawo osoby (0sob) podpisujacej oferte do reprezentowania
Wykonawcy w postepowaniu o uzyskanie przedmiotowego zaméwienia publicznego, ale
tylko wtedy, kiedy prawo do reprezentowania Wykonawcy nie wynika z tredci odpisu
z wlasciwego rejestru lub zaswiadczenia o wpisie do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej (pelnomocnictwo),

9.1.4. potwierdzenie wniesienia wadium,

9.1.5. dokumenty, o ktérym mowa w pkt. 11.1.2 - 11.1.4 niniejszej SIWZ,

9.1.6. cennik ustug medycznych.

Oferta musi obejmowaé catos¢ przedmiotu zaméwienia i musi byé sporzadzona zgodnie
z niniejsza SIWZ.

Wykonaweca moze ztozy¢ jedng ofertg w niniejszym postepowaniu. Zlozenie wiekszej liczby
ofert lub oferty zawierajgcej rozwigzania alternatywne Iub oferty wariantowe], spowoduje
odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez danego Wykonawce.

Oferta oraz oswiadczenia lub dokumenty skladane przez Wykonawce, musza spemiaé

nastepujace wymogi:

Swiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatow do pracy, pracownikéw i stazystow Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA w Warszawie
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9.4.1. musza byé podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy lub
umocowane przez te osoby do reprezentowania Wykonawcy na podstawie
petnomocnictwa, '

9.4.2. poswiadczenia za zgodno$¢ z oryginalem dokonuje odpowiednio Wykonawca,
Wykonawcy wspélnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zaméwienia publicznego albo osoby
przez nich umocowane na podstawie odrgbnego petnomocnictwa;

9.4.3, oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia musi byé zlozone
w formie pisemnej;

9.4.4. pefnomocnictwo, okreslajace zakres umocowania, musi by¢ ztozone w oryginale atbo
kopii poswiadczonej notarialnie i podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania
odpowiednio Wykonawcy lub Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sig o udzielenie
zamdwienia publicznego, wraz z petnomocnictwem nalezy zlozyé, w oryginale albo
kopii podwiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem, dokumenty, z ktérych wynika
uprawnienie 0séb udzielajgcych pelnomocnictwa do reprezentowania danego podmiotu;

9.4.5, oferta musi by¢ ztozona w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

9.5, Dokumenty sporzadzone w jezyku obeym sa sktadane wraz z tlumaczeniem na jezyk polski.

9.6. Zalecasig:

9.6.1, aby dokumenty, jakich 2zada Zamawiajacy od Wykonawcow byly polaczone
w sposéb trwaty;

9.6.2. ponumerowanie wszystkich stron oferty;

9.6.3. opatrzenie kazdej strony podpisem Wykonawcy,

9.6.4. zalgczenie pelnego spisu zawartodci oferty,

9.7. Wykonawea, nic pézniej niz w terminie skiadania ofert, ma prawo zastrzec informacje
stanowigce tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisow ustawy o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji. W takim przypadku jest zobowigzany wykazal, iz zastrzezone
informacje stanowig tajemnice przedsi¢biorstwa oraz oznaczy¢ zastrzezone informacje w sposob
wyraznie okre$lajacy wole ich utajnienia. Zaleca si¢ aby zastrzezone informacje zostaty ztozone
w oddzielnej wewnetrznej kopetcie z oznakowaniem ,,Tajemnica przedsigbiorstwa’”.

98. W przypadku, w ktérym Wykonawca =zastrzeze informacje stanowiace {ajemnicg
przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji na
etapie realizowania wezwania do uzupetnienia dokumentéw, albo wezwania do wyjasnienia
dokumentdw, albo wezwania do wyjasnienia tredci oferty, albo wezwania do wyjasnien
dotyczacych elementdw oferty majacych wplyw na wysokos$¢ ceny, postanowienia pkt 9.7.
stosuje sie odpowiednio.

9.9, Zamawiajacy ma prawo wezwaé Wykonawce do uzupetnienia dokumentow lub os$wiadczed,

jezeli o§wiadczenia lub dokumenty sa niekompletne, zawieraja bledy lub budza wskazane przez

]
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Zamawiajacego watpliwosci. Zamawiajagcy wzywa do ich zlozenia, uzupelnienia lub
poprawienia lub do udzielenia wyjasnien w terminie przez siebie wskazanym.
10. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ PODSTAWY WYKLUCZENIA
W postgpowaniu mogg wzig¢ udzial Wykonawcy, ktorzy:

- nie podlegajg wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 24 ust. 1 oraz art. 24 ust. 5 pkt 1
ustawy Pzp,

- spelniajg warunki udziatu w postepowaniu dotyczgce kompetencji lub uprawnien do prowadzenia
okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile wynika to z odrgbnych przepisow, tzn.: Wykonawca

posiada aktualny wpis do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnosé lecznicza prowadzoneso

przez wojewodg, zgodnie z art. 103 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej

(t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.160),

- posiadajg wiedze i doswiadczenie, tj. Wykonawca nalezycie wykonal lub wykonuje w okresie

ostatnich trzech lat, przed uplywem terminu skiadania ofert, a jezeli okres prowadzenia

dzialalnosci jest krotszy — w tym okresie. co najmniej dwie ustugi na rzecz firm/instytucii/

urzedéw odpowiadajace swoim rodzajem przedmiotowi zaméwienia, o wartodci nie mniejszej niz

70.000.00 zI brutto kazda.

Zamawiajgcy rozumie przez zwrot ,dwie ustugi” ushugi §wiadczone w ramach dwoch odrebnych
zamdwien/umaow.

Ocena spefniania warunkéw wymaganych od Wykonawcy zostanie dokonana wg formuly
»Spetnia/nie spetnia” na podstawie o§wiadczen zatgczonych do oferty.

Wykonawea winien samodzielnie spetniaé warunki udziatu w postepowaniu.

Jezeli Wykonawca bezposrednio nie bgdzie $wiadezyl ustug objetych przedmiotem zaméwienia,
swiadczacy uslugi wymagane wpisem do Rejestru musi by¢ wpisany do Rejestru podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci

leczniczej (t.j. Dz. U. 22018 r. poz.160).
11. OSWIADCZENIA LUB DOKUMENTY WYMAGANE W POSTEPOWANIU

~ IT.I.W celu oceny spelniania przez Wykonawce warunkéw udzialu w postepowaniu oraz
braku podstaw wykluczenia, Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca zozyl wraz
z oferta:

I1.1.1. Aktualne na dziefi sktadania ofert o§wiadczenie Wykonawcey stanowigce potwierdzenie,
ze Wykonawca nie podlega wykluczeniu oraz spetnia warunki udziatu w postgpowaniu

(Zalgcznik nr 1 do formularza oferty).
[1.1.2. Odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji,
w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. § pkt 1 ustawy

Pzp. W tym zakresie zastosowanie ma art. 26 ust. 6 ustawy Pzp.

Swiadezenie uslug medycznych na rzecz kandydatéow do pracy, pracownikow i stazystow Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA w Warszawie
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11.1.3. Odpis aktualnego wpisu do rejestru podmiotéw wykonujacych dziafalnos¢ lecznicza
prowadzonego przez wojewode, zgodnie z art. 103 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dzialalnodci leczniczej (t.j. Dz, U. z 2018 r. poz.160),

11.1.4. Wykaz wykonanych ustug, stanowigcy zatacznik nr 4 do SIWZ wraz z zatjczeniem
dowoddéw okreslajgcych czy te ustugi zostaly wykonane lub sa wykonywane nalezycie,
przy czym dowodami, o ktérych mowa, sg referencje badz inne dokumenty wystawione
przez podmiot, na rzecz ktérego ustugi byly wykonywane, a w przypadku swiadczen
okresowych lub ciaglych sa wykonywane, a jezeli z uzasadnionegj przyczyny
0 obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie uzyskac tych dokumentow —
o$wiadczenie wykonawcy. W przypadku swiadczenn okresowych lub ciagtych nadal
wykonywanych referencje badz inne dokumenty potwierdzajace ich nalezyte

wykonywanie powinny by¢ wydane nie wcze$niej niz 3 miesiace przed uptywem

terminu skladania ofert,

12.1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé skiadania oferty przez dwéc;h lub wiece] Wykonaweow
(w ramach oferty wspélnej w rozumieniu art. 23 ustawy Pzp) pod warunkiem, ze taka oferta
spelniaé bedzie nastgpujace wymagania:

12.1.1. Wykonawcy wystepujacy wspélnie sg zobowiazani do ustanowienia pelnomocnika do
reprezentowania ich w posigpowaniu albo do reprezentowania ich w postepowaniu
i zawarcia umowy w sprawie przedmiotowego zamdwienia publicznego.

12.1.2. Petnomocnictwo lub inny dokument (np. umowa konsorcjum, spotki cywilnej)
z ktérego wynika takie umocowanie nalezy ztozy¢ razem z oferta w formie okreslone;
w pkt. 9.4.4, SIWZ.

12.1.3. Kazdy z Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o zamowienie sktada odwiadezenie
Wykonawey o braku podstaw do wykluczenia oraz spetnianiu warunkoéw udziatu
w postepowaniu (zgodnie z zalqcznikiem nr 1 do formularza oférty), aktualne na dzief
sktadania ofert, celem potwierdzenia, ze kazdy z Wykonawcoéw ubiegajacych sig
wspdlnie o zamdwienie nie podlega wykluczeniu oraz spefnia warunki udziatu
w postepowaniu zakresie, w ktorym kazdy z nich wykazuje spetnianic warunkow
udzialu w postgpowaniu oraz brak podstaw wykluczenia,

12.1.4, Kazdy z Wykonawcow wystepujacych wspdlnie obowigzany jest do wykazania braku
podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego oraz
spetniania warunkéw udziatu w postgpowaniu. W takim przypadku o$wiadczenia Tub
dokumenty wymienione w pkt. 11.1.1-11.1.3 SIWZ sktada kazdy z Wykonawcow
wystepujacych wspdlnie.

w
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13. WYKONAWCA ZAGRANICZNY

13.1. Jezeli Wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej, zamiast dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 11.1.2. SIWZ — skiada dokument lub
dokumenty wystawione w kraju, w ktorym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania
wskazujgce sposéb reprezentacji Wykonawcy oraz osoby uprawnione do reprezentowania
Wykonawcy. Dokumenty, o ktorych mowa powyzej powinny by¢ wystawione nie wczesniej
niz 6 miesigcy przed uptywem terminu skladania ofert.

13.2. Jezeli w kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania ma osoba, ktorej
dokument dotyczy, nie wydaje sig¢ dokumentoéw, o ktérych mowa w pkt 13.1. SIWZ, zastepuje
si¢ je dokumentem zawierajagcym odpowiednio oswiadczenie Wykonawcy, ze wskazaniem
osoby albo oso6b uprawnionych do jego reprezentacji, lub o$wiadczenie osoby, ktorej
dokument mial dotyczy¢, zlozone przed notariuszem lub przed organem sgdowym,
administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego wilasciwym ze
wzgledu na siedzibe lub miejsce zamieszkania Wykonawcy lub miejsce zamieszkania tej
osoby. Postanowienia pkt 13.1. SIWZ odnoszace sie do wymaganych terminéw waznosci
poszczegdlnych dokumentow stosuje sie,

14. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKYADANIA I OTWARCIA OFERT

14.1. Ofert¢ nalezy ztozy¢ w trwale zamknigtym opakowaniu (np. kopercie), uniemozliwiajacym
bezsladowe otwarcie i zapoznanie si¢ z trescig oferty przed uptywem terminu otwarcia ofert.

14.2. Opakowanie powinno by¢ oznakowane oraz opatrzone co najmniej nazwg i adresem
Wykonawcy.

14.3. Opakowanie nalezy zaadresowac i opisa¢ wg wzoru:

Zaklad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji
ul. Pawinskiego 17/21, 02-106 Warszawa
numer sprawy ZER-ZP-2/2018
OFERTA

na Swiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatéw do pracy, pracownikow i stazystow
Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA w Warszawie oraz komisji lekarskich, podleglych
ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych w Warszawie
nie otwiera¢ przed godz. 13% w dniu/.l.ﬁ:.o.(.?. 2018 .

14.4. Ofertg nalezy zlozyé w siedzibie Zamawiajacego, tj. w Zakladzie Emerytalno-Rentowym
MSWiA, 02-106 Warszawa, ul. Pawinskiego 17/21, pok. nr 468 (sekretariat Wydziatu
Organizacyjnego - IV pigtro). UWAGA! Wejscie do siedziby Zamawiajgcego przez biuro
przepustek  priy ul. Pawiriskiego 17/21. Nie naleiy zostawiaé oferty w skrzynce
korespondencyjnej na portierni.

14.5. Termin skladania ofert uptywa w dniuﬂ.ﬁ.'.g.é.. 2018 r. o godz. 12",

14.6. Dla ofert przestanych pocztg liczy sie data i godzina dostarczenia oferty pod wskazany adres.
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14.7. W przypadku zlozenia oferty po terminie wskazanym w pkt 14.5. SIWZ, Zamawiajacy
niezwlocznie zwroei oferte, ktéra zostata ztozona po terminie.
14.8. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ zlozong oferte przed uplywem terminu
skiadania ofert. Oferta ze zmianami oprécz oznaczefi, jak w pkt 14.3 SIWZ, bedzie dodatkowo
oznaczona okre§leniem , Zmiana”. Wykonawca wycofujac oferte zobowiazany jest przediozy¢
stosowne oswiadczenie podpisane przez osobe upowazniong do jego reprezentacii,
149. Otwarcie ofert odbedzie si¢ w dniu A506 ..2018 r. o godzinie 13% w siedzibie
Zamawiajacego w Zakladzie Emerytalno-Rentowym MSWiA z siedzibg w Warszawie przy
ul. Pawinskiego 17/21, w pok. nr 462.

14.10. Wykonawcy ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.

14.11. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnoéci za skutki niezachowania ktdregokolwiek
z wymogdw okreslonych powyzej, w szczegdlnosei okreslonego w pkt 14.3, STWZ.

15.1.  Ocenie beda podlegaly oferty wazne, tj. oferty niepodlegajace odrzu.éeniu. |

15.2. Oferty oceniane beda na podstawie nastepujgcego kryterium oceny ofert:
1 Oferowana Cena 100 %

15.3. Kazda z waznych ofert bedzie punktowana w kryterium oferowana cena (C) poprzez
porownanie ceny brutto oferty badanej do ceny brutto najnizszej ze wszystkich waznych
ofert, wg wzoru;

Wartos¢ punktowa ceny C= (C, : Cp) x 100

gdzie:
C, — cena brutto najnizsza sposréd wszystkich ofert podlegajacych ocenie
C; — cenabrutto oferty badanej

15.4. Zamawiajgcy wybierze oferts najkorzystniejsza na podstawie kryterium oceny ofert
okreslonego w pkt 15.2. SIWZ. Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra uzyska
najwicksza liczbe punktdéw obliczonych zgodnie z wyliczeniem okreslonym w pkt 15.3,
STWZ.

15.5. Obliczenia dokonywane beda z doktadnogcia do dwéch miejsc po przecinku.

, ktorego ofeﬁd"'sd‘pc‘n'wia-daé. bédzie. wszyétkim

- Zamawiajacy udzieli zaméwienia Wykonawe
wymaganiom niniejszego SIWZ i zostanie oceniona jako najkorzystnicjsza w oparciu
o wskazane w SIWZ kryterium wyboru.

16.2, Zamawiajacy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

16.3. Osoby reprezentujgce Wykonawce przy podpisywaniu umowy powinny posiadaé ze soba

dokumenty potwierdzajace ich umocowanie do podpisania umowy, o ile umocowanie to nie

bedzie wynikaé z dokumentow zalaczonych do oferty.
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17. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

17.1.  Wykonawca pozostaje zwigzany zlozong ofertg przez okres 30 dni.

17.2. Bieg terminu zwiazania ofertg rozpoczyna sie wraz z uplywem terminu skladania ofert.
18. UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA

Zamawiajacy uniewazni postgpowanie o udzielenie zamdwienia, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty niepodlegajacej odrzuceniu;

2) cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, jakg Zamawiajgcy zamierza przeznaczyé na
sfinansowanie zamdwienia, chyba ze Zamawiajgcy moze zwigkszyé t¢ kwote do ceny
najkorzystniejszej oferty;

3) wystgpila istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie postgpowania lub
wykonanie zamowienia nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo wczesniej
przewidziec;

4) postgpowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wadg uniemozliwiajgcg zawarcie
niepodlegajacej uniewaznieniu umowy w sprawie zamowienia publicznego.

19. UMOWA
19.1.  Umowa zostanie zawarta wedtug Wzoru umowy stanowigcego zalgcznik nr 3 do SIWZ.
19.2. Wykonawca akceptuje tre§¢ Wzoru umowy na wykonanie przedmiotu zaméwienia.

20. WYKAZ ZALACZNIKOW:

Integralng czes¢ SIWZ stanowig zataczniki:

I. Opis przedmiotu zamowienia — zatgcznik nr 1.

2. Formularz oferty z o§wiadczeniem — Zalgcznik nr 2,
3. Wzdr umowy — zalacznik nr 3.
4

Wykaz wykonanych ustug — Zatgcznik nr 4.
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Zatgcznik nr 1 do SIWZ
(Zatgeznik nr 3 do Umowy nr .../2018)
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

CZESC I — Nazwa i opis przedmiotu zaméwienia

—_—

Przedmiotem zamoéwienia jest zakup ustug medycznych na rzecz kandydatéw do pracy,

pracownikéw i stazystow dla Zakfadu Emerytalno-Rentowego MSWiA w Warszawie oraz komisji

lekarskich podlegtych ministrowi wladciwemu do spraw wewnetrznych w Warszawie, w zakresie:

a) profilaktycznych badan lekarskich (wstgpnych, okresowych i kontrolnych),

b) badan psychologicznych kierowcéw i kandydatéw na kierowedw oraz badan psychotechnicznych
kierowcow 1 kandvdatéw na kierowcow (tzw. psychotechnika),

¢) wvdawania orzeczen w formie zaswiadczen do celéw przewidzianych w kodeksie pracy
i przepisach wykonawczych,

d) udziatu lekarza sprawujacego profilaktyczna opieke zdrowotng nad pracownikami, w charakterze
czlonka, w pracach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy powolanej przez Zamawiajacego, |

¢) udzialu lekarza medycyny pracy w opracowywaniu oceny ryzyka zawodowego,
f) udziahy lekarza medycyny pracy w opiniowaniu spraw zwiazanych z wypadkami przy pracy,

g) badan konsultacyjnych — okulistycznych zlecanych przez Zamawiajgcego w kazdym czasie, poza
badaniami profilaktycznymi,
h) innych ustug medycznych §wiadczonych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa pracy.

2. Liczba pracownikéw zatrudnionych w Zakiadzie Emerytalno-Rentowym MSWIA w Warszawie
i komisjach lekarskich podlegtych ministrowi wiasciwemu do spraw wewngtrznych w Warszawie to
305 oséb.

3. Wykaz stanowisk pracy okreslonych na potrzeby przedmiotu zamdwienia przedstawia tabela nrl:

Tabela nr | — Wykaz lokalizacji Zamawiajgeego | stanowisk pracy objetych proedmiotem zamdwienia,

Lp. Lokalizacja Zamawiajgcego : : Wykaz stanowisk Liczha

_ e e e e o . . pracownikdw

i. . Zaktad Emerytalno-Rentowy MSWiA, Pracéﬁnicy zajmujgey stanowiska kierownicze 22

ul, Pawinskiego 17/21; 02-106 Warszawa Pracownicy biurowi 193

Pracownicy kancelarii 18

Pracownicy archiwum 2

Pracownicy skiadnicy akt 7

Pracownicy informatyki 13

Magazynierzy 1

Kicrowey 3

Pracownicy gospoedarcry 2

2. Cenfralna Komisja Lekarska, Lekarze orzecznicy 14

Mazowiecka Rejonowa Komisja Lekarska, Pracownicy zajmujacy stanowiska kierownicze !

Wydziat Logistvki Komisji Lekarskich ZER M8WiA - Pracownicy biurowi 25

o o _________________]
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pracownicy obstugi komisji, Pracownicy informatyki 3

ul. Sandomierska 5/7; 02-567 Warszawa Pracownicy kancelarii 1

Kierowey 1

4. Wykaz stanowisk wraz z opisem warunkow pracy pracownikéw Zamawiajacego podlegajacych

badaniom:

1) Zaklad Emerytalno-Rentowy MSWiA w Warszawie:

a) pracownicy zajmujacy stanowiska kierownicze:

obstuga monitoréw ekranowych w wymiarze czasu powyzej 4 godz./dobe,
wymuszona pozycja ciata (praca biurowa siedzaca powyzej 4 godz./dobe),
praca zwigzana z odpowiedzialnoscia,

praca zwigzana z decyzyjnoscia.

b) pracownicy biurowi:

obstuga monitoréw ekranowych w wymiarze czasu powyzej 4 godz./dobe,

wymuszona pozycja ciata (praca biurowa siedzaca powyzej 4 godz./dobe),

praca zwigzana z odpowiedzialnoscig (okreslona liczba pracownikow z tej grupy),

praca wymagajgca stalego i dlugotrwalego wysitku glosowego (okre$lona liczba
pracownikow z tej grupy),

praca na wysokosci do 3 m. (okreslona liczba pracownikow z tej grupy),

zagrozenia wynikajgce ze statego dopltywu informacji i gotowosci do odpowiedzi

(okreslona liczba pracownikow z tej grupy).

¢} pracownicy kancelarii:

obstuga monitoréw ekranowych w wymiarze czasu powyzej 4 godz./dobe,
wymuszona pozycja ciata (praca biurowa siedzaca powyzej 4 godz./dobe),
praca zwigzana z odpowiedzialnoscig (okreslona liczba pracownikdéw z tej grupy),

zagrozenia wynikajace z monotonii pracy.

d) pracownicy archiwum:

obstuga monitoréw ekranowych w-wymiarze czasu do 4 godz./dobe; =
wymuszona pozycja ciala (praca biurowa siedzgca powyzej 4 godz./dobe),
praca na wysokosci do 3 m.,

kropidlak popielaty grupa 2,

niedostateczne o$wietlenie,

mikroklimat zimny,

pyt i kurz.

€) pracownicy skfadnicy akt:

obstuga monitoréw ekranowych w wymiarze czasu powyzej 4 godz./dobe,
wymuszona pozycja ciata

praca na wysokosci do 3 m.,
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kropidlak popielaty grupa 2,
kurz, pyt,
zagrozenia wynikajace z monotonii pracy,

praca fizyczna z wydatkiem energetycznym.

f) pracownicy informatyki:

obstuga monitoréw ekranowych w wymiarze czasu powyzej 4 godz./dobe,

wymuszona pozycja ciata,

praca fizyczna z wydatkiem energetycznym (okre$lona liczba pracownikéw z tej grupy),
prowadzenie samochodu kat. B w celach stuzbowych (okreslona liczba pracownikow z

tej grupy),
praca przy urzadzeniach do 1kV (okre$lona liczba pracownikow z tej grupy).

g) magazynierzy:

obstuga monitora ekranowego do 4 godzin dziennie,
praca fizyczna z wydatkiem energetycznym,
praca na wysokosci do 3 m.,

kierowanie wozkiem widlowym,

h) kierowcy:

prowadzenie samochodu kat. B,

i} pracownicy gospodarczy:

praca fizyczna z wydatkiem energetycznym,
praca na wysokosci do 3 m,,

dzwiganie,

ptaca przy urzadzeniach do 1kV,

mikroklimat zimny,

2) komisje lekarskie podlegle ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych oraz

pracownicy zapewniajacy obstuge organizacyjno-administracyjng oraz biurows komisji

lekarskich podleglych ministrowi wiasciwemu do spraw wewngtrznych w Warszawie:

a) lekarze orzecznicy:

obstuga monitordw ekranowych w wymiarze czasu powyzej 4 godz./dobe,

wymuszona pozycja ciata (praca biurowa siedzaca powyzej 4 godz./dobg),

kontakt z interesantem zewnetrznym,

niekorzystne czynniki psychospoteczne — =zagrozenia wynikajagce z pracy na
stanowiskach zwigzanych z odpowiedzialnoscia i decyzyjnoécia (okreslona liczba
pracownikéw z tej grupy),

czynniki biologiczne

- patogeny przenoszone droga powietrzno-kropelkowa — wirusy, bakterie,

- patogeny przenoszone droga krwiopochodng — wirusy, bakterte, grzyby, plesnie.
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b) pracownicy zajmujacy stanowiska kierownicze:
=  obstuga monitoréw ekranowych w wymiarze czasu powyzej 4 godz./dobe,
"  wymuszona pozycja ciala (praca biurowa siedzgca powyzej 4 godz./dobe),
*  praca zwigzana z odpowiedzialnoscig,
*  praca zwigzana z decyzyjnoscia,
c) pracownicy biurowi:
®  obstuga monitoréw ekranowych w wymiarze czasu powyzej 4 godz./dobe,
"  wymuszona pozycja ciafa (praca biurowa siedzgca powyzej 4 godz./dobe),
*  praca zwigzana z odpowiedzialnoscia (okreslona liczba pracownikow z tej grupy),
®  kontakt z interesantem zewngtrznym (okreslona liczba pracownikow z tej grupy),
d) pracownicy informatyki:
*  obstuga monitoréw ekranowych w wymiarze czasu powyzej 4 godz./dobe,
= wymuszona pozycja ciala,
®  prowadzenie samochodu kat B w celach stuzbowych (okreslona liczba pracownikow
z 1ej grupy),
" praca przy urzgdzeniach do 1kV (okreslona liczba pracownikéw z tej grupy),
e) pracownicy kancelarii;
®  obsluga monitoréw ekranowych w wymiarze czasu powyzej 4 godz./dobg,
" wymuszona pozycja ciala (praca biurowa siedzaca powyzej 4 godz./dobe),
*  zagrozenia wynikajgce z monotonii pracy,
f) kierowcy:

= prowadzenie samochodu kat. B.

CZESC 1l - Zakres badan profilaktycznych pracownikow Zamawiajacego - informacje Zwigzane

z_wykonaniem przedmiotu umowy, niezbedne do prawidlowego oszacowania przez

Wykonawce ceny oferty

Badania profilaktyczne dotyczace pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze w Zaktadzie

Emerytalno-Rentowym MSWiA w Warszawie oraz pracownikéw zapewniajgcych obstuge

organizacyjno-administracyjng oraz biurowa komisji lekarskich podlegtych ministrowi wtasciwemu

do spraw wewnetrznych obejmuja w szczegdlnosci:

a) badania analityczne, tj. morfologia z rozmazem, OB, cukier, ogdlne badanie moczu + osad,
lipogram, EKG,

b) badanie przez lekarza okuliste,

c) RTG klatki piersiowej + opis,

d) badanie lekarza medycyny pracy,

e) inne niezbgdne badania wynikajace z wywiadu oraz ze stanu zdrowia,

Badania profilaktyczne dotyczace pracownikow biurowych Zakladu Emerytalno-Rentowego

MSWiA w Warszawie oraz pracownikéw zapewniajacych obstuge organizacyjno-administracyjng

Swiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatow do pracy, pracownikow i stazystow Zakiadu Emerytalno-Rentowego MSWiA w Warszawie
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oraz biurowa komisji lekarskich podlegiych ministrowi wiasciwemu do spraw wewngtrznych,
obejmuja w szezegdlnoscei:

a) badania analityczne, tj. morfologia z rozmazem, OB, cukier, og6lne badanie moczu + osad,

b) badanie przez lekarza okuliste,

¢) RTG klatki piersiowej + opis,

d) badanie lekarza medycyny pracy,

¢) inne niezbedne badania wynikajace z wywiadu oraz ze stanu zdrowia.

3. Badania profilaktyczne dotyczace lekarzy orzecznikéw komisji lekarskich podlegtych ministrowi
whasciwemu do spraw wewnetrznych obejmujg w szezegolnosci:

a) badania analityczne, tj. morfologia z rozmazem, OB, cukier, ogélne badanie moczu + osad,
lipogram, cholesterol, ALT, RTG, EKG,

b) badanie przez lekarza neurologa,

¢) badanic przez lekarza okuliste,

d) badanie lekarza medycyny pracy,

¢) inne niezbedne badania wynikajace z wywiadu oraz ze stanu zdrowia,

4, Badania profilaktyczne dotyczace innych pracownikow:

a) badania analityczne, tj. morfologia z rozmazem, OB, cukier, ogolne badanie moczu + osad,
b) badanie przez lekarza okulistg,

¢} badanie przez lekarza neurologa (okreslona liczba pracownikow z tej grupy),

d) spirometria (okreslona liczba pracownikéw z tej grupy),

e) RTG klatki piersiowej + opis,

) badanie lekarza medycyny pracy,

g) inne niezbedne badania wynikajace z wywiadu oraz ze stanu zdrowia.

5. Zakres 1 czestotliwosé badan profilaktycznych okreslaja wskazowki metodyczne w sprawie
przeprowadzania badaf profilaktycznych pracownikéw, stanowiace zafacznik nr 1 do
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia 1 Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczeh lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy
(Dz. U, 2016 1. poz. 2067).

6. Lekarz prowadzacy badanie moze poszerzyé jego zakres o dodatkowe specjalistyczne badania
konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢ krotszy termin nastgpnego badania, niz
to okreslone we wskazéwkach metodycznych, jezeli stwierdzi, Ze jest to niezbgdne dla prawidtowe;j
oceny zdrowia osoby kierowanej na badania; w takiej sytuacji zgodnie z § 2 ust. 3 Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania bada
lekarskich — pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotinej nad pracownikami oraz

orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2016 r. poz.
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2067), dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe stanowia czesé

badania profilaktycznego.

7. Lekarz prowadzacy badanie profilaktyczne powinien korzysta¢ z zalecen dotyczacych
postgpowania lekarskiego w stosunku do pracownikow poddanych okreslonym narazeniom,
upowszechnianych przez jednostki badawczo-rozwojowe w dziedzinie medycyny pracy,

8. Badania profilaktyczne przeprowadzane bedg sukcesywnie na podstawie skierowan opatrzonych
data, wydawanych przez Zamawiajacego. Pracownik Zamawiajgcego skierowany na badania moze
przediozy¢ Wykonawey, w pierwszej kolejnosci, skan skierowania na badania profilaktyczne.
W takiej sytuacji Zamawiajacy niezwlocznie przesyla oryginal skierowania na badania
profilaktyczne do Wykonawcy.

9. Skierowanie, o ktorym mowa w ust. 8, powinno zawierac:

a) okreslenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma by¢ wykonane,

b) w przypadku os6b przyjmowanych do pracy lub pracownikéw przenoszonych na inne
stanowisko — okreslenie stanowiska pracy, na ktorym osoba ta ma by¢ zatrudniona; w tym
przypadku pracodawca moze wskaza¢ w skierowaniu dwa lub wigcej stanowisk pracy,
w kolejnosci odpowiadajacej potrzebom Zakladu,

¢) w przypadku pracownikéw — okreslenie stanowiska pracy, na ktérym pracownik jest
zatrudniony,

d) opis warunkéw pracy uwzgledniajacy informacje o wystgpowaniu na stanowisku lub
stanowiskach pracy, o ktérych mowa w lit. b) i ¢), czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla
zdrowia lub czynnikéw uciazliwych i innych wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy,
z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych wynikow badan i pomiarow czynnikow
szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tych stanowiskach.

CZESC 111 - Dodatkowe informacje zwiazane z wykonaniem przedmiotu umowy

I. Wykonawca zobowigzany jest do:

1) wykonywania ustug medycznych, zgodnie z zasadami sztuki lekarskie] wymaganymi dla tego
rodzaju ustug medycznych, przez osoby posiadajace uprawnienia i kwalifikacje niezbedne do
ich  wykonywania; Wykonawca zobowiazany jest do wykonywania zamowienia przy
dochowaniu nalezytej starannosci, okreslonej w art. 355 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459, z pézn. zm.),

2) swiadczenia wszystkich ustug  medycznych wynikajgcych  z  przedmiotu zamowienia,

w placowcee(kach) usytuowanej(ych) w dzielnicy Ochota i/lub Srédmiescie i/lub Mokotow
m. St. Warszawa,

3) zapewnienia biezgcej realizacji ustug medycznych, w szezegolnosei dyzuréw w dni robocze od
poniedzialku do pigtku lekarza uprawnionego do wykonywania badafi profilaktycznych oraz

zastgpstwa w razie jego czasowej nieobecnosci,
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

zlecania osobom trzecim, tj. zaktadom opieki zdrowotnej lub podmiotom prowadzgcym
indywidualne praktyki zdrowotne, posiadajgcym wymagane kwalifikacje, $wiadczef
zdrowotnych (w tym badan specjalistycznych) w przypadku braku mozliwosci wykonania
przedmiotu zamoéwienia we wlasnym zakresie, przy czym koszty takich zleced obciazg
Wykonawce,

ponoszenia wobec Zamawiajacego i 0s6b badanych petnej odpowiedzialnosci za $wiadczenia,
ktdre wykonuje przy pomocy innych podmiotéw (w tym za jakos§¢ i termin wykonania),
wykonywania ustug wchodzacych w zakres przedmiotu zaméwienia w dni robocze od
poniedziatku do piatku w godz. od 8% do 14%, na podstawie skierowania wystawionego przez
Zamawiajacego (Zamawiajacy dopuszeza mozliwo$¢ wykonywania ustug w okreslone dni
tygodnia, w ilosci mniejszej niz 5 dni, w innych godzinach — po uprzednim pisemnym
uzgodnieniu z upowaznionymi pracownikami Zamawiajacego, tj. Naczelnikiem lub Zastepca
Naczelnika Wydziatu Organizacyjnego),

zapewnienia mozliwodci wezesniejszej, telefonicznej rejestracji pracownikéw w wyznaczonych
godzinach, w celu sprawnej realizacji przedmiotu zamowienia i dokonania bezzwloczne]
rejestracji osoby skierowanej na badania po jej telefonicznym lub osobistym zgtoszeniu,
zapewnienia wjazdu samochodéw stuzbowych Zamawiajacego na teren placowki wykonujacej
ustugi medyczne w Warszawie oraz do zapewnienia miejsc postojowych w dniu wykonywania
ustug medycznych, z zastrzezeniem ust. 2 pkt 6 CZESCI 1II niniejszego opisu przedmiotu
zamdwienia, '

wykonania badan profilaktycznych (z wytgczeniem badan kontrolnych) po telefonicznym lub
osobistym zgloszeniu si¢ osoby skierowanej i ustaleniu terminu oraz godziny rozpoczgeia
badan, przy czym termin rozpoczgcia badan zaproponowany przez Wykonaweg nie moze

przekraczaé 7 dni od dnia zgloszenia sie osoby ze skierowaniem,

wykonania badaf kontrolnych w_dniu zgloszenia sie pracownika lub stazysty na badania,

po wezedniejszej telefonicznej informacji przekazanej Wykonawcy przez pracownika
Zamawiajacego skierowanego na badania, z wylaczeniem przypadkéw, kitore wymagaja
skierowania os6b podlegajacych badaniom na dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne
lub inne badania dedatkowe,

przekazania orzeczen lekarskich (oryginat i kopia), wydanych w formie zaswiadczen dla celow
okrelonych w Kodeksie pracy i przepisach wykonawcezych, przez Wykonawee bezposrednio po
zakofczeniu badania osobie badanej (kandydatowi do pracy, pracownikowi, stazyscie), ktora
zobowiazana jest do przekazania oryginatu orzeczenia Zamawiajgcemu,

wydawania orzeczeti lekarskich koficzacych badania lekarskie ze stwierdzeniem:

a) braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy

w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badanie lekarskie lub
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b) istnienia przeciwwskazafi zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy
w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badanie,

13) wydawania orzeczen lekarskich (po przeprowadzonym badaniu przez lekarza okuliste),
zawierajgcych wpisy stwierdzajgce brak przeciwwskazan do wykonywania zadan stuzbowych
oraz informacje: , konieczne uzywanie okularéw korekcyjnych podczas pracy z monitorem
ekranowym” — w przypadku, gdy wyniki badan okulistycznych wykazg potrzebe ich stosowania
podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,

14) wydawania zaswiadczef przez lekarza okuliste, na podstawie skierowania wydanego przez
Zamawiajgcego na badania konsultacyjne - okulistyczne, o ktérych mowa w ust. 1 lit. g)
CZESCI I niniejszego opisu przedmiotu zamdwienia,

I5) przeprowadzania badan 0sob niepetnosprawnych, o ktorych mowa w art. 15 i art. 16 ust. | pkt 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb
niepelnosprawnych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 511, ze zm.),

16) prowadzenia ewidencji wykonywanych badan objetych zaméwieniem i przedstawienia jej
Zamawiajacemu w celach kontrolnych,

17) prowadzenia dokumentacji medycznej 0os6b objetych badaniami,

18) zapewnienie udziatu lekarza medycyny pracy w zakladowej komisji BHP,

19) zapewnienie udzialu lekarza medycyny pracy w opracowywaniu oceny ryzyka zawodowego,

20) zapewnienie udzialu lekarza medycyny pracy w opiniowaniu spraw zwiazanych z wypadkami
przy pracy,

21) zapewnienie, przez caly okres realizacji zamoéwienia, osoby/osob wykonujacej/ych prace
polegajace w szczegolnosci na:

a) wspolpracy z Zamawiajagcym w celu biezgcego zarzgdzania realizacja Umowy,
b) podejmowaniu decyzji w imieniu Wykonawcy we wszystkich sprawach dotyczacych
realizacji Umowy, jednakze bez prawa do zmiany postanowien Umowy.
2. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do:

1) przekazywania Wykonawcy informacji o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy
czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikow ucigzliwych i innych
wynikajgcych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych
wynikow badaf i pomiardw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tych
stanowiskach,

2) zapewnienia lekarzowi medycyny pracy udzialu w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy
dzialajacej na terenie Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA. Zamawiajacy zobowigzuje sie
powiadomi¢ Wykonawcg o planowanych posiedzeniach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy
na co najmniej 10 dni przed planowanym terminem posiedzenia,

3) zapewnienia Wykonawcy mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny

warunkow pracy,
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4) udostgpnienia Wykonawcy dokumentacji wynikéw kontroli warunkow pracy, w czgsci
odnoszacej sie do ochrony zdrowia,

5) prowadzenia ewidencji wykonywanych badan objetych umow i przedstawienia jej Wykonawcy
w celach kontrolnych,

6) przekazywania Wykonawcy informacji o dacie i przewidywanej godzinie wjazdu samochoddw
stuzbowych Zamawiajgcego na teren placowki wykonujacej ustugi medyczne oraz informacji
o ilo$ci samochodéw stuzbowyceh, dla kiérych Wykonawca zobowigzuje sie zapewni miejsca
postojowe, najpézniej do kofica dnia poprzedzajgcego dzien wykonywania ustug medycznych.

3. Cennik ustug medycznych:
1) w przypadku korzystania przez Zamawiajacego z ustug, ktorych ceny nie zostaly okreélone

w formularzu ofertowym, rozliczenie nastgpowal bedzie zgodnie 2z obowigzujacym

u Wvkonawey cennikiem ustug medvcznych z zakresu medycyny pracy; cennik ustug

medycznvch z zakresu medycyny pracy Wykonawca zobowigzany jest dotaczyé do oferty,

2) Wykonawca zobowiazany bedzie do pisemnego informowania Zamawiajgcego o wszelkich
zmianach w cenniku ustug medycznych z zakresu medycyny pracy, jak rowniez
do przesylania do Zamawiajacego aktualnie obowigzujgcego cennika ustug medycznych
z zakresu medycyny pracy; zmiana cennika ustug medycznych z zakresy medycyny pracy nie
bedzie wymagata aneksowania umowy.
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Zalgeznik Nr 2 do SIWZ
Znak sprawy: ZER-ZP- 2/2018
FORMULARZ OFERTY

pieczgc WykonaweyiPetnomocnika Wykonawey

Wykonawca®

Nazwas o i e S e R . it sensnsvrssme e snsnn e snn srn s

Numer identyfikacji podatkowe] VAT i mSllaail ... ..ccoiiiiniiiiiiiiiiiionisiiosiensnsanonnsens

Adres pocztowy: e,

Osoba lub osoby wyznaczone do kontaktdw: | ...
Felefons . ., -~ ol S T R .. s e e e s s
Adrese-maily - 00 o shii G BEBRIBIREIE) e

P [ et e e i e i i

*W praypadiu oferty wspolnej nalely podaé nazwy i adresy wszystkich Wykonawcéw

OFERTA
dla Zakladu Emerytalno-Rentowego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji
ul. Pawinskiego 17/21, 02-106 Warszawa

W odpowiedzi na ogloszenie przetargu nieograniczonego na ,Swiadczenie ustug medycznych na
rzecz kandydatéw do pracy, pracownikéw i staiystow Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA

w Warszawie oraz komisji lekarskich podleglych ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych

w Warszawie” skladamy niniejsza oferte o§wiadczajac, ze:

I. Oferujemy wykonanie calego zamowienia (PAKIET NR 1 i PAKIET NR 2) zgodnie
z wymaganiami okreslonymi w Opisie przedmiotu zamoéwienia, stanowigcym Zalgcznik
nr 1 do SIWZ za:
ceng netto (bez podatku VAT): .........evvvvvevevnvnnnnnnnn... PLN
ceng brutto (z podatkiem VAT): .....ccovvvveernenenneinnnnn. PLN

STOWIIE! L. e
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2. Oferujemy wykonanie przedmiotu umowy, zgodnie z ponizszym wyszczegolnieniem:

 Cens oferty |

| wartos¢ brufto*
| VAT* /kolumna
: 5+7/
7 &

Badanie
profilaktyczne —
wstgpne wraz z
wydaniem orzeczenia
przez fekarza
medycyny pracy

195

Badanie
profilaktyczne —
okresowe wraz z

wydaniem orzeczenia
przez lekarza
medycyny pracy

506

Badanie
profilaktyczne —
kontrolne wraz z

wydaniem orzeczenia
przez lekarza
medycyny pracy

101

Badania
psychologiczne
kierowcow i
kandydatéw na
kierowcdw

15

Psychotechnika

15

Dodatkowe badanie
konsultacyjne —
okulistyczne zlecane
w kazdym czasie poza
badaniami
profilaktyeznymi

31

Konsultacje
specjalistyczne -
okulistyezne

701

Konsultacje
specialistyczne -
laryngologiczne

50

.........

Konsultacje
specjalistyczne -
neurologiczna

100

10,

Konsultacje
specjalistyczne —
ortopedyczne

50

11,

Morfologia z
rozmazem

701

12,

OB

701

..............

13.

Cukier

701

14,

Ogélne badanie
moczu + osad

701
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wyliczyé od sumy poz. od nr 1 do nr 21)

15. Audiometria = I e (U (U ——
16. Spirometria 21 | ] i | e ] i
17. EKG z opisem B0 | s | svessvesany | ssweei || seveasen | asvesamsiei
i, | RTG Klatki M | speess | vewewss | swmmn || st | e
piersiowej z opisem
19. Lipidogram 300 ] | i | e | e | e,
Badanie o0sob
niepetnosprawnych, o
ktoérych mowa
wart. 15 i art. 16 ust,
1 pkt 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r.
20. o rehabilitacji 200 | | i | e | i
zawodowej |
spofecznef oraz
zatrudnianiu 0sdb
niepelnosprawnveh
(tj. Dz. U.z 2018 r.
poz. 511, ze zm.),
Szacunkowa liczba
spotkan czionkow
komisji ds.
bezpieczenstwa
i higieny pracy
Iprzewidywany czas
trwania jednego
spotkania — 3 godz./
Udzial lekarza
sprawujgcego
profilaktyczng opicke
zdrowotng nad
pracownikami
i stazystami, w
charakterze czlonka,
w pracach komisji
21. bezpieczenstwa i 12 | s || sememr || semessensi || sessn || seessmemg
higieny pracy, w
opracowywaniu oceny
ryzyka zawodowego,
w opiniowaniu spraw
zwigzanych z
= wypadkami przy —
pracy
(ryczalt kwartalny)
LACZNA CENA BRUTTO (suma pozycji od nr I do nr 21)*: | ... .
LACZNA CENA BRUTTO — SEOWNIE® |....oooiiiiiiiieeeeee i
” 20% wartosci ceny brutto na ustugi medyczne nieprzewidziane w niniejszym formularzu (20% nalezy

CENA OFERTY BRUTTO (suma pozycji od nr 1 do nr 21 + warto$é z pozycji nr 22)*:
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EZROZDZIALY 75435 _

23.

profilaktyczne —
Wstepne wraz z
wydaniem orzeczenia
przez lekarza
medycyny pracy

“Badanic

40

24,

Badanie
profilakiyczne —
okresowe wraz z

wydaniem orzeczenia
przez lekarza
medycyny pracy

60

25,

Badanie
profifakiyczne —
kontrolne wraz z

wydaniem orzeczenia
przez lekarza
medycyny pracy

20

...............

26.

Badania
psychologiczne
kicrowcow i
kandydatéw na
kierowcow

27,

Psychotechnika

28.

Dodatkowe badanie
konsultacyjne —
okulistyczne zlecane
w kazdym czasic poza
badaniami
profilaktycznymi

12

29,

Konsultacje
specjalistyczne -
okulistyczne

100

............

30,

Konsultacje
specjalistyczne -
latyngologiczne

50

31,

Konsultacje
specjalistyczne -
neurologiczna

50

32,

Konsultacje
specjalistyczne —
ortopedyczne

30

..............

33,

Motfologia z
rozmazem

100

34.

OB

100

3s.

Cukier

100

36.

Ogdlne badanie
moczu + osad

100

..............

37.

Audiometria

50

38,

Spirometria

21

............

39

EKG z opisem

100

40,

RTG Kklatki
plersiowe] z opisem

100

41,

Lipidogram

120

42,

Badanie oséb
niepetnosprawnych, o

10
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ktorych mowa w art.
15iart. 16 ust. [ pkt 2
ustawy z dnia 27
sierpnia 1997r. o
rehabilitacyi
zawodowej i
spotecznef oraz
zatrudnianiu 0sob
niepefnosprawnych
(t. Dz. U.z 2018 1.
poz. 511, ze zm.),

Szacunkowa liczba
spotkan cztonkow
komisji ds.
bezpieczenstwa
i higieny pracy
Iprzewidywany czas

trwania jednego
spotkania — 3 godz./

Udzial lekarza
sprawujacego
pratilaktyczna opieke
zdrowotng nad
pracownikami
i stazystami, w
charakterze czlonka,
w pracach komisji
43. bezpieczenstwa i 120 | iseeereesn || ssswmmvmnme || s | sossmess || orsmas
higieny pracy, w
opracowywaniu oceny
ryzyka zawodowego.
w opiniowaniu spraw
zwigzanych z
wypadkami przy

pracy
(ryczalt kwartalny)
LACZNA CENA BRUTTO (suma pozycji od nr 23 donr 43)*: | ...
LACZNA CENA BRUTTO — SLOWNIE® .....cooiiiiiiiiiiiiiii oo
20% wartodei ceny brutto na uslugi medyczne nieprzewidziane w niniejszym formularzu (20% nalezy
44, NN T ol S e e ([RR—
wyliczy¢ od sumy poz. od nr 23 do nr 43) . | _
~_ CENA OFERTY BRUTTO (suma pozycji od nr 23 do nr 43 + wartosé z pozycji nr 44)*: iR
CENA OFERTY BRUTTO — SEOWNIE? ...ccuvuiiiieuaeeeeieeiieiseseeeeseeeeeeseessiss oo
LACZNA CENA OFERTY BRUTTO - PAKIET NR 1 + PAKIET NR 2
(suma pozycjiodnr 1donrdd4)*: | creseeeen A
L£ACZNA CENA OFERTY BRUTTOQ ZA PAKIET NR I I PAKIET NR 2 — SEOWNIE*
Uwaga!

* Ceny nalezy poda¢ z dokladnoscia do dwéch miejsc po przecinku,

** Wykonawea zobowigzany jest podaé podstawe prawng zastosowania stawki podatku od towaréw i uslug (vat) innej
niz stawka podstawowa lub zwolnienia z ww. podatku,

***Zamawiajaey odrzuci oferty, w ktérych wykonawey zaoferuja ceny jednostkowe netto o wartoéei ,,0” (definicje
ceny zawiera ustawa z dnia 9 maja 2014r. o informowaniu o cenach towaréw i ustug (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1830,
Ze zm.)

Podstawa prawna zwolnienia z podatku od towardw i ustug (VAT «.vvvevveeeee
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10.
11.

Okredlone w kolumnie nr 3 niniejszego formularza ofertowego iloSci uslug sa szacunkowe

i moga ulec zmianie w zalezno§ci od potrzeb Zamawiajacego, na co Wykonawea wyraza zgode

i nie bedzie roscil sobie prawa do _dochodzenia odszkodowania z tytulu zmian ilogci ustug w
trakcie realizacji zamo6wienia (w szczegdélnosci z_tvtulu wykonania mniejszej liczby badan, niz
okre§lona w formularzu ofertowym). Ilo§¢ ustug zostata okreslona orientacyjnie na czas

obowigzywania umowy,

Osoby upowaznione do kontaktéw [ wspdtpracy przy realizacji umowy:

/prosze wskazaé imiona | nazwiska, stanowiska i nr telefondw kontakiowych/

Wykaz placowek, w ktorych beda $wiadczone ustugi medyczne wraz z numerami telefondow do

rejestracji:
| e e e e e
/ prosze wskazaé nazwe, adres, numer telefonu do rejesiracfi/
2 e et e bt e
/ prosze wskazaé nazwe, adres, numer telefonu do refestracji/
Wadium wplacone w pienigdzu nalezy zwréci¢é na rachunek bankowy w Nr

(doivesy Wykonawcdw, ktdrzy wniedli wadium w pieniqdzu)
Zamowienie zrealizujemy:
(1! BEZ udziatu podwykonawcow;

[]' zudziatem nizej wskazanych podwykonawcow:

fi - "Czgéé zamobwienia, ktorej wykonanie zostanie

pQWiérzone podwykonawcy

L.

Cena wskazana w pkt 1 zawiera wszystkic koszty, jakie ponosi Zamawiajacy na rzecz Wykonawcy

w zwiazku z realizacja zaméwienia w przypadku wyboru naszej oferty.

Zamdwienie zrealizujemy w terminic wymaganym przez Zamawiajacego, na zasadach okreslonych

we Wzorze umowy i w Opisie przedmiotu zamowienia.

Oswiadczamy, ze akceptujemy warunki rozliczen okreslone w Rozdziale 7 SIWZ.

Bedac osoba fizyczna jednoosobowo prowadzgca dziatalnos¢ gospodarczy przyjmuje do

wiadomosci, ze:

1) Administratorem podanych przeze mnie w dokumentach zwiazanych z prowadzonym
postepowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego, moich danych osobowych jest Dyrektor
Zakladu Bmerytalno-Rentowy MSWiA (w przypadku gdy Wykonawca jest osoba fizyczna

jednoosobowo prowadzaca dziatalnosé gospodarcza).

! Zaznaczyé w sposéb wyrazny wiasciwg informacje
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2) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgdg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonym w trybie
ustug spotecznych.

3) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja postgpowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 ze zm), dalej
Lustawa Pzp”.

4) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres
4 lat od dnia zakonczenia postgpowania o udzielenie zamowienia, a jezeli czas trwania umowy
przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caly czas trwania umowy.

5) Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych
jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udzialem w
postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych
danych wynikajg z ustawy Pzp.

6) W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

7) Posiada Pani/Pan:

1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych;

2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych?;

3) na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktorych mowa w
art. 18 ust. 2 RODO?;

4) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza
przepisy RODO.

8) Nie przystuguje Pani/Panu:
1) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych
osobowych;
2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;

3) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych

osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest

* skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowaé¢ zmiang wyniku postgpowania o udzielenie zamdwienia
publicznego ani zmiana postanowien umowy w zakresie niezgodnym z ustawg Pzp oraz nie moze naruszaé
integralnoscei protokolu oraz jego zalacznikdw.

¥ prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia
korzystania ze $rodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na
wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub pafstwa czlon kowskiego.
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art, 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.
9) Wszelkie wnioski, pytania i zadania zwigzane z tym przetwarzaniem mozna kierowa¢ do
inspektora ochrony danych Zakladu Emerytalno-Rentowego Ministerstwa Spraw Wewngtrznych
i Administracji na adres e-mail iodo@zer.mswia.gov.pl lub listownie, na adres Zaktadu

Emerytalno-Rentowego MSWiA ul. Pawifiskiego 17/21, 02-106 Warszawa.

12. Zapoznali$my sie ze Wzorem umowy, ktory jest integralng czedcig SIWZ i akceptujemy go bez
zastrzezeh oraz zobowigzujemy sie w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia umowy na
okre$lonych w SIWZ przez. Zamawiajacego warunkach, w miejscu i terminie wyznaczonym przez
Zamawiajacego.

13. Oferta jest dla Nas wiazaca przez okres 30 dni od daty ustalonej na zlozenie oferty.

14. Ofwiadczamy, ze:

1% jestem
[[]* nie jestem

matym fub srednim przedsigbiorstwem.

(male_przedsiebiorstwo: przedsigbiorstwo kidre zatrudnia mniej niz 10 0sdb i ktérego roczny obror fub roczna

suma bilansowa nie pr-ekracza 2 milionéw EUR; frednie przedsigbiorstwo: preedsigblorstwo, kidre nie sg
250 osdh

mikroproedsighiorstwami ani malymi  przedsigbiorstwami | kidre zairudniqig  mniej  niz

i ktérych roczmy obrét nie preekracza 50 miliondw EUR lub roczna suma bilansowa nie preekracza
43 milionéw EUR). Informacje powy=sze wymagane wylgeznie do celdw statystycznych.

15. Do oferty zalgczam(y) nastgpujgce dokumenty:

1) e, et e, e, e,
2) e, e SISO e, USRUUR ‘
3) e, e e, e, USROS
8) e, s et e, e,
) R e, e, e, e

...................... Xx F R LR L L LN LR R R R R R R AR L

{miejscowos$é i data) (podpis i imienna pieczatka uprawnionego przedstawiciela Wykonawcy)

1 Zaznaczyé w sposdb wyrazny wlagciwg informacje
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Zalgcznik nr 1 do Formularza Oferty
Zamawiajacy

Nazwa: Zaklad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych i Administracji
Tytul lub krétki opis udzielanego zaméwienia: Swiadczenie uslug medycznych na rzecz

kandydatéw do pracy, pracownikow

i stazystow Zakladu Emerytalno-Rentowego
MSWiA w Warszawie oraz komisji
lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu
do spraw wewnetrznych w Warszawie

Numer referencyjny nadany sprawie przez
instytucje zamawiajacg lub podmiot ZER-ZP-2/2018
zamawiajacy (jeieli dotyczy):

Wykonawca

Nazwa:
Numer identyfikacji podatkowej VAT

Adres pocztowy:

Osoba lub osoby wyznaczone do kontaktéw:
Telefon:

Adres e-mail:
Faks:

OSWIADCZENIE

o niepodleganiu wykluczeniu oraz spelnianiu warunkow udziatu w postepowaniu
Ubiegajac si¢ o udzielenie przedmiotowego zaméwienia publicznego, oswiadczamy, ze
e Dbrak jest podstaw do wykluczenia Wykonawcy z postepowania z powodu niespetniania

przestanek, o ktérych mowa w art. 24 ust. | oraz art. 24 ust. § pkt. 1 ustawy zdnia

29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 ze zm.).

(miejscowosé i data)
(podpis i imienna pieczatka uprawnionego przedstawiciela Wykonawcy)

e Wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu okreslone w SIWZ.

(miejscowosc i data)

(podpis i imienna pieczatka uprawnionego przedstawiciela Wykonawcy)
Instrukcia wypelniania:

1) wypelni¢ we wszystkich wykropkowanych miejscach.

o T o = et M 2
Swiadezenie ustug medycznych na rzecz kandydatow

do pracy, pracownikow i stazystow Zaktadu Emerytalno-Rentowego MSWiA w Warszawie
oraz komisji lekarskich, podleglych ministrowi wiasci

wemu do spraw wewnetrznych w Warszawie Strona 29



Zalgceznik Nr 3 do SIWZ
Wzor
UMOWA Nr ..../2018
zawarta w dniu ... 2018 r, w Warszawie, pomiedzy:
Zakladem Emerytalno-Rentowym Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji z siedzibg
w Warszawie przy ul. Pawifiskiego 17/21, posiadajacym numery: NIP: 526-10-42-106, REGON:

011320130, zwanym dalej w tresci umowy ,,Zamawiajacym?, reprezentowanym przez:

Pana/Panig «...cooervveenniiiiiiiiiiniisesiiie - Dyrektora/ Zastepce Dyrektora Zaktadu Emerytalno-
Rentowego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji

a

...................................... dziatajaca/vm pod firmg: ,......." ................. Z siedzibg w
(ceeannn Yy przy ul WPISANG/YM  dO .ot
............... , posiadajaca/ym numery: NIP: ............., REGON: ..o, zwang/ym w dalszej

cze$ci umowy ,, Wykonawea”, reprezentowana/ym przez:

Pana/Pania .....ocovvvivenvniiiisnaesniiiniin m erreesessrrrererarreretanenaieuinns
Zamawiajacy i Wykonawca dalej zwani sa facznie Stronami lub kazdy z osobna Strona.

W wyniku przeprowadzenia post¢powania o udzielenie zaméwienia publicznego nr ZER-ZP-2/2018,

zgodnie z art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2017 .

poz. 1579 ze zm.), Strony zawieraja umowe o nastgpujacej tresci: '

§ 1.
Podstawowe definicje

Definicje:

1} dni robocze — dni od poniedziatku do piatku, w godzinach 8% -16%, z wylgczeniem dni ustawowo
wolnych od pracy,

2) niewykonanie umowy ma micjsce wtedy, gdy §wiadezenie w ogole nie zostaje wykonane,

3) nienalezyte wykonanie umowy ma miejsce wtedy, gdy swiadczenie zostato wykonane, ale interes
Zamawiajacego ni¢ zostat zaspokojony w sposéb odpowiadajacy tresei Umowy,

4) sita wyzsza — zdarzenie nadzwyczajne, zewngtrzne i niemozliwe do zapobiezenia i przewidzenia
np. wszelkie katastrofy i kataklizmy, blokady drog,

5) wustawa — ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2017 1., poz,
1579 ze zm.),

6) RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/697 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE

N e
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7) umowa — niniejsza umowa zawarta w wyniku przeprowadzenia postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego nr ZER-ZP-2/2018.
§ 2.
Przedmiot umowy
I. Przedmiotem umowy jest zakup ustug medycznych na rzecz kandydatéw do pracy, pracownikow
I stazystow dla Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA w Warszawie oraz komisji lekarskich
podlegtych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych w Warszawie, w zakresie:
a) profilaktycznych badan lekarskich (wstepnych, okresowych i kontrolnych),
b) badan psychologicznych kierowcow i kandydatow na kierowcoéw oraz badan psychotechnicznych
kierowcow i kandydatéw na kierowcow (tzw. psychotechnika),
¢) wydawania orzeczen w formie zaswiadczen do celow przewidzianych w kodeksie pracy
i przepisach wykonawczych,
d) udzialu lekarza ~sprawujacego profilaktyczng opieke zdrowotng nad  pracownikami,
W charakterze czlonka, w pracach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy powolanej przez
Zamawiajacego,

¢) udzialu lekarza medycyny pracy w opracowywaniu oceny ryzyka zawodowego,
f) udzialu lekarza medycyny pracy w opiniowaniu spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy,

g) badan konsultacyjnych — okulistycznych zlecanych przez Zamawiajacego w kazdym czasie, poza
badaniami profilaktycznymi,

h) innych ustug medycznych $wiadczonych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa pracy,
na warunkach okreslonych w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamdwienia oraz w cenach
jednostkowych okreslonych w Formularzu ofertowym Wykonawey, ktore stanowig odpowiednio
Zalgczniki nr 17 2 do Umowy.

2. Szezegolowy opis przedmiotu zamowienia przedstawia Zalgeznik nr 1 do SIWZ, bedacy
rownoczesnie Zalgcznikiem nr 3 do Umowy.
§ 3.
Termin obowigzywania umowy

Przedmiot umowy bedzie $wiadczony w lokalizacji/lokalizacjach Wykonawcy, okreslonych w § 4 ust. 3
pkt 2 Umowy, poczawszy od dnia ....... (nie wezesniej niz 25 czerwea 2018 roku) przez okres
36 miesigey, albo do wyczerpania $rodkéw finansowych przewidzianych na realizacje przedmiotu
Umowy (w zaleznosci od tego, co nastapi wezesnie;j).

§ 4.

Warunki realizacji przedmiotu umowy

I. Liczba pracownikéw zatrudnionych w Zakladzie Emerytalno-Rentowym MSWiA w Warszawie

i komisjach lekarskich podlegtych ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych w Warszawie to
305 oséb.

2

Wykaz stanowisk pracy w Zakladzie Emerytalno-Rentowym MSWiA w Warszawie, okreslony dla

Swiadezenie ustug medycznych na rzeez kandydatow do pracy, pracownikow i stazystow Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA w Warszawie
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potrzeb Umowy wraz z opisem warunkow pracy pracownikow Zamawiajacego podlegajacych

badaniom oraz zakres badafi profilaktycznych przedstawia Zatacznik nr 1 do SIWZ, bedacy

rownoczesnie Zafgeznikiem nr 3 do Umowy.

3. Wykonawca zobowiazuje sig do:

1)

2)

3)

4)

3)

6)

7)

wykonywania ustug medycznych, zgodnie z zasadami sztuki lekarskiej wymaganymi dla tego
rodzaju ustug medycznych, przez osoby posiadajace uprawnienia i kwalifikacje niezbgdne do
ich wykonywania, Wykonawca zobowigzany jest do wykonywania zamdwienia przy
dochowaniu nalezytej starannosci, okreslonej w art. 355 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny (Dz. U. 2 2017 r. poz. 459, z pézn. zm.),
iwiadczenia wszystkich uslig medycznych wynikajacych z  przedmiotu  Umowy,
w placéwee(kach) usytuowanej(ych) w dzielnicy Ochota i/lub Srédmiescie i/lub Mokotdw
m. St. Warszawa, zgodnie z ponizszym wyszczegdlnieniem:
;) USRI Ul e , Warszawa (dzielnica: ... ) - tel.
KontaKtowy: vovoveniiniiiiiie .
B) 111 P , Warszawa (dzielnica: ...........cocoeeinnn } - tel.
KontaKtowy: ...evvviviniirna
zapewnienia biezacej realizacji ustug medycznych, w szezeg6lnosei dyzuréw w dni robocze od
poniedziatku do piatku lekarza uprawnionego do wykonywania badan profilaktycznych oraz
zastepstwa w razie jego czasowej nieobecnosei,
zlecania osobom trzecim, tj. zaktadom opieki zdrowotnej lub podmiotom prowadzacym
indywidualne praktyki zdrowotne, posiadajagcym wymagane kwalifikacje, $wiadczen
zdrowotnych (w tym badaf specjalistycznych), w przypadku braku mozliwosci wykonania
przedmiotu zamowienia we wiasnym zakresie, przy czym koszty wykonania takich zlecen
obciazg Wykonawce,
ponoszenia wobec Zamawiajgcego i 0s6b badanych pelnej odpowiedzialnodci za swiadczenia,
ktére wykonuje przy pomocy innych podmiotéw (w tym za jako$¢ i termin wykonania),
wykonywania ustug wehodzacych w zakres przedmiotu Umowy w dni robocze od poniedziatku
do pigtku w godz. od 82 do 14% na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajgcego
(Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é wykonywania ustug w okresione dni tygodnia/w ilosci
mniejszej niz 5 dni/w innych godzinach — po uprzednim pisemnym uzgodnieniu
z upowaznionymi pracownikami Zamawiajacego, tj. Naczelnikiem lub Zastgpca Naczelnika
Wydziatu Organizacyjnego),
zapewnicenia mozliwosci wezesniejszej, telefoniczne] rejestracii pracownikow w wyznaczonych
godzinach, w celu sprawnej realizacji przedmiotu zamdwienia i dokonania bezzwlocznej

rejestracji osoby skierowanej na badania po jej telefonicznym lub osobistym zgioszeniu,
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8) zapewnienia wjazdu samochodow stuzbowych Zamawiajacego na teren placowki wykonujacej
ustugi medyczne w Warszawie oraz do zapewnienia miejsc postojowych w dniu wykonywania
ustug medycznych, z zastrzezeniem ust. 4 pkt 6,

9) wykonania badan profilaktycznych (z wylaczeniem badan kontrolnych) po telefonicznym lub
osobistym zgloszeniu si¢ osoby skierowanej i ustaleniu terminu oraz godziny rozpoczecia
badaf, przy czym termin rozpoczgcia badan zaproponowany przez Wykonawce nie moze
przekracza¢ 7 dni od dnia zgloszenia si¢ osoby ze skierowaniem,

10) wykonania badaf kontrolnych w dniu zgloszenia si¢ pracownika lub stazysty na badania, po
wcezesniejszej  telefonicznej informacji  przekazanej] Wykonawey przez  pracownika
Zamawiajgcego skierowanego na badania, z wylgczeniem przypadkow, ktére wymagaja
skierowania 0sob podlegajacych badaniom na dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne
lub inne badania dodatkowe,

11) przekazania orzeczen lekarskich (oryginal i kopia), wydanych w formie zaswiadczen dla celow
okreslonych w Kodeksie pracy i przepisach wykonawczych, przez Wykonawcg bezposrednio po
zakonczeniu badania osobie badanej (kandydatowi do pracy, pracownikowi, stazyscie), ktora
zobowigzana jest do przekazania oryginatu orzeczenia Zamawiajgcemu,

12) wydawania orzeczen lekarskich konczacych badania lekarskie ze stwierdzeniem:

a) braku przeciwwskazafn zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy
w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badanie lekarskie lub

b) istnienia przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okre§lonym stanowisku pracy
w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badanie,

13) wydawania orzeczen lekarskich (po przeprowadzonym badaniu przez lekarza okuliste),
zawierajgcych wpisy stwierdzajace brak przeciwwskazan do wykonywania zadan stuzbowych
oraz informacje: , konieczne uzywanie okularéw korekcyjnych podczas pracy z monitorem
ekranowym " — w przypadku, gdy wyniki badan okulistycznych wykaza potrzebe ich stosowania
podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,

I4) wydawania zaswiadczen przez lekarza okuliste, na podstawie skierowania wydanego przez
Zamawiajgcego na badania konsultacyjne - okulistyczne, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 lit. g)
Umowy,

I5) przeprowadzania badan oséb niepetnosprawnych, o ktérych mowa w art. 15 i art. 16 ust, 1 pkt 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb
niepelnosprawnych (4j. Dz. U. z 2018 r. poz. 511, ze zm.),

16) prowadzenia ewidencji wykonywanych badan objetych Umowa i przedstawienia jej
Zamawiajgcemu w celach kontrolnych,

I'7) prowadzenia dokumentacji medycznej 0séb objetych badaniami,

I8) zapewnienia udzialu lekarza medycyny pracy w zakladowej komisji BHP,

19) zapewnienie udzialu lekarza medycyny pracy w opracowywaniu oceny ryzyka zawodowego,
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20) zapewnienie udziatu lekarza medycyny pracy w opiniowaniu spraw zwigzanych z wypadkami
przy pracy,

21) zapewnienia, przez caly okres realizacji Umowy, osoby/osob wykonujacej/ych prace polegajace
w szczegdlnodei na:
a) wspdlpracy z Zamawiajacym w celu biezacego zarzgdzania realizacja Umowy,
b) podejmowaniu decyzji w imieniu Wykonawcy we wszystkich sprawach dotyczacych

realizacji Umowy, jednakze bez prawa do zmiany postanowienn Umowy.
4. Zamawiajacy zobowiazuje sig¢ do:

1) przekazywania Wykonawcy informacji o wystgpowanin na stanowisku lub stanowiskach pracy
czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw uciazliwych i innych
wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych
wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dia zdrowia, wykonanych na tych
stanowiskach,

2) zapewnienia lekarzowi medycyny pracy udziatu w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy
dziatajacej na terenie Zaktadu Emerytalno-Rentowego MSWiA. Zamawiajacy zobowigzuje sig
powiadomié Wykonawcg o planowanych posiedzeniach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy
na co najmniej 10 dni przed planowanym terminem posiedzenia,

3) zapewnienia Wykonawcy mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkow pracy, '

4) udostgpnienia Wykonawcy dokumentacji wynikow kontroli warunkéw pracy, w czgdci
odnoszacej sie do ochrony zdrowia,

5) prowadzenia ewidencji wykonywanych badan objgtych umows i przedstawienia jej Wykonawcy
w ¢elach kontrolnych,

6) przekazywania Wykonawcy informacji o dacie i przewidywane]j godzinie wjazdu samochoddw
stuzbowych Zamawiajacego na teren placowki wykonujace] ustugi medyczne oraz informacji
o ilogci samochodéw stuzbowyceh, dla ktérych Wykonawca zobowigzuje si¢ zapewni¢ migjsca

postojowe, najpdzniej do korica dnia poprzedzajacego dzien wykonywania ustug medycznych.

§ 5.
Zasady rozliczent
1. Warto$é wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy nie moze przekroczy¢ kwoty ..... zt
brutto (STOWIIE: ...euvveviciiiiiiiii ). Kwota ta bedzie wydatkowana

sukcesywnie w miare realizacji umowy. Kwota ta moze, ale ni¢ musi zostaé wyczerpana w trakcie
realizacji umowy i w takim wypadku Wykonawcy nie beda przystugiwac zadne roszezenia.

2, Kwota, okreslona w ust. 1, zawiera dodatkowe 20% na ustugi medyczne nieprzewidziane
w formularzu ofertowym,.

3. Obowiazek kontroli stanu wydatkowania wynagrodzenia, o ktorym mowa W ust. 1, lezy po stronie
Zamawiajgcego.
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4. Ceny jednostkowe netto, okreslone w formularzu ofertowym, nie bedg podlegaty zwiekszeniu
w okresie realizacji zamowienia, z zastrzezeniem ust. 5-7.
5. Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ zmiany umowy w zakresie wysokosci wynagrodzenia,
w przypadku zmiany:
1) stawki podatku od towarow i ustug,
2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki skladki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne
- jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce.
6. Jezeli w trakcie trwania umowy nastapi zmiana wysokosci stawki podatku od towaréw i ustug
wynagrodzenie Wykonawcy moze ulec odpowiedniemu zwigkszeniu badZz zmniejszeniu, jezeli
w  wyniku zastosowania zmienionych stawek ww. podatku ulega zmianie kwota podatku
i wynagrodzenia Wykonawcy. Przy czym Wykonawca jest uprawniony do uzyskania zwigkszonego
wynagrodzenia w sytuacji, gdy wykonal wszystkie obowigzki wynikajace z umowy, uprawniajace
do uzyskania wynagrodzenia oraz przekazal Zamawiajacemu niezwlocznie prawidlowo wystawiong
fakture.
7. Jezeli w trakcie realizacji Umowy nastapi:
I) zmiana wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace,
2) zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne
Strony dokonajg zmiany wysokosci wynagrodzenia, o ile Wykonawca wystapi do Zamawiajacego
pisemnie i przedstawi kalkulacje uzasadniajacg faktyczny wplyw zmian wskazanych w pkt 1 lub 2
na koszty wykonania zamowienia. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo weryfikacji kalkulacji
przedstawione] przez Wykonawcg oraz zgloszenia uwag w przypadku uznania, ze Wykonawca nie

wykazal rzeczywistego wptywu zmian wskazanych w pkt 1 lub 2 na koszty wykonania zaméwienia.

W-takiej sytuacji Wykonawca zobowigzany bedzie do uwzglednienia uwag Zamawiajacego oraz

uzupelnienia badz korekty przedstawionej kalkulacji. Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia nastapi

od I dnia miesigca nastgpujgcego po zaakceptowaniu przez Zamawiajacego kalkulacji

przedstawiajgcej rzeczywisty wplyw zmian wskazanych w pkt 1 lub 2 na koszty wykonania

zamowienia.

8. W przypadku korzystania przez Zamawiajagcego z uslug, ktérych ceny nie zostaly okreslone
w formularzu ofertowym Wykonawcy z dnia .....2018 r. rozliczenie nastgpowac bedzie zgodnie
z obowigzujgcym cennikiem ustug medycznych z zakresu medycyny pracy, ktory stanowi zatgcznik
nr 4 do niniejszej umowy.

9. Wykonawca zobowigzany bedzie do pisemnego informowania Zamawiajagcego o wszelkich
zmianach w cenniku ustug medycznych z zakresu medycyny pracy, jak rowniez do przesylania do
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10.

11.

12.

Zamawiajacego aktualnie obowiazujacego cennika ustug medycznych z zakresu medycyny pracy.
Faktury VAT za wykonane ustugi Wykonawca bedzie wystawial jeden raz w miesiacu, do 7-go dnia
kazdego miesigca, za ustugi wykonane w miesigcu poprzednim.

Platno$¢ nastapi przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce na fakturze VAT,
w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajacego od Wykonawcy prawidlowo
wystawionej faktury VAT, dostarczonej wraz z zalgczonym wykazem wykonanych badan oraz
imiennym wykazem 0sdb, na rzecz ktorych te badania zostaty wykonane,

Za dziefi dokonania platnosci przyjmuje sie date obciazenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

§ 6.
Zawiadomienia i kontakty

Strony zobowiazuija sie do niezwlocznego, wzajemnego, pisemnego powiadamiania si¢ o zmianach
dotyczacych okreslonych w umowie nazw, adreséw, bez koniecznodci sporzgdzania aneksu do
Umowy. Korespondencje doreczona na adresy do korespondencji wskazane w komparycji Umowy,
kazda ze Stron uzna za prawidtowo doreczona. W przypadku nie powiadomienia drugiej Strony o
zmianie swego adresu, Strona zmieniajaca adres przyjmuje na siebie odpowiedzialnos¢ za wszelkie
negatywne skutki wynikte z powodu nie wskazania drugiej Stronie aktualnego adresu.

Za realizacje Umowy zgodnie z jej postanowieniami, ze strony Zamawiajacego, odpowiedzialny jest
Naczelnik i Zastepca Naczelnika Wydzialu Organizacyjnego — tel. kontaktowy do sekretariatu:

....................

Do kontaktéw 1 wspdlpracy przy wlasciwe]j realizacji umowy Strony upowazniajg nastgpujgce

osoby:

a) ze strony Zamawiajacego:

- Pani..,............ -tel ,
- Pani............... —tel s s
« Pani ..o Stel s

- Panfi............... -tel

W przypadku zmiany przez ktorakolwiek ze Stron osoby(6b) upowaznionej(ych) do kontaktow
i wspbtpracy - przy realizacji umowy - w jej imieniu, jest ona zobowigzana pisemnie poinformowa¢
druga Strong o aktualne upowaznionej(ych) osobie(ach) w jej imieniu. Ewentualna zmiana 0sdb,
o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, dla swej skuteczno$ci wymaga jedynie jednostronnego
pisemnego o$wiadczenia Zamawiajacego lub Wykonawcy skierowanego odpowiednio do

Zamawiajagcego, badz Wykonawcy.

e
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§7.
Poufnosé informacji

I. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych
realizacji przedmiotu umowy, o ktorym mowa w § 2, w tym informacji dotyczacych
Zamawiajgcego, informacji technicznych, organizacyjnych, danych osobowych, z wylgczeniem
informacji ogéInodostgpnych, ktore Wykonawca uzyska w trakcie realizacji przedmiotu umowy.

2. Wykonawca zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy danych, o ktorych mowa w ust. 1, takze
po wygasnieciu umowy.

3. Wykonawca moze przetwarza¢ dane osobowe wylgcznie w celu i zakresie zwigzanym z realizacjg
przedmiotu umowy. Wykonawca zobowigzuje si¢ do niewykorzystywania danych osobowych,
z ktorymi bedzie miat stycznosé, w celach innych niz zawarte w umowie.

4. Za wszelkie szkody powstale po stronie Zamawiajgcego na skutek niewywiazania sie przez
Wykonawce ze zobowigzania, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, w tym za szkody wyrzadzone osobom
trzecim spowodowane dziataniem lub zaniechaniem Wykonawcy, oraz przez osoby skierowane
przez Wykonawcg do realizacji umowy (w zwiazku z nienalezytym przetwarzaniem danych
osobowych) odpowiada wylacznie Wykonawca.

5. W przypadku, gdy umowa jest realizowana przez Wykonawce przy udziale osob trzecich,
postanowienia ust. 1-3 oraz ust. 6 odnoszg si¢ rowniez do tych oséb, przy czym Wykonawca
odpowiada za dzialania lub zaniechania osob, ktorymi si¢ postuguje lub ktérym powierza
wykonanie Umowy, jak za wlasne dzialania lub zaniechania.

6. W przypadku naruszenia przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych, w tym ustawy z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/697 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46 WE, w ramach realizacji umowy z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawey, w  nastgpstwie ktorego Zamawiajgcy zostanie zobowigzany do wyplaty
odszkodowania lub ukarany grzywna, prawomocnym wyrokiem sadu lub decyzja wlasciwego
organu, Wykonawca zobowigzuje si¢ do zwrécenia réwnowartosci odszkodowania lub grzywny
poniesionych przez Zamawiajgcego.

§8.
Kary umowne

I. Strony ustalajg, ze w razie niewykonania lub nienalezytego wykonania postanowien Umowy
Wykonawca zaplaci Zamawiajagcemu kar¢ umowng w wysokosci 10% wartosci wynagrodzenia za
wykonanie przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 5 ust. 1, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku niewykonania badan w terminach okreslonych w § 4 ust. 3 pkt 9 i 10, Wykonawca

zaplaci Zamawiajagcemu kare umowg, w wysokosci jednokrotnej ceny badan, ktore nie zostaly

wykonane w terminach.
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3. Zamawiajacy ma prawo do pomniejszenia wartosci wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu
umowy o warto$é naliczonych kar.

4. W przypadku, gdy wysoko$é poniesionej przez Zamawiajacego szkody przewyzszy wysokosé kar
umownych okre§lonych w ust. 1-2, Zamawiajacemu przystuguje prawo do dochodzenia
odszkodowania uzupetniajacego do rzeczywidcie poniesionej szkody na zasadach ogélnych
okreslonych w kodeksie cywilnym.

§9.
Odstgpienie od umowy, wypowledzenie umowy
1. Zamawiajacy moze odstapi¢ od Umowy, w przypadku:

1) nierozpoczecia realizacji przedmiotu Umowy w terminie wskazanym w § 3 Umowy,
z przyczyn lezacych po stronie Wykonawey,

2) powtarzajacego si¢ naruszania przez Wykonawcg postanowiefi Umowy, w szczegdlnosci
nieuzasadnionego wydtuzania terminu wykonywania badan profilaktycznych, o ktdrych mowa
w §4ust. 3pkt9i 10,

3) zaprzestania realizacji przedmiotu Umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,

z konsekwencjami okreflonymi w § 8 ust. 1, w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych

okolicznodciach.

2. Zamawiajacy moze odstapi¢ od zawarte] umowy, jezeli zajdzie istotna zmiana okolicznosci
powodujaca, ze wykonanie umowy nie lezy w interesic publicznym, czego nie mozna bylo
przewidzieé w chwili zawarcia umowy, w terminie 30 dni od powzigeia wiadomosci o powyzszych

okolicznosciach.

3. W przypadkach, okreslonych w ust. 1-2, Wykonawcy nalezy sig wynagrodzenie za czgs¢ umowy
wykonang do momentu zlozenia przez Zamawiajgcego oéwiadczenia o odstapieniu.
4. Zamawiajacy ma prawo do natychmiastowego wypowiedzenia Umowy z waznych powodow,

w szczegolnodei w nastepujacych przypadkach:

1) uniemozliwienia przez Wykonawce dostgpu do lekarza okreslonej specjalnosci przez okres
powyzej 30 dni;

2) nienalezytego wykonania przedmiotu Umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy i
polegajacych na ograniczeniu dostepnosci do $wiadcze medyeznych lub zawezeniu zakresu
$wiadczen medycznych lub zlej jakodci §wiadezen medycznych,

3) w przypadku rozwigzania, likwidacji lub zaprzestania prowadzenia dziatalnosci przez
Wykonaweg lub Zamawiajgcego;

4) utraty uprawnien do wykonywania przez Wykonawce ustug objetych Umowa.
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§ 10.
Rozwigzanie umowy
Rozwigzanie umowy nastagpi w trybie natychmiastowym w przypadku, gdy nastapi przekroczenie
wartosci wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy, okreslonej w § 5 ust. I umowy.
§ 11.
Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy
I. Wykonawca odpowiada za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie ustug objetych przedmiotem
umowy, chyba ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie nastgpito wskutek silty wyzszej i jej
nastepstw, badz z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajgeego.
2. Za wszelkie dzialania i zaniechania osob skierowanych przez Wykonawce do realizacji ustug
w ramach przedmiotu umowy, o ktéorym mowa w § 2, odpowiada wylgcznie Wykonaweca.
3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za ewentualne szkody wyrzadzone osobom badanym, ktore
powstaly w zwigzku z wykonaniem umowy.
§ 12.
Warunki ewentualnej zmiany umowy

l. W przypadkach przewidzianych w umowie dopuszcza si¢ wprowadzanie do Umowy zmian za
zgoda Stron Umowy.

2. Zmiany Umowy begdg mogty nastapi¢ w nastepujacych przypadkach:

1) zmian powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majacym wplyw na
realizacje przedmiotu Umowy;

2) jesli wystapi koniecznos¢ rezygnacji z realizacji czesci lub calosci zamowienia podyktowana
zaistnieniem sily wyzszej lub okolicznosci, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w momencie
zawarcia Umowy.

3. Dokonanie zmian, o ktorych mowa w ust. 2 powyzej wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§ 13.
Przetwarzanie danych osobowych
|

I. Wykonawca bedzie przetwarzal dane osobowe dotyczace pracownikdw Zamawiajacego w zakresie
wykonywania ustug medycznych objetych przedmiotem UmMowy.

2. Wpykonawca bedzie przetwarzal takze dane osobowe dotyczgce pracownikow Zamawiajacego
w zakresie zabezpieczenia danych zwigzanych z wykonywaniem ustugi medycznej objete;
przedmiotem umowy.

1
l. Wykonawca zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich danych osobowych, do ktorych

bedzie mial dostgp w zwigzku z wykonywaniem niniejszej Umowy. Dane te majg charakter poufny
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i nie moga by¢ publikowane ani ujawniane osobom trzecim bez uprzedniej pisemnej lub
elektronicznej zgody Zamawiajacego.

2. Wykonawca zobowiazuje sig do poinformowania swoich pracownikow i wspotpracownikow o
obowiazkach natozonych na niego przez Zamawiajacego w zwigzku z powierzeniem przetwarzania
danych osobowych oraz do zapewnienia ich przestrzegania. Zapisy te dotycza réwniez
podwykonawey.

3. Wykonawca zapewni, aby do przetwarzania danych osobowych dopuszczone byly wylacznie
upowaznione przez niego osoby. Na zadanie Zamawiajgcego Wykonawca potwierdzi w formie
pisemnej lub innej formie wskazanej przez Zamawiajacego i wykaze wykonanie obowigzkdw
okreslonych w ust. 2.

4. Obowiazek zachowania w tajemnicy danych osobowych ciazy na Wykonawcy w okresie
obowigzywania Umowy oraz po jej rozwiazaniu lub wygasnigeiu i nie jest ograniczony
w czasie,

I

1. Wykonawca bedzie przetwarzat dane osobowe, ktérych przetwarzanie zostato mu powierzone
przez. Zamawiajacego wytacznie w celu realizacji Umowy i w niezbgdnym do tego zakresie, chyba
7e rozszerzenia przetwarzania danych wymagaja przepisy prawa unijnego lub krajowego.

2. Wykonawca oswiadcza, 7e dane osobowe nie bedg przetwarzane na terytorium pansiw trzecich [ub
przez organizacje migdzynarodowe w rozumieniu rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
2016/679 (Ogblnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych) zwanego dalej RODO. Zapisy te dotycza
rdwniez podwykonawcy.

3. W przypadku otrzymania jakichkolwiek polecen od Zamawiajacego, ktorych realizacja moze
spowodowaé naruszenie przepisdow RODO lub innych przepiséw unijnych lub krajowych o
ochronie danych osobowych, Wykonawca jest zobowiazany do niezwiocznego poinformowania
Zamawiajacego o tym fakcie i na jego zadanie — do wstrzymania sig od realizacji polecenia.

v

1. Bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajagcego Wykonawca nie moze powierzy¢ innemu
podmiotowi przetwarzajacemu (dalej zwanemu ,,podwykonawea™) wykonania czedel lub catosci
czynnosci przetwarzania danych osobowych.

2. W przypadku powierzenia czynnodci przetwarzania podwykonawcy, Wykonawca natozy na
podwykonawee w umowie te same obowiazki ochrony danych osobowyeh, jak okreslone
w niniejszej Umowie, w szczegdlnodei obowigzek zapewnienia wystarczajacych gwarancji
wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie odpowiadato
wymogom RODO oraz pozostalym przepisom obowigzujacego prawa w zakresie ochrony danych
osobowych. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ wobec Zamawiajgcego z tytutu

nalezytego wykonania obowiazkéw w zakresie ochrony danych osobowych przez podwykonawce.
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Na dzien zawarcia niniejszej Umowy Zamawiajacy nie udziela Wykonawcy zgody na powierzenie
wykonania czgsci lub calosei czynnodcei przetwarzania danych osobowych podwykonawcy innemu
niz wskazany w ofercie,

Vv
Wykonawca zapewnia ochrong danych i podejmuje $rodki ochrony danych o ktorych mowa w art.
32 RODO. Wykonawca zobowigzuje sig¢ do wdrozenia przed przystapieniem do pierwszej
czynnosci  przetwarzania danych osobowych odpowiednich $rodkéw — organizacyjnych
i technicznych w celu zapewnienia poziomu bezpieczefistwa adekwatnego do ryzyka zwigzanego z
przetwarzaniem danych. Ma to na celu zapewnienie bezpieczenstwa danych osobowych, w
szczegolnosci  zapobieganie ich  nieuzasadnionym  zmianom, utracie, nieuprawnionemu
przetwarzaniu lub dostepowi. W zwigzku z powyzszym konieczne jest zapewnienie zgodnosci ze
wszystkimi majgcymi zastosowanie przepisami prawa w tym zakresie.
Wykonawca bgdzie prowadzil rejestr wszystkich kategorii czynnosci przetwarzania dokonywanych
w imieniu Zamawiajgcego, zawierajgcy informacje wskazane w art. 30 RODO i na zasadach tam
okreslonych. Wykonawca zobowiazuje si¢ do udostgpniania rejestru na kazde zadanie
Zamawiajgeego, w szczegdlnosci poprzez udostepnianie jego aktualnego odpisu w formie
wskazanej przez Zamawiajgcego.

Vi
Wykonawca zobowigzuje si¢ do przestrzegania majacych zastosowanie przy wykonywaniu
niniejszej Umowy polityk i procedur Zamawiajacego.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do bezzwlocznego informowania Zamawiajgcego, nie pézniej jednak
niz w ciagu 24 godzin od chwili stwierdzenia naruszenia, o wszelkich stwierdzonych naruszeniach
ochrony danych osobowych, w szczegélnosci, jesli dane naruszenie skutkowato lub moglo
skutkowac ryzykiem naruszenia praw i wolnosci 0séb fizycznych.
W razie stwierdzenia naruszenia, o ktorym mowa w ust. 2, Wykonawca zobowigzany jest podjaé
niezwlocznie wszelkie dziatania majace na celu zaradzenie naruszeniu ochrony danych osobowych
oraz minimalizacj¢ skutkow naruszenia i zabezpieczenie danych osobowych w sposéb nalezyty
przed dalszymi naruszeniami.
Wykonawea zobowigzany jest poda¢ wszelkie informacje dotyczace takiego naruszenia, w
szczegolnosci:

a) ustalong lub prawdopodobng przyczyng i okolicznosci naruszenia,

b) charakter naruszenia ochrony danych osobowych, w tym w miarg mozliwosci wskaza¢ kategorie
I przyblizong liczbe 0sob, ktorych dane dotycza, oraz kategorie danych osobowych, ktérych
dotyczy naruszenie,

¢) mozliwe konsekwencje naruszenia ochrony danych osobowych,

d) podjete dzialania, o ktorych mowa w ust. 3 oraz planowane dalsze srodki majgce na celu

zaradzenie naruszeniu ochrony danych osobowych.
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5. W razie dysponowania jedynie czesciowymi informacjami sposrod okreslonych w ust. 4.
Wykonawca jest zobowigzany przekazywaé je sukcesywnie Zamawiajgcemu, W miare
pozyskiwania.

6. Wykonawca jest zobowigzany do przekazywania Zamawiajagcemu informacji okreslonych w ust. 4

w formie pisemnej oraz w formie elektronicznej na adresy on@zer.mswia.gov.pl oraz

iodo@zer.mswia.gov.pl
VIl

1. Wykonawea zobowigzuje si¢ do wspolpracy z Zamawiajgcym w ramach realizacji wnioskow
podmiotow, ktorych dane dotycza, w zakresie wykonywania ich praw okreslonych w rozdziale 111
RODO.

2. Wykonawca zobowigzuje sig niezwlocznie poinformowac Zamawiajacego
o prowadzonej w trakcie obowigzywania Umowy kontroli organu nadzorczego lub innego
uprawnionego organu i o jej wynikach.

VIII

Po  rozwigzaniu  lub  wygasnigciu  umowy na  S$wiadczenie  uslug  medycznych

i zwigzanym z tym przetwarzaniem danych osobowych oraz na kazde pisemne polecenie

Zamawiajacego, Wykonawca jest zobowigzany do niezwlocznego trwalego usunigeia tych danych,

zapisanych w jakimkolwiek urzadzeniu lub systemie stuzacym do przechowywania danych, razem ze

wszelkimi kopiami oraz opracowaniami, autoryzowanymi badz nie. Zleceniobiorca zobowigzany jest
réwniez do niezwlocznego zwrotu wszystkich dokumentéw i innych materialow w postaci papicrowej

i elektronicznej pochodzacych od Zamawiajacego lub dotyczgcych Zamawiajgcego, ktore zostaly

sporzadzone, opracowane, zebrane lub otrzymane w czasie obowigzywania Umowy.

IX

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ do udzielania Zamawiajacemu wszelkich informacji niezbgdnych do
potwierdzenia realizacji nalozonych na niego obowigzkow.

2. Na zadanie Zamawiajgcego Wykonawca umozliwi przeprowadzenie kontroli w zakresie sposobu
przetwarzania powierzonych danych osobowych, przy czym kontrola ta moze by¢ przeprowadzona
przez Zamawiajacego lub upowaznionego przez niego audytora. Osoby wyznaczone przez
Zamawiajgcego oraz audytorzy sg uprawnieni do:

a) wstepu do pomieszezen, w ktorych przetwarzane sa dane osobowe,
b) wegladu do dokumentéw i Srodowiska teleinformatycznego wykorzystywanego do
wykonywania powierzonych czynnosci oraz do zasad zarzgdzania nimi,
¢) otrzymania od Wykonawcy informacji dotyczacych przebiegu przetwarzania danych
osobowych,
d) dostepu do rejestrow czynnosci przetwarzania.
3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wdrozenia zalecen i wnioskéw Zamawiajgcego lub

upowaznionego przez niego audytora niezwlocznie po otrzymaniu raportu z kontroli, a najpézniej

e ———— e S S S
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w terminie 14 dni od dorgczenia raportu, chyba ze inny termin zostal wskazany w raporcie. Jezeli
Wykonawca nie wdrozy zalecen i wnioskow przedstawionych w raporcie w wyzej zakreslonym
terminie, Zamawiajgcy moze rozwigza¢ Umowg bez zachowania okresu wypowiedzenia.

4. Dostep do dokumentow i $rodowiska teleinformatycznego, o ktorym mowa w ust. 2 lit. b) podlega
ograniczeniu w takim zakresie, w jakim moglby narusza¢ tajemnice podmiotéw trzecich, w
szezegolnosci takich, ktorzy powierzyli Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych, ktérych sa
administratorami.

5. Zamawiajgcy bedzie mial prawo dostgpu do kierownictwa Wykonawcy oraz podporzadkowanych
mu 0sob oraz do otrzymywania informacji i potwierdzen, ktore uwaza za konieczne lub pozadane
w celu zapewnienia zgodnosci z warunkami Umowy, z wyjatkiem sytuacji, prowadzacych do
naruszenia przez Wykonawcg swoich zobowigzan prawnych (w tym umownych), ktérym podlega
teraz lub w przyszlosci.

X

I. Niezaleznie od innych postanowien Umowy w przypadku naruszenia przez Wykonawce
Jakiegokolwiek z obowigzkéw wskazanych w zapisach niniejszej Umowy dotyczacych powierzenia
przetwarzania danych osobowych, Zamawiajacy ma prawo Umowe rozwigzaé bez zachowania
okresu wypowiedzenia, z konsekwencjami okreslonymi w § 8 ust 1.

2. Wykonawca ponosi  wobec Zamawiajacego pelng odpowiedzialnos¢ za przetwarzanie
powierzonych mu danych osobowych zgodnie z Umowg, RODO oraz obowigzujacymi przepisami
prawa w tym zakresie. Odpowiedzialnos¢ powyzsza dotyczy takze czynno$ci przetwarzania
wykonywanych przez podwykonawce.

3. Wykonawca zwalnia Zamawiajgcego z odpowiedzialnosci wynikajgcej z ewentualnych roszczen
wobec Zamawiajgcego zwigzanych z naruszeniem przez Wykonawce lub jego podwykonawcow
warunkOw powierzenia przetwarzania danych osobowych okreslonych Umowg lub wynikajacych z
obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie ochrony tych danych.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do zaspokojenia roszczen, o ktorych mowa w ust. 3 oraz naprawienia
wszelkich  udokumentowanych szkéd, w tym takze pokrycia kosztéw obstugi prawnej,
poniesionych przez Zamawiajacego w zwiazku z tymi roszczeniami.

X1

I~ Osobg dedykowang do kontaktu z Zamawiajacym w zakresie ochrony danych osobowych po stronie

WykOMAWET JE8t wommsmmmmessitamsiis

rJ

Osobg dedykowang do kontaktu ze Zleceniobiorcg w zakresie ochrony danych osobowych po
stronie Zamawiajacego jest: .......o.vvvvuernerennnnn...
§ 14.
Postanowienia koricowe
. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosé zmiany nazwy, siedziby i adresu, w trakcie realizacji
umowy.
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2. Niedozwolone jest przenoszenie wierzytelnosci wynikajacych z umowy na osoby trzecie, bez
pisemnej zgody Zamawiajgcego.

3. 7adna ze Stron nie moze przeniesé praw i obowigzkéw wynikajacych z zawartej umowy na rzecz
os6b trzecich, bez pisemnej zgody drugiej Strony.

4, Wszelkie zmiany i uzupelnienia zawartej umowy wymagaja, pod rygorem niewaznosci, formy
pisemnej oraz moga nastgpié wylacznie za zgoda obydwu Stron, w formie aneksu do zawartej
umowy, z zastrzezeniem zapisow § S ust. 619, § 6 ust. 3 i § 14 ust.1 umowy.

5. W razie ewentualnych sporéw, mogacych wyniknaé w trakcie realizacji umowy, Strony beda dazy¢
do ich polubownego rozstrzygnigeia. W przypadku braku porozumienia w ciggu 30 dni
od zaistnienia sporu, kazda ze Stron moze wystapié z powodztwem do sadu powszechnego
whasciwego dla siedziby Zamawiajgcego.

6. W sprawach nieuregulowanych umowsa beda miaty zastosowanie obowiazujace przepisy prawa,
w szczegllnosei:

1) ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2017 1. poz. 1579 ze
zm. ),

2) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r, Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459, z péZn. zm.),

3) ustawy z dnia 27 czerwea 1997r, o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. 22014 r., poz. 1184 z p6zn.
zm.),

4) dotyczacych ochrony danych osobowych, w tym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/697
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawic swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46 WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1)

5) ustawa z 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami, ustawa z 6 wrzesnia 2001 o transporcie
drogowym,

7. Umowa zostala sporzadzona w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego 2 egzemplarze dla
Zamawiajacego, a jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

8. Integralng cze$é Umowy stanowis nastgpujace zatgezniki:

1) Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zaméwienia - Zataeznik nr 1,
2) Formularz ofertowy Wykonawcy - Zataeznik nr 2,
3) Szczegdlowy opis przedmiotu zamdwienia - Zalacznik nr 3,
4) Cennik ustug medycznych - Zatgeznik nr 4.
ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

Umowa bedzie realizowana z nastgptijgeych Srodkdw.
rozd=ial 75301, § 4280, poz. 428001 - ... ...... ....2&; rozdzial 75495, § 4280, poz, 428001 - ... .. . ..ok
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Zalgcznik nr 4 do SIWZ

NR SPRAWY: ZER-ZP-2/2018

WYKONAWCA(Y):

(NAZWA | ADRES)

Wykaz wykonanych lub wykonywanych w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu
skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krotszy — w tym okresie, co najmniej
dwoich ustug na rzecz firm/instytucji/urzedéw o wartosci nie mniejszej niz 70.000,00 z} brutto

kazda, w zakresie odpowiadajacym wymaganiom okre§lonym w Rozdziale 10 STWZ.

Lp. | Nazwa i adres podmiotu na Opis przedmiotu Termin(y) Wartos¢
rzecz ktorego wykonano umowy/zamdéwienia | wykonania/realizacji | wykonanej/realizowanej
ustuge lub na rzecz ktérego (ustugi) ustugi usfugi

jest wykonywana ustuga

UWAGA!

Zamawiajacy rozumie przez zwrot ,dwie uslugi” ushugi $wiadczone w ramach dwéch

odrebnych zaméwien/umow.

PODPIS(Y):

(miejscowosé, data, podpis(y))*

*Podpis(y) i pieczatka(i) imienna(e) osoby(0sob) umocowanej(ych) do reprezentowania Wykonawcy zgodnie z:
a) zapisami w dokumencie stwierdzajacym status prawny Wykonawey (odpis z wladciwego rejestru lub wydruk z Centralne;
Ewidencji 1 Informacji o Dzialalnosci Gospodarczej) lub

b) pemomocnictwem wchadzacym w sklad oferty.
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