Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 16/2026

Dyrektora Ogdlnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej 1 i Il st.
im. Henryka Wieniawskiego w todzi

z dnia 14 sierpnia 2026 r.

Regulamin postepowania w celu wyboru operatora automatow vendingowych

w Ogolnoksztatcacej Szkole Muzycznej i i ll st. im. Henryka Wieniawskiego

w todzi

§ 1. Postanowienia ogdlne

1.

Regulamin okresla zasady wyboru operatora automatdéw vendingowych

na terenie Szkoty.

Celem postepowania jest wybor oferty zapewniajgcej prawidtowq realizacje ustug
z uwzglednieniem potrzeb uczniow i Szkoty.

§ 2. Warunki udziatu

1.

W postepowaniu moga uczestniczy¢ podmioty prowadzace dziatalnosé
w zakresie obstugi automatéw vendingowych.

Oferent sktada formularz oferty wraz z dokumentami okreslonymi

w zatfgcznikach.

§ 2. Minimalne wymagania

1.
2.
3.

Automaty muszg umozliwiac ptatnosé bezgotéwkowsa.

Operator zapewnia biezgce uzupetnianie asortymentu i utrzymanie czystosci.
Asortyment musi spetnia¢ wymagania obowigzujacych przepisdw dotyczacych zywienia
dzieci i mtodziezy.

Szkota ma prawo kontroli jakosci oferowanych produktéw i sposobu swiadczenia ustug.

§ 3. Badanie, wyjasnianie i ocena ofert

1.

Komisja bada oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym oraz dokonuje ich oceny
z uwzglednieniem catoksztattu informacji przedstawionych przez oferentéw.

Komisja moze zwrdcié sie do oferenta o ztozenie wyjasnien lub uzupetnienie dokumentdéw,
jezeli nie prowadzi to do zmiany tresci oferty.

§ 4. Odrzucenie oferty
Odrzuceniu podlega oferta:

1) ztozona po terminie,



2)
3)
4)

niezgodna z regulaminem,
zawierajgca nieprawdziwe informacje,
ztozona przez podmiot niespetniajgcy warunkéw udziatu.

§ 5. Kryteria oceny

Komisja uwzglednia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

rodzaj i réznorodnos¢ asortymentu,

zgodnos¢ z przepisami zywieniowymi,

ceny,

jakos¢ i funkcjonalnos¢ automatoéw,

organizacje obstugi i serwisu,

doswiadczenie,

referencje (opcjonalnie),

warunki wspétpracy,

inne okolicznosci istotne dla prawidtowej realizacji umowy.

§ 8. Wybor oferty
1. Komisja przedstawia Dyrektorowi rekomendacje wraz z uzasadnieniem.

2. Dyrektor zatwierdza wybodr albo uniewaznia postepowanie.

§ 9. Uniewaznienie postepowania

Postepowanie moze zosta¢ uniewaznione w przypadkach okreslonych w regulaminie,

w szczegolnosci gdy nie ztozono zadnej waznej oferty, wszystkie oferty podlegajg odrzuceniu,

wystgpita istotna zmiana okolicznosci lub wada postepowania.

§ 10. Zawarcie umowy

Z wybranym oferentem Dyrektor zawiera umowe okreslajgcg szczegdétowe warunki Swiadczenia

ustug.

§ 11. Postanowienia koncowe

Integralng czes¢ regulaminu stanowig zatgczniki nr 1-10.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania zarzadzenia Dyrektora.



