Komendant Powiatowy

Panstwowej Strazy Pozarnej w Dzierzoniowie

bryg. Stawomir Babuska

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

Dzierzoniéw, dnia 3 czerwca 2026 roku

Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami na lata 2026 — 2027

Na podstawie art. 14 ust 2 pkt 2), w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019
roku o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami (tj. Dz.U. z
2024 r. poz. 1411), opracowany zostat plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Lp. | Zakres dziatalnosci Realizujacy Sposob realizacji Termin

zadania

1. | Samoocena Komendy Koordynator do Analiza dziatanh zrealizowanych | Do 31 grudnia
Powiatowej Pahstwowej spraw dostepnosci, | w latach poprzednich wraz z 2026 roku
Strazy Pozarnej w Zespot do spraw elementem planistycznym
Dzierzoniowie pod katem | zapewnienia wdrazania nowych
spetnienia wymagan dostepnosci 0osdb ze | potencjalnych rozwigzan.
dotyczacych dostepnosci. | szczegdélnymi

potrzebami.

2. Monitorowanie dziatan Koordynator ds. Wspotpraca z kierownikami na biezgco
realizowanych w KP PSP | dostepnosci. komérek organizacyjnych
na rzecz dostepnosci Komendy.
osobom ze szczegdllnymi
potrzebami.

3. Monitorowanie dziatan Koordynator ds. Wspoétpraca z kierownikami
realizowanych w KP PSP | dostepnosci. komérek organizacyjnych
pod katem spetnienia Komendy.
wymagan dotyczacych
dostepnosci.

4. Dostosowywanie Koordynator ds. Osoby realizujgce dziatanie na biezgco
dokumentow dostepnosci, w poszczegdlnych komdérkach
elektronicznych do pracownicy komérek | organizacyjnych KP PSP
wymagan ustawy z dnia 4 | organizacyjnych. beda czuwaty nad
kwietnia 2019 r. o dostosowaniem dokumentow
dostepnosci cyfrowej elektronicznych tak, aby
strony internetowej zapewniaty one wymagania

dostepnosci cyfrowej
5. Obstuga oso6b ze Koordynator ds. Wspotpraca z kierownikami na biezgco




realizacjg wymagan
dotyczacych dostepnosci
dla os6b ze szczegdlnymi
potrzebami.

dostepnosci przy
wspotpracy z
kierownikami
komoérek
organizacyjnych.

konsultacje

Lp. | Zakres dziatalnosci Realizujacy Sposob realizacji Termin
zadania
szczegOllnymi potrzebami, | dostepnosci, komorek organizacyjnych
w tym wdrazanie pracownicy komérek | KP, wspodtpraca
rozwigzan stuzacych do organizacyjnych. z podmiotami wspierajgcymi
oprawy stanu zapewnianie dostepnosci
dostepnosci w KP PSP dla oséb ze szczegdlnymi
Koordynator ds. potrzebami.
dostepnosci, pracownicy
komorek
organizacyjnych. PSP.
6. Wzrost swiadomosci Koordynator ds. Organizacja wydarzen, na biezgco
pracownikow instytucji na | dostepnosci, spotkan oraz szkolen
temat réznych rodzajow pracownicy komérek | wewnetrznych na temat
niepetnosprawnosci oraz | organizacyjnych. kontaktu z osobami
prawidtowych zachowanh majgcymi rézne rodzaje
w kontakcie z osobami z niepetnosprawnosci
niepetnosprawnoscia.
7. Wspieranie oséb ze Koordynator ds. 1. Korespondencja na biezgco
szczegollnymi potrzebami | dostepnosci przy wewnetrzna;
poprzez zapewnianie wspotpracy z 2. Konsultacje;
dostepnosci w zakresie: kierownikami 3. Wdrazanie rozwigzan
a) architektonicznym, komérek poszerzajgcych mozliwosé
b) cyfrowym, organizacyjnych. zapewnienia dostepnosci.
¢) informacyjno-
komunikacyjnym
8. Inne zadania zwigzane z | Koordynator ds. Wymiana informaciji, na biezgco

mt. kpt. Wojciech Jedrzejak — koordynator ds. dostepnosci w KP PSP w Dzierzoniowie
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