Projekt z dnia 25 pazdziernika 2018 r.

Etap: uzgodnienia

ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI"

z dnia <data wydania aktu>r.

w sprawie sposobu i trybu zaliczania okresow stuzby i pracy do wyshugi lat

uwzglednianej przy ustalaniu wysokosci dodatku za wysluge lat funkcjonariuszy Strazy

Granicznej

Na podstawie art. 106 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U.

22017 r. poz. 2365, z pozn. zm.”) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Do wystugi lat uwzglednianej przy ustalaniu wysokosci dodatku za wystuge lat

funkcjonariuszy Strazy Granicznej, zwanych dalej ..funkcjonariuszami”, zalicza sig:

)
2)

4)

okresy stuzby w Strazy Granicznej;

okresy stluzby w Strazy Marszatkowskiej, Urzedzie Ochrony Panstwa, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji  Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym.
Policji, Biurze Ochrony Rzadu, Stluzbie Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej
i Stuzbie Wigziennej;

okresy shuzby w Sitach Zbrojnych;

okresy traktowane jako rownorzedne ze stuzbg w Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie
Wywiadu Wojskowego, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Granicznej, Strazy
Marszatkowskiej, Stuzbie Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej 1 Stuzbie
Wiegziennej w rozumieniu ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji. Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura

Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony

" Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dzialem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne,

na podstawie § | ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie
szczegolowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji (Dz. U. poz. 97 1 225).

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2017 1. poz. 2405 orazz 2018 r.

poz. 106, 138, 650, 730, 894 i 1544.



i

Pafstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wigziennej oraz

ich rodzin (Dz. U. z 2018 r. poz. 132, 138, 7301912);

5) okresy zakonczonego zatrudnienia wykonywanego w pelnym wymiarze czasu pracy
obowiazujacym w danym zawodzie lub na danym stanowisku;

6) inne okresy, jezeli z mocy odrebnych przepisow podlegaja wliczeniu do okresu pracy lub
stuzby, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze lub wynikajace ze stosunku
stuzbowego.

2. Do wystugi lat uwzglednianej przy ustalaniu wysokosci dodatku za wystuge lat
funkcjonariuszy. zwanej dalej ..wystuga lat”, zalicza si¢ okresy zakonczonego zatrudnienia
wykonywanego w niepelnym wymiarze czasu pracy proporcjonalnie do sumy $wiadczonych
w tych okresach wymiaréw czasu pracy obowiazujacych w danym zawodzie lub na danym
stanowisku, nie wiecej jednak niz okres wykonywanego zatrudnienia w pelnym wymiarze
czasu pracy.

3. Okresy zatrudnienia wykonywanego w niepelnym wymiarze czasu pracy na podstawie
art. 1867 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917, 1000,
1076. 1608 i 1629) traktuje sie jak okresy zatrudnienia wykonywanego w pelnym wymiarze

czasu pracy.

§ 2. 1. Do wystugi lat nie zalicza sig okresow stuzby i pracy, za ktore nie przystugiwato
uposazenie zasadnicze, wynagrodzenie lub zasitek z tytulu choroby, atakze okresow
zawieszenia  w czynnosciach  shuzbowych, zgodnie zart. 128 ust. 2 ustawy zdnia
12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej, zwanej dalej ..ustawa™.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie do okresow stuzby i pracy, za ktore nie przystugiwato
uposazenie zasadnicze, wynagrodzenie lub zasitek ztytulu choroby w przypadku gdy
funkcjonariusz, takze przed podjeciem stuzby w Strazy Granicznej:

1)  korzystal z urlopu udzielonego w celu sprawowania opieki nad maloletnim dzieckiem,
przewidzianego w przepisach prawa pracy:
2)  korzystal z urlopu bezplatnego udzielonego w zwiazku z wyjazdem za granicg wspolnie

z malzonkiem  przeniesionym tam wecelu pelnienia stuzby albo  pracy

w przedstawicielstwie dyplomatycznym. urzedzie konsularnym, stalym

przedstawicielstwie przy Organizacji Narodow Zjednoczonych, instytucie polskim lub

innej misji panstwowej;
3) korzystal zurlopu bezptatnego udzielonego na okres ksztalcenia w Krajowej Szkole

Administracji Publicznej, jezeli okres ten zaliczono w zakresie wszelkich uprawnien
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pracowniczych zgodnie zart. 6 ust. 5 ustawy zdnia 14 czerwca 1991 r. o Krajowej
Szkole Administracji Publicznej im. Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Lecha
Kaczynskiego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1411 oraz z 2018 r. poz. 1669);

4)  prowadzil indywidualne gospodarstwo rolne lub pracowal w takim gospodarstwie na
zasadach okreslonych wustawie z dnia 20 lipca 1990 r. o wliczaniu okresow pracy
w indywidualnym gospodarstwie rolnym do pracowniczego stazu pracy (Dz. U.

poz. 310).

§ 3. Podmiotami wlasciwymi do zaliczania do wystugi lat okreséw, o ktdrych mowa

w § 1, sa przelozeni okresleni w art. 36 ust. 1 ustawy.

§ 4. 1. Zaliczenia okresoéw, o ktorych mowa w § 1, 1 ustalenia wystugi lat dokonuje si¢ na
podstawie dokumentow znajdujacych sie w aktach osobowych funkcjonariusza.

2. Dokumentami potwierdzajgcymi okresy, o ktorych mowa w § 1, sa w szczegdlnosei:
1) decyzja oraz rozkaz personalny;
2)  swiadectwo stuzby;
3) $wiadectwo pracy:

4)  zaswiadczenie o okresach zarejestrowania jako osoba bezrobotna.

§ 5. 1. Zaliczenia okresow, o ktorych mowa w § 1, oraz ustalenia wystugi lat dokonuje
sie po raz pierwszy na dzien przyjecia funkcjonariusza do stuzby w Strazy Granicznej, albo
przeniesienia funkcjonariusza do stuzby w Strazy Graniczne] na podstawie art. 31a
ust. 1 ustawy, w rozkazie personalnym zawierajacym rozstrzygniecie w sprawie przyznania
funkcjonariuszowi dodatku za wystuge lat po raz pierwszy.

2. Zaliczenie do wystugi lat okresdéw nieuwzglednionych w rozkazie, o ktorym mowa
w ust. 1, oraz nowe ustalenie wystugi lat nastgpuje, na udokumentowany wniosek
funkcjonariusza, w rozkazie personalnym zawierajacym rozstrzygniecie w sprawie przyznania
funkcjonariuszowi dodatku za wystuge lat.

3. W przypadku braku podstaw do zaliczenia do wystugi lat okreséw wskazanych we
wniosku funkcjonariusza, wrozkazie, o ktorym mowa wust.2, okresla si¢ okresy

niepodlegajace zaliczeniu do wystugi lat.

§ 6. 1. Dokonujgc zaliczenia okresdw, o ktérych mowa w § 1, do wystugi lat ustala sig:
1) 1gczna wysluge lat, poszczegdlne okresy sktadowe oraz wskazuje dzien, na ktéry wylicza

sie wystuge - w przypadku gdy zaliczenia dokonuje si¢ po raz pierwszy;
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2)  okres zaliczony do wystugi na wniosek funkcjonariusza, taczng wystuge lat, date. w ktorej
uplynat okres wystugi lat uprawniajacy do przyznania dodatku za wystuge lat w naleznej
wysokosci - w przypadku gdy zaliczenia dokonuje sie na wniosek funkcjonariusza.

2. Zwickszenie wystugi lat uwzglednianej przy ustalaniu wysokosci dodatku za wystuge

lat z tytutu stuzby w Strazy Granicznej nastgpuje z urzedu.

§ 7. Wystuge lat ustalong w sposob okreslony w dotychczasowych przepisach wydanych
na podstawiec art. 106 ustawy uznaje si¢ za wystuge lat wrozumieniu niniejszego

rozporzadzenia.

§8. Przepis §1 ust.1 pkt4 wzakresie zaliczenia okresow traktowanych jako

rownorzedne ze stuzbg w Strazy Marszatkowskiej ma zastosowanie od dnia 14 kwietnia 2020 r.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”
MINISTER SPRAW
WEWNETRZNYCH
I ADMINISTRACJI

Za zgodnosé
pod wzgledem prawnym,
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Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji
z dnia 10 wrzeénia 2008 r. w sprawie sposobu i trybu zaliczania okresow stuzby i pracy do wystugi lat
uwzglednianej przy ustalaniu wysokosci dodatku za wystuge lat funkcjonariuszy Strazy Granicznej (Dz. U.
poz. 1101), ktore traci moc z dniem wejscia w Zycie niniejszego rozporzadzenia na podstawie art. 389 ust. 2
pkt 5 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panistwa (Dz. U. z 2018 r. poz. [38).



UZASADNIENIE

Niniejszy projekt rozporzadzenia stanowi realizacj¢ upowaznienia ustawowego
zawartego w art. 106 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2017r.
poz. 2365, z pdzn. zm.), zgodnie z ktérym minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli,
w drodze rozporzadzenia, sposdb i tryb zaliczania okresow stuzby i pracy do wystugi lat
uwzglednianej przy ustalaniu wysokosci dodatku za wystuge lat, uwzgledniajac okresy stuzby
w Strazy Granicznej, Strazy Marszalkowskiej, Urzedzie Ochrony Panstwa, Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego,
Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Policji. Biurze Ochrony
Rzadu, Stuzbie Ochrony Panstwa, Pafistwowej Strazy Pozarnej, Stuzbie Wieziennej, Sitach
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, okresy traktowane jako rownorzedne ze stuzbg w Strazy
Granicznej, okresy zakoficzonego zatrudnienia, a takze inne okresy wliczane na mocy odrgbnych
przepisow do okresu pracy, jak rowniez okolicznosci wylaczajace zaliczenie okresu stuzby lub
pracy do wyshugi lat, podmioty whasciwe do ich zaliczania oraz spos6b dokumentowania tych
okresow.

Potrzeba opracowania nowego rozporzadzenia podyktowana jest wprowadzonymi
zmianami do ustawy o Strazy Granicznej zwigzanymi z wejsciem w zycie:

1) ustawy z dnia 8 grudnia 2017 . 0 Stuzbie Ochrony Paristwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138);
2) ustawy z dnia 26 stycznia 2018 r. — Przepisy wprowadzajqce ustawg o Strazy
Marszalkowskiej (Dz. U. poz. 730).

W zwiazku z wejsciem w zycie ustawy o Sluzbie Ochrony Panstwa oraz ustawy - Przepisy
wprowadzajqgce ustaweg o Strazy Marszatkowskiej nastgpita zmiana tresci art. 106 ustawy
polegajaca na dodaniu nowych formacji, tj. Stuzby Ochrony Panstwa i Strazy Marszatkowskiej
do powyzszej normy prawnej.

Ponadto konieczno$é opracowania projektu rozporzadzenia wynika z faktu, iz na mocy
art. 389 ust. 2 pkt 5 ustawy o Stuzbie Ochrony Panstwa przepisy wykonawcze wydane m.in. na
podstawie art. 106 ustawy o Strazy Granicznej zachowuja moc do dnia wejscia w zycie nowych
przepisow wykonawczych, nie diuzej jednak niz przez okres 12 miesiecy od dnia wejscia w zycie
niniejszej ustawy, tj. do dnia 1 lutego 2019 .

W pozostatym zakresie niniejszy projekt jest identyczny z obecnie obowiazujacym
rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 10 wrzesnia 2008 .
w sprawie sposobu i trybu zaliczania okresow sluzby i pracy do wystugi lat uwzglednianej przy
ustalaniu wysokosci dodatku za wysluge lat funkcjonariuszy Strazy Granicznej (Dz. U.
poz. 1101).

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje skutkow finansowych dla budzetu Strazy
Granicznej.

Przedmiot regulacji zawartej w projekeie nie jest objety zakresem prawa Unii
Europejskiej.

Projekt nie zawiera przepisow technicznych, zatem nie podlega notyfikacji zgodnie
7z trybem przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039,
z pOzn. zm.).






Nazwa projektu Data sporzadzenia
Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji 23102018

w sprawie sposobu i trybu zaliczania okreséw stuzby i pracy do wystugi
lat uwzglednianej przy ustalaniu wysokosci dodatku za wystuge lat
funkcjonariuszy Strazy Granicznej

Zroédlo
Upowaznienie ustawowe

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace Art. 106 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990
Ministerstwo Spraw Wewngtrznych i Administracji r. o Strazy Granicznej (Dz. U. 22017 r.

poz. 2365 z pdzn. zm.)

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Jarostaw Zielinski — Sekretarz Stanu w Ministerstwie Spraw
Wewnetrznych i Administracji

Nr w wykazie prac
406

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Zastgpca Dyrektora Biura Kadr i Szkolenia Komendy Gidéwnej Strazy
Granicznej — p{k SG Michat Nowakowski — Lipka tel. 22 500 49 93

.CENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozmazywany"

Potrzeba opracowania nowego rozporzadzenia podyktowana Jest zmiang ustawy o Strazy Granicznej zwiazang z wejsciem
w zycie ustawy z dnia 26 stycznia 2018 r. — Przepisy wprowadzajqce ustawg o Strazy Marszatkowskiej (Dz. U. poz. 730)
oraz ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Sfuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138).

W zwigzku z wejsciem w zycie ustawy o Stuzbie Ochrony Panstwa oraz ustawy — Przepisy wprowadzajgce ustawg o Strazy
Marszatkowskiej nastapita zmiana tresci art. 106 ustawy polegajaca na dodaniu nowych formacji, tj. Stuzby Ochrony
Panstwa 1 Strazy Marszalkowskiej do powyzszej normy prawne;j.

Ponadto koniecznos¢ opracowania projektu rozporzadzenia wynika z faktu, iz na mocy art. 389 ust. 2 pkt 5 ustawy o Sfuzbie
Ochrony Panstwa przepisy wykonawcze wydane m.in. na podstawie art. 106 ustawy o Strazy Granicznej zachowujg moc
do dnia wejs’cia w zycie nowych przepiséw wykonawczych, nie dluzej jednak niz przez okres 12 miesigcy od dnia wejscia
W Zycie niniejszej ustawy, t; do dnia | luteoo 2019 r.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzgdzna interwencji, i oczekiwany efekt

W zwiazku z ustawg o Stuzbie Ochrony Panstwa oraz ustawa — Przepisy wprowadzajgce ustawe o Strazy Marszatkowskiej
rekomendowanym rozwiazaniem jest opracowanie nowego rozporzadzenia w sprawie sposobu i trybu zaliczania okresow
stuzby i pracy do wystugi lat uwzglednianej przy ustalaniu wysokosci dodatku za wystuge lat funkcjonariuszy Strazy
Graniczne;j.

Projekt rozporzadzenia jest identyczny z obecnie obowigzujacym rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 10 wrzesnia 2008 r. w sprawie sposobu i trybu zaliczania okresow sluzby i pracy do wyslugi lat
uwzglednianej przy ustalaniu wysokosci dodatku za wystuge lat funkcjonariuszy Strazy Granicznej (Dz. U. poz. 1101),
z uwzglednieniem nowego stanu prawnego poprzez wpisanie w jego tresci nowych formacji Stuzby Ochrony Paristwa oraz
Strazy Marsza’rl«.owskiej

Nowehzowane przepisy be;da odnosﬂy skutei\ wy}aczme wobec funkqonar;uszy Strazy Gramcznej, ktorzy podlegaja
przepisom pragmatyki stuzbowej Strazy Granicznej. Wobec powyzszego w przypadku formacji mundurowych, ktore dzialaja
w oparciu o wlasne przepisy pragmatyki stuzbowej dokonywanie analizy poréwnawczej z rozwiazaniami z innych krajéw
w tym zakresie jest niecelowe.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkos$¢ Zrédlo danych Oddziatywanie

Funkcjonariusze Strazy 16.049 Plan zatrudnienia na 2018 r. Projekt bedzie oddziatywal na
Granicznej funkcjonariuszy Strazy
Granicznej

5. Informacje na temat zakresu, .¢,z‘::a‘s'n::;t*pwaiii_a{i' ;ﬁquumovkan_ie wynikéw konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostat umieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji, stosownie do wymogdéw art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaly nr 190 Rady Ministrow
z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréow (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z pézn. zm.) projekt zostat
udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.

Projekt zostal przestany do Zarzadu Gléwnego Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego Funkcjonariuszy Strazy
Graniczne;j.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych




Rceny state z ... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejécia w zycie zmian [min zt

=]

2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Lgcznie (0-10)

Dochody ogétem 0

budzet panstwa

o

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogéltem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

o| o o] < ©

Saldo ogodlem

budzet panstwa

JST 0

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

OOOOOODODOOO

0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0

OOOOOOOOOOOQ

pozostate jednostki (oddzielnie) 0

Zrodla finansowania

Dodatkowe informacje. | Projektowana regulacja nie bedzie wywieraé wplywu na sektor finansow publicznych, w tym budzet
w tym wskazanie panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.

Zrodet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

kcjonowanie przedsigbiorc6w oraz na

7. Wplyw na 'konkl‘l:r-enic'-yjnoié gﬂspodarki! przedsnghiorczosc’, m
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe : g

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Egcznie (U-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(w mln zl, srednich
ceny stale z przedsiebiorstw
______ r) rodzina, obywatele oraz

gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsi¢biorstwa
niepienieznym sektor mikro-, malych i

$rednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz

gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)
Niemierzalne (dodaj/usun)

(dodaj/usun)
Dodatkowe informacje. | Projektowana regulacja nie bedzie miata wplywu na konkurencyjnosc gospodarki i przedsigbiorczosc,
w tym wskazanie w tym na funkcjonowanie przedsigbiorcéw oraz na rodzing, obywateli i gospodarstwo domowe, jak
zrodet danych i réwniez nie bedzie miata wptywu na sytuacje ekonomiczna i spofeczng rodzin. a takze 0sob
przyjetych do obliczen | niepelnosprawnych oraz 0séb starszych.

zalozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w-tym obowiazkéw mformacyjllydl)wymka;qcychz p_r&jéktﬁf '
nie dotyczy |




Wprowadzane sa obciazenia poza bezwzglgdnie O tak
wymaganymi przez UE (szczegoly w odwroconej tabeli | [ nie
zgodnosci). [J nie dotyczy
[ zmniejszenie liczby dokumentow [0 zwiekszenie liczby dokumentow
(] zmniejszenie liczby procedur [J zwickszenie liczby procedur
O skrécenie czasu na zalatwienie sprawy O wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
O inne: ... O inne: ...
Wprowadzane obciazenia sg przystosowane do ich O tak
elektronizacji. [ nie
[ nie dotyczy

Komentarz: nie dotyczy

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowana regulacja nie spowoduje zmian na rynku pracy w odniesieniu do zatrudnienia oraz innych wskaznikow
dotyczacych spraw pracowniczych ( np. czasu poszukiwania pracy, kwalifikacji pracownikow).

10. Wplyw na pozostale Obszary :

(3 srodowisko naturalne [J demografia O informatyzacja

O sytuacja i rozwdj regionalny [ mienie panstwowe J zdrowie

[T s 5

Omowienie wptywu Projektowana regulacja nie bedzie miala wplywu na wymienione wyzej obszary.

11.Planowane wykonameprzeplséwaktuprawnego

Po wejsciu w zycie projektowanej regulacji.

12. W jaki spos6b i kiedy nasti{ﬁi::"eﬂﬁli;ja?;jé;zéféktﬁﬁ;:pi"oj.ektt‘r oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Ze wzgledu na przedmiot i zakres regulacji rozporzadzenia nie przewiduje sig ewaluacji efektow oraz zadne mierniki nie beda
stosowane.

Brak — nie dotyczy.







