FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: INSTYTUT FIZYKI JADROWEJ im. Henryka Niewodniczanskiego
POLSKIEJ AKADEMII NAUK (IFJ PAN)

MIASTO: KRAKOW

STANOWISKO: ADIUNKT (k/m/x)
DYSCYPLINA NAUKOWA: NAUKI FIZYCZNE
LICZBA STANOWISK w Oddziatach Naukowych: 1

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa o prace na czas okreslony 24 miesiagce w pelnym
wymiarze

PRZEWIDYWANY TERMIN ZATRUDNIENIA: grudzien 2026 r.

DATA OGLOSZENIA: 13.10.2026 r.

TERMIN SKLADANIA APLIKACIJI: 6 listopada 2026 r.

LINK DO STRONY: https://www.ifj.edu.pl/kariera/oferty-pracy/naukowe/adiunkt-asystent/
SLOWA KLUCZOWE: fizyka stosowana, fizyka chemiczna

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Osoba zatrudniona na stanowisku Adiunkta w ramach projektu NCN Opus pt.
LHAutoreferencyjny rentgenowski uktad pomiarowy jako przetomowe narzedzie w badaniach
dynamiki proceséw molekularnych w czasie rzeczywistym”, realizowanego w Zakladzie
Spektroskopii Stosowanej IFJ PAN, bedzie zobowigzana do udzialu w planowaniu,
przygotowaniu i realizacji eksperymentow oraz w analizie danych. Ponadto bedzie brata udziat
w opracowywaniu metod pomiarowych, metod referencyjnych oraz optymalizacji ukladu
ogniskowania 1 detekcji promieniowania rentgenowskiego w laboratoryjnym ukladzie
pomiarowym.

https://ifj.edu.pl/kariera/zasady-zatrudniania/pdf/polityka-rekrutacji.pdf

I. Informacje ogolne

Szczegdtowe zasady przeprowadzenia konkursu okresla Regulamin i zasady przeprowadzania
konkurséw oraz zatrudniania na stanowiska naukowe w Instytucie Fizyki Jadrowej im.
Henryka Niewodniczanskiego PAN finansowane spoza subwencji na podstawowg dziatalnos¢
statutowg Instytutu

https://ifj.edu.pl/kariera/zasady-zatrudniania/pdf/requlamin-zatrudniania-spoza-dotacji-

statutowej.pdf



https://ifj.edu.pl/kariera/zasady-zatrudniania/pdf/polityka-rekrutacji.pdf
https://ifj.edu.pl/kariera/zasady-zatrudniania/pdf/regulamin-zatrudniania-spoza-dotacji-statutowej.pdf
https://ifj.edu.pl/kariera/zasady-zatrudniania/pdf/regulamin-zatrudniania-spoza-dotacji-statutowej.pdf

Il. Wymagane kwalifikacje:

- Stopien doktora w dziedzinie fizyki, chemii, nauk o materiatach, inzynierii lub dziedzinie
pokrewnej, uzyskany nie wczesniej niz 12 lat przed rokiem zatrudnienia w projekcie,

- Do$wiadczenie w prowadzeniu badan eksperymentalnych i pracy laboratoryjnej,

- Doswiadczenie w charakterystyce materialdow z wykorzystaniem kilku komplementarnych
metod badawczych,

- Doswiadczenie w opracowaniu i analizie danych eksperymentalnych,

- Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie.

KWALIFIKACJE MILE WIDZIANE:

- Doswiadczenie w zakresie technik analitycznych wykorzystujacych promieniowanie rentgenowskie,

- Doswiadczenie w prowadzeniu eksperymentéw z wykorzystaniem promieniowania synchrotronowego,
- Znajomo$¢ co najmniej jednego jezyka programowania.

Profil zawodowy: R2

Oferujemy:

- wynagrodzenie zasadnicze 9000-9700 zt brutto;

- dodatek stazowy w zalezno$ci od dlugos$ci stazu pracy zgodnie z Regulaminem
Wynagradzania Pracownikéw IFJ PAN;

- dodatek za prace w warunkach szkodliwych zgodnie z Regulaminem Wynagradzania
Pracownikow IFJ PAN;

- nagrody jubileuszowe z tytutu wieloletniej pracy zgodnie z Regulaminem Wynagradzania
Pracownikow IFJ PAN;

- nagroda roczna zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Pracownikow IFJ PAN

- wsparcie w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zgodnie z Regulaminem
ZFSS.

Wyciag do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow IFJ PAN oraz Wyciag do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych link

I11. Wymagane dokumenty:

-CV!

- list motywacyjny

- kopia dyplomu doktorskiego/dokument potwierdzajacy nadanie stopnia doktora

- spis osiaggnig¢ naukowo-badawczych (np. wykaz publikacji, wystgpienia na konferencjach,
odbyte staze)

- 2 listy polecajace

informacje, o ktérych mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2023 r., poz. 1465),
tj. imie (imiona) i nazwisko, dat¢ urodzenia, dane kontaktowe, wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wykaz
osiggniec: np. wykaz publikacji, wystapien konferencyjnych, odbytych stazy

IV. Termin zglaszania wnioskow:

Aplikacje wraz z zalacznikami nalezy sktada¢ mailowo z dopiskiem 13/2026/Ad-NZ53 w
terminie do 6 listopada 2026 r. na adres mailowy jobs@ifj.edu.pl



https://www.ifj.edu.pl/kariera/oferty-pracy/regulaminy-wyciagi.pdf
mailto:jobs@ifj.edu.pl

Rozstrzygnigcie konkursu nastgpi do dnia 25 listopada 2026 r.

Wszelkie pytania mozna kierowa¢ mailowo do Dzialu Spraw Pracowniczych i
Administracyjnych IFJ PAN (jobs@ifj.edu.pl).
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