Pytania do otwartych konkurséw ofert nr: CXXXVII, CXXXVIII, CXXXIX, CXL, CXLI, CXLII, CXLIII, CXLIV,
CXLV, CXLVI na powierzenie realizacji zadan ze sSrodkow Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym
oraz Pomocy Postpenitencjarnej — Funduszu Sprawiedliwosci polegajacego
na Utworzeniu Specjalistycznych Osrodkéw Wsparcia Pokrzywdzonych — Centréw Pomocy Dzieciom

WZOR OFERTY

1) Czy naten moment istnieje wzor oferty konkursu i gdzie mozna sie z nim zapoznaé?

2) Kiedy zostanie opublikowany wzér tresci oferty (ewentualnie czy w AFS bedzie
opublikowany konkurs w trybie ,,Opublikowany” aby mdc podejrze¢ jak wyglgda oferta)?

3) Czyistnieje mozliwo$é wczesniejszego zapoznania sie z wzorem formularza ofertowego?

Wzor oferty bedzie dostepny w systemie Aplikacji Funduszu Sprawiedliwosci od 15 lipca 2024 r.
Opublikowany zostanie w momencie otwarcia mozliwosci sktadania ofert w systemie AFS.

DOSWIADCZENIE

1) Zgodnie z punktem 4.5.0ferent musi posiada¢ odpowiednie doswiadczenie. Czy do oferty
nalezy dotgczy¢é Oswiadczenie o posiadanym doswiadczeniu oraz kopie umoéw w sprawie
realizacji zadania publicznego? Czy Wzdr Oswiadczenia bedzie dostepny czy nalezy
je przygotowad samodzielnie na podstawie dokumentacji konkursowe;j?

Oferent powinien wykazac sie posiadanym doswiadczeniem np. poprzez jego opisanie i zatgczenie
do oferty kopii umadw.

2) Czy dokumentem potwierdzajacym posiadane doswiadczenie moze by¢ zaswiadczenie JST
lub ministerstwa? Jesli tak to czy wystarczy, ze jest w nim wpisana liczba godzin zaje¢ na
rzecz dzieci?

Dysponent Funduszu dopuszcza mozliwos¢ ztozenia zaswiadczenia, ktdre bedzie uwierzytelniac
posiadane doswiadczenie.

3) Czy dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie nalezy dotgczy¢ do oferty (z pkt 12.2 oferty
wynika, ze nie, ale z zatgcznika nr 1 do oferty juz tak: , sposéb udokumentowania”)?

Dokumenty, ktdre potwierdzajg posiadane przez Podmiot doswiadczenie, nalezy dostarczyc
wraz z ofertq do Ministerstwa Sprawiedliwosci.

DOSTEPNOSC SPECJIALISTOW

a) Prosze o wskazanie réznicy miedzy produktami:

- taczny czas dostepnosci pracy specjalistow.

- taczna liczba godzin wsparcia specjalistow.

Prosze o odpowiedZ na pytanie czy wspomniana dostepnos¢ powinna by¢ rozumiana
"szerzej" niz '"godziny udzielonego wsparcia"? Przyktadowo: 300 godzin wsparcia
psychologicznego dla dzieci bedzie udzielona w ramach dyzuru/dostepnosci
psychologa (czyli w 1000 h jego pracy w roku 2024)? Powyzsze informacje sg danymi
niezbednymi do prawidtowego oszacowania budzetu projektu.



b) Czy godziny wsparcia na rzecz dzieci mieszczg sie w kategorii: £taczny czas dostepnosci ?

c) Conalezy rozumieé przez: ,,dostepnosc psychologa”, ,,dostepnosé psychoterapeuty” i kazda
kolejna dostepnosé innego specjalisty?

d) Czym ma sie rézni¢ dostepnosc danego specjalisty od tacznej liczby godzin wsparcia przez
danego specjaliste?

e) Jak rozumieé¢ ,dostepnos¢” personelu? Czy np. prawnik musi fizycznie przebywad
w Centrum Pomocy Dzieciom 4 godziny dziennie w dni robocze, czy moze byé dostepny w
tym czasie pod telefonem a przyjezdza¢ fizycznie do Centrum na czas Swiadczenia ustugi
wsparcia? Fizyczna dostepnosc to ,,puste” godziny, za ktdre sie ptaci, a mozna by te srodki
finansowe przeznaczy¢ na realng pomoc. O ile fizyczna obecnos$é/dostepnosé psychologa
bytaby uzasadniona, o tyle np. prawnika niekoniecznie.

f) Czy dostepnos¢ nalezy rozumiec jako obowigzek petnienia dyzuru przez specjaliste bez
wzgledu na to czy bedzie obstugiwat Beneficjenta czy tez nie, a liczba godzin wsparcia to
godziny, w ktérych udzielano pomocy Beneficjentowi?

g) Prawnik ma wykazac dostepnosé w ilosci 500 godzin i 150 godzin pomocy prawnej w 2025r.
Czy w momencie, kiedy w czasie dostepnosci prawnik udzieli pomocy prawnej, to czy ma
on otrzymaé wynagrodzenie w ramach ,dostepnosci” czy w ramach udzielenia pomocy
prawnej, czy ma mie¢ ptacone za jedno i drugie, mimo, ze godziny sie nakfadajg?
Jak wéweczas liczy sie wskaznik? jako godziny dostepnosci, czy jako godziny wparcia,
czy jedno i drugie?

Dostepnos¢ — to jest minimalna liczba godzin pozostawania w gotowosci do swiadczenia ustugi,
niezaleznie od tego czy jg swiadczy czy nie. Dostepnosc nalezy rozumiec jako mozliwos¢ sSwiadczenia
wsparcia w kazdej chwili, rowniez w sytuacji interwencyjnej. W ramach godzin dostepnosci
wykonywane sq rowniez takie czynnosci jak przygotowanie terapii, sporzqdzanie opinii, notatek
i wykonywanie innych czynnosci niezbednych do realizacji wsparcia.

Podstawowym kosztem jest koszt dostepnosci.

tgczna liczba godzin wsparcia — tzn. liczba faktycznie wykonywanego wsparcia w ramach czasu
pozostawania w gotowosci. Oczekiwaniem jest, ze beneficjent przeprowadzi nabdr klientéow centrum
w sposob zapewniajgcy minimalna wskazang w ogtoszeniu efektywnos¢ pracy.

FORMA ZATRUDNIENIA
1) Czy personelem ma by¢ osoba zatrudniona na umowe cywilno-prawng czy na umowe

0 prace, czy nie ma to znaczenia?

2) W jakiej formie powinien by¢ zatrudniony personel w Centrum, tj. psycholog, pedagog,
psychoterapeuta, prawnik, pracownik recepcji (umowa o prace, umowa cywilnoprawna,
umowa B2B)?

3) Czy jako dostepnosé personelu w zakresie prawnika, lekarza pediatry, lekarza psychiatry
moga zostac podpisane odpowiednio umowy z kancelarig, poradnig? Zaktadajac, ze pomoc
bedzie przez te osoby udzielana na miejscu w Centrum

Forma zatrudnienia specjalistow oraz personelu jest dowolna. Oferent ustala wraz z zatrudnianym, jaka
forma zatrudnienia jest dla niego odpowiednia.



ZGODA PERSONELU

1) Czy oswiadczenia osdb o zgodzie na zgtoszenie jako personelu Centrum majg by¢ zatgczone
do wniosku o dofinansowanie zadania?

2) Czyzgoda osoby wskazanej do zatrudnienia jako personel w Centrum Pomocy Dzieciom ma
by¢ zeskanowana i przestana do Panstwa wraz z oferty, czy wystarczy jesli taka zgode
bedziemy przetrzymywaé w dokumentacji zwigzanej z opracowaniem oferty w odpowiedzi
na ogtoszony konkurs w celu przedstawienia podczas kontroli/weryfikacji na miejscu.

Zgoda na zgtoszenie jako personel Centrum ma byc¢ zatqczona do ofert.

PERSONEL

1)

Czy Oferent musi dysponowac wszystkimi specjalistami wymaganymi do realizacji zadania
tj.(psychologiem, psychoterapeuta, pedagogiem, prawnikiem, lekarzem pediatrg, psychiatrg
dzieciecym) posiadajgcymi kwalifikacje i doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i rodzinami na dzien
sktadania oferty? Czy moze dysponowac np. psychologiem iprawnikiem, a pozostatych
specjalistow zatrudni¢ w sytuacji wygrania konkursu ofert?

Czy w ztozonej ofercie (a pdzniej w dziatajgcym Centrum) wymagane jest zatrudnienie lekarza
pediatry oraz lekarza psychiatry dzieciecego? Widniejg oni jako wymagany personel
w zafaczniku dotyczgcym minimalnego personelu wnioskodawcy, ale nie sg wykazani w karcie
oceny merytorycznej, w podpunktach dotyczgcych oceny kadry.

Na etapie sktadania oferty w ramach konkursu sq wymagane oswiadczenia o tym, Ze personel jest

gotowy pracowac w Centrum. Kompetencje personelu podlegajg ocenie, wiec musi by¢ zadeklarowana

kadra. Co do zasady, personel moze by¢ zmieniamy, ale wytqcznie na posiadajgcy co najmniej takie

kompetencje, jak zostaty przedstawione w ofercie.

LOKALIZACIA

1)

2)

Czy mozliwe jest prowadzenie Centrum w dwdch lokalizacjach / filiach? Mamy na mysli Bielsko-
Biafg oraz Pszczyne gdzie nasza Fundacja prowadzi Osrodki.

Czy w ramach ogtoszonego konkursu: CXLIl (142) otwarty konkurs ofert na lata 2025-2026 -
Centra Pomocy Dzieciom w wojewddztwie zachodniopomorskim, mozna prowadzi¢ Centrum
w dwdch lokalizacjach, tj. w dwdch budynkach nalezgcych do Wnioskodawcy, zlokalizowanych
w réznych miejscowosciach?

Zgodnie z zatoZzeniem Dysponenta, Centrum ma by¢ prowadzone w jednej lokalizacji. Nie przewiduje sie

mozliwosci prowadzenia w wiekszej liczbie lokalizacji.

PRZEZNACZENIE BUDYNKU

1)

Czy budynek, w ktérym bedzie dziatato Centrum musi by¢ przeznaczony na wytgcznosé
dla Centrum czy mogg by¢ w nim prowadzone tez inne dziatania np. poradnia dla dzieci
i mtodziezy lub oséb dorostych?

Fundacja w jednym lokalu prowadzi poradnie psychologiczng, poradnie psychologiczng
dla dzieci, poradnie leczenia uzaleznien oraz dodatkowo osrodek mediacji. Czy w lokalu
tym moze powstac¢ Centrum, ktdrego dziatalnosé nie bedzie kolidowata z dostepnoscia



poradni i osrodka mediacji a jednoczesni zapewni na miejscu dostep m.in. do programu
pilotazowego dla oséb z doswiadczeniem traumy realizowanego w ramach kontraktu
z NFZ, specjalisty psychoterapii uzaleznien?

Co do zasady mozZliwa jest inna, rdwnolegta dziatalnos¢ w siedzibie. Niemniej jednak nalezy zapewnic,

Ze pomieszczenia dostosowane na potrzeby centrum nie bedq stuzyty do realizacji innych funkcji/zadan.

POZOSTALE PYTANIA

1)

Czy zakaz sktadania wiecej niz 1 oferty (pkt 4.3 ogtoszenia konkursowego) dotyczy konkursu np.
146 czy moze chodzi o mozliwos¢ ztozenia 1 oferty na wszystkie konkursy 137 — 1467?

W ramach kazdego z ogtoszonych konkursow mozna ztozy¢ tylko jednq oferte.

2)

Pytania do dokumentu pn. Zatgcznik nr 1 do ogtoszenia o konkursie:

a) Czy przez 100 godzin zajec terapeutycznych dla dzieci (i tez dorostych) nalezy rozumiec
zajecia indywidualne czy grupowe?

Mozliwe sq obie formy.

b) Czy jezeli byty prowadzone jednoczesnie zajecia grupowe dla dzieci i dorostych (dziecko
z rodzicem) to nalezy liczy¢ 100 godzin doswiadczenia czy 2007?

Nalezy liczy¢ 200 godZzin.

c) Co nalezy rozumieé przez ,sprawy rodzinne” przy doswiadczeniu w zakresie poradnictwa
prawnego? Czy jezeli byta udzielana pomoc prawna na rzecz pokrzywdzonej
przestepstwem nie alimentacji to zostaje spetniony warunek udzielania pomocy prawnej
w sprawach rodzinnych?

Mozna uznac to za spetnienie warunku.

Prosimy o uszczegétowienie wymagania koniecznego dotyczgcego realizacji 100 godzin
terapeutycznych. Czy w w/w wymaganiu brane s3 tylko pod uwage godziny
psychoterapeutyczne, czy rowniez jakies inne w tym spotkania z psychologiem, zajecia
grupowe dla dzieci i rodzicdw (uchodicow wojennych majacych na celu wsparcie
psychologiczne i inne oddziatywania terapeutyczne), jesli tak to prosze o wskazanie wszystkich
oddziatywan terapeutycznych jakie sg brane pod uwage.

Nie stworzono katalogu wszystkich oddziatywan. Po stronie oferenta lezy uzasadnienie

efektywnosci prowadzonych uprzednio dziatan i ich zgodnosci z celem konkursu.

4)

Pytania dotyczgce pkt 5.3.2 oferty w zwigzku z pkt 2 Zatgcznika nr 2 do oferty: Czy istnieje wzor
Karty czasu pracy, ktéry ma stanowié zrédto pomiaru wskaznikow? Jezeli tak to czy MS moze go
opublikowac? Jezeli nie to jakie stawia MS takiemu dokumentowi wymogi.

Dysponent nie okresla wzoru karty czasu pracy. Oferent zgodnie z wewnetrznymi uregulowaniami

prowadzi dokumentacje stanowiqgcq o przepracowanych godzinach personelu.



5) Pytanie dotyczace pkt 6.1.1.2 ogtoszenia w zw. z pkt.8.3.1.2 ogtoszenia konkursowego - jezeli
jednym z mozliwych dziatan jest ,dostosowanie pomieszczen” centrum do jego dziatania,
to czy wydatkiem kwalifikowanym bedzie réwniez koszt remontu tych pomieszczen, czy tylko
koszt zakupu wyposazenia i mebli?

Zgodnie z ogfoszeniem konkursowym, koszty muszq by¢ ponoszone w szczegdlnosci w sposdb
celowy i oszczedny z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktaddw,
optymalnego doboru metod i srodkdw stuzqcych osiggnieciu zatoZzonych celdow oraz w sposob
umozliwiajgcy terminowgq realizacje zadan.

W zwiqzku z powyZszym, remont bedzie dopuszczalny, ale wytgcznie w zakresie koniecznym do
dostosowania pomieszczen do dziatan.

6) Pytanie dotyczace pkt 8.3.2 oraz 8.3.3.3 ogtoszenia konkursowego - Czy w ramach kosztorysu
mozna przewidzie¢ koszt zakupu czasu antenowego celem przeprowadzenia kampanii
edukacyjnej (pkt.8.3.2.) oraz celem promocji (pkt.8.3.3.3)?

Koszt zakupu czasu antenowego nie zalicza sie do wskazanych wydatkéw.

7) Pytania dotyczace pkt 8.3.4 ogtoszenia konkursowego:

a) Czykoszty administracyjne beda rozliczane ryczattowo jako 10% wartosci dotacji w podziale
na 12 miesiecy czy moze nalezy w kosztorysie wyodrebni¢ wszystkie te koszty i ich suma
nie moze przekroczy¢ 10% dotacji? Chodzi o to czy stosowany bedzie system jak
z konkurséw nr 1 —-136?

W ofercie nalezy wyodrebnic¢ wszystkie koszty, jakie podmiot planuje pokrywac w ramach kosztéw
administracyjnych. Koszty administracyjne zaplanowane w ofercie nie mogq stanowic wiecej niz
10% wydatkow planowanych na dany rok.

b) Czy w kosztach administracyjnych mozna wyodrebni¢ koszt koordynatora i jego zastepcy?

Zgodnie z ogtoszeniem konkursowym, w kosztach administracyjnych moze by¢ uwzgledniony koszt
koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu zaangazowanego w zarzqgdzanie
projektem.

c) Czy koordynator moze petnic tez inne funkcje w projekcie?

Zgodnie z par. 28 rozporzqgdzenia w sprawie Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy
Postpenitencjarnej — Funduszu Sprawiedliwosci, jezeli oferta przewiduje koordynatora zadania, nie
mozZe on pobiera¢ w ramach realizowanego zadania wynagrodzenia z innego tytutu niz
koordynowanie wykonania zadnia i nadzorowanie realizacji zadania.

8) Analizujac dokumenty konkursu (https://fundusze.ngo.pl/455798-ministerstwo-
sprawiedliwosci-oglosilo-nowe-konkursy-na-powstanie-centrow-pomocy-dzieciom-
455798.html) zauwazytem, iz niestety zaden z punktéw pomocy dzieciom nie moze byé
zlokalizowany na terenie woj. podlaskiego. Czy istnieje mozliwos¢ iz na terenie
m.in. woj. podlaskiego zostanie rozpisany oddzielny konkurs dla ngo?

Dysponent Funduszu Sprawiedliwosci ma w planach kolejne konkursy dotyczgce pomocy dzieciom,
a kryteria terytorialne w tych konkursach bedq uwzgledniaty obszary nieobjete obecnym
konkursem.



9)

Czy Oferent musi dysponowac wszystkimi specjalistami wymaganymi do realizacji zadania
tj.(psychologiem, psychoterapeutg, pedagogiem, prawnikiem, lekarzem pediatrg, psychiatrg
dzieciecym) posiadajgcymi kwalifikacje i doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i rodzinami na dzien
sktadania oferty? Czy moze dysponowac np. psychologiem i prawnikiem, a pozostatych
specjalistow zatrudni¢ w sytuacji wygrania konkursu ofert?

Oczywiscie zaktadamy spetnienie wszystkich wymagan okreslonych w dokumencie "Minimalny
personel Wnioskodawcy". Fundacja okresowo wspodtpracuje z réznymi specjalistami
(pedagogami, pracownikami socjalnymi, terapeutami) realizuje z nimi swoje cele statutowe,
ale nie zatrudnia ich na state. Na ten moment Fundacja zatrudnia psychologa i prawnika, ktérzy
realizujg pomoc psychologiczng i prawng dzieciom oraz rodzinom z dzie¢mi. Czy musimy podac
personalia oséb wybranych do pracy w Centrum?

Oferent musi dysponowac wszystkimi specjalistami wymaganymi w Ogfoszeniu o konkursie i zatgczniku
nr 3 do tego Ogtoszenia. Zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do ogtoszenia, na etapie skftadania oferty
niezbedne sq oswiadczenia osob/specjalistow o zgodzie na zgtoszenie jako personel Centrum.

10) Czy obowigzkowe jest nawigzanie wspotpracy z psychiatrg dzieciecym czy tez Swiadczenia

te mogtyby by¢ realizowane przez lekarza interniste z doswiadczeniem w pracy z dzieémi,
bedacego specjalista w dziedzinie psychoterapii uzaleznien, posiadajgcego doktorat w tym
zakresie i kilkuletnie doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i mtodziezg w ramach Poradni dla Dzieci
i Mtodziezy?

Specjalista musi spetnia¢ wymogi wskazane w zatgczniku nr 3 do Ogfoszenia konkursowego. Zgodnie z
wymaganiami tam wskazanymi, musi miec¢ specjalizacje z psychiatrii dzieciecej.

11) Pytania odnos$nie personelu wnioskodawcy: Czy mozna zaangazowac 2 i wiecej specjalistow

kazdego rodzaju? Np. psychologdw, 2 psychoterapeutéw, 2 pedagogow itp.?

Tak, wynika to m.in. z karty oceny merytorycznej. To Oferent okresla ilu specjalistow

z poszczegdlnych dziedzin bedzie sSwiadczy¢ swoje ustugi na rzecz Centrum. Za wskazanie

dodatkowych specjalistow mozna otrzymac dodatkowe punkty w ocenie merytorycznej.

12) Czy w przypadku wnioskowania o $rodki finansowe na CPD w wojewddztwie

zachodniopomorskim i utworzenia CPD na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego,
beneficjenci ostateczni (dzieci i rodzice/opiekunowie) moga pochodzi¢ i zamieszkiwaé teren
np. z wojewddztwa np. wielkopolskiego i otrzymywa¢ pomoc w CPD na terenie
woj. zachodniopomorskiego?

Dysponent dopuszcza opisang powyzZej sytuacje. Wymog terytorialny dotyczy umiejscowienia

centrum, a nie miejsca zamieszkania osob wymagajgcych wsparcia.

13) Projekt skierowany ma by¢ do dzieci doswiadczajgcych przemocy. Czy ma to by¢ stwierdzone

i zgtoszone przestepstwo czy wystarczy np. diagnoza psychologa, ze wobec dziecka stosowana
jest przemoc? Jak bedzie ona dokumentowana?

Nie ma wymogu formalnego zgtoszenia przestepstwa.



14) Czy wskaznik nazwany ,liczba godzin wsparcia dla rodzicow” dotyczy jedynie rodzicéw,
czy prawnych opiekunéow?

Liczba godzin wsparcia dla rodzicow, obejmuje rdwniez prawnych opiekundw.
15) lle kampanii nalezy przeprowadzi¢ w ramach jednego projektu?

W pkt 5.2.3 wskazuje sie, iz w ciggu pierwszych 12 miesiecy dziatalnosci Centrum nalezy
przeprowadzi¢ co najmniej 5 kampanii edukacyjnych.

16) W zwigzku z ogtoszonym konkursem CXLII (142) otwarty konkurs ofert na lata 2025-2026 -
Centra Pomocy Dzieciom w wojewddztwie zachodniopomorskim prosze o odpowiedz
na ponizsze pytania:

a) Czy w statucie powinno by¢ napisane wprost, ze podmiot moze prowadzi¢ Centrum
Pomocy Dzieciom”, zgodnie z punktem 4.2.1. Regulaminu?

Nie jest konieczny zapis wprost, ale statut nie moze wyklucza¢ mozliwosci prowadzenia centrum.

b) W punkcie nr 5.3.2. Regulaminu wskazano: Tabela Minimalnych Rezultatéw i Produktéw
Projektu.

Prosze o informacje, czy wartosci docelowe do osiggniecia w roku 2026 sg wartosciami

narastajgcymi (czyli warto$¢ 2025+2026)? Czy w kazdym roku wartosci docelowe liczone sg

osobno tj. Liczba dzieci, ktére otrzymaty wsparcie w 2025 r: 60 Liczba dzieci, ktére otrzymaty

wsparcie w 2026r.: 120

Jak sytuacja wyglada w przypadku innych rezultatéw i produktow projektu?

Wartosci wskazane w ogfoszeniu konkursowym sq okreslone dla kazdego roku oddzielnie. Nie nalezy
ich traktowac w sposob narastajqgcy.

4) Czy istnieje limit Srodkéw na kategorie;
Koszt dostosowania pomieszczen w tym:
8.3.1.2.1.Koszt zakupu mebli;
8.3.1.2.2.Koszt zakupu niezbednego wyposazenia.

Dysponent nie okresla limitu Srodkdw na poszczegdlne zadania, natomiast nalezy pamietac
ze koszty muszq byc racjonalne i efektywne, a ich wysokos¢ podlega ocenie merytorycznej.

17) W zwigzku z ogtoszonym konkursem ofert, prosze o doprecyzowanie czy Centra powstang tylko
w miastach wojewddzkich? Czy Krosno jako byte miasto wojewddzkie, gdzie mamy zmniejszony
dostep do specjalistéw ma szanse na powstanie Centrum. Jako Fundacja prowadzimy
takg placéwke od roku 2022.

W ogfoszeniu konkursowym nie wskazano, ze Centra koniecznie majq powsta¢ w miastach
wojewddzkich. W zatgczniku nr 4 wskazano, jakie minimalne warunki lokalowe musi spetniac
Centrum Pomocy Dzieciom. Zgodhnie z informacjami zawartymi w zatqgczniku, Centrum powinno by¢
zlokalizowane w miejscu o dogodnym dojeZdzie zardwno komunikacjq publiczng, jak
i samochodem, aby utatwic dostep do ustug osobom z réznych czesci miasta lub regionu.

18) Czy pomoc prawna w ciggu ostatnich trzech lat musiata by¢ bezposrednio udzielna klientom,
czy to, ze wspotpracujemy z prawnikiem - radcg prawnym, ktéry doradza nam, jak pokierowad
osoby, ktdre sie do nas zgtaszajg, udostepnia nam wzory wnioskdéw, pism sgdowych, konsultuje
sprawy klientdw, sprawdza sporzgdzone przez klientéw dokumenty jest wystarczajace aby sie
stara¢ o dotacje? Oczywiscie w przypadku otrzymania dofinansowania, prawnik bedzie



zatrudniony i bedzie Swiadczyt poradnictwo bezposrednio dla klientéw Centrum. Czy
w przypadku, gdyby to nie byto wystarczajgce, jest mozliwos¢ przystapienia do Projektu
w partnerstwie z jednostkg samorzadu terytorialnego lub z inng jednostkg pozarzgdowsa.

ZaleZy to od sformalizowania wskazanej wspdtoracy z prawnikiem. Zgodnie z pkt 4.4 Ogtoszenia nie
przewiduje sie mozliwosci ztozenia oferty wspdlnej przez dwdch lub wiecej oferentow. Nie
dopuszcza sie rdwniez partnerstwa.

19) Jestesmy organizacjg, ktéra posiada doswiadczenie w pomocy zaréwno terapeutycznej jak
i prawnej, jednak s$wiadczona pomoc byta ze srodkéw witasnych, wiec nie mozemy
jejudowodni¢ w formie umoéw czy innych dokumentdéw. Jednak systematycznie
wspotpracujemy z Organizacjami, ktdre pozyskiwaty granty na takg dziatalnos¢ i maja
ja udokumentowang. Pytanie: Czy w zwigzku z powyzszym mozemy wystartowaé w konkursie
z ofertg wspdlng z innymi podmiotami?

Zgodnie z pkt 4.4 Ogtoszenia nie przewiduje sie mozliwosci ztoZenia oferty wspdlnej przez dwdch
lub wiecej oferentow. Nie dopuszcza sie rowniez partnerstwa.

20) Regulamin konkursu méwi o wskazniku:
Zwiekszenie na obszarze dziatania Centrum $wiadomosci o prawach dzieci
1. Odsetek 0séb dorostych znajacych prawa dzieci
2. Odsetek osdob w wieku 13-18 lat swiadomych swoich prawa (zostanie okreslony przez
whioskodawce, nie pdzniej niz 5 miesiecy po podpisaniu umowy) (zostanie okreslony przez
whioskodawce, nie pdzniej niz 5 miesiecy po podpisaniu umowy)
Pytanie brzmi: Jak prawidtowo zmierzy¢ wskaznik?
Zaktadajac, ze Oferent przeprowadzi kampanie edukacyjng, powinien prowadzi¢ pomiar dwa
razy, tj. ex ante w roku 2025 i ex post w roku 2026 ?
Czy wystarczy pomiar w roku 2026 podczas jednego szkolenia, przed i po szkoleniu?
Prosze o szczegdtowq instrukcje.

Zgodhnie z zapisami Ogtoszenia wartos¢ bazowa wskaZnika zostanie okreslona przez wnioskodawce,
nie pdZniej niz 5 miesiecy po podpisaniu umowy. Wartosc osiggnieta powinna zosta¢ zmierzona po
zakoriczeniu udzielania wsparcia.

21) Prosze o informacje, jak wycenié ustuge porady prawnej, a takze reprezentacji prawnej. Jesli
chodzi o porady prawne, to najbardziej optymalnym wydaje sie podanie stawki godzinowej za
czas, kiedy prawnik jest dostepny w Centrum Pomocy. Jednak przy reprezentacji, to wydaje sie
niemozliwe. Zachodzi pytanie, czy nalezy podac stawke np. miesieczng (tzw. ryczatt), czy np. za
kazda sprawe, w ktérej prawnik bedzie reprezentantem. Drugie pytanie, czy oba rodzaje
pomocy muszg by¢ w ofercie, czy mozna jedynie poprzestac na poradzie prawne;j.

Zgodhnie z zatgcznikiem nr 2 do Ogfoszenia naleZy zapewnic¢ dostepnosc zardwno poradnictwa jak
i reprezentacji prawnej. Nie ma szczegdétowych wytycznych co do formy rozliczen z prawnikami.

22) Czy w ramach ww. konkursu zamierza sie uwzglednienie 1, 2 organizacji, ktérym przyzna sie
dofinansowanie czy przewidziane jest uwzglednienie wiekszej ilosci organizacji, ktérym
przyznana bedzie dotacja?

Zgodnie z zafozeniem ogfoszenia konkursowego, zaktada sie utworzenie jednego osrodka
w wojewddztwie. W zwigzku z powyiszym, dofinansowanie przewidziane jest dla jednej
organizacji.



23) W Ogloszeniu w sprawie przeprowadzenia CXXXIX (139) otwartego konkursu ofert na
powierzenie realizacji zadan ze $rodkéw Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy
Postpenitencjarnej — Funduszu Sprawiedliwosci polegajgcego na Utworzeniu Specjalistycznych
Osrodkéow Wsparcia Pokrzywdzonych — Centréw Pomocy Dzieciom w wojewddztwie
matopolskim, wskazujecie Paistwo w Podrozdziale 5.3. Wskazniki realizacji zadania i dalej
oczekiwane minimalne efekty projektu przedstawione w tabeli Minimalnych Rezultatéw
i Produktéw Projektu.

a) Czy w tabeli Minimalnych Rezultatéw i Produktéw Projektu w odniesieniu do Produktu nr
7. taczny czas dostepnosci osoby pierwszego kontaktu: wartos¢ do osiggniecia w 2025 r.
nie nastgpita omytka pisarska i zamiast 2000 godzin powinna by¢ liczba 1000.

b) Realizujgc wsparcie od 1 lipca 2025 r. osoba pierwszego kontaktu musiataby by¢
zatrudniona min. 70 godz. w tygodniu.

Liczba godzin zostanie zweryfikowana i poprawiona w tresci ogfoszenia.
24) W jakim terminie przewiduje sie rozstrzygniecie konkursu?

Co do zasady, zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13 wrzesnia 2017 r.
w sprawie Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej — Funduszu
Sprawiedliwosci, Komisja w terminie 60 dni od dnia zamieszczenia ogtoszenia o liczbie ztozonych
ofert i nazwy podmiotéw sktadajgcych oferte , ze wskazaniem daty ich ztozenia, odrzuca oferty
niespetniajgce wymagarn formalnych oraz dokonuje oceny ofert pod wzgledem merytorycznym.
Podpisanie umow, przewiduje sie na IV kwartat 2024 r., tak aby projekty rozpoczety sie zgodnie
z planem, od poczqtku 2025 r.



UWAGI ORGANIZACJI SPOLECZNYCH

1. Rozumiemy, ze obecny konkurs jest poczatkiem tworzenia wysokiej jakosci sieci Centrow
Pomocy Dzieciom w Polsce, stad tez zapewne wynika ograniczenie do jednego Centrum
Pomocy Dzieciom w wojewddztwie. Mamy nadzieje, ze w przysztosci, zwtaszcza w przypadku
rozlegtych wojewddztw, bedzie mozliwosé dofinansowania wiekszej liczby podmiotéw.

Obecny konkurs jest poczqtkiem tworzenia sieci nazywanej jak na razie roboczo sieciq Miejsc
Bezpiecznych dla Dzieci i Mifodziezy (MBDM), ktdre z czasem bedq sie rozwijac¢ w kierunku standardu
Barnahusow i bedq takze sie rozwijac¢ w zakresie gestosci sieci.

2. Mamy tez nadzieje, ze w kolejnych krokach bedzie réwniez ogtoszony konkurs dla pozostatych
wojewddztw, w ktérym beda mogty wzigé udziat organizacje, ktére od lat prowadzg Centra
Pomocy Dzieciom, skutecznie pomagajac dzieciom. W tej chwili podmioty te muszg sie
utrzymywac ze Srodkéw samorzadowych, gtéwnie miejskich, co ogranicza terytorialnie
dostepnos¢ ustug dla mieszkanncéw danego miasta, oraz Srodkdéw prywatnych.

Tak, planowana jest dalsza rozbudowa sieci w pozostatych regionach.

3. Wskazujemy, ze dwa tygodnie na sktadanie wnioskéw, zwtaszcza, ze przypadnie to na okres
wakacyjny, jest czasem zbyt krétkim na przygotowanie dobrej jakosci oferty. Dobrg praktyka sg
3 tygodnie od daty ogtoszenia.

Konkurs zostat ogtoszony 29 maja br. i przedtuzony tak, aby zapewni¢ wiecej czasu na
przygotowanie sie do aplikowania. Sam proces sktadania ofert bedzie trwat ponad 2 i pét tygodnia.

4. W punkcie 4.5.1 - minimalne doswiadczenie - podano tylko: ,oferent musi posiadaé
doswiadczenie w zakresie: pracy z dzie¢mi i rodzinami z dzie¢mi, w szczegdlnosci w zakresie
udzielania pomocy psychologicznej, prawnej i socjalnej”. Wydaje sie, ze kryterium to powinno
sie réwniez odnosi¢ do doswiadczenia w zakresie pracy z dzie¢mi pokrzywdzonymi
przestepstwem, w tym zwigzanym z przemocg i wykorzystaniem seksualnym. Powinno tez by¢
odniesienie do doswiadczenia we wspotpracy interdyscyplinarnej, ktéra jest kluczowa do
udzielenia skutecznej pomocy. Rekomendowanym sposobem weryfikacji bytoby réwniez
uzyskanie minimum 2 rekomendacji ze stuzb publicznych zaangazowanych w przeciwdziatanie
przemocy domowej lub/i zespotu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy
domowej lub/i wtadz samorzadowych lub przedstawienie porozumien o wspodtpracy z tymi
stuzbami, jesli takie zostaty zawarte.

Minimalne doswiadczenie opisane w ogfoszeniu konkursowym jest naszym zdaniem wystarczajqce,
aby stworzy¢ MBDM, jednak nic nie stoi na przeszkodzie, aby w ofercie zaproponowac szersze
doswiadczenie. Za szersze doswiadczenie sq przyznawane dodatkowe punkty.

5. W punkcie 5.1.3, ktory wyszczegdlnia formy pomocy, ktére powinny by¢ dostepne w Centrum
Pomocy Dzieciom, nie ma odniesienia do jednego z podstawowych standardéw Centrum
Pomocy Dzieciom, jakg jest mozliwo$¢ przestuchania w przyjaznym pokoju przestuchan
znajdujgcym sie w CPD. Chociaz jest mowa o tym, ze “wazne jest, aby wszystkie te formy
pomocy byty dostepne w jednym miejscu, co minimalizuje stres i traume zwigzang
z koniecznoscig korzystania z wielu réznych instytucji”. Nie ma tez mowy o przygotowaniu do
przestuchania. Postulujemy wprowadzenie takich zapisow.

W konkursie nie wymagamy przyjaznych pokojow przestucharn ze wzgledu na to, ze Wykonawca nie
bedzie miat wptywu na to, ile spraw zostanie przekazanych przez sqd do realizacji w MBDM.



Sytuacja prawna pokojow istniejgcych poza budynkiem sqdu wymaga dodatkowych dziatan nie
bedgcych we wtasciwosci FS.

6.

W punkcie 5.1.4 model Centrum Pomocy Dzieciom jest przedstawiony jednym zdaniem “CPD
dziata na zasadzie ,jednego okna”, co oznacza, ze wszystkie niezbedne ustugi sg $wiadczone
w jednym miejscu, przez zespoét specjalistow z rdznych dziedzin”. Naszym zdaniem wazne jest
,2eby odwotac sie w tym miejscu do standardéw rekomendowanych przez Komisje Europejska,
Komitet Praw Dziecka ONZ, ewaluowanego europejskiego modelu Barnahusl oraz
amerykanskiego modelu Children Advocacy Centre2. Fundacja Dajemy Dzieciom Site
zaadaptowata standardy Barnahus do polskiego systemu prawnego3. Przy kazdym standardzie
znajduje sie jego doktadny opis, dobre praktyki, a takze

Obecny konkurs jest poczqtkiem tworzenia sieci Miejsc Bezpiecznych dla Dzieci i Mitodziezy (MBDM),
ktore z czasem bedgq sie rozwija¢ w kierunku standardu Barnahusow wskazniki okreslajgce poziom

jego realizacji.

7.

W punkcie 5.2.1: Cel 1: ,W ciggu 18 miesiecy od rozpoczecia dziatalnosci Centrum, zapewnic
kompleksowg pomoc co najmniej 100 dzieciom w wieku 0-18 lat, ktére doswiadczyty przemocy
(m.in. psychologicznej , fizycznej, seksualnej)” wydaje sie mato realistyczny. Procesy
terapeutyczne dzieci pokrzywdzonych przemocg sg dtugotrwate, poza tym pracuje sie tez
oddzielnie z rodzicami niekrzywdzacymi dziecka, ktérzy rowniez sg beneficjentem CPD. Zaleca
sie zmniejszenie wskaznika do 80.

Wymdg dotyczy wszelkiego rodzaju pomocy, nie tylko petnych procesow terapeutycznych. Co
wiecej, wymaog nie dotyczy koniecznosci zakoriczenia proceséw terapeutycznych.

8.

W punkcie 5.2.3: Cel 3 — dotyczacy wymogu przeprowadzenia co najmniej 5 kampanii
i zwiekszenia o 10pp liczby oséb deklarujgcych znajomosé podstawowych praw dziecka oraz
procedur zgtaszania przemocy wobec dzieci wydaje sie nieprecyzyjny. Moze nie trzeba
precyzowad, ile ma by¢ kampanii, tylko podac ich oczekiwany efekt? W przeciwnym razie
naszym zdaniem trzeba doprecyzowaé, co to jest kampania.

Jedna kampania powinna stanowic odrebne, zaplanowane i przeprowadzone az do osiggniecia jego
rezultatéw dziatanie.

9.

Punkt 5.3.2.3. Zapewnienie matoletnim oraz ich opiekunom specjalistycznego wsparcia 1.
Liczba dzieci, ktére otrzymaty wsparcie w roku 2025 = 60 dzieci, w roku 2026 = 120 dzieci 2.
Liczba opiekundw, ktérzy otrzymali wsparcie w roku 2025= 30 osdb, w roku 2026= 60 0sdb.
Czylitacznie, w ciggu 18 miesiecy (VI 2025-XI11 2026) realizacji projektu trzeba poméc minimum
180 dzieciom. Wyzej w celu 1 jest informacja o minimum 100 dzieci, a i tak wskaznik ten jest
nierealistycznie wysoki biorgc pod uwage dtugosé procesow terapeutycznych. Nalezy pamietad,
ze przyjecie 60 dzieci w okresie VII-XIl 2025 oznacza, iz w razie kontynuacji terapii w kolejnym
roku -2026, trzeba bedzie mie¢ do dyspozycji minimum 48h na 1 dziecko (1h sesji raz
w tygodniu, czyli 4 spotkania w miesigcu, a 60 dzieci moze potrzebowac tgcznie 2.880 h w roku
2026 (bezposrednia pomoc). To zdecydowanie przekracza minimalny limit okreslony
w ogtoszeniu. A co w przypadku 180 dzieci?

Nie w kazdym przypadku wsparcie bedzie polegato wytgcznie na procesie terapeutycznym.



10. Punkt 5.3.2.4. Oczekiwane minimalne efekty — 4. Zmniejszenie poziomu stresu u 20 % dzieci —
a powyzej w celu 2 ,,obnizy¢ sredni poziom nasilenia stresu ... 0 20% u dzieci”. Nie jest wiec
zrozumiate, czy 20% odnosi sie do poziomu stresu czy liczby dzieci?

20% odnosi sie do liczby dzieci.

11. Punkt 5.3.2.7. taczny czas dostepnosci osoby pierwszego kontaktu VII-XII 2025 (6 miesiecy) =
2.000 godzin (ok. 333 godzin miesiecznie, okoto 77 godzin w tygodniu) I-XIl 2026 (12 miesiecy)
= 2.016 godzin (168 godzin miesiecznie, okoto 40 godzin w tygodniu). Podejrzewamy, ze wkradt
sie tutaj btad rachunkowy.

Oczywista omytka pisarska zostanie skorygowana w tekscie ogfoszenia.

12. 8.3.4.7 Koszty corocznej ewaluacji sy kosztami merytorycznymi i nie powinny by¢ ujmowane w
kosztach administracyjnych.

Uznajemy ewaluacje za dziatania wspierajgce, w zwigzku z czym powinno pozosta¢ w kosztach
administracyjnych.

13. Czy punkt 8.4.1 oznacza, ze niekwalifikowalne sg prace remontowe dotyczgce dostosowania
lokalu np. do potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami, czy odnowienie/odswiezenie,
postawienia $cianek dziatowych itp.?

Takie wydatki wchodzq w zakres 8.3.1.2 8.3.1.2. Koszt dostosowania pomieszczen.

14. Czy punkt 9.5 ,Dysponent nie przewiduje wspoéffinansowania realizacji zadania ze srodkéw
wtasnych oraz z innych Zrédet” oznacza, ze finansowanie z innych $rodkéw nie musi by¢
wykazywane, ale dziatanie Centrum Pomocy Dzieciom moze by¢ finansowane z innych srodkéw,
np. samorzadowych, a w ofercie mozna przedstawi¢ tylko ten zakres dziatania, na ktéry brakuje
finansowania i o ktdre sie wnioskuje do Funduszu? Bardzo wazine, zeby Centra Pomocy
Dzieciom miaty mozliwos¢ zdobywania srodkéw z réznych zrddet, zeby rozbudowywac swojg
oferte, ale tez angazowac i mobilizowac lokalne podmioty (wtadze samorzadowe, lokalny
biznes czy tez darczyricow indywidualnych) w sprawy spoteczne. Jest to tez podstawg trwatosci
na wypadek ustania $rodkéw z Funduszu Sprawiedliwosci.

Nie chcemy, aby srodki trafiaty do wspdlnego zbioru, bowiem rodzi to ryzyko braku przejrzystosci i
potencjalnego podwdjnego finansowania niektdrych dziatan. Nie jest wskazana sytuacja, gdy to
wykonawca decyduje, ktére srodki i u ktérego donatora rozliczy.

15. Punkt 12.2.5 stanowi, ze do oferty trzeba zatgczy¢ dokument potwierdzajgcy dysponowanie
lokalem. Tymczasem samo otwarcie CPD przewidziane jest od 1 lipca 2025 r. Postulujemy,
by wydtuzyé czas na przekazanie tego zatgcznika do np. korica 2024 r., przed podpisaniem
umowy. Jesli zachowany zostanie ten zapis, to nie ma uzasadnienia termin otwarcia centrum
dopiero 1 lipca 2025 r. Nie daje tez szans organizacjom na znalezienie odpowiedniego lokalu,
gdyz termin sktadania oferty to juz 11 lipca br. Ponadto dla organizacji zawarcie umowy najmu
przed ogtoszeniem wynikéw konkursu jest bardzo ryzykowne ze wzgledéw finansowych.

Nie muszq miec podpisanej umowy. Wystarczy, Zze bedg mieli promese.

16. Punkt 15.1. - Konkurs moze by¢ odwotany przed uptywem terminu sktadnia ofert. Z szacunku
dla pracy NGO postulujemy dodanie wymogu podania przez Dysponenta uzasadnienia
ewentualnego odwotania.

Nie wyklucza sie podania uzasadnienia w przypadku ewentualnego odwotania konkursu.



17. Minimalne doswiadczenie 100 h pomocy psychologicznej w ciggu 3 lat jest zdecydowanie
niewystarczajgce. Oznacza, ze organizacja moze wykazaé sie doswiadczeniem systematycznej
rocznej pracy psychoterapeutycznej tylko z 2 dzieci! Ponadto, powinno by¢ dodane, ze sg to
dzieci po doswiadczeniu krzywdzenia. Takze sposdb udokumentowanie powinien dopuszczaé
réwniez umowe (a takze ewentualne sprawozdanie) z prywatnym sponsorem, nie tylko na
realizacje zadania publicznego. Dodatkowe pytanie, czy trzeba zatgczac te dokumenty, czy tylko
wykaza¢ (tytut, numer, kwota, data zawarcia, okres realizacji i posiada¢ do wgladu w trakcie
kontroli? Jesli trzeba zatgczy¢, to czy nalezy tez dotgczy¢ do wersji drukowanej (co wtedy ze
wzgledami oszczednosci i ekologii)?

Przewidujemy dodatkowe punkty za dodatkowe doswiadczenie, w zwigzku z czym rdznice
merytoryczne w tym zakresie bedg miaty znaczenie dla oceny. Wystarczy na obecnym etapie
wyliczenie i wykazanie tego potencjatu, bez zatgczania dokumentéw.

18. Powyzsze uwagi odnoszg sie takze do wymogu pomocy prawnej — podmiot powinien wykazaé
wiecej godzin, a takze pomoc ta powinna specyficznie dotyczy¢ pomocy prawnej dla oséb,
ktérych dzieci zostaty pokrzywdzone przestepstwem i/lub przemocg domowsa.

Jw.

19. Cel pierwszy zadania (dokument: otwarty konkurs ofert) méwi o nawigzaniu wspdtpracy
z lokalnymi instytucjami — warto, zeby organizacja zaktadajgca CPD miata juz doswiadczenie
wspotpracy z innymi instytucjami i byta rozpoznawalna w $Srodowisku lokalnym. Tak jak
zaproponowano w uwagach do dokumentu “Otwarty konkurs ofert” rekomendowanym
sposobem weryfikacji bytoby uzyskanie rekomendacji lub przedstawienie porozumienia
o wspotpracy, jesli takie zostato zawarte.

Konkurs dotyczy otwierania nowych centrow, w zwigzku z czym wymog wczesniejszego
doswiadczenia w tym zakresie mogtby stanowic bariere trudng do pokonania dla oferenta.

20. W punkcie 3.1. Pomoc psychologiczna: zakres ustug nie obejmuje indywidualnego oraz
grupowego wsparcia psychologicznego dla rodzicow. Pomoc przynosi efekty tylko jesli pomocy
psychoterapeutycznej/psychologicznej/pedagogicznej dziecku towarzyszy réwnolegle pomoc
jego rodzinie. Wspétpraca nie jest podejmowana z rodzicami spetniajgcymi jedno lub wiecej
z ponizszych kryteriéw: odpowiedzialnymi za przemoc seksualng wobec dzieci lub
podejrzanymi o nig do czasu wyjasnienia; stosujgcymi czynng przemoc i nie rokujgcymi zmiany,
zagrazajacymi dobru dziecka; czynnie szkodliwie korzystajgcymi ze srodkéw uzalezniajacych,
w tym alkoholu. W przypadku dzieci pozostajgcych w pieczy instytucjonalnej wskazana jest
stata wspotpraca z opiekunem z placéwki, ewentualnie z rodzicem, jesli jest osobg wspierajaca.
Rekomenduje sie, zeby wpisa¢ do zakresu ustug indywidualne oraz grupowe wsparcie
psychologiczne dla rodzicow (warsztaty psychoedukacyjne sg niewystarczajace).

Mozna zaproponowac dodatkowe rezultaty, w zamian za co przyznane zostanqg w trakcie oceny
dodatkowe punkty.

21. Punkt 3.3 Pomoc socjalna:
3.3.1 Pomoc w znalezieniu mieszkania: Wsparcie w znalezieniu bezpiecznego i odpowiedniego
miejsca zamieszkania dla dziecka i jego rodziny.
3.3.2. Pomoc w znalezieniu pracy: Wsparcie w znalezieniu zatrudnienia dla rodzicow lub
opiekunoéw dziecka.



3.3.3. Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych: Wsparcie w kontaktach z urzedami
i instytucjami.

Sformutowanie w ten sposdb zakresu ustug jest trudno do zrealizowania. NGO realizujgca
zadanie zlecone w ramach konkursu nie ma zadnych mozliwosci prawnych ani mozliwosci
wplywu na zaséb lokalowy danej gminy czy Urzad Pracy. Ponadto pomoc w zatatwianiu spraw
urzedowych (,wsparcie w kontaktach z urzedami i instytucjami”) wymaga umocowania
prawnego asystenta osoby pokrzywdzonej z uprawnieniem do dziatania w jej imieniu
i reprezentowania jej przed urzedami. W obecnym stanie prawnym, w zwigzku z przepisami
o ochronie danych osobowych, tajemnicg zawodowg oraz brakiem podstawy prawnej do
pomocy osoby trzeciej zadna instytucja urzedowa np. wydziat lokalowy gminy, nie ma
obowigzku ani podstaw prawnych do relacji z osoba trzecig niz interesant. By¢ moze chodzito
tu o poradnictwo w tym zakresie, ale wtedy zaleca sie nazwa¢ to wprost poradnictwem lub
dopisac do poradnictwa prawnego.

Wskazany zakres pomocy nalezy rozumiec jako poradnictwo.

22. Zapis punktu 4.1 jest niezrozumiaty. Nie wydaje sie mozliwe, zeby NGO nie bedgce ZOZ mogto
zapewnié ustugi lekarzy specjalistéw, chyba ze chodzi w tym punkcie o mozliwo$é nawigzania
wspotpracy z podmiotami medycznymi, w tym z prywatnymi placoéwkami i pokrywanie kosztéw
wizyty specjalistycznej.

Tak, jest mowa o zapewnieniu dostepu do ustug, a nie zatrudnianiu lekarzy.

23. Doswiadczenie istniejacych i dziatajgcych od wielu lat Centréw Pomocy Dzieciom wskazuje na
to, ze minimalny personel whioskodawcy powinien obejmowad
psychologdéw/psychoterapeutéw, prawnikéw, lekarza psychiatre, osoby pierwszego kontaktu
oraz doswiadczonego koordynatora placéwki! Inni specjalisci, to jest pediatra, pracownik
socjalny, pedagog powinni by¢ dobierani przez placéwke w zaleznosci od potrzeb lokalnych
i specyfiki placowki (zamiast np. statej wspoétpracy z pediatrg - mozna nawigza¢ kontakt
z prywatnym badz panstwowym ZOZ).

Koordynator mozZe byc kosztem. Nie musi by¢ obowigzkowy.

24. Wymog tytutu radcy prawnego lub adwokata dla osoby udzielajgcej wsparcia prawnego nie jest
adekwatny. Dopiero osoba, ktéra miataby petnic¢ funkcje reprezentanta dziecka w rozumieniu
ustawy powinna miec takie wyksztatcenie, cho¢ réwniez ustawa z 28 lipca 2023 w art. 1 par. 2
stanowi: “W przypadku, gdy stopien skomplikowania sprawy tego nie wymaga, w szczegélnosci,
gdy sad opiekunczy okresli szczegétowo tresc¢ czynnosci, reprezentantem dziecka moze zostaé
ustanowiona réwniez inna osoba posiadajgca wyzsze wyksztatcenie prawnicze i wykazujaca
znajomos¢ potrzeb dziecka”. Wazne jest za to, by prawnik w CPD miat doswiadczenie w pracy
z osobami doznajgcymi przemocy.

Pozostajemy przy wymogu okreslonym w ogtoszeniu, ktéry ma zapewniac¢ odpowiedni standard
wsparcia.

25. Brakuje wymogu pokoju przestuchan i pokoju technicznego.

Obecny konkurs nie przewiduje wprowadzenia tego typu pokojow.



26. Wymog przedstawienia umowy najmu powinien by¢ odroczony w czasie, np. do konca 2024
roku, by da¢ mozliwo$¢é znalezienia odpowiedniego lokalu. Ponadto, zawarcie umowy na lokal
w momencie, gdy nie wiadomo, czy dana NGO otrzyma dotacje, to bardzo duze ryzyko
finansowe dla tej organizacji.

Promesa bedzie wystarczajgca.

27. “Dysponent Funduszu nie przewiduje mozliwosci zlokalizowania Centrum w poblizu miejsc
o podwyzszonym ryzyku przestepczosci lub niebezpiecznych dla dzieci” - jakie sg kryteria, jak
zweryfikowaé, czy miejsce jest o podwyzszonym ryzyku przestepczosci?

Po stronie oferenta lezy zagwarantowanie odpowiedniej lokalizacji.

28. Nie jest dla nas jasne, w jaki sposéb bedzie oceniany punkt dotyczacy trwatosci projektu. Na
podstawie deklaracji, pomystu na utrzymanie, czy przesztych doswiadczen oferenta?

Oceniana bedzie kompleksowosc planu oferenta na zachowanie trwatosci.

29. Postulujemy zastosowanie kryterium dopuszczalnosci (50% punktow) nie tylko na poziomie
catej oferty, ale takze poszczegdlnych punktéw oceny. W przeciwnym razie dopuszczona do
realizacji moze by¢ oferta z maksymalng punktacjg za kosztorys i jakosé¢, ale zerowg za
doswiadczenie, kadre i zasoby lokalowe.

Wewnetrzna konstrukcja karty oceny wyklucza mozliwos¢ zaakceptowania oferty z zerowymi
punktacjami czgstkowymi.

30. Postulujemy automatyczne wydawanie kart oceny wszystkim oferentom po zakorczeniu
procedury konkursowej w terminie do miesigca od ogtoszenia wynikdéw. Zagwarantuje to
przejrzystos¢ procedury wyboru, a oferentom da informacje zwrotng, jakie punkty
w przysztosci powinni poprawic.

W obecnym konkursie nie przewidujemy przekazywania kart.



