OGLOSZENIE O POSTEPOWANIU KWALIFIKACYJNYM

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Cieszynie ogtasza
postepowanie kwalifikacyjne w stosunku do kandydatoéw ubiegajgcych sie o przyjecie do
stuzby przygotowawczej na stanowisko stazysty (docelowo starszego ratownika)
w Jednostkach Ratowniczo-Gasniczych podlegtych Komendzie Powiatowej Panstwowej
Strazy Pozarnej w Cieszynie.

1. Nazwa stanowiska: stazysta (docelowo starszy ratownik).
Liczba stanowisk i wymiar etatu: 1/1

3. Miejsce petnienia stuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Cieszynie (JRG Cieszyn lub JRG Skoczéw lub JRG Ustron).

4. Rodzaj rozktadu czasu stuzby: zmianowy.

5. Wymagania o ktérych mowa w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej, zwanej dalej ,,ustawa”, oraz preferencjach
z tytulu posiadanego przez kandydata wyksztalcenia, wyszkolenia lub
posiadanych umiejetnosci.

Wymagania stawiane kandydatom do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej:
Kandydat do stuzby w PSP musi spetnia¢ kryteria okreslone w art. 28 ust 1 ustawy
z dnia 24.08.1991 r. o PSP (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1312 ze zm.) {j:
o posiada¢ obywatelstwo polskie,
e byC niekaranym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
e korzystac z petni praw publicznych,
o posiadaé co najmniej wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe,
o posiadaé zdolnoé¢ fizyczng i psychiczng do petnienia tej stuzby.

Ponadto kandydat, ktéry zostat zakwalifikowany do przyjecia do stuzby w PSP musi posiadac¢
uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (art.34 ust. 4 cytowanej wyzej ustawy),
mianowanie moze nastgpic¢ po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej lub po przeniesieniu do
rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po zwolnieniu od obowigzku stuzby wojskowey.
Powyzszego warunku nie stosuje sie do kobiet.
Preferencje z tytulu posiadanego przez kandydatéow wyksztatcenia,
wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci:
e wyszkolenie pozarnicze w Panstwowej Strazy Pozarnej,
e uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktorych mowa w art. 13 ustawy z dnia
8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (t.j. Dz. U.
z 2025 r. poz. 91 ze zm),
e uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa
w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym,
o wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej,
e ukonczenie liceum ogodlnoksztatcgce lub technikum w klasie, w ktorej byty
nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowe;j,



dla ktorych zostaly opracowane w szkole programy nauczania wtgczone do
szkolnego zestawu programéw nauczania.

6. Wymagane dokumenty:

a) Wymagane dokumenty niezbedne do rozpoczecia postepowania
kwalifikacyjnego:
¢ Podanie o przyjecie do stuzby w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy

Pozarnej w Cieszynie (druk nr 1),

e Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych (druk nr 2).
UWAGA!
»Przedktadane zaswiadczenie lekarskie, o ktérym mowa w art. 28 ust. 6
ustawie o Panstwowej Strazy Pozarnej, musi zosta¢ wystawione nie
wczesniej niz 30 dni przed przystapieniem, do testu sprawnosci fizycznej”

Koszty ewentualnych badan i wystawienia zaswiadczenia pokrywa kandydat.

UWAGA: Informujemy, ze nie dopuszcza sie mozliwosci wykorzystania wynikow testow
sprawno$ci fizycznej, sprawdzianu leku wysokosci (akrofobia) uzyskanych w innej jednostce
Panstwowej Strazy Pozarnej — zgodnie z § 5 ust. 2 zacytowanego wyzej rozporzgdzenia
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w PSP.

UWAGA: Podanie nalezy opatrzy¢ odrecznym i czytelnym podpisem wraz z datg oraz
numerem telefonu do kontaktu. Brak wiasnorecznego podpisu czy daty eliminuje
kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego! Dokument, przy ktérym
znajduje sie adnotacja (druk nr 1) oraz (druk nr 2) obowigzuje wylacznie w takiej
formie. Inna forma dokumentu bedzie skutkowata odrzuceniem catosci dokumentacji
kandydata.

b) Wymagane dokumenty dla kandydatéw, ktorzy zostang zakwalifikowani do
rozmowy kwalifikacyjnej:

o kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby,
o ile wczesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby.

o kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,
wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci, jesli sktadany jest dyplom
potwierdzajgcy wyksztatcenie wyzsze musi by¢ podpisany przez posiadacza
dyplomu.

e zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej,
(jezeli kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej) (druk nr 3)

Aby otrzymac¢ punkty preferencyjne za wyszkolenie pozarnicze w OSP,
zaswiadczenie musi dokumentowacC udziat w co najmniej dwoch zdarzeniach
w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach w okresie jednego roku
poprzedzajgcego date publikacji ogfoszenia (tj. 29.04.2026 r.) musi byc
potwierdzone  przez wifasciwego dla dziatalnosci OSP  komendanta
powiatowego/miejskiego PSP.



UWAGA: Dokumenty, przy ktérych znajduje sie adnotacja (druk nr ...) dostepne sa
w siedzibie KP PSP w Cieszynie oraz zamieszczone na stronie internetowej
Komendy/Biuletynie Informacji Publicznej http://www.gov.pl/kppsp-cieszyn/ogloszenie-o-
naborze-do-sluzby-w-psp---29-04-2026 w zaktadce ,Zatatw sprawe” — ,Stuzba i Praca”

i obowigzujg wytgcznie w formie dostepnej powyzej. Inna forma dokumentu bedzie
skutkowata odrzuceniem catosci dokumentacji kandydata.

7. Etapy postepowania kwalifikacyjnego:
Etapy postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajgcych sie o
przyjecie do stuzby w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Cieszynie
przebiega¢ bedg wedtug nastepujacej kolejnosci:

1) Ocena  dokumentdéw niezbednych do  rozpoczecia  postepowania
kwalifikacyjnego (podanie - druk nr 1, za$wiadczenie lekarskie o braku
przeciwskazan zdrowotnych — druk nr 2).

2) Test sprawnosci fizycznej.

3) Sprawdzian braku leku wysokoéci (akrofobia).

4) Ocena dokumentéw  kandydatéw  zakwalifikowanych ~do  rozmowy
kwalifikacyjne;.

5) Rozmowa kwalifikacyjna.

6) Ustalenie zdolnosci psychicznej i fizycznej do petnienia stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konhczy sie z chwilg uzyskania przez
kandydata negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postepowania kwalifikacyjnego
lub nieprzystgpienia przez kandydata do ktéregokolwiek z powyzszych etapow
postepowania kwalifikacyjnego.

Przed przystgpieniem do testu sprawnosci fizycznej, sprawdzianu leku wysokos$ci oraz
rozmowy kwalifikacyjnej:

1. kandydat okazuje dokument potwierdzajacy jego tozsamosc¢ ze zdjeciem;

2. komisja zapoznaje kandydata z celem, zakresem i sposobem przeprowadzenia
danego etapu postepowania oraz sposobie jego oceniania.

Etapy postepowania kwalifikacyjnego przebiegaty bedg zgodnie z harmonogramem
zamieszczonym w punkcie 12. Inne informacje niezbedne do przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego”. Godziny rozpoczecia poszczegdinych etapdw oraz miejsca
ich przeprowadzenia zostang podane przy publikacji list kandydatéw zakwalifikowanych do
kolejnych etapow.

Zastrzega sie zmiane termindw poszczegdlnych etapéw postepowania w przypadku
nieprzewidzianych okolicznosci (np. warunki atmosferyczne, akcja ratowniczo — gasnicza,
zaostrzenie restrykcji zwigzanych z stanem zagrozenia epidemicznego itp.) Ewentualna
zmiana terminu bedzie ogtoszona na stronie internetowej Komendy/Biuletynie Informaciji
Publicznej http://www.gov.pl/kppsp-cieszyn/ogloszenie-o-naborze-do-sluzby-w-psp---
29-04-2026 w zaktadce ,Zatatw sprawe”- ,Stuzba i Praca”

Ogtoszenie  wynikbw poszczegdlnych etapédw nastgpi w terminach zgodnych
z terminarzem na stronie internetowej Komendy/Biuletynie Informacji Publicznej
http://www.gov.pl/kppsp-cieszyn/ogloszenie-o-naborze-do-sluzby-w-psp---29-04-
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2026 w zaktadce ,Zatatw sprawe” - ,Stuzba i Praca”, a takze na tablicy ogtoszen w siedzibie
KP PSP w Cieszynie, przy ul. Motokrosowa 21, 43-400 Cieszyn.

Kandydat moze wnies¢ do Przewodniczgcego Komisji Kwalifikacyjnej pisemne uwagi
do przebiegu postepowania kwalifikacyjnego lub do wynikéw uzyskanych w danym etapie,
niezwtocznie po jego zakonczeniu, nie pézniej jednak niz w nastepnym dniu roboczym od
dnia podania ich do wiadomosci.

Komisja rozpatruje uwagi kandydata w terminie jednego dnia roboczego od dnia
otrzymania pisemnych uwag. Informacje o sposobie rozpatrzenia uwag kandydat
zobowigzany jest odebrac osobiscie w terminie wskazanym powyze;j.

Ocena dokumentow niezbednych do rozpoczecia postepowania
kwalifikacyjnego.

Komisja powotana przez Komendanta Powiatowego PSP w Cieszynie przeprowadzi
weryfikacje ziozonej przez kandydatow dokumentacji wymienionej w punkcie 6a
uwzgledniajgc jej kompletnos¢ oraz stawiane wymagania formalne. Kandydaci ktérych
dokumenty nie bedg spetniaty wymagah formalnych lub beda niekompletne zostang
wykluczeni z postepowania rekrutacyjnego.

Test sprawnosci fizycznej.

Test sprawnosci fizycznej skitadajgcy sie z proby wydolnosciowej i prob
sprawnosciowych przeprowadzony zgodnie z § 10 Rozporzgdzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 23 wrzes$nia 2021 r. (Dz.U. z 2021 r. poz. 1772
ze zm.) i w sposob okreslony w zatgcznikach nr 1-3 do Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 09 marca 2018 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie
w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych
badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz.U. z 2023 r. poz. 1177 ze zm.)

UWAGA: Informujemy, ze nie dopuszcza sie mozliwosci wykorzystania wynikow
testow sprawnosci fizycznej, sprawdzianu leku wysokosci (akrofobia) uzyskanych
w innej jednostce Panstwowej Strazy Pozarnej — zgodnie z § 5 ust. 2 zacytowanego
wyzej rozporzgdzenia w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do
stuzby w PSP.

UWAGA: Do kandydatow nie stosuje si¢ punktéw preferencyjnych z tytulu wieku.
Wynik testu sprawnosci fizycznej oceniany jest w skali dychotomicznej -
(zaliczony/niezaliczony). W zwigzku z powyzszym punkty uzyskane podczas testu
sprawnosci fizycznej nie stanowig skladowej sumy punktéow uzyskanych w catym
procesie postepowania kwalifikacyjnego.

Test sprawnoséci fizycznej przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym
na boisku sportowym o utwardzonej nawierzchni oraz w pomieszczeniu zamknietym.
Kandydat moze podejs¢ do kazdej z prob dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastgpic
wytgcznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejscie do danej préby. Do oceny
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ogolnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez kandydata. Wyjatek
stanowi awaria sprzetu, urzgdzen pomiarowych lub zewnetrzne zakiécenie préby.

o Préba wydolnosciowa (Beep test).

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami
(liniami), oddalonymi od siebie o 20 metrow w okreslonym, stale rosngcym tempie.
Szerokos$¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwiekowy, podczas trwania ktérego
kandydat musi znajdowa¢ sie poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze
do linii przed sygnatem, powinien zatrzymac sie za nig i ruszyé do kolejnego odcinka po
ustyszeniu sygnatu. Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie
przebiegnie kolejnych 20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje
do kolejnych odcinkéw przed sygnatem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu
oraz liczba petnych przebiegnietych 20-metréwek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10
oznacza poziom, a 9 — numer 20-metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Czas
odcinkéw | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. odcinka

Poziom Przebiegniety dystans (m) (s)
1 20 40 60 80 100 120 140 9,0
2 160 180 | 200 [ 220 | 240 260 | 280 | 300 8,0
3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 420 | 440 | 460 7,5
4 480 | 500 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 7,2
5 660 [ 680 | 700 | 720 740 760 | 780 | 800 | 820 6,8
6 840 | 860 | 880 | 900 | 920 940 | 960 | 980 | 1000 | 1020 6,5
7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6,2
8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 57
10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 55
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 5.3
12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 X X X X X X X 51

e Podciaganie na drazku
Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajgcej na swobodny zwis
ciala, bez dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drgzka,
kandydat ma prawo do uzyskania pomocy o0sOb przeprowadzajgcych test sprawnosci
fizycznej. Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drgzku (nachwytem lub podchwytem)



o ramionach wyprostowanych w stawach fokciowych. Na komende ,start” podcigga sie, tak
aby broda znalazia sie powyzej drgzka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia
¢wiczenie. Oceniajgcy gtosno podaje liczbe zaliczonych podciggniec.

Jezeli kandydat nie wykona c¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na
drgzku do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drgzku o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych, oceniajgcy powtarza ostatnig liczbe prawidtowo
zaliczonych podciggnie¢. Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia
i n6ég. Wynikiem koncowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciggniec.

o Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary 20 x
20 cm) ustawia sie tyczki o wysokosci 160-180 cm — podstawa tyczki w catosci musi
zakrywac naklejony krzyz (sposéb rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).

Sposéb przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,na miejsca” podchodzi
do linii startu i zajmuje pozycje startowg. Na komende ,start” strazak rozpoczyna bieg
zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A—-B—E—C—-D-E-A), omijajgc tyczki od strony
zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania préby obowigzuje
catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojgcych tyczek. W przypadku przewrdcenia
lub przesuniecia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi jg ustawi¢ na wczesniej
zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na
wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa sie probe
i uznaje sie jg jako niezaliczong. Kandydat moze popetni¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje.
Wynikiem koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscig do 0,01 sekundy.
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TABELA PUNKTOWA



(przeliczanie uzyskanych wynikow na punkty)

LICZBA Podciagganie sie¢ | Bieg po kopercie Beep test
PUNKTOW | M drqzlfu (Ilpzba (czas w (p02|or_n -’Ilczba
powtorzen) sekundach) odcinkéw)

75 26 22,00 12-5
74 25 22,05 12-4
73 24 22,10 12-3
72 23 22,15 12-2
71 22 22,20 12 -1

70 21 22,25 11-12
69 20 22,30 11-11
68 19 22,35 11-10
67 18 22,40 11-9
66 17 22,45 11-8
65 16 22,50 11-7
64 22,55 11-6
63 15 22,60 11-5
62 22,65 11-4
61 14 22,70 11-3
60 22,75 11-2
59 22,80 11-1

58 13 22,85 10-11
57 22,90 10 - 10
56 22,95 10-9
55 12 23,00 10-8
54 23,05 10-7
53 23,10 10-6
52 23,15 10-5
51 23,20 10-4
50 11 23,25 10-3
49 23,30 10-2
48 23,35 10 -1

47 23,40 9-11

46 23,45 9-10
45 10 23,50 9-9

44 23,60 9-8

43 23,70 9-7

42 23,80 9-6

41 23,90 9-5

40 9 24,00 9-4




LICZBA Podciagganie si¢ | Bieg po kopercie Beep test
PUNKTOW | M@ drqzlfu (Il’czba (czas w (p02|or_n -’Ilczba
powtdrzen) sekundach) odcinkéw)
39 24,10 9-3
38 24,20 9-2
37 24,30 9-1
36 24,40 8-11
35 8 24,50 8-10
34 24,60 8-9
33 24,70 8-8
32 24,80 8-7
31 24,90 8-6
30 7 25,00 8-5
29 25,10 8-4
28 25,20 8-3
27 25,30 8-2
26 25,40 8-1
25 6 25,50 7-10
24 25,60 7-9
23 25,70 7-8
22 25,80 7-7
21 25,90 7-6
20 5 26,00 7-5
19 26,10 7-4
18 26,20 7-3
17 26,30 7-2
16 26,40 7-1
15 4 26,50 6-10
14 26,60 6-9
13 26,70 6-8
12 26,80 6-7
11 26,90 6-6
10 3 27,00 6-5
9 27,10 6-4
8 27,20 6-3
7 27,30 6-2
6 27,40 6-1
5 2 27,50 5-9
4 27,60 5-8
3 27,70 5-7
2 27,80 5-6
1 1 27,90 5-5

Test sprawnosci uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech
préb oraz osiggniecia wyniku konicowego dla mezczyzn co najmniej 50 pkt, dla kobiet
46 pkt.

W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej,
jest mniejsza od liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér, obniza sie
minimalny do osiggniecia wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt - dla
mezczyzn i dla kobiet.

Ocena dokumentéw kandydatéow zakwalifikowanych do rozmowy kwalifikacyjne;j.



Komisja dokonuje oceny ztozonych dokumentow wymienionych w punkcie 6 b, ktora
polega na sprawdzeniu ich kompletnosci oraz spetnienia wszystkich wymogoéw okreslonych
w ogloszeniu. Ztozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespetnienie
przez niego wymogow okreslonych w ogtoszeniu jest rownoznaczne z uzyskaniem
negatywnego wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

UWAGA: Brak dokumentu potwierdzajagcego wyksztatcenie s$rednie lub s$rednie
branzowe, wyklucza z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia).

Sprawdzian braku leku wysokoéci odbedzie sie w siedzibie Komendy Powiatowej PSP
w Cieszynie, przy ul. Motokrosowa 21 w dniu wskazanym w harmonogramie przebiegu
postepowania kwalifikacyjnego.

Sprawdzian braku leku wysokosci polega na wejsciu i zejsciu po drabinie mechanicznej
(przy asekuracji), nachylonej pod katem 75°, na wysokos$¢ 20 metréow. Kandydat ma prawo
do jednej préby wejscia. Prébe wysokosciowg ocenia sie dychotomicznie (zaliczony/
niezaliczony).

Rozmowa kwalifikacyjna.

Rozmowe przeprowadzi Komisja Kwalifikacyjna powotana przez Komendanta
Powiatowego PSP w Cieszynie. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

e autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczeh
i osiggniec¢ oraz oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarne;;

e kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich
wplyw na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Pahstwowej Strazy Pozarnej;

o umiejetno$¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informac;ji
oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi;

e sprawdzenie znajomosci obstugi komputera oraz podstawowych programow
komputerowych.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztionkédw komisji odrebnie
ocenia kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czionka
komisji za kazdy z powyzszych elementéw wynosi 10.

Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie na
podstawie $redniej arytmetycznej liczby punktdéw przyznanych przez cztonkéw komisji
z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktéry uzyska co
najmniej 16 punktéw ustalonych na podstawie sredniej arytmetycznej liczby punktow
przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku.

Godziny stawiania si¢ poszczegdlnych kandydatéw na rozmowe kwalifikacyjng
zostang podane po ocenie dokumentéw kandydatow zakwalifikowanych do rozmowy
kwalifikacyjnej.



Ustalenie zdolnosci psychicznej i fizycznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej:

1 kandydata, ktéry uzyskat najwyzszag liczbe punktow, z uwzglednieniem liczby
stanowisk, na ktore jest prowadzony nabodr do stuzby w Komendzie Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Cieszynie, kieruje sie do komisji lekarskiej podlegtej
ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej
i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

W przypadku gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wlasciwemu do spraw
wewnetrznych orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej, na badania lekarskie kieruje sie kolejnego kandydata z najwyzszg liczbg
punktéw uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym.

SYSTEM PUNKTACJI Z UWZGLEDNIENIEM PREFERENCJI Z TYTULU
POSIADANEGO WYKSZTALCENIA, WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH

UMIEJETNOSCI.

Mozliwe do zdobycia punkty gratyfikacyjne za posiadane kwalifikacje
i uprawnienia:

Lp.

Kwalifikacje i uprawnienia

Punktacja

szkolenie podstawowe w zawodzie strazak

20 pkt

posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa

25 pkt

posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa

30 pkt

posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukohczenia w Szkole
Gtéwnej Stuzby Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w
specjalnoéci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30
wrzesnia 2019 r., lub studiéw na kierunku inzynieria bezpieczehstwa w
zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019
r., lub dyplomu ukonczenia w Akademii Pozarniczej studidow na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie inzynieria bezpieczenstwa
pozarowego.

15 pkt

uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8
wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2023 r.
poz.

1541)

5 pkt

uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktorych
mowa w

art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym

15 pkt

wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukoriczone SP

5 pkt

wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukofnczone SP+RT

10 pkt
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9 | wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone 15 pkt
SP+RT+RW

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP
wedtug programu z dnia 17 listopada 2015 r.

10 15 pkt
ukonczone liceum ogélnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktérej byty
nauczane przedmioty dotyczgce funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej,

11 dla ktorych zostaty opracowane w szkole programy nauczania wtgczone 5 pkt

do szkolnego zestawu programdéw nauczania.

Sposoéb liczenia punktow:

1)za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg wartoscig punktows;

2)za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg wartoscig punktows;

3)za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
Zz wyzszg wartoscig punktows;

4)za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie w przypadku

potwierdzenia przez wiasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta

powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czionkostwa przez

udokumentowany udziat w co najmniej dwoch zdarzeniach - w dziataniach ratowniczo-

gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panhstwowej

Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajgcego date publikacji ogtoszenia, tj.

terminu sktadania dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia);

Wyijasnienie uzytych skrétow:

1) SP - szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikdw ochotniczej strazy pozarnej;

2)RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikdw ochotniczej
strazy pozarnej;

3) RW - szkolenie strazakéw-ratownikdw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan

przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

Za udokumentowane wyksztatcenie, kwalifikacje oraz uprawnienia, mozna
otrzyma¢ maksymalnie 60 punktow.

Dokumenty  potwierdzajgce  wyszkolenie, kwalifikacje Ilub  uprawnienia
poszczegdlnych kandydatéw podlegajgce czasookresowi waznos$ci rozpatrywane sg
przez komisje kwalifikacyjng na dzien ztozenia dokumentéw (w terminach wyznaczonych
w harmonogramie postepowania kwalifikacyjnego).
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9. UZYSKANIA SZCZEGOLOWYCH INFORMACJI DOTYCZACYCH POSTEPOWANIA
KWALIFIKACYJNEGO.

Informacje w sprawie postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyskac:
¢ na stronie internetowej http://www.gov.pl/kppsp-cieszyn/ogloszenie-o-
naborze-do-sluzby-w-psp---29-04-2026 w zaktadce ,zatatw sprawe” —
»Stuzba i praca”
e osobiscie w sekretariacie KP PSP w Cieszynie ul. Motokrosowa 21,
e pod numerem telefonu: 478517100

10. MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA WYMAGANYCH DOKUMENTOW.

Dokumenty niezbedne do rozpoczecia postepowania kwalifikacyjnego :

Wymagane dokumenty niezbedne do rozpoczecia postepowania kwalifikacyjnego
(wymienione w punkcie 6 a nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie (optymalnie format
A4) opisanej imieniem i nazwiskiem, z dopiskiem: ,Nabér do stuzby przygotowawczej KP
PSP Cieszyn” w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Cieszynie od
poniedziatku do piatku w godzinach od 8% do 15% lub za posrednictwem poczty
na adres: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Cieszynie ul.
Motokrosowa 21, 43-400 Cieszyn (liczy sie data stempla pocztowego)
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 13 maja 2026 r. Oferty ztozone po tym terminie
nie bedg brane pod uwage.

W przypadku wystania dokumentéw drogg pocztowg termin ztozenia dokumentéw
uznany bedzie za zachowany, jesli przesylka pocztowa zostanie nadana (data stempla
pocztowego) najpozniej 13 maja 2026 r. i zostanie doreczona do KP PSP w Cieszynie (data
wptywu do sekretariatu) do dnia 14 maja 2026 r.

Przy sktadaniu dokumentéw kazdemu kandydatowi zostanie nadany numer identyfikacyjny,
ktéry bedzie wykorzystany w ogtaszanych wynikach poszczegdlnych etapéw naboru.

Dokumenty obowigzujace kandydatéw, ktérzy zostang zakwalifikowani do rozmowy
kwalifikacyjnej:

Dokumenty wymienione w punkcie 6b rozpatrywane przed przystgpieniem do
rozmowy kwalifikacyjnej nalezy sktada¢ w dniach 25.05.2026 r. i 26.05.2026 r. w zaklejonej
kopercie (optymalny format A4) opisanej imieniem i nazwiskiem, z dopiskiem: ,,Nabér do
stuzby w KP PSP Cieszyn” wytgcznie osobiscie w Sekretariacie KP PSP w Cieszynie ul.
Motokrosowa 21 w godzinach od 8:00 do 15:00.

11. SPOSOB POSTEPOWANIA Z DOKUMENTAMI KANDYDATA, KTORY NIE
ZAKWALIFIKOWAL SIE DO KOLEJNYCH ETAPOW POSTEPOWANIA
KWALIFIKACYJNEGO
Oferty (aplikacje) nie spetniajgce kryteriow naboru oraz oferty kandydatow, ktérzy nie

zakwalifikowali sie do kolejnych etapéw naboru i przyjecia do stuzby w Komendzie
Powiatowej PSP w Cieszynie, nie bedg zwracane kandydatowi. Zostang zniszczone
w terminie zgodnym z kategorig archiwalng dla kontroli postepowania kwalifikacyjnego.
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12. INNE INFORMACJE NIEZBEDNE DO PRZEPROWADZENIA POSTEPOWANIA
KWALIFIKACYJNEGO

Postepowanie bedzie przeprowadzone wg terminarza:

1. 29.04.2026 r. — ogtoszenie naboru, od tego dnia sktadanie przez zainteresowanych
dokumentéw wymienionych tylko i wytacznie w punkcie 6 a,

2. 13.05.2026 r. — zakonczenie przyjmowania dokumentow,

3. 18.05.2026 r. — opublikowanie listy kandydatéw zakwalifikowanych do testu sprawnosci
fizycznej,

4. 20.05.2026 r. — test sprawnosci fizycznej (proba wydolnosciowa ,Beep test”, podcigganie
na drazku oraz bieg po kopercie,),

5. 21.05.2026 r. - opublikowanie listy kandydatéw zakwalifikowanych do kolejnego etapu,
22.05.2026 r. — sprawdzian leku wysokosci (akrofobia - wejscie i zejScie po drabinie
mechanicznej),

7. 22.05.2026 r. — opublikowanie listy kandydatow zakwalifikowanych do kolejnego etapu
postepowania kwalifikacyjnego,

8. 25.05.2026 r. oraz 26.05.2026 r. w godz. 8.00 — 15.00 — sktadanie przez kandydatéw
zakwalifikowanych do rozmowy kwalifikacyjnej dokumentéw wskazanych w punkcie 6b
niniejszego ogloszenia,

9. 28.05.2026 r. — opublikowanie listy kandydatow po analizie ztozonych dokumentow
i przyznaniu punktow z tytutu posiadanego wyksztatcenia, wyszkolenia lub posiadanych
umiejetnosci,

10. 03.06.2026 r. — rozmowa kwalifikacyjna (godziny stawiania sie poszczegdlnych
kandydatéw na rozmowe zostang podane w informac;ji z dnia 28.05.2026 r.)

11. 08.06.2026 r. — opublikowanie listy kandydatow wraz z punktacjg zbiorczg oraz
wytonienie kandydatow, ktérzy zostang skierowani na badania psychologiczne oraz

lekarskie, w celu okreslenia zdolnosci do stuzby.

Planowany termin przyjecia do stuzby: Il lub IV kwartat 2026 roku.

Uwaga:

Godziny oraz miejsca rozpoczecia poszczegolnych etapéw postepowania
kwalifikacyjnego zostang podane przy publikacji list kandydatéw zakwalifikowanych
do kolejnych etapow.

Zastrzega sie zmiane termindw  poszczegllnych  etapéw  postepowania
kwalifikacyjnego w przypadku nieprzewidzianych okolicznosci (np. warunki atmosferyczne,
akcja ratowniczo — ga$nicza, zaostrzenie restrykcji zwigzanych z stanem zagrozenia
epidemicznego itp.) Ewentualna zmiana terminu bedzie umieszczona na stronie
internetowej  Komendy/Biuletynie  Informacji  Publicznej  http://www.gov.pl/kppsp-
cieszyn/ogloszenie-o-naborze-do-sluzby-w-psp---29-04-2026 w zaktadce ,Zatatw sprawe’-
»otuzba i Praca”
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13. KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2, art. 14 ust. 1 i 2 ogdélnego Rozporzgdzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informuje, ze:

1.

Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest: Komendant
Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Cieszynie (43-400 Cieszyn, ul.
Motokrosowa 21 tel. 478517100, e-mail: pspcieszyn@katowice.kwpsp.gov.pl).

W Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Cieszynie zostat
wyznaczony Inspektor Ochrony Danych — Renata Biatas (tel. +48 47 851 51 80,
e-mail: iod@katowice.kwpsp.gov.pl). oraz Zastepca Inspektora Ochrony Danych —
st. str. Aleksandra Albera (tel. +48 47 851 55 03, e-mail: iod@katowice.kwpsp.gov.pl).
Celem przetwarzania danych jest przeprowadzenie naboru na stanowisko stazysty,
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ instytucje upowaznione z mocy
prawa.

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢é w ramach postepowania kwalifikacyjnego, na
podstawie przepiséw prawa, przekazane:

a) do komisji lekarskiej podlegtej ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych,
b) do innych jednostek organizacyjnych PSP,

Dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym/oferty (aplikacje)
nie spelniajgce kryteriow naboru oraz oferty kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali
sie do kolejych etapdéw naboru i przyjecia do stuzby w Komendzie Powiatowej PSP
w Cieszynie, bedg do odbioru w siedzibie komendy do 1 miesigca po zakonczeniu
postepowania kwalifikacyjnego. Nieodebramne dokumenty zostang zniszczone po
uptywie 2 miesiecy od dnia zakonczenia rekrutaciji.

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

b) sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

C) ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

d) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktéorym jest Urzad Ochrony Danych
Osobowych (00-014 Warszawa, ul. Stanistawa Moniuszki 1a, tel. 22 531 03 00,
fax. 22 531 03 01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego Iub
organizacji miedzynarodowe;.

Przetwarzanie podanych przez Panig /Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w
art. 22 ust. 1i4 RODO.
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Cieszyn, dnia 29.04.2026 r.

Podpisat:
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