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OGŁOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO PRACY 
 

 

INFORMACJE PODSTAWOWE: 

INSTYTUCJA: Instytut Studiów Politycznych Polskiej Akademii Nauk 

 

MIASTO/ PAŃSTWO: Warszawa/Polska 

 

STANOWISKO: Adiunkt (k/m/n) 

 

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki socjologiczne, nauki o polityce i administracji 

 

DATA PUBLIKACJI OGŁOSZENIA: 1 czerwca 2026 r. 

 

TERMIN SKŁADANIA DOKUMENTÓW: 1 lipca 2026 r. 

 

LINK DO OGŁOSZENIA: https://isppan.bip.gov.pl/search/joboffers/  

 

ZAKŁAD/ZESPÓŁ: Zakład Badań Elit i Instytucji Władzy 

 

TYP UMOWY: umowa o pracę na czas określony  

 

WYMIAR ETATU: pełny etat 

 

DATA ZATRUDNIENIA: 1 września 2026 r. 

 

WYSOKOŚĆ WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO: 7 100,00 zł  brutto 

 

SŁOWA KLUCZOWE: adiunkt, badania wyborcze, kandydaci i inkumbenci, zachowania 

wyborcze, partie polityczne, instytucje polityczne, socjologia polityki, badania empiryczne, 

badania ilościowe.  

 

OPIS STANOWISKA: 

• Prowadzenie badań naukowych w ramach zadań statutowych realizowanych w zakładzie/ 

zespole; • Publikowanie wyników badań naukowych w formie monografii, rozdziałów  

w monografiach i artykułów w czasopismach naukowych w obiegu międzynarodowym;  

• Pozyskiwanie i realizacja grantów badawczych, w szczególności w ramach krajowych  

i międzynarodowych postępowań konkursowych; • Udział w upowszechnianiu i popularyzacji 

wyników badań naukowych realizowanych w Instytucie;  • Inne zadania powierzone przez 

Dyrektora Instytutu.  

 

  

https://isppan.bip.gov.pl/search/joboffers/
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OPIS WARUNKÓW PRACY: 

• Instytut jest pracodawcą zaangażowanym na rzecz promocji równych szans zgodnie  

z zasadami wynikającymi z Europejskiej Karty Naukowca; • Instytut umożliwia częściowe 

wykonywanie pracy w trybie zdalnym; • Instytut zapewnia elastyczne godziny pracy, promując 

równowagę między życiem zawodowym i prywatnym; • Instytut oferuje wynagrodzenie 

obejmujące wynagrodzenie zasadnicze, nie niższe niż przewidziane w art. 137 ustawy Prawo  

o szkolnictwie wyższym i nauce z dnia 20 lipca 2018 roku i rozporządzeniu zmieniającym 

rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnego miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego 

dla profesora w uczelni publicznej z dnia 14 kwietnia 2026 r., oraz inne składniki 

wynagrodzenia, w tym dodatki za wysługę lat, zgodnie z ustawą o Polskiej Akademii Nauk z 

dnia 30 kwietnia 2010 roku oraz może obejmować dodatki funkcyjne, premie motywacyjne i 

premie za osiągnięcia naukowe zgodnie z zarządzeniami Dyrektora Instytutu. 

 

WYMAGANIA FORMALNE:  

• posiadanie stopnia naukowego doktora w zakresie nauk socjologicznych lub nauk o polityce 

i administracji; • przesłanie drogą elektroniczną na adres mailowy: politic@isppan.waw.pl (w 

tytule maila: "Rekrutacja: Adiunkt / Zakład Badań Elit i Instytucji Władzy") kompletu 

wymaganych dokumentów.  

Wymagane dokumenty: • Podanie o przyjęcie do pracy adresowane do Dyrektora Instytutu;  

• Curriculum Vitae, w tym szczegółowy wykaz publikacji, projektów badawczych, staży 

naukowych, referatów na konferencjach naukowych, certyfikatów językowych;  

• Odpis dyplomu potwierdzającego posiadanie wymaganego stopnia naukowego;  

• Oświadczenie, że w przypadku wygrania konkursu Instytut Studiów Politycznych PAN będzie 

podstawowym miejscem pracy; • Oświadczenie o akceptacji warunków konkursu 

obowiązujących w Instytucie Studiów Politycznych PAN; • W przypadku kandydatów  

na stanowisko adiunkta, opinia jednego samodzielnego pracownika naukowego  

o predyspozycjach i kompetencjach Kandydata do pracy naukowo-badawczej.  

 

PROCEDURA: 

• Proces rekrutacji i selekcji na stanowiska naukowe w Instytucie jest szczegółowo opisany  

w Regulaminie przeprowadzania konkursów na stanowiska naukowe w Instytucie Studiów 

Politycznych PAN; • Instytut zachęca do składania dokumentów przedstawicieli grup 

niedoreprezentowanych, w szczególności kobiety i osoby z niepełnosprawnościami. 

 

LINK DO STRONY Z REGULAMINEM:  
https://isppan.waw.pl/wp-content/uploads/2024/07/2022_10_28_Regulamin-

przeprowadzania-konkursow-na-stanowiska-naukowe2-logo-HR.pdf  
 

  

https://isppan.waw.pl/wp-content/uploads/2024/07/2022_10_28_Regulamin-przeprowadzania-konkursow-na-stanowiska-naukowe2-logo-HR.pdf
https://isppan.waw.pl/wp-content/uploads/2024/07/2022_10_28_Regulamin-przeprowadzania-konkursow-na-stanowiska-naukowe2-logo-HR.pdf
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WYMAGANIA OGÓLNE: 

• posiadanie dorobku publikacyjnego adekwatnego do etapu kariery naukowej; • posiadanie 

udokumentowanej publikacjami znajomości ilościowych metod badawczych, statystyki; • 

posiadanie udokumentowanej publikacjami i/lub certyfikatami znajomości języka angielskiego 

na poziomie umożliwiającym prowadzenie badań naukowych i publikację ich wyników w 

obiegu międzynarodowym (C1); • inne osiągnięcia, w tym nagrody, granty i staże,  

w szczególności zagraniczne;  

 

WYMAGANIA SZCZEGÓŁOWE: 

• zainteresowania naukowe, potwierdzone publikacjami w obiegu międzynarodowym, zbieżne 

z profilem badawczym zespołu: badania empiryczne i dorobek publikacyjny dotyczący 

wyborów i instytucji władzy, zachowań politycznych, kandydatów w wyborach, inkumbentów 

na kluczowych stanowiskach w instytucjach politycznych, sondaży przedwyborczych, 

działania partii politycznych; 
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Klauzula informacyjna 

       

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Instytut Studiów Politycznych Polskiej 

Akademii Nauk, którego siedziba mieści się w Warszawie (00-625) przy ul. Polnej 18/20, a 

dane kontaktowe to: politic@isppan.waw.pl; tel. +48 22 825 52 21.  

2. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można się kontaktować pisząc 

na adres wskazany w ust. 1 lub adres e-mail: iod@isppan.waw.pl.  

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie obowiązku prawnego ciążącego 

na administratorze (m.in. na podstawie przepisów Kodeksu pracy), a w zakresie danych 

wykraczających poza obowiązek ustawowy i danych wrażliwych – na podstawie dobrowolnej 

zgody, rozumianej jako wyraźne działanie jakim jest ich przesłanie w aplikacji o pracę. Dane 

będą przetwarzane wyłącznie w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko pracy w 

Instytucie Studiów Politycznych oraz ewentualnie w związku z zatrudnieniem. 

4. Podanie przez Panią/Pana danych wymaganych przepisami prawa jest niezbędne 

do przeprowadzenia procesu rekrutacji. W przypadku niepodania danych Pani/Pana 

kandydatura nie będzie brana pod uwagę w procesie rekrutacji. W zakresie danych osobowych 

przetwarzanych na podstawie dobrowolnej zgody, ich niepodanie lub wycofanie zgody nie 

będzie podstawą niekorzystnego traktowania, a także nie spowoduje jakichkolwiek 

negatywnych konsekwencji, zwłaszcza nie będzie stanowić przyczyny uzasadniającej odmowę 

zatrudnienia. 

5. Pani/Pana dane osobowe mogą zostać udostępnione podmiotom uprawnionym na podstawie 

przepisów prawa oraz podmiotom świadczącym obsługę organizacyjno-administracyjną 

Instytutu. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państwa 

trzeciego lub organizacji międzynarodowej.  

6. Dane będą przetwarzane do czasu zawarcia umowy o pracę z wybranym kandydatem, następnie 

przez czas zatrudnienia i przez kolejne 10 lat, licząc od końca roku kalendarzowego, w którym 

stosunek pracy uległ rozwiązaniu lub wygasł. Natomiast dane osób niewybranych w procesie 

rekrutacyjnym dla danego ogłoszenia nie będą dalej przetwarzane i zostaną zniszczone 

(z zastrzeżeniem przypadków, kiedy kandydat wyraził chęć i zgodę na udział w przyszłych 

rekrutacjach). 

7. Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 

profilowaniu. 

8. Posiada Pani/Pan prawo do: 

a) żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, 

usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, 

b) żądania przeniesienia danych (w zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody), 

c) wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

na adres ul. Stanisława Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa. 

d) cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych (w zakresie danych przetwarzanych 

na podstawie zgody). 

Wskazane uprawnienia mogą być realizowane w granicach i na zasadach określonych 

w przepisach prawa. 
 

 

 


