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Szanowny Pan

Michat tebski

Kierownik

Placéwki Wsparcia Dziennego

prowadzonej w formie pracy podworkowej w Etku
Fundacji Human ,,Lex”’ Instytut

w Etku

ul. Orzeszkowa 3 lok. 1u

19-300 Etk

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kontrole przeprowadzono w Placéwce Wsparcia Dziennego prowadzonej w formie pracy
podwodrkowej w Etku Fundacji Human ,,Lex” Instytut, ul. Orzeszkowa 3 lok. 1u, 19 — 300 Etk.
W okresie objetym kontrolg oraz w okresie prowadzenia kontroli Jednostka kierowat pan Michat
tebski, ktéry stanowisko Kierownika Jednostki objat z dniem 20 lutego 2015 .

Kontrole przeprowadzit zespdt inspektoréw Wydziatu Polityki Spofecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w sktadzie:

Katarzyna Stefanowska — giéwny specjalista, kierujgca zespotem inspektoréw, legitymacja
stuzbowa nr 32/2016, wydana przez Wojewode Warmirnsko-Mazurskiego oraz

Agnieszka Brzozowska — gtéwny specjalista, legitymacja stuzbowa nr 30/2016, wydana przez
Wojewode Warminsko-Mazurskiego,

na podstawie pisemnego imiennego upowaznienia do kontroli nr WK-1.0030.1066.2025
z 7 listopada 2025 r., wydanego przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego.

Termin_ kontroli: Kontrole rozpoczeto w dniu 1 grudnia 2025 r. i zakoriczono w dniu
2 grudnia 2025 r.
Kontrola zostata odnotowana w ksigzce kontroli Jednostki pod pozycjg nr 2.

Zakres kontroli:

— przedmiot kontroli: Realizacja zadann ustawowych placéwki wsparcia dziennego oraz
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami,
— okres objety kontrola: od 1 stycznia 2024 r. do dnia zakonczenia czynnosci kontrolnych.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 oraz art. 197b ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2025
poz. 49) — dalej jako ustawa wrispz, m.in. w Swietle przepisow art. 18-28 ustawy wrispz.

Na podstawie ustalen kontroli dziatalnos¢ Jednostki w zakresie objetym kontrolg ocenia sie



pozytywnie.

USTALENIA KONTROLI
W tresci ustalen zawartych w wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujgcych skrotéow:

1. Placéwka/ Jednostka/ PWD - co oznacza: Placéwke Wsparcia Dziennego prowadzong
w formie pracy podwodrkowej w Etku przez Fundacje Human ,Lex” Instytut;
Fundacja - co oznacza: Fundacje Human ,,Lex” Instytut w Etku;
3. Kierownik - co oznacza: kierownika Placdwki Wsparcia Dziennego prowadzonej w formie
pracy podwoérkowej w Etku, pana Michata tebskiego;
4. Wiceprezes/ Wiceprezes Fundacji — co oznacza: Wiceprezes Fundacji Human ,,Lex” Instytut
w Etku, panig ....ccev ceveeeeee. ;
5.Gmina - co oznacza: Gmine Etk;
6. Regulamin/ Regulamin Organizacyjny — co oznacza: Regulamin Organizacyjny Placéwki
Wsparcia Dziennego w formie pracy podwdrkowej w Etku Fundacji Human ,,Lex” Instytut;
7.Zezwolenie Prezydenta Miasta - co oznacza: zezwolenie Prezydenta Miasta Etku na
prowadzenie Placédwki z dnia 20 lutego 2015 r, znak: PS.8123.3.2015;
8.Wykaz/ Wykaz oséb - co oznacza: Wykaz oséb pracujgcych z dzie¢mi w Placdwce Wsparcia
Dziennego, sporzadzony przez kontrolowang Jednostke;
9.Rejestr - co oznacza: Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym;
10. ustawa p.z.p - co oznacza: ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. 2024 poz. 560).

Ustalen kontroli dokonano w oparciu o analize dokumentacji prowadzonej w Placéwce (w tym
dokumentéw powstatych przed 1 stycznia 2024 r., a majgcych wptyw na dziatalnos$é¢ Jednostki
w zakresie objetym kontrolg), informacje i wyjasnienia przekazane przez Kierownika oraz
Wiceprezesa (posiadajgcego upowaznienie Kierownika /akta kontroli str. 1/), a takze rozmowy
przeprowadzone z dzie¢mi.

I. Dokumenty organizacyjne kontrolowanej Placowki

Ustalono, iz Placdwka Wsparcia Dziennego w formie pracy podwdrkowej w Etku prowadzona jest
przez Fundacje Human ,Lex” Instytut, ktéra posiada zezwolenie Prezydenta Miasta na
prowadzenie PWD na czas nieokreslony /akta kontroli str. 2-3/.
Jednostka funkcjonuje w oparciu o:
. Statut Fundacji Human ,,Lex” Instytut [akta kontroli str. 4-18/,
. Regulamin Organizacyjny Placowki Wsparcia Dziennego w formie pracy podwdrkowej

w Etku Fundacji Human ,,Lex” Instytut [akta kontroli str. 19-25/,
. Standardy Ochrony Matoletnich [akta kontroli str. 26-58/.
Analiza Regulaminu Organizacyjnego wykazata, ze Placowka dziata w oparciu o ustawe
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, prowadzona jest
w formie pracy podwodrkowej i moze obejmowac wsparciem maksymalnie 30 dzieci.
W Regulaminie uwzgledniono elementy, o ktérych mowa w art. 28 ust. 4 ustawy wrispz, tj. m.in.:
szczegbtowe zadania oraz organizacje dziatania PWD, w tym prowadzong w niej dokumentacje,
ktdra obejmuje:
= |iste wychowankdw Placéwki /akta kontroli str. 59-60/,
= zgode rodzicdw na udziat w zajeciach /przyktad akta kontroli str. 61-63/,



= roczny plan pracy /akta kontroli str. 64-119/, ktéry zgodnie z oswiadczeniem Kierownika ujety
jest w ofertach realizacji zadan publicznych, zawierajgcych m.in. szczegétowe dziatania wraz
z ich opisami i harmonogramem /akta kontroli str. 120/.

Ustalono, ze w okresie objetym kontrolg w Jednostce podejmowano dziatania w oparciu
0 umowy zawierane pomiedzy Fundacjg a Prezydentem Etku na realizacje nastepujgcych zadan
publicznych:
= profilaktyka choréb — Dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy poprzez prowadzenie placéwek
wsparcia dziennego w formie opiekuniczej i/lub pracy podwdrkowej pt. Streetworking jako
element profilaktyki systemowej, termin realizacji zadania: 1.01.2024r. - 30.09.2024 r.,
1.10.2024 r.—31.12.2024 r. oraz 08.01.2025r. —31.12.2025 r.,
® przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym - Profilaktyka uzaleznien od
narkotykow w 2024 pt. Obdz,,JA i MY”, termin realizacji: 2.06.2024 r. - 30.09.2024 r.
Ponadto zadania w Placéwce wykonywano takze w oparciu o realizacje projektu
pn. Streetworking elementem integracji srodowiskowej w Etku i Olecku, na ktéry pozyskano srodki
z samorzgdu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego. Projekt byt realizowany od 01 kwietnia
2025 r. do 30 listopada 2025 r. Ponadto ustalono, ze w Jednostce 2 listopada b.r. rozpoczeto
realizacje projektu pn. ,Centrum Mifodego Cztowieka”, dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego /akta kontroli str. 121/.

Il. Zgodnos¢ zatrudnienia pracownikow z wymaganymi kwalifikacjami

Ustalono, ze Kierownik Jednostki petnit rowniez funkcje kierownika dwéch innych placowek
wsparcia dziennego, prowadzonych przez Fundacje Human ,,Lex” Instytut. Kierownik funkcje
swojg sprawowat od momentu utworzenia Placowki, tj. od 20 lutego 2015 r. Niemniej, kwestie
zatrudnienia go dopiero uregulowano Uchwatg Zarzadu Fundacji z dnia 26 marca 2024 r.
w sprawie powotania kierownika placéwek wsparcia dziennego prowadzonych przez Fundacje,
po przeprowadzeniu przez pracownikow Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-Mazurskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w lutym 2024 r. kontroli w Placdwce Wsparcia Dziennego
Fundacji HUMAN ,,LEX” Instytut - Centrum Mtodego Cztowieka w Etku /akta kontroli str. 122-
124/. W okresie objetym kontrolg Kierownik w Jednostce udzielat réwniez pomocy
psychologicznej dzieciom oraz ich rodzicom /akta kontroli str. 123-124/.

Na podstawie analizy Wykazu /akta kontroli str. 123-124/ ustalono, ze w okresie objetym
kontrolg, w Placéwce z dzie¢mi, poza Kierownikiem, pracowato tgcznie 3 wychowawcow, tj.:

» osoba pod poz. 1 w Wykazie osdb — zatrudniona: od 02 stycznia do 30 wrzesnia 2024 r., od 01
do 31 pazdziernika 2024 r. oraz od 10 stycznia 2025 r., na podstawie umowy zlecenia,

» osoba pod poz. 2 w Wykazie osdb, ktéra w ramach wtasnej dziatalnosci, na podstawie
harmonograméw pracy, swiadczyta ustugi, za ktére wystawiata rachunki. Osoba ta pracowata
z dzie¢mi od 02 stycznia do 31 grudnia 2024 r. oraz od 10 stycznia 2025 r. Realizacja zadan przez
tego wychowawce nie byta formalnie uregulowana, np. umowg/porozumieniem i opierata sie na
ustnych uzgodnieniach /akta kontroli str. 125/,

» osoba pod poz. 3 w Wykazie oséb — zatrudniana: od 02 stycznia do 30 wrzesnia 2024 r., od 01
pazdziernika do 31 grudnia 2024 r., na podstawie umowy zlecenia.

Z uwagi na fakt, iz podczas przeprowadzania czynnosci kontrolnych w PWD w dniu 15 grudnia
2021 r. weryfikowano dokumentacje osobowg Kierownika, odstgpiono od jej ponownego
sprawdzania. Ustalono woéwczas, ze Kierownik spetniat wymogi kwalifikacyjne przewidziane dla



0sob kierujgcych placowka wsparcia dziennego, okreslone w art. 25 ust. 2 pkt 1-4 ustawy wrispz.
Posiadat on takze odpowiednie kwalifikacje, wymagane na stanowisku psychologa, zgodnie z art.
26 ust. 1 pkt 3 ustawy wrispz.

W wyniku analizy przedtozonej dokumentacji osobowej stwierdzono, ze wszyscy wychowawcy
posiadali kwalifikacje, o ktéorych mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1 ustawy wrispz. Ponadto, na
podstawie analizy przedtozonej dokumentacji osobowej stwierdzono, ze wychowawcy spetniali
warunki okreslone w art. 26 ust. 2 pkt 1-3 ustawy wrispz, to jest, ze:

* nie sg i nie byli pozbawieni wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest i nie byta im
zawieszona,

* nie cigzy na nich obowigzek alimentacyjny wynikajacy z tytutu egzekucyjnego,

* nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe.

Przy zapewnieniu opieki nad dzie¢mi przebywajgcymi w Placéwce oraz wykonywaniu innych
czynnosci zwigzanych z realizacja jej zadan nie korzystano z pomocy wolontariuszy, o ktérych
mowa w art. 28 ust. 3 ustawy wrispz. Ponadto z o$wiadczenia Kierownika wynika, ze wobec
zadnego pracownika Placowki nie wszczeto postepowania karnego o umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego, o ktérym mowa w art. 27 ust. 2 ustawy wrispz /akta kontroli
str. 126/.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, zaréwno Kierownik Jednostki (o czym mowa w art. 25 ust.
2 pkt 5 ustawy wrispz), jak i inne osoby pracujace z dzie¢mi w placéwce wsparcia dziennego (art.
26 ust. 2 pkt 4 ustawy wrispz), mogg petnic¢ swoje funkcje pod warunkiem, iz nie figurujg w bazie
danych Rejestru.

W mysl art. 7b ust. 2 ustawy wrispz, informacje o figurowaniu albo niefigurowaniu w bazie danych
Rejestru, w odniesieniu do kierownikéw placéwek wsparcia dziennego oraz oséb w nich
zatrudnionych/Swiadczacych ustugi, sprawdza i potwierdza odpowiednio pracodawca/
zleceniodawca. Wskazaé nalezy réwniez, ze stosownie do przepisow 7b ust. 1 ustawy wrispz i art.
12 pkt 6 i 7 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. 2024 poz. 560), pracodawca/zleceniodawca winien
zweryfikowac dang osobe w Rejestrze jeszcze przed zatrudnieniem/dopuszczeniem do dziatan
zwigzanych m.in. z opiekg i wychowaniem. Natomiast w odniesieniu do 0séb zatrudnionych przed
dniem wejscia w zycie zmian do ustawy wrispz, pracodawca/zleceniodawca obowigzek ten
winien wypetni¢ w terminie 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie zmian do ustawy wrispz, tj. od 1
lutego 2023 r. do 31 lipca 2023 r., o czym stanowi art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika
2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz niektdrych innych
ustaw (Dz.U. 2022, poz. 2140).

Kwestie weryfikacji Kierownika w Rejestrze, szczegétowo opisano w wystgpieniach
pokontrolnych, po kontrolach przeprowadzonych w placéwkach prowadzonych przez Fundacje,
tj.:

» Placéwce Wsparcia Dziennego Fundacji HUMAN ,,LEX” Instytut - Centrum Mtodego Cztowieka
w Etku, z dnia 28 marca 2024 r., znak: PS-VI1.431.2.5.2024.AB,

* Placowce Wsparcia Dziennego prowadzonej w formie pracy podwérkowej w Olecku przez
Fundacje Human ,Llex” Instytut z siedzibg w Etku, z dnia 4 lipca 2024 r., znak: PS-
VI.431.2.12.2024.KS,

w ktérych petnit on rowniez funkcje kierownika.



Na podstawie analizy przedfozonych wydrukow wynika, ze wychowawcy, realizujgcy zadania
w PWD w okresie objetym kontrolg, zostali zweryfikowani w Rejestrze przez zleceniodawce,
oraz ze nie figurowali w jego bazie danych.

lll. Spetnianie wymagan lokalowych i sanitarnych

Placéwka prowadzona jest w formie pracy podwdrkowej, w zwigzku z powyzszym nie podlega
ocenie pod katem spetniania wymogow okreslonych w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 roku w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie
musi spetniac¢ lokal, w ktérym ma by¢ prowadzona placéwka wsparcia dziennego (Dz.U. 2015 r.
poz. 1630).

Ustalono, ze niektdre zajecia odbywajg sie w lokalu, w ktérym miesci sie Placéwka Wsparcia
Dziennego Fundacji HUMAN ,,LEX” Instytut - Centrum Mtodego Cztowieka (prowadzona w formie
opiekunczej), znajdujgcym sie na parterze wielorodzinnego budynku przy ul. Orzeszkowej w Etku.
Spetnianie przez powyzszy lokal wymogdéw okreslonych w ww. rozporzadzeniu szczegétowo
oméwiono w wystgpieniu pokontrolnym z 28 marca 2024 r., znak: PS-VI.431.2.5.2024.AB.

IV. Zasady wspoétpracy z rodzinami biologicznymi/opiekunami prawnymi, placéwkami
oswiatowymi i podmiotami leczniczymi

Z informacji udzielonych przez Kierownika oraz analizy przedfozonej dokumentacji wynika,
iz w okresie objetym kontrolg, w ramach zaje¢ organizowanych w Placdwce wspdtpracowano
z rodzicami/opiekunami dzieci, ktére do niej uczeszczajg, a takze spotecznoscig lokalng /akta
kontroli str. 144/. Podejmowane dziatania ukierunkowane byly m.in. na rzecz poprawy
bezpieczenstwa dzieci w danym srodowisku oraz wzmocnienie integracji spotecznosci lokalnej.
Dotyczyty one:

» spotkan miedzypokoleniowych w srodowisku lokalnym,

» spotkania podsumowujgcego rok 2024, podczas ktdorego organizowano m.in. zabawy
integracyjne,

» wsparcia psychoterapeutycznego dzieci oraz rodzicow.

Ponadto Kierownik poinformowat, ze wychowawcy Placowki kontaktowali sie z rodzicami
/opiekunami dzieci telefonicznie lub osobiscie, w zaleznosci od potrzeb.

Ustalono, ze Jednostka, w badanym okresie, wspotpracowata takie z Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Etku w zakresie naboru dzieci do Placéwki oraz Szkotg Podstawowg Nr 2
im. Danuty Siedzikdwny ,INKI” w Etku w kwestii pomocy dzieciom w nauce /akta kontroli str.
145/.

Z informacji Kierownika wynika, ze PWD nie wspdtpracowata z podmiotami leczniczymi, gdyz nie
zachodzita taka potrzeba /akta kontroli str. 145/.

Biorgc powyzsze pod uwage, stwierdzono, ze w okresie objetym kontrolg Placéwka prawidtowo
realizowata zadania okreslone w art. 23 ust. 1 ustawy wrispz.

V. Sposab realizacji i dokumentowania zadan ustawowych wynikajacych z formy prowadzonej
Placowki

Na podstawie informacji przekazanych przez Kierownika ustalono, iz Placéwka prowadzi swojg
dziatalno$¢ na podwodrkach znajdujacych sie przy ulicach Orzeszkowej, Mickiewicza, Armii
Krajowej i Mateckich w Etku. Miejsca te zostaty wytypowane po dokonaniu diagnozy srodowiska
i zweryfikowaniu potrzeb rodzin.



Jak wskazano we weczesniejszej czesci niniejszego wystapienia, dokumentacja prowadzona
w Jednostce, zgodnie z zapisami w Regulaminie (poza rocznym planie pracy oraz listami
wychowankoéw Placéwki) obejmuje zgody rodzicdw na udziat w zajeciach wychowankéw.
Ustalono, ze rodzice/opiekunowie dzieci zgode na udziat w zajeciach wyrazali poprzez
wypetnienie dokumentu pn. ,,Deklaracja uczestnika”, ktory zawierat: imie i nazwisko rodzica,
wyrazenie woli uczestnictwa dziecka, imie i nazwisko dziecka, jego wiek, adres zamieszkania,
informacje o stanie zdrowia dziecka, jego potrzebach, ewentualnych problemach
z zachowaniem, nr. telefonu do rodzicéw/ opiekundw oraz ich podpis /akta kontroli str. 61-63/.
W wyniku analizy przedtozonych ,,Deklaracji uczestnikdw” ustalono, ze w przypadku 8 dzieci (poz.
1,2,3,7,8,9 i 10 z listy dzieci uczeszczajgcej do PWD w 2024 r. oraz poz. 12 z listy dzieci
uczeszczajgcej do Placdwki w 2025 r. byty one niekompletne, poniewaz zawieraty tylko pierwsza
strone, w ktérej rodzice/opiekunowie odnotowali swoje imie i nazwisko, dane dziecka, adres
zamieszkania oraz wyrazili wole jego uczestnictwa w zajeciach Placowki /akta kontroli str. 146-
152/.

Kierownik w pisemnych wyjasnieniach wskazat, ze ,,(...) wszystkie zgody zostaty pozyskane
zgodnie z requlaminem, natomiast ostatnie strony zgod ulegty zniszczeniu” [akta kontroli str.
153-154/.

Zdaniem kontrolujgcych nalezy doktadaé wszelkich staran, majgcych na celu odpowiednie
zabezpieczanie i przechowywanie dokumentacji, aby w przysztosci nie dochodzito do sytuacji jej
zniszczenia, na co wskazano w biezgcym instruktazu.

Ustalono ponadto, iz w zaleznos$ci od realizowanych przez Fundacje projektéow (w ktoérych
uczestniczyli podopieczni PWD) oraz w celu spetnienia wymogdéw projektowych, pracownicy
w Jednostce prowadzili réwniez dokument pn. ,,Streetworking jako element profilaktyki
systemowej”, ktéry zawierat: date i godziny zajec, liczbe godzin, sprawozdanie z prowadzonych
dziatan oraz liczbe uczestnikdw zaje¢ /akta kontroli str. 155-169/. Dokument ten odzwierciedlat
dziatania podejmowane w Placowce na rzecz dzieci i ich rodzin.

1. Opieka i wychowanie

Analiza list wychowankéw /akta kontroli str. 59-60/ wykazata, ze w 2024 r. do Jednostki
uczeszczato tacznie 26 dzieci. Natomiast w dniu kontroli na zajecia w PWD zapisanych byfo 18
wychowankoéw. Z analizy ,,Deklaracji uczestnikow” wynika, ze wiek dzieci oscylowat w przedziale
od 10 do 18 lat.

Z dokumentow pn. ,,Streetworking jako element profilaktyki systemowej”, zawierajgcych m.in.
liczbe dzieci, ktére uczestniczyty w danych zajeciach /akta kontroli str. 61-72/ wynika, ze opieka
nad dzie¢mi sprawowana byta zgodnie z zasadg okredlong w art. 28 ust. 2 ustawy wrispz, tj. pod
opieka jednego wychowawcy w tym samym czasie, przebywato nie wiecej niz 15 dzieci.

Zgodnie z § 4.2 Regulaminu praca w PWD prowadzona byta w ciggu roku kalendarzowego,
w zaleznosci od przyznanych dotacji, w godzinach dostosowanych do rzeczywistych potrzeb
dzieci i mtodziezy. Dni i godziny pracy pracownikdéw Placowki zatwierdzat jej Kierownik na
podstawie otrzymanych od wychowawcow harmonogramoéw pracy. Z informacji przekazanych
przez Kierownika wynika, iz zajecia, w dni nauki szkolnej, dla podopiecznych PWD odbywaty sie
w godzinach popotudniowych, natomiast w pozostate dni, rowniez w godzinach porannych.



Stwierdzono, iz pobyt dziecka w PWD byt nieodptatny i dobrowolny, co jest zgodne z art. 23 ust.
2 i 3 ustawy wrispz. Z poczynionych ustalen wynika, iz w okresie objetym kontrolg nie byto
przypadku skierowania dziecka do Placédwki przez sad.

Kontrolujgcy podczas kontroli przeprowadzili rozmowy z dzie¢mi uczeszczajacymi do Placowki.
Podopieczni podczas rozmoéow z kontrolujgcymi pozytywnie wypowiadali sie na temat
sprawowanej w Jednostce opieki oraz organizowanych zaje¢, wskazujac, ze sg one bardzo ciekawe
i chetnie w nich uczestnicza. Z rozméw z dzieémi wynikato, ze wychowawcy zawsze stuzg im
pomocg, w tym takze udzielajg pomocy w nauce, jesli zajdzie taka potrzeba /akta kontroli str.
170/.

2. Pomoc w nauce

Placowka prowadzona jest w formie pracy podwodrkowej, wiec nie ma obowigzku swiadczenia
pomocy w tej formie. Niemniej, Kierownik poinformowat, ze kiedy zachodzita taka potrzeba,
pracownicy udzielali podopiecznym Placéwki pomocy w nauce. Powyzsze potwierdzity rdwniez
dzieci podczas rozmowy z kontrolujgcymi /akta kontroli str. 170/.

3. Organizacja czasu wolnego, zabaw i zaje¢ sportowych oraz rozwdj zainteresowan

Na podstawie informacji przekazanych przez Kierownika oraz analizy dokumentacji ustalono, ze
Placéwka oferowata wychowankom réznorodne formy spedzania czasu wolnego. Zajecia w PWD
organizowane byty w oparciu o ujete w projektach dziatania.
W PWD realizowano dziatania animacyjne i socjoterapeutyczne, majgce na celu m.in. organizacje
czasu wolnego i promowanie aktywnych form jego spedzania, ksztattowanie postaw
prospotecznych, poprawe umiejetnosci komunikacyjnych, a takze rozwijajgce pasje oraz
zainteresowania dzieci i mtodziezy, umozliwiajgce integracje pomiedzy podopiecznymiJednostki,
w tym takze ze srodowiskiem lokalnym. Ustalono, iz Zrédtem finansowania dziatalnosci Placéwki
byty dotacje pozyskiwane w ramach konkurséw ofert na realizacje poszczegdlnych zadan
publicznych, jak i projektédw, co umozliwiato prowadzenie z podopiecznymi réznorodnych zajeé.
Wychowankom Placéwki, w okresie podlegajgcym kontroli, organizowano m.in.:

- zajecia sportowe,

- gry (karciane i planszowe) oraz zabawy,

- wspolne wyjscia integracyjne, np. na pizze, basen, lodowisko, kregle, na plaze oraz do

centrum rozrywki Pix Gra w Etku, do Sali zabaw i Parku Trampolin w Etku,

- spacery po miescie,

- zajecia muzyczne,

-zajecia oraz warsztaty kulinarne,

- zajecia relaksacyjne,

- wyjazd do lasu i do stadniny koni,

- zajecia w Pracowni Bliskosci i Ceramiki, gdzie mieli mozliwos$¢ wykonania wtasnych kubkow,

- akcje charytatywng na rzecz zwierzat ze schroniska,

- seans filmowy,

- zajecia taneczne,

- wyjscie na Komisariat Powiatowej Policji w Etku oraz do Pracowni Pascal,

- zajecia z samoobrony,

- wyjazd do Biategostoku i wizyte w parku trampolin ,,Strefa Wysokich Lotow”, ,,Kociej



Kawiarni” oraz Patacu Branickich /akta kontroli str. 155-169/.

Podopieczni PWD przygotowali réwniez przedstawienie pt. ,,Jak Swiety Mikotaj oszukat sztuczng
inteligencje”. Ponadto ustalono, ze w 2024 r. zostat zorganizowany 3—dniowy obdz
profilaktyczno-terapeutyczny w Malindwce, w ktédrym brali udziat podopieczni Placéwki oraz
dzieci uczeszczajgce do Placéwki Wsparcia Dziennego Fundacji HUMAN ,,LEX” Instytut - Centrum
Mtodego Cztowieka w Etku (prowadzonej w formie opiekunczej) /akta kontroli str. 171-175/.
Majac powyzsze na uwadze stwierdzic¢ nalezy, iz kontrolowana Jednostka prawidtowo realizowata
zadania okreslone w art. 24 ust. 4 ustawy wrispz.

4. Inne ustugi Swiadczone przez Placowke oraz inne formy dziatalno$ci prowadzone przez
Placéwke

Ustalono, ze w okresie objetym kontrolg, zaréwno dzieci, jak i ich rodzice, objeci byli wsparciem
psychoterapeuty, ktérego udzielat Kierownik, majgcy odpowiednie wyksztatcenie w tym
kierunku. Wsparcia terapeutycznego udzielano w ramach spotkan indywidualnych oraz
grupowych /akta kontroli str. 155/.

UWAGI | WNIOSKI

Na podstawie przeprowadzonych czynnosci kontrolnych wnioskowa¢ mozina, ze Placéwka
podejmowata szereg dziatan ukierunkowanych na wspieranie wychowankdéw oraz ich rodzin.
Bioragc pod uwage, ze Jednostka prowadzona jest w formie pracy podwérkowej, na podkreslenie
zastuguje fakt, iz w ramach jej dziatalnosci udzielano réwniez dzieciom oraz ich
rodzicom/opiekunom wsparcia terapeutycznego. Rekomenduje sie zatem dalsze utrzymanie
dobrej jakosci Swiadczonych ustug i dziatan na rzecz dzieci i rodzin.

ZALECENIA POKONTROLNE

W zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidtowosci i uchybien w kontrolowanym zakresie,
odstepuje sie od wydania zalecen pokontrolnych.

POUCZENIE

Stosownie do § 14 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015
roku w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej
do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477) do wystgpienia pokontrolnego
przystuguje prawo wniesienia zastrzezen na zasadach okreslonych w art. 197d ustawy z dnia
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Termin na wniesienie
zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego.

Kierownik kontrolowanej jednostki moze w kazdym czasie wycofac¢ ztozone do wystgpienia
pokontrolnego zastrzezenia. Wycofane zastrzezenia pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Z up. WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Piotr Duda

ZASTEPCA DYREKTORA

Wydziatu Polityki Spotecznej



Zespot kontrolujacych:
Katarzyna Stefanowska — gtowny specjalista
Agnieszka Brzozowska — gtéwny specjalista



