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       Olsztyn, 20 lutego 2026 r.  

 PS-VI.431.1.18.2025.KS 

Szanowny Pan 

Michał Łebski 

Kierownik 

Placówki Wsparcia Dziennego 

prowadzonej w formie pracy podwórkowej w Ełku 

Fundacji Human ,,Lex’’ Instytut 

w Ełku 

ul. Orzeszkowa 3 lok. 1u 

19-300 Ełk 

 WYSTĄPIENIE POKONTROLNE 

Kontrolę przeprowadzono w Placówce Wsparcia Dziennego prowadzonej w formie pracy 

podwórkowej w Ełku Fundacji Human ,,Lex’’ Instytut, ul. Orzeszkowa 3 lok. 1u, 19 – 300 Ełk.  

W okresie objętym kontrolą oraz w okresie prowadzenia kontroli Jednostką kierował pan Michał 

Łebski, który stanowisko Kierownika Jednostki objął z dniem 20 lutego 2015 r.  

Kontrolę przeprowadził zespół inspektorów Wydziału Polityki Społecznej Warmińsko-

Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie, w składzie:  

Katarzyna Stefanowska – główny specjalista, kierująca zespołem inspektorów, legitymacja 

służbowa nr 32/2016, wydana przez Wojewodę Warmińsko-Mazurskiego oraz 

Agnieszka Brzozowska – główny specjalista, legitymacja służbowa nr 30/2016, wydana przez 

Wojewodę Warmińsko-Mazurskiego, 

na podstawie pisemnego imiennego upoważnienia do kontroli nr WK-I.0030.1066.2025  

z 7 listopada 2025 r., wydanego przez Wojewodę Warmińsko-Mazurskiego.  

Termin kontroli: Kontrolę rozpoczęto w dniu 1 grudnia 2025 r. i zakończono w dniu  

2 grudnia 2025 r.  

Kontrola została odnotowana w książce kontroli Jednostki pod pozycją nr 2.  

Zakres kontroli:  

− przedmiot kontroli: Realizacja zadań ustawowych placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników z wymaganymi kwalifikacjami, 

− okres objęty kontrolą: od 1 stycznia 2024 r. do dnia zakończenia czynności kontrolnych. 

Kontrolę przeprowadzono na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 oraz art. 197b ust. 1 i 2 ustawy 

z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.j. Dz.U. z 2025 

poz. 49) – dalej jako ustawa wrispz, m.in. w świetle przepisów art. 18-28 ustawy wrispz. 

Na podstawie ustaleń kontroli działalność Jednostki w zakresie objętym kontrolą ocenia się 
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pozytywnie. 

USTALENIA KONTROLI 

W treści ustaleń zawartych w wystąpieniu pokontrolnym użyto następujących skrótów: 

1. Placówka/ Jednostka/ PWD - co oznacza: Placówkę Wsparcia Dziennego prowadzoną  

w formie pracy podwórkowej w Ełku przez Fundację Human „Lex” Instytut;  

2. Fundacja - co oznacza: Fundację Human ,,Lex’’ Instytut w Ełku; 

3. Kierownik - co oznacza: kierownika Placówki Wsparcia Dziennego prowadzonej w formie 

pracy podwórkowej w Ełku, pana Michała Łebskiego; 

4. Wiceprezes/ Wiceprezes Fundacji – co oznacza: Wiceprezes Fundacji Human ,,Lex’’ Instytut 

w Ełku, panią ………. …………..; 

5. Gmina - co oznacza: Gminę Ełk; 

6. Regulamin/ Regulamin Organizacyjny – co oznacza: Regulamin Organizacyjny Placówki 

Wsparcia Dziennego w formie pracy podwórkowej w Ełku Fundacji Human ,,Lex’’ Instytut; 

7. Zezwolenie Prezydenta Miasta - co oznacza: zezwolenie Prezydenta Miasta Ełku na 

prowadzenie Placówki z dnia 20 lutego 2015 r, znak: PS.8123.3.2015; 

8. Wykaz/ Wykaz osób - co oznacza: Wykaz osób pracujących z dziećmi w Placówce Wsparcia 

Dziennego, sporządzony przez kontrolowaną Jednostkę; 

9. Rejestr - co oznacza: Rejestr Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym z dostępem 

ograniczonym; 

10. ustawa p.z.p - co oznacza: ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz.U. 2024 poz. 560). 

Ustaleń kontroli dokonano w oparciu o analizę dokumentacji prowadzonej w Placówce (w tym 

dokumentów powstałych przed 1 stycznia 2024 r., a mających wpływ na działalność Jednostki 

w zakresie objętym kontrolą), informacje i wyjaśnienia przekazane przez Kierownika oraz 

Wiceprezesa (posiadającego upoważnienie Kierownika /akta kontroli str. 1/), a także rozmowy 

przeprowadzone z dziećmi. 

I. Dokumenty organizacyjne kontrolowanej Placówki 

Ustalono, iż Placówka Wsparcia Dziennego w formie pracy podwórkowej w Ełku prowadzona jest 

przez Fundację Human ,,Lex’’ Instytut, która posiada zezwolenie Prezydenta Miasta na 

prowadzenie PWD na czas nieokreślony /akta kontroli str. 2-3/. 

Jednostka funkcjonuje w oparciu o: 

▪ Statut Fundacji Human ,,Lex’’ Instytut /akta kontroli str. 4-18/, 

▪ Regulamin Organizacyjny Placówki Wsparcia Dziennego w formie pracy podwórkowej 

w Ełku Fundacji Human ,,Lex’’ Instytut /akta kontroli str. 19-25/, 

▪ Standardy Ochrony Małoletnich /akta kontroli str. 26-58/. 

Analiza Regulaminu Organizacyjnego wykazała, że Placówka działa w oparciu o ustawę  

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, prowadzona jest  

w formie pracy podwórkowej i może obejmować wsparciem maksymalnie 30 dzieci. 

W Regulaminie uwzględniono elementy, o których mowa w art. 28 ust. 4 ustawy wrispz, tj. m.in.: 

szczegółowe zadania oraz organizację działania PWD, w tym prowadzoną w niej dokumentację, 

która obejmuje:  

▪ listę wychowanków Placówki /akta kontroli str. 59-60/, 

▪ zgodę rodziców na udział w zajęciach /przykład akta kontroli str. 61-63/, 
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▪ roczny plan pracy /akta kontroli str. 64-119/, który zgodnie z oświadczeniem Kierownika ujęty 

jest w ofertach realizacji zadań publicznych, zawierających m.in. szczegółowe działania wraz  

z ich opisami i harmonogramem /akta kontroli str. 120/. 

Ustalono, że w okresie objętym kontrolą w Jednostce podejmowano działania w oparciu  

o umowy zawierane pomiędzy Fundacją a Prezydentem Ełku na realizację następujących zadań 

publicznych: 

▪ profilaktyka chorób – Działalność na rzecz dzieci i młodzieży poprzez prowadzenie placówek 

wsparcia dziennego w formie opiekuńczej i/lub pracy podwórkowej pt. Streetworking jako 

element profilaktyki systemowej, termin realizacji zadania: 1.01.2024r. - 30.09.2024 r., 

1.10.2024 r. – 31.12.2024 r. oraz 08.01.2025 r. – 31.12.2025 r., 

▪ przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym – Profilaktyka uzależnień od 

narkotyków w 2024 pt. Obóz ,,JA i MY”, termin realizacji: 2.06.2024 r. - 30.09.2024 r. 

Ponadto zadania w Placówce wykonywano także w oparciu o realizację projektu  

pn. Streetworking elementem integracji środowiskowej w Ełku i Olecku, na który pozyskano środki 

z samorządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego. Projekt był realizowany od 01 kwietnia  

2025 r. do 30 listopada 2025 r. Ponadto ustalono, że w Jednostce 2 listopada b.r. rozpoczęto 

realizację projektu pn. „Centrum Młodego Człowieka”, dofinansowanego z Europejskiego 

Funduszu Społecznego /akta kontroli str. 121/. 

II. Zgodność zatrudnienia pracowników z wymaganymi kwalifikacjami 

Ustalono, że Kierownik Jednostki pełnił również funkcję kierownika dwóch innych placówek 

wsparcia dziennego, prowadzonych przez Fundację Human ,,Lex’’ Instytut. Kierownik funkcję 

swoją sprawował od momentu utworzenia Placówki, tj. od 20 lutego 2015 r. Niemniej, kwestię 

zatrudnienia go dopiero uregulowano Uchwałą Zarządu Fundacji z dnia 26 marca 2024 r.  

w sprawie powołania kierownika placówek wsparcia dziennego prowadzonych przez Fundację,  

po przeprowadzeniu przez pracowników Wydziału Polityki Społecznej Warmińsko-Mazurskiego 

Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie, w lutym 2024 r. kontroli w Placówce Wsparcia Dziennego 

Fundacji HUMAN ,,LEX’’ Instytut - Centrum Młodego Człowieka w Ełku /akta kontroli str. 122-

124/. W okresie objętym kontrolą Kierownik w Jednostce udzielał również pomocy 

psychologicznej dzieciom oraz ich rodzicom /akta kontroli str. 123-124/. 

Na podstawie analizy Wykazu /akta kontroli str. 123-124/ ustalono, że w okresie objętym 

kontrolą, w Placówce z dziećmi, poza Kierownikiem, pracowało łącznie 3 wychowawców, tj.: 

▪ osoba pod poz. 1 w Wykazie osób – zatrudniona: od 02 stycznia do 30 września 2024 r., od 01 

do 31 października 2024 r. oraz od 10 stycznia 2025 r., na podstawie umowy zlecenia, 

▪ osoba pod poz. 2 w Wykazie osób, która w ramach własnej działalności, na podstawie 

harmonogramów pracy, świadczyła usługi, za które wystawiała rachunki. Osoba ta pracowała 

z dziećmi od 02 stycznia do 31 grudnia 2024 r. oraz od 10 stycznia 2025 r. Realizacja zadań przez 

tego wychowawcę nie była formalnie uregulowana, np. umową/porozumieniem i opierała się na 

ustnych uzgodnieniach /akta kontroli str. 125/, 

▪ osoba pod poz. 3 w Wykazie osób – zatrudniana: od 02 stycznia do 30 września 2024 r., od 01 

października do 31 grudnia 2024 r., na podstawie umowy zlecenia. 

 

Z uwagi na fakt, iż podczas przeprowadzania czynności kontrolnych w PWD w dniu 15 grudnia 

2021 r. weryfikowano dokumentację osobową Kierownika, odstąpiono od jej ponownego 

sprawdzania. Ustalono wówczas, że Kierownik spełniał wymogi kwalifikacyjne przewidziane dla 
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osób kierujących placówką wsparcia dziennego, określone w art. 25 ust. 2 pkt 1-4 ustawy wrispz. 

Posiadał on także odpowiednie kwalifikacje, wymagane na stanowisku psychologa, zgodnie z art. 

26 ust. 1 pkt 3 ustawy wrispz. 

W wyniku analizy przedłożonej dokumentacji osobowej stwierdzono, że wszyscy wychowawcy 

posiadali kwalifikacje, o których mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1 ustawy wrispz. Ponadto, na 

podstawie analizy przedłożonej dokumentacji osobowej stwierdzono, że wychowawcy spełniali 

warunki określone w art. 26 ust. 2 pkt 1-3 ustawy wrispz, to jest, że: 

▪ nie są i nie byli pozbawieni władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest i nie była im 

zawieszona, 

▪ nie ciąży na nich obowiązek alimentacyjny wynikający z tytułu egzekucyjnego, 

▪ nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo 

skarbowe. 

Przy zapewnieniu opieki nad dziećmi przebywającymi w Placówce oraz wykonywaniu innych 

czynności związanych z realizacją jej zadań nie korzystano z pomocy wolontariuszy, o których 

mowa w art. 28 ust. 3 ustawy wrispz. Ponadto z oświadczenia Kierownika wynika, że wobec 

żadnego pracownika Placówki nie wszczęto postępowania karnego o umyślne przestępstwo 

ścigane  z oskarżenia publicznego, o którym mowa w art. 27 ust. 2 ustawy wrispz /akta kontroli 

str. 126/. 

Zgodnie z obowiązującymi przepisami, zarówno Kierownik Jednostki (o czym mowa w art. 25 ust. 

2 pkt 5 ustawy wrispz), jak i inne osoby pracujące z dziećmi w placówce wsparcia dziennego (art. 

26 ust. 2 pkt 4 ustawy wrispz),  mogą pełnić swoje funkcje pod warunkiem, iż nie figurują w bazie 

danych Rejestru.  

W myśl art. 7b ust. 2 ustawy wrispz, informacje o figurowaniu albo niefigurowaniu w bazie danych 

Rejestru, w odniesieniu do kierowników placówek wsparcia dziennego oraz osób w nich 

zatrudnionych/świadczących usługi, sprawdza i potwierdza odpowiednio pracodawca/ 

zleceniodawca. Wskazać należy również, że stosownie do przepisów 7b ust. 1 ustawy wrispz i art. 

12 pkt 6 i 7 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle 

seksualnym i ochronie małoletnich (Dz.U. 2024 poz. 560), pracodawca/zleceniodawca winien 

zweryfikować daną osobę w Rejestrze jeszcze przed zatrudnieniem/dopuszczeniem do działań 

związanych m.in. z opieką i wychowaniem. Natomiast w odniesieniu do osób zatrudnionych przed 

dniem wejścia w życie zmian do ustawy wrispz, pracodawca/zleceniodawca obowiązek ten 

winien wypełnić w terminie 6 miesięcy od dnia wejścia w życie zmian do ustawy wrispz, tj. od 1 

lutego 2023 r. do 31 lipca 2023 r., o czym stanowi art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 7 października 

2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz niektórych innych 

ustaw (Dz.U. 2022, poz. 2140). 

Kwestię weryfikacji Kierownika w Rejestrze, szczegółowo opisano w wystąpieniach 

pokontrolnych, po kontrolach przeprowadzonych w placówkach prowadzonych przez Fundację, 

tj.: 

▪ Placówce Wsparcia Dziennego Fundacji HUMAN ,,LEX’’ Instytut - Centrum Młodego Człowieka 

w Ełku, z dnia 28 marca 2024 r., znak: PS-VI.431.2.5.2024.AB,  

▪ Placówce Wsparcia Dziennego prowadzonej w formie pracy podwórkowej w Olecku przez 

Fundację Human „Lex” Instytut z siedzibą w Ełku, z dnia 4 lipca 2024 r., znak: PS-

VI.431.2.12.2024.KS,  

w których pełnił on również funkcję kierownika. 
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Na podstawie analizy przedłożonych wydruków wynika, że wychowawcy, realizujący zadania  

w PWD w okresie objętym kontrolą, zostali zweryfikowani w Rejestrze przez zleceniodawcę, 

oraz że nie figurowali w jego bazie danych.  

III. Spełnianie wymagań lokalowych i sanitarnych 

Placówka prowadzona jest w formie pracy podwórkowej, w związku z powyższym nie podlega 

ocenie pod kątem spełniania wymogów określonych w Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 13 października 2015 roku w sprawie wymagań lokalowych i sanitarnych, jakie 

musi spełniać lokal, w którym ma być prowadzona placówka wsparcia dziennego (Dz.U. 2015 r. 

poz. 1630). 

Ustalono, że niektóre zajęcia  odbywają się w lokalu, w którym mieści się Placówka Wsparcia 

Dziennego Fundacji HUMAN ,,LEX’’ Instytut - Centrum Młodego Człowieka (prowadzona w formie 

opiekuńczej), znajdującym się na parterze wielorodzinnego budynku przy ul. Orzeszkowej w Ełku. 

Spełnianie przez powyższy lokal wymogów określonych w ww. rozporządzeniu szczegółowo 

omówiono w wystąpieniu pokontrolnym z 28 marca 2024 r., znak: PS-VI.431.2.5.2024.AB. 

IV. Zasady współpracy z rodzinami biologicznymi/opiekunami prawnymi, placówkami 

oświatowymi i podmiotami leczniczymi 

Z informacji udzielonych przez Kierownika oraz analizy przedłożonej dokumentacji wynika,  

iż w okresie objętym kontrolą, w ramach zajęć organizowanych w Placówce współpracowano  

z rodzicami/opiekunami dzieci, które do niej uczęszczają, a także społecznością lokalną /akta 

kontroli str. 144/. Podejmowane działania ukierunkowane były m.in. na rzecz poprawy 

bezpieczeństwa dzieci w danym środowisku oraz wzmocnienie integracji społeczności lokalnej.  

Dotyczyły one: 

▪ spotkań międzypokoleniowych w środowisku lokalnym,  

▪ spotkania podsumowującego rok 2024, podczas którego organizowano m.in. zabawy 

integracyjne, 

▪ wsparcia psychoterapeutycznego dzieci oraz rodziców. 

Ponadto Kierownik poinformował, że wychowawcy Placówki kontaktowali się z rodzicami 

/opiekunami dzieci telefonicznie lub osobiście, w zależności od potrzeb.  

Ustalono, że Jednostka, w badanym okresie, współpracowała także z Miejskim Ośrodkiem 

Pomocy Społecznej w Ełku w zakresie naboru dzieci do Placówki oraz Szkołą Podstawową Nr 2 

im. Danuty Siedzikówny „INKI” w Ełku w kwestii pomocy dzieciom w nauce /akta kontroli str. 

145/. 

Z informacji Kierownika wynika, że PWD nie współpracowała z podmiotami leczniczymi, gdyż nie 

zachodziła taka potrzeba /akta kontroli str. 145/.   

Biorąc powyższe pod uwagę, stwierdzono, że w okresie objętym kontrolą Placówka prawidłowo 

realizowała zadania określone w art. 23 ust. 1 ustawy wrispz. 

V. Sposób realizacji i dokumentowania zadań ustawowych wynikających z formy prowadzonej 

Placówki 

Na podstawie informacji przekazanych przez Kierownika ustalono, iż Placówka prowadzi swoją 

działalność na podwórkach znajdujących się przy ulicach Orzeszkowej, Mickiewicza, Armii 

Krajowej i Małeckich w Ełku. Miejsca te zostały wytypowane po dokonaniu diagnozy środowiska 

i zweryfikowaniu potrzeb rodzin.  
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Jak wskazano we wcześniejszej części niniejszego wystąpienia, dokumentacja prowadzona 

w  Jednostce, zgodnie z zapisami w Regulaminie (poza rocznym planie pracy oraz listami 

wychowanków Placówki) obejmuje zgody rodziców na udział w zajęciach wychowanków. 

Ustalono, że rodzice/opiekunowie dzieci zgodę na udział w zajęciach wyrażali poprzez 

wypełnienie dokumentu pn. ,,Deklaracja uczestnika”, który zawierał: imię i nazwisko rodzica, 

wyrażenie woli uczestnictwa dziecka, imię i nazwisko dziecka, jego wiek, adres zamieszkania, 

informacje o stanie zdrowia dziecka, jego potrzebach, ewentualnych problemach  

z zachowaniem, nr. telefonu do rodziców/ opiekunów oraz ich podpis /akta kontroli str. 61-63/. 

W wyniku analizy przedłożonych ,,Deklaracji uczestników” ustalono, że w przypadku 8 dzieci (poz. 

1,2,3,7,8,9 i 10 z listy dzieci uczęszczającej do PWD w 2024 r. oraz poz. 12 z listy dzieci 

uczęszczającej do Placówki w 2025 r. były one niekompletne, ponieważ zawierały tylko pierwszą 

stronę, w której rodzice/opiekunowie odnotowali swoje imię i nazwisko, dane dziecka, adres 

zamieszkania oraz wyrazili wolę jego uczestnictwa w zajęciach Placówki /akta kontroli str. 146-

152/. 

Kierownik w pisemnych wyjaśnieniach wskazał, że ,,(…) wszystkie zgody zostały pozyskane 

zgodnie z regulaminem, natomiast ostatnie strony zgód uległy zniszczeniu” /akta kontroli str. 

153-154/. 

Zdaniem kontrolujących należy dokładać wszelkich starań, mających na celu odpowiednie 

zabezpieczanie i przechowywanie dokumentacji, aby w przyszłości nie dochodziło do sytuacji jej 

zniszczenia, na co wskazano w bieżącym instruktażu. 

Ustalono ponadto, iż w zależności od realizowanych przez Fundację projektów (w których 

uczestniczyli podopieczni PWD) oraz w celu spełnienia wymogów projektowych, pracownicy  

w Jednostce prowadzili również dokument pn. ,,Streetworking jako element profilaktyki 

systemowej”, który zawierał: datę i godziny zajęć, liczbę godzin, sprawozdanie z prowadzonych 

działań oraz liczbę uczestników zajęć /akta kontroli str. 155-169/. Dokument ten odzwierciedlał 

działania podejmowane w Placówce na rzecz dzieci i ich rodzin.  

1. Opieka i wychowanie 

Analiza list wychowanków /akta kontroli str. 59-60/ wykazała, że w 2024 r. do Jednostki 

uczęszczało łącznie 26 dzieci. Natomiast w dniu kontroli na zajęcia w PWD zapisanych było 18 

wychowanków. Z analizy ,,Deklaracji uczestników” wynika, że wiek dzieci oscylował w przedziale 

od 10 do 18 lat.  

Z dokumentów pn. ,,Streetworking jako element profilaktyki systemowej”, zawierających m.in. 

liczbę dzieci, które uczestniczyły w danych zajęciach /akta kontroli str. 61-72/ wynika, że opieka 

nad dziećmi sprawowana była zgodnie z zasadą określoną w art. 28 ust. 2 ustawy wrispz, tj. pod 

opieką jednego wychowawcy w tym samym czasie, przebywało nie więcej niż 15 dzieci. 

Zgodnie z § 4.2 Regulaminu praca w PWD prowadzona była w ciągu roku kalendarzowego, 

w zależności od przyznanych dotacji, w godzinach dostosowanych do rzeczywistych potrzeb 

dzieci i młodzieży. Dni i godziny pracy pracowników Placówki zatwierdzał jej Kierownik na 

podstawie otrzymanych od wychowawców harmonogramów pracy. Z informacji przekazanych 

przez Kierownika wynika, iż  zajęcia, w dni nauki szkolnej, dla podopiecznych PWD odbywały się 

w godzinach popołudniowych, natomiast w pozostałe dni, również w godzinach porannych.  
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Stwierdzono, iż pobyt dziecka w PWD był nieodpłatny i dobrowolny, co jest zgodne z art. 23 ust. 

2 i 3 ustawy wrispz. Z poczynionych ustaleń wynika, iż w okresie objętym kontrolą nie było 

przypadku skierowania dziecka do Placówki przez sąd.  

Kontrolujący podczas kontroli przeprowadzili rozmowy z dziećmi uczęszczającymi do Placówki. 

Podopieczni podczas rozmów z kontrolującymi pozytywnie wypowiadali się na temat 

sprawowanej w Jednostce opieki oraz organizowanych zajęć, wskazując, że są one bardzo ciekawe 

i chętnie w nich uczestniczą. Z rozmów z dziećmi wynikało, że wychowawcy zawsze służą im 

pomocą, w tym  także udzielają pomocy w nauce, jeśli zajdzie taka potrzeba /akta kontroli str. 

170/.  

2. Pomoc w nauce  

Placówka prowadzona jest w formie pracy podwórkowej, więc nie ma obowiązku świadczenia 

pomocy w tej formie. Niemniej, Kierownik poinformował, że kiedy zachodziła taka potrzeba, 

pracownicy udzielali podopiecznym Placówki pomocy w nauce. Powyższe potwierdziły również 

dzieci podczas rozmowy z kontrolującymi /akta kontroli str. 170/.  

3. Organizacja czasu wolnego, zabaw i zajęć sportowych oraz rozwój zainteresowań 

Na podstawie informacji przekazanych przez Kierownika oraz analizy dokumentacji ustalono, że 

Placówka oferowała wychowankom różnorodne formy spędzania czasu wolnego. Zajęcia w PWD 

organizowane były w oparciu o ujęte w projektach działania. 

W PWD realizowano działania animacyjne i socjoterapeutyczne, mające na celu m.in. organizację 

czasu wolnego i promowanie aktywnych form jego spędzania, kształtowanie postaw 

prospołecznych, poprawę umiejętności komunikacyjnych, a także rozwijające pasje oraz 

zainteresowania dzieci i młodzieży, umożliwiające integrację pomiędzy podopiecznymi Jednostki, 

w tym także ze środowiskiem lokalnym. Ustalono, iż źródłem finansowania działalności Placówki 

były dotacje pozyskiwane w ramach konkursów ofert na realizację poszczególnych zadań 

publicznych, jak i projektów, co umożliwiało prowadzenie z podopiecznymi różnorodnych zajęć. 

Wychowankom Placówki, w okresie podlegającym kontroli, organizowano m.in.: 

- zajęcia sportowe, 

- gry (karciane i planszowe) oraz zabawy, 

- wspólne wyjścia integracyjne, np. na pizzę, basen, lodowisko, kręgle, na plażę oraz do 

centrum rozrywki Pix Gra w Ełku, do Sali zabaw i Parku Trampolin w Ełku, 

  - spacery po mieście, 

  - zajęcia muzyczne, 

  -zajęcia oraz warsztaty kulinarne, 

  - zajęcia relaksacyjne, 

  - wyjazd do lasu i do stadniny koni, 

  - zajęcia w Pracowni Bliskości i Ceramiki, gdzie mieli możliwość wykonania własnych kubków, 

  - akcję charytatywną na rzecz zwierząt ze schroniska,  

  - seans filmowy, 

  - zajęcia taneczne, 

  - wyjście na Komisariat Powiatowej Policji w Ełku oraz do Pracowni Pascal, 

  - zajęcia z samoobrony, 

  - wyjazd do Białegostoku i wizytę w parku trampolin ,,Strefa Wysokich Lotów”, ,,Kociej 



8 
 

    Kawiarni”  oraz Pałacu Branickich /akta kontroli str. 155-169/. 

Podopieczni PWD przygotowali również przedstawienie pt. ,,Jak Święty Mikołaj oszukał sztuczną 

inteligencję”. Ponadto ustalono, że w 2024 r. został zorganizowany 3–dniowy obóz 

profilaktyczno-terapeutyczny w Malinówce, w którym brali udział podopieczni Placówki oraz 

dzieci uczęszczające do Placówki Wsparcia Dziennego Fundacji HUMAN ,,LEX’’ Instytut - Centrum 

Młodego Człowieka w Ełku (prowadzonej w formie opiekuńczej) /akta kontroli str. 171-175/.  

Mając powyższe na uwadze stwierdzić należy, iż kontrolowana Jednostka prawidłowo realizowała 

zadania określone w art. 24 ust. 4 ustawy wrispz. 

4. Inne usługi świadczone przez Placówkę oraz inne formy działalności prowadzone przez 

Placówkę 

Ustalono, że w okresie objętym kontrolą, zarówno dzieci, jak i ich rodzice, objęci byli wsparciem 

psychoterapeuty, którego udzielał Kierownik, mający odpowiednie wykształcenie w tym 

kierunku. Wsparcia terapeutycznego udzielano w ramach spotkań indywidualnych oraz 

grupowych /akta kontroli str. 155/. 

UWAGI I WNIOSKI 

Na podstawie przeprowadzonych czynności kontrolnych wnioskować można, że Placówka 

podejmowała szereg działań ukierunkowanych na wspieranie wychowanków oraz ich rodzin. 

Biorąc pod uwagę, że Jednostka prowadzona jest w  formie pracy podwórkowej, na podkreślenie 

zasługuje fakt, iż w ramach jej działalności udzielano również dzieciom oraz ich 

rodzicom/opiekunom wsparcia terapeutycznego. Rekomenduje się zatem dalsze utrzymanie 

dobrej jakości świadczonych usług i działań na rzecz dzieci i rodzin.  

ZALECENIA POKONTROLNE 

W związku z niestwierdzeniem nieprawidłowości i uchybień w kontrolowanym zakresie, 

odstępuje się od wydania zaleceń pokontrolnych. 

POUCZENIE 

Stosownie do § 14 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 21 sierpnia 2015 

roku w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewodę oraz wzoru legitymacji uprawniającej 

do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477) do wystąpienia pokontrolnego 

przysługuje prawo wniesienia zastrzeżeń na zasadach określonych w art. 197d ustawy z dnia  

9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Termin na wniesienie 

zastrzeżeń wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystąpienia pokontrolnego. 

Kierownik kontrolowanej jednostki może w każdym czasie wycofać złożone do wystąpienia 

pokontrolnego zastrzeżenia. Wycofane zastrzeżenia pozostawia się bez rozpatrzenia. 

 

Z up. WOJEWODY WARMIŃSKO–MAZURSKIEGO 

Piotr Duda 

ZASTEPCA DYREKTORA 

Wydziału Polityki Społecznej 
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Zespół kontrolujących: 

Katarzyna Stefanowska – główny specjalista  

Agnieszka Brzozowska – główny specjalista  

 

 


