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Pan Antoni MACIEREWICZ

Minister Obrony Narodowej
ul. Klonowa 1
00-909 Warszawa

PETYCJA

w sprawie dokonania wyréwnai pracownikom cywilnym wojska wyplat
dodatkowego wynagrodzenia rocznego oraz pozestalych naleznosci
ze stosunku pracy za lata 2012-2015

W zwigzku z wyrokami Sadu Okregowego w Olsztynie z dnia 28 wrzesnia 2015 r. oraz
23 pasdziernika 2015 r. (w zafaczeniu) utrzymujgcymi w mocy wyroki Sadu Rejonowego
w Olsztynie w sprawie zanizenia pracownikom cywilnym wojska wyplat dodatkowych
wynagrodzefi rocznych oraz pozostalych naleznosci ze stosunku pracy, a mianowicie nagréd
jubileuszowych, odpraw emerytalnych i rentowych oraz ekwiwalentéw za niewykorzystany
urlop za lata 2012-2013, na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o pefyciach
{Dz. U. poz. 1195) wnosimy o:

1) dokonanie przez Ministra Obrony Narodowej - we wspélpracy z pracodawcami
funkcjonujacymi w resorcie obrony narodowej oraz dysponentami $rodkéw budzetowych -
analizy skutkéw przedmiotowych wyrokéw w odniesieniu do wszystkich pracownikéw,
ktérych wynagrodzenia sa finansowane z budzZetu resortu obrony narodowej za lata
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2012-2015 bez wzglgdu na przepis placowy, wedlug ktérego ci pracownicy s wynagradzani
— w terminie do 31 grudnia 2015 r.;

2) wyptat¢ wyréownat ww. naleznodci dla wszystkich pracownikow, ktérym zostaly one
zanizone w nieprzekraczalnym terminie do 31 marca 2016 1. z zastrzeZeniem, iZ wyplata
wyrdwnaf nie moze zmniejszy¢ Srodkéw zaplanowanych na podwyzki wynagrodzen dla
pracownikéw cywilnych resortu obrony narodowej od dnia 1 stycznia 2016 r.;

3) przekazanie Stronie spoleczne) przez Ministra Obrony Narodowej w terminie do 31 stycznia
2016 1. szczegélowych informacji w zakresie:

v" ilodci pracownikéw cywilnych resortu obrony narodowej, ktérym zanizono wyptaty
w latach 2012-2015,;

v wyszezegbinienia wszystkich wojskowych pracodawcéw oraz dysponentéw budzetu
trzeciego stopnia, ktérzy spowodowali zanizenie tych wyplat;

v ogblnej wysokosci skutkéw finansowych z tego tytutu w podziale na poszczegéine lata
i rodzaje naleznodci, ktore zostaly zanizone;

4} zmiane programu, w oparciu o ktéry obliczane sg wynagrodzenia pracownikéw wojska w taki
sposdb, aby zapewnial od 1 stycznia 2016 r. prawidiowe obliczanie dodatkowego
wynagrodzenia rocznego oraz pozostalych naleznosci ze stosunku pracy dla wszystkich
pracownikéw cywilnych resortu obrony narodowej optacanych z budzetu.

Zataczniki;
1. kserokopia wyroku Sadu Okregowego w Olsztynie 2 dnia 28 wrzeénia 2015 1.
2. kserokopia wyroku Sadu Okrggowego w Olsztynie z dnia 23 pazdziemnika 2015 1.



