Paristwowa

_‘J Szkota
(-
2

Muzyczna
| stopnia

im. Tadeusza Bairda
el I I_] w ltawie

Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny
rok szkolny 2022/2023
Panstwowej Szkolty Muzycznej | stopnia

im. Tadeusza Bairda w ltawie



Spis tresci:
1. Preambuta
Podstawa prawna
Charakterystyka szkoty i srodowiska lokalnego
Misja i wizja szkoty
Sylwetka absolwenta szkoty
Wartosci wazne dla spotecznosci szkolnej
Powinnosci wychowawcze pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych

Ogodlne zatozenia Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego

© © N o g & w0 N

Uczestnicy i realizatorzy Szkolnego Programu Wychowawczo —

Profilaktycznego



1. Podstawy ogdélne Szkolnego Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego

1. Preambuta
Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny jest dokumentem szkolnym,
powstatym w oparciu o analize waznych dla spotecznosci szkolnej wartosci i
aktualnych przepiséw prawa regulujgcych dziatalnos¢ wychowawczg i profilaktyczng
placowek oswiatowych i szkolnictwa artystycznego.
Program dotyczy wielu dziedzin zycia szkoty.
Jego celem nadrzednym jest tworzenie warunkéw do wtasciwego rozwoju ucznia
oraz ksztattowanie postaw zdrowego i bezpiecznego stylu zycia bez stosowania
agresji i uzywek, wskazywanie wzoréw zachowania, jak rowniez zapobiegania
sytuacjom i zachowaniom ryzykownym.
Program wskazuje na koniecznos¢ budowania porozumienia szkota — dom —
srodowisko, ich wspolnej aktywnosci wychowawczej i partnerstwa w
podejmowaniu dziatan i decyzji wychowawczych i profilaktycznych.
Wychowanie tworzy integralng catosc¢ z wiedzg i kreowaniem umiejetnosci,
poprzez ktore formuje sie osobowos$é mtodego cztowieka. Profilaktyka to proces
uczenia cztowieka radzenia sobie z trudnosciami zagrazajgcymi prawidtowemu
rozwojowi i zdrowemu zyciu. Profilaktyka, to rowniez umiejetnos¢ ograniczenia,
likwidowania czynnikéw blokujgcych i zaburzajgcych zdrowe zycie. Profilaktyka
uwzglednia wyposazenie mtodych ludzi w umiejetnos¢ samokontroli, zauwazania
zwigzkdéw przyczynowo - skutkowych miedzy wtasnymi dziataniami a zmianami w
zyciu, dokonywania adekwatnej samooceny i odpowiedzialnych wyboréw.
Profilaktyka winna wspomagac proces wychowania.
Podstawowym warunkiem prawidtowej realizacji programu wychowawczo -
profilaktycznego jest odpowiednia kadra pedagogiczna dziatajgca w Scistej
wspotpracy z rodzicami, poniewaz szczegolnie waznym zadaniem szkoty jest
wspieranie rodzin w zapewnieniu warunkow do wtasciwego rozwoju dzieci i
miodziezy.
Dziatalnos¢ wychowawczo-profilaktyczna naszej szkoty jest jednolitym,
zintegrowanym z nauczaniem procesem, realizowanym przez wszystkich
nauczycieli w trakcie wszystkich zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych i
pozaszkolnych. Naszg szkote tworzy spotecznos$¢ skfadajgca sie z ucznidw,

rodzicéw i nauczycieli. Jednym z najwazniejszych zadan szkoty jest stworzenie



atmosfery wspétpracy, wzajemnego zrozumienia i szacunku. Podejmujemy
dziatania, by mtodziezy umozliwi¢ wszechstronny rozwéj osobowosci. Pragniemy
rozbudzac ciekawos¢ poznawczg i wskazywacé mozliwosci jej zaspokajania.
Dazymy do tego, by uczniowie umieli rozpoznawac wiasne talenty, rozwija¢ w
sobie to, co najwartosciowsze, mieli swiadomos¢ mozliwosci realizacji wtasnych
pragnien. Naszym zamierzeniem jest, by absolwent szkoty byt cztowiekiem
twdrczym, poszukujgcym i zyjgcym w swiecie wartosci. Doswiadczenia ptyngce z
historii edukacji wskazujg, ze wychowanie przez sztuke jest znakomitg droga,

prowadzgcg do osiggniecia wymienionych celow.

2. Podstawa prawna

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r.,
nr 78, poz. 483).

2. Konwencja o Prawach Dziecka (Dz.U. z 1991 r., nr 120, poz. 526).

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59 z
pozn. zm.).

4. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 1991 r., nr 95, poz.
425 z pézn. zm.).

5. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 1982 r., nr 3, poz.
19 z pdzn. zm.).

6. Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami
uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz.U. 1995, nr 10, poz. 55 z pdzn. zm.).

7. Ustawa z 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. 1982, nr 35, poz. 230 z pézn. zm.).

8. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. 2005, nr
179, poz. 1485 z pdzn. zm.).

9. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U.
2005, nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.).

10.Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. (Dz.U. 1994,
nr 111, poz. 535 z pdzn. zm.).

11.Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 8 lutego 2017 r. w sprawie Narodowego
Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017-2022 (Dz.U. 2017, poz.
458).



12.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w
sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty
dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2015 r., poz. 1249 z pdzn. zm.).

13.Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 14 sierpnia
2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego (Dz.U. z 2019 r., poz. 1637 z pdzn. zm.).

14.Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6 czerwca
2019 r. w sprawie ramowych planoéw nauczania w publicznych szkotach i
placowkach artystycznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1247 z p6zn. zm.).

15.Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30
pazdziernika 2017 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na
indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu
lub toku nauki w szkotach artystycznych realizujgcych wytgcznie ksztatcenie
artystyczne (Dz.U. z 2017 r., poz. 2058).

16.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. Z 2017 r., poz. 1591 z
pozn. zm.).

17.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1578 z p6zn. zm).

18.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w
sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajgce dziatajgce w
publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U. z 2017 r., poz.
1743).

19.Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 5 listopada
2014 r. w sprawie ramowych statutéw publicznych szkét i placéwek artystycznych
(Dz.U. z 2014 r., poz. 1646).

20.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotfach i
placowkach (Dz.U. 2003, nr 6, poz. 69 z pézn. zm.).



21.Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 sierpnia
2016 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne szkoty i placowki
artystyczne dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz.U. 2016, poz. 1375).

22.Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
.Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” ( Dz. U. Nr 209,
poz. 1245).

3. Charakterystyka szkoty i Srodowiska lokalnego
Panstwowa szkota Muzyczna | stopnia im. Tadeusza Bairda w ltawie powstata w
1981 roku, jest publiczng szkotg artystyczng, ktérej Patronem jest od 1986 r.
Tadeusz Bairda, wspotczesny kompozytor polski (juz niezyjgcy), nazywany
romantykiem wspotczesnosci, inicjator i wspotorganizator Festiwalu ,\Warszawska
Jesien”. Szkota miesci sie w obiekcie przy ulicy Kosciuszki 18, oddanym do uzytku w
1994 roku. Organem prowadzgcym szkote jest Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego Rzeczpospolitej Polskiej. Nauka w szkole trwa 6 lat w cyklu
szescioletnim oraz 4 lata w cyklu czteroletnim. Nauke w szkole rozpoczynajg i
kontynuujg dzieci i mtodziez w wieku 7 — 16 lat. Zajecia w szkole w wigkszosci
odbywaijg sie po potudniu, szkota organizuje liczne koncerty i rézne wydarzenia
muzyczne, starajgc zaprezentowac tworczos¢ dzieci i mtodziezy szerokiej
publicznosci, takze w Sali kinoteatru ,Pasja” ltawskiego Centrum Kultury. Korzysta z
dziedzictwa kulturowego i historycznego miasta ltawa oraz Powiatu ltawskiego.
Szkota wspotpracuje takze ze szkotami i przedszkolami samorzgdowymi, instytucjami
koscielnymi oraz organizacjami pozarzgdowymi — Stowarzyszeniem ,Uniwersytet Il|
Wiaku”, Stowarzyszeniem ,ltawski klub Amazonki”, Stowarzyszeniem Mitosnikdw
Muzyki im. Feliksa Nowowiejskiego.
Uczniowie osiggajg liczne sukcesy w konkursach o randze miedzynarodowej,
ogolnopolskiej i regionalnej. Do realizacji zadan dydaktycznych szkota posiada sale
kameralng, sale rytmiki, sale perkusyjng, sale konferencyjng, pracownie do zajec
ogolnomuzycznych, biblioteke oraz sale do zaje¢ indywidualnych. Atutem placowki
jest wdrazana idea szkoty otwartej, bedgcej dla lokalnej spotecznosci waznym

centrum kulturotworczym i edukacyjnym.



4. Misja i wizja szkoly

Szkota zapewnia bezpieczng atmosfere, w ktérej uczniowie, nauczyciele i rodzice
wspolnie pracujg nad wszechstronnym rozwojem osobowosci mlodego cziowieka, miodego
muzyka. Szkota ksztatci i wychowuje miodych muzykéw zdolnych uczestniczy¢ w zyciu
muzycznym spotecznosci lokalnej. Rozwija w uczniach cechy charakteru niezbedne w
przysztosci do pracy muzyka solisty i kameralisty. Zapewnia rozwéj ucznidow w grze na
wybranych instrumentach, jak réwniez w zakresie zdobywania wiedzy na zajeciach
ogolnomuzycznych. Ksztatci i pomaga uczniom w kazdym aspekcie zycia muzycznego,
warsztatowego, koncertowego oraz w aspektach pozamuzycznych zwigzanych z fachem
muzyka. Ponadto misjg szkoty jest odpowiednia animacja srodowiska spotecznego i
stworzenie odpowiednich warunkow dla ksztatcenia w duchu klasycznej sztuki muzycznej,
ksztatcenia przysztych muzykow, wirtuozéw i teoretykow, stwarzania uczniom podwalin
przysztej kariery muzycznej i wprowadzenia w swiat muzyki zawodowej, wyznaczania
wzorcéw i pielegnowania kultury muzycznej, ksztattowania ogolnej $wiadomosci spoteczne;j
etosu muzyka i strzezenie dobrego imienia muzyki i muzykéw, promowania i dbania o jakosé
zycia muzycznego oraz ogolnie pojetej kultury i sztuki.

W naszej Szkole odbywaja sie zajecia indywidualne i grupowe. Najblizszy kontakt z
uczniem ma nauczyciel instrumentu gtdwnego. W procesie nauki muzyki staje sie dla ucznia
autorytetem, przewodnikiem, ktéry umozliwia mu harmonijny rozwéj muzyczny, a przez to
rozwoj osobowosci. Misjg szkoty jest tworzenie uczniom mozliwosci petnego rozwoju
intelektualnego, psychicznego i fizycznego poszanowaniu ich godnosci i wolnosci
Swiatopoglondowej oraz przygotowanie do dalszego ksztatcenia.

Celem istnienia naszej szkoty jest:

1. Ksztatcenie muzyczne uczniéw na wysokim poziomie.

2. Wyposazenie ich w umiejetnosci i wiedze muzyczng pozwalajgcg kontynuowac
dalszg nauke w szkole wyzszego stopnia.

3. Wychowanie cztowieka dgzgcego do osiggniecia celéw zyciowych w sposob

Swiadomy, zorganizowany, bez krzywdzenia innych.

4. Dazenie do wszechstronnego rozwoju osobowosci ucznia ukierunkowane na
poszukiwanie dobra, prawdy, piekna, sprawiedliwosci.
5. Przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym spotecznosci

lokalnej.



5. Sylwetka absolwenta szkoty

Szkota tworzy warunki, aby wyksztatci¢ i wychowac¢ absolwenta, ktory:

e posiada szerokg i usystematyzowang wiedze

e potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze i umiejetnosci

e szanuje dziedzictwo kulturowe swojego i innych narodow

e jest wrazliwym i Swiadomym odbiorcg muzyki

e posiada wiedze niezbedng do rozwijania gry na instrumencie, swiadomie
uczestniczy w zyciu muzycznym

e buduje relacje oparte na zaufaniu

e przestrzega zasad kultury, etyki i prawa autorskiego

e potrafi skutecznie radzi¢ sobie ze stresem, w szczegdlnosci z tremg

e bierze aktywny udziat w zyciu kulturalnym miasta, regionu i kraju

e jest wolny od natogow, dba o zdrowie psychiczne i fizyczne

e poszukuje prawdziwych wartosci, takich jak wiedza, madros¢, prawda, godnosg,
sprawiedliwos¢, odwaga, piekno

e potrafi zorganizowac¢ swojg indywidualna prace

e w swoich dziataniach wykorzystuje technologie informatyczng, przewiduje skutki
podejmowanych dziatan

e jest przygotowany do kontynuowania nauki

6. Wartosci wazne dla spotecznosci szkolnej

System wartosci w szkole opiera sie na ksztattowaniu i rozwijaniu w uczniach i catej

spotecznosci szkolnej:

e prawdomownosci,

e odpowiedzialnosci,

e Wzajemnego szacunku,

e tolerancji,

e Kkultury osobistej,

e dbatosci o zdrowie i higiene,

e poszanowania pracy wiasnej i cudzej oraz mienia wtasnego, cudzego i
spotecznego, umiejetnosci funkcjonowania w grupie,

e tworzenia wspolnoty szkolnej,

e wspierania dziatalnosci wolontariackiej,
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wartosci rodzinnych,

patriotyzmu.

7. Powinnosci wychowawcze pracownikow pedagogicznych i
niepedagogicznych

Oprocz powinnosci dydaktycznych w szkole pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni

ukierunkowujg sie na:

budowanie dobrej atmosfery podczas zaje¢;

dbanie o poprawng komunikacje interpersonalng z uczniem i jego rodzicami;

wspieranie ucznia swoim wiasnym zachowaniem i postawa;

chronienie ucznia przed zachowaniami ryzykownymi;

udzielanie pomocy w sytuacjach kryzysowych;

posiadanie petnej wiedzy o specyficznych i specjalnych potrzebach edukacyjnych

(opinie i orzeczenia);

wykazywanie sie umiejetnoscig dostosowania metod pracy artystycznej do

potrzeb i mozliwosci ucznia.

Zadania i powinnosci nauczycieli:

uczyc¢ systematycznosci, doktadnosci, punktualnosci, toleranciji, przestrzegania
obowigzujgcych norm, pracowitosci, poszanowania mienia

podnosic¢ poczucie wartosci uczniow i dgzy¢ do wypracowania przez nich
umiejetnosci podejmowania odpowiedzialnych decyzji oraz wyznaczania sobie
celow i konsekwentnego dgzenia do ich realizaciji

uczy¢ poprawnej komunikacji i wspotpracy w grupie

zapozna¢ z zasadami kultury zycia codziennego

uczy¢ troski zdrowie i bezpieczenstwo wtasne i innych ludzi

uwaznie stuchaé¢ ucznia - odbieranie jego emocji i potrzeb

uczy¢ swiadomego przezywania réznych uczué i radzenia sobie z uczuciami trudnymi
pobudza¢ ucznia do inicjatywy i samodzielnoSci

stawac sie autorytetem - mistrzem dla ucznia; tworzy¢ klimat wzajemnego zaufania
przestrzegac praw dziecka

przestrzegac kultury stowa (formy i zwroty grzecznosciowe)

stwarza¢ atmosfere radosnego oczekiwania na wystep

dostosowywac tresci nauczania do realnych mozliwo$ci uczniéw

obserwowac i analizowaé postepy w nauce



sprawiedliwe oceniaé umiejetnosci i wiadomosci uczniow

e utrzymywac wspétprace z rodzicami i wspiera¢ ich w wychowaniu

e organizowac rézne formy pomocy uczniom (np. pomoc kolezenska w nauce)

e organizowac sytuacje wychowawcze (np. wycieczki, koncerty)

e prowadzi¢ na biezgco dokumentacje szkolng (dzienniki lekcyjne, arkusz ocen
itp.)

e doskonali¢ umiejetnosci wychowawcze (rady szkoleniowe, treningi komunikaciji
interpersonalnej)

e uczestniczy¢ w réznych formach doskonalenia zawodowego

e uczestniczy¢ w pracy wychowawczo - pedagogicznej (konsultacje ze
specjalistami, praca w zespofach samoksztatceniowych)

Zadania i powinnosci pracownikdéw niepedagogicznych

e nadzor nad zmiang obuwia i odziezy przez uczniéw na terenie szkoty

e wpuszczanie na teren obiektu szkoty wytgcznie osob do tego upowaznionych

e pomoc w przestrzeganiu wtasciwych norm zachowania sie uczniow w czasie
przerw miedzylekcyjnych

e w przypadku niewtasciwego zachowania uczniéw oczekujgcych na zajecia -

zwracanie uwagi na wiasciwe zachowanie

8. Ogolne zatozenia Szkolnego Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego

Cele wychowawcze i profilaktyczne w naszej szkole:

1. Przestrzeganie zasad kultury, etyki i prawa autorskiego, przygotowanie uczniow
do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce.

2. Ksztattowanie postaw kultury osobistej, zyczliwosci, odpowiedzialnosci za
drugiego cztowieka i wrazliwosci na krzywde innych ludzi.

3. Dbatos¢ o ksztattowanie u ucznidow poczucia wtasnej wartosci oraz radzenia
sobie z emocjami, wzmocnienie samooceny.

4. Rozbudzanie i rozwijanie uzdolnien oraz zainteresowan muzycznych.
Dazenie do budowania wiezi miedzy pokoleniami (uczeh — nauczyciel, dzieci —

rodzice, rodzice — nauczyciele).



6. Ksztattowanie postawy asertywnej w obliczu negatywnych wptywow réznych
patologicznych zjawisk spotecznych oraz srodkéw masowego przekazu
(umiejetnos¢ wtasciwego ich wykorzystania i warto$ciowania).

7. Przeciwdziatanie uzaleznieniu od urzgdzen elektronicznych.

8. Wyksztatcenie nawyku samodzielnej pracy, a takze umiejetnosci planowania i
organizowania nauki, pracy oraz wypoczynku.

9. Nauka systematycznej pracy umiejetnos¢ zauwazenia wynikajgcych z nigj
korzysci.

10.Ksztattowanie zachowania zwigzanych z troskg o wtasne zdrowie, kondycje
psychiczng i fizyczng, wtasne bezpieczenstwo oraz znajomos$¢ zasad higieny.

11.Wparcie w rozwoju kreatywnosci

12.Ukierunkowanie na wartosci, promowanie szacunku dla nauki i pracy, uczciwosci,
rzetelnosci i bezinteresownosci.

13.Nauka zaangazowania dzieci i mtodziezy w proces wiasnego rozwoju,
ksztattowanie u uczniow umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli,
radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emociji.

14.Podejmowanie wsrdd uczniow oraz ich rodzicéw dziatan sprzyjajgcych
poszerzaniu wiedzy o specyfice szkoty artystycznej wzmacnianie wsréd uczniow i
wychowankow wiezi ze szkotg oraz spotecznoscig lokalng, ksztattowanie
przyjaznego klimatu w szkole lub placéwce, budowanie prawidtowych relaciji
réwiesniczych oraz relacji uczniow i nauczycieli, a takze nauczycieli i rodzicow
lub opiekundw.

15.Nauka nabywania swiadomosci wtasnych stabych i mocnych stron, ksztattowanie
samoakceptacji, budowanie poczucia wtasnej wartosci rozwijanie i wzmacnianie
umiejetnosci psychologicznych i spotecznych uczniow.

16.Poszerzanie wiedzy ucznidw, nauczycieli, rodzicow na temat wptywu sytuacji
kryzysowej (np. wywotanej pandemig Covid-19) na funkcjonowanie kazdego
cztowieka oraz mozliwosci uzyskania pomocy w szkole i poza szkota.

17.Dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub
opiekunom na temat skutecznych sposoboéw prowadzenia dziatan
wychowawczych i profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem uzywaniu
srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych,

nowych substancji psychoaktywnych i innych zagrozeh cywilizacyjnych, a takze



dziatan podejmowanych na rzecz kompensowania negatywnych skutkow
przedtuzajgcej sie epidemii.

18. Udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniéw, ich
rodzicow lub opiekundéw w przypadku obnizonej kondyciji psychicznej, depresji,
innych problemdw psychologicznych i psychiatrycznych.

19. Wspieranie uczniow i wychowankow, u ktoérych rozpoznano objawy depresji lub
obnizenia kondycji psychicznej, a takze prowadzenie dziatan profilaktycznych
wobec wszystkich uczniéw szkoty.

20.Odbudowanie i umacnianie u uczniow prawidtowych relacji, poczucia wspolnoty

(reintegracja).

9. Uczestnicy i realizatorzy Szkolnego Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego
Uczestnikami i realizatorami Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
Sg wszyscy pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni Szkoty, a takze uczniowie
szkoty, czyli:
e Dyrektor
e Nauczyciele
e Rodzice
e Rada Rodzicow
e Uczniowie
e Samorzad Uczniowski
e Bibliotekarz
e Pracownicy administracji i obstugi
Nauczyciele przedmiotéw artystycznych pedagodzy — mistrzowie majg
najwiekszy i najblizszy kontakt z uczniami, ktory nalezy wykorzystac¢ nie tylko do
realizacji celéw dydaktyki artystycznej, ale rbwniez rozwigzywania problemow

wychowawczych i profilaktycznych oraz ksztaltowanie dojrzatej postawy.



