
PLAN DZIAŁALNOŚCI 
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ 

na rok 2024
dla działu administracji rządowej: OBRONA NARODOWA

CZĘSC A: Najważniejsze ceie do realizacji w roku 2024

Lp. Cel

Mierniki określające stopień realizacji celu

Najważniejsze 
zadania służące 
realizacji celu

Odniesienie do 
dokumentu

0 charakterze 
strategicznymNazwa

Planowana 
wartość do 

osiągnięcia na 
koniec roku, 

którego dotyczy 
plan

1 2 3 4 5 6
1. Wzmocnienie zdolności 

operacyjnych SZ RP do 
odstraszania i obrony przed 

zagrożeniami bezpieczeństwa 
(etap 2024)

Udział wydatków na obronę narodową 
wPKB >3%

1) Utrzymanie i rozwój zdolności operacyjnych Sił 
Zbrojnych RP:

a) zdolność do dowodzenia Siłami Zbrojnymi RP 
w tym:

gotowość do realizacji zadań dotyczących rozwijania 
i zabezpieczenia funkcjonowania SK MON i ZSKOP, 
pozyskanie i wdrażanie do systemów
teleinformatycznych SZ RP nowoczesnych rozwiązań 
kryptograficznych,
wyposażenie SZ RP w docelowe kluczowe 
systemy wsparcia dowodzenia oraz operacyjne bazy

Strategia Bezpieczeństwa 
Narodowego RP 

(SBN RP 2020) 
realizacja w wymiarze 
wojskowym zapisów 

w I filarze

Udział wydatków majątkowych
w wydatkach na obronę narodową >20%
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Mierniki określające stopień realizacji celu

Nazwa

Planowana 
wartość do 

osiągnięcia na 
koniec roku, 

którego dotyczy 
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Najważniejsze 
zadania służące 
realizacji celu

Odniesienie do 
dokumentu 

o charakterze 
strategicznym

Liczba podzadań budżetowych
zrealizowanych z pełną wartością mierników 
określonych w decyzji budżetowej MON na 
2024 r.

danych, w szczególności w mobilne moduły SD, 
radiostacje UKF i KF, tenninale satelitarne, węzły 
teleinfonnatyczne, wozy dowodzenia, zintegrowane 
systemy wsparcia dowodzenia oraz zobrazowania pola 
walki, a także ich integracja ze współdziałającymi 
systemami;

b) zdolność do rozpoznania, w tym
pozyskiwanie i wprowadzanie do SZ RP środków 
pizeznaczonych do prowadzenia rozpoznania 
przeciwnika na bliskich i dalekich odległościach 
w szczególności BSP: klasy mini WIZJER, krótkiego 
zasięgu ORLIK, BSP krótkiego zasięgu ALBATROS, 
średniego zasięgu GRYF, klasy operacyjnej ZEFIR, 
lekkich pojazdów rozpoznawczych, platfonn 
wczesnego wykrywania i ostrzegania SAAB 340 AEW, 
zapewnienie finansowania dla okrętów rozpoznania 
elektronicznego DELFIN, 
kontynuacja procesu formowania 18. br i 16. br, 
rozpoczęcie formowania 2. BR,
rozwijanie zdolności do prowadzenia satelitarnego 
rozpoznania obrazowego (satelitarny system
optoelektronicznej obserwacji Ziemi - GLOB etap 
2024);

c) zdolność do rażenia sił przeciwnika, w tym:
kontynuacja procesu fonnowania 16. DZ
w szczególności 16. BZrnot, 18. DZ w szczególności 
18. BZmot, 1. BPanc, 18. pplot, 18. ppanc i 18. pa/18. 
BA, 8. Dywizji Piechoty AK, 1. DPLeg 
w szczególności Dowództrva 1. DPLeg, 1. bl, br, bch, 
bz/BZ, dar/BA, baterii artylerii
przeciwpancerrrej/pppanc, dplot/pplot, BZmot wraz 
z batalionami: dowodzenia, zmotoryzowanymi 
i logistycznym. Dowództwa BPanc wraz z batalionami: 
dowodzenia i logistycznym,
zapewnienie finansowania w ramach umów
wykonawczych i ramowych dla: 155 dmo REGINA,
ciężkich bojowych wozów piechoty, niszczycieli 
czołgów OTTOKAR-BRZOZA, samolotów 
wielozadaniowych FA-50, śmigłowców uderzeniowych 
AH-64E Apache, okrętów obrony wybrzeża 
MIECZNIK, niszczycieli min t. KORMORAN,

_______ przeciwlotniczych i przeciwrakietowych zestawów
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Mierniki określające stopień realizacji celu
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dokumentu 
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strategicznym

średniego zasięgu WISŁA, przeciwlotniczych zestawów 
krótkiego zasięgu NAREW, systemu zwalczania 
z powietrza BSP NIDA, śmigłowców zwalczania 
okrętów podwodnych,
pozyskanie samolotów wielozadaniowych F-35A, 
wielozadaniowych śmigłowców wsparcia AW-I49, 
dmo wieloprowadnicowy HOMAR oraz K239 
CHUNMOO, system, dmo WR-40 Langusta, KTO 
M120 Rak, sali K-9, czołgów: ABRAMS wraz ze 
sprzętem towarzyszącym i K-2, bojowych wozów 
piechoty BORSUK, wyrzutni wraz z amunicją PPK 
PUSTELNIK, bezzalogowego systemu
poszukiwawczo-udereeniowego GLADIUS
i BAYRAKTAR TB2, pizeciwlotniczych zestawów 
rakietowy PIORUN, 5.56 karabinków MSBS 
i pistoletów VIS-100, amunicji strzeleckiej 
i artyleryjskiej, przeciwpancernych pocisków 
kierowanych;

d) zdolność do zabezpieczenia logistycznego działań 
w tym:

kontynuacja fonnowania jednostek logistycznych: 
3. BLog, 4. BLog, 11. plog i 12 plog, 
3. Wojskowego Szpitala Polowego, 
ukompletowanie jednostek logistycznych, 
zakup i posadowienie kontenerów mieszkalnych 
i sanitarnych,
Wsparcie logistyczne dla wzmocnionej obecności wojsk 
USA w Polsce zgodnie z Umową Enhanced Defence 
Cooperation Agreement;

e) zdolność do przetrwania i ochrony wojsk;
- dostosowanie struktur i wyposażenia wojsk 

chemicznych, inżynieryjnych i ŻW do realizowanych 
zadań i zmian organizacyjno-dyslokacyjnych 
zachodzących w SZ RP,
pozyskiwanie i wprowadzanie do SZ RP środków 
pi'zeznaczonych do zapewnienia przetrwania i ochrony 
wojsk w szczególności: systemów detekcji skażeń, 
pokrycia maskującego BERBERYS, filtracyjnych 
masek przeciwgazowych, filtracyjnej odzieży 
ochronnej, środków minersko-zaporowych, 
zoptymalizowanie wojskowej części służby ASAR;

f) uzupełnienie i mobilizacja wojsk;
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o charakterze 
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g) zabezpieczenie systemu szkolenia i wykorzystanie 
doświadczeń w tym:

co najmniej 90 % poziomu realizacji zamierzeń 
szkoleniowych w szkoleniu wojsk, szkoleniu 
dowództw, kształceniu zawodowym oraz szkoleniu 
rezerw osobowych.
realizacja zaplanowanych w PMT i PIB zadań 
rzeczowych na rzecz utrzymania i rozwoju bazy 
szkoleniowej;

h) informatyzacja kierowania i zarządzania resortem 
obrony narodowej, cyberbezpieczeństwo oraz 
wsparcie kryptologiczne, w tym rozbudowa 
i wdrożenie nowych rozwiązań w obszarze 
informatyki, cyberbezpieczeństwa oraz wsparcia 
kryptologicznego;

i) zakwaterowanie SZ RP, w tym realizacja inwestycji 
mieszkaniowych oraz modernizacja zasobu 
mieszkaniowego i internatów.

Stan ewidencyjny żołnierzy zawodowych 
w odniesieniu do średniorocznego stanu 
żołnierzy zawodowych SZ RP określonego 
w decyzji budżetowej MON na 2024 rok 
(w %)

Stan średnioroczny żołnierzy zawodowych 
w okresie kształcenia oraz żołnierzy dobro­
wolnej zasadniczej służby wojskowej na 
potrzeby kształcenia określony w decyzji 
budżetowej MON na 2024 rok 
(w %)

2) Zwiększenie liczebności Sił Zbrojnych RP w celu 
osiągnięcia 300 tys. żołnierzy w 2035 roku

> 95%

> 95%

Dostępność świadczeń opieki zdrowotnej 
udzielanych w podmiotach leczniczych 
nadzorowanych przez MON (w %)

Możliwości wojskowych komisji lekarskich 
oraz wojskowych ośrodków medycyny 
prewencyjnej do realizacji zadań na potrzeby 
obsługiwanych jednostek organizacyjnych

<10% wakujących 
stanowisk

> 90 % wykorzy­
stania dotacji

< 10 % wakujących 
stanowisk

> 90 % realizacji 
zadań statutow^'ch

3) Wzmocnienie zdolności wojskowej służby zdrowia 
do zabezpieczenia medycznego wojsk własnych 
i sojuszniczych.
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(w %)

2. Wzmocnienie obronności 
państwa przez utworzenie 

Wojsk Obrony Terytorialnej 
(WOT)

(etap 2024)

Stan ewidencyjny żołnierzy zawodowych 
WOT w odniesieniu do średniorocznego 
stanu żołnierzy zawodowych wynikającego 
z Planu rozwoju Wojsk Obrony Teiytorialnej 
w latach 2021-2035(yi %)

Stan ewidencyjny żołnierzy TSW w odnie­
sieniu do średniorocznego stanu żołnierzy 
TSW wynikającego z Planu rozwoju Wojsk 
Obrony Tetytorialnej w latach 2021-2035 
(w %)

Liczba BOT, które osiągnęły gotowość do 
realizacji zadań w zakresie reagowania 
kryzysowego o charakterze niemiłitarnym

> 95%'

> 90%2

18

ł) Osiąganie przez pododdziały WOT pełnej gotowości 
do reagowania kryzysowego oraz współdziałania 
z jednostkami wojsk operacyjnych.

Strategia na rzecz 
Odpowiedzialnego 

Rozwoju
— projekt strategiczny 

SOR w obszarze 
Bezpieczeństwo 

Narodowe: Wojska 
Obrony Terytorialnej

SBN RP 2020
reałizacja w wymiarze 
wojskowym zapisów

w I filarze

Ukompletowanie zasadniczym sprzętem 
wojskowym BOT etap I, II, III, IV oraz CS 
WOT (w %)

> 90% 2) Ukompletowanie zasadniczym sprzętem wojsko­
wym.

3. Formowanie struktur oraz 
budowa zdolności 

operacyjnych Wojsk Obrony 
Cyberprzestrzeni.

(etap 2024)

Osiągnięty stopień formowania i uzupełnia­
nia struktur DKWOC i jednostek podpo­
rządkowanych zgodny z założeniami przyję­
tymi w Planie rozwoju CYBER.MIL w latach 
2021-2035 (wartość logiczna TAK/NIE) L

TAK 1) Osiąganie gotowości operacyjnej do wykonywania 
działań przez Dowództwo Komponentu Wojsk 
Obrony Cyberprzestrzeni i jednostki
podporządkowane:
- formowanie struktur organizacyjnych do działań

SBN RP 2020
reałizacja w wymiarze 
wojskowym zapisów 

w I filarze

‘ Wielkość miernika uwzględnia formowanie trzech dodatkowych BOT,
^ Wielkość miernika uwzględnia formowanie trzech dodatkowych BOT.
’ Z powodu niejawnej wartości miernika liczbowego przyjęto miernik opisowy. Zakłada się etapowe wypełnienie struktur Wojsk Obrony Cyberprzestrzeni zgodnie z założeniami przyjętymi w „Planie rozwoju CYBER.MIL 
w latach 2021-2035”.
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Nazwa

Planowana 
wartość do 
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Odniesienie do 
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o charakterze 
strategicznym

Stosunek liczby zrealizowanych zadań 
w obszarze kształcenia i szkolenia kadr do 
liczby zaplanowanych zadań w wyżej wy­
mienionych obszarach, w danym roku (w %)

> 90% w cyberprzestrzeni i wsparcia kryptologicznego,
- osiąganie przez sformowane struktury organiza­

cyjne zdolności do realizacji zadań zgodnie 
z przeznaczeniem.

2) Poszerzanie kompetencji Sił Zbrojnych RP 
w zakresie działań w cyberprzestrzeni - kształcenie 
i szkolenie kadr SZ RP.

4. Wzmocnienie pozycji RP, 
poprzez udział SZ RP we 

współpracy wojskowej 
w ramach NATO, UE 

i innych organizacji 
międzynarodowych.

Liczba stanowisk (w tym flagowych) 
w strukturach NATO i UE oraz 

w narodowych i międzynarodowych struktu­
rach wojskowych w kraju i poza jego grani­
cami, przyjętych do obsady przez SZ RP 
(w szt.)

Liczba sojuszniczych i międzynarodowych 
struktur wojskowych dyslokowanych na 
terenie RP.

1352(18)

>15

1) Utrzymanie zaangażowania Sil Zbrojnych
w realizację zobowiązań sojuszniczych, w tym m. in. 
misji i operacji NATO i UE.

2) Kontrybucja w inicjatywę SON i NRI.
3) Zaangażowanie w inicjatywy rozwoju zdolności 

wynikające z procesu planowania NATO.
4) Prowadzenie działań na rzecz:

a) wzmocnienia strategicznej współpracy z USA,
b) utrzymania spójnej polityki państw NATO i UE 

wobec Rosji, w tym wzmacniania polityki od­
straszania i obrony, w szczególności na flance 
wschodniej Sojuszu,

c) zwiększenia trrvalej obecności sił i zdolności so­
juszniczych na terytorium RP,

d) rozwoju bilateralnej i wielostronnej współpracy 
polityczno-wojskowej i wojskowo-technicznej,

e) zacieśnienia współpracy wojskowo- 
przemysłowej.

SBN RP 2020 
realizacja w wymiarze 
wojskowym zapisów 

w II filarze 
oraz

Strategia na rzecz 
Odpowiedzialnego 

Rozwoju
kierunek interwencji SOR 

w obszarze 
Bezpieczeństwo 

Narodowe:
Kształtowanie stabilnego 

międzynarodowego 
środowiska 

bezpieczeństwa
oraz

realizacja w wymiarze 
wojskowym postanowień 

szczytów NATO
5. Wzmocnienie tożsamości 

narodowej oraz pozytywnego 
wizerunku Sil Zbrojnych RP.

(etap 2024)

Liczba Oddziałów 
Wojskowego.

Przygotowania >385

Liczba szkól w programie Cyber.Mil z klasą.

Liczba szkół uczestniczących w projekcie 
Certyfikowane Wojskowe Klasy Munduro-

> 16 
>112

1) Umacnianie postaw proobronnych społeczeństwa 
oraz kształtowanie świadomości obronnej młodzieży 
szkól ponadpodstawowych oraz uczelni wyższych.

2) Upowszechnianie i rozwijanie sportu strzeleckiego 
wśród młodzieży oraz organizacji proobronnych - 
kontynuacja programu „Strzelnica w powiecie”.

SBN RP 2020
reałizacja w wymiarze 
wojskowym zapisów 

w III filarze
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Liczba żołnierzy rezerwy po przeszkoleniu 
w programie LA. >5000 Strategia na rzecz 

Odpowiedzialnego 
Rozwoju

- projekt strategiczny 
SOR w obszarze 
Bezpieczeństwo 

Narodowe:
Kształtowanie postaw 

patriotycznych

Stopień realizacji inwestycji zgodnie z Pla­
nem Inwestycji Budowlanych w latach 2021- 
2035.

>90% 1) Rozbudowa i modernizacja infrastruktury muzealnej.

Uzyskanie aprobaty społecznej dla wojska 
w sondażach opinii publicznej.

>80% 2) Kształtowanie w środowisku infonnacyjnym 
zrozumienia społecznego oraz poparcia społecznego 
dla działań resortu ON.

/ ^ -ii w i O, tućO

(data) MINISTER OBRONY NARODOWEJ

I^ariusz BŁASZCZAK
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