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Kampania spoteczna CIOP-PIB pn.
~Bezpiecznie do celu” na rzecz bezpieczenstwa
Kampania realizowana w ramach VIl etapu programu wieloletniego pn. ,Rzadowy Program Poprawy i ZdrOWia w pracy kierOWC(’)W zawodowych

Bezpieczenstwa i Warunkéw Pracy”, finansowanego w zakresie zadan stuzb panstwowych ze srodkéw
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Zadanie nr 6.AS.08 pt., Popularyzacja zagadnien zwigzanych
z bezpieczeristwem i zdrowiem w pracy, w tym wynikéw programu wieloletniego, poprzez organizowanie
tematycznych kampanii informacyjnych, konferencji, seminariow, itp.”
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Ulotka dla pracodawcow

Koordynator programu: Centralny Instytut Ochrony Pracy —Paritwowy Instytut Badawczy.
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y ] KIEROWCA — ZAWOD WYSOKIEGO RYZYKA
9

Transporttojednaz kluczowych gatezigospodarki, bez ktdrejtrudnowyobrazi¢sobie nasze codzienne
funkcjonowanie. Jednak za sprawnym transportem stoi cztowiek. To dzigki pracy kierowcéw
zawodowych mozliwy jest przeptyw towaréw, ustug i ludzi — od dostaw Zzywnosci, przez logistyke
przemystowa, az po transport publiczny.

Praca w zawodzie kierowcy nie moze by¢ przypadkowym wyborem. Wymaga okreslonych
predyspozycji — odpowiedzialnosci, odpornosci psychicznej, zdolnosci do szybkiego reagowania oraz
wysokiej swiadomosci zagrozen. Bezpieczeristwo na drodze w duzej mierze zalezy wiasnie od
kierujacego pojazdemijegointerakdjiz otoczeniem —innymi kierowcami, pieszymi czy pasazerami.

KAMPANIA . BEZPIECZNIE DO CELU” PROMUJE:

@ poprawe bezpieczeristwa kierowcow podczas
wykonywania obowiazkéw stuzbowych,

® dbatosc o zdrowie kierowcow,

@ poprawe bezpieczeristwa wszystkich uzytkownikéw
drdg poprzez informowanie o czynnikach, ktdre
wplywaja na uwage kierowcy,

@ praktyczne sposoby ograniczania bteddéw wynikajacych
z przeciazenia kierowcow.

ADRESACI KAMPANILI:

kierowcy zawodowi i flotowi,
instruktorzy nauki jazdy,
whasciciele firm transportowych,

zarzadzajacy flota samochodowa w firmie,
wszyscy aktywni kierowcy,

specjalisci ds. bhp w firmach flotowych i transportowych.

Jako pracodawca masz realny wptyw na bezpieczenstwo i zdrowie swoich kierowcow.

C0O MOZE ZROBIC PRACODAWCA: [

pokazywac, ze bezpieczeristwo w firmie jest priorytetem (m.in. brak sankdji za
zgtaszanie zmeczenia czy koniecznosci przerwy, wyrazne zasady dotyczace uzywania
telefonu i systemow poktadowych w czasie jazdy, promowanie postawy ,najpierw
bezpieczeristwo, potem termin’, wzmacnianie nawyku koncentracji poprzez krétkie
komunikatyedukacyjne, szkolenia),

zapewni¢ godne warunki pracy (np. poprzez planowanie tras z uwzglednieniem
czasu na odpoczynek i regeneracje kierowcy, umozliwienie noclegéw w miejscach
zzapleczemsanitarnym),

zachecac pracownikéw do przeprowadzania badan profilaktycznych, dbania o swoje
zdrowie, higiengsnuiregeneracje,

oferowac programy szkoleniowe i doskonalenie zawodowe (dotyczace technik
koncentradji, treningi radzenia sobie z pospiechem i presja, szkoty bezpiecznejjazdy,
szkolenia z pierwszej pomocy oraz szkolenia profilowe z uwzglednieniem cech
indywidualnych kierowcéw).

PAMIETAJ! [

W firmie to pracodawca ustala zasady wspélpracy.

Organizacja pracy kierowcy i podnoszenie jego kompetencji zaleza réwniez od Ciebie!

www.ciop.pl/bezpiecznie-do-celu
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