
 
  

Informacja o wynikach konkursu  

  
  

Informacja o wynikach konkursu wraz z uzasadnieniem, zgodnie z art. 119 ust. 3. Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o 

szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r., poz. 1571)   

  

  

UZASADNIENIE:  

Komisja pozytywnie ocenia dorobek naukowy, dydaktyczny i organizacyjny dr inż.  Natalii Koch oraz perspektywy jej dalszego 

rozwoju stwierdzając, że Kandydatka spełnia wymagania określone w Ustawie z dnia 20 lipca 2018 roku – Prawo  o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz. U. 2024 r., poz. 1571 z późn. zm.), Statucie Politechniki Śląskiej z dnia 03.06.2019 r. z późn. zm. oraz 

dodatkowe kryteria określone w ogłoszeniu konkursowym. Kandydatka posiada odpowiednie kwalifikacje oraz doświadczenie 

w działalności badawczej i dydaktycznej do pracy na stanowisku adiunkta w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych.  
Komisja w głosowaniu tajnym rekomenduje wniosek dr. inż. Natalii Koch o zatrudnienie na stanowisku adiunkta w grupie 

pracowników badawczo-dydaktycznych w Katedrze Inżynierii Bezpieczeństwa w okresie od 1 października 2026 r. do  

30 września 2027 r. na pełny etat (z możliwością przedłużenia).  

  

     Przewodniczący komisji konkursowej     

                 Dr hab. inż. Anna Manowska, prof. PŚ     

             

  

KONKURS NA STANOWISKO:        adiunkta w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych 

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA ZATRUDNIAJĄCA:   Politechnika Śląska, Wydział Górnictwa, Inżynierii Bezpieczeństwa  

i Automatyki Przemysłowej,  
Katedra Inżynierii Bezpieczeństwa                                          

DATA OGŁOSZENIA KONKURSU:           20.05.2026        

TERMIN SKŁADANIA OFERT:          19.06.2026  

TERMIN POSIEDZENIA KOMISJI:         03.07.2026  

ILOŚĆ ZGŁOSZEŃ:            2  

KANDYDAT REKOMENDOWANY DO ZATRUDNIENIA:   dr inż. Natalia Koch  

    


