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Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna w Hajnéwce

Hajnowka, 23 grudnia 2025 r.

EA.210.1.2025
Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Hajnowce oglasza nabor

na wolne stanowisko pracy Stazysty / Mlodszego Asystenta w Sekcji Bezpieczenstwa
Zywnosci i Zywienia w wymiarze 0,5 etatu na czas zastepstwa pracownika
w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Hajnéwce

L Informacje o ofercie:

o umowa o prace na czas zastgpstwa,

e termin rozpoczecia pracy 1 luty 2026 r.

e liczba wolnych stanowisk — 1 stanowisko w wymiarze 0,5 etatu

e  wynagrodzenie zasadnicze 3 846,00 z1 (*% etatu stazysta / mlodszy asystent)

e  pracownicy PSSE sa objeci Ponadzaktadowym Uktadem Zbiorowym Pracy dla pracownikow
zatrudnionych w Stacjach Sanitarno-Epidemiologicznych CLXVII z ktérego wynika min.
dodatek stazowy ptacony do wysokosci 30 % po 30 i wigcej latach pracy, nagrody jubileuszowe
za wieloletnig prace.

II. Miejsce wykonywania pracy

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, ul. Pitsudskiego 10, 17-200 Hajnowka, obszar
nadzorowany przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Hajndéwce (powiat
hajnowski)

1. Nazwa stanowiska pracy:
Stazysta /mtodszy asystent Sekcja Bezpieczenstwa Zywnosci i Zywienia

IV. Wymagania niezbedne:

Wymagania niezbedne na stanowisko Stazysty:

(stazysta - nalezy przez to rozumie¢ osobe posiadajaca wyksztalcenie wyzsze, dla ktorej
zatrudnienie w stacji sanitarno-epidemiologicznej jest pierwszym zatrudnieniem po ukonczeniu
studiow)

e  Wyksztalcenie wyzsze - w dziedzinie majacej zastosowanie w realizacji zadan Panstwowe;j
Inspekcji Sanitarnej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 22 marca 2010
r. w sprawie kwalifikacji wymaganych na poszczegdlne stanowiska pracy w stacji
sanitarno-epidemiologicznej, na jednym z
wyszczegblnionych kierunkow: bezpieczenstwo zywno$ci, technologia zywnosci,
zywienie czlowieka, dietetyka, zdrowie publiczne i pokrewne.

Wymagania niezbedne na stanowisko Mlodszego Asystenta:

e  Wyksztalcenie wyzsze - w dziedzinie majacej zastosowanie w realizacji zadan Panstwowe;j
Inspekcji Sanitarnej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 22 marca 2010
r. w sprawie kwalifikacji wymaganych na poszczegdlne stanowiska pracy w stacji
sanitarno-epidemiologicznej, na jednym z wyszczegolnionych
kierunkdéw: bezpieczenstwo zywnos$ci, technologia zywnoS$ci, zywienie czlowieka,
dietetyka, zdrowie publiczne i pokrewne.

e  Wymagany staz pracy minimum 1 rok (umowa o pracg).

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Hajnéwce

CHRONIMY ZDROWIF ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 10
Z MYSLA 0 PRZYSZLOSCI +48 85 682 28 09

adres e-mail: psse.hajnowka@sanepid.gov.pl
adres do e-Doreczen: AE:PL-35254-97257-JASHE-19



V. Wymagania dodatkowe :

* bardzo dobra umiejetnos$¢ obstugi komputera (szczegdlnie programéw MS Office,
» znajomos¢ aktualnie obowigzujacych przepisoéw prawnych, a w szczego6lnosci:

- Ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej,
- Ustawy o bezpieczenstwie zywnosci 1 zywienia,

- Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 178/2002 z dnia 28 stycznia 2002 r.
ustanawiajace ogolne zasady i wymagania prawa zywno$ciowego, powotujace Europejski Urzad ds.
Bezpieczenstwa Zywnosci oraz ustanawiajace procedury w zakresie bezpieczenstwa zywnosci,

- ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego.

* bardzo dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego,

» dobra organizacja pracy, umiejetnos¢ pracy indywidualnej i w zespole,

* umiejetnos¢ pracy pod presja czasu oraz w warunkach stresu,

» sumienno$¢, doktadnosé¢, komunikatywnos$é, uprzejmos¢, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnosc,

VI. Zakres obowiazkow:

* sprawowanie nadzoru nad zaktadami zywnosci i zywienia, materialami i wyrobami przeznaczonymi do
kontaktu z Zywnoscig oraz suplementami diety poprzez przeprowadzanie urzedowej kontroli;

* pobieranie probek zywnosci, materiatdéw 1 wyrobdw przeznaczonych do kontaktu z zywnosciag do badan
laboratoryjnych;

* prowadzenie postgpowan administracyjnych zgodnie z KPA;

» prowadzenie i aktualizowanie bazy danych o podmiotach gospodarczych branzy zywno$ciowej
znajdujacych si¢ pod nadzorem Panstwowej Inspekcji Sanitarnej;

* prowadzenie rejestréw, ewidencji i wykazow obowigzujacych w komorce organizacyjne;j,

* prowadzenie sprawozdawczo$ci miesigcznej, kwartalnej i rocznej z zakresu Sekcji

VII. Wymagane dokumenty:

e CV opatrzone zgoda na przetwarzanie danych osobowych — tre$¢ zgody stanowi Zalgcznik
nr I do niniejszej oferty pracy,

e list motywacyjny ,

e kserokopia dokumentéow potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje
(dyplom ukonczenia studiow, certyfikaty, zaswiadczenia itp.);

e kserokopie $wiadectw pracy oraz innych dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy
zawodowej;

e o$wiadczenie —klauzula informacyjna do procesu rekrutacji — Zalgcznik nr 2 do
niniejszej oferty pracy,

e oswiadczenie kandydata — Zalgcznik nr 3

CV Kandydata/tki powinno zawiera¢ zgodnie z art. 22! KP nast¢pujace dane: imig i
nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe (w tym: nr telefonu do kontaktu), dane o wyksztalceniu,
kwalifikacjach i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia.
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VIII. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty do dnia 16.01.2026 r. do godziny 15.00 prosimy przesyta¢ poczta elektroniczng na adres
psse.hajnowka@sanepid.gov.pl lub sktada¢ osobiscie w Sekretariacie PSSE w Hajnoéwce (pok. 5) ul.
Pitsudskiego 10, 17-200 Hajnowka w godzinach 7.30-15.05 z dopiskiem na kopercie ,,Nabor Sekcja

Bezpieczenstwa Zywnosci i Zywienia”.

IX. Inne informacje:

e PSSE w Hajnéwce zapewnia swoim pracownikom:

- stabilng pracg,

- regularnie wyplacane wynagrodzenie,

- dodatek stazowy,

- dodatkowe wynagrodzenie roczne,

- premi¢ regulaminowa,

- dodatek za czynno$ci kontrolne,

- mozliwos¢ rozwoju zawodowego,

- wsparcie na etapie wdrazania do pracy,

- mozliwos¢ dofinansowan do wypoczynku z ZFSS,

- korzystng ofert¢ ubezpieczenia na zycie,

- uczestnictwo w PPK (podmiot obstugujacy PZU)
Do sktadania ofert zachgcamy réwniez osoby niepetnosprawne.
Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z rOwna uwaga bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynalezno$é
zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacj¢ seksualng czy tez jakakolwiek inng cechg
prawnie chroniona.
Wskaznik zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych w jednostce w miesiacu poprzedzajacym ogloszenie
naboru nie przekracza 6% w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych.
Oferty niekompletne lub zlozone po terminie pozostang bez rozpatrzenia.
Osoby zakwalifikowane zostang powiadomione o terminie dalszego postgpowania droga elektroniczng
na wskazany adres e-mail lub telefonicznie:

etap I - weryfikacja formalna nadestanych ofert;
etap II - rozmowa kwalifikacyjna.

Informacja o wynikach naboru zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowej https://www.gov.pl/web/psse-hajnowka/oferty-pracy

PSSE w Hajnowce zastrzega sobie prawo kontaktu jedynie z osobami spelniajacymi wymagania
formalne.

Osoby zakwalifikowane zostana powiadomione o dalszych etapach postgpowania (weryfikacja
formalna, rozmowa kwalifikacyjna).

Dokumenty nieodebrane w terminie 1 miesigca od zakonczenia naboru zostang trwale zniszczone.
Stacja zastrzega sobie prawo nierozstrzygnigcia naboru bez podania przyczyny.
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https://www.gov.pl/web/psse-hajnowka/oferty-pracy

Julita Gierasimiuk
Panstwowy Powiatowy Inspektor
Sanitarny w Hajnéowce

/dokument podpisany elektronicznie/

Dane kontaktowe dot. oferty pracy:

Osoba kontaktowa: Justyna Radziwoniuk

Telefon: 85 682 28 09 lub 530 911 328

Adres: ul. Pitsudskiego 10, 17-200 Hajnoéwka pok. 9
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