WLASCIWY ZE WZGLEDU NA SIEDZIBE PRZEDSIEBIORSTWA

WOJEWODA

SPOLECZNEGO ROCZNE SPRAWOZDANIE PRZEDSIEBIORSTWA SPOtECZNEGO

- Sprawozdanie nalezy wypetni¢ w jezyku polskim.

- Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego pola.

- W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwo$¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach.

- We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-).

DANE DOTYCZACE PRZEDSIEBIORSTWA SPOLECZNEGO

1 Nazwa
Numer decyzji o przyznaniu
2 statusu przedsiebiorstwa
spotecznego
3 Forma prawna
Charakter prowadzonej dziatalnosci Zaznaczy¢ wtasciwe
dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego
4

dziatalnos$¢ gospodarcza

inna dziatalnos¢ o charakterze odptatnym
(nalezy wskazac charakter dziatalnosci)




Cel dziatalnosci

Zaznaczy¢ wiasciwe

5 reintegracja spoteczna i zawodowa 0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
realizacja ustug spotecznych
wojewddztwo
miejscowos¢
ulica
6 Adres siedziby
numer domu
numer lokalu
kod pocztowy
numery telefonow
adres poczty elektronicznej
7 Dane kontaktowe
inne formy kontaktu elektronicznego
(adres skrzynki do e-doreczen lub adres skrzynki
ePUAP)
8 NIP
9 REGON
Numer w Krajowym Rejestrze
10
Sadowym
11 Nazwa i numer innej ewidenc;ji

lub innego rejestru’

! Jesli podmiot nie posiada numeru w KRS, prosze poda¢ numer wiasciwej ewidencji lub wiasciwego rejestru wraz z podaniem ich nazwy.




SZCZEGOLOWE INFORMACIE O DZIAtANIACH REINTEGRACYJNYCH

12

Plany i programy

Nazwa planu/programu

zakonczono

realizowano ..
realizacje

Liczba indywidualnych planéw reintegracyjnych

Liczba indywidualnych programéw rehabilitacji
zawodowej i spotecznej

Reintegracja zawodowa i spoteczna

13

Liczba oséb objetych dziataniami reintegracyjnymi w ciggu roku ogétem

14

Reintegracja zawodowa

Nazwa dziatania

Liczba oséb objetych
dziataniem

Warsztaty umozliwiajgce zdobycie nowych kwalifikacji,
kompetencji lub wiedzy
(nalezy podac zakres tematyczny)

Szkolenia umozliwiajace zdobycie nowych kwalifikacji,
kompetencji lub wiedzy
(nalezy podac zakres tematyczny)

Poradnictwo zawodowe

Inne dziatania w zakresie reintegracji zawodowej
(nalezy podac zakres tematyczny)

15

Reintegracja spoteczna

Wsparcie psychologiczne

Wsparcie terapeutyczne

Inne wsparcie specjalistyczne
(nalezy podac zakres tematyczny)




Zajecia edukacyjne / kursy
(nalezy podac zakres tematyczny)

Inne dziatania w zakresie reintegracji spotecznej
(nalezy podac zakres tematyczny)

Osiagniete efekty Liczba oséb

Liczba osdb, ktére uzyskaty nowe kwalifikacje?

Liczba 0sdb, ktére uzyskaty nowe kompetencje?

Liczba osdb, ktére nabyty nowych umiejetnosci lub
podwyzszyty swoje umiejetnosci*

16 | Efekty dziatan reintegracyjnych Liczba osdb, ktére zdobyty wiedze i umiejetnosci
umozliwiajgce podtrzymanie zdolnosci do
samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy
i awans zawodowy

Liczba osdb, ktére zdobyty wiedze i umiejetnosci
pozwalajgce na petnienie rél spotecznych w miejscu
pracy, zamieszkania lub pobytu

Inne efekty
(nalezy opisac efekty)

ZATRUDNIENIE

Liczba oséb zatrudnionych ogétem — stan na 31 grudnia roku
sprawozdawczego

17 | Zatrudnienie kobiety

w tym:
mezczyzni

2 Nalezy poda¢ liczbe osdb, ktdre uzyskaty formalne potwierdzenie nabytych umiejetnosci zawodowych i wiedzy zwigzanej z zawodem (dyplom, swiadectwo, certyfikat).
} Nalezy podac liczbe oséb, ktdére uzyskaty nowe kompetencje potwierdzone dokumentem ukonczenia kursu/szkolenia/warsztatu.
4 Nalezy podac liczbe osdb, ktdre uzyskaty nowe umiejetnosci potwierdzone przez przedsiebiorstwo spoteczne zatrudniajace te osobe.




Liczba oséb nowo zatrudnionych w roku sprawozdawczym ogétem —
(dotyczy okresu od 1 stycznia do 31 grudnia roku sprawozdawczego)

w tym:

kobiety

mezczyzni

Liczba oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub spétdzielczej
umowy o prace ogétem — stan na 31 grudnia roku sprawozdawczego

w tym w wymiarze:

nizszym niz 1/2 petnego wymiaru czasu pracy

1/2 petnego wymiaru czasu pracy

wyzszym niz 1/2 petnego wymiaru czasu pracy,
a nizszym niz peten etat

w wymiarze petnego wymiaru czasu pracy

Liczba oséb zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawnej —
stan na 31 grudnia roku sprawozdawczego

Liczba oséb prowadzacych jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza
niebedacych pracodawcami §wiadczacych na rzecz przedsiebiorstwa
spotecznego ustugi przez nieprzerwany okres co najmniej 3 miesiecy —
stan na 31 grudnia roku sprawozdawczego

18

Zatrudnienie osdb nalezacych do
grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Liczba oséb z grup zagrozonych wykluczeniem, zatrudnionych ogétem —
stan na 31 grudnia roku sprawozdawczego

w tym:

kobiety

mezczyzni

Liczba 0séb z grup zagrozonych wykluczeniem, nowo zatrudnionych w roku
sprawozdawczym ogétem
(dotyczy okresu od 1 stycznia do 31 grudnia roku sprawozdawczego)

w tym:

kobiety

mezczyzni




Liczba oséb z grup zagrozonych wykluczeniem, wykonujacych prace na
podstawie umowy o prace lub spétdzielczej umowy o prace ogétem — stan
na 31 grudnia roku sprawozdawczego

1/2 petnego wymiaru czasu pracy

W wymiarze wyzszym niz 1/2 petnego wymiaru czasu

w tym w wymiarze: . o
pracy, a nizszym niz peten etat

w wymiarze petnego wymiaru czasu pracy

Liczba o0séb z grup zagrozonych wykluczeniem, w podziale na charakter wykluczenia — stan na 31 grudnia
roku sprawozdawczego

bezrobotni’, w tym:

bezrobotni dtugotrwale®

osoby poszukujace pracy’ bez zatrudnienia, w tym:

w tym: do 30. roku zycia

po ukonczeniu 50. roku zycia

niewykonujace innej pracy zarobkowej®

osoby niepetnosprawne’

O 00 N O wuv

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 22 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Inna praca zarobkowa zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Zgodnie z art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.




absolwenci centréw integracji spotecznej™

absolwenci klubéw integracji spotecznej™

osoby, ktérych dochdéd nie przekracza kryterium
dochodowego*

osoby uprawnione do specjalnego zasitku
opiekuriczego™

osoby usamodzielniane™

osoby z zaburzeniami psychicznymi®

osoby pozbawione wolnosci

osoby opuszczajgce zaktady karne

petnoletnie osoby opuszczajgce zaktady poprawcze

osoby starsze’®

osoby, ktérym zostat nadany status uchodzcy

osoby, ktérym udzielono ochrony uzupetniajgcej

10 Zgodnie z art. 2 pkt 1a ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

1 Zgodnie z art. 2 pkt 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

12 7godnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

B Zgodnie z art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

“ Zgodnie z art. 140 ust. 1i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spoteczne;j.

> Zgodnie z art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.

16 Zgodnie z art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzeénia 2015 r. o osobach starszych.



KORZYSTANIE Z INSTRUMENTOW WSPARCIA
(dotyczy okresu od 1 stycznia do 31 grudnia roku sprawozdawczego)

19 | Fundusz Pracy TAK NIE
Jezeli TAK — prosze podac liczbe osob, dla ktérych
przedsiebiorstwo spoteczne otrzymato wsparcie
w postaci finansowania sktadek na ubezpieczenie

20 Finansowanie czesci kosztéw wynagrodzenia spoteczne — ogdtem

odpowiadajacej sktadkom na ubezpieczenia spoteczne®’ 1) w petnej wysokosci przez okres
W tvm: pierwszych 24 miesiecy zatrudnienia
ym: 2) w potowie wysokosci przez okres
kolejnych 12 miesiecy zatrudnienia
zeli TAK — C li h
21 | Jednorazowe $rodki na utworzenie stanowiska pracy®® Jezeli . prosze podat liczbe utworzonyc
stanowisk pracy
Srodki na finansowanie kosztéw wynagrodzenia lub Jezell TAK._ proszg podac liczbg osob, dla ktorych
22 , 19 przedsiebiorstwo spoteczne otrzymato
kosztow ptacy . . .
dofinansowanie wynagrodzenia
23 | Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych TAK NIE
zeli TAK — C li h
24 | Jednorazowe $rodki na utworzenie stanowiska pracy20 Jezel . prosz podac liczbg utworzonyc
stanowisk pracy
Srodki na finansowanie kosztéw wynagrodzenia lub Jezeli TAK._ proszg podac liczbg osob, dla ktorych
25 , 21 przedsiebiorstwo spoteczne otrzymato
kosztow ptacy . . .
dofinansowanie wynagrodzenia
) . . . Jezeli TAK — prosze poda¢ liczbe kredytow
26 Dofinansowanie oprocentowania zaciagnictych wykorzystanych na cele zwigzane z rehabilitacja

kredytow?

zawodowaq i spoteczng 0sdb niepetnosprawnych

v Zgodnie z art

. 21 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoteczne;j.

1 Zgodnie z art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoteczne;j.
1% Zgodnie z art. 22 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.
2% 7godnie z art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoteczne;j.
2 Zgodnie z art. 22 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.

2 Zgodnie z art

. 24 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.




Zwrot kosztéw, o ktorych mowa w art. 32 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji

Jezeli TAK — prosze podad, ile razy przedsiebiorstwo
otrzymato zwrot kosztow.

27 ) Nalezy takze wskaza¢, ktérego obszaru®
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb .
niepetnosprawnych? dotyczyt zwrot kosztow:
Obnizenie wptat na PFRON w przypadku zakupu .o - .
produkcji lub ustug wytworzonych lub swiadczonych Jezell TAK. proszg podat I|c.zbe wysté.wmnych przez
28 . . przedsiebiorstwo spoteczne informacji o kwocie
przez przedsiebiorstwo spoteczne zatrudniajgce co obnizenia’®
najmniej 10 pracownikéw?
29 | Europejski Fundusz Spoteczny Plus TAK NIE
. . . . Jezeli TAK - dac liczbe ut h
30 | Jednorazowe $rodki na utworzenie stanowiska pracy®’ ezell . proszg podac ficzbe Utworzonyc
stanowisk pracy
Srodki na finansowanie kosztéw wynagrodzenia lub Jezeli TAK._ proszg podac liczbg osob, dla ktorych
31 Kosztow placy?® przedsiebiorstwo spoteczne otrzymato
placy dofinansowanie wynagrodzenia/ptacy
32 | Inne zréodta Nalezy wskaza¢ zrodto TAK NIE
Jezeli TAK — C i t h
33 | Jednorazowe $rodki na utworzenie stanowiska pracy®’ ezell , proszg podac liczbg utworzonyc
stanowisk pracy
Srodki na finansowanie kosztéw wynagrodzenia lub Jezell TAK._ proszg podac liczbg osob, dla ktorych
34 przedsiebiorstwo spoteczne otrzymato

kosztéw ptacy®®

dofinansowanie wynagrodzenia/ptacy

> Zgodnie z art.
2 Zgodnie z art.
%> 7godnie z art.
2 Zgodnie z art.

24 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.
32 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.
25 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.
22 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

%’ 7godnie z art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.
%% Zgodnie z art. 22 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoteczne;j.
2 Zgodnie z art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.
30 Zgodnie z art. 22 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.




35 | Zamoéwienia publiczne TAK NIE
Li li h, o ktérych .2 .o L
iczba zamowien ?ub icznyc , 0 Foryc mowa w art. 26 Jezeli TAK — prosze poda liczbe zaméwier
ustawy o ekonomii spotecznej, ktére w roku . . S
36 . . udzielonych/realizowanych przez przedsiebiorstwo
sprawozdawczym zostaty udzielone / byty realizowane
o spoteczne
przez przedsiebiorstwo spoteczne
Liczba zaswiadczen, o ktérych mowa w art. 27 ustawy Jezeli TAK — prosze podaé liczbe zaswiadczen
37 | o ekonomii spotecznej, wydanych przedsiebiorstwu wydanych przedsiebiorstwu spotecznemu

spotecznemu w roku sprawozdawczym
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