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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

I. Dane identyfikacyjne

Na podstawie art. 16 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej
(Dz. U. 22024 r., poz. 113 ze zm.), w dniach 12-13 grudnia 2024 r. przeprowadzona zostala
kontrola w trybie zwyktym w Europejskiej Strefie Biznesu Sp. z 0.0. w Woli Zaradzynskiej,

przy ul. Mjr Hubala 157 (miejsce prowadzenia dziatalnosci).

Przedmiotem kontroli byto spetnianie przez Europejska Strefe Biznesu Sp. z 0.0. (zwang dale;j
Spotka) warunkow, o ktorych mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-7 ustawy z dnia 5 sierpnia
2022 r. o ekonomii spotecznej. Okres objety kontrola: od 10 sierpnia 2023 roku do 12 grudnia
2024 roku.

Wykaz aktow prawnych, na ktorych podstawie dokonano ustalen kontroli:

— ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 113 ze zm.)

w brzmieniu obowigzujagcym w okresie badanym, zwana dalej Ustawg),
— 1inne akty mogace mie¢ zastosowanie w przedmiotowej kontroli.
Celem kontroli byta:

ocena realizacji zadan wynikajacych z ustawy o ekonomii spolecznej — zbadanie spetniania
przez przedsigbiorstwo spoteczne warunkow i obowiazkéow, o ktoérych mowa w art. 3, art. 4

ust. 1 oraz art. 5-7 wyzej wymienionej ustawy.

LODZKI URZAD WOJEWODZKI W LODZI
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Administratorem danych osobowych jest Wojewoda £6dzki. Dane przetwarzane sa w celu realizacji czynno$ci urzgdowych. Masz prawo do dostgpu,
sprostowania, ograniczenia przetwarzania danych. Wigcej informacji znajdziesz na stronie https://www.gov.pl/web/uw-lodzki w zaktadce ochrona danych
osobowych.
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Kontrole w  podanym  zakresie przeprowadzili, zgodnie z upowaznieniami
Wojewody Lodzkiego z dnia 09 grudnia 2024 r., wydanymi na podstawie art. 16 ust. 1 1 2
ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 113 ze zm.) oraz
art. 16 ust. 1-3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowe;j
(Dz. U.z2020r., poz.224) nastgpujacy pracownicy bLodzkiego Urzedu Wojewodzkiego

w Lodzi:

— Agnieszka Szydtowska — zastepca kierownika Oddziatu Nadzoru Rynku Pracy w Wydziale
Rodziny 1 Polityki Spolecznej Lodzkiego Urzedu Wojewodzkiego w Lodzi, pehiaca
funkcj¢ kierownika zespotu kontrolerow (upowaznienie nr 167/2024),

— Katarzyna Wosik-Ciupek — starszy inspektor wojewddzki w Oddziale Nadzoru Rynku
Pracy w Wydziale Rodziny i1 Polityki Spotecznej Lodzkiego Urzedu Wojewodzkiego
w Lodzi, (upowaznienie nr 168/2024),

— Lucyna Grawiec — administrator w Oddziale Nadzoru Rynku Pracy w Wydziale Rodziny
1 Polityki Spotecznej todzkiego Urzedu Wojewodzkiego w Lodzi (upowaznienie

nr 169/2024).

Zgodnie z wpisem do Krajowego Rejestru Sadowego nr 0000991589 organem uprawnionym
do reprezentacji podmiotu jest Zarzad, reprezentowany przez kazdego czlonka zarzadu
samodzielnie (Prezesa Zarzadu Marcina Tomasza Kope¢, Zastepce Prezesa Patrice Yumba

Kiwala lub osobe¢ przez nich wyznaczong).

Funkcje kierownika jednostki kontrolowanej petni Pan Marcin Kope¢ - Prezes Zarzadu.
W trakcie kontroli osoba wyznaczong do reprezentowania podmiotu byla Pani Agnieszka
Olszewska, na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Prezesa Zarzadu (Akt notarialny

— REPERTORIUM A nr 2454/2024 r. z dnia 10 pazdziernika 2024 r.)

Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiagzce kontroli pod numerem 1 za rok 2024.

II. Ocena kontrolowanej dzialalnos$ci, ze wskazaniem ustalen na ktorych zostala oparta.

Wojewoda Lodzki ocenia pozytywnie spelnianie przez Europejska Stref¢ Biznesu

Sp. z 0.0. warunkow, o ktorych mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-7 Ustawy.

Oceng uzasadnia:

— prowadzenie przez Spotke dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia

6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow (Dz. U. z 2024 1. poz. 236), o ktérej mowa w art. 3



ust. 1 pkt 2 Ustawy;

— prowadzenie przez Spdlke dzialalno$ci majacej na celu reintegracje zawodowa 1 spoteczng
0s0b zagrozonych wykluczeniem spolecznym, zgodnie z art. 4 ust. 1 Ustawy;

— zapewnienie przez Spotke zatrudnienia, zgodnego z art. 5 ust. 1-4 Ustawy;

— opracowanie i realizacja indywidualnych planéw reintegracyjnych, zgodnie z art. 6 ust. 1-3
Ustawy;

— posiadanie przez Spotke organu konsultacyjno-doradczego, zgodnie z art. 7 Ustawy.

III. Opis ustalonego stanu faktycznego

Wojewoda L.odzki decyzja z dnia 10 sierpnia 2023 r. nr RPS-11.8810.15.2023 przyznat Spoétce
Europejska Strefa Biznesu Sp. z 0.0. status przedsiebiorstwa spolecznego. Spdtka zostata
umieszczona w elektronicznym rejestrze przedsigbiorstw spolecznych prowadzonym przez

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

Spotka w okresie objetym kontrolg tj. od dnia 10 sierpnia 2023 r. do dnia 12 grudnia 2024 r.
prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza, o ktérej mowa w art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018 r.
prawo przedsigbiorcow zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 2 Ustawy z zachowaniem warunkow

wskazanych w art. 3 ust. 2 tej Ustawy.

W ramach dziatalno$ci gospodarczej Europejska Strefa Biznesu Sp. z o.0. $wiadczy
kompleksowe ustugi ksiegowe, obejmujace prowadzenie ksigg rachunkowych, ksiag
przychodéw 1 rozchodow, ewidencji VAT oraz sporzadzanie deklaracji podatkowych
i sprawozdan finansowych. Spotka wspiera klientéw w prowadzeniu ewidencji $rodkow
trwalych, warto$ci niematerialnych i prawnych oraz w przygotowywaniu raportow dla GUS
i NBP. W ramach ustug kadrowo-ptacowych oferuje sporzadzanie list ptac, rozliczanie
zobowigzan podatkowych 1 ubezpieczeniowych oraz przygotowywanie uméw o prace
1 cywilnoprawnych. Obstuga obejmuje rowniez prowadzenie ewidencji urlopoéw, kontrolg
termindw badan lekarskich i1 szkolen BHP oraz rozliczanie pracownikdéw zagranicznych.
Spotka oferuje rowniez wsparcie w pozyskiwaniu funduszy unijnych 1 krajowych,
przygotowujac wnioski o dotacje, pozyczki oraz biznesplany. Dodatkowo spotka organizuje

szkolenia i warsztaty z zakresu prawa, finanséw, marketingu oraz kompetencji migkkich.

Europejska Strefa Biznesu Sp. z 0.0. wspiera osoby zagrozone wykluczeniem spolecznym,
oferujagc im narzgdzia do reintegracji spotecznej i zawodowej. Kluczowym obszarem

dzialalnosci jest promocja przedsigbiorczosci, ktora obejmuje szkolenia, warsztaty



1 doradztwo w zakresie zakladania i prowadzenia wtasnej dziatalno$ci gospodarczej. Spotka
pomaga osobom bezrobotnym zdobywa¢ nowe kwalifikacje zawodowe oraz wspiera rozwoj

umiej¢tnosci niezbednych do funkcjonowania na rynku pracy.

Dziatania spotki obejmuja takze kompleksowe wsparcie doradcze w obszarze finansow,
prawa i zarzadzania, skierowane do przysztych i obecnych przedsigbiorcow. Organizowane
programy edukacyjne oraz praktyczne warsztaty umozliwiaja uczestnikom rozwdj
kompetencji zawodowych i spotecznych, aktywnie wspiera inicjatywy lokalne, pomagajac

w tworzeniu mikroprzedsiebiorstw, ktore wzmacniajg potencjal gospodarczy spotecznosci.

Spotka prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg pod adresem: 95-053 Wola Zaradzynska,
ul. Mjr Hubala 157, gdzie na dzien 12 grudnia 2024 r., zatrudniala 5 pracownikow
na podstawie umowy o prace lub spéldzielczej umowy o pracg, w wymiarze co najmniej
% pelnego wymiaru czasu pracy, w tym 4 osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym.
Osoby wykluczone spotecznie stanowig 80 % z ogo6tu osob zatrudnionych w kontrolowane;j

jednostce.

W ocenie kontrolujacych Spotka zachowata warunki, okreslone wart. 5 ust. 1-4 Ustawy,
tj. zatrudnia co najmniej 30% o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym z ogoétu

zatrudnionych.

Zgodnie z o$wiadczeniem osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany z dnia 13 grudnia
2024 r. Europejska Strefa Biznesu Sp. z 0.0. bierze udzial w programach i projektach
wspierajacych przedsiebiorczo$¢ spoteczng. Spotka korzysta réwniez z instrumentow
wsparcia, o ktéorych mowa w art. 21 lub art.22 Ustawy, tj.refundacji skladek
na ubezpieczenia spoteczne od dwoch umoéw o prace zawartych z osobami zagrozonymi

wykluczeniem spolecznym, finansowanych z Funduszu Pracy.

Z okazanych w trakcie kontroli dokumentéw wynika, ze Spotka opracowata i realizuje
indywidualne plany reintegracji zawodowej 1 spotecznej dla pracownikow zagrozonych

wykluczeniem spotecznym.

Zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy o ekonomii spolecznej przedsigbiorstwo spoteczne posiada
organ konsultacyjno-doradczy. Zgodnie z Regulaminem Spoétki, Rada Nadzorcza peini
funkcje organu konsultacyjno-doradczego. Jej podstawowym zadaniem jest wspieranie
zarzadu w realizacji celow statutowych, w tym dziatan zwigzanych z reintegracja spoteczng
1zawodowa, a takze opiniowanie kluczowych dokumentéw 1 strategii dziatalno$ci

przedsigbiorstwa. Rada Nadzorcza odpowiada za ocen¢ wynikow dziatalnos$ci spotki, analize



sprawozdan finansowych 1 z dziatalno$ci, a takze za opiniowanie regulaminow pracy 1 zasad

organizacji pracy.

W trakcie kontroli zostaty okazane trzy uchwaty podjete w latach 2023-2024 przez Rade
Nadzorcza Europejskiej Strefy Biznesu Sp. z o0.0. dotyczace m.in. pozytywnego
zaopiniowania Planu dziatania na rzecz reintegracji spolecznej i zawodowej i wzoru
Indywidualnego Planu Reintegracji, rocznego sprawozdania przedsigbiorstwa spotecznego
za 2023 r. oraz zatwierdzenia sprawozdania finansowego i sprawozdania z dziatalnosci spotki

za 2023 rok.

W ocenie kontrolujacych Spétka wypelnia normy prawne zawarte w art. 3, art. 4 ust. 1

oraz art. 5-7 Ustawy.

IV. Pouczenie

W zwigzku z niestwierdzeniem w trakcie postepowania kontrolnego nieprawidlowosci
1 niewniesieniem zastrzezen do projektu wystgpienia pokontrolnego, nie formuluje si¢ uwag

ani wnioskow oraz odstepuje si¢ od wydania zalecen pokontrolnych.

Zgodnie z art. 48 ustawy o kontroli w administracji rzadowej od wystapienia pokontrolnego

nie przystuguja srodki odwolawcze.

Z up. WOJEWODY LODZKIEGO

Anna Szymajda
Zastepca Dyrektora Wydzialu Rodziny
i Polityki Spolecznej

(podpisano elektronicznie)

Otrzymuja:
1. adresat
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