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Program wychowawczo-profilaktyczny
Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. nr 1 im. Oskara Kolberga w Warszawie



1. Wprowadzenie

Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym oraz profilaktycznym, skierowane do ucznidw, realizowane przez nauczycieli.
PSM I st. nr 1 im. Oskara Kolberga jest placdwka artystyczng, realizujgcg wytacznie ksztatcenie
artystyczne. Dzieci uczace sie w niej przyjmowane sg na podstawie badan predyspozycji do
ksztatcenia. Jako szkota nieobowigzkowa, gdzie zajecia odbywaja sie gtdwnie popotudniami, rézni
sie specyfika i spektrum problemdéw wychowawczych od rejonowych szkét ogdlnoksztatcgcych
oraz szkét artystycznych realizujgcych ksztatcenie ogdlne.

Program stuzy jako wskazéwka i pomoc w realizacji zatozen dydaktyczno-wychowawczych dla
nauczycieli oraz okresla podstawowe cele i zatozenia wspdtpracy w relacjach ucznidw, nauczycieli
i rodzicow. Wyznacza on Sciezke, ktora prowadzi do wychowania ucznia/ absolwenta w duchu
poszanowania wartosci, Swiadomego swej odpowiedzialnosci i otwartego na drugiego cztowieka.

Do gtéwnych aktéw prawnych zwigzanych w réznym zakresie z konstruowaniem programu
wychowawczego nalezg:

e Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. 2021 r. poz. 1915 ze zm.)

e Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 13 maja 2022 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ramowych plandw nauczania w publicznych
szkotach i placéwkach artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 1068)

e Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 sierpnia 2016 r.
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne szkoty i placéwki artystyczne
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowaweczej i opiekunczej oraz
rodzajéw tej dokumentacji (Dz. U. 2016, poz. 1375)

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. poz. 483
ze zm.)

e Konwencja o prawach dziecka (Dz. U. z 1991 r. poz. 526)

® Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 14 sierpnia 2019r.
w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego
w publicznych szkotach artystycznych ( Dz. U. z 2019r. poz. 1637)

e Statut Szkoty

2. Misja szkoty

,Nie mozna stworzy¢ talentu, mozna jednak stworzy¢ kulture - czyli grunt, na ktérym talent moze

wzrastac i rozkwitaé”. H. Neuhaus

Misja Szkoty, to szereg uzupetniajgcych sie procesdéw, ktorych gtéwnym zatozeniem jest tworzenie
gruntu i klimatu sprzyjajgcego rozwojowi ucznia.

e Centrum tych procesow stanowi Uczen oraz jego relacje z nauczycielami, rodzicami i catg
spotecznoscia szkolng. Wzajemne relacje wszystkich uczestnikéw procesu



wychowawczego, przy szczegdlnym uwzglednieniu artystycznego profilu Szkoty, tworza
klimat wychowawczy w naszej Szkole.

Nauczyciele wraz z uczniami i rodzicami wspoéttworzg jasne normy obowigzujace w Szkole,
respektuja istniejgce zakazy i nakazy, z uwzglednieniem réwniez takich, ktére
bezposrednio decydujg o bezpieczenstwie i zdrowiu.

Szkota kultywuje tradycje oraz wartosci takie jak patriotyzm, tolerancja, pamie¢ o wielkich
muzykach i artystach. Stara sie tez przyblizyé misje jakg naktada wykonywanie zawodu
artysty - muzyka.

Dbamy o kulture osobistg i kulture jezyka, pracujemy w przyjaznej atmosferze, w
poszanowaniu indywidualnych potrzeb kazdego z uczniéw.

Majac na uwadze specyfike ksztatcenia artystycznego stosujemy zindywidualizowane
formy pracy wychowawczej w celu wszechstronnego rozwoju uczniéw.

Nauczyciele stale doskonalg swdéj warsztat pracy, takze w zakresie umiejetnosci
odpowiedzialnego ksztattowania wtasciwych postaw ucznidéw wobec zjawisk
wspotczesnego $wiata.

Stawiamy na wspotprace pomiedzy wszystkimi uczestnikami proceséw wychowawczych.
Partnerstwo w relacjach podmiotéw procesu wychowawczego, jak réwniez partnerstwo w
muzyce (muzykowanie zespofowe), stanowi fundament w rozwoju umiejetnosci
spotecznych, wszechstronnym rozwoju na poszczegélnych etapach nauki, a takze stuzy
rozwijaniu kreatywnosci, samodzielnosci i dojrzatosci emocjonalne;j.

3. Cele ogolne

rozwijanie talentow i zainteresowan uczniéw z uwzglednieniem ich indywidualnych
mozliwosci na kazdym etapie nauki,

wspieranie ucznia w wymiarze intelektualnym, artystycznym, moralnym i emocjonalnym,
kultywowanie tradycji, pamieci o Patronie oraz wielkich artystach i muzykach,

rozwijanie umiejetnosci spotecznych ucznidw,

wychowanie jako integralna czes¢ pracy kazdego nauczyciela,

dziatania profilaktyczne rozumiane jako interwencje wzmacniajace, korygujace i
uzupetniajgce dziatalnos¢ wychowawcza.

4. Sylwetka absolwenta

Absolwent Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. im. Oskara Kolberga Nr 1 w Warszawie:

zna wtasng wartos¢ i potrafi pokazac swoje dobre strony, wykazuje che¢ pracy nad
wiasnym rozwojem,

jest Swiadomy swoich umiejetnosci i zdolnosci, postuguje sie technologiami
informacyjnymi,

jest przygotowany do kontynuowania nauki,

cechuje sie kulturg osobistg i odpowiedzialnoscig,



(9]

e dba o swoje zdrowie i otoczenie,

e jest ciekawy Swiata, wrazliwy na piekno otaczajgcej go natury i kultury,

e potrafi mysleé twoérczo, podejmowac decyzje i organizowac swdj czas, Swiadomie rozwija
swoje pasje, zainteresowania i zdolnosci artystyczne jest gotowy do prezentacji swoich
osiggnied na estradzie,

® ma poczucie szacunku dla publicznosci,

® bierze aktywny udziat w zyciu kulturalnym,

® umie pracowaé w zespole oraz bierze wspoétodpowiedzialnos¢ za efekt tej pracy,

® rozumie potrzeby innych i potrafi z nimi wspétpracowa,

e jest asertywny, tolerancyjny, szczery i wrazliwy,

e jest dumny ze swojej Szkoty, lubi jg, szanuje i stawi jej dobre imie.

. Zadania wychowawcze

5.1 Uczniowie

Znajg swoje prawa i obowigzki zapisane w Statucie Szkoty,
godnie reprezentujg Szkote,

wypetniajg wymagania dydaktyczne: sg punktualni, zawsze przygotowani do lekcji i osiggajg
postepy w nauce,

sg kreatywni i zaangazowani w zycie artystyczne Szkoty: biorg udziat w audycjach, koncertach
i konkursach, majg ciekawe pomysty dotyczgce imprez szkolnych,

szanujg swoj instrument oraz wyposazenie Szkoty, nie niszczg sprzetow, nie rysujg po fawkach
i Scianach,

troszczg sie o porzgdek na terenie Szkoty: zmieniajg obuwie, nie Smiecg, oszczedzajg energie
elektryczng,

odnoszg sie z szacunkiem do nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i obstugi Szkoty oraz
swoich kolegdéw. Zwroty grzecznosciowe: ,dzien dobry”, ,,do widzenia”, , dziekuje”,

,prosze”, ,przepraszam” sg w powszechnym uzyciu,

swoim zachowaniem dajg przyktad mtodszym kolegom: nie biegajg po korytarzu, nie
wszczynajg bdjek, nie uzywajg wulgaryzméow,

nie stanowig zagrozenia dla innych ucznidw, nie stosujg przemocy i nie dokuczajg innym,

potrafig odpowiednio zachowac sie na audycjach i koncertach szkolnych zaréwno jako
wykonawca jak i stuchacz,

dbaja o higiene osobistg (np. myja rece przed lekcjg, obcinajg paznokcie),

dbajg o swoje zdrowie (np. uczen najedzony nie gra na instrumencie detym; w okresie
jesienno-zimowym dba o odpowiedni ubidr),

majg wptyw na przyjazng atmosfere w Szkole poprzez integracje ze swoimi kolegami.



5.2 Dyrektor i kierownictwo Szkoty

tworzg warunki do prowadzenia efektywnej pracy wychowawczej i aktywnosci nauczycieli,
uczniow i rodzicéw,

zabezpieczajg baze instrumentéw szkolnych,

planuja doskonalenie zadan wychowawczych,

wspierajg nauczycieli i uczniow,

budujg w Szkole klimat wspétpracy i zaufania,

umozliwiajg nauczycielom, rodzicom i uczniom realny wptyw na jakos¢ pracy
wychowawczej,

tworzg warunki do rozwijania umiejetnosci wychowawczych i dziatan profilaktycznych
nauczycieli - organizujg szkolenia w ramach doskonalenia zawodowego, stuzgce podnoszeniu
jakosci udzielanej pomocy psychologiczno—pedagogicznej,

opracowujg wraz z nauczycielami zasady rozwigzywania trudnych sytuacji , a w razie
zaistnienia tychze - wdrazaja je.

5.3 Nauczyciele

traktujg wychowanie i dziatania profilaktyczne jako integralng czes¢ swojej dziatalnosci,

sg obowigzani rzetelnie realizowaé podstawowe funkcje Szkoty: dydaktyczng, wychowawcza
i opiekuncza oraz dazy¢ do petni rozwoju osobowosci ucznia i wiasnej,

stale doskonalg warsztat i metody pracy, aby poprzez dobre kwalifikacje i umiejetnosci
podnosi¢ jakos¢ pracy Szkoty i zapewnié prawidtowa realizacje zadan,

sg otwarci na potrzeby uczniéw i Srodowiska,

kierownicy sekcji dbajg o planowanie pracy poszczegdlnych nauczycieli, hospitujg zajecia,

a wnioski z nich omawiajg z nauczycielami, dbajg o zabezpieczenie bazy instrumentdéw
szkolnych,

dbajg o dobrg atmosfere pracy, a stosunki interpersonalne opierajg na szacunku i wzajemnym
zrozumieniu,

rozpoznajg srodowisko rodzinne uczniéw, aby w sytuacjach problemowych nawigzac
wspotprace z rodzicami i dyrektorem Szkoty,

W momencie rozpoznania sytuacji niepokojgcej wdrazajg dziatania w ramach profilaktyki,
zapoznajg ucznidéw z regulaminami dotyczgcymi zachowania w czasie i pomiedzy zajeciami
oraz bezpieczenstwa na terenie Szkoty i w najblizszej okolicy,

organizujg spotkania z rodzicami: nauczyciele przedmiotu gtéwnego - na biezgco, nauczyciele
przedmiotow ogdlnomuzycznych — okresowo,

wiasng postawg uczg systematycznosci, doktadnosci, punktualnosci, przestrzegania
obowigzujgcych norm kultury osobistej,

rozwijajg uzdolnienia muzyczne ucznia i rozbudzajg zamitowanie do muzyki,
uwrazliwiajg ucznidw na piekno, rozwijajg ich wrazliwos¢ estetyczng,

stawiajg uczniom realne wymagania, dostosowane do ich mozliwosci,



eliminujg napiecia towarzyszace procesowi ksztatcenia, przeciwdziatajgc przewlektemu
stresowi i negatywnym emocjom,

pozytywnie motywujg i aktywizujg ucznidw do pracy,

zapewniajg wysoki poziom ksztatcenia,

przygotowujg ucznidw do publicznych wystepdw i uczg przezwyciezac zwigzany z nimi strach
i treme,

przygotowujg uczniéw do konkurséw i opiekujg sie nimi podczas wyjazdéw konkursowych,

uwzgledniajg w doborze programow ksztatcenia indywidualne zainteresowania ucznia réznymi
gatunkami muzyki — dla satysfakcji i sukcesu jak najwiekszej liczby uczniow,

uczg muzykowania zespotowego,

uczg $wiadomego i systematycznego ¢éwiczenia na instrumencie,

ksztattujg ucznidw na swiadomych odbiorcéw sztuki,

ksztattujg postawy patriotyczne poprzez ukazywanie roli muzyki polskiej w rozwoju kultury
europejskiej i Swiatowej,

podkreslajg waznos¢ czynnego uczestniczenia w zyciu kulturalnym Szkoty i miasta,
przygotowujg absolwentéw do dalszego ksztatcenia w szkole muzycznej Il stopnia.

5.4 Rada Rodzicow

reprezentuje ogot rodzicow oraz podejmuje dziatania wspierajgce proces dydaktyczny
i wychowawczy w Szkole,

wspotpracuje z Radg Pedagogiczng w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty,

wspotpracuje z dyrektorem, nauczycielami i Samorzagdem Uczniowskim w realizacji programu
wychowawczo-profilaktycznego,

pobudza i organizuje rézne formy aktywnosci rodzicdw na rzecz wspomagania dziatan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych Szkoty,

pomaga w zaznajomieniu rodzicdw z programem ksztatcenia i wychowania, organizacja
nauczania oraz wynikajgcymi z nich zadaniami dla Szkoty i rodzicow,

upowszechnia wsérdéd rodzicdw wiedze o wychowaniu i funkcjach opiekuriczo-wychowawczych
rodziny oraz wiedze dotyczacg bezpieczenstwa dzieci korzystajgcych nadmiernie z Internetu
w ramach prywatnych pakietéw danych - Szkota nie oferuje dostepu do Internetu dla uczniéw.

5.5 Samorzad Uczniowski

reprezentuje srodowisko uczniowskie wobec dyrektora i kierownictwa Szkoty oraz
w kontaktach z gronem pedagogicznym i Radg Rodzicow,

inicjuje dziatania dotyczgce zycia ucznidw,
angazuje i motywuje ucznidw do wykonywania niezbednych prac na rzecz grupy i Szkoty,
dba o dobre imie i honor Szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

moze przedstawiaé wnioski i opinie, w szczegdlnosci dotyczgce podstawowych praw uczniow,



wiacza sie w rozwigzywanie probleméw wychowawczych Szkoty, w szczegdlnosci poprzez
promowanie wtasciwych postaw uczniow.

6. Dziatalnos¢ profilaktyczna

6.1 Uczniowie

Uczniowie poznajg Statut Szkoty (prawa i obowigzki ucznia), Regulamin Szkoty i Wymagania
Edukacyjne.

Zapoznanie sie ucznidow z ogdlnymi zasadami i podstawowym sprzetem ochrony
przeciwpozarowej.

Zdobycie umiejetnosci rozpoznawania i odczytywania znakdw powszechnej informacji i BHP,
znajdujgcych sie w najblizszym otoczeniu.

Uczniowie na terenie Szkoty zmieniajg obuwie — gumowa, antyposlizgowa podeszwa,
zapobiegajgca upadkom i ewentualnym kontuzjom / ztamaniom.

Uczniowie nie biegaja po korytarzach i schodach, nie wszczynajg béjek, nie hatasujg i nie
przeszkadzajg innym.

Uczniowie dbajg o czystos¢ w Szkole, oszczedzajg prad oraz wode.

Zdobywajg umiejetnosci stosowania sie do znakéw i sygnatéw stosowanych w wypadku
zagrozen.

Poznajg najprostsze zasady udzielania pierwszej pomocy w nagtych wypadkach.

Zapoznajg sie z zasadami ruchu drogowego - bezpieczennstwo w drodze do i ze Szkoty, w tym
bezpieczne przewozenie instrumentéw (Spotkanie z pracownikiem Wydziatu Prewenc;ji Policji
lub Strazy Miejskiej).

Uczniowie dbajg o kulture osobistg, odnoszg sie z szacunkiem do nauczycieli, kolegow

i personelu Szkoty.

6.2 Nauczyciele

Pomoc w budowaniu pozytywnych wiezi miedzy uczniami w Szkole. Integracja klasowa (klasy
pierwsze) i grupowa (np. na zajeciach choru czy orkiestry). Aktywizowanie uczniéw do
czestszego udziatu w imprezach szkolnych i pozaszkolnych oraz tworzenie wiekszej liczby
zespotéw kameralnych (klasowych i nie tylko).

Umiejetna pomoc uczniowi w zakresie radzenia sobie ze stresem zwigzanym np. z wystepami
publicznymi; uczestniczenie nauczyciela w koncertach, w ktérych wystepujg jego uczniowie;
uczestniczenie w szkoleniach, wyjazdy na konkursy, doskonalenie zawodowe.

Pomoc dla uczniéw nieradzgcych sobie z duzg liczbg obowigzkdw szkolnych (przy jednoczesnie
ciggle wzrastajacej liczbie zaje¢ pozaszkolnych) w dobrej organizacji i efektywnym
wykorzystaniu czasu pracy oraz zapoznawanie ich z technikami skutecznego uczenia sie.
Zwracanie uwagi ucznidéw na umiejetng ocene wiasnych mozliwosci i odpowiednie
dostosowanie do nich wktadu pracy, czyli na skutecznos$é ich wtasnych dziatan.

Troska o ucznidw, ktérym brakuje wiary w swoje mozliwosci (pomoc w walce z niska
samooceny).



Podniesienie umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej. Dzielenie sie
doswiadczeniami z innymi nauczycielami w zakresie sposobéw udzielania pomocy uczniom.

Ze wzgledu na nadmierne i czasami niewtasciwe korzystanie ucznidow z nowych technologii
nauczyciele podejmujg profilaktyke w celu uswiadamiania dzieci i rodzicow odnosnie zagrozen
z tym zwigzanych.

Nauczyciele reagujg na wszelkie przejawy arogancji i przekraczania przez uczniéw zasad
kulturalnego zachowywania sie, w szczegdlnosci w stosunku do ucznidw, ktorych cechuje niska
kultura osobista (wulgaryzmy, tamanie szkolnych zasad, brak szacunku do dorostych i do
kolegéw).

Nauczyciele czuwajg nad dbatoscig ucznidw o dobre imie Szkoty, poszanowanie tradycji Szkoty
i jej mienia.

Nauczyciele obserwujg ucznidw i reagujg na wszelkie sygnaty swiadczgce o tym, ze uczen stat
sie ofiarg przemocy (wsrdd rowiesnikéow lub we wtasnej rodzinie) oraz na wszelkie sygnaty

Swiadczace o korzystaniu przez ucznia ze srodkéw uzalezniajgcych (papierosy, alkohol,
narkotyki).

Nauczyciele dbajg o psychiczng kondycje dzieci po okresie nauki zdalne;j.

6.3 Rodzice

Wtaczenie rodzicéw do dziatan na rzecz Szkoty i podejmowanego w niej wychowania oraz
profilaktyki:

Rozmowy z rodzicami odbywane sg na biezgco i majg na celu zachecanie ich do aktywnego
udziatu w zyciu Szkoty, pracy w Komitecie Rodzicielskim oraz pomocy w organizacji imprez
szkolnych i pozaszkolnych.

Rodzice dowozgc i odbierajac dziecko ze Szkoty zwracajg uwage na otoczenie (na podejrzane
osoby i na sytuacje komunikacyjng - samochody, tramwaje). Swojg troskg obejmuja takze
innych uczniéw znajdujacych sie w poblizu.

7. Wspotpraca z rodzicami

7.1 Formy kontaktu

kontakt rodzica i nauczyciela mozliwy w ramach cotygodniowych konsultacji - dyzuréw
nauczycieli,

zebrania oraz rozmowy podczas ,,Dni Otwartych” z nauczycielami przedmiotéw
teoretycznych,

rozmowy telefoniczne, korespondencja drogg elektroniczng,
wpisy w zeszytach/dzienniczkach ucznia,
zawiadomienia listowne w sytuacjach trudnych,

,Dni Otwarte” dla Rodzicéw i dzieci zainteresowanych podjeciem nauki w naszej Szkole.



7.2 Prawa rodzicow

prawo do petnej informacji dotyczacej dziecka,

prawo do wgladu do programu wychowawczo-profilaktycznego i wyrazania swojej opinii o
nim,

prawo do udziatu w uroczystosciach szkolnych - koncertach i audycjach - na terenie Szkoty
oraz poza nig,

prawo do podejmowania uchwat w sprawie Programu Wychowawczego na zebraniach Rady
Rodzicéw,

prawo do udziatu w organizowanych przez Szkote warsztatach.
7.3 Obowigzki rodzicow

staty kontakt z nauczycielem przedmiotu gtéwnego oraz niezbedny kontakt z innymi
nauczycielami w sprawach zachowania i postepéw w nauce ucznia,

uczestnictwo w zebraniach klasowych i Walnych Zebraniach Rodzicéw, a w miare mozliwosci
uczestnictwo w pracach Rady Rodzicéw na rzecz Szkoty,

dbanie o wiasciwe wywigzywanie sie dziecka z obowigzkéw szkolnych,
poszanowanie godnosci nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,

dbanie o relacje wszystkich podmiotédw procesu wychowawczego w atmosferze szacunku i
zaufania,

znajomos¢ Statutu Szkoty

8. Ceremoniat i uroczystosci szkolne w roku szkolnym 2022/2023

Do tradycji Szkoty nalezg koncerty oraz ceremonie szkolne podczas waznych uroczystosci:
Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego — 1 i 2 wrzesnia 2022,

Nagranie oraz koncert choéru szkolnego z Orkiestrg Polskiego Radia w Warszawie w
Koncertowym Studio PR im. Witolda Lutostawskiego 17-18 wrzesnia 2022,

Koncert Inauguracyjny pofgczony z uroczystym powitaniem uczniéw klas pierwszych - 22
pazdziernika 2022,

Koncert “Cztowiek - muzyka - pamieé” - 24 pazdziernika 2022,
Koncert Muzyki Polskiej - 10 listopada 2022,

Ogodlnopolski Konkurs Fortepianowy Cantabile - 3-4 grudnia 2022
Koncert z okazji Swiat Bozego Narodzenia - 16 grudnia 2022
Festiwal Muzyki Filmowej - 19 grudnia 2022

Koncert “Belfer potrafi” - 19-20 stycznia 2023

Koncert "Wspdlne muzykowanie" - 3 lutego 2023

Koncert Wiosenny - 25 marca 2023,

Koncert plenerowy - 27 maja 2023,

| Koncert Doroczny - 17 czerwca 2023,

Il Koncert Doroczny- 19 czerwca 2023,



Konkurs Sonatin - 6 czerwca 2023,
Ogodlnoszkolny Konkurs Instrumentalny ,, Mtody Wirtuoz”- 20 czerwca 2023

Zakonczenie roku szkolnego — 22-23 czerwca 2023.

9. Postepowanie w sytuacjach kryzysowych

Szkota ma obowigzek zapewnic niezbedng pomoc uczniowi i jego rodzicom w razie zaistnienia
sytuacji trudnej wychowawczo lub w sytuacji kryzysowej.

Do udzielania takiej pomocy (zaleznie od potrzeb) s3 powotani Dyrektor lub inny
przedstawiciel kierownictwa Szkoty, nauczyciel przedmiotu gtéwnego lub inny nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora.

W niektérych przypadkach Szkota moze zwrdécié sie o pomoc do instytucji zewnetrznych,
powotanych i uprawnionych do dziatania we wspdtpracy ze Szkota.

Tryb postepowania w sytuacjach kryzysowych opisany jest w szkolnych procedurach i
regulaminach.

10. W ramach priorytetowych zadan na rok szkolny 2022/2023 znajduja sie:

Dziatania zapewniajgce bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne ucznidw.
Podnoszenie jakosci udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej przez nauczycieli.

Przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych, aspotecznych i przemocowych wsréd
uczniow szkot artystycznych i ich rodzin

Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy,
w szczegolnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb.

11. Postanowienia koncowe

Niniejszy program podlega ciggtej ewaluacji i moze by¢ uzupetniany w dowolnej chwili.
Zmiany, poprawki i nowe postanowienia do programu wychowawczo-profilaktycznego sg
wnoszone w drodze porozumienia pomiedzy Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicéw wyrazonego
w drodze odpowiednich uchwat.
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