Zatgcznik nr 3 do Regulaminu dziatania komisji konkursowych
powotanych do rekrutacji nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Morskim w Gdyni

UNIWERSYTET MORSKI W GDYNI

DZIEKAN WYDZIALU MECHANICZNEGO

oglasza konkurs

NA STANOWISKO Asystent
W GRUPIE PRACOWNIKOW Dydaktycznych
W DYSCYPLINIE NAUKOWEJ Inzynieria mechaniczna

DATA OGLOSZENIA KONKURSU: 10.04.2025
DATA SKLADANIA OFERT: 14.05.2025
DATA ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU: 06.06.2025

WARUNKI ZATRUDNIENIA:

e Miejsce zatrudnienia (jednostka organizacyjna): Wydziat Mechaniczny, Katedra Materiatow
Okretowych i Technologii Remontow

e Lokalizacja: Gdynia, ul. Morska 81-87

e \Wymiar czasu pracy: peten etat

e Warunki pracy i placy: umowa o prace na czas okreslony, wynagrodzenie zgodne z
warunkami umowy

e Przewidywana data zatrudnienia: 01.09.2025

OFERUJEMY:

e Mozliwos¢ wykupienia korzystnego pakietu medycznego 1 grupowego ubezpieczenia na
zycie

e Woczasy pod grusza

¢ Bony upominkowe dla dzieci i dofinansowanie do wydarzen kulturalnych

e Warsztaty, szkolenia w ramach rozwijania kompetencji zawodowych

o Wyjazdy integracyjne, eventy okoliczno$ciowe

e Mozliwos¢ stalego rozwoju i zdobywania wiedzy oraz doswiadczen w zwigzku z licznymi
wydarzeniami naukowymi, kulturalnymi, konferencjami, wyjazdami stuzbowymi, wizytami
zagranicznych gosci w Uniwersytecie Morskim w Gdyni

WYMAGANIA PODSTAWOWE:
e Posiadanie tytulu zawodowego Magistra inzyniera w zakresie nauk technicznych i
inzynieryjnych
e Biegla znajomos¢ jezyka angielskiego



¢ Biegla znajomo$¢ jezyka polskiego (dla obcokrajowcow)

WYMAGANIA DODATKOWE:
e Doswiadczenie w pracy dydaktycznej bedzie dodatkowym atutem
e Doswiadczenie w przemysle stoczniowym

PRZEWIDYWANY ZAKRES OBOWIAZK()W:
e Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
e Praca ze studentami w laboratoriach, pracowniach projektowych oraz komputerowych
e Prowadzenie prac badawczych
e Opracowywanie materialéw do zaje¢ dydaktycznych

WYMAGANE DOKUMENTY:
e Podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora UMG
e CV

Kserokopia posiadanych dokumentow, certyfikatow itp.

Ewentualny wykaz osiggnig¢ naukowych

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie

SPOSOB APLIKOWANIA:
Kandydaci przystepujacy do konkursu moga wybra¢ jedng z ponizszych opcji:
e wysta¢ skany wymaganych dokumentow na adres e-mail: kmotr@wm.umg.edu.pl

e zlozy¢ kserokopie wymaganych dokumentéw w biurze Katedry Materiatow Okrgtowych 1
Technologii Remontéw pok. A-236
o wysta¢ kserokopie wymaganych dokumentow droga pocztowa.

Dane kontaktowe:

Adres korespondencyjny:

Uniwersytet Morski w Gdyni

81-225 Gdynia, ul. Morska 81-87 pok. A-236
Telefon: 58 558 64 32

E-mail: kmotr@wm.umg.edu.pl

DODATKOWE INFORMACJE:
e Prosimy o umieszczenie na przesylanych dokumentach klauzuli ,,Wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezb¢dnych


https://bip.umg.edu.pl/sites/default/files/zalaczniki/kwestionariusz_osobowy_kandydata.doc
mailto:kmotr@wm.umg.edu.pl
mailto:kmotr@wm.umg.edu.pl

do realizacji procesu rekrutacyjnego (zgodnie z ustawg z dnia 10.05.2018 r. o ochronie
danych osobowych).

Informujemy, ze istnieje mozliwo$¢ dalszego przetwarzania danych osobowych kandydatow
dla celow prowadzenia przysztych procesow rekrutacyjnych. W przypadku wyrazenia takiej
woli, prosze o umieszczenie dodatkowego o$§wiadczenia o nastepujacej tresci: ,,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla celow prowadzenia przyszitych
procesow rekrutacyjnych”.

W przypadku wzigcia udziatu w procesie rekrutacji nalezy zapozna¢ si¢ z informacjami
dotyczacymi  przetwarzania danych  osobowych  dostepnymi  pod  adresem
http://www.umg.edu.pl/rekrutacja-do-pracy

Zastrzegamy sobie prawo do udzielania odpowiedzi wytacznie na wybrane oferty.

Zastrzegamy sobie prawo odwotania rekrutacji bez podania przyczyny.
Informujemy, ze ostateczng decyzj¢ o zatrudnieniu podejmuje Rektor.


http://www.umg.edu.pl/rekrutacja-do-pracy

