ZARZADZENIE NR 2/2026

PRZEWODNICZACEGO MIEDZYRESORTOWEGO

ZESPOLU DO SPRAW UCZENIA SIE PRZEZ CALE ZYCIE

I ZINTEGROWANEGO SYSTEMU KWALIFIKACJI

z dnia 1 czerwca 2026 r.

w sprawie utworzenia grupy roboczej do spraw aktualizacji Zintegrowanej Strategii

Umiejetnosci 2030

Na podstawie § 6 ust. 1 zarzadzenia nr 58 Prezesa Rady Ministréw z dnia 12 maja 2016 r.

w sprawie Miedzyresortowego Zespotu do spraw uczenia si¢ przez cale zycie i Zintegrowanego

Systemu Kwalifikacji (M.P. z 2023 r. poz. 1212 oraz z 2026 r. poz. 143) zarzadza sig, co

nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ grupe robocza do spraw aktualizacji Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci

2030, zwang dalej ,,grupa”.

1)

2)

3)

1)

§ 2. Do zadan grupy nalezy:

analiza efektow 1 przebiegu realizacji Zintegrowanej Strategii Umiejgtnosci 2030,
przyjetej uchwalg nr 12/2019 Rady Ministrow z dnia 25 stycznia 2019 r. w sprawie
przyjecia dokumentu strategicznego ,,Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030 (czgs$¢
ogolna)” oraz uchwatg nr 195/2020 Rady Ministrow z dnia 28 grudnia 2020 r. w sprawie
przyjecia polityki publicznej ,.Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030 (czgsé
szczegotowa). Polityka na rzecz rozwijania umiej¢tnosci zgodnie z ideg uczenia si¢ przez
cale zycie”;

sformutowanie kierunkowych rekomendacji dla aktualizacji Zintegrowanej Strategii
Umiejetnosci 2030, z perspektywa do 2035 r.;

zaopiniowanie projektu aktualizacji Zintegrowanej Strategii Umiej¢tnosci 2030
1 przedtozenie tej opinii czlonkom Migdzyresortowego Zespolu do spraw uczenia si¢

przez cate zycie 1 Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, zwanego dalej ,,Zespotem”.

§ 3. W skiad grupy wchodza:
przewodniczacy grupy — sekretarz stanu albo podsekretarz stanu w urzedzie obstugujacym

ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;



2) zastepca przewodniczacego grupy — przedstawiciel ministra wlasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania, w randze dyrektora departamentu albo biura;

3) czlonkowie grupy — cztonkowie Zespolu albo upowaznieni przedstawiciele cztonkow
Zespohu, w randze dyrektora albo zastepcy dyrektora departamentu lub biura;

4)  sekretarz grupy — pracownik urzedu obstugujacego ministra wtasciwego do spraw oswiaty

1 wychowania wyznaczony przez przewodniczacego grupy.
§ 4. Przewodniczacy grupy zwotuje posiedzenia grupy i im przewodniczy.

§ 5. Przewodniczacy grupy moze upowazni¢ zastepce przewodniczacego grupy do

wykonywania czynnosci, o ktorych mowa w § 4.

§ 6. W posiedzeniach grupy moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone

przez przewodniczacego Zespotu.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

PRZEWODNICZACY
MIEDZYRESORTOWEGO ZESPOLU
DO SPRAW UCZENIA SIE PRZEZ
CALE ZYCIE I ZINTEGROWANEGO
SYSTEMU KWALIFIKACJI



UZASADNIENIE

Celem utworzenia grupy roboczej do spraw aktualizacji Zintegrowanej Strategii
Umiejetnosci 2030 w ramach Miedzyresortowego Zespolu do spraw uczenia si¢ przez cate
zycie 1 Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, zwanej dalej ,,grupa”, jest wsparcie prac
Miedzyresortowego Zespotu do spraw uczenia si¢ przez cate zycie 1 Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji, zwanego dalej ,,Zespotem”, w zakresie przegladu, ewaluacji i1 aktualizacji
Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030, zwanej dalej ,,ZSU 2030, w tym przygotowanie
opinii eksperckich na temat niezbednego kierunku aktualizacji ZSU 2030.

ZSU 2030 zostata przyjeta dwiema uchwalami Rady Ministrow: uchwata nr 12/2019
Rady Ministréw z dnia 25 stycznia 2019 r. w sprawie przyjecia dokumentu strategicznego
»wZintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030 (czg$¢ ogdlna)” oraz uchwatg nr 195/2020 Rady
Ministrow z dnia 28 grudnia 2020 r. w sprawie przyjecia polityki publicznej ,,Zintegrowana
Strategia Umieje¢tnosci 2030 (czes$¢ szczegdtowa). Polityka na rzecz rozwijania umiejgtnosci
zgodnie z ideg uczenia si¢ przez cate zycie”. Obecnie, pie¢ lat po rozpoczeciu wdrazania ZSU
2030 i w potowie okresu do 2030 r., zasadne jest dokonanie przegladu postgpow we wdrazaniu
1 stopnia realizacji jej celow, a takze zaktualizowanie tych celow w kontekscie zmieniajacych
si¢ uwarunkowan spoteczno-gospodarczych. Waznym kontekstem wdrazania ZSU 2030 w
kolejnych latach jest takze rozpoczynajaca si¢ kolejna pespektywa finansowa Unii Europejskiej
1 priorytety wydatkowania $rodkow europejskich, wsrdd ktorych istotne miejsce bedzie

zajmowac polityka umiejetnosci.

Projekt aktualizacji ZSU 2030 przygotuje minister wilasciwy do spraw oswiaty
1 wychowania, w tym na podstawie rekomendacji formulowanych przez Zespot, ktory takze
zaopiniuje projekt aktualizacji przed skierowaniem go do konsultacji i1 uzgodnien
miedzyresortowych. Grupa zapewni wsparcie eksperckie dla Zespotu w tych pracach, w tym
dokona analizy efektow i dotychczasowego przebiegu realizacji ZSU 2030, a takze sformutuje
rekomendacje dla aktualizacji ZSU 2030 z perspektywa do roku 2035. Grupa zaopiniuje

rowniez projekt aktualizacji ZSU 2030 1 przedtozy swoja opini¢ cztonkom Zespotu.

Grupie begda przewodniczy¢ przedstawiciele ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania (przewodniczagcym bedzie przedstawiciel w randze sekretarza stanu lub
podsekretarza stanu, a zastgpca — przedstawiciel w randze dyrektora biura lub departamentu).

Czlonkami grupy beda czlonkowie Zespolu lub upowaznieni przedstawiciele cztonkow



Zespotu, w randze dyrektora lub zastgpcy dyrektora departamentu lub biura. W posiedzeniach
grupy beda mogli bra¢ udziat z glosem doradczym rowniez osoby zaproszone przez

przewodniczacego Zespotu.

Zarzadzenie wejdzie w zycie z dniem podpisania przez przewodniczacego Zespotu.



