
 

 

 
 

 Informacja pokontrolna nr 43/2022-2023/POWR/P 
 

1 Podstawa prawna 
kontroli 

 
finansowanych  

w perspektywie finansowej 2014  

-
19 w 202 8 Umowy o dofinansowanie 
realizacji Projektu nr POWR.05.04.00-00-0176/19 w ramach Programu Operacyjnego 

 
podstawie umowy nr ADR.25

 
-485 Szczecin, 

2 Nazwa jednostki 
 

Centrum Rozwoju Administracji Sp. z o.o. na zlecenie Ministerstwa Zdrowia, Instytucji 

43/2022-2023/POWR/P z dnia 07.02.2023 r. 
3 Imiona i Nazwiska 

 

43/2022-2023/POWR/P do przeprowadzenia kontroli 
planowej z dnia 07.02.2023 r.,  
Roman Siedlikowski   
Artur Rusin   

4 Termin kontroli 01-02.03.2023 r. 

5 Rodzaj kontroli  Kontrola Projektu 

6 Tryb kontroli Kontrola planowa stacjonarna 

7 Nazwa jednostki 
kontrolowanej 

Beneficjent: Uniwersyteckie Centrum Kliniczne Warszawskiego Uniwersytetu 
Medycznego 
Partner: Centrum CBT EDU Sp. z o.o 

8 Adres jednostki 
kontrolowanej i 

przeprowadzono 

kontrolne1 

Adres jednostki kontrolowanej:  
Beneficjent: ul. Banacha 1A, 02-097 Warszawa; 
Partner: ul. -724 Warszawa 

budynek Partnera
przy ul. Kawczej 44, 04-167 Warszawa. 

9 Nazwa i numer 
kontrolowanego 
projektu oraz 
numer 

ania 

numery 
kontrolowanych 

zatwierdzonych  
do dnia kontroli  

Nazwa Projektu:  
 

Numer Projektu: POWR.05.04.00-00-0176/19; 
 5.4 Kompetencje zawodowe i kwalifikacje kadr medycznych; 
  

Numer kontrolowanego wniosku o  POWR.05.04.00-00-0176/19-003-04 za 
okres od 01.04.2020 r. do 30.06.2020 r.; 

 1 150 364,74  

 
1  



10 Zakres kontroli 

 

zakres: 
1) 

 
2)  

 
3) 

danych osobowych; 
4)  
5)  
6)  
7)  
8)  
9) -promocyjnych; 
10)  

11 Informacje na 
temat sposobu 
wyboru 

dokumentacji  

zakresach 
tematycznych  

skontrolowanych 
 

w przypadku 

kontrolowanego 
obszaru)  

delu 

2  
 
Dokumentacja finansowa: 

 
kontroli przeprowadzonej przez 

IP.  
 
Uczestnicy Projektu: 

 
 

owi 21,00 %. 
 

 

przypisane Beneficjentowi 
 i  

Pzp. 
 

 

Partnerowi: 
  

2.Catering   
3.Wynajem sal   
4.Noclegi  

 - do dn
 



 
 

6.Wykonanie projektu grafiki  3 00  
  

8.Druk   
 

 
   

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

i 11. 

Rozeznanie rynku: 

dydaktycznych   
 
Personel: 

 co stanowi 
 

12 
tematycznych) 

 
 

  i jest on zgodny  
5.4 Kompetencje zawodowe i kwalifikacje kadr 

medycznych. 
 

30.08.2023 r. 
 

-  

 
  nr POWR.05.04.00-00-0176/19-003-04 za okres od 

01.04.2020 r. do 30.06.2020 r. . 



 
. 

 W ram  
 

  
 Wytycznych w zakresie monitorowania 

 
 
Zgodnie z WoP nr POWR.05.04.00-00-0176/19-003-04 za okres od 01.04.2020 r. do 30.06.2020 r. 

 

Lp.  docelowa  realizacji 
(%) 

  

1. 
Liczba lekarzy, 

potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi 
17 0 0 

2.  17 0 0 

3. "Terapia poznawczo behawioralna dzieci i 
 

17 0 0 

4. psychologii klinicznej 5 0 0 

5.  21 0 0 

6.  46 0 0 

7. 
punktu widzenia funkcjonowania systemu ochrony 

potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi 

89 0 0 

8. 
Liczba psycholog
kompetencje w ramach programu 5 0 0 

 

1. podyplomowym w programie w obszarach 
-

demograficznym 

20 20 100 

2.  20 20 100 

3.  0 0 0 

4.  1 0 0 



5. zakresie kompetencji cyfrowych [osoby] 0 0 0 

6. L
zakresu psychologii klinicznej 6 6 100 

7. L
 24 24 100 

8. zakresu Terapia poznawczo behawioralna dzieci i 
 

20 20 100 

9.  54 24 44,44 

10. informacyjno-komunikacyjne [szt.] 0 0 0 

11. 
L

wsparciem 
52 33 63,46 

12. 
 

0 0 0 

13. 
punktu widzenia funkcjonowania systemu ochrony 

w programie w obszarach 
epidemiologiczno- demograficznymi 

104 74 71,15 

14. w ramach programu 6 6 100 

 
: 

Lp. Nazwa  docelowa  realizacji 
(%) 

  

1. 
potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi 

17 20 117,65 

2.  17 20 117,65 

3. "Terapia poznawczo behawioralna dzieci i 
 

17 20 117,65 

4.  psychologii klinicznej 5 0 0 

5.  21 0 0 

6.  46 53 115,22 

7. punktu widzenia funkcjonowania systemu ochrony 89 73 82,02 



potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi 

8. 
Liczba psyc
kompetencje w ramach programu 5 0 0 

 

1. podyplomowym w programie w obszarach 
-

demograficznym 

20 20 100 

2.  20 20 100 

3.  0 0 0 

4.  1 0 0,00 

5. zakresie kompetencji cyfrowych [osoby] 0 0 0 

6. zakresu psychologii klinicznej 6 6 100 

7.  24 24 100 

8. zakresu Terapia poznawczo behawioralna dzieci i 
 

20 20 100 

9.  54 54 100 

10. informacyjno-komunikacyjne [szt.] 0 0 0 

11. 
wsparciem 

52 59 113,46 

12. 
 

0 0 0 

13. 
punktu widzenia funkcjonowania systemu ochrony 

ch z potrzebami 
epidemiologiczno- demograficznymi 

104 104 100 

14. w ramach programu 6 6 100 

 
 

 
 iosku o dofinansowanie zaznaczono, obszar 

realizacji P  

-mazurskiego). W trakcie weryfikacji 



ych 

. 
 
 

w oparciu o umowy c

 
 

 
 
W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono dwa uchybienia w ramach weryfikowanego obszaru 

, w  z . 
 

: 
 Beneficjent realizuje zadeklarowane we Wniosku o dofinansowanie  

  
  
 -

 

wybranych do  
 

 
  

  
 o 

Projektu (https://cbt.pl/szkolenia-dofinansowane-w-centrum-cbt-edu/ oraz na jego profilu na portalu 
Facebook (https://www.facebook.com/centrum.cbt/photos/a.1161599873881951/4829104027131499//). 
Na stronie internetowej Partnera prz
dokumentacja rekrutacyjna oraz  
z standardem szkoleniowym  formularza 

 
 Beneficjenta tylko link do podstrony (https://uckwum.pl/doskonalenie-zawodowe-

dla-kadr-pracujacych-z-dziecmi-i-
informacji o rekrutacji w Projekcie oraz bez zamieszczonego Regulaminu re

 
 

  
Beneficjent wraz z  nie wynika  taka 

 
  
 

- -



umieszczenia na swojej stronie internetowej informacji o rekrutacji do Projektu, regulaminu 
rekrutacji oraz formularzy rekrutacyjnych (zgodnych ze standardem szkoleniowym), w tym 

st on na swojej stronie 
rekrutacyjne zgodne 

z standardem szkoleniowym, w tym e

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono uchybienie w ramach weryfikowanego obszaru 
ydaje zalecenia pokontrolne.

-
o Psycholodzy -
o

-
o

o

Beneficjent 

le 

Lp. Nr poz. formularza
monitorowania 

w SL 2014. 

Nazwisko Nazwa szkolenia

1. 2

2. 4

3. 8

4. 10

5. 14

6. 20

7. 24

8. 25



9. 26

10. 28

11. 30

12. 63

13. 69

14. 70

15. 73

16. 74

17. 85

18. 87

19. 90

20. 95

21. 97

.

Niemniej 

ch WoD, w tym analizie potrzeb i opisie grupy 
docelowej, (mazowieckiego, 

-
wymienionej 

Informacji 
Pokontrolnej.)
W Beneficjenta link do podstrony 
(https://uckwum.pl/doskonalenie-zawodowe-dla-kadr-pracujacych-z-dziecmi-i-mlodzieza/),

rekrutacji w Projekcie oraz bez zamieszczonego 
Regulaminu re



o
o Osoba bezdomna lub do
o

we wskazanym zakresie z w przypadku 
..

o
w wskazanym zakresie;

o
o

Lp
.

Nr poz. formularza
monitorowania 

w SL 2014. 

Nazwisko

1. 2
2. 4
3. 8
4. 10
5. 20
6. 26
7. 28
8. 90
9. 95

1

wydaje zalecenia pokontrolne, 

i w wypadku systemie SL2014 
wprowadzenie korekty danych.

z danymi zawartymi w SL 2014 tj.:
o Poz. 4 . - -mail;
o Poz. 5.  -

o Poz. 14 w systemie SL 2014 

. 
Poz. 5.  -

Poz. 14



;
o Poz. 24 

o Poz. 87 
z for .

W
rekrutacyjnymi. ZK wydaje zalecenie pokontrolne w tym zakresie.

ze wsparcia. Dane osobowe
w zakresie wskazanym w Umowie o dofinansowanie.

oraz innej osoby, k

z dnia 
23.12.2019 r.
W trakcie kontroli na miejscu w dniach 01-02.03.2023 r. Beneficjent

W dniu 21.04.2023 r. Beneficjent 

-00-0176/19 

w postaci papierowej odpowiedzi 

a
W dniu 

o
o
o
o
o  dnia 04.10.2021 r.; 
o  dnia 01.01.2019 r.;
o dla  dnia 28.04.2023 r.;
o

trzecich;
W trakcie stosowane przez 
Beneficjenta nr 8 do Umowy 
o dofinansowane

danych osobowych
U dofinansowanie 

Projektu.

Poz. 24 

Poz. 87 

z dnia 

 dnia 04.10.2021 r.; 
 dnia 01.01.2019 r.;

dla  dnia 28.04.2023 r.;



o
o o.o. z dnia 31.12.2019 

r. wraz z
o

W trakcie kontroli na miejscu w dniach 01-02.03.2023 r. Beneficjent
a danych o

Projektu (
o przetwarzania danych osobowych, szacowanie ryzyka 

).

potwierdzonych za z

o Nr 126/2020 Dyrektora Centrum Klinicznego Warszawskiego Uniwersytetu 

UCK WUM 
o

informatycznych UCK WUM z dnia 22.06.2020 r.
o

Medycznego z dnia 28.07.2020 r. w sprawie wprowadzenia
ych UCK WUM

r. 
Polit osobowych Samodzielny Publiczny 
Centralny Szpital Kliniczny w Warszawie z dnia 13.07.2018 r. 

UCK WUM z dnia 30.03.2023 r
Arkusz szacowania Ryzyka UCK WUM prowadzony w wersji elektronicznie
28.04.2023 r.

p do systemu teleinformatycznego 
K.K-M 

do przedstawienia 

umowy powi
.K-M. 



danych 

z czym jest traktowana bardziej jak 

procesu powierzenia danych 
1/23.12.2019/kkm do przetwarzania danych osobowych.

wraz 

 
.K- -

sobowych 

z postanowieniami umowy o dofinansowanie. W dniu 1 "Powierzenie 

" - .
Przedstawiona przez Partnera umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych zawiera
informacje na temat zakresu przetwarzania danych 
kontrolowanego Projektu a dodatkowo
o dofinansowanie. W , 

nia danych osobowych, zgodnie z 
Umowy o dofinansowanie.

W 
informacje na temat 

dokumenty rekrutacyjne uczestnik
zgodne z danymi zawartymi w SL 2014. Dodatkowo stwierdzono uchybienie w zakresie wydanych 

ewidencji osobowych, Poza tym w przypadku 

z o dofinansowanie. 
w weryfikowanym obszarze.

-00-0176/19-003- obejmuje 
wydatki kwalifikowa

Na podstawie zweryf
Beneficjent posiada dokumenty finansowo-

.
do kontroli:

o
o

danych 

z czym

 



o Ty ;
o Opis do dokumentu;
o Numer umowy o dofinansowanie;
o
o
o Forma wyboru Wykonawcy;
o
o Numer ewidencyjny dokumentu;
o Nazwa i numer Projektu;
o
o Kategoria wydatku;
o Opis merytoryczny, formalny i rachunkowy,
o Kwoty brutto, kwalifikowalne w tym VAT.

przedmiotowym 
Wniosku, tj.:

Pozycja 
WNP kwalifikowalnych

4 Obiady, 5 dni x 24 osoby x 

os

5 280,00 Faktura nr 00168/2020 z dnia 06.04.2020 r.; 
Opis do 
z dnia 07.04.2020 r.; 

6 576,00 Faktura Vat nr 51/2020 z dnia 07.04.2020 r. 

7 Wynagrodzenie  

wniosku rozliczono

3 920,45 ac nr M/04/2020 Potwierdzenie 

9 Wynagrodzenie 

wniosku rozliczono

4 451,34 0 Potwierdzenie 

10 Wynagrodzenie 4 451,34

Wynagrodzenie  

Wynagrodzenie 

Wynagrodzenie 



wniosku rozliczono

23 Wynagrodzenie 
netto, 40h x

wynagrodzenia za

3 568,86

24 Wynagrodzenie 

wniosku rozliczono

7 

28 Obiady, 24 osoby x 2 dni x Faktura nr 00168/2020 z dnia 06.04.2020 r.; 

z dnia 07.04.2020 r.;
32 Wynajem sali, 60 h x 75 Faktura nr 00168/2020 z dnia 06.04.2020 r.; 

z dnia 07.04.2020 r
33 Obiady, 24 osoby x 4 dni x Faktura nr 00168/2020 z dnia 06.04.2020 r.; 

z dnia 07.04.2020 r

34 Przerwy kawowe, 4 dni x Faktura nr 00168/2020 z dnia 06.04.2020 r.; 

z dnia 07.04.2020 r
36 wynagrodzenie S. J. brutto 

brutto, 30h
9 marzec 20202 (LP 

wynagrodzenia z dnia 31.03.2020 r.
Potwierdzenia do ZUS i US 12.05.2020 r. 

37 Wynagrodzenie 

wniosku rozliczono
etto 

39
(notesy,

Faktura Vat nr 51/2020 z dnia 07.04.2020 r. 

Wynagrodzenie 

Wynagrodzenie 

Wynagrodzenie 



40 Wynagrodzenie 

wniosku rozliczono

dzenia z dnia 23.04.2020 r.

45 Faktura Vat nr 51/2020 z dnia 07.04.2020 r. 

48 216,00 Faktura Vat nr 51/2020 z dnia 07.04.2020 r. 

53 Faktura Vat nr 51/2020 z dnia 07.04.2020 r. 

68
(notesy, 

Faktura Vat nr 51/2020 z dnia 07.04.2020 r. 

71 Faktura Vat nr 51/2020 z dnia 07.04.2020 r. 
08.04.2020 r.

72 Wynagrodzenie  
netto, 12h x

netto wynagrodzenia za 

ia z dnia 23.04.2020 r.

119 Faktura Vat nr 51/2020 z dnia 07.04.2020 r. 

124 Faktura Vat nr 51/2020 z dnia 07.04.2020 r. 

126 Faktura Vat nr 51/2020 z dnia 07.04.2020 r. 

128
gopisy )

Faktura Vat nr 51/2020 z dnia 07.04.2020 r. 

133 Faktura Vat nr 51/2020 z dnia 07.04.2020 r. 

kwalifikowalne, niemniej jednak 
nr

FS3391/10/CSW/20, FS3471/10/CSW/20 oraz FS3738/12/CSW/20
ntrolne

Wynagrodzenie 

Wynagrodzenie  



  
 

 POWR.05.04.00-00-0176/19-003-04 za okres od 
01.04.2020 r. do 30.06.2020 r.  
w 

2014-2020. 
 

art. 
 

mi 
 

 Podczas kontroli Beneficjent prz : 
o 

Uniwersytetu Medycznego z dnia 11.04.2019 r. w sprawie wprowadzenia Zasad (Polityki) 
Klinicznego Warszawskiego Uniwersytetu 

Medycznego: 
 

Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego; 
 Plan kont   
 Wykaz kont analitycznych do projektu nr POWER.05.04.00-00-

 
o Potwierdzenie otwarcia rachunku bankowego do Projektu. 

 Podczas kontroli Partner projektu prze  
o 

 
 Plan kont-  

 
o  o posiadaniu przez Partnera rachunku 

bankowego o numerze 59 1090 2590 0000 0001 4449 7701 otwartego w dniu 04.03.2020 r. 
 Na potrzeby realizacji Projektu 

potwierdzone na podstawie przekazanych ch 
 

 Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie  
 

 w kwocie 84 075,00  

-

 
  Beneficjenta do poprawy wniosku o dofinansowanie w zakresie wnoszonego 

  
  
 -financingiem. 
 . 
 Wytycznych  



-2020. 
 

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono dwa uchybienia, pierwsze dotyc
wniesionego w ramach Projektu a drugie 

W  w ramach 
weryfikowanego obszaru. 
 

 

 
  

 
 

Partnera 
projektu, . 
 

 
1. Partner nie podlega przepisom ustawy Pzp 
tryb udzielenia 
kwoty zawarte w WoD. 

w dniu 
-2455-2635 pod adresem: 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/2635 
 

3.  

skazanych przez  
w Zapytaniu ofertowym.  

 
 O   osobowo lub 

 
  

  
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. rze czasu pracy. 

5.  kryteria oceny ofert: 
  50 pkt;  
  35 pkt; 
 -  w wykonaniu 

 15 pkt; 
 
Ocena ofert dokonywana   

 w zakresie kryterium cena: 
o  

 
 w zakresie kryteriu  

o  
o  

 
o  74a 

 
 



 w zakresie kryterium - zatrudnienie osoby 
 

 

, na podstawie umowy  
 

Za zatrudnienie: 
o  5 pkt; 
o 2 os  ych  5 pkt; 
o 3 os  nych,  

  
oceny ofert, natomiast nie  odrzucenia oferty. 

 
 

 

09.09.2020 r.  realizowane w okresie od 14.09.2020 r. do 31.12.
 

7. W kontrolowanym post

 
8. e: 

-

 
 -19 

 
 

 
 

 
 

11. 

skonstruowany. 

 
 

 

sankcjami. 
trzy oferty: 

 -954 Warszawa: 
o  
o Punkty cena: 50 pkt; 
o  

o -  
o  
o za -  



o Punkty Klauza sp. 0 pkt; 
 

 Sun & More Sp. Z o.o., ul. Ogrodowa 25, 71-037 Szczecin: 
o  
o Punkty cena: 39,53 pkt 
o  30 pkt: 

o -  
o  
o   

o  15 pkt; 
 84,53 pkt. 

 -233 Szczecin: 
o Cena: 584,00  
o Punkty cena: 21,83 pkt 
o  30 pkt 

o -  
o  
o   

o  0 pkt; 
 51,83 pkt. 

-  
 

  
17. U  
 F

  
 29.09.2020 r.; Opis do faktury; Potwierdzenie 

  
 

 ; 
 

  
 enie 

  
 

  

Bene a  
Beneficjent ale wydaje zalecenia pokontrolne Beneficjenta  

i Partnera  terminie.  
 

 
1. Partner nie podlega przepisom ustawy Pzp 
tryb udzielenia 
kwoty zawarte w WoD. 
2.   w dniu 

-2455-86142 pod adresem: 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/86142 

 



3.
 

  
w Zapytaniu ofertowym. 
4.  

 O   osobowo lub 
 

 
  

z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2019 r, poz. 1
czasu pracy 

 kryteria oceny ofert: 
  45 pkt., 
  40 pkt., 
 -  w wykonaniu 

 15 pkt; 
Ocena ofert dokonywana  

 w zakresie kryterium cena: 
o  x 45 pkt 

  
o  
o  

 
o 

 
o  74a  

w Warszaw
 

 w zakresie kryterium -  
 

 
 

 
o  

 
o  

 
o  

 
 brak  

oceny ofert, natomiast nie  odrzucenia oferty. 
 

 
6. Zgodnie z zapisami zawartymi w Z
05.01.2022 r. 

 
7. W kontrolowanym post

 
8. e: 
 



-

-19

11.

12. 
kompletny i

sankcjami.
15. 

o siedem ofert:
HIT-HORS 
Cena: 238,00 
Punkty cena: 42,54

o 15 pkt;
o 10 pkt;
o 5 pkt;
o Lokalizacja od 10 do 20 minut 0 pkt;

Punkty 3 osoby 15 pkt;

OPAL TRAVEL AND BUSINESS SERVICE Ltd. Sp. z o.o. :

Punkty cena: 44,60

o 15pkt;
o restauracji hotelowej 10 pkt;
o 5 pkt;
o Lokalizacja od 10 do 20 minut 0 pkt;

15 pkt;

SOL INVESTMENT Sp. z o.o. Sp. k.:

Punkty cena: 38,94

o 15pkt;
o tauracji hotelowej 10 pkt;
o 5 pkt;
o Lokalizacja od 10 do 20 minut 10 pkt;

3 osoby 15 pkt;

HORS 



Punkty cena: 33,75

o 15pkt;
o tauracji hotelowej 10 pkt;
o 5 pkt;
o Lokalizacja od 10 do 20 minut 10 pkt;

3 osoby 15 pkt;

PRO COMPLEX Grupa

Punkty cena: 25,00

o 15pkt;
o tauracji hotelowej 10 pkt;
o 5 pkt;
o Lokalizacja od 10 do 20 minut 0 pkt;

Punkty Klauza sp. zat 0 pkt;

SUN & MORE Sp. z o.o.:

Punkty cena: 30,68

o 15pkt;
o restauracji hotelowej 10 pkt;
o 5 pkt;
o Lokalizacja od 10 do 20 minut 0 pkt;

2 osoby 10 pkt;

Punkty cena: 45

o 15pkt;
o stauracji hotelowej 10 pkt;
o 5 pkt;
o Lokalizacja od 10 do 20 minut 0 pkt;

2 osoby 10 pkt;

16. 

o
z dnia 21.03.2022 r. 

o
z dnia 16.05.2022 r. 

o
z dnia 26.05.2022 r. 

o
z dnia 16.05.2022 r. 

o Faktura nr 92557 na kwot
26.05.2022 r. 

PRO COMPLEX Grupa



o   
 z dnia 01.06.2022 r.  oru; 

o   
 z dnia 14.07.2022 r.   

o   
 z dnia 19.08.2022 r.   

ty 
a 

 
 

 
1. 
tryb udzielenia 
kwoty zawarte w WoD. 
2. Zapytanie w dniu 

-2455-140397 pod adresem:  
 https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/140397 
wyznaczony do dnia 3 stycznia 2023 r. do godz. 9:00. 
3.   

 systemu ochrony zdrowia  
 

w Zapytaniu ofertowym. 
 

 O   osobowo lub 
 

  co najmniej 2 
 

czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.  
5. W  kryteria oceny ofert: 
 Cena oferty  60 pkt;  
  30 pkt; 
 -  w wykonaniu 

 10 pkt; 
 

 w zakresie kryterium cena: 
o rozpatrywanych/ cena oferty badanej x 60 pkt 

 
  

 
 przyznane na podstawie 

 w okresie 3 lat przed  
- 

 
 w zakresie kryterium -   przy 

 
 

ofertowego. Za zatrudnienie:  
o 3 dodatkowych   
o  
o 5 dodatkowych   



odrzucenie oferty. Zadeklarowanie
brak przyznania

6. 

7. W kontrolowanym post

8. e:

-

-19 

or

raz wariantowych. 

11.

12. W dokumentacji znaj

mieniu 

sankcjami.
15.
Stacja Smaku

Punkty cena: 60,00 pkt;

UpHOTEL. Sp. z o.o., ul. Solna 4, 58-

Punkty cena: 52,67 pkt

unkty Klauza sp. 
0,00 pkt;

Z



16. Z wybranym W
03/2022/POWR.
17. 
W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono uchybie wystawionych 

pokontrolne w tym obszarze.

Rozeznanie rynku

W ramach W ramach 

Projektu. 
1.

-
tent 0,25 etatu;

-097 Warszawa 

-097 Warszawa 

r.;
Stanowiska w Projekcie: Kierownik kursu 0,23 etatu, Asystent merytoryczny brak informacji 

-

elu projektu z dnia 17.01.2020 r.; 

2. 
Umowa o prac
Partnerem w systemie zadaniowego 

020 r. ;

3.
Umowa o prac
Szpitalem Klinicznym -

0,1 etatu;

Klinicznym Warszawskiego Uniwersytet -097 Warszawa 

r.
Stanowiska w Projekcie: Kierownik naukowy - 0,09 etatu, Kierownik merytoryczny: 0,09 etatu, 
Kierownik specjalizacji brak 

-

iadczenie personelu projektu z dnia 17.01.2020 r.;

1.

2. 

3.



4.
Umowa o prac
Partnerem

5.
Umowa o pra

-576 Warszawa a Panem T.S. na stanowisko 
-

-097 Warszawa 
a 

Klinicznym -097 Warszawa 
a  

r.;
- wymiar etatu uwarunkowany charakterem kursu;

6. 
Umowa o prac w systemie 

nie

7.
01.03. 1994

leczniczo- z powierzeniem asystenta.

-097 Warszawa 
a

a Banacha 1a, 02-097 Warszawa 
 

r.;
Stanowiska w Projekcie: Kierownik specjalizacji -

wymiar etatu uwarunkowany charakterem kursu, Kierownik Kursu - brak 

osobowych z dnia 17.01.2020 r.;
8.

Umowa o prac

ze czasu pracy

-

4.

5.

a 

a  

6. 

7.

a

 

8.



-097 Warszawa 

r.;
Stanowiska w Projekcie: Kierownik specjalizacji -

wymiar etatu uwarunkowany charakterem kursu 

-

-097 Warszawa 

-097 Warszawa 

r.
Stanowiska w Projekcie: Kierownik specjalizacji -

- wymiar etatu uwarunkowany charakterem kursu;

10.
Umowa o prac

-091 Warszawa a  na 

-097 Warszawa 
a

r.:
Stanowisko: - wymiar etatu uwarunkowany charakterem kursu;

11.

Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego ul. Banacha 1a, 02-
sko starszego asystenta na 0,1 etatu;

r.,.
- wymiar etatu, uwarunkowany charakterem kursu;

20 r.;

-02.03.2023 r. nie 
, a jego pracownikami 

ZK 

10.

091 Warszawa a  na 

a

11.



; 
 

 
 Zgodnie z WoD oraz na podstawie weryfikacji przedstawionej dokume

 
 

 
 -02.03.2023 r. 

 
W dniu 03.04.2023 r. Benefic

wiarygodno  
 Partnera projektu w dniach 01-02.03.2023 r. 

 
w dniu 13.03.2

 
  

 
Regulaminu wynagradzania Samodzielnego Publicznego Centralnego Szpitala Klinicznego; 
o Regulamin wynagradzania Samodzielnego Publicznego Centralnego Szpitala Klinicznego 

 
 

Uniwersytetu Medycznego z dnia 16.09.2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu 

Uniwersytetu Medycznego; 
o 

Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego. 
 

 
  

 

 do kontroli z ramienia Partnera 
 

 
 

 
W dniu 21.04.2023 r. Partn  

e w systemie zadaniowego czasu pracy 



mo jak ma to 
 

 
 

ci w pracy 
 

w systemie komputerowym kadrowo  
zelkie godziny wypracowane w godzinach 

wolny. Na podstawie wskazanych danych Pracodawca rozlicza wykonanie pracy przez Pracownika 
 . 

e 
 brak jest 

informacji o  

 
 

 
W trakcie  

ZK wydaje zalecenia pokontrolne w weryfikowanym obszarze. 
 

-promocyjnych 
 Beneficjent i Partner nie reali -promocyjnych zgodnie z wymogami wskazanymi 

 
- yki 

-
-2020.

  
o 

https://uckwum.pl/doskonalenie-zawodowe-dla-kadr-pracujacych-z-dziecmi-i-mlodzieza/ 
o  umieszczona na stronie internetowej Partnera 

https://cbt.pl/szkolenie/szkolenia-dofinansowane/ 
o  
o  

 

  
w social media oraz na swojej stronie informacje o Projekcie: 
o https://www.facebook.com/centrum.cbt/photos/a.1161599873881951/5152804774761421/ 
o https://www.facebook.com/centrum.cbt/photos/a.1161599873881951/4829104027131499/ 
o https://www.facebook.com/centrum.cbt/photos/a.1161599873881951/4824290687612833/ 
o Szkolenia dofinansowane  - Centrum CBT - Centrum CBT 
o https://cbt.pl/szkolenia/terapia-srodowiskowa-dzieci-i-mlodziezy/ 
o https://cbt.pl/szkolenia-dofinansowane-zmiana-terminow-rekrutacji/ 

 
 

 
lecenia 



 
kontrolowanego Projektu 

 
 

ym 
 

  

co nie jes
zalecenia pokontrolne 

na temat Projektu. 
 

 
 
W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono 

  zamieszczono nieaktualny plakat 
informacyjno-
w weryfikowanym obszarze. 
 

 
 

 
-2020. Dokumentacja Projektowa 

Partnera jest przechowywana w jego siedzibie: Cen
02-724 Warszawa; 

 -02.03.2023 r. 

przechowywanie przez niego dokumentacji Projektu zgodnie z wy  

   
W dniu 03.04.2023 r. Bene  

UCK WUM). 
  

 

Centrum CBT EDU Sp. z o.o. -724 Warszawa. Dodatkowo Partner stosuje: 

00-00-
-

 
  w dniach 01-

w dniu 

 
 h 

UCK WUM). 



  
w Warszawie; 
o - Instrukcja Kancelaryjna, Samodzielny Publiczny Centralny Szpital Kliniczny; 
o - Jednolity Rzeczowy Wykaz AKT, Samodzielny Publiczny Centralny Szpital 

Kliniczny; 
o  

Samodzielny Publiczny Centralny Szpital Kliniczny; 
  

o -  
 

  
 w Warszawie z dnia 23.06.2015 r.  
o 

Klinicznego w Warszawie. 
 
 

kontrolnych w siedzibie Partnera projektu w dniach od 01-
  

, 
-02.03.2023 r nie 

,  
 w zakresie kontroli. 

 
 
W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono uchybienie w ramach weryfikowanego obszaru 

 
 w ramach kontrolowanego obszaru.  
 
Partnerstwo w Projekcie 
 

Centrum Klinicznym Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego  Lider a Centrum CBT EDU Sp. z o.o. - 
Partner.  
1.Przedmiot umowy; 
2.Definicje;  

 
 

 
 

7.Zagadnienia finansowe; 
8.Przetwarzanie danych osobowych ; 
9.Prawa autorskie; 

 
 

 
 

 
 

16.Czas  
17.Komunikacja Stron; 

 
 



 
 

 
 
 

 

 
 

 
w wersji elektronicznej dla usprawnienia procesu kontroli. 
Dodatkowo w dniu 31.03.2023 r. Beneficjent 

 
 o 

 
 

 -
stronie Beneficjenta. 

 
 

 strony Beneficjenta podczas kontroli, 

 
 

 
W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono uchybienie w ramach weryfikowanego obszaru 

 
 w ramach kontrolowanego obszaru. 

13 Stwierdzone 
uchybienia/ 

 

Obszar: 

 
z monitorowaniem Projektu: 

wniosku o dofinansowanie 

kiego, podlaskiego, 
-mazurskiego). 

WoD. Zgodnie 
 w oparciu o umowy cywilnoprawne, natomiast faktyczne 

 
 
Obszar: 

 
  



-
- acji Projektu w odniesieniu do 

.

Obszar:

danych osobowych:

e

Poz. 4 - -mail;
Poz. 5.

Poz. 14 - zono dane uczestnika 

Poz. 24

Poz. 87

Dodatkowo stwierdzono uchybienia w zakresie powierzenia przetwarzania danych 
osobowych, 
z Umowy o dofinansowanie Projektu tj. 

powierzeniu przetwarzania danych osobowych, co najmniej na 7 dni przed 
podpisaniem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych. Ponad to 
w ania danych osobowych, stwierdzono 

nr 8 do UoD i nie 
Ponad to w trakcie weryfikacji 

zgodnie z 
Umowy o dofinansowanie.

Obszar:

W trakcie kontroli stwierdzono

faktur nr:
FS3391/10/CSW/20, FS3471/10/CSW/20 oraz FS3738/12/CSW/20).

Obszar:

ramach Projektu nie jest prowadzona ewidencja 

Obszar:
-promocyjnych:

Poz. 4
Poz. 5.

Poz. 14

Poz. 24

Poz. 87



-promocyjnych zgodnie  

-2020) 
-2020 

w zakres
-2020. 

 
Obszar:  

 

z pismem o kontroli przekazana  
do przeprowadzenia kontroli. 
stwierdz
wyznaczona do udzielania odpowiedzi 

i Partnerem a 
przekazywana elektronicznie niekompletna lub b dna. W efekcie 

 
 
Obszar: 
Partnerstwo w Projekcie 

a. 
 

14 Stwierdzone 
podejrzenia 
oszustw 
finansowych lub 

charakterze 
korupcyjnym 

charakterze 
korupcyjnym. 

15 Ocena wg 
 

1. 
 

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono problem  
 we . W trakcie kontroli ZK 

analizie potrzeb i opisie grupy 

-mazurskiego. 
i zawartymi 

w  WoD.  

 

zakresie. 



2. 
 

 
-

-
. 

zakresie. 
3.  

 
 

zakresie. 
 

4. 
 

zakresie 
  Dodatkowo 

stwierdzono uchybienie w zakresie powierzenia przetwarzania danych osobowych, ZK 
 o 

przetwarzania danych osobowych, co najmniej na 7 dni przed podpisaniem umowy 
powierzenia przetwarzania danych osobowych. Ponad to w trakcie weryfikacji 

zgodnie z 
Umowy o dofinansowanie. W 

 
 

5. Rozliczenia finansowe:  

Zweryfikowane 
wydatki POWR.05.04.00-00-
0176/19-003-04 za okres od 01.04.2020 r. do 30.06.2020 r 
kwalifikowalne. FS3391/10/CSW/20, 
FS3471/10/CSW/20 oraz FS3738/12/CSW/20 
w terminie, 

. 
 
6.  

: 
Partner  realizacji Projektu. 
  

7.  promocyjne: 
-promocyjnych zgodnie z 



dofinansowanie Projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 
-

-

ta 2014-2020. 
zalecenia pokontrolne w tym obszarze.  
 

8. Archiwizacja dokumentacji:  
e dokumenty w ramach realizacji Projektu.  

 
9.  

w dniach od 01-02.03.2023 r. W 
 

 
9. Partnerstwo w Projekcie 

.  
 

 
 

Kategoria nr 3  
istotne uchybi

 
przyznawana w sytuacji, gdy w pkt 12 (Stwierdzone uchybienia/ 

podczas kontroli 
projektu stwierdzono: 

 
 

  
  

 
15 Zalecenia 

pokontrolne2 
Zalecenia 

 
 
Zalecenia istotne: 
 
Obszar: 

 
z monitorowaniem Projektu: 

 
w WoD ych obszaru realizacji projektu oraz formy  
Stosowne dokumenty dot. wprowadzenia w terminie 
14 dni od otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej. 
 
 

 
2  



Obszar: 
 

 

-
-

enia na swojej 
stronie internetowej informacji o rekrutacji do Projektu, regulaminu rekrutacji oraz 
formularzy rekrutacyjnych (zgodnych ze standardem szkoleniowym), w tym 

j  

jest on na 
 rekrutacyjne zgodne ze standardem szkoleniowym, w tym  

  w terminie 
10 dni od otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej. 
 
Obszar: 

danych osobowych: 
Z K  i Partnera do 
Umowy o dofinansowanie w zakresie powierzenia przetwarzania danych osobowych, 
tj.:  
przetwarzania danych osobowych, co najmniej na 7 dni przed podpisaniem umowy w 
tym zakresie. Beneficjenta do 

 w terminie 14 dni od otrzymania niniejszej informacji 
pokontrolnej Poza tym 

rtnera do zawarcia umowy powierzenia przetwarzania 
 22 Umowy o dofinansowanie 

w terminie 14 dni od otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej 
 
Obszar: 

 
Beneficjenta do przedstawienia w terminie 14 dni od 

otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej 
i formie  

 
Obszar: 

 

Beneficjenta jak i Partnera do przedstawienia w terminie 10 dni od otrzymania 
niniejszej informacji pokontrolnej 
Projekcie w charakterze personelu wraz 
oraz zestawieniem, w jakich dniach i w jakich godzinach dana osoba 
swoje zadania..  
 
Obszar: 

-promocyjnych: 



 Beneficjenta i Partnera do dodawania adnotacji 
takich jak nr Projektu lub nazwa ego jest organizowane 
szkolenie przy publikacjach nowych p

 
zuje Beneficjenta do zamieszczenia w 

terminie 5 dni od otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej 
 na temat 

realizacji projektu. 
  
Obszar:  

 
Beneficjenta w terminie 14 dni od 

otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej  dlaczego 

z prawem i 
siedzibie Partnera projektu w dniach od 01-02.03.2023 r. 
 
Obszar: 
Partnerstwo w Projekcie 

  w terminie 14 dni 
od otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej 

 a. 
 
 
 
Zalecenia nieistotne 
 
Obszar: 

danych osobowych: 

, do dokonania w terminie 21 dni od 
otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej weryfikacji 

 
 systemie SL2014, 

wprowadzenia korekty danych. Bene  w 
terminie 21 dni od otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej danych 
uczestnika Projektu 

  
 
 
Obszar: 

finansowych 
 

 
 

 



przypadkach:  
  
 

owi,  
  

 
Termin na przekazanie informacji   
Beneficjent w terminie 14 dni od otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej 

 
16. 

Informacji 
pokontrolnej 

26.05.2023 r. 

 

 
 
Pouczenie: 
Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 
finansowanych w perspektywie finansowej 2014

nej, 
 

ntrolowanego 
 

 
 

Roman Siedlikowski 
 

Podpisano elektronicznie 
 
 
Artur Rusin 

 
Podpisano elektronicznie 

 
 
 

 
Ernest Bober 

 
Podpisano elektronicznie 
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