Kompendium instrumentow, z ktorych mogg skorzysta¢ podmioty
ekonomii spolecznej, w tym przedsiebiorstwa spoleczne,
w zwigzku z wprowadzeniem stanu epidemii
koronawirusa SARS-CoV-2, wywolujacego chorobe COVID-19

Stan na 25 czerwca 2020 r.

Opracowanie Departamentu Ekonomii Spotecznej i Solidarnej w Ministerstwie Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, dostrzegajac niezwykle trudng sytuacje,
W jakiej znalazly si¢ podmioty ekonomii spotecznej, w tym przedsigbiorstwa spoteczne,
w zwigzku ze stanem epidemii koronawirusa SARS-CoV-2, podj¢to dziatania, majace na celu
ztagodzenie skutkdéw tej kryzysowej sytuacji. Dla wielu podmiotéw ekonomii spotecznej
zwigzana jest ona z perspektywa powaznych probleméw z utrzymaniem plynnosci
finansowej, wyptata wynagrodzen, $wiadczenia uslug spotecznych, az po catkowite
zaprzestanie dzialalno$ci. W tym trudnym dla wszystkich okresie szczegdlnie wazne wydaje
si¢ podjecie dziatan majacych na celu ochrong iutrzymanie miejsc pracy stworzonych
W przedsigbiorstwach spotecznych dla o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
bedacych w najtrudniejszej pozycji na rynku pracy.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej we wspotpracy Ministerstwem Funduszy
i Polityki Regionalnej oraz przy wsparciu strony spotecznej Krajowego Komitetu Rozwoju
Ekonomii Spotecznej oraz przedstawicieli sektora ekonomii spotecznej i solidarnej analizuje
mozliwo$§¢ wdrozenia szeregu rozwigzan, uzupeiniajacych aktualne narzedzia systemu
wsparcia dla podmiotoéw ekonomii spoteczne;.

Ponizej znajda Panstwo informacj¢ na temat rozwigzan, majacych na celu ztagodzenie
skutkow tej nadzwyczajnej sytuacji.

Rzadowy pakiet antykryzysowy

Odwotania do przepisow wskazane w niniejszym materiale odnosza si¢ do ustawy z dnia
2marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem 1 zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych (zwanej dalej specustawg), chyba ze w tresci wskazano odwotanie
do innej ustawy.
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WYNAGRODZENIA I SKLADKI

Dofinansowanie wynagrodzen oraz skladek ze Srodkéw Funduszu Pracy dla
przedsi¢biorcow (art. 15zzb)

Dla kogo: PES prowadzgce dzialalnos¢ gospodarczq, bedgce mikro, matym lub srednim

przedsiebiorcq

Krotka charakterystyka:

Dofinansowanie bgdzie moglo zosta¢ przyznane, gdy spadek obrotow w ciggu dowolnie
wskazanych 2 kolejnych miesigcy kalendarzowych, przypadajacych po 31.12.2019 r.
wyniesie:

a)

b)

co najmniej 30% — moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty
stanowigcej sume 50% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw objetych wnioskiem
0 dofinansowanie wraz ze skladkami na ubezpieczenia spoleczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za
prace w odniesieniu do kazdego pracownika;

co najmniej 50% - moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty
stanowigcej sume 70% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem
0 dofinansowanie wraz ze skladkami na ubezpieczenia spoleczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia
W odniesieniu do kazdego pracownika;

co najmniej 80% — moze by przyznane w wysoko$ci nieprzekraczajacej kwoty
stanowigcej sume 90% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw objetych wnioskiem
0 dofinansowanie wraz ze skladkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia
W odniesieniu do kazdego pracownika.

Dofinansowanie moze by¢ przyznane na okres nie dtuzszy niz 3 miesiace, wyplacane jest od

miesigca zlozenia wniosku W okresach miesi¢cznych.



Przedsiebiorca jest zobowigzany do utrzymania w zatrudnieniu pracownikow objetych
umow3, przez okres dofinansowania. Jezeli w tym okresie dojdzie do wygasnigcia stosunku
pracy lub do wypowiedzenia umowy o prac¢ bez wypowiedzenia z winy pracownika (art.52
kodeksu pracy), na ktérego wynagrodzenie przyznano wsparcie, to PES zachowa prawo do
niezmienionego dofinansowania o ile zatrudni w to miejsce innego pracownika.
Organizowany przez PUP nabor wnioskow dotyczacych tego instrumentu ma charakter
ciggly. Oznacza to, ze trwa on momentu ogloszenia do decyzji kierownika PUP o
zakonczeniu naboru. Srodki przekazane w ramach tego mechanizmu nie podlegaja egzekucii,
z wyjatkiem egzekucji prowadzonej egzekucji prowadzonej na rzecz osob, na ktorych
wynagrodzenia i nalezne od tych wynagrodzen sktadki to dofinansowanie zostato przekazane.
PES prowadzace dzialalno$¢ gospodarczg, ktore =zatrudniaja osoby niepelnosprawne
iwzwigzku z tym korzystaja z dofinansowania do wynagrodzenia pracownika
niepetnosprawnego na podstawie przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych moga skorzysta¢ takze
Ztego wsparcia antykryzysowego w zakresie w jakim nie pobieraja dofinansowania na
podstawie powyzszej ustawy.

Gdzie si¢ zgtosi¢: PUP
Przydatne linki:

e https://www.gov.pl/web/rodzina/tarcza-antykryzysowa-przewodnik-po-rozwiazaniach-dla-
przedsiebiorcow-i-pracownikow?2

e https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/wynagrodzenia

e https://lwww.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/inneSprawy/listaDokumentow?dest=TARCZ
A

Dofinansowanie wynagrodzen oraz skladek ze srodkéw Funduszu Pracy — dla
organizacji pozarzadowych i podmiotéw, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (art. 15zze)

Dla kogo: PES
Krotka charakterystyka:

Dofinansowanie bedzie moglo zosta¢ przyznane, gdy spadek przychodéw z dziatalno$ci

statutowej] w ciggu dowolnie wskazanych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych,

przypadajacych po 31.12.2019 r. wyniesie:

a) co najmniej 30% — moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty
stanowiacej sum¢ 50% wynagrodzen poszczeg6élnych pracownikow objetych wnioskiem
0 dofinansowanie wraz ze skladkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za
prace w odniesieniu do kazdego pracownika;

b) co najmniej 50% — moze by przyznane w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty
stanowigcej sume 70% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem
0 dofinansowanie wraz ze skladkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych



wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia
W odniesieniu do kazdego pracownika;
c) co najmniej 80% — moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty
stanowiacej sum¢ 90% wynagrodzen poszczeg6élnych pracownikow objetych wnioskiem
0 dofinansowanie wraz ze skladkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia
w odniesieniu do kazdego pracownika.
Dofinansowanie moze by¢ przyznane na okres nie dluzszy niz 3 miesiace, poczawszy od
miesiaca, w ktorym zlozony zostal wniosek i jest wyplacane w okresach miesi¢cznych.
Podmiot objety wsparciem jest zobowigzany do wutrzymania w zatrudnieniu
pracownikéw objetych umowa, przez okres dofinansowania. Do kwoty przychodow nie
wlicza si¢ darowizn (zaréwno rzeczowych jak i finansowych) otrzymanych w zwiazku z
realizacjg dziatan w zakresie przeciwdziatania COVID-109.
Jezeli w tym okresie dojdzie do wygasniecia stosunku pracy lub do wypowiedzenia umowy o
prace bez wypowiedzenia z winy pracownika (art.52 kodeksu pracy), na ktérego
wynagrodzenie przyznano wsparcie, to PES zachowa prawo do niezmienionego
dofinansowania o ile zatrudni w to miejsce innego pracownika.
Organizowany przez PUP nabor wnioskéw dotyczacych tego instrumentu ma charakter
ciggly. Oznacza to, ze trwa on momentu ogloszenia do decyzji kierownika PUP o
zakonczeniu naboru. Srodki przekazane w ramach tego mechanizmu nie podlegaja egzekucii,
z wyjatkiem egzekucji prowadzonej egzekucji prowadzonej na rzecz osob, na ktoérych
wynagrodzenia 1 nalezne od tych wynagrodzen sktadki to dofinansowanie zostalo przekazane.
PES, ktore zatrudniaja osoby niepetnosprawne i1 w zwiazku z tym Kkorzystaja z
dofinansowania do wynagrodzenia pracownika niepelnosprawnego na podstawie przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepelnosprawnych moga skorzysta¢ takze z tego wsparcia antykryzysowego w zakresie
w jakim nie pobierajg dofinansowania na podstawie powyzszej ustawy.

Gdzie si¢ zglosi¢: PUP
Przydatne linki:

e https://www.gov.pl/web/rodzina/tarcza-antykryzysowa-przewodnik-po-rozwiazaniach-dla-
przedsiebiorcow-i-pracownikow?2

e https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/wynagrodzenia

e https://lwww.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/inneSprawy/listaDokumentow?dest=TARCZ
A

e https://www.gov.pl/web/rodzina/ulatwienia-dla-podmiotow-ekonomii-spolecznej

Dofinansowanie wynagrodzen oraz skladek ze sSrodkéw Funduszu Pracy — dla
koscielnych osob prawnych oraz ich jednostek organizacyjnych (art. 15zze2)

Dla kogo: koscielne osoby prawne dziatajqce na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do
Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, 0 stosunku Panstwa do innych kosciotow



I zwigzkow wyznaniowych oraz 0 gwarancjach wolnosci sumienia [ Wyznania, oraz ich
jednostki organizacyjne.

Krotka charakterystyka:

Dofinansowanie bedzie moglo zostaé przyznane, do wysoko$ci nieprzekraczajacej kwoty
stanowigcej sume 70% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem
0 dofinansowanie wraz ze skladkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace
W odniesieniu do kazdego pracownika.

Dofinansowanie moze by¢ przyznane na okres nie dluzszy niz 3 miesigce, poczawszy od
miesigca, w ktorym ztozony zostat wniosek i jest wyptacane w okresach miesigcznych.
Podmiot objety wsparciem jest zobowigzany do utrzymania w zatrudnieniu pracownikow
objetych umowa, przez okres dofinansowania.

Jezeli w tym okresie dojdzie do wygasnigcia stosunku pracy lub do wypowiedzenia umowy o
prace bez wypowiedzenia z winy pracownika (art.52 kodeksu pracy), na ktérego
wynagrodzenie przyznano wsparcie, to podmiot uprawniony zachowa prawo do
niezmienionego dofinansowania o ile zatrudni w to miejsce innego pracownika.
Organizowany przez PUP nabor wnioskéw dotyczacych tego instrumentu ma charakter
ciagly. Oznacza to, ze trwa on momentu ogloszenia do decyzji kierownika PUP o
zakonczeniu naboru. Srodki przekazane w ramach tego mechanizmu nie podlegaja egzekucii,
z wyjatkiem egzekucji prowadzonej egzekucji prowadzonej na rzecz osob, na ktoérych
wynagrodzenia i1 nalezne od tych wynagrodzen sktadki to dofinansowanie zostato przekazane.
Podmiot uprawniony, ktore zatrudniajg osoby niepelnosprawne i w zwigzku z tym korzystaja
z dofinansowania do wynagrodzenia pracownika niepetnosprawnego na podstawie przepisoOw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepelnosprawnych moga skorzysta¢ takze z tego wsparcia antykryzysowego w zakresie
W jakim nie pobieraja dofinansowania na podstawie powyzszej ustawy.

Gdzie si¢ zglosi¢: PUP
Przydatne linki:

e https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly

Dofinansowanie do wynagrodzenia ze sSrodkow Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych w okresie wprowadzonego przez pracodawce przestoju
ekonomicznego lub obnizenia wymiaru czasu. (art. 15g)

Dla kogo: PES prowadzqce dziatalnos¢ gospodarczg oraz jednostki organizacyjne kosciotow,
I koscielne osoby prawne

Krotka charakterystyka:

Pomoc ze $rodkéw FGSP przystuguje m.in. jednostkom organizacyjnym koécioldw oraz
koscielnym osobom prawnym, a takze PES prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza w okresie
wprowadzonego przez te podmioty przestoju ekonomicznego lub obnizonego wymiaru



czasu. W przypadku PES z tego wsparcia skorzystajg podmioty, ktore odnotowaty spadek
obrotow gospodarczych (tj. spadek sprzedazy towaréw lub ustug, w ujeciu ilosciowym lub
warto$ciowym):
a) nie mniej niz o 15%, obliczony jako stosunek tacznych obrotow w ciagu 2 kolejnych
miesiecy w okresie po 01.01. 2020 r., do tacznych obrotéw z analogicznych 2 miesigcy
Z roku ubieglego w nastepstwie wystgpienia COVID 19, lub
b) nie mniej niz o 25 %, obliczony jako stosunek tacznych obrotow w ciagu dowolnie
wskazanego miesigca w okresie po 01.01. 2020 r., w poréwnaniu do obrotéw z miesigca
poprzedniego.
Pracownikowi objetemu przestojem ekonomicznym pracodawca wyptaca wynagrodzenie
W wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracg. Dzigki srodkom z Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych pracodawca otrzyma dofinansowanie do
wynagrodzenia w okresie przestoju w wysokosci 50% minimalnego wynagrodzenia plus
skladki na ubezpieczenia spoleczne nalezne od pracodawcy od przyznanych Swiadczen,
czyli 1 533,09 zl, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy.
Jezeli pracodawca obnizyl, w zwigzku z wystgpienia koronawirusa, wymiar czasu pracy
pracownika o nie wiecej niz 20% i nie wiecej niz do 0,5 etatu, (z zastrzezeniem, ze
wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze niz minimalne wynagrodzenie za prace,
z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy) Fundusz dofinansuje wynagrodzenie takiego
pracownika kwota maksymalnie do wysokosci 40% przecietnego wynagrodzenia plus
skladki na ubezpieczenia spoleczne nalezne od pracodawcy od przyznanych Swiadczen.
tj. 2 452,27 7.
Dofinansowanie nie przystluguje do wynagrodzen pracownikow, ktorych wynagrodzenie,
uzyskane w miesiagcu poprzedzajacym miesiac, w ktorym zostal ztozony wniosek
0 przyznanie §wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy bylo wyzsze niz 300% przecietnego
miesi¢cznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartalu oglaszanego przez Prezesa GUS..
Oba $wiadczenia przystugiwaé beda przez laczny okres 3 miesiecy od dnia podpisania
umowy o wyptate §wiadczen. Rada Ministrow moze, w celu przeciwdziatania skutkom
gospodarczym COVID-19, w drodze rozporzadzenia, przedluzy¢ ten okres majgc na
wzgledzie okres obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii oraz
skutki nimi wywolane.

Gdzie si¢ zglosi¢: Dyrektorzy WUP.
Przydatne linki:

e https://lwww.gov.pl/web/rodzina/tarcza-antykryzysowa-przewodnik-po-rozwiazaniach-dla-
przedsiebiorcow-i-pracownikow?2

e https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/swiadczenia

e https://lwww.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/inneSprawy/listaDokumentow?dest=TARCZ
A

e https://www.zus.pl/baza-wiedzy/biezace-wyjasnienia-komorek-merytorycznych/firmy/-
/publisher/details/1/zwolnienie-z-obowiazku-oplacenia-naleznosci-z-tytulu-skladek-za-
marzec-maj-2020-r_/2551396


https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/inneSprawy/listaDokumentow?dest=TARCZA
https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/inneSprawy/listaDokumentow?dest=TARCZA

Dofinansowanie do wynagrodzenia pracownikow nieobjetych przestojem
ekonomicznym lub zmniejszonym wymiarem czasu pracy ze srodkow Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (art. 15gg)

Dla kogo: PES prowadzqce dzialalnos¢ gospodarczq oraz jednostki organizacyjne kosciotow,
zwigzki wyznaniowe oraz koscielne osoby prawne

Krotka charakterystyka:

Pomoc ze $rodkéw FGSP przystuguje m.in. jednostkom organizacyjnym kosciotow,
zwigzkom wyznaniowym oraz koscielnym osobom prawnym, a takze PES prowadzacym
dziatalno$¢ gospodarcza, ktore odnotowaly spadek obrotéw gospodarczych na zasadach
okreslonych w art. 15g. Dofinansowanie wynosi nie wigcej niz potow¢ wynagrodzenia
pracownika powigkszong o sktadki na ubezpieczenie spoleczne nalezne od pracodawcy,
jednak nie wiecej niz 40% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia z poprzedniego
kwartatu oglaszanego przez Prezesa GUS. Dofinansowanie przysluguje na wynagrodzenia
pracownikow nieobjetych przestojem, o ktorym mowa w art. 81 kodeksu pracy,
przestojem ekonomicznym wz. z COVID-19 oraz obnizonym wymiarem czasu pracy wz.
z COVID-19, o ktorych mowa w art. 15g.

Dofinansowanie nie przystuguje do wynagrodzen pracownikow, ktérych wynagrodzenie
bylo wyisze niz 300% przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego
kwartalu oglaszanego przez Prezesa GUS.

Swiadczenie przystuguje przez laczny okres 3 miesiecy od miesiaca zlozenia wniosku.
Swiadczenie moze by¢ przeznaczone wylacznie na wynagrodzenia pracownikéw objetych
wnioskiem oraz na sktadki na ubezpieczenia spoteczne od tych wynagrodzen. Swiadczenie
nie podlega egzekucji, z wylaczeniem tej prowadzonej na rzecz pracownikow objetych
wnioskiem.

Gdzie si¢ zglosi¢: Dyrektorzy WUP.,
Przydatne linki:

e https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15gg-swiadczenia

Umorzenie skladek na ubezpieczenie spoleczne (art. 31zo)
Dla kogo: PES, ktore zglosity do ubezpieczenia spotecznego mniej niz 50 0sob
Krotka charakterystyka:

Podmioty ekonomii spolecznej (oraz inni platnicy sktadek), ktore byty platnikami sktadek na
ubezpieczenie spoteczne przed 1 kwietnia 2020 r., mogg zosta¢ na 3 miesigce zwolnione
Z optacania sktadek na: ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych lub Fundusz
Emerytur Pomostowych. Skala tego zwolnienia zalezy od formy prawnej oraz od liczby osob
zgloszonych do ubezpieczenia na dzien 29 lutego 2020 r.

Jezeli wniosek sktada spoldzielnia socjalna, duchowny albo przelozony domu zakonnego
badz innej zwierzchniej instytucji diecezjalnej lub zakonnej lub PES, ktory do



ubezpieczenia spolecznego zglosil mniej niz 10 oséb, zwolnienie obejmuje cala kwote
nalezno$ci z tytutu sktadek za okres od 1 marca do 31 maja.

Jezeli wniosek ztozy PES, ktory do ubezpieczenia zglosil od 10 do 49 oséb, zwolnienie
obejmuje 50% tacznej kwoty nalezno$ci z tytulu sktadek. Wniosek bedzie mozna zlozyé
najp6zniej do 30 czerwca 2020 r. w ZUS.

PES ktory opftacit sktadki na ubezpieczenie spoteczne za marzec, oraz ztozyt wskazany
powyzej wniosek o zwolnienie ze sktadek na ubezpieczenie spoteczne za okres od marca do
maja, moze wnioskowa¢ o zwrot sktadki za marzec (art. 113 ustawy z dnia
16 kwietnia 2020 r. Ustawa o szczegolnych instrumentach wsparcia w  zwigzku
Z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-CoV-2). Tryb postgpowania w takiej sytuacji
okreslony zostat w art. 24 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych. Jednoczesnie PES, ktory ztozyt wniosek o zwolnienie z optacania sktadek i nie
optacit ich w terminie, do dnia rozpatrzenia tego wniosku traktowany jest jako niezalegajacy
W optacaniu sktadek.

Gdzie si¢ zglosi¢: ZUS
Przydatne linki:

e https://lwww.zus.pl/baza-wiedzy/biezace-wyjasnienia-komorek-merytorycznych/firmy/-
/publisher/details/1/zwolnienie-z-obowiazku-oplacenia-naleznosci-z-tytulu-skladek-za-
marzec-maj-2020-r_/2551396

Odroczenie lub rozlozenie skladek ZUS bez oplat (art. 15zb)
Dla kogo: PES
Krotka charakterystyka:

Podmioty ekonomii spotecznej (oraz inni platnicy sktadek), ktore majg trudnosci w optaceniu
sktadek, do poboru ktorych zobowigzany jest Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, w przypadku
zawarcia umowy o odroczeniu terminu ptatnosci sktadek lub umowy o roztozeniu naleznosci
na raty, b¢da zwolnieni z konieczno$ci uiszczania oplaty prolongacyjnej.

Gdzie si¢ zglosi¢: ZUS
Przydatne linki:

e https://lwww.zus.pl/baza-wiedzy/biezace-wyjasnienia-komorek-merytorycznych/firmy/-
/publisher/details/1/ulga-w-oplacaniu-skladek-bez-oplaty-prolongacyjnej-odroczenie-
terminu-platnosci-lub-rozlozenie-na-raty-naleznosci-z-tytulu-skladek/2551351

Dotacje obrotowe z Programu Operacyjnego Polska Wschodnia, Programu
Operacyjnego Inteligentny Rozwaéj oraz Regionalnych Programow Operacyjnych

Dla kogo: PES prowadzqce dziatalnosé¢ gospodarczg
Krotka charakterystyka:



W czerwcu planowane jest uruchomienie naboréw umozliwiajagcych skorzystanie PES
prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza =z dotacji na pokrycie biezacych kosztow
funkcjonowania. Ze wsparcia skorzysta¢ beda mogly podmioty, ktére w zwigzku z epidemia
majg problemy z zachowaniem ptynnosci finansowej. PES zaliczane do grona mikro i matych
przedsigbiorcow beda mogly wnioskowac¢ o takie wsparcie w instytucja wdrazajacych RPO.
W przypadku PES zaliczanych do grupy srednich firm o dotacje mozna bedzie ubiegac si¢
w Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci. PES dzialajgce jako $rednie firmy
z wojewoOdztw lubelskiego, podkarpackiego, podlaskiego, $§wietokrzyskiego 1 warminsko-
mazurskiego, mogg uzyska¢ dofinansowanie w ramach Programu Operacyjnego Polska
Wschodnia, natomiast PES z pozostatych wojewddztw moga uzyskaé wsparcie z Programu
Operacyjnego Inteligentny Rozwd;j.

Gdzie si¢ zglosi¢: Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci, instytucje wdrazajace RPO

Przydatne linki:

e https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/3-miliardy-zlotych-z-funduszy-unijnych-na-
wsparcie-biezacej-dzialalnosci-firm-w-czerwcu-ruszaja-nabory

INSTRUMENTY ZWROTNE

Niskooprocentowana pozyczka dla mikroprzedsi¢biorcow ze Srodkow Funduszu
Pracy (art. 15zzd)

Dla kogo: mikroprzedsigbiorcy - PES prowadzqce dziatalnosé gospodarczg
Krotka charakterystyka:

Pozyczka ta ma umozliwi¢ mikroprzedsiebiorcom, ktorzy prowadzili dziatalnos¢
gospodarczg przed dniem 1 marca 2020 r., pokrycie biezacych kosztow prowadzenia tej
dzialalnosci.

Pozyczka bedzie udzielana ze $rodkéw Funduszu Pracy do wysokosci 5 tys. zl, zas jej
oprocentowanie bedzie state i bedzie wynosito w skali roku 0,05 stopy redyskonta weksli,
przyjmowanych przez Narodowy Bank Polski.

Rozpoczecie sptaty pozyczki bedzie nastgpowato po trzymiesigcznym okresie karencji, okres
sptaty pozyczki nie moze by¢ dtuzszy niz 12 miesigcy.

Pozyczka wraz z odsetkami bedzie podlegata umorzeniu pod  warunkiem,
ze mikroprzedsigbiorca przez okres 3 miesiecy od dnia jej udzielenia bedzie prowadzit
dzialalnos¢ gospodarcza. W sprawie umorzenia pozyczki nie bedzie trzeba sktada¢ wniosku
do PUP. Srodki z pozyczki nie podlegaja egzekucii.

Gdzie si¢ zglosi¢: PUP
Przydatne linki:
e https://lwww.gov.pl/web/rodzina/tarcza-antykryzysowa-przewodnik-po-rozwiazaniach-dla-

przedsiebiorcow-i-pracownikow?2
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e https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/pozyczka

Niskooprocentowana pozyczka dla PES ze srodkéw Funduszu Pracy (art. 15zzda)
Dla kogo: PES, ktorych przychod za 2019 r. nie przekroczyt 100 tys. z1.
Krotka charakterystyka:

Pozyczka ta ma umozliwi¢ organizacjom pozarzagdowym i podmiotom, o ktéorych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, ktorzy prowadzili dzialalno$¢ gospodarcza lub statutowa przed dniem 1
kwietnia 2020 r., pokrycie biezacych kosztow prowadzenia tej dziatalno$ci.

Pozyczka bedzie udzielana ze srodkéw Funduszu Pracy do wysoko$ci do 5 tys. zl, ale nie
wiecej niz 10% przychodow za ubiegly rok. za$ jej oprocentowanie bedzie state 1 bedzie
wynosito w skali roku 0,05 stopy redyskonta weksli, przyjmowanych przez Narodowy Bank
Polski.

Rozpoczecie splaty pozyczki bedzie nastgpowato po trzymiesiecznym okresie karencji, okres
sptaty pozyczki nie moze by¢ dtuzszy niz 12 miesigcy.

Pozyczka wraz z odsetkami bedzie podlegata umorzeniu pod warunkiem, ze PES przez okres
3 miesi¢ecy od dnia jej udzielenia bedzie prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza lub statutows.
Srodki z pozyczki nie podlegaja egzekucii.

Gdzie si¢ zgtosi¢: PUP
Przydatne linki:

e https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzda-pozyczka-org

Preferencyjne pozyczki plynnosciowe BGK

Dla kogo: PES, prowadzqgce dziatalnos¢ gospodarczq (mikro, mali i Sredni przedsigbiorcy)
lub odplatng dziatalnos¢ statutowq, istniejgce co najmniej 12 m-cy i posiadajgce co najmniej
jeden zamkniety rok obrotowy.

Krotka charakterystyka:

PES moga wnioskowa¢ o elastyczne pozyczki, majace na celu pomoc w zachowaniu
ptynnosci finansowej w ramach Krajowego Funduszu Przedsigbiorczo$ci Spoteczne;..

Pozyczka udzielana jest na biezace cele gospodarcze (np. regulowanie biezgcych zobowigzan,
w tym publiczno-prawnych, kosztéw zatrudnienia personelu, kosztow administracyjnych,
kosztow zakupu drobnego wyposazenia itp.).

Wybrane parametry pozyczki:
e maksymalna wysokos¢ to 25% wartosci rocznego obrotu 1 nie wigcej niz 100 tys. zi,
e maksymalny okres splaty to 48 miesiecy dla pozyczek udzielonych do
31 grudnia 2020 r. oraz 36 miesi¢cy dla pozyczek udzielonych od 1 stycznia 2021 r.,
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e karencja dla pozyczek udzielonych do 31 grudnia 2020 r. moze trwac do 12 miesiecy;
dla pozyczek udzielonych od 1 stycznia 2021 r. — do 6 miesigcy.

e oprocentowanie dla pozyczek udzielonych do 31 grudnia 2020 r. wynosi¢ bedzie
0,1% w skali roku; dla pozyczek udzielonych od 1 stycznia 2021 r. bedzie rowne
potowie stopy redyskonta weksli NBP w skali roku (stopa redyskonta z dnia
podpisania umowy pozyczki),

e Dbrak prowizji i optat,

e w uzasadnionych przypadkach mozliwo$¢ splaty pozyczki w ratach kwartalnych
zamiast miesi¢cznych.

Pozyczke moga uzyska¢ PES ktore:

e istnieja co najmniej 12 miesigcy 1 posiadajagce co najmniej jeden zamknigty rok
obrotowy,

e dziatajg w formie mikro, matego lub $redniego przedsigbiorstwa,

e prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza lub odptatng dziatalno$¢ statutowa,

e posiadajg zdolno$¢ do sptaty zaciaggnietej pozyczki wraz z odsetkami

Obecnie przygotowywane sg zasady, zgodnie z ktorymi mozliwe bedzie umorzenie czgsci
kapitatu zaciggnietej pozyczki.
Gdzie sie zglosi¢: PoZyczki bedg udzielane przez Posrednikow Finansowych, wyltonionych

przez BGK:

o Fundusz Regionu Watbrzyskiego
e Towarzystwo Inwestycji Spoteczno-Ekonomicznych S.A.

e Fundacje Rozwoju Przedsiebiorczosci w Suwatkach
Kazdy z Posrednikow moze udzielac¢ pozyczek na terenie calego kraju.
Przydatne linki:

e https://www.bgk.pl/przedsiebiorstwa/pozyczki-plynnosciowe-pes/

e https://frw.pl/12655/nowosc-pozyczka-plynnosciowa-dla-podmiotow-ekonomii-spolecznej/

e https://tise.pl/offers/pozyczka-plynnosciowa-dla-podmiotow-ekonomii-spolecznej/

e https://www.frp.pl/

e https://www.gov.pl/web/rodzina/pozyczki-plynnosciowe-dla-podmiotow-ekonomii-
spolecznej

Zmiany warunkow splaty pozyczek dla PES
Dla kogo: PES
Krotka charakterystyka

Posrednicy finansowi udzielajacy pozyczek w ramach realizowanego przez BGK projektu PO
WER pn. Wdrozenie instrumentu poZyczkowego i reporeczeniowego w ramach Krajowego
Funduszu Przedsigbiorczosci Spolecznej moga zastosowa¢ w stosunku do nowych
I udzielonych pozyczek na start oraz pozyczek na rozwoj:
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o wydluzonej karencji w sptacie kapitatu o dodatkowy, nie dtuzszy niz 6 miesigcy, okres
(dla nowo udzielanych pozyczek oraz pozyczek juz udzielonych, w ktorych nie
rozpoczela si¢ jeszeze sptata kapitatu);

e tzw. wakacji kredytowych, tj. mozliwos$ci zawieszenia splaty rat kapitalowych lub
kapitalowo-odsetkowych (do uzgodnienia pomig¢dzy posrednikiem i PES) — na okres
nie dluzszy niz 6 miesigcy;

e dwukrotnego obnizenia oprocentowania na okres nie dluzszy niz 12 miesiecy - dla
pozyczek nowych i juz zawartych; w stosunku do pozyczek juz zawartych obnizenie
oprocentowania odnosi si¢ do stopy redyskonta weksli obowigzujacej w dniu
zawierania umowy pozyczki; po uplywie okresu 12 miesigcy, dla wszystkich
pozyczek, oprocentowanie ustalane jest wg dotychczasowych zasad wynikajacych
z zalozen Strategii Inwestycyjnej, tj. przed uwzglednieniem niniejszych zmian;

e obnizenia oprocentowania do 0% na okres nie dtuzszy niz 12 miesigcy W przypadku,
kiedy PES bedzie miat trudna sytuacje finansowa wynikajaca z sytuacji epidemicznej
w Kraju,

e wydluzenia okresu utworzenia miejsca pracy maksymalnie do 12 miesigcy,
tj. 0 6 miesiecy, przy czym dotyczy to zarowno zawartych umow pozyczki,
jak i nowych pozyczek zawieranych do 31.12.2020 r.;

e wydluzenia okresu sptaty pozyczek, zaréwno na start, jak 1 pozyczki
rozwojowej, maksymalnie o okres 12 miesigcy.

Gdzie si¢ zglosi¢: posrednik finansowy, ktory udzielit lub ma udzieli¢ pozyczki: Towarzystwo
Inwestycji Spoleczno-Ekonomicznych S.A., Fundusz Regionu Watbrzyskiego i Fundacja
Rozwoju Przedsiebiorczosci w Suwatkach

Przydatne linki:

e https://lwww.bgk.pl/pakietpomocy/wsparcie-z-wykorzystaniem-funduszy-unijnych/
o Towarzystwo Inwestycji Spoteczno-Ekonomicznych S.A.: https://tise.pl/

e Fundusz Regionu Watbrzyskiego. https://frw.pl/

e Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci w Suwatkach: https://www.frp.pl/

Wsparcie w ramach Polskiego Funduszu Rozwoju
Dla kogo: PES prowadzqce dziatalnosé¢ gospodarczg
Krotka charakterystyka:

Podmioty ekonomii spotecznej prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg mogg uzyska¢ wsparcie

z Polskiego Funduszu Rozwoju. Jego wysoko$¢ oraz warunki uzaleznione sg od tego do jakiej

grupy przedsigbiorcow (mikro, matych i §rednich lub duzych) zalicza si¢ PES oraz od skali

spadku obrotow.

a) W przypadku PES dziatajacych jako mikroprzedsigbiorcy (obrét do 2 min euro i nie
wigcej niz 9 pracownikow), prowadzacych dziatalno$¢ wedtug stanu na 31 grudnia 2019 r.
1 nie zalegajacych z ptatnoscia sktadek i podatkoéw ktorych obroty spadty o:
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b)

e €O najmniej 25% i jednoczesnie mniej niz 50% subwencja na jedna osobe zatrudniong
wyniesie 12 tys. zt,

e Co najmniej 50% i jednoczes$nie mniej niz 75% subwencja na jedng osobe zatrudniong
wyniesie 24 tys. zt,

e €O najmniej 75% subwencja na jedng osobe zatrudniong wyniesie 36 tys. z1.

75% przyznanej subwencji bedzie moglo zosta¢ umorzone pod warunkiem, ze po 12

miesigcach podmiot bedzie dalej prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza (25% umorzenia)

i utrzyma $redni poziom zatrudnienia przez 12 miesiecy (do 50% umorzenia).

W przypadku PES dziatajacych jako mali lub $redni przedsiebiorcy (obrot do 50 min

euro lub suma bilansowa do 43 mln euro oraz od 10 do 249 zatrudnionych pracownikéw),

wartos¢ subwencji zaleze¢ bedzie od indywidualnych parametréw (skali spadku obrotéw

gospodarczych w zwigzku z COVID-19 i przychodéw za 2019 r.). Jezeli obroty spadty o:

e €O najmniej 25% i jednoczesnie mniej niz 50% subwencja wyniesie 4% przychodow
za2019r.,

e co najmniej 50% i jednoczesnie mniej niz 75% subwencja wyniesie 6% przychodoéw
za2019r.,

e €O najmniej 75% subwencja wyniesie 8% przychodow za 2019 r.

W zZadnym przypadku kwota subwencji nie moze by¢ wyzsza niz 3,5 mln zt. 75%

przyznanej subwencji bedzie moglo zosta¢ umorzone pod warunkiem, ze po 12

miesigcach podmiot begdzie dalej prowadzil dzialalno$¢ gospodarcza i utrzyma S$redni

poziom zatrudnienia przez 12 miesigcy, a takze wykaze strate¢ wigksza niz 25% wartoS$ci

subwencji.

Wsparcie dla PES funkcjonujacych jako duze przedsiebiorstwa uzaleznione bedzie od

nieco innych kryteriow. Inne beda takze formy wsparcia (instrumenty kapitatowe,

pozyczki, obligacje).

Ta cze$¢ subwencji o ktorej mowa w lit. a 1 b, ktdra nie bedzie podlega¢ umorzeniu sptacana
jest w 24 miesiecznych ratach. Splata rozpoczyna si¢ po 12 miesigcach od przyznania
subwencji.

Gdzie si¢ zglosi¢: Polski Fundusz Rozwoju — mikro, mate i Srednie przedsiebiorstwa bedg
mogty wnioskowac o wsparcia za posrednictwem bankowosci elektronicznej

Przydatne linki:

https://pfrsa.pl/aktualnosci/tarcza-finansowa-pfr-dla-firm-i-pracownikow.htmi
https://pfrsa.pl/tarcza-finansowa-pfr.html
https://pfr.pl/oferta/tarcza-finansowa-pfr-dla-
mikrofirm.html?_ga=2.231963039.1875883455.1586426560-1311231577.1586426560
https://pfr.pl/oferta/tarcza-finansowa-pfr-dla-malych-i-srednich-
firm.html?_ga=2.30675647.1875883455.1586426560-1311231577.1586426560
https://pfrsa.pl/tarcza-finansowa-pfr/tarcza-finansowa-pfr-dla-mmsp.html

Zmiana warunkow kredytow bankowych (art. 31f)

Dla kogo: PES
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Krotka charakterystyka:

Zarbwno przedsigbiorcy (MSP), jak i PES nieprowadzace dziatalnosci gospodarczej
podlegaja ochronie w zakresie zmiany warunkéw lub termindéw splaty kredytow bankowych.
Rozwigzanie to dotyczy kredytow zaciaggnigtych przed 8 marca 2020 r. Zmiana warunkéw
musi réwniez by¢ uzasadniona oceng sytuacji finansowej i gospodarczej kredytobiorcy
dokonang przez bank nie wczesniej niz w dniu 30 wrzes$nia 2019 r. Zmiany takie muszg by¢
uzgodnione przez bank i kredytobiorce i nie mogg powodowaé pogorszenia sytuacji
finansowej i gospodarczej kredytobiorcy. Rozwigzanie to dotyczy takze udzielanych przez
bank pozyczek.

Doplaty do oprocentowania kredytow bankowych (art. 1-13 ustawy o doplatach do
oprocentowania kredytow')

Dla kogo: PES prowadzqce dziatalnosé¢ gospodarczg
Krotka charakterystyka:

PES bedace przedsigbiorcami beda mogly ubiegaé si¢ o przyznanie kredytu, ktorego czgsé
kosztow wynikajacych z oprocentowania pokryje BGK. Z doptat skorzysta¢ bedzie mozna
zardbwno zawierajagc nowe umowy kredytowe, jak i aneksujac wczesniejsze zobowigzania.
Oferta kredytow z doplata dostgpna bedzie w bankach, ktére zawra odpowiednie
porozumienia z BGK (lista takich instytucji dostgpna bedzie na stronie BGK). Z tego
instrumentu skorzystajg PES, ktore utracily ptynnos$¢ (tj. zdolno$¢ do splaty w terminie
wymagalnych zobowigzan) lub sg zagrozone utratg ptynnosci. Umowa na kredyt z doptata
moze by¢ zawarta tylko do konca 2020 r. lub do wyczerpania puli srodkéw przeznaczonych
na doptaty, ktora wynosi 567,6 min zt na lata 2020-2021. Przed udzieleniem kredytu bank
bada¢ bedzie zdolnos$¢ kredytowa PES. Jezeli PES zalicza si¢ do grona mikro, matych lub
$rednich przedsigbiorstw doptata przyznawana jest w wysoko$ci dwodch punktow
procentowych. Natomiast jezeli PES nie zalicza si¢ do MSP doptata wynosi 1 punkt
procentowy. Doptaty do oprocentowania wyptacane s3 przez okres nie dluzszy niz 12
miesiecy od zawarcia umowy o udzielenie kredytu. Dzigki doptatom, koszt kredytu
wynikajacy z oprocentowania jest nizszy. Z kredytu z doptatg skorzysta¢ mozna tylko raz.

Gdzie sig zglosi¢: Bank, ktory zawart z BGK umowe o wspolpracy.

Wsparcie dla przedsiebiorcow w BGK
Dla kogo: PES prowadzqce dziatalnosé gospodarczg
Krotka charakterystyka:

! Ustawa o doplatach do oprocentowania kredytow bankowych udzielanych na zapewnienie plynnosci
finansowej przedsigbiorcom dotknigtym skutkami COVID-19
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PES bedacy przedsiebiorcami moga korzysta¢ ze wsparcia oferowanego przez BGK. Czegs¢

instrumentdw funkcjonujacych juz w ofercie banku zostala zmodyfikowana w zwiagzku
Z epidemia 1 sytuacja gospodarcza. Dodano takze nowe rozwigzania, ktoére wspiera¢ moga
finansowa PES. Cz¢$¢ z omowionych ponizej rozwigzan jest jeszcze opracowywana przez
BGK.

PES prowadzace dzialalno§¢ gospodarcza w formie mikro, malego i1 S$redniego
przedsigbiorstwa, moga korzysta¢ z gwarancji de minimis. W zwigzku z COVID-19
zakres gwarancji zwickszono do 80% kwoty kredytu, okres gwarancji wydtuzono z 27 do
39 miesiecy a za jej udzielenie nie ma prowizji. Zmiany te obowigzywa¢ beda do konca
2020 r. O uznaniu tych modyfikacji decydowa¢ bedzie bank udzielajacy kredytu.

PES zaliczane do sektora MSP moga takze skorzystaé z gwarancji Biznesmax, dzieki
ktorym mozliwe jest takze uzyskanie dofinansowania do oprocentowania kredytu
zabezpieczonego taka gwarancja.

W BGK dostepne beda takze doptaty do odsetek od przyznanych na rynku komercyjnym
kredytéw obrotowych.

PES dziatajace jako $rednie lub duze firmy beda mogty skorzysta¢ z Funduszu Gwarancji
Plynnosciowych. Gwarancje z tego funduszu moga zabezpiecza¢ do 80% kredytu a ich
kwota wynosi¢ bedzie od 3,5 do 200 mln zt (art. 70 ustawy z dnia 31 marca 2020 r.
0 zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw).

Gdzie sig zglosi¢: BGK

Przydatne linki:

https://www.bgk.pl/przedsiebiorstwa/poreczenia-i-gwarancje/gwarancje-de-minimis/
https://www.bgk.pl/pakietpomocy/systemy-gwarancji/gwarancje-biznesmax/
https://www.bgk.pl/pakietpomocy/system-doplat/
https://www.bgk.pl/pakietpomocy/systemy-gwarancji/gwarancje-z-funduszu-gwarancji-
plynnosciowych/

Wsparcie zwrotne z Agencji Rozwoju Przemystu

Dla kogo: PES prowadzqcych dzialalnosé gospodarczq w formie mikro matego lub sredniego
przedsiebiorstwa.

Krotka charakterystyka:

Podmioty ekonomii spotecznej prowadzace dziatalno$é w formie MSP beda mogly skorzystaé

z instrumentéw zwrotnych oferowanych przez Agencj¢ Rozwoju Przemyshu. Ogoélne
podstawy do dziatah ARP na rzecz przedsigbiorcow zawarto w art. 1 — 12 ustawa
0 szczegblach mozna dowiedzie¢ si¢ na stronach internetowych ARP. Warunkiem
skorzystania z pomocy jest przychdd za 1029 r. wynoszacy co najmniej 4 mln zt, dodatni
wynik EBITDA, prowadzenia dziatalno$ci od minimum 12 miesi¢cy. PES skorzysta¢ beda
mogly z:
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pozyczki obrotowej na finansowanie wyptaty wynagrodzen,
pozyczki obrotowej na finansowanie deficytu kapitale obrotowym,
leasingu operacyjnego z karencja w splacie.

Gdzie si¢ zglosi¢: PFR

Przydatne linki:

https://www.arp-tarcza.pl/

REALIZACJA ZADAN PUBLICZNYCH

Zmiany w zakresie realizacji zleconych zadan publicznych (art. 15zzzzzb)

Dla kogo: PES

Krotka charakterystyka:

PES realizujace zadania publiczne na podstawie umowy o wsparcie lub powierzenie realizacji
takich zdan zawarty przed ogloszeniem stanu zagrozenia epidemicznego (tj. przed 13 marca
br.) powinny niezwlocznie poinformowaé zleceniodawcg (organ administracji publicznej)
0 okoliczno$ciach zwigzanych z COVID-19, ktoére maja lub moga mie¢ wplyw na realizacje
zadania publicznego. Informacje przekazane zleceniodawcy moga zosta¢ uzupelnione
0 o$wiadczenia dotyczace w szczegolnosci:

liczby osob, ktoére pracuja lub miaty pracowac¢ przy realizacji zadania publicznego, ale ze
wzgledu na stan zdrowia, kwarantanne, konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
nie mogg uczestniczy¢ w projekcie,

decyzji 1 polecen GIS oraz innych organdéw administracji publicznej zwigzanych
Z przeciwdzialaniem COVID-19,

wstrzymania dostaw materialow, produktéw, ograniczenia w dostgpie do sprzetu, czy tez
mozliwo$ci transportu,

braku mozliwosci realizacji konkretnych dzialan wskazanych w umowie na realizacj¢
zadania publicznego.

PES moga oczekiwaé informacji w powyzszym zakresie od zleceniodawcy.

Informacje te powinny postuzy¢ stronom umowy na realizacj¢ zadania publicznego do oceny,
czy wymaga ona zmian w zwigzku z COVID-19. Ewentualne modyfikacje umowy
obejmowa¢ moga:

termin wykonania umowy lub jej czgdci, lub czasowe zawieszenie wykonywania umowy
lub jej czesci;

sposob wykonywania umowy lub jej czesci;

zakres wykonania umowy lub jej czesci.

Na analogicznych zasadach zmie¢ si¢ moze rowniez tre$¢ oferty na realizacj¢ zadania
publicznego.
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Po zakonczeniu stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii organ administracji
publicznej bedzie mogt skontrolowa¢ oswiadczenia przekazane przez PES.

Powyzsze rozwigzania dotycza takze umoéw zawartych w trybach, o ktéorych mowa
wart. 11la-11c (pominigcie otwartego konkursu ofert w zwigzku z wystapieniem kleski
zywiotowej, ochrony zdrowia lub zycia ludzkiego, ochrony ludnos$ci i ratownictwa) oraz
w art. 19a (realizacja zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym).

GdZzie si¢ zglosic¢: organ administracji publicznej zlecajgcy realizacje zadania publicznego.
Przydatne linki:

e https://www.niw.gov.pl/kwietniowa-aktualizacja-wykazu-opp-1-za-2019-rok/

Zmiany w zakresie rozliczania zleconych zadan publicznych (art. 15zzl)
Dla kogo: PES
Krotka charakterystyka:

Organy administracji publicznej, ktore zlecaja realizacj¢ zadan publicznych organizacjom

pozarzadowym, bedg uprawnione do tego, by:

a) przedluzy¢ termin na ztozenie sprawozdania z wykonania zleconego zadania publicznego,

b) przedhuzy¢ termin na rozliczenie dotacji udzielonej na realizacj¢ zadania publicznego,

C) uzna¢ za uzasadnione wydatki poniesione na sfinansowanie dziatan realizowanych
w ramach zleconego zadania publicznego, ktére zostaly odwotane w nastgpstwie
okolicznos$ci zwigzanych z obowigzywaniem stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu
epidemii.

Tym samym, je$li z powodu obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu

epidemii, zaplanowane dzialania nie zostang wykonane lub rezultaty zalozone w umowie nie

zostang osiggnigte, dotacja na realizacj¢ zadania publicznego nie zostanie uznana za
wykorzystang niezgodnie z przeznaczeniem, pobrang nienaleznie lub w nadmiernej
wysokosci 1 podlegajaca zwrotowi.

Gdzie sie zglosi¢: organ administracji publicznej zlecajqcy realizacje zadania publicznego.
Przydatne linki:

e https://www.niw.gov.pl/wystapienie-przewodniczacego-ds-pozytku-publicznego-prof-
piotra-glinskiego-tarcza-antykryzysowa-dla-iii-sektora/

Mozliwo$¢ zlecania zadan publicznych w celu zwalczania COVID-19, z pominigciem
otwartego konkursu ofert (art. 15zzm)

Dla kogo: PES
Krotka charakterystyka:

Wprowadzona zostala mozliwo$¢ zlecania organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie
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z 23 kwietnia 2003 r., realizacji zadan publicznych w celu zapobiegania, przeciwdziatania
i zwalczania COVID-19, z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert.

Przydatne linki:

e https://www.niw.gov.pl/wystapienie-przewodniczacego-ds-pozytku-publicznego-prof-
piotra-glinskiego-tarcza-antykryzysowa-dla-iii-sektora/

Program Wsparcia Doraznego Organizacji Pozarzadowych w zakresie
przeciwdzialania skutkom COVID-19

Dla kogo: PES
Krotka charakterystyka:

W Narodowym Instytucie Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego

uruchamiany jest nowy program wsparcia doraznego, z budzetem w wysokosci 10 min zi.

Program ma na celu wspomaganie funkcjonowania organizacji pozarzadowych w przypadku

wystapienia nieprzewidzianych zdarzen zwigzanych z biezaca sytuacja epidemiczng. Zakres

wsparcia w ramach programu obejmowac bedzie:

a) przygotowanie i realizacj¢ dziatan podejmowanych w uzupehieniu zadan administracji
publicznej w celu przeciwdziatania COVID-19 w spotecznos$ciach lokalnych;

b) przygotowanie i realizacje dziatan podejmowanych w zastepstwie lub w uzupelnieniu
zadan, ktore w cato$ci lub cze$ci musiaty zosta¢ odwotane na skutek COVID-19;

C) przygotowanie i realizacje dziatan podejmowanych w celu podtrzymania funkcjonowania
organizacji zagrozonego na skutek COVID-19;

d) zakup sprzgtu i materialow niezbednych do realizacji dziatan, o ktérych mowa w pkt 1-3;

e) wynajem siedziby lub lokalu do realizacji dziatan, jezeli srodki finansowe przeznaczone
na ten cel zostaty utracone na skutek COVID-19.

W ramach programu nie bedzie wymagane wnoszenie wktadu wtasnego.

Przydatne linki:

e https://www.niw.gov.pl/wystapienie-przewodniczacego-ds-pozytku-publicznego-prof-
piotra-glinskiego-tarcza-antykryzysowa-dla-iii-sektora/

ZATRUDNIENIE SOCJALNE

Wsparcie dla podmiotow zatrudnienia socjalnego (art. 15¢ oraz art. 31e)
Dla kogo: CIS i KIS
Krotka charakterystyka:

Uczestnicy CIS zachowuja prawo do $wiadczenia integracyjnego w petnej wysokosci za okres
zawieszenia zaje¢ w CIS. Nie ma znaczenia czy do zawieszenia doszio na podstawie
polecenia wydanego przez wojewode¢ na podstawie art. 11 specustawy, czy tez CIS zawiesit
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zajecia w zwiazku z decyzjg wladz samorzagdowych lub z wlasnej inicjatywy. Rozwigzanie to
obejmuje zaré6wno CIS pozarzadowe, jak i1 te prowadzone przez JST. Rozwigzania
przewidziane w specustawie powinny takze zapewni¢ podmiotom zatrudnienia socjalnego
finansowanie ze zrodet publicznych na takim poziomie, jak gdyby nie doszto do zawieszenia
zaj¢¢. Ponadto CIS prowadzone w formie samorzadowego zakladu budzetowego, ktore
realizuje zadania zwigzane z przeciwdziataniem COVID-19 mogg otrzyma¢ w 2020 r. dotacje
z budzetu JST przekraczajaca 50% kosztow ich dziatalnosci (art. 31p)

Gdzie si¢ zgtosi¢: PUP, JST przyznajace dofinansowanie.

Przydatne linki:

e https://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/Komunikat,dla,podmiotow,zatrudnienia,socjalneg
o,nt.,swiadczenia,integracyjnego,wyplacanego,uczestnikom,centrow,integracji,spolecznej,
4176.html

e https://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/Komunikat,dla,powiatowych,urzedow,pracy,nt.,sw
iadczenia,integracyjnego,wyplacanego,uczestnikom,centrow,integracji,spolecznej,za,miesi
ac,marzec,2020,r.,647.html

e https://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/Wsparcie,ekonomii,spolecznej,i,solidarnej,w,oblic
zu,koronawirusa,4177.html

e https://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/Komunikat,dla,Podmiotow,Zatrudnienia,Socjalne
go,z,dnia,1,kwietnia,2020,r.,,4181.html

Elastyczny czas zaje¢ w CIS (art. 15ca)
Dla kogo: CIS
Krotka charakterystyka:

W zwiazku z tym, Ze realizacja zaje¢ w centrach integracji spotecznej wymaga w obecnych
warunkach, przestrzegania bardziej niz do tej pory rygorystycznych wymogdéw sanitarnych,
wprowadzono rozwigzanie umozliwiajace bardziej elastyczng organizacje czasu dziennego
pobytu w CIS. Do tej pory uczestnicy czas ten wynosit nie mniej niz 6 godzin dziennie. W
zwigzku z COVID-19 mozliwe jest skrocenie tego czasu, jednakze w ciggu tygodnia czas
pobytu uczestnika w CIS nie moze by¢ krotszy niz 30 godzin. Dzigki temu latwiej bedzie np.
zorganizowac zaj¢cia w formie zmianowej lub w mniejszych grupach.

Podniesienie kwoty zasitku dla bezrobotnych (art. 72%)
Dla kogo: CIS
Krotka charakterystyka:

Od 1 wrze$nia 2020 r. podniesiona zostanie kwot zasitku dla bezrobotnych. Od tego momentu
wynosi¢ ona bedzie 1200 zt w ciggu pierwszych 90 dni pobierania zasitku 1 942,3 zt w

2 Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
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kolejnych dniach. Oznacza to réwniez, ze do 1200 zl wzro$nie $wiadczenie integracyjne
wyptacane uczestnikom CIS.

PODATKI I OPLATY

Wybrane ulatwienia dotyczace podatkow

Krotka charakterystyka:

a)

b)

d)

Mozliwos$¢ wstecznego rozliczania strat podatkowych w PIT i CIT

Strat¢ poniesiong w 2020 r. podatnicy, pod pewnymi warunkami, beda mogli odliczy¢

od dochodu uzyskanego w 2019r. W tym celu, podatnicy ztozg korekt¢ zeznania

za 2019 r. i dostang zwrot (art.52k ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznych

i 38f ustawy 0 podatku dochodowym od 0s6b prawnych).

Zaniechanie poboru oplaty prolongacyjnej

Podatnik nie bedzie musial ponosi¢ kosztu oplaty w zwigzku z odroczeniem terminu

ptatnosci podatku lub roztozeniem zaptaty podatku na raty albo odroczeniem lub

rozlozeniem na raty zaptaty zalegto$ci podatkowej wraz z odsetkami. Taka optata wynosi

teraz 4% kwoty podatku lub zaleglo$ci podatkowej. Zwolnienie z obowiagzku jej optacenia

bedzie trwa¢ w okresie epidemii oraz w okresie 30 dni bezposrednio nastepujacych po

jego odwotaniu. W zakresie podatkéw lokalnych decyzje moze podejmowac rada gminy,

bo jest ona uprawniona do wprowadzania optaty prolongacyjnej (art. 15za).

Wydhluzenie terminu na przekazanie przez platnikow zaliczek na podatek od

wynagrodzen pobranych za marzec i kwiecien

Wprowadzenie prolongaty terminu przekazania przez pracodawce zaliczek na podatek

PIT od przychodow z szeroko rozumianej pracy, pobranych w marcu i kwietniu (tzw. PIT-

4). Zaptata zaliczki, zamiast odpowiednio do 20 kwietnia i 20 maja br. bedzie mogta by¢

dokonana do 1 czerwca br.

Wydtuzenie terminéw dotyczacych sprawozdawczosci finansowej

W drodze rozporzqdzenia?’ odroczone zostaty obowigzki jednostek sektora prywatnego,

publicznego oraz organizacji pozarzgdowych zwigzanych m.in. ze sporzadzaniem

sprawozdan finansowych, ich badaniem przez firmy audytorskie, zatwierdzaniem oraz

udostgpnianiem tych sprawozdan do wiadomosci publicznej. Wprowadzone zostaly

nastepujace terminy sktadania sprawozdan dla organizacji, ktorych rok obrotowy pokrywa

si¢ z rokiem kalendarzowym:

e sporzadzenie sprawozdania 1 podpisanie przez osobe, ktorej powierzono prowadzenie
ksigg rachunkowych oraz przez zarzad organizacji — do 30 czerwca 2020 r. oraz

e zatwierdzenie sprawozdania przez wilasciwy organ organizacji — do 30 wrzeSnia
2020 r.

¥ Rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 31 marca 2020 r. w sprawie okreslenia innych terminéw
wypehiania obowigzkow w zakresie ewidencji oraz w zakresie sporzadzenia, zatwierdzenia, udostgpnienia
i przekazania do wlasciwego rejestru, jednostki lub organu sprawozdan lub informacji (Dz. U. poz. 570)
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Dla organizacji, ktorych rok obrotowy jest inny niz rok kalendarzowy terminy
sporzadzenia 1 podpisania, a nastgpnie zatwierdzenia sprawozdania uptyna
odpowiednio 3 miesigce po uptywie termindéw, ktore obowigzywatyby dla tych
organizacji przed wydaniem rozporzadzenia.
Przepis ten ma zastosowanie do obowigzkéw sprawozdawczych dotyczacych roku
obrotowego konczacego si¢ po dniu 29 wrzesnia 2019 r., jednak nie p6zniej niz w dniu
30 kwietnia 2020 r., ktorych termin wykonania nie uptynal przed dniem 31 marca 2020 r.

Przydatne linki:

e https://www.niw.gov.pl/terminy-skladania-rocznych-sprawozdan-finansowych-za-2019-
rok-przedluzone/
e https://www.gov.pl/web/finanse/ustawy-tarczy-antykryzysowej-z-podpisem-prezydenta

Zwolnienie z podatku od nieruchomosci (art. 15p i 15q)
Dla kogo: PES
Krotka charakterystyka:

Rada gminy moze podja¢ uchwale zwalniajaca z podatku od nieruchomos$ci tych
przedsiebiorcow, ktérych pltynnos$¢ finansowa ulegla pogorszeniu w zwigzku z epidemig.
Uchwata taka moze dotyczy¢ réwniez organizacji pozarzadowych 1 podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie. Rada moze takze zdecydowac o przedtuzeniu terminu ptatnosci
rat za ten podatek, za kwiecien maj 1 czerwiec jednak nie dluzej niz do konca wrzesnia.

Darowizny na cele edukacyjne (art. 52x*, art. 38p° i art. 57€°)
Dla kogo: PES
Krotka charakterystyka:

Podatnicy podlegajacy opodatkowaniu na podstawie ustawy o podatku dochodowym od oso6b
fizycznych moga odliczy¢ od podstawy obliczenia podatku darowizny rzeczowe w postaci
laptopow lub tabletow przekazane do 30 wrzesnia 2020 r. organom prowadzacym placowki
oswiatowe lub organizacjom pozarzagdowym i podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w celu
ich dalszego nicodptatnego przekazania organom prowadzacym placowki oswiatowe lub
placowkom o$wiatowym. Sprzet ten musi by¢ zdatny do uzytku i nie starszy niz 3 lata.
Podatnik moze odliczy¢:

e 200% wartosci darowizny jezeli zostata ona przekazana do konca kwietnia 2020 r.
e 150% wartosci darowizny jezeli zostata ona przekazana w maju 2020 r.

* Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sob fizycznych.

® Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych.

® Ustawa z dnia 20 listopada 1998 r. o zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przychodow
osigganych przez osoby fizyczne.
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e 100% wartosci darowizny jezeli zostata ona przekazana od 1 czerwca do 30 wrze$nia
2020 r.

Analogiczne rozwigzanie obowigzuje w przypadku podatnikow  podlegajacych
opodatkowaniu na podstawie ustawy o0 podatku dochodowym od 0s6b prawnych oraz ustawy
o zryczattowanym podatku dochodowym od niektorych przychodow osiaganych przez osoby
fizyczne.

OSRODKI WSPARCIA EKONOMII SPOLECZNE] (OWES)

Wsparcie ze strony OWES
MRPIPS na biezaco przekazuje Osrodkom Wsparcia Ekonomii Spotecznej informacje na
temat pojawiajacych si¢ instrumentow pomocowych dedykowanych podmiotom ekonomii
spotecznej, w tym przedsigbiorstwom spotecznym, zwigzanych z wprowadzeniem
tzw. pakietu antykryzysowego.
Rola OWES jest udzielanie informacji iwsparcia doradczego podmiotom ekonomii
spotecznej w zakresie wprowadzanych przez rzad rozwigzan. OWES powinien kompleksowo
wspiera¢ PES w ubieganiu si¢ o dostepne dla nich instrumenty, m.in. poprzez pomoc
W przygotowywaniu i sktadaniu wnioskow we wtasciwych instytucjach.
OWES powinny rowniez aktywnie promowaé w samorzadach wykorzystywanie klauzul
spotecznych w celu zlecania zamowien publicznych PES. Jednocze$nie warto takze
podkresla¢, ze jezeli PES moga wlaczy¢ sie w przeciwdziatanie epidemii to samorzad moze
zleci¢ im takie zadanie z pominigciem przepisOw prawa zamodwien publicznych
(art. 6 specustawy).

Zakupy w PES towarow i uslug zwigzanych z przeciwdzialaniem COVID-19
OWES w ramach realizowanych juz projektow finansowanych z RPO dokonywacé beda
zakupow w PES, a w szczegolnosci w PS oraz PES przeksztatcanych w PES, w celu
zapewnienia tym podmiotom zamowien oraz umozliwienia dalszego funkcjonowania. 1Z RPO
moze umozliwi¢ OWES rozszerzenie zadan, poprzez wprowadzenie dzialan polegajacych na
przeciwdziataniu upadtosci PS oraz PES przeksztalcanych w PS i utrzymaniu miejsc pracy
zagrozonych w nastepstwie wystgpienia COVID-19. Najwazniejszym z tych dziatan bedzie
umozliwienie w ramach projektow OWES dokonywania zakupéw w PES i PS, znajdujacych
si¢ w trudnej sytuacji w nastepstwie wystgpienia COVID-19, obejmujacych w szczegdlnosci:
e zamoOwienia produkowanych przez PES i PS $rodkéw ochrony osobistej (np. maseczek
ochronnych, przylbic) i przekazywanie ich nieodptatnie placowkom stuzby zdrowia,
placowkom catodobowej opieki w pomocy spotecznej, pieczy zastepczej, systemu
oswiaty, innym jednostkom organizacyjnym pomocy spotecznej oraz stuzb publicznych
uczestniczacych w dziataniach na rzecz przeciwdziatania skutkom wystgpienia COVID-
19.
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e zamoéwienia ushug cateringowych (przygotowanie i dostarczenie positkéw) §wiadczonych
przez PES i1 PS na potrzeby pracownikow stuzby zdrowia, placowek catlodobowej opieki
W pomocy spotecznej, pieczy zastgpczej, systemie oswiaty oraz innych jednostek
organizacyjnych pomocy spoteczne;.

e zamodwienia ustug cateringowych (przygotowanie i dostarczenie positkow) §wiadczonych
przez PES 1 PS oraz przekazywanie ich nicodptatnie osobom w trudnej sytuacji w zwigzku
z wystgpieniem COVID-19 (osobom starszym, osobom z niepelnosprawnos$ciami,
dzieciom korzystajgcym dotychczas z darmowych positkbw w szkotach, osobom
przebywajacym w miejscach odosobnienia w zwigzku z potrzebami izolacji lub
kwarantanny 1 osobom potrzebujacym wsparcia W codziennym funkcjonowaniu
W spotecznosci lokalnej).

e zamoOwienia w PES 1 PS $rodkéw higienicznych (np. dezynfekujacych), srodkéw ochrony
osobistej i przekazywanie ich nieodptatnie placowkom shuzby zdrowia, placéwkom
catodobowej opieki w pomocy spotecznej, pieczy zastepczej, systemu oswiaty, innym
jednostkom organizacyjnym pomocy spotecznej oraz stuzb publicznych uczestniczacych
W dziataniach na rzecz przeciwdziatania skutkom wystgpienia COVID-19.

e zamoéwienia ustug spolecznych, swiadczonych w spotecznos$ci lokalnej, w szczegdlnosci
ustug opiekunczych i asystenckich, dla oséb, ktore dotychczas byly objete opieka
w instytucjach (placowkach calodobowych i1 dziennych.) lub wymagajacych takiej opieki
w zwigzku z sytuacja epidemiologiczng w kraju, wraz $rodkami ochrony osobistej dla
pracownikow realizujacych ushugi;

e organizacja 1 wynajem miejsc calodobowych z przeznaczeniem na pobyt w trakcie
kwarantanny, a takze na pobyt personelu ochrony zdrowia i innych shuzb spotecznych
albo z przeznaczeniem na czasowe zmniejszenia liczby oséb w placéwkach
calodobowych;

e zamowienie ustug czyszczenia, odkazania budynkow 1 przestrzeni publicznych;

e oraz wszystkich innych ustug i zamowien towardow, ktérych potrzeby uzycia badz
stosowania mogg pojawi¢ si¢ wraz z rozwojem sytuacji epidemiologicznej w Kraju,
a ktorych produkcja, dystrybucja, $wiadczenie nie jest ograniczone innymi prawnymi
regulacjami dotyczacymi stanu epidemii.

Rola PES w tym zakresie nie moze ogranicza¢ si¢ do posrednictwa w dostarczeniu towarow

lub ustug. Wyjatkiem od tej zasady, moze by¢ sytuacja, w ktorej PES prowadzit okreslong

dziatalno$¢ (np. handel $rodkami dezynfekcyjnym) przed. Inng kategorig odstgpstwa jest

sytuacja, w ktorej produkty sprzedawane przez PES zostaty w istotny sposob przetworzone w

stosunku do potproduktow, z ktorych zostaty wytworzone.

OWES przy realizowaniu powyzszych dzialan wspotpracujg z ROPS w zakresie wsparcia dla

instytucji catodobowego pobytu oraz innych podmiotéw $wiadczacych ustugi w miejscu

zamieszkania dotknigtych skutkami wystgpienia COVID-19. Waznym elementem wdrozenia
tej koncepcji jest wykorzystanie rozwigzan, ktore wskazuja na wylaczenie zasady
konkurencyjno$ci w ramach zamowien niezbgdnych do przeciwdzialania skutkom COVID-

19. Takie wylaczenie jest mozliwe ze wzgledu na wymagang natychmiastowa realizacje

zamowienia lub wystapienie natychmiastowej potrzeby udzielenia zamoéwienia (w zwigzku

Zczym nie jest mozliwe przeprowadzenie postgpowania o udzielenie zamoOwienia
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z zachowaniem termindéw przewidzianych dla zasady konkurencyjnosci). Srodki finansowe na
realizacj¢ tych zakupdéw powinny w pierwszej kolejnosci pochodzi¢ z oszczgdnosci
wynikajacych z ograniczania skali innego rodzaju dziatalnosci OWES zwiagzanej z epidemia.

Przydatne linki:

https://wykazowes.ekonomiaspoleczna.gov.pl/

Akredytacja Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spolecznej
Obecnie obowigzujace Zarzadzenie nr 21 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
zdnia 18 kwietnia 2016 r. w sprawie przyznania akredytacji ,,AKSES” dopuszcza
w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach jednorazowe przedtuzenie okresu obowigzywania
przyznanej akredytacji ,, AKSES” przez Ministra. Takim szczegodlnie uzasadnionym
przypadkiem jest niewatpliwie aktualnie obowigzujacy stan epidemii.
Whiosek o0 przedtuzenie akredytacji OWES powinien zlozy¢ nie pdzniej niz 21 dni przed
uplywem terminu obowigzywania aktualnej akredytacji.
Przy ocenie wniosku o przedtuzenie akredytacji Komisja ds. oceny wniosku bierze pod uwagg
w szczegbOlnosci uzasadnienie, opini¢ ROPS, dotychczas osiagnigte wskazniki oraz
wyniki audytow oraz wizyt monitorujacych.
Dodatkowo ww. zarzadzenie W § 8 ust. 1 pkt. 4 dopuszcza mozliwo$¢ rozpatrywania wniosku
0 przyznawanie akredytacji bez konieczno$ci dokonywania nowego audytu, bazujac na
wynikach poprzedniego lub wizyty monitorujgcej. Tym samym W obecnej sytuacji nie ma
koniecznosci ich przeprowadzania, aby Komisja ds. oceny wnioskoOw ocenita merytorycznie
ztozony wniosek.

INNE

Rozwiazania dla beneficjentow projektow wspolfinansowanych w ramach EFS
- tzw. specustawa funduszowa’

Dla kogo: PES realizujgce projekty wspotfinansowane z EFS
Krotka charakterystyka:

Ustawa obowigzuje od 18 kwietnia br., z mocg od 1 lutego 2020 r. Ustawa wprowadza wiele
rozwigzan ulatwiajacych realizacje projektow wspotfinansowanych ze srodkow europejskich
w zwigzku z wystgpieniem COVID-19.

Wprowadzone zostaty m.in. nast¢pujace rozwigzania:

a) Kryteria wyboru projektow:

" Ustawa z dnia 3 kwietnia 2020 r. o szczegolnych rozwiazaniach wspierajacych realizacje programéw
operacyjnych w zwiazku z wystapieniem COVID-19 w 2020 r.
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mozliwo$¢ zmiany kryteriow wyboru projektow w kazdym czasie oraz stosowanie
odstepstw od zatwierdzonych kryteriow w trakcie realizacji projektu (art. 4).

b) Procedura wyboru projektow do dofinansowania:

odstgpstwa w zasadach przeprowadzania konkursu oraz naboru wnioskow w trybie
pozakonkursowym (art. 7-9) — przewidziano wydtluzenie termindéw wskazanych
w ustawie wdrozeniowej na skladanie wnioskow o dofinansowanie oraz na
uzupetnienie wniosku czy poprawienie oczywistej omyiki,

tryb nadzwyczajny wyboru projektow (art. 10) — w tym trybie moga by¢ sktadane
whnioski 0 dofinansowanie projektu stuzacego ograniczeniu wystgpienia negatywnych
skutkow COVID-19,

mozliwo$¢ aktualizacji harmonogramu naboru wnioskéw o dofinansowanie projektow
w kazdym czasie, bez obostrzen wynikajacych z ustawy wdrozeniowej (art. 11),
mozliwos$¢ wydtuzenia terminéw w procedurze odwotawczej oraz wniesienia protestu
w postaci elektronicznej pozwalajacej na jej utrwalenie na trwalym no$niku lub
w systemie teleinformatycznym (art. 18).

c) Realizacja umowy o dofinansowanie projektu:

mozliwo$¢ zmiany umowy o dofinansowanie/decyzji o dofinansowaniu, jezeli na
skutek  wystgpienia  COVID-19  realizacja  postanowien  dotychczasowe]
umowy/decyzji w zakresie wynikajacym z zatwierdzonych kryteriow wyboru
projektow jest niemozliwa lub znacznie utrudniona. W takim przypadku obostrzenia
okreslone w art. 52a ustawy wdrozeniowej co do zmiany umowy nie bedg stosowane
(art. 12),

wydtuzenie okreslonych w umowach o dofinansowanie albo w decyzjach
0 dofinansowaniu projektow terminow sktadania wnioskow o ptatnos$¢ oraz terminow
zakonczenia realizacji projektow (art. 13),

nadzwyczajny tryb wyboru albo zmiany partnera w projekcie, jezeli w zwigzku
z wystgpieniem COVID-19 przygotowanie albo realizacja projektu partnerskiego stala
si¢ niemozliwa lub znacznie utrudniona. Nie stosuje si¢ m.in. przepisOw ustawy
wdrozeniowej dotyczacych konkurencyjnego trybu wyboru partnera (art. 15),
mozliwos¢ przesunigcia ci¢zaru nieprawidlowosci indywidualnej na budzet panstwa
I uwolnienie beneficjenta od odpowiedzialnosci za t¢ nieprawidtowos¢ (art. 5),
mozliwo$¢ uznania za kwalifikowalne wydatkow na niezrealizowane cele, jezeli
beneficjent wykaze, ze z dochowaniem nalezytej starannos$ci 1 w odpowiednim czasie
podejmowat niezbedne dziatania stuzace ich odzyskaniu, albo wykaze brak
mozliwosci ich odzyskania (art. 6),

mozliwo$¢  przedluzenia termindéw w  postepowaniach  administracyjnych
W odniesieniu do nalezno$ci, o ktorych mowa w art. 60 pkt 6 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869, z p6zn. zm.),
mozliwo$¢ zawieszenia tych postgpowan oraz wstrzymanie wykonania decyzji
administracyjnych (art. 19-21),

upowaznienie do stosowania ulg w sptacie naleznosci, o ktorych mowa w art. 60 pkt 6
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, na wniosek zobowigzanego
(art. 25),

mozliwo$¢ odstgpienia od sankcji wykluczenia z mozliwosci otrzymania Srodkoéw
europejskich, jezeli niedokonanie zwrotu Srodkow przez beneficjenta bylo skutkiem
wystgpienia COVID-19 (art. 27).

d) Inne:
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— mozliwo$¢ zmiany, przesunigcia albo skrocenia termindw na dokonanie
poszczegbdlnych czynnosci okreslonych zaré6wno w ustawie, jak 1 w ustawie
wdrozeniowej, jezeli jest to niezbedne w zwigzku z wystgpieniem COVID-19 (art.
28),

— wylaczenie odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
okreslonej w art. 13 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440, z pdzn. zm.)
w przypadku gdy ma zwigzek z przeciwdziataniem COVID-19.

Jesli chodzi o rozwigzania niewynikajace wprost ze specustawy, osoby, firmy i organizacje

pozarzadowe korzystajace z dofinansowania z EFS majg mozliwo$¢ migdzy innymi:

a) finansowania z funduszy unijnych kosztow odwotanych szkolen, wyjazdow, konferencji,
jesli pieniadze sg nie do odzyskania i nie mozna bylo zrealizowaé planowanych dziatan
(na przyktad kraj, do ktérego planowany byt wyjazd, zamknal granice),

b) finansowania z funduszy unijnych kosztow funkcjonowania placowek, ktore powstaly
ze wsparciem unijnym (na przyklad przedszkoli, ktore muszg zaptaci¢ opiekunkom),

C) zmiany tre$ci wnioskow i umow o dofinansowanie, na przyktad w zakresie okresu
realizacji projektu, terminu jego zakonczenia albo finansowania dodatkowych kosztow
zapewnienia bezpieczenstwa lub zmiany formy wsparcia na zdalne,

d) czasowego zawieszenia prowadzonej dziatalnoSci gospodarczej w przypadku dotacji lub
pozyczek na zatozenie firmy,

e) uznawania os$wiadczen uczestnikow w przypadku stypendiow stazowych (takie
o$wiadczenia moga dotyczy¢ na przykiad opieki nad dzieckiem do lat 8, zawieszenia
dziatalnosci firmy, konieczno$ci odbywania kwarantanny).

Wszystkie przypadki kwalifikowania wydatkow na dziatania projektowe niezrealizowane

W zwigzku z rozprzestrzenianiem si¢ koronawirusa bedg indywidualnie rozpatrywane przez

1Z lub IP.

W przypadku projektow, dla ktorych funkcje IP petni MRPiPS uruchomiona zostata

elektroniczna skrzynka kontaktowa: pomoc@efs.mrpips.gov.pl, w celu umozliwienia

biezacego zglaszania pytan, problemow i1 kwestii wymagajacych wyjasnienia, jak réwniez

propozycji ich rozwigzania, ktore powstaty w projektach w zwigzku z ww. sytuacja.
Gdzie sig zglosic: 1Z, IP
Przydatne linki:

e https://www.gov.pl/web/rodzina/specustawa-funduszowa-ulatwiajaca-realizacje-
projektow-ze-srodkow-europejskich-weszla-w-zycie

e https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/antykryzysowe-dzialania-dla-projektow-
finansowanych-z-efs

Zmiany w rozwigzaniach skierowanych do os6b niepelnosprawnych (art. 15a i 15b)

Krotka charakterystyka:
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a) WTZ - dofinansowanie ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych kosztow uczestnictwa w warsztacie terapii zajeciowej nie ulegnie
obnizeniu w zwigzku z zawieszeniem zajg¢ w WTZ na skutek przeciwdzialania
koronawirusa.

b) ZAZ — dofinansowanie kosztow dziatania ZAZ pozostaje na niezmienionym poziomie.
Dodatkowo ZAZ moga ubiega¢ si¢ o rekompensat¢ za wyptacone wynagrodzenia
(w cze$ci finansowanej z dziatalno$ci wytworczej lub ustugowej) w przypadku spadku
obrotow lub przestoju. Wniosek sktada¢ nalezy do oddziatu PFRON nie p6zniej niz 30 dni
od wyplaty wynagrodzenia, ktorego dotyczy¢ ma rekompensata.

c) Wydluzenie obowigzywania orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci (o 60 dni) oraz
0 niezdolnosci do pracy (o 90 dni) od =zakonczenia stanu epidemii lub stanu
epidemicznego (art. 15h i art. 15zc).

Przydatne linki:

e http://www.pfron.org.pl/instytucje/samorzady/szczegoly/news/tarcza-antykryzysowa-dla-
osob-niepelnosprawnych/

Wydluzenie niektorych ustawowych terminow dla spotdzielni socjalnych (art. 29a
ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spoldzielniach socjalnych).

Dla kogo: spoldzielnie socjalne
Krotka charakterystyka:

W ustawie o spoldzielniach socjalnych wprowadzono rozwigzanie wydluzajace bieg
termindw w przypadku wprowadzenia w Polsce stanu nadzwyczajnego, stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii. W takich wypadkach terminy na zatrudnienie
odpowiedniej liczby pracownikoéw (okreslone w art. 5 ust. 1a, art. 5a ust. 4, i art. 18 pkt 2), a
takze na przeprowadzenie pierwszej lustracji (art. 15¢) uptywaé beda dopiero 12 miesiecy po
odwotaniu wskazanych powyzej stanow.

Wsparcie dla organizacji pozytku publicznego (OPP)

W zwigzku z wprowadzeniem rozwigzania pozwalajacego unikng¢ osobom opodatkowanym
podatkiem dochodowym od osob fizycznych negatywnych konsekwencji wynikajacych ze
ztozenia zeznania podatkowego po 30 kwietnia 1 nie pdzniej niz do 1 czerwca, wprowadzono
rozwigzanie umozliwiajace przekazanie 1% podatku organizacji wskazanej w takim zeznaniu
(art. 52v ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych).

Ponadto na podstawie delegacji ujetej w art. 15zzzzze, trwaja prace nad rozporzadzeniem
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego, w ktérym obowigzkowy termin
na ztozenie finansowego i merytorycznego sprawozdania z dzialalno$ci OPP przesunigty
zostanie z 15 lipca na 15 pazdziernika 2020 r.

28


http://www.pfron.org.pl/instytucje/samorzady/szczegoly/news/tarcza-antykryzysowa-dla-osob-niepelnosprawnych/
http://www.pfron.org.pl/instytucje/samorzady/szczegoly/news/tarcza-antykryzysowa-dla-osob-niepelnosprawnych/

Mozliwos¢ korzystania ze Srodkow komunikacji elektronicznej w glosowaniu wladz
fundacji i stowarzyszen
W art. 5 ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz w art. 10 ustawy z dnia
7 kwietnia 1989 r. prawo 0 stowarzyszeniach wprowadzone zostang mozliwosci szerszego
wykorzystania srodkow komunikacji elektronicznej do realizacji zadan przez organy
statutowe tych podmiotow.

Zmiany dotyczace sposobu funkcjonowania organow statutowych w spoldzielniach

socjalnych (art. 35 ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. Prawo Spéldzielcze)
Dzi¢ki wprowadzonym w prawie spotdzielczym zmianom, funkcjonowanie organéw
statutowych spotdzielni (w tym takze spotdzielni socjalnych) — zarzadu, rady nadzorczej,
walnego zgromadzenia bedzie latwiejsze poniewaz beda mogly one podejmowaé decyzje
I glosowac, nie tylko poprzez osobisty udzial w zebraniu, ale rowniez w formie pisemnej lub
za pomoca $rodkow komunikacji elektronicznej. Ponadto wprowadzono takze rozwigzanie,
dzigki ktoremu ustawowy termin zebrania walnego zgromadzenia przypadajacy w czasie
epidemii lub w czasie stanu zagrozenia epidemicznego zostaje przesunig¢ty o 6 tygodni od
dnia zakonczenia tego stanu (art. 90 ustawy z dnia 31 marca 2020 r. 0 zmianie ustawy
0 szczegdlnych  rozwigzaniach zwigzanych z  zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych oraz niektorych innych ustaw).
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