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REGULAMIN PROJEKTU  
Doskonalimy nasze kompetencje zawodowe, nr umowy: 2024-1-PL01-KA122-VET-000227226,  

w ramach programu Erasmus+, działanie: KA1 Kształcenie i szkolenia zawodowe 
§ 1 

Postanowienia ogólne 
Regulamin określa zasady uczestnictwa uczniów ZSCKR w Oleszycach w projekcie: „Doskonalimy nasze kompetencje 
zawodowe”, finansowanego ze środków Unii Europejskiej.  
Okres realizacji projektu: 01.10.2024r. – 31.01.2026r 
Przewidywana liczba uczestników: 26 uczniów, 4 nauczycieli przedmiotów zawodowych 
Projekt skierowany jest do:  

 uczniów ZSCKR w Oleszycach kl. II-IV w zawodach: technik żywienia i usług gastronomicznych, technik rolnik, 

technik mechanizacji rolnictwa, technik weterynarii, technik agrobiznesu, rolnik, kucharz, 

 nauczycieli  przedmiotów zawodowych ZSCKR w Oleszycach 
Zakres projektu: 

 3-tygodniowe praktyki/staże zawodowe dla 2 grup po 13 uczniów w terminach: wrzesień/październik 2025,  
październik/listopad 2025 

 tygodniowe szkolenie typu job-shadowing dla 4 nauczycieli w terminach: październik 2025, listopad 2025 
Udział w projekcie ma na celu:  

1) przygotowanie uczniów do nabywania doświadczenia zawodowego w międzynarodowym środowisku pracy 
2) umożliwienie uczniom doskonalenia kompetencji zawodowych w warunkach międzynarodowych 
3) umożliwienie uczniom zdobywania wiedzy o Europie 
4) kształtowanie kompetencji międzykulturowych, interpersonalnych, inicjatywności i postaw przedsiębiorczych 

uczniów 
5) rozwój kierunkowych kompetencji zawodowych i językowych 4 nauczycieli kształcenia zawodowego  
6) zdobycie praktycznych doświadczeń edukacyjnych poprzez uczestnictwo w działaniach job-shadowing w 

firmach/przedsiębiorstwach powiązanych ze specjalizacją zawodową nauczyciela 
 

§ 2 
Organizacja staży zagranicznych 

1. Staże zagraniczne w ramach Programu Erasmus +  traktowane są jako zajęcia objęte ramowym programem nauczania 

szkoły i w związku z tym uczniowie zobowiązani są do przestrzegania postanowień zawartych w Statucie Szkoły 

i Regulaminie Praktycznej Nauki Zawodu oraz ogólnie przyjętych zasad bezpieczeństwa w czasie całego pobytu na 

praktykach. Naruszenie tych postanowień i zasad spowoduje wyciągnięcie konsekwencji wynikających z postanowień  

Statutu Szkoły.  

2. Uczestnicy praktyk wybierani są na podstawie określonych kryteriów podawanych do wiadomości wszystkich uczniów 

w Regulaminie Rekrutacji  

3. Uczestnictwo w praktykach zagranicznych należy traktować jako wyróżnienie i formę nagrody dla uczniów.  Uczestnicy 

praktyk zobowiązani są do godnego reprezentowania Szkoły w kraju i za granicą oraz do przestrzegania Regulaminu 

Projektu zarówno w czasie odbywania praktyk w firmach, jak i w czasie wolnym od zajęć w dni powszednie oraz 

w weekendy. 

4. Każdy uczeń musi posiadać dowód osobisty lub paszport, Europejską Kartę Ubezpieczenia Zdrowotnego lub inny 

dokument potwierdzający obowiązkowe ubezpieczenie, polisę ubezpieczeniową oraz dzienniczek praktyk. 

5. Opiekun posiada listę uczestników z numerami telefonów kontaktowych rodziców (prawnych opiekunów) i uczestników 

praktyk.  

6. Każdy uczestnik praktyk obowiązkowo musi posiadać włączoną w swoim telefonie usługę roamingu. 

7. W czasie podróży, szczególnie w czasie postojów, jak i w czasie organizowanych wycieczek, nie wolno oddalać się od 

grupy bez zezwolenia opiekuna grupy.  

8. Uczestnicy z chorobą lokomocyjną we własnym zakresie zaopatrują się w lekarstwa. 
9. Uczniowie zobowiązani są do punktualności i zdyscyplinowania, respektowania poleceń opiekunów ze strony polskiej, 

a w czasie odbywania praktyk, również opiekuna ze strony Instytucji Przyjmującej oraz opiekuna praktyk w miejscu 

odbywania praktyk.  
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10. Uczniowie dostosowują się do godzin pracy ustalonych przez firmę w porozumieniu z opiekunem praktyk ze strony 

partnera zagranicznego. 

11. Uczniowie prowadzą dzienniki praktyk, które wypełniają zgodnie z zasadami podanymi podczas zajęć 

przygotowawczych. 

12. Wszelkie niedyspozycje fizyczne stanowiące przeszkodę w odbywaniu praktyki należy zgłaszać w miejscu odbywania 

praktyk w tym samym dniu, za pośrednictwem opiekunów.  

13. Nieusprawiedliwiona nieobecność jednego dnia na praktykach wyklucza możliwość zaliczenia praktyki i uzyskania 

certyfikatu „Europass Mobilność”. 

14. Kierownik kształcenia praktycznego wystawia ocenę końcową z odbytych praktyk na podstawie zapisów w dzienniczku 

praktyk, opinii opiekuna praktyk i propozycji oceny opiekuna pedagogicznego. 

15. W trakcie trwania staży zawodowych uczestnicy są zobowiązani do respektowania Regulaminu pobytu obowiązującego 

w miejscu zakwaterowania, w szczególności przestrzegać ciszy w trakcie sjesty oraz ciszy nocnej, ustalonych pór 

pobudki, wyjazdów, programów wycieczek. 

16. Każde wyjście w czasie wolnym musi być zgłoszone do opiekuna oraz wpisane do zeszytu wyjść (godziny wyjścia 

i powrotu). 

17. W czasie całego pobytu za granicą zabrania się kupowania napojów alkoholowych, w tym również wina i piwa, palenia 

papierosów oraz innych produktów tytoniowych, spożywania alkoholu, korzystania z jakichkolwiek substancji 

psychoaktywnych i używek. 

18. O lekach używanych przez ucznia, rodzice/prawni opiekunowie informują szkolę w Oświadczeniu i zapewniają powyższe 

leki na cały okres pobytu za granicą. 

19. Każdy uczeń obowiązkowo uczestniczy w  programie kulturowym oraz w zajęciach grupowych zorganizowanych przez 

opiekunów.  

20. W czasie całego pobytu, w czasie wolnym nie wolno bez zgody opiekunów korzystać z basenów pływackich, innych 

zbiorników wodnych a także brać udziału w imprezach zewnętrznych. 

21. W czasie pobytu na praktykach nie ma możliwości indywidualnego wyjazdu do Polski.  

22. W przypadku, gdy uczeń w czasie pobytu za granicą w sposób rażący złamie niniejszy Regulamin lub regulamin 

obowiązujący w miejscu zakwaterowania (spożywanie alkoholu, oddalanie się z miejsca pobytu bez wiedzy opiekunów, 

nieprzestrzeganie poleceń opiekunów, kradzież, itp.), może być usunięty z praktyk w trybie natychmiastowym. 

Rodzice/prawni opiekunowie zostaną o tym powiadomieni telefonicznie i zobowiązani do odbioru ucznia. Koszty 

związane z przerwaniem praktyk (zwrot całkowitych kosztów dofinansowania) ponoszą rodzice/prawni opiekunowie 

ucznia.  

23. Opiekunowie nie odpowiadają za pieniądze i przedmioty wartościowe (laptopy, cyfrowe aparaty fotograficzne, MP3, 

telefony komórkowe itp.).  

24. Uczestnicy obowiązani są do zgłoszenia się na miejscu zbiórki o godzinie podanej na ostatnim spotkaniu przed wyjazdem. 

25.  Podczas pobytu na praktykach zagranicznych opiekę nad uczestnikami pełni dwóch nauczycieli oddelegowanych przez 

szkołę. 

26. Uczestnicy praktyk zobowiązują się do wypełnienia ankiet ewaluacyjnych oraz raportu końcowego po ukończeniu 

praktyk, a także do wykonania prac niezbędnych do upowszechniania rezultatów Projektu (prezentacje multimedialne, 

fotoreportaże lub inne uzgodnione z koordynatorem projektu).  

27. Wszelkie koszty praktyk pokrywane są z funduszy Unii Europejskiej. 

 

Oświadczam, że akceptuję warunki niniejszego Regulaminu. 

 

                …………………………………………                 ………………………………………… 

Podpis uczestnika  Podpis rodziców 

 (opiekunów prawnych) 
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REGULAMIN REKRUTACJI  
uczestników projektu Programu Erasmus + (uczniów) 

  
§ 1 

Postanowienia ogólne 
Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji uczniów w projekcie: „Doskonalimy nasze kompetencje 
zawodowe”, finansowanego ze środków Unii Europejskiej program „ERASMUS+”.  

 
Okres realizacji projektu: 01.10.2024r. – 31.01.2026 r 
Planowana liczba uczestników: 26 uczniów  
 
Terminy staży zawodowych:  
Grupa 1: 13.09.2025 – 04.10.2025 – rekrutacja w terminie październik-listopad 2024 
Grupa 2: 25.10.2025 – 15.11.2025 – rekrutacja w terminie październik-listopad 2024 
 
W projekcie mogą wziąć udział uczniowie kl. II-IV w zawodach: technik żywienia i usług gastronomicznych, 
technik rolnik, technik mechanizacji rolnictwa, technik weterynarii, technik agrobiznesu, rolnik, kucharz. 

 
§ 2  

Zasady rekrutacji 
 

1. Procedura rekrutacji  

1) Rekrutacja uczestników projektu odbywać się będzie po podpisaniu umowy o realizację projektu. 

2) Za organizację procesu rekrutacji odpowiedzialny jest koordynator projektu, rekrutację przeprowadzi 

komisja rekrutacyjna powołana przez dyrektora szkoły.  

3) Skład komisji rekrutacyjnej: koordynator projektu, asystenci koordynatora, pedagog szkolny, nauczyciel 

języków obcych, na wniosek kandydatów w pracach może uczestniczyć przedstawiciel Samorządu 

Uczniowskiego.  

4) Rekrutacja uczestników będzie prowadzona w terminach określonych w § 1 

2. Kwalifikacja uczestników projektu  

1) W projekcie mogą uczestniczyć  uczniowie Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach, 

którzy wyrazili chęć udziału w projekcie. 

2) W projekcie mogą uczestniczyć (kryteria dostępu) uczniowie klasy II, III i IV technikum w zawodach 

technik żywienia i usług gastronomicznych, technik rolnik, technik mechanizacji rolnictwa, technik 

weterynarii, technik agrobiznesu oraz klas II i III Branżowej Szkoły I stopnia w zawodach rolnik i kucharz.  

3) Możliwy jest udział w projekcie uczniów klasy pierwszej (tylko w sytuacjach szczególnych, np. 

powtarzanie przez ucznia klasy pierwszej z przyczyn losowych lub zdrowotnych); w takich sytuacjach 

decyzja jest podejmowana w porozumieniu z dyrektorem szkoły i partnerem zagranicznym projektu. 

4) Przy rekrutowaniu do projektu pod uwagę brana będzie motywacja ucznia i chęć odbycia mobilności 

(rozmowa rekrutacyjna koordynatora z zainteresowanymi uczniami w formie autoprezentacji lub/i 

złożenia przez uczniów pisemnego umotywowania chęci uczestnictwa w praktykach i stażach). 
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5) Kryteria merytoryczne stosowane będą według poniższej tabeli: 

Lp. Kryterium punktacja 

1.  Wyniki nauczania:  

 średnia ocen  za poprzedni rok szkolny ze wszystkich przedmiotów 

 średnia ocen  za poprzedni rok szkolny z przedmiotów zawodowych 

 ocena z języka angielskiego za poprzedni rok szkolny 

 
x 3 
x 4 
x 3 

2.  Frekwencja szkolna  za poprzedni rok szkolny /półrocze (wymagana min.70%): 
70%-80%/4pkt, 81%-90%/6pkt, 91%-100%/10pkt 
  

 
4 - 10 

 

3.  Zachowanie ucznia w szkole, reprezentowanie szkoły: 

 ocena z zachowania (min. dobra) db/4pkt, bdb/5pkt, cel/6pkt 

 osiągnięcia szkolne i pozaszkolne na podstawie opinii wychowawcy klasy i/lub 
dokumentów (konkursy/olimpiady/wolontariat/praca na rzecz szkoły) 
 

 
4-6 

 
0-6 

4.   Autoprezentacja/rozmowa rekrutacyjna koordynatora z zainteresowanymi 
uczniami (przedstawienie przez uczniów motywacji do udziału w praktykach 
pisemnie w formularzu rekrutacyjnym lub ustnie podczas rozmowy)  

0-6 

5.  Dodatkowe kryteria premiujące dla uczniów o mniejszych szansach i 
specjalnych potrzebach: 
-uczniowie z opinią poradni psychologiczno-pedagogicznej 
-uczniowie z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej 
-pochodzenie z rodziny o niskim statusie materialnym  
-pochodzenie ze wsi 

 
 

3 
5 
5 
3 

6) W przypadku takiej samej liczby punktów o zakwalifikowaniu uczestnika decydować będzie: 

 kryterium 1: suma punktów uzyskana w obszarze mniejszych szans/specjalnych potrzeb, 

 kryterium 2: średnia ocen z przedmiotów zawodowych, 

 kryterium 3:  ocena z zachowania. 

3. Rekrutacja i przyjmowanie zgłoszeń 

1) Procedura rekrutacji obejmuje następujące etapy: 

a) zaproszenie do udziału w projekcie poprzez ogłoszenie (zawierające cele, rezultaty projektu, 
tematykę, działania planowane w ramach projektu oraz osoby do kontaktu) na stronie szkoły 
i szkolnym profilu Facebook, 

b) rozmowy indywidualne, spotkania z klasami prowadzone przez członków zespołu projektowego, 

c) wypełnienie dokumentów rekrutacyjnych i przedłożenie ich w wymaganym terminie, 

d) weryfikacja dokumentów przez Komisję rekrutacyjną pod względem formalnym i merytorycznym, 

e) ogłoszenie i opublikowanie listy uczestników i listy rezerwowej 

f) odwołania od wyników rekrutacji, złożone w formie pisemnej do koordynatora projektu, 
rozpatrywane będą w terminie do 5 dni od daty publikacji list w obecności zainteresowanego ucznia. 
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2) Dokumenty rekrutacyjne są dostępne w sekretariacie szkoły oraz udostępnione w formie elektronicznej 
do pobrania na stronie internetowej szkoły w zakładce Projekty/Erasmus2024. 

3) Złożenie przez ucznia prawidłowo wypełnionego formularza rekrutacyjnego wraz z załącznikami jest 
niezbędnym warunkiem udziału w procedurze rekrutacji:  

a) zaświadczenie lekarskie, dotyczące stanu zdrowia (w szczególnych przypadkach), 

b) zgody i oświadczenia rodziców,  

c) zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz oświadczenie o uczestnictwie w innych projektach 
współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej. 

4) O zakwalifikowaniu ucznia do projektu decyduje zespół projektowy po przeanalizowaniu wszystkich 
narzędzi rekrutacyjnych i zapoznaniu się z wynikami rekrutacji przeprowadzonej przez komisję 
rekrutacyjną.  

5) W postępowaniu kwalifikacyjnym przewiduje się utworzenie list rezerwowych wykorzystywanych w 
przypadku rezygnacji z udziału w projekcie uczestników wcześniej zakwalifikowanych (lub w 
przypadkach losowych). Uzupełniające postępowanie kwalifikacyjne zakłada poinformowanie 
uczestników z listy rezerwowej o zakwalifikowaniu do projektu w przypadku wolnych miejsc. 

6) Kwalifikację uczestników do udziału w projekcie uznaje się za zakończoną  w momencie zatwierdzenia 
listy uczestników przez zespół projektowy i Dyrektora (lista zostanie przedstawiona Dyrektorowi szkoły, 
który ostatecznie zatwierdza kandydatów).  

7) Każdy uczestnik zakwalifikowany do odbycia praktyk zawodowych zrealizuje przed wyjazdem 
obowiązkowy program przygotowawczy językowo-kulturowy oraz warsztaty z doradcą zawodowym. 

 

§ 3 

Zasady rezygnacji z udziału w projekcie 

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziału w projekcie po złożeniu dyrektorowi szkoły pisemnego oświadczenia o 
rezygnacji potwierdzonego własnoręcznym podpisem z powodu choroby lub ważnego przypadku losowego. 

2.  W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie, zakwalifikowany zostanie uczestnik z listy rezerwowej. Jeżeli przed 
podjęciem decyzji o rezygnacji zostały dokonane płatności na nazwisko pierwotnie wybranego uczestnika, uczestnik 
rezygnujący z wyjazdu jest zobowiązany ponieść wszelkie koszty finansowe dotyczące rezygnacji, np. koszty powstałe 
na skutek zmiany nazwiska na bilecie lotniczym.  

3. Uczestnik, który zrezygnował z udziału w projekcie zobowiązany jest do zwrotu otrzymanych materiałów 
dydaktycznych i promocyjnych. 

 

§ 4 

 Postanowienia końcowe  
Szczegółowe warunki uczestnictwa w projekcie zostaną określone w Umowie. Wzór umowy zostanie 
udostępniony na stronie internetowej projektu.  

Szczegółowe informacje o Programie: http://www. erasmusplus.org.pl  

 
Dyrektor Zespołu Szkół  

Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach 
 

Maria Baran 

 


