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w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewddzkiej Pafistwowej Strazy Pozarnej
: w Bialymstoku

Na podstawie art. 13a ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2020r.
poz. 1123 i 1610) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.

Zatwierdzam regulamin organizacyjny Komendy Wojewddzkiej Parfistwowej Strazy Pozarnej w Bialymstoku,
ustalony decyzja nr 29/20 Podlaskiego Komendanta Wojewddzkiego Pafistwowej Strazy Pozarnej z dnia
16 listopada 2020 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewédzkiej Pafistwowej Strazy
Pozarnej w Biatymstoku, zaopiniowany pozytywnie przez Wojewode Podlaskiego.

§2.

Regulamin organizacyjny Komendy Wojewodzkiej Panistwowej Strazy Pozarnej w Bialymstoku, ustalony
decyzjg nr 29/20 Podlaskiego Komendanta Wojewddzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 16 listopada
2020 1. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewddzkiej Pafstwowej Strazy Pozarnej

w Bialymstoku, wchodzi w 2ycie z dniem zatwierdzenia.

§3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Paﬂstwoej frazy Pozarnéj

/2. Andrzej Bartkowiak






Decyzja nr29/2020
Podlaskiego Komendanta Wojewédzkiego
Parnistwowej Strazy Pozarnej
z dnia /Ip listopada 2020 r.

W sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewodzkiej
Paristwowej Strazy Pozarnej w Biatymstoku

Na podstawie art. 13a ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku
o Panstwowej Strazy Pozarnej (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1123 ze zm.) ustala sie,
co nastepuije.

§1.

Ustalam regulamin organizacyjny Komendy Wojewodzkiej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Biatymstoku stanowigcy zatacznik do niniejszej decyzji.

§ 2.

Zmiana regulaminu dokonuje sie w trybie tozsamym z trybem jego ustalania.

§ 3.

Regulamin wchodzi w zycie w terminie okreSlonym w zarzgdzeniu Komendanta
Gtéwnego Parnstwowej Strazy Pozarnej zatwierdzajacym jego tresé.

§ 4.

W terminie wejscia w zycie regulaminu, traci moc regulamin organizacyjny Komendy
Wojewbdzkiej Paristwowej Strazy Pozarnej w Biatymstoku ustalony Decyzja
nr 24/2017 Podlaskiego Komendanta Wojewddzkiego Paristwowej Strazy Pozarnej
z dnia 3 sierpnia 2017 r. zatwierdzony Zarzadzeniem nr 7 Komendanta Gtéwnego
Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 4 wrzesnia 2017 r., zmieniony Decyzjg
nr 11/2018 Podlaskiego Komendanta Wojewébdzkiego Paristwowej Strazy Pozarnej
z dnia 24 kwietnia 2018 r. zatwierdzony Zarzadzeniem nr 3 Komendanta Gtéwnego
Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 29 maja 2018 r. oraz Decyzjg nr 19/2019
Podlaskiego Komendanta Wojewodzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia
12 kwietnia 2019 r. zatwierdzony Zarzadzeniem nr 5 Komendanta Gtéwnego
Panistwowej Strazy Pozarnej z dnia 9 maja 2019 r.

—— Pnﬁs“«'(')woj Sitaiy Poz'arnej
. 1VE. ngr Sebafan Zdanowicz







Zatacznik do decyzji Nr 29/2020

Podlaskiego Komendanta Wojewédzkiego
Parstwowej Strazy Pozamej

z dnia 16 listopada 2020 r. w sprawie ustalenia
regulaminu organizacyjnego

Komendy Wojewddzkiej Paristwowej Strazy Pozamej
w Biatymstoku

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
KOMENDY WOJEWODZKIEJ
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
w BIALYMSTOKU






ROZDZIAL |
Postanowienia ogéine

§ 1. Regulamin organizacyjny Komendy Wojewodzkiej Paristwowej Strazy Pozarnej w Biatymstoku,
zwanej dalej komenda wojewodzkg’, okresla szczegotowa organizacie komendy wojewddzkiej, w tym:
1) kierowanie praca komendy wojewodzkiej;

2)  strukture organizacyjng komendy wojewodzkiej;

3) zadania wspoine i zakres dziafania poszczegbinych komorek organizacyjnych komendy
wojewddzkiej;

4)  wzory pieczeci i stempli komendy wojewddzkiej;

5)  liczbg i rodzaj stanowisk stuzbowych w komérkach organizacyjnych komendy wojewddzkiej.

§ 2. Komenda wojewddzka funkcjonuje w oparciu o statut Komendy Wojewddzkiej Paristwowej
Strazy Pozamej w Bialymstoku, nadany zarzadzeniem Nr 15 Komendanta Gléwnego Paristwowej
Strazy Pozamej z dnia 31 maja 2010 r. w sprawie nadania statutu Komendzie Wojewodzkiej
Paristwowej Strazy Pozamej w Biatymstoku.

§ 3. 1. Komenda wojewddzka jest komenda_ Il kategorii komend wojew6dzkich Paristwowej Strazy
Pozame;j.
2. Terenem dziatania komendy wojewodzkiej jest obszar wojewédztwa podlaskiego.
3. Siedzibg komendy wojewddzkiej jest miasto Biatystok.
4. W ramach Komendy Wojewddzkiej dziala Osrodek Szkolenia, ktérego siedziba znajduje sie
W miejscowosci Lapy.

§ 4. Uzyte w regulaminie organizacyjnym skroty oznaczaja;
1) PSP - Paristwowg Straz Pozamg;
2)  KP/M PSP - komende powiatowg (miejska) Paristwowej Strazy Pozamej;
3)  OSP - ochotnicza straz pozama;
4)  ksrg - krajowy system ratowniczo — gasniczy;
5)  EZD - elektroniczne zarzadzanie dokumentacja;
6) SWD-ST PSP - System Wspomagania Decyzji Paristwowej Strazy Pozamej;
7)  BHP —bezpieczefistwo i higiena pracy;
8) KCKRIOL - Krajowe Centrum Koordynacji Ratownictwa i Ochrony Ludnosci.

ROZDZIAL Il
Kierowanie praca komendy wojewodzkiej

§ 5. 1. Pracg komendy wojewodzkiej kieruje Podlaski Komendant Wojewddzki Paristwowej Strazy
Pozamej, zwany dalej ,Komendantem Wojewodzkim’, przy pomocy dwoch Zastepcow Podlaskiego
Komendanta Wojewddzkiego Paristwowej Strazy Pozamej, zwanych dalej ,Zastepcami Komendanta
Wojewodzkiego” i kierownikow komorek organizacyjnych.

2. Podczas nieobecnoéci Komendanta Wojewddzkiego pracg komendy wojewodzkiej kieruje
i dziata w imieniu Komendanta Wojew6dzkiego wyznaczony Zastepca Komendanta Wojewddzkiego.

3. Podczas nieobecno$ci Komendanta Wojewddzkiego i Zastepcow Komendanta Wojewddzkiego
nadzor nad dziafalnoscig komendy wojewddzkiej sprawuje wyznaczony Naczelnik Wydzialu.

§ 6. 1. Zastepcy Komendanta Wojewodzkiego  sprawujg nadzor nad podporzadkowanymi
im komérkami organizacyjnymi.

2. Naczelnicy Wydzialow ~kierujq praca wydziatow i odpowiadajg za ich prawidlowe
funkcjonowanie.



3. Glowny Ksiegowy kieruje praca Wydzialu Finansow i odpowiada za jego prawidtowe
funkcjonowanie.

4. Naczelnik Osrodka Szkolenia kieruje pracq Osrodka Szkolenia i odpowiada za jego prawidtowe
funkcjonowanie.

§7.1.Do aprobaty i podpisu Komendanta Wojewddzkiego, zastrzega si¢ nastepujaca
dokumentacie:

1)  zobowigzania majatkowe i finansowe, jako dysponenta érodkow budzetowych po parafowaniu
przez Glownego Ksiegowego;

2) projekty pism, decyzji i innych rozstrzygnie¢ w sprawach dotyczacych dochodow i wydatkow
budzetowych, inwentaryzacji oraz postgpowar dotyczacych szkod wyrzadzonych w majatku
komendy wojewddzkiej, sa przedktadane Komendantowi Wojewo6dzkiemu po uzyskaniu aprobaty
Gloéwnego Ksiegowego;

3) akty administracyjne wydawane w postepowaniu  administracyjnym przez Komendanta
Wojewodzkiego, jako organu administracji rzadowej;

4)  kierowang do Komendy Glownej Paristwowej Strazy Pozarnej, centralnych organow panstwa oraz
wojewddzkiej administracji rzadowej i samorzadowej, samorzadowych jednostek organizacyjnych
powiatu, organéw Kontroli paristwowej, prokuratury, sadow, kierownictw zwigzkow zawodowych
i organizacii spotecznych szczebla krajowego i wojewodzkiego;

5)  pisma kierowane do senatorow i postow;

6) odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczace dziatalnoéci Zastepcow Komendanta Wojewodzkiego,
kierownikow komoérek organizacyjnych komendy wojewddzkiej, komendantow powiatowych
(miejskich) PSP;

7) zakresy czynnoSci Zastgpcow Komendanta Wojewodzkiego, komendantéw powiatowych
(miejskich) PSP oraz pracownikow i strazakow komendy wojewodzkiej;

8) zarzadzenia, decyzje, rozkazy, delegacje stuzbowe, plany pracy i kontroli i inne dokumenty
koordynujace dziatania jednostek ochrony przeciwpozarowej na terenie wojewodztwa;

9) dokumenty w zakresie spraw osobowych;

10) dokumenty zwigzane z bezpieczeristwem informacji i ochrong danych osobowych;

11) dokumenty w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy oraz stuzby.

2. Komendant Wojewddzki moze upowaznic na pismie Zastgpcow Komendanta Wojewodzkiego

i Naczelnikow Wydziatow do podpisywania niektorych dokumentow zastrzezonych w ust. 1 do jego

aprobaty i podpisu.

§ 8. Zastrzega sie do aprobaty i podpisu Zastgpcow Komendanta Wojewodzkiego dokumentacijg
z zakresu merytorycznego dziatania nadzorowanych komorek organizacyjnych, z wyjatkiem
wymienionych w § 7 ust. 1 lub wobec ktorych kierownicy komérek organizacyjnych uzyskali pisemne
upowaznienie Komendanta Wojewddzkiego.

§9. Przy Komendancie Wojewodzkim moga, dziatac dorazne rady, zespoly, komisje i sztaby,
o charakterze pomocniczym lub opiniodawczo-doradczym. Zakres zadan i tryb pracy, nazwe, sktad
osobowy kazdorazowo okre$la w odrebnej regulaciji Komendant Wojewodzki.

§10. Przy Komendancie Wojewodzkim dziata Komisja Dyscyplinama, ktorej szczegolowg
organizacje okre$laja odrebne przepisy.

§ 11. Komendant Wojewodzki lub upowazniony przez niego Zastepca Komendanta Wojewodzkiego
przyjmuje interesantow w sprawach skarg, wnioskow, zazalen, odwotan i petyciji raz w tygodniu. Dzien
i godziny przyje¢ interesantow w sprawach jak wyzej, Komendant Wojew6dzki podaje do powszechnej



wiadomosci przez umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej
w budynku komendy wojewodzkie.

W przypadku nieobecno$ci Komendanta Wojewddzkiego lub upowaznionego przez niego Zastepcy
W sprawach skarg, wnioskow, zazalefi, odwolari i petycji przyjmuje wyznaczony Naczelnik Wydziatu.

ROZDZIAL 1l
Struktura organizacyjna komendy wojewodzkiej

§12.1. W skiad komendy wojewddzkiej wchodza nastepujace komorki organizacyjne, ktore przy
znakowaniu spraw i akt postuguja sie symbolami:

1) Wydziat Operacyjny - symbol WR;
- Sekcja ds. Koordynacji Ratownictwa
2) Wydziat Kontrolno-Rozpoznawczy - symbol WZ;
3) Wydziat Organizacji i Nadzoru - symbol WO;
4) Wydziat Kadr - symbol WK;
5) Wydziat Finansow - symbol WF;
6) Wydziat Kwatermistrzowski - symbol WT;
7) Wydziat Techniczny - symbol WTT;
8) Osrodek Szkolenia - symbol WOS;
- sekcja nauczania
9) Samodzielne stanowisko pracy ds. polityki informacyjnej
- symbol WPI
10) Samodzielne stanowisko pracy ds. ochrony informacii niejawnych
- symbol WIN

2. Schemat struktury organizacyjnej komendy wojewddzkiej okresla zalacznik nr 1 do regulaminu
organizacyjnego komendy wojewodzkiej.

3. Liczbe i rodzaj stanowisk w komoérkach organizacyjnych komendy wojewddzkiej okresla
zalgcznik nr 2 do regulaminu organizacyjnego komendy wojewddzkiej.

§ 13. 1. Komendantowi Wojewddzkiemu podlegaja;
1) Wydziat Organizacji i Nadzoru;
2) Wydziat Kadr;
3) Samodzielne stanowisko pracy ds. polityki informacyjnej;
4)  Samodzielne stanowisko pracy ds. ochrony informacii niejawnych;
5)  zadania z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.
6) Zastgpca Komendanta Wojewddzkiego nadzorujacy:

a)  Wydziat Operacyjny;

b)  Wydziat Kontrolno - Rozpoznawczy;

¢)  Osrodek Szkolenia.
7)  Zastgpca Komendanta Wojewddzkiego nadzorujacy:

a)  Wydziat Finansow;

b)  Wydziat Kwatermistrzowski;

c)  Wydziat Techniczny.

2. Zastgpca Komendanta Wojewodzkiego nadzorujacy sprawy operacyjne peini funkcje Dowddcy

Podlaskiej Brygady Odwodowej.



ROZDZIAL IV
Zadania wspéIne i zakres dzialania poszczegélnych komérek organizacyjnych

§ 14. 1. Komorki organizacyjne maja obowigzek wspoldziatania | wspdlpracy miedzy soba, a takze
wspoipracujg z jednostkami ochrony przeciwpozarowej oraz innymi jednostkami administracji publicznej
i organizacjami wykonujacymi zadania na rzecz ochrony przeciwpozarowej i ratownictwa, a takze inne
zadania z zakresu ochrony ludnoci.

2. W realizacji zadan obejmujacych czynnosci kilku komorek organizacyjnych ich prowadzenie
nalezy do komérki organizacyjnej, ktorej zakres zadan obejmuje najwiecej zadan lub wiasciwy
przelozony stuzbowy wydat w tym zakresie stosowng dyspozycje.

3. Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem lub spory kompetencyjne dotyczace zakresu
i zadan komorek organizacyjnych komendy wojewodzkiej rozstrzyga Komendant Wojewodzki.

§15.Do wspdlnych zadaf wszystkich komdrek organizacyjnych komendy wojewodzkiej,

przy uwzglednieniu ich zakresow merytorycznych, nalezy w szczegoblnosci:

1) iniciowanie i podejmowanie przedsigwzigt w celu zapewnienia wiasciwe] i terminowej realizacji

zadan i kompetencii;

planowanie i realizacja zadar komendy wojewodzkiej;

planowanie i realizacja budzetu komendy wojewodzkiej;

realizowanie zadan w zakresie prowadzonych procedur zaméwien publicznych;

opracowanie zatozen projektowych do wnioskow aplikacyjnych i prowadzenie spraw dotyczacych

pozyskiwania $rodkéw z funduszy europejskich i innych zrodet zewngtrznych oraz realizacja

projektow w ramach wiasciwosci komorki organizacyjnej;

6) opracowywanie dla potrzeb Komendanta Wojewodzkiego oraz innych organéw okresowych ocen,
analiz, prognoz, bilansow, sprawozda i innych materiatow;

7) prowadzenie spraw dotyczacych ustalania naleznosci w ramach wlasciwosci  komorki
organizacyjnej;

8) opracowywanie projektow zarzadzen, decyzji, rozkazow, instrukcji i wytycznych Komendanta
Wojewddzkiego;

9) podejmowanie dziatait zwigzanych z wdrazaniem postepu w dziedzinie ochrony przeciwpoZzarowej,
oraz stanu bezpieczeristwa pozarowego wojewddztwa, a takze ratownictwa;

10) wspoldziatanie z ogniwami Zwigzku OSP Rzeczypospolitej Polskiej, OSP i innymi
stowarzyszeniami, zwigzkami zawodowymi oraz innymi organami i jednostkami organizacyjnymi;

11) wspoldziatanie z jednostkami ochrony przeciwpozarowej oraz innymi jednostkami nadzorowanymi,
podlegtymi lub podporzadkowanymi ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych;

12) wspoldziatanie z komorkami organizacyjnymi Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego oraz
zespolonymi stuzbami, inspekcjami i strazami wojewddzkimi w tym realizowanie zadan zwigzanych
7 czlonkostwem Komendanta Wojewddzkiego w Wojewodzkim Zespole Zarzadzania Kryzysowego;

13) wspoldziatanie z organami jednostek samorzadu terytorialnego;

14) rozpatrywanie interpelacji, petycji, skarg i wnioskow z zakresu wiasciwosci komorki;

15) prowadzenie kontroli dziatalnosci organow i jednostek organizacyjnych PSP dziatajacych
na obszarze wojewodztwa;

16) prowadzenie kontroli wewnetrznej zgodnie z wiasciwoscig komérki;

17) realizowanie zalecen pokontrolnych;

18) realizowanie i przestrzeganie przepisow ochrony informacji niejawnych i tajemnicy prawnie
chronionej w zakresie dziatania komorki organizacyjnej;

19) wspieranie inicjatyw spolecznych w zakresie ochrony przeciwpozarowej i ratownictwa;

20) wspolpraca i prowadzenie instruktazu dia KP/M PSP w zakresie realizacji ustawowych zadan;

21) opiniowanie aktow prawa miejscowego W zakresie zadan realizowanych przez Komendanta
Wojewodzkiego,
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22) zapewnianie realizacji zadan z zakresu bezpieczeristwa i higieny stuzby i pracy w komendzie
wojewodzkiej;

23) opiniowanie projektow przepiséw i planéw zgodnie z wilasciwoscig komérki;

24) wspoldziatanie z Wojewodzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej zgodnie
z whadciwoscig komarki;

25) przestrzeganie ustalonych procedur obiegu dokumentéw (instrukcji kancelaryjnej) i realizacja prac
archiwalnych w  zakresie przekazywania wytworzonych akt archiwalnych i dokumentow
do archiwum i ich brakowania;

26) wspdlpraca z Rzecznikiem Prasowym w zakresie przygotowywania materiatoéw informacyjnych
oraz ich przekazywania dla $rodkow masowego przekazu jak réwniez realizacji zadan zwigzanych
z popularyzacjg ochrony przeciwpozarowej, kreowaniem dobrego wizerunku Parstwowej Strazy
Pozamnej oraz prewencjg spoleczna;

27) wprowadzanie danych i utrzymywanie na biezaco zakresu informacyjnego serwisu WWW komendy
wojewddzkiej zgodnie z kompetencjami komorek organizacyjnych i przydzielonymi uprawnieniami:

28) wprowadzanie danych i utrzymywanie na biezaco zakresu informacyjnego serwisu BIP komendy
wojewodzkiej zgodnym z  kompetencjami  komorek organizacyjnych i przydzielonymi
uprawnieniami;

29) wspoludziat w organizacii i realizacji zadar Osrodka Szkolenia, w tym kurséw oraz szkolen;

30) realizacja przedsigwzie¢ dotyczacych organizacii ksrg na obszarze wojewddztwa,

31) opracowywanie projektow koncepcii dotyczacych ochrony przeciwpozarowej, funkcjonowania
Panstwowej Strazy Pozamnej oraz krajowego systemu ratowniczo-gasniczego na terenie dziatania
KW PSP;

32) przekazywanie zestawieri w formie elektronicznej do Glownego Urzedu Statystycznego zgodnie
z wasciwoscig komérki organizacyjnej;

33) wprowadzanie i utrzymywanie na biezaco bazy danych systemu wspomagania dowodzenia
w zakresie informacyjnym zgodnym z kompetencjami komérek organizacyjnych i przydzielonymi
uprawnieniami;

34) biezaca praca w systemie Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacjq w zakresie zgodnym
z kompetencjami komérek organizacyjnych i przydzielonymi uprawnieniami:

35) udziat w opracowaniu i aktualizacji planu ochrony infrastruktury krytycznej;

36) udzial we wdrazaniu stopni alarmowych zwigzanych z zagrozeniem terrorystycznym;

37) udziat w opracowaniu planu podwyzszania i obnizania stanow gotowosci obronnej paristwa
w jednostce organizacyjnej;

38) realizacja zadan z zakresu bezpieczefistwa informacji i ochrony danych osobowych zgodnie
z zakresem dziafar komorki organizacyjnej;

39) obstuga centralnego Systemu Przetwarzania Danych (SPD) w zakresie zgodnym z kompetencjami
i przydzielonymi uprawnieniami.

§ 16. 1. Do zakresu dziatania Wydziafu Operacyjnego nalezy:

1) opracowanie analizy zabezpieczenia operacyjnego wojewodztwa i koordynowanie opracowania
analiz zabezpieczenia operacyjnego powiatow;

2) opracowanie wojewddzkiego planu ratowniczego i koordynowanie opracowania powiatowych
planéw ratowniczych;

3) opracowywanie planu sieci podmiotow ksrg na obszarze wojewddztwa;

4) opiniowanie wnioskow w sprawach dotyczacych tworzenia, przeksztatcania i likwidacji jednostek
ochrony przeciwpoZarowej, specjalistycznych grup ratowniczych oraz przygotowywanie wnioskow
0 wigczenie OSP do ksrg;



5) ustalanie obszarow chronionych dla podmiotow ksrg przewidzianych do realizacji zadan
poza terenem wiasnego dziafania, w tym dla specjalistycznych grup ratowniczych na obszarze
wojewodztwa;

6) koordynowanie organizacji i funkcjonowania specjalistycznych grup ratowniczych ksrg na obszarze
wojewddztwa;

7) uczestniczenie w opracowywaniu planu rozmieszczenia sprzetu specjalistycznego w ramach ksrg,
w tym dla specjalistycznych grup ratowniczych na obszarze wojewodztwa;

8) inicjowanie przedsigwzigé integrujacych ksrg na obszarze wojewodztwa z innymi podmiotami
ratowniczymi oraz wspotdziatajacymi i wspomagajacymi;

9) wspoldziatanie w uzgadnianiu i opiniowaniu wewnetrznych plandw operacyjno-ratowniczych;

10) wykonywanie zewnetrznych planow operacyjno-ratowniczych dla zakladow duzego ryzyka
powstania powaznej awarii przemyslowej;

11) uzgadnianie zasad dysponowania i kierowania sitami jednostek ochrony przeciwpozarowej oraz
podmiotami ksrg na obszarze wojewodztwa;

12) organizowanie odwodow operacyjnych na obszarze wojewddztwa oraz sprawowanie nadzoru nad
stanem ich gotowosci;

13) dysponowanie odwodow operacyjnych, w tym specjalistycznych grup ratowniczych do dziatan
ratowniczych na obszarze wojewodztwa, ktérych rozmiar lub zasigg przekracza mozliwosci sit
ratowniczych powiatu;

14) dysponowanie odwodéw operacyjnych do dziatan ratowniczych poza obszar wojewodztwa
na polecenie KCKRIOL;

15) koordynacja dziatan ratowniczych prowadzonych na obszarze wojewddztwa;

16)nadzor nad pracg stanowiska kierowania komendanta miejskiego (powiatowego) PSP,
a w szczegolnoéci nadzér nad prawidtowym przebiegiem prowadzonych dziatan ratowniczych i ich
dokumentowaniem;

17) koordynowanie udziafu stuzb, strazy, inspekc, organizacji humanitarnych i innych podmiotow
w dziataniach ratowniczych;

18) wspdlpraca podczas koordynowania dziatan ratowniczych z Wojewodzkim Centrum Zarzadzania
Kryzysowego Wojewody Podlaskiego i KCKRIOL;

19) organizowanie kierowania dziataniami ratowniczymi, ktorych rozmiar lub zasieg przekracza
mozliwosci sit ratowniczych powiatu lub w przypadku diugotrwatych akcji na obszarze powiatu;

20) wspldziatanie z wiasciwymi organami, instytucjami i innymi jednostkami w zwalczaniu skutkow
klesk zywiotowych, katastrof i awarii;

21) kierowanie jednostek organizacyjnych Paristwowej Strazy Pozarnej z obszaru wojewddztwa do akcji
ratowniczych i humanitamych poza granice paristwa, na podstawie wigzacych Rzeczpospolitg
Polska uméw i porozumier migdzynarodowych;

22) koordynowanie  transgranicznych dziatar ratowniczych i humanitarnych, jezeli te dziatania
sq prowadzone na szczeblu wojewodztwa;

23) biezace analizowanie zdarzer powstatych na obszarze wojewodztwa zagrazajacych Zyciu i zdrowiu
ludnoéci, Srodowisku oraz mieniu;

24) analizowanie stanu przygotowania (gotowosci operacyjnej) sit i $rodkéw ksrg do dziatan
ratowniczych;

25) koordynowanie przygotowania jednostek ochrony przeciwpozarowej do dziatat w stanach kleski
zywiolowej oraz do zwalczania skutkéw powaznych awarii przemystowych i innych;

26) sporzadzanie lub opiniowanie informacji, analiz oraz ocen z zakresu udzialu podmiotdw ksrg,
a takze jednostek ochrony przeciwpozarowej, w dziataniach ratowniczych;

27) analizowanie i nadzorowanie sporzadzania informacji z awarii objetych obowiazkiem zgfaszania
do Glownego Inspektora Ochrony Srodowiska;

28) sporzadzanie rocznych i okresowych analiz oraz zestawien statystycznych ze zdarzen,



29) przeprowadzanie inspekcji gotowosci operacyjnej podmiotow ksrg na obszarze wojewddztwa, w tym
sit i $rodkow tworzacych odwod operacyjny;

30) opracowanie planow inspekcji gotowosci operacyjnej i nadzor nad ich realizacjg na szczeblu
powiatowym;

31) organizowanie oraz prowadzenie éwiczer i manewrow jednostek ksrg i odwodow operacyjnych oraz
ich dokumentowanie i analizowanie;

32) przygotowanie odwodéw operacyjnych do udziatu w dziataniach ratowniczych i ¢wiczeniach poza
obszarem wojewodztwa;

33) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad poziomem przygotowania strazakéw w KP/M PSP
naobszarze wojewodztwa w zakresie realizacji podstawowych i specjalistycznych czynnosci
ratowniczych;

34) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad funkcjonowaniem ratownictwa specjalistycznego
i koordynacja przedsigwziec w tym zakresie na poziomie wojewodzkim;

35) wspotdziatanie z jednostkami organizacyjnymi stuzby zdrowia i innymi medycznymi podmiotami
ratowniczymi w zakresie powiadamiania i dysponowania sit i §rodkéw, a takze na miejscu zdarzenia
oraz wspolnych ¢wiczen, szkolen i innych form doskonalenia:

36) analiza stanu przygotowania oraz prawidiowosci prowadzenia dziataii ratowniczych z zakresu
ratownictwa medycznego w KP/M PSP na obszarze wojewddztwa:

37) realizacja zadan ratownictwa medycznego w PSP na obszarze wojewddztwa, w szczegdlnosci
w zakresie:

a) koordynacji medycznych dziatar ratunkowych,

b) nadzér nad przestrzeganiem zasad ratownictwa medycznego w jednostkach ksrg na terenie
wojewddztwa,

c) wspblpraca z whasciwymi terytorialnie jednostkami ochrony zdrowia i ich przedstawicielami;

38) prowadzenie prac koordynacyjno-organizacyjnych z zakresu ratownictwa medycznego
w KP/M PSP na obszarze wojewddztwa;

39) zapewnienie ~ funkcjonowania stanowiska kierowania, ustalanie potrzeb w zakresie jego
wyposazenia w sprzet i urzadzenia umozliwiajgce m.in. dysponowanie sit i rodkéw ksrg poprzez
powiatowe/miejskie stanowiska kierowania oraz umozliwiajace wspdtprace z KCKRIOL;

40) organizowanie petnienia stuzb w zakresie operacyjnym przez strazakéw komendy wojewédzkiej;

41) biezace informowanie Komendanta Wojewodzkiego i wyznaczonych osob funkcyjnych
0 szczegbinych zdarzeniach, odnotowanych na obszarze wojewodztwa i postepie  akeji
ratowniczych;

42) udziat w pracach Wojewddzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;

43) zarzadzanie informacjami w ramach systemu wczesnego ostrzegania i wspdlpraca z innymi
instytucjami wehodzacymi w skiad systemu;

44) realizacja zadar z zakresu dotyczacego wsparcia panstwa gospodarza (HNS);

45) opiniowanie plandw ochrony infrastruktury krytycznej innych podmiotow;

46) koordynacja opracowywania i aktualizacji planu ochrony infrastruktury krytycznej;

47) realizacja zadan, w tym uzgadnianie planéw, z zakresu ochrony przeciwpozarowej dla obiektow
szczegolnie waznych dla bezpieczenistwa i obronnosci paristwa;

48) udziat w ewiczeniach obronnych;

49) zapewnienie sprawnej realizacji zadan statego dyzuru;

50) realizacja zadar z zakresu alarmowania i powiadamiania stanu osobowego komendy wojewodzkiej;

2. W ramach Wydzialu Operacyjnego funkcjonuje Sekcja ds. Koordynacji Ratownictwa,
ktora kieruje Kierownik Sekcii.

3. Wydziatem Operacyjnym kieruje Naczelnik Wydziaflu przy pomocy Zastepcy Naczelnika
Wydziatu.



§ 17. 1. Do zakresu dziatania Wydziafu Kontrolno - Rozpoznawczego nalezy:

1) opracowywanie charakterystyk zagrozen wojewddztwa oraz ich aktualizacja;

2) sporzadzanie ocen i analiz stanu bezpieczefistwa wojewodztwa w zakresie —ochrony
przeciwpozarowej;

3) opiniowanie dokumentéw do planu ratowniczego oraz obiektow szczegdlnie waznych dla
bezpieczenstwa i obronnosci paristwa i obiektow infrastruktury krytycznej;

4) sporzadzanie, w ustalonych przepisami terminach, zestawien wynikow kontroli przestrzegania
przepisow przeciwpozarowych oraz wynikow kontroli dziatan zapobiegajacych powaznym awariom
przemystowym, a takze katalogu zagrozen;

5) koordynacja i nadzér nad czynnosciami kontrolno-rozpoznawczymi, realizowanymi przez KP/M
PSP, w tym prowadzenie szkoler, narad, odpraw i instruktazu dla pracownikow prowadzacych
sprawy kontrolno-rozpoznawcze w KP/M PSP;

6) nadzor i koordynowanie dziatai nadzorczo - egzekucyjnych wynikajacych z czynnosci kontrolno-
rozpoznawczych KP/M PSP;

7) realizacja zadaf grupy wiasciwej do monitorowania, prognozowania i analiz, wynikajgcych
z funkcjonowania Wojewodzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;

8) wykonywanie zadah w Zzakresie przeciwdzialania powaznym awariom przemystowym,
w odniesieniu do:

a) rozpatrywania zgloszen  zaktadow, programéw  zapobiegania powaznym  awariom
przemystowym, wewnetrznych planow operacyjno-ratowniczych oraz raportow bezpieczeristwa,
b) opiniowanie i przedkladanie do zatwierdzenia w drodze decyzji administracyjnej raportow
0 bezpieczenstwie,
c) podawania do publicznej wiadomosci wymaganych informacii,
d) wspotudziat w opracowywaniu zewngtrznych planow operacyjno-ratowniczych dla zaktadow
o duzym ryzyku powstania powaznej awarii przemystowej;

9) zalatwianie spraw z zakresu postepowania administracyjnego w przedmiocie przestrzegania
przepisdw przeciwpozarowych i przepisow dotyczacych przeciwdziatania powaznym awariom
przemystowym;

10) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscig rzeczoznawcow ds. zabezpieczen przeciwpozarowych;

11) dokonywanie oceny spelnienia wymagan w zakresie bezpieczefistwa pozarowego w projektach
budowlanych, w wypadkach wskazanych przez przepisy techniczno-budowlane;

12) opracowywanie i aktualizacja danych dotyczacych realizacji obowigzku w zakresie stosowania
systemow sygnalizacji pozarowej oraz dzwigkowych systemow ostrzegawczych na terenie
wojewodztwa,

13) inicjowanie dziatari zmierzajacych do poprawy bezpieczenstwa pozarowego wojewodztwa, w tym
przestrzegania zasad bezpieczenstwa pozarowego oraz koordynowanie dziatar wykonywanych
w tym zakresie przez komendantw powiatowych (migjskich) PSP;

14) wydawanie opini w sprawach stosowania zabezpieczer przeciwpozarowych —obiektow,
w przypadkach wskazanych przez wiasciwe przepisy;

15) wspolpraca z Regionaing Dyrekcjg Lasow Panstwowych i nadlesnictwami w zakresie
zabezpieczenia przeciwpozarowego obszarow lesnych;

16) wspoipraca z innymi organami i instytucjami w sprawach zwigzanych z rozpoznawaniem zagrozef
pozarowych i innych migjscowych zagrozen oraz zapobieganiem powaznym awariom
przemystowym i aktom terroryzmu, a takze wymiana informacji w tym zakresie.

2. Wydziatem Kontrolno-Rozpoznawczym kieruje Naczelnik Wydziatu przy pomocy Zastgpcy
Naczelnika Wydziatu.



§ 18.1. Do zakresu dziatania Wydziafu Organizacji i Nadzoru nalezy:

1) organizowanie pracy komendy wojewodzkiej, a w szczegdinosci prowadzenie spraw dotyczacych
projektowania organizacji wewnetrznej komendy wojewdodzkiej, w tym ustalania regulaminu
organizacyjnego komendy wojewddzkiej i uzgadniania regulaminéw organizacyjnych KP/M PSP:

2) przygotowywanie projektéw dokumentow zwigzanych z pelnieniem przez Komendanta
Wojewodzkiego funkcji organu administracji rzadowej, a w szczegélnosci w zakresie organizacji
ochrony przeciwpozarowej i organizacji ksrg;

3) monitorowanie, analizowanie oraz opracowywanie projektow koncepcji dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej, funkcjonowania PSP oraz ksrg na terenie wojewodziwa;

4) koordynowanie prac w zakresie opiniowania projektow aktow prawa miejscowego w zakresie
zadar realizowanych przez PSP;

5) sporzadzanie zbiorczych analiz stanu bezpieczeristwa pozarowego wojewddztwa oraz wnioskow
z zakresu dziatania PSP na podstawie informacji przekazanych przez komérki organizacyjne
komendy wojewddzkiej;

6) przygotowywanie projektow zakreséw czynnosci dia komendantow powiatowych (miejskich) PSP
na obszarze wojewodztwa i kierujacych komorkami organizacyjnymi komendy wojewodzkiej;

7) opracowywanie, inicjowanie i ewidencjonowanie zarzadzen, decyzji, rozkazow, instrukcji

| wytycznych Komendanta Wojewddzkiego oraz zawartych przez niego porozumien;

) realizowanie zadan dotyczacych planowania pracy komendy wojewddzkiej;

) organizowanie odpraw stuzbowych, narad, spotkan i innych uroczystosci z udziatem kierownictwa

komendy wojewddzkiej;

10) prowadzenie kancelarii ogdlnej i sekretariatu Komendanta Wojewodzkiego;

11) prowadzenie spraw pieczeci i stempli komendy wojewddzkiej;

12) realizowanie zadar dotyczacych koordynacji kontroli oraz prowadzenia kontroli komendantow
powiatowych (miejskich) PSP dziatajacych na obszarze wojewodztwa;

13) planowanie i przeprowadzanie kontroli komérek organizacyjnych komendy wojewddzkiej oraz oséb
zajmujacych stanowiska kierownicze i funkcyjne;

14) analiza materiatow z kontroli przeprowadzonych w jednostkach organizacyjnych PSP;

15) realizowanie zadan komérki do spraw kontroli wynikajacych z ustawy o kontroli w administracji
rzadowej (Dz. U. 2 2020 r. poz. 224);

16) przygotowywanie projektow odpowiedzi na interpelacie i zapytania postow i senatorow:

17) koordynowanie, ewidencjonowanie oraz nadzér nad trybem zalatwiania skarg, petycji i wnioskow
skiadanych do Komendanta Wojewodzkiego, w tym rozpatrywanie i zatatwianie skarg, petycji
i wnioskow oraz przeprowadzanie okresowych analiz w tym zakresie;

18) koordynowanie i prowadzenie spraw wspotpracy miedzynarodowej odpowiednio do zadan
realizowanych przez komende wojewddzka;

19) koordynowanie spraw zwigzanych z czlonkostwem Polski w Unii Europejskiej w szczegolnosci
dotyczacych pozyskania $rodkow z funduszy europejskich;

20) organizowanie i prowadzenie wspolpracy z innymi - organami, instytucjami i jednostkami
organizacyjnymi oraz opiniowanie i doradztwo w tym zakresie, w szczegblnosci z:

a) Komenda Glowna Paristwowej Strazy Pozamej,

b) Podlaskim Urzedem Wojewddzkim,

c) Sejmikiem Wojewddztwa Podlaskiego, Urzegdem  Marszatkowskim,  starostwami
powiatowymi oraz innymi organami jednostek samorzadu terytorialnego,

d) Zarzadem Oddzialu Wojewddzkiego Zwiazku OSP Rzeczypospolitej Polskiej oraz OSP,

e) jednostkami organizacyjnymi PSP spoza terenu wojewddztwa,

f)  wojewddzkimi organizacjami zwiazkow zawodowych,

g) wojewodzka organizacja zwigzku emerytow i rencistow pozarnictwa,

h) organizacjami pozarzadowymi realizujacymi zadania statutowe na rzecz rozwoju ochrony
przeciwpozarowej i ratownictwa.

8
9

10



21) prowadzenie obstugi prezydiainej Komendanta Wojewddzkiego oraz innych zespotow i komisji
opiniodawczych powotanych przez Komendanta Wojewddzkiego;

22) prowadzenie archiwum komendy wojewddzkiej i spraw zwigzanych z archiwizacjg dokumentow
oraz podejmowanie decyzji o brakowaniu dokumentacji niearchiwalnej, a takze udostepnianiu akt
na zewnatrz;

23) udzielanie pomocy fachowej pracownikom komorek organizacyjnych komendy wojewodzkie]
w zakresie stosowania instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej;

24) prowadzenie spraw dotyczacych instrukcji kancelaryjnej w komendzie wojewodzkiej;

25) koordynacja sprawozdawczoéci elektronicznej do Glownego Urzedu Statystycznego;

26) nadzér nad przestrzeganiem zapisow instrukci kancelaryjnej i archiwalnej oraz jednolitego
rzeczowego wykazu akt przez komérki organizacyjne i pracownikow komendy wojewodzkiej;

27) koordynowanie aktualizacji i wdrazania stopni alarmowych zwigzanych z zagrozeniem
terrorystycznym,

28) zapewnienie postugi duszpasterskiej w jednostkach organizacyjnych PSP,

29) koordynacja i realizacja przy udziale komorek merytorycznych akcji informacyjnych zwigzanych
Z prewencja spoteczna;

30) koordynowanie, organizowanie i nadzor nad dziataniami w zakresie prewencji spolecznej
w wojewodztwie,

31) realizacja zadan w zakresie polityki informacyjne] Komendanta Wojew6dzkiego;

32) organizowanie i prowadzenie wspdlpracy z mediami, konferencji prasowych, obstugi prasowe
i informacyjnej Komendanta Wojewodzkiego;

33) koordynowanie i nadzorowanie realizacji zadan w zakresie promociji projektow dofinansowanych
z funduszy europejskich realizowanych przez komende wojewodzka i KP/M PSP wojewodztwa
podlaskiego;

34) koordynowanie i nadzorowanie realizacji zadan polityki informacyjnej w jednostkach PSP
wojewddztwa podlaskiego;

35) koordynowanie funkcjonowania Biuletynu Informacji Publicznej komendy wojewodzkiej;

36) koordynacja i nadzér nad utrzymywaniem na biezaco zakresu informacyjnego serwisu WWW
komendy wojewodzkiej;

37) koordynacja i realizacja przy udziale komorek merytorycznych akcji informacyjnych zwigzanych
Z prewencja spoteczna;

38) koordynacja i realizacja dziatai zwigzanych z honorowym krwiodawstwem przy wspdtpracy z PCK;

39) udzielanie odpowiedzi na zapytania o informacje publiczng na podstawie materiatow
dostarczonych przez komorki organizacyjne.

2. Wydzialem Organizacji i Nadzoru kieruje Naczelnik Wydziatu przy pomocy Zastepcy Naczelnika
Wydziatu.

3. Naczelnik Wydziatu Organizacji i Nadzoru realizuje zadania kierownika komorki ds. kontroli przy
pomocy Zastepcy Naczelnika Wydziatu, ktory peini funkcje zastepcy kierownika komérki ds. kontroli.

§ 19.1. Do zakresu dziatania Wydzialu Kadr nalezy:

1) realizacja polityki kadrowej zmierzajacej do ksztattowania poZadanego stanu i struktury
zatrudnienia w jednostkach organizacyjnych PSP na obszarze wojewodztwa,

2) realizacja zadan zwigzanych z planowaniem i rozdzialem etatow osobowych dla jednostek
organizacyjnych PSP na obszarze wojewddztwa oraz ich wykorzystaniem;

3) podejmowanie dziatar zapewniajacych optymalne rozmieszczenie i zatrudnienie kwalifikowanych
kadr, w tym absolwentow szkot PSP;
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4) planowanie potrzeb szkoleniowych na terenie wojewddztwa w zakresie podnoszenia kwalifikacii
zawodowych i kierowanie strazakéw i pracownikow do szkét, na kursy i szkolenia oraz wspotpraca
w tym przedmiocie z Oérodkiem Szkolenia, szkotami PSP i innymi podmiotami;

5) prowadzenie caloksztattu spraw kadrowych strazakéw i pracownikéw komendy wojewddzkiej,
spraw kadrowych komendantéw powiatowych (miejskich) PSP i ich zastepcow oraz innych
strazakow w zakresie nalezacym do kompetencji Komendanta Wojewddzkiego;

6) wspdipraca z wiasciwymi komorkami organizacyjnymi w zakresie planowania i realizacji $rodkow
na uposazenia i inne $wiadczenia pienigzne strazakow oraz na wynagrodzenia i inne $wiadczenia
pracownikéw cywilnych;

7)  prowadzenie spraw zwigzanych z systemem uposazeri, nagrod, wyrdznien i awansow strazakow
oraz wynagrodzen, nagrod i wyrézniefi pracownikéw cywilnych komendy wojewodzkiej oraz
uposazen, nagrod, wyrozniert i awanséw komendantéw powiatowych (miejskich) PSP i ich
zastepcow;

8) realizacja zadai zwigzanych z rozdzialem $rodkow na: uposazenia strazakéw i wynagrodzenia
pracownikow cywilnych oraz $rodkow przeznaczonych na wyplaty rekompensat za przediuzony
czas stuzby, w tym na podniesienie dobowych stanéw etatowych w jednostkach organizacyjnych
PSP na obszarze wojewddztwa;

9) prowadzenie spraw w zakresie wyrdznien i awanséw strazakéw oraz wyréznien pracownikow
cywilnych pelnigcych stuzbe/swiadczacych prace w jednostkach organizacyjnych PSP na obszarze
wojewddztwa;

10) nadzor i kontrola w zakresie gospodarowania kadrami w wojewddztwie oraz przestrzegania
przepisow dotyczacych stuzby strazakow i prawa pracy;

11) prowadzenie i stala aktualizacja bazy danych strazakow i pracownikow petnigcych stuzbe/
Swiadczacych pracg w jednostkach organizacyjnych PSP wojewddztwa:

12) przygotowywanie projektow decyzji i rozkazéow Komendanta Wojewddzkiego z zakresu spraw
osobowych, dotyczacych w szczegolnosci:

a) mianowania i powolania na stanowiska slizbowe, przeniesienia stuzbowego
oraz zwolnienia ze stuzby,

uposazenia,

nadania stopnia stuzbowego,

nagrod rocznych,

nagrod uznaniowych i zapomag,

nagrod jubileuszowych,

zasilku na zagospodarowanie,

Swiadczen zwigzanych ze zwolnieniem ze stuzby,

i) Swiadczen przystugujacych z tytulu przeniesienia stuzbowego,
j) $wiadczen zwiazanych z wyptatg odszkodowan,
k) innych $wiadczen pienigznych;

13) przygotowywanie niezbednej dokumentacji do rozpatrywania odwotan strazakow od decyzji
wsprawach osobowych oraz projektow decyzji podejmowanych przez Komendanta
Wojewodzkiego w tych sprawach jako organu drugiej instancji;

14) wspolpraca z Zakladem Emerytalno-Rentowym MSW, Zaktadem Ubezpieczeri Spolecznych
i innymi instytucjami realizujacymi $wiadczenia emerytalno-rentowe;

15) sprawowanie nadzoru nad prawidiowym i terminowym przeprowadzaniem badan profilaktycznych;

16) realizacja zadan zwiazanych z funkcjonowaniem korpusu stuzby cywilnej, w tym:

- W zakresie odbywania stuzby przygotowawczej przez czlonkéw korpusu stuzby cywilnej oraz ich
pdzniejszego rozwoju zawodowego,
w zakresie opisywania i warto$ciowania stanowisk w stuzbie cywilnej;
17) prowadzenie spraw z zakresu odpowiedzialnosci dyscyplinarnej;
18) obstuga Komisji Dyscyplinamej przy Podlaskim Komendancie Wojewddzkim PSP;

Seoos
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19) prowadzenie obstugi socjainej strazakéw w zakresie przyznania doptaty do wypoczynku
oraz zryczattowanego ekwiwalentu pienigznego za niewykorzystany w danym roku przejazd;

20) prowadzenie obstugi socjalnej pracownikow i emerytow cywilnych oraz emerytow pozarnictwa;

21) prowadzenie rejestru umow o dzielo i Zzlecenia zwigzane z bezosobowym funduszem
wynagrodzen;

22) wspdtuczestnictwo w reklamowaniu funkcjonariuszy i pracownikow, od obowigzku peinienia
czynnej stuzby wojskowej w czasie zagrozenia | wojny;

23) prowadzenie spraw zwigzanych z rekrutacjg i kierowaniem do szkot pozarniczych;

24) realizowanie zadan wynikajacych z obowigzku sporzadzenia i przekazania dokumentow
zgtoszeniowych do Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

25) przyjmowanie, ewidencjonowanie, publikowanie oswiadczen majatkowych funkcjonariuszy
i pracownikow,

2. Wydziatem Kadr kieruje Naczelnik Wydzialu przy pomocy Zastepcy Naczelnika Wydziatu.

§ 20. 1. Do zakresu dziatania Wydziafu Finansow nalezy:

1) przygotowywanie projektow uregulowar wewngtrznych komendy wojewodzkiej dotyczacych

zagadnien finansowych;

2) prowadzenie dokumentacji finansowej zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

3) sporzadzanie sprawozdawczosci finansowej, budzetowej i pozabudzetowej z dziatalnosci komendy
wojewodzkiej;

4) prowadzenie obstugi finansowej komendy wojewodzkiej polegajacej na:

a) wykonywaniu dyspozycji $rodkami pienigznymi zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad
wykonywania budzetu, gospodarki $rodkami budzetowymi, pozabudzetowymi i innymi
bedacymi w dyspozycji komendy wojewodzkiej,

b) przestrzeganiu zasad prawidlowych rozliczen finansowych, pienigznych i ochrony wartosci
pienigznych,

c) zapewnieniu terminowego $ciagania naleznosci i dochodzenia roszczen,

d) obstudze kasowej,

e) prowadzeniu rachunkowosci budzetowej i pozabudzetowej komendy wojewodzkiej
oraz projektow wspolfinansowanych ze zrodet zagranicznych,
rozliczaniu wynikow inwentaryzacii.

5) dokonywanie kontroli dokumentow stanowiacych podstawe wydatkowania $rodkéw finansowych
w zakresie kontroli zarzadczeyj;

6) prowadzenie kontroli w zakresie legalnosci dokumentow oraz operacji gospodarczych;

7) planowanie budzetu (w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym) komendy wojewodzkiej na podstawie
planéw rzeczowo-finansowych ~ sporzadzanych przez komérki organizacyjne  komendy
wojewodzkiej;

8) planowanie, na podstawie informacji przediozonej przez komérki organizacyjne komendy
wojewddzkiej, wydatkow i przychodéw dotyczacych funduszu celowego;

9) sporzadzanie planow dochodéw i wydatkow dotyczacych dziatalnodci na podstawie informacji
przediozonych przez wiasciwe komorki organizacyjne komendy wojewodzkiej;

10) dokonywanie podziatu zasileft budzetowych w oparciu o harmonogram sporzadzony na podstawie
informacjji przediozonych przez wiasciwe komérki organizacyjne komendy wojewodzkiej;

11) opracowywanie zbiorczych planéw finansowych KPM PSP dla Podlaskiego Urzedu
Wojewddzkiego;

12) przygotowywanie projektu budZetu parnstwa w czgsci, ktorej dysponentem jest wojewoda,
w rozdziale dotyczacym ochrony przeciwpozarowej;

13) prowadzenie bazy danych dotyczacej realizacji wydatkow budzetowych przez KP/M PSP;
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14) opracowywanie materiatow z zakresu planowania budzetowego i wykonania $rodkéw budzetowych
na potrzeby Komendy Gtownej Paristwowej Strazy Pozamej;

15) obstuga Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Pafistwa TREZOR;

16) okresowa analiza sytuacji finansowej KPIM PSP oraz wspoipraca z Podlaskim Urzedem
Wojewodzkim w zakresie wnioskowania o stosowne zmiany w dotacjach dla KP/M PSP na
podstawie informacji przediozonych przez wiasciwe komorki organizacyjne komendy wojewddzkiej:

17) prowadzenie spraw w zakresie windykacji naleznoéci oraz obcigzen;

18) wystawianie faktur i not ksiggowych we wspéipracy z komérkami organizacyjnymi;

19) wspbtpraca z komorkami organizacyjnymi w zakresie przekazywania informacji o biezacym stanie
srodkow w zakresie wptaconych wadiow i zabezpieczen nalezytego wykonania umowy z tytutu
prowadzonych postepowar o udzielenie zaméwienia publicznego i zawartych uméw:

20) prowadzenie dokumentacii ptacowej funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych;

21) realizowanie zadai wynikajacych z obowigzku sporzadzenia i przekazania dokumentéw

rozliczeniowych do urzedéw skarbowych i Zaktadu Ubezpiecze  Spolecznych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

2. Wydziatem Finanséw kieruje Glowny Ksiegowy przy pomocy Zastepcy Naczelnika Wydziatu.

21.1. Do zakresu dziatania Wydziafu Kwatermistrzowskiego nalezy:

1) prowadzenie gospodarki nieruchomosciami komendy wojewodzkiej i nadzér nad gospodarowaniem
nieruchomosciami KP/M PSP; ‘

2) prowadzenie spraw dotyczacych umundurowania, odziezy specjalnej i wyekwipowania osobistego
strazakow komendy wojewodzkiej;

3) opracowywanie analiz wyposazenia w odziez specjalng i $rodki ochrony indywidualnej jednostek
organizacyjnych PSP oraz pozostatych jednostek ksrg z terenu wojewddztwa;

4) koordynowanie i zapewnienie obstugi proceduralnej zaméwien publicznych, do ktérych stosuje sie
przepisy Prawa zaméwien publicznych;

5) opracowywanie planéw z zakresu budownictwa, pierwszego wyposazenia oraz remontow obiektow
komendy wojewddzkiej;

6) opracowywanie programéw inwestycji do realizacji dla planowanych przez Komendanta
Wojewodzkiego inwestycji budowlanych;

7) planowanie i dokonywanie zakupow sprzetu kwatermistrzowskiego, biurowego i umundurowania,
materialow biurowych oraz ustug niezbednych do prawidtowego funkcjonowania komendy
wojewodzkiej;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z likwidacja i przekazywaniem zbednego majatku Skarbu Panstwa;

9) koordynowanie dziatalnosci inwestycyjnej w jednostkach organizacyjnych Panstwowe] Strazy
Pozarnej na obszarze wojewodztwa, w tym analiza stanu technicznego obiektéw KP/M PSP;

10) opiniowanie programéw inwestycji dla planowanych przedsigwzigé inwestycyjnych polegajacych na
budownictwie obiektow PSP realizowanych przez starostow (prezydentow);

11) koordynacja dziatar zgodnie z wtaéciwoscig merytoryczna wydziatu w zakresie zakupow wspéinych,
realizowanych na potrzeby jednostek organizacyjnych PSP z terenu wojewddztwa;

12) koordynacja dziatan z zakresu kwatermistrzowskiego zabezpieczenia akcji ratowniczych, ktorych
rozmiar lub zasigg przekracza mozliwosci sit ratowniczych powiatu;

13) opracowywanie zbiorczych planéw wydatkow majatkowych komendy wojewddzkiej i KP/M PSP
w ramach materiafow do projektu ustawy budzetowe;;

14) wykonywanie okresowej analizy wydatkow majatkowych i wspélpraca z Podlaskim Urzedem
Wojew6dzkim w zakresie aktualizacji spisu zadan inwestycyjnych;

15) prowadzenie gospodarki magazynowej w komendzie wojewodzkiej;
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21)

22)

23)

prowadzenie gospodarki $rodkami trwatymi oraz rzeczowymi sktadnikami majatku komendy
wojewddzkiej, w tym prowadzenie dokumentacii
sporzadzanie  sprawozdawczosci  dotyczacej majatku komendy wojewodzkiej  zgodnie
z whasciwoscig dziatania wydziatu;
zapewnienie ochrony i zabezpieczenia obiektow i urzadzen komendy wojewodzkiej we wspoipracy
z pozostatymi wydziatami komendy;
prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem obiektow budowlanych komendy wojewodzkiej;
prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem jednostek ochrony przeciwpozarowej we
wspolpracy z Wydzialem Operacyjnym oraz nadzor nad wykorzystaniem dotacji z budzetu panstwa
i innych zrodet, w tym w szczegolnosci:
a) obsluga dotacji celowych z budzetu panstwa przeznaczonych dla jednostek OSP
wiaczonych do krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego,
b) obstuga dotacji celowych z budzetu panstwa Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
przeznaczonych dia jednostek OSP oraz zwigzku ochotniczych strazy pozarnych,
c) obsluga dofinansowar dla jednostek OSP w zakresie realizacji zadan okreslonych w art. 19
ust. 1a pkt 2-5 ustawy o ochronie przeciwpozarowej,
d) obstuga dofinansowari dla jednostek OSP w ramach srodkow finansowych pozyskanych
w trybie art. 38 ustawy o ochronie przeciwpozarowe
prowadzenie spraw zwiazanych z pozyskiwaniem Srodkow z Narodowego i Wojewodzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej na zadania ekologiczne realizowane przez
jednostki organizacyjne PSP wojewodztwa podlaskiego;
realizacja zadan zgodnie z wiasciwoscig merytoryczng wydzialu w ramach Funduszu
Wojewodzkiego Wsparcia Paristwowej Strazy Pozarnej;
prowadzenie spraw mieszkaniowych strazakow komendy wojewodzkiej oraz nadzoér nad sprawami
mieszkaniowymi realizowanymi w KP/M PSP;

2. Wydzialem Kwatermistrzowskim kieruje Naczelnik Wydzialu przy pomocy Zastepcy
Naczelnika Wydziatu.

§ 22.1. Do zakresu dziatania Wydziatu Technicznego nalezy:

monitorowanie i opracowywanie analiz wyposazenia jednostek organizacyjnych ksrg na obszarze
wojewodztwa w sprzet informatyki i tacznosci, ratowniczy oraz pojazdy w zakresie technicznym;
wspdidziatanie z wlasciwymi organami, instytucjami i innymi jednostkami w zakresie rozwoju
technik informatycznych i facznosci oraz rodkow transportu na potrzeby rozwoju ratownictwa
i innych zadari na rzecz ochrony ludnosci;

prowadzenie postepowari szkodowych dotyczacych pojazdow oraz sprzetu silnikowego,
informatyki i facznoéci bedacego na wyposazeniu komendy wojewodzkiej;

koordynacja i nadzor nad przegladami technicznymi w jednostkach PSP na terenie wojewodztwa
podiaskiego;

monitorowanie i opracowywanie analiz stanu technicznego wyposazenia jednostek
organizacyjnych ksrg na obszarze wojewodztwa w sprzet i pojazdy;

prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem pojazdow i sprzetu pozarniczego bedacego na
wyposazeniu komendy wojewddzkiej we wspdtpracy z wiasciwymi komérkami organizacyjnymi;
planowanie i dokonywanie zakupu sprzetu i materiatow, informatyki i tacznosci niezbednych dla
prawidtowego funkcjonowania komendy wojewodzkiej, w tym materiatow eksploatacyjnych;
prowadzenie analiz oraz sprawozdawczosSci sprzetu informatyki i tacznosci w komendzie
wojewodzkiej oraz KP/M PSP;

prowadzenie dokumentacji zdawczo-odbiorczej sprzgtu informatyki i tacznosci we wspdipracy
z wtasciwymi komérkami organizacyjnymi;
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10) koordynowanie prac z zakresu organizacji, funkcjonowania i nadzoru tacznosci jednostek ksrg na
obszarze wojewodztwa;
11) planowanie i wdrazanie w jednostkach ksrg nowoczesnych technik informatycznych i tacznosci;
12) planowanie systeméw tacznosci dyspozytorskiej, dowodzenia i wspotdziatania, a takze systemow
alarmowania na obszarze wojewddztwa;
13) wdraZanie zunifikowanych systemow teleinformatycznych;
14) zapewnienie niezawodnego i ciaglego funkcjonowania sieci i urzadzer teleinformatycznych
systemu kontroli dostepu, nadzoru wizyjnego komendy wojewodzkiej:
15) organizacja i zapewnienie fgcznosci czlonkom sztabu akcji — w przypadku akcji o zasiegu ponad
powiatowym;
16) systematyczne archiwizowanie danych elektronicznych przechowywanych w urzadzeniach
otoczenia sieciowego sieci informatycznej komendy wojewodzkiej;
17) realizacja zadar administratora sieci i srodowisk programowych;
18) administrowanie i nadzor nad elektronicznym przetwarzaniem informagji niejawnych;
19) nadzér i administracja w zakresie technicznym nad strong internetowa komendy wojewddzkiej,
kontami pocztowymi i pocztg elektroniczng i systemami dziedzinowymi;
20) zapewnienie niezawodnego i ciaglego funkcjonowania elektroenergetycznego obiektow komendy
wojewddzkiej;
21) wykonywanie napraw giéwnych aparatow ochrony ukfadu oddechowego;
22) prowadzenie gospodarki fransportowej w komendzie wojew6dzkiej oraz nadzér nad gospodarkg
transportowa w KP/M PSP z terenu wojewddztwa, w tym w szczegéinosci:
a) planowanie i dokonywanie zakupu, paliwa, materialow oraz czgsci zamiennych do sprzetu
transportowego i silnikowego komendy wojew6dzkiej;
b) koordynowanie dziatai w zakresie zakupow, zbywania, przekazywania pojazdéw i sprzetu
komendy wojewddzkiej oraz KP/M PSP:
c) realizowanie zakupw oraz napraw pojazdow i sprzgtu silnikowego na potrzeby komendy
wojewodzkiej, w tym opracowywanie wymagari technicznych podczas realizacji zakupow:
d) koordynacja wyjazdéw samochodami stuzbowymi i prowadzenie spraw zwigzanych
z transportem wiasnym komendy wojewddzkiej;
e) prowadzenie ewidencji oraz sprawozdawczosci pojazdow, przebiegu pojazdéw, zuzycia
paliwa i awarii sprzetu transportowego w komendzie wojewddzkiej oraz KP/M PSP;
f) prowadzenie dokumentacji zdawczo-odbiorczej pojazdow we wspolpracy z wiasciwymi
komérkami organizacyjnymi;
g) prowadzenie dokumentacji wypadkow drogowych z udziatem pojazdow i sprzetu
silnikowego bedacego na wyposazeniu komendy wojewodzkie;.

2. Wydzialem Technicznym kieruje Naczelnik Wydzialu przy pomocy Zastepcy Naczelnika
Wydzialu.

§ 23. 1. Do zakresu dziatania Osrodka Szkolenia nalezy:
1) realizacja zadar szkoleniowych z zakresu ochrony przeciwpozarowej i ratownictwa na potrzeby
wojewodztwa podlaskiego, a w szczegéinosci:
a) ksztalcenie w zawodzie strazaka,
b) szkolenia specjalistyczne i doskonalace dla strazakow,
c) szkolenia dla strazakow Ochotniczych Strazy Pozamych bioracych bezposredni udziat
w dziafaniach ratowniczych;
2) organizowanie i przygotowanie zaplecza dydaktyczno-metodycznego do prowadzonego szkolenia
i doskonalenia;
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3) planowanie potrzeb szkoleniowych na terenie wojewodztwa i wspolpraca w tym zakresie
z o$rodkami szkolenia i szkotami PSP;

4) inicjowanie szkolen, okreslanie kierunkow doksztalcania zawodowego oraz koordynacja szkolen
specjalistycznych, doskonalenia zawodowego i innych szkolen na terenie wojewodztwa;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z rekrutacjg i kierowaniem na szkolenia prowadzone przez
Osérodek Szkolenia;

6) inicjowanie, organizowanie i prowadzenie przedsiewziet w zakresie rozwoju i upowszechniania
kultury fizycznej w jednostkach organizacyjnych PSP na obszarze wojewodztwa, w tym
koordynacja imprez sportowo-pozarniczych;

7) prowadzenie okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazakow, dla ktorych pracodawcy jest
Komendant Wojewodzki oraz dia komendantow powiatowych (miejskich) PSP;

8) przygotowywanie programéw kursow i szkole doskonalacych na potrzeby wojewodztwa;

9) zapewnienie opieki psychologiczne; strazakom, ktorzy uczestniczyli w zdarzeniu traumatycznym,

10) organizacja szkolen na potrzeby komorek organizacyjnych;

11) realizacja zadanh w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy wynikajacych odpowiednio z ustawy
7 dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy i rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrze$nia
1997 r. w sprawie stuzby bezpieczefistwa i higieny pracy, a w szczegblnosci:

a) dokonywanie analizy i oceny stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) proponowanie przedsigwzig¢ technicznych i organizacyjnych majacych na celu
zapobieganie zagrozeniom Zycia i zdrowia pracownikow oraz poprawe warunkow pracy,

c) prowadzanie kontroli warunkow pracy, przestrzegania zasad i przepisow bhp oraz realizacji
obowigzkéw i zadar z zakresu bhp w jednostkach organizacyjnych Panstwowe] Strazy
Pozarnej oraz doradztwo i pomoc w tym zakresie,

d) wspdipraca z Pafistwowg Inspekcjg Sanitama, MSWiIA

2. 0$rodkiem Szkolenia kieruje Naczelnik Osrodka Szkolenia przy pomocy Zastegpcy Naczelnika
Osrodka Szkolenia.

3 W ramach Osrodka szkolenia funkcjonuje Sekcja Nauczania, ktora kieruje Kierownik Sekji.

4. Zadania z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy podlegaja bezposrednio Komendantowi
Wojewodzkiemu.

5. Szczegolowa organizacie i zakres dziatania Osrodka Szkolenia okresla regulamin Osérodka
Szkolenia.

§ 24. 1. Do zakresu dziatania Samodzielnego stanowiska pracy ds. polityki informacyjner:
) W zakresie Inspektora Ochrony Danych:

) informowanie administratora, podmiot przetwarzajacy, funkcjonariuszy oraz pracownikow,
ktorzy przetwarzaja dane osobowe o obowigzkach zwigzanych z ochrong danych osobowych;

b) doradzanie i udzielanie konsultacj administratorowi lub wyznaczonym przez niego osobom

w kwestiach:

- zasadnosci przeprowadzania oceny skutkow dla ochrony danych osobowych,

- realizacji praw osoby, ktrej dane dotycza,

- metodyki przeprowadzenia oceny skutkow dla ochrony danych osobowych,

- zabezpieczen, w tym $rodkow technicznych i organizacyjnych, stosowanych w celu
minimalizowania wszelkich zagrozen praw i interesow oséb, ktérych dane podlegajg
ochronie,

- prawidtowoéci przeprowadzonej oceny skutkow dla ochrony danych osobowych i zgodnosci
jej wynikéw z wymogami oraz podjgcia decyzji o kontynuowaniu przetwarzania, lub
koniecznoéci wdrozenia zabezpieczen, czy ostatecznie konsultacji z organem nadzorczym;

QO —
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c)

d)

e)

przeprowadzanie czynno$ci monitorujgcych w zakresie przestrzegania przepiséw oraz innych
obowigzujacych procedur w dziedzinie ochrony danych osobowych;
monitorowanie | wspieranie:
- dziatan realizowanych przez administratora majacych na celu zwiekszenie $wiadomosci
ochrony danych osobowych,
szkolen personelu uczestniczacego w operacjach przetwarzania danych osobowych,
prowadzonych w jednostce organizacyjnej PSP,
- przebiegu audytow prowadzonych w zakresie ochrony danych osobowych;
udzielanie na zadanie administratora zalecen w zakresie oceny skutkow dla ochrony danych
osobowych oraz monitorowaniu ich wykonania;
wspdipracowanie bezposrednio z Prezesem Urzedu Ochrony Danych Osobowych i petnienie
funkeji punktu  kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem, w szczegolnosci w przypadku uprzedniej konsultacji oceny skutkow;
udziat w procesie analizy i klasyfikacji powstatych naruszer ochrony danych osobowych;
udziat, w miare potrzeb, w organizowanych przez administratora audytach z zakresu ochrony
danych osobowych;
udziat w spotkaniach/naradach kadry kierowniczej i poszczegdlnych pionéw organizacyjnych
zwigzanych z tematyka przetwarzania danych osobowych lub bezpieczenstwa informaci;
wydawanie opinii przed podjeciem decyzji dotyczacych przetwarzania danych osobowych;
opiniowanie regulacji formalnych i innego typu ustalen, ktorych zakres i ewentualne skutki
odnosz sig do proceséw przetwarzania danych osobowych w jednostce.

W zakresie bezpieczeristwa informacj:

realizacja zadar Petnomocnika ds. bezpieczeristwa informacji Podlaskiego Komendanta

Wojewodzkiego PSP, a w szczegolnosci:

- nadzér nad wdrozeniem Polityki Bezpieczenstwa Informacii w jednostce,

- fozpowszechnianie i stala aktualizacja Polityki Bezpieczenstwa Informacii,

- koordynacja procesow zarzadzania ryzykiem, w zakresie bezpieczeristwa informagii,

- monitorowanie ~ skutecznosci  stosowanych  zabezpieczen, majacych wplyw na
bezpieczeristwo informacii,

- pomoc w zarzadzaniu incydentami, zwlaszcza w odpowiednim reagowaniu, ograniczaniu
skutkow, zbieraniu dowodow i prowadzeniu postepowa wyjasniajacych,

- organizacja przedsiewzie¢ pogfebiania $wiadomosci w zakresie bezpieczeristwa wérdd
personelu,

- koordynacja dziatan korygujacych i zapobiegawczych  dotyczacych zarzadzania
bezpieczeristwem;

realizacja zadan Pefnomocnika ds. ochrony informagji nigjawnych Podlaskiego Komendanta

Wojewddzkiego PSP, a w szczegolnosci:

- zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie $rodkow bezpieczenstwa
fizycznego,

- nadzér nad prowadzeniem kancelarii dokumentow nigjawnych,

- Zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktorych sa przetwarzane informacje
niejawne,
zarzadzanie ryzykiem bezpieczeristwa informacji nigjawnych, w szczegdinosci szacowanie
ryzyka,

- kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych
informacji, w szczegolnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencj,
materiatow i obiegu dokumentéw,
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opracowywanie i aktualizowanie, wymagajacego akceptacji kierownika jednostki
organizacyjnej, planu ochrony informacii niejawnych w jednostce organizacyjnej, W tym
w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, i nadzorowanie jego realizacji,

- prowadzenie szkole w zakresie ochrony informacji niejawnych,
- prowadzenie zwyklych postepowar sprawdzajacych oraz kontrolnych  postepowan

sprawdzajacych,

- wspolpraca z Agencjq Bezpieczefistwa Wewngtrznego w szczegolnosci w zakresie

wymiany informacji 0 osobach uprawnionych do dostgpu do informacji niejawnych w KW
PSP.

3) W zakresie spraw obronnych:

organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie, w imieniu komendanta spraw obronnych
w jednostce organizacyjnej oraz wspoldziatanie w tym przedmiocie z wtasciwymi organami
administracji publicznej i wojskowej;

koordynowanie przygotowari obronnych w jednostkach organizacyjnych PSP na obszarze
wojewodztwa,

opracowanie dokumentacji Statego Dyzuru i nadzor nad jej wdrazaniem;

nadzor nad realizacjg zadan wynikajacych z obowiazkéw parstwa-gospodarza (HNS);
opracowywanie projektu, rozdzialu zadan operacyjnych przydzielonych przez wojewode
i Komendanta Gtownego PSP, pomigdzy komérki organizacyjne;

opracowanie planu funkcjonowania systemu kierowania jednostki, na okres zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa pafistwa i w czasie wojny;

opracowanie planu podwyzszania i obnizania stanow gotowosci obronnej parstwa
w jednostce organizacyjnej;

wykonywanie zadan z zakresu planowania ochrony przeciwpozarowej obiektow szczegllnie
waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa;

opracowywanie projektow uregulowar dotyczacych przygotowar obronnych w jednostce;
opracowywanie okresowych sprawozdari i informacji z realizacji przygotowan obronnych;

§ 25. 1. Do zakresu dziatania Samodzielnego stanowiska pracy ds. ochrony informacji
niejawnych:

W zakresie ochrony informacji niejawnych:

zapewnienie wilasciwego poziomu bezpieczeristwa informacji niejawnych wytwarzanych,
przetwarzanych, przechowywanych i przesytanych w jednostce organizacyjnej;

zapewnienie prawidtowego wytwarzania, ewidencjonowania, przekazywania i przechowywania
dokumentéw zawierajacych informacje niejawne;

prowadzenie kancelarii dokumentéw niejawnych;

opracowywanie, aktualizacja i nadzorowanie realizacji planow, instrukcji oraz innych
dokumentow z zakresu ochrony informacji niejawnych;

udziat w aktualizacji dokumentacji w zakresie przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli
Jpoufne” i ,zastrzezone",

realizacja czynnosci zwigzanych z prowadzeniem postgpowar sprawdzajacych,;

prowadzenie wykazow w zakresie ochrony informacji niejawnych;

wspotpraca z Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego, w szczegolnosci w zakresie wymiany
informacji 0 osobach uprawnionych do dostgpu informacji niejawnych;

przechowywanie i udostgpnianie oéwiadczen majatkowych funkcjonariuszy i pracownikow.
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9)

W zakresie Ochrony Danych:

opracowywanie analizy ryzyka naruszenia praw i wolnosci oséb fizycznych oraz uwzglednienie
wynikow analizy w stosowanych zabezpieczeniach i procedurach;

prowadzenie Rejestru Czynnosci Przetwarzania Danych Osobowych Administratora oraz
innych rejestréw okreslonych w przepisach i procedurach wspierajacych wykonywanie zadar
ochrony danych osobowych;

prowadzenie Rejestru Kategorii Czynnosci Przetwarzania Danych Osobowych w przypadku
przetwarzania powierzonych danych osobowych;

wspolpraca z inspektorem ochrony danych;

realizacja procesu nadawania upowaznief do przetwarzania danych osobowych;

wspltpraca na zadanie z organem nadzorczym w ramach wykonywania przez niego swoich
zadan;

zapewnianie realizacji praw 0sob, ktorych dane dotycza;

dokonywanie okresowych przegladow i uaktualnien procedur oraz dokumentacji wewnetrznej
dotyczacej ochrony danych osobowych;

organizacja i prowadzenie szkolen z zakresu ochrony danych osobowych;

przeprowadzanie audytow w zakresie ochrony danych osobowych;

realizacja zadan z zakresu reklamowania funkcjonariuszy i pracownikéw, od petnienia stuzby
wojskowej w czasie zagrozenia i wojny;

ROZDZIAL V
Wzory pieczeci i stempli

§ 26. 1. Komenda wojew6dzka uzywa:

urzedowej pieczeci okraglej o Srednicy 36 mm zawierajacej posrodku wizerunek orta ustalony dla
godta, a w otoku napis: ,Podlaski Komendant Wojewddzki Paristwowej Strazy Pozarnej”;

urzedowej pieczeci okraglej o $rednicy 36 mm zawierajacej posrodku wizerunek orfa ustalony dla
godta, a w otoku napis: ,Komenda Wojewodzka Paristwowej Strazy PoZarnej w Biatymstoku”;
pieczeci okraglej o $rednicy 20 mm zawierajacej posrodku wizerunek oria ustalony dla godta,
a w otoku napis: ,Komenda Wojewodzka Paristwowej Strazy Pozarnej w Bialymstoku”;

stempla nagtéwkowego o tresci:

{Godto/
KOMENDA WOJEWODZKA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
w Bialymstoku

stempla nagtowkowego z adresem o tresci:

/Godlo/

KOMENDA WOJEWODZKA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
w Biatymstoku
ul. Warszawska 3, 15-062 Bialystok

stempla nagtéwkowego z numerem NIP o tresci:

IGodto/

KOMENDA WOJEWODZKA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
w Biatymstoku
NIP 542-021-11-95
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7) stempla nagtéwkowego z adresem i numerem NIP o tresci:

[Godto/

KOMENDA WOJEWODZKA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNE
w Bialymstoku
ul. Warszawska 3, 15-062 Biatystok
NIP 542-021-11-95

8) stempla nagtowkowego Oérodka Szkolenia:

/Godto/

KOMENDA WOJEWODZKA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
w Bialymstoku
OSRODEK SZKOLENIA
ul. Plonkowska 1, 18-100 Lapy

9) innych stempli stuzbowych i pomocniczych wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 27. Organizacje i porzadek stuzby, prawa i obowigzki stron stosunku stuzbowego oraz stosunku
pracy w komendzie wojewodzkiej okresla regulamin pracy i stuzby komendy wojewddzkiej.
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