STATUT PANSTWOWE]J SZKOLY MUZYCZNEJ I STOPNIA
IM. STANISLAWA MONIUSZKI W RACIBORZU
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1.  Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Stanistawa Moniuszki, zwana dalej ,,szkotg”
ma swojg siedzibe w Raciborzu przy ul. Ogrodowej 7.

2. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu.
§2

1.  Organem prowadzacym szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego
Rzeczpospolitej Polskiej.
2.  Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Centrum Edukacji Artystycznej

w Warszawie.
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Cele i zadania szkoly

1.  Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie
o$wiaty, z Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe oraz z innych przepisow prawa,
w szczegdlno$ci majace na uwadze:

1)  Rozbudzenie i rozwijanie podstawowych zdolnosci artystycznych wsrod ucznidw;

2)  Przygotowanie wrazliwych i $wiadomych odbiorcow sztuki;

3)  Przygotowanie do dalszego ksztatcenia muzycznego;

4)  Oddziatywanie na otoczenie w sferze kultury.

2.  Realizacja celow, o ktorych mowa w pkt. | odbywa si¢ poprzez:

1)  Prowadzenie zaj¢¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotdw objetych
programem nauczania,;

2)  Organizowanie koncertdw prezentujacych osiggnigcia uczniow;,

3)  Uczestniczenie w przestuchaniach, konkursach i festiwalach regionalnych,
ogolnopolskich, miedzynarodowych oraz w wydarzeniach ustalonych w harmonogramie CEA
4)  Wspotdziatanie z jednostkami samorzadu terytorialnego i szkotami ogolnoksztatcacymi

w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej (koncerty, imprezy kulturalne);



5)  Wspotprace ze szkotami muzycznymi | i Il st. oraz instytucjami kulturalnymi
W miejscowosciach nalezacych do sgsiednich powiatdbw oraz szkotami muzycznymi
i instytucjami kulturalnymi zza granicy.

3. Opieka nad uczniami i pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1)  Podczas pobytu dziecka na terenie Szkoty w trakcie zajg¢ obowigzkowych, dodatkowych
1 pozalekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy dane zajgcia.

2) Na poczatku roku szkolnego nauczyciel przedmiotu gtownego zapoznaje uczniow
z zasadami bezpiecznego poruszania si¢ po budynku Szkoty oraz z drogami ewakuacyjnymi.
3) W razie zlego samopoczucia ucznia pierwszej pomocy udziela nauczyciel prowadzacy
zajgcia oraz osoba uprawniona do udzielania pierwszej pomocy.

4) W przypadku: ztego samopoczucia, choroby lub wypadku ucznia nauczyciel, sprawujacy
nad nim opieke niezwlocznie zawiadamia telefonicznie rodzica lub prawnego opiekuna. Do
momentu odebrania ucznia przez rodzica/opiekuna prawnego, uczen zostaje pod opieka
nauczyciela.

5) W sytuacji zagrozenia zycia powiadomione zostaje pogotowie ratunkowe, w momencie
przejecia ucznia przez pogotowie za jego bezpieczenstwo odpowiada lekarz pogotowia.

6)  Nauczyciel ponosi peing odpowiedzialno$¢ za uczniéw podczas organizowanych przez
siebie lub wspolnie z uczniami imprez klasowych.

7) W razie zajg¢ odbywajacych sie poza budynkiem Szkoty, takich jak wyjscia i wyjazdy na
koncerty, nauczyciel ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za dziecko.

8) W salach lekcyjnych, w ktorych znajduje si¢ sprzet RTV lub komputery, prowadzi si¢
zajgcia ze szczegdlnym zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

9)  Sprzet elektroniczny moze obstugiwaé wylacznie nauczyciel, zgodnie z instrukcjami
obstugi sprzgtu znajdujacymi si¢ w danej sali.

10) W uzasadnionych przypadkach podyktowanych dobrem ucznia Szkota podejmuje
wspotprace z instytucjami lub innymi placéwkami, ktérych zadaniem jest udzielanie uczniom

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§4
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow
1. W szkole obowigzuje ,,Wewnatrzszkolne Ocenianie” (WQO) — zalacznik nr 1 do
niniejszego Statutu.
2.  Prace domowe i inne formy pracy ucznia wspomagajace realizacj¢ podstawy

programowej W ramach oceniania biezgcego w Szkole Muzycznej I stopnia:



a) w klasach 1-3 o szescioletnim cyklu ksztalcenia nie sg zadawane uczniom prace domowe -
co nie dotyczy przedmiotu gtdéwnego, choru, orkiestry I zespotu instrumentalnego;

b) w klasach 4-6 o szescioletnim cyklu ksztatcenia i we wszystkich klasach czteroletniego cyklu
ksztalcenia prace domowe mogg by¢ zadawane, lecz nie sg one obowigzkowe 1 nie sg takze
oceniane — co nie dotyczy przedmiotu gldwnego, fortepianu dodatkowego, ksztatcenia stuchu,

choru, orkiestry i zespotu instrumentalnego.
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Wspolpraca szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami)
1. Szkota stale i systematycznie wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow
w zakresie nauczania i wychowania.
2. W szkole opracowany zostat program profilaktyczno-wychowawczy;
3. W miesigcu wrzesniu rodzice zostajg zapoznani z wymogami edukacyjnymi w zakresie
poszczegolnych przedmiotow, wewnatrzszkolnym ocienianiem, szkolnym programem
profilaktyczno-wychowawczym i innymi niezbednymi informacjami. Informacje te sg
przekazywane rodzicom/prawnym opiekunom za posrednictwem dziennika elektronicznego
w formie wiadomosci z zatgcznikami. Przestanie wiadomosci traktowane jest jednoznacznie
Z jej zapoznaniem.
4. Nauczyciele nabiezaco udzielaja informacji na temat uczniow, ich zachowania, postepow
W nauce.
5. Dyrekcja szkoty i nauczyciele udzielajg informacji i porad w sprawach dalszego
ksztatcenia uczniow.
6. Realizacji wspoétdziatania szkoty z rodzicami stuzg takze state spotkania przy okazji
popisow klasowych, doraznych zebran dla rodzicow.
7. Kontakt z nauczycielami i dyrekcja jest mozliwy poprzez:
- e-dziennik
- telefonicznie
- spotkania osobiste (po wczesniejszym umowieniu)
8.  Rodzice/opickunowie prawni mogg sktada¢ skargi i wnioski do dyrektora szkoty zgodnie
Z przyjeta procedura skarg i wnioskow.
9.  Rozstrzyganie sporow migdzy organami Szkoty
1) Spory pomiedzy organami rozstrzygane sg w drodze negocjacji pomig¢dzy
przewodniczacymi  poszczegolnych organdw; wyniki negocjacji sg protokotowane

I przekazywane do wiadomosci Dyrektora Szkoty.



2) W przypadku sporu pomiedzy Dyrektorem a Radg Pedagogiczng negocjacje w imieniu
Rady Pedagogicznej prowadzi nauczyciel upowazniony przez co najmniej ¥4 cztonkéw Rady.
3) W przypadku braku osiggnigcia porozumienia w drodze negocjacji, Dyrektor Szkoty
powiadamia o istniejagcym sporze organ prowadzacy. Decyzja organu prowadzacego jest
ostateczna.
§6

Organa szkoly i ich kompetencje
1. Organami szkoty sa:
1)  Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3)  Radarodzicow Samorzad uczniowski.
2. Kompetencje organdw szkoty:
1)  Dyrektor szkoty;
a)  kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i artystyczng szkoty,
b)  sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,
c)  kieruje pracami Rady Pedagogicznej (jako jej przewodniczacy),
d)  dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnosé¢
za ich prawidtowe wykorzystanie,
e)  decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
f)  wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach nagrod,
odznaczen 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,
g) powierza nauczycielom (po zaopiniowaniu przez CEA) funkcje kierownicze w szkole
oraz odwotuje od petnienia tych funkcji,
h)  udziela urlopdw,
i) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa obowigzujacych i dotyczacych
dziatalnosci szkoty.
2) Rada Pedagogiczna —w jej sktad wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole;
a) przewodniczacym Rady jest dyrektor szkoty,
b)  zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem
c) przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zapoznanie wszystkich z regulaminem Rady,
d)  dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty,



e) kompetencje stanowigce: zatwierdzanie planu pracy szkoly, podejmowanie uchwat
w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniéw, podejmowanie uchwat w sprawie
innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole, ustalanie organizacji doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty, podejmowanie uchwat w sprawach skreslania z listy uczniow,
ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,

f)  kompetencje opiniujace: opiniowanie organizacji pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowego
rozktadu zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,
opiniowanie wnioskoOw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien, propozycje dyrektora szkoty lub placowki w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

g) RadaPedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian,

h)  Rada Pedagogiczna moze wystapic¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego,

i)  uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszosciag glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow,

J)  dyrektor moze wstrzymac¢ wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej jezeli stwierdzi, ze sa
one niezgodne z przepisami prawa,

k)  Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

I)  zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane,

m) nauczyciele sa zobowigzani do zachowania tajemnicy stluzbowej w zakresie spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, a dotyczacych ucznidéw, rodzicow,
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

3) RadaRodzicow - reprezentuje rodzicow/opiekunow prawnych wszystkich uczniow. Rade
Rodzicow tworzy 5 o0sob. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw
w kazdym roku szkolnym.

a) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoly 1 innymi nadrz¢dnymi aktami prawnymi,

b) kompetencje Rady Rodzicéw: wystepuje do organu prowadzacego szkote, organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczacymi spraw szkoty, moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
innych zrédet (zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla jej regulamin),

organizuje dziatalnos¢ opiekunczo — wychowawczg (np. wycieczki, nagrody).



4)  Samorzad Uczniowski.
a)  tworzg go uczniowie Klas 1-V1 (C-6) oraz I-1V (C-4),
b)  opieke¢ nad samorzadem uczniowskim sprawuje minimum jeden nauczyciel wybierany
przez ogét uczniow wedlug obowigzujacych przepisow
c)  zasady wybierania i dziatania samorzadu okresla regulamin Samorzadu uczniowskiego,
ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty i innymi nadrzgdnymi aktami prawnymi
d) Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci realizacji podstawowych praw uczniow takich
jak: prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw W nauce, prawo do prowadzenia portalu
spotecznosciowego szkoly, prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, rozrywkowej
i wolontariatu.
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Organizacja pracy szkoly
1.  Szkolny plan nauczania.
1) W szkole obowigzuje Szkolny plan nauczania zgodny z Rozporzadzeniem Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6 wrzesnia 2017 r. w sprawie ramowych plandw
nauczania w publicznych szkotach i placowkach artystycznych.
2)  Nauka odbywa si¢ w dwach cyklach:
a)  Cykl 6-letni (C-6) w zakresie gry na instrumentach: fortepian, skrzypce, wiolonczela,
kontrabas, gitara, klarnet, flet, oboj, trabka, puzon, saksofon, akordeon i instrumenty perkusyjne
b)  Cykl 4-letni (C-4) w zakresie gry na instrumentach: fortepian, organy, skrzypce,
wiolonczela, kontrabas, gitara, klarnet, flet, obdj, saksofon, trgbka, puzon, akordeon I
instrumenty perkusyjne.
2. Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow.
1) W szkole utworzone sa stanowiska kierownicze;
a)  wicedyrektor,
b)  kierownicy sekcji,
c)  kierownik gospodarczy,
d)  gltowny ksiggowy
2)  Zakres obowigzkow kadry kierowniczeyj;
a)  wicedyrektor,
—  podlegtos¢ dyrektorowi szkoty
— zastepowanie dyrektora w czasie jego nicobecnosci szczegOlnie w zakresie spraw

dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych,



sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem oraz prowadzenie dokumentacji,
kontrola dyscypliny pracy nauczycieli,

kontrola dokumentacji nauczania,

organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

wspoétudziat w przygotowaniu arkusza organizacyjnego,

organizowanie i przeprowadzanie przestuchan i egzaminow,

nadzor nad przygotowaniem uroczystosci szkolnych.

b)  kierownicy sekcji;

—  podlegtos¢ dyrektorowi szkoty,

—  ustalenie rocznego planu sekcji,

- koordynacja pracy sekcji,

- przygotowanie sprawozdan okresowych z dziatalnos$ci sekcji,

—  sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem oraz prowadzenie dokumentacji,
- kontrola dyscypliny pracy nauczycieli,

- kontrola dokumentacji nauczania,

—  wspdtudziat w organizowaniu uroczystosci szkolnych,

—  wypozyczanie instrumentow muzycznych,

3) Zakres zadan i obowigzkow innych pracownikow innych niz nauczyciele wyznacza
dyrektor na podstawie indywidualnych umow opartych na przepisach Kodeksu Pracy.

4)  Zakres obowigzkow i praw nauczycieli;

a) nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za wyniki i jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow,

b)  szczegdotowe obowiazki i zadania nauczyciela zwigzane sg z:

prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego,

dbaniem o pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny,

odpowiedzialnoscig za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

wspieraniem rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan,
bezstronnoscia i obiektywizmem w ocenianiu uczniéw,

udzielaniu pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,
utrzymywaniu statego kontaktu z rodzicami uczniow,

wspotdziataniem z innymi nauczycielami,

podejmowaniem dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw uczniow,



- doskonaleniem zawodowym,
c)  nauczyciel ma prawo do 5 minutowej przerwy miedzy zajeciami.
§ 7a

Nauka zdalna
1.  Zajecia w szKole zawiesza si¢ na czas 0znaczony, W razie wystgpienia ha danym terenie:
1)  zagrozenia bezpieczenstwa uczniOw W zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych prowadzone sg zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;
3)  zagrozenia zwigzanego Z sytuacja epidemiologiczna;
4)  nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego lub zdrowiu ucznidw innego niz okreslone
w pkt 1 — 3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w Rozporzadzeniu MENiS
Z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placowkach (tj. Dz.U. z 2020 r poz. 1604).
2. W przypadku zawieszenia zaje¢ o ktorych mowa w ust.1, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor szkoty organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglos¢. Zajecia te sa zorganizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajgc.
3. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy i1 organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.
4.  Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ sg organizowane
z uwzglednieniem w szczegdlnosci:
1)  réwnomiernego obcigzenia ucznidw zajeciami w poszczegélnych dniach tygodnia;
2)  zrdéznicowania zaje¢ W kazdym dniu;
3)  mozliwosci  psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;
4)  taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
5)  ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;
6) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.
5. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ sa organizowane
w oddziatach, grupie oddzialowej, grupie miedzyoddziatowej, grupie klasowej, grupie
miedzyklasowej, lub grupie wychowawcze;.
6. Godzina lekcyjna zaje¢  edukacyjnych  prowadzonych przez  nauczyciela

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ trwa 45 minut.



W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie
krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

7. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwos¢ indywidualnych konsultacji
z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje uczniom i rodzicom informacj¢ o formie
I terminach tych konsultacji. W miar¢ mozliwo$ci konsultacje te odbywaja si¢ w bezposrednim
kontakcie ucznia z nauczycielem.

8. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegto$¢, dyrektor w porozumieniu z rada pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowaé odpowiednio:

1)  tygodniowy zakres tresci nauczania z zajg¢ wynikajacych z ramowych planéw nauczania,
2)  tygodniowy lub semestralny rozktad zaj¢¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajgé
Z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

9.  Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o modyfikacji
tygodniowego zakresu tresci nauczania z zaje¢ oraz tygodniowego lub semestralnego rozktadu
zajec.

10. Nauczyciele przekazuja uczniom, z wykorzystaniem §rodkéw komunikacji na odlegtos¢
informacj¢ 0 zadaniach dla ucznidw z terminem ich wykonania/przestania, nie krotszym niz
dwa dni i ustalonym w taki sposob, aby uczniowie mieli mozliwo$¢ wykonania zadania
w warunkach pracy zdalne;j.

11. Szkota zapewnia nauczycielom mozliwo$¢ prowadzenia nauczania zdalnego z siedziby
szkotly, z wykorzystaniem szkolnego sprzetu komputerowego.

12. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i1 technik na odlegtos¢
nauczyciele ustalajg oceny biezace za wykonanie zadania, w szczegdlnosci za:

1)  pracg domowa,

2)  aktywny udziat w zajeciach online,

3) inne prace domowe (projekty, nagrania itp.),

4)  wszelkie formy aktywnos$ci wskazane przez nauczyciela,

5)  odpowiedz ustng.

13.  Wszystkie prace, ktore nauczyciel zlecit uczniom, jako obowigzkowe podlegajg ocenie.
14. Nauczyciel moze wymaga¢ od uczniow wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektow umieszczonych w Internecie, np. na platformie edukacyjnej, lub poprosié

0 samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej (np. zdjecie, nagranie).



15. Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadanie wykonane w czasie
zdalnego nauczania w sposob i w terminie ustalonym przez nauczyciela.

16. Na ocen¢ osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wpltywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego 1 Internetu.

17. Nauczyciela Nauczyciele maja obowigzek udzielenia doktadnych wskazoéwek
technicznych, w jaki sposéb zadanie z wykorzystaniem narze¢dzi informatycznych powinno
zosta¢ wykonane.

18. Jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen w systemie nauczania zdalnego ze wzgledu
na ograniczony dostgp do sprzetu komputerowego i do Internetu lub ze wzgledu na
uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi wykonanie tych
zadan w alternatywny sposob.

19. Na oceng osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji informatycznych. Nauczyciel uwzglgdnia zréznicowanie poziomu umiejetnosci
obstugi narzedzi informatycznych i dostosowuje poziom trudno$ci zadania oraz czas jego
wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

20. Jezeli uczen nie przekaze wykonanej pracy w ustalonym terminie, nauczyciel wysyta

przypomnienie o koniecznos$ci wywigzywania si¢ z obowigzkow.

§8

Skreslenie z listy uczniow
1.  Uczen moze zosta¢ skreslony z listy ucznidw z nastepujacych przyczyn:
1)  brak o$wiadczenia na pismie o rezygnacji ucznia z nauki w Szkole — skreslenie z listy
uczniéw nastgpuje w terminie 30 dni nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia od dnia
ostatniej lekcji, w ktorej uczen uczestniczyt;
la) brak zlozenia przez peholetniego ucznia lub rodzica / opiekuna prawnego
niepetnoletniego ucznia pisemnej informacji o rezygnacji kontynuowania nauki w Szkole;
2) niepromowanie do klasy wyzszej lub niezdanie egzaminu poprawkowego i brak
wyrazenia zgody przez Rade Pedagogiczna na powtarzanie klasy oraz nieuzyskanie oceny
promujacej z instrumentu gtéwnego;
3) szczegblnie naganne sprawowanie w Szkole 1 poza Szkota;
4) brak poprawy w postawie uczniowskiej po uzyskaniu kar;
5) nierozpoczgcie nauki do 14 dni od rozpoczgcia danego roku szkolnego.
2. Przed wydaniem decyzji o skresleniu ucznia Dyrektor Szkotly zasigga opinii Samorzadu

Uczniowskiego.
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3. Skreslenie ucznia nastepuje w formie decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty na
skutek wykonania uchwaty podjetej przez Rad¢ Pedagogiczna.
4. Od decyzji 0 skresleniu uczen lub w jego imieniu rodzice / opiekunowie prawni maja
prawo odwola¢ si¢ zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego.
§9

Procedura antymobbingowa

Prewencyjnie w celu przeciwdziatania zjawisku mobbingu wprowadza si¢ w szkole ,,Procedure

Antymobbingowa” — zatgcznik nr 2 do niniejszego Statutu.

8§10
Zasady rekrutacji

Zasady rekrutacji ujete zostaty w ,,Regulaminie rekrutacji” — zalacznik nr 3 do niniejszego
Statutu.

§11

Prawa i obowigzki ucznia
1.  Uczen ma prawo do:
1)  Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
2)  5-minutowych przerw miedzy zajeciami;
3)  Opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz poszanowanie
jego godnosci;
4)  Zyczliwego i rownego —bez wzgledu na pochodzenie, pte¢ i narodowosé — traktowania
w procesie dydaktyczno —~wychowawczym;
5)  Swobody wyrazania mysli i przekonan, takze §wiatopogladowych i religijnych — jesli nie
naruszaja tym dobra innych osob;
6)  Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce;
7)  Rozwijania zainteresowan i talentow;
8) Korzystania z pomieszczen szkolnych, srodkéw dydaktycznych, instrumentow oraz

biblioteki szkolnej;
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2. Uczen ma obowiazek:

1)  Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;

2)  Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i innych
pracownikow szkoty;

3)  Dbac o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

4) Do odpowiedzialno$ci za wlasne zycie i zdrowie;

5)  Uczestniczy¢ W zajeciach dodatkowych wyznaczonych przez nauczyciela;

6)  Uczestniczy¢ w koncertach szkolnych i pozaszkolnych;

7)  Wystepowac na przestuchaniach, egzaminach i koncertach w stroju galowym (biata
bluzka, koszula, spodnie lub spddnica; nie dopuszcza sig, jezeli nauczyciel nie wyrazit zgody,
wystepowania w dzinsach oraz obuwiu sportowym);

8)  Dostosowania si¢ do wymagan szkoty w zakresie korzystania na jej terenie z telefonu
komorkowego lub innych urzadzen elektronicznych.

9) W Szkole mogg dziata¢ wolontariusze oraz, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia 1 organizacje, ktérych celem jest dzialalno$¢ wychowawcza wsrod dzieci
I mtodziezy, albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej Szkoly. Zgod¢ na podjecie wolontariatu oraz dziatalnoSci stowarzyszen
I organizacji wyraza Dyrektor Szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci
oraz uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.

3. Uczen wyrdzniajacy si¢ osiggnieciami moze zosta¢ nagrodzony.

1)  Uczen moze otrzymacé nagrode za;

a)  najwyzsze oceny z poszczego6lnych przedmiotdw,

b)  szczegllnie wyrdzniajace si¢ zachowanie,

c) osiggnigcia na przestuchaniach, konkursach, festiwalach,

d)  nienaganng frekwencjg,

e)  dzialalnos¢ narzecz szkoty.

2)  Rodzaje nagrdd;

a)  pochwata nauczyciela,

b)  pochwata dyrektora na forum szkoty,

¢) dyplom uznania,

d)  nagroda rzeczowa.

4.  Zachowania naganne podlegaja karze:

1)  Zniewaga stowna —upomnienie i prace porzadkowe na rzecz szkoty;

2)  Nieumyslne uszkodzenie ciata —upomnienie ustne i pisemne powiadomienie rodzicow;
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3)  Umyslne uszkodzenie ciata — nagana pisemna i pisemne powiadomienie rodzicow;

4)  Uszkodzenie i dewastacja mienia szkolnego — nagana pisemna, pisemne powiadomienie
rodzicow; prace porzadkowe na rzecz szkoty;

5) Uszkodzenie mienia nalezacego do innych o0s6b — nagana pisemna, pisemne
powiadomienie rodzicow; prace porzadkowe na rzecz szkoty;

6) Kradziez — pisemne powiadomienie rodzicow i skreslenie z listy uczniow

7)  Posiadanie alkoholu, papieroséw — pisemne powiadomienie rodzicéw oraz nagana
udzielona publicznie i pisemnie;

8)  Posiadanie narkotykdéw — pisemne powiadomienie rodzicdw, skreslenie z listy uczniéw,
zawiadomienie policji.

9) Picie alkoholu, palenie papierosdw — pisemne powiadomienie rodzicOw oraz nagana
udzielona publicznie i pisemnie.

10) Rozprowadzanie alkoholu, papierosow — pisemne powiadomienie rodzicow, skreslenie
z listy ucznidw.

11) Rozprowadzanie narkotykdw — pisemne powiadomienie rodzicow, skreslenie z listy
uczniéw, zawiadomienie policji.

12) W przypadku otrzymania kary uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo
odwotac¢ si¢ do:

a)  dyrektora szkoty, w przypadku gdy kara zostata udzielona przez nauczyciela,

b)  wizytatora regionalnego, w przypadku gdy kara zostata udzielona przez dyrektora.

8§12
Usprawiedliwianie nieobecnos$ci uczniow na zajeciach

1. Usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajeciach rodzic lub jego prawny opiekun
dokonuje w przypadku zajgé grupowych — pisemnie na e — dzienniku, w przypadku zaje¢
indywidualnych ustnie lub pisemnie na e — dzienniku.

2. Rodzic jest zobowigzany usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ ucznia do dwoch tygodni po
ostatnim dniu nieobecnosci ucznia oraz w ciggu pierwszych trzech dni nieobecno$ci ucznia
w szkole powiadomi¢ nauczycieli uczacych dziecko (instrument, teoria, zajecia zbiorowe) o jej
przyczynach.

3. Po dwoch tygodniach nieobecnosci ucznia w szkole nauczyciele uczacy danego ucznia
(teoria, instrument, zajecia zespolowe itp.) sa zobowigzani porozumie¢ si¢ miedzy soba,
skonsultowaé kwestie absencji ucznia na zajeciach oraz skontaktowac si¢ z rodzicem lub

prawnym opiekunem ucznia.
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4. W przypadku braku kontaktu z rodzicem lub prawnym opiekunem (telefon, mail) ucznia
nauczyciel, na ktorego zaj¢ciach odnotowano nieobecno$¢ ucznia dtuzsza niz dwa tygodnie
wysyla oficjalne pismo z sekretariatu szkoty informujgce rodzicow 0 nieobecnosciach ucznia,
prosbie 0 kontakt oraz koniecznos$ci usprawiedliwienia absenciji.

5. Wszelkie zwolnienia z zajg¢ musza byc¢ przekazane przez rodzica lub prawnego opiekuna
ucznia do konkretnego nauczyciela w formie pisemnej na e — dzienniku najpdzniej w dniu zajgc
nie pézniej niz na godzing przed rozpoczeciem zaje¢. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zwolnienia
przez rodzica lub prawnego opiekuna ucznia z zajg¢ w danym dniu po uprzednim bezposrednim
kontakcie osobistym z danym nauczycielem.

6.  Uczen pelnoletni ma prawo usprawiedliwi¢ si¢ osobiscie. W przypadku nieobecnosci
peloletniego ucznia dtuzszej niz dwa tygodnie obowigzuja wyzej wymienione procedury — tak
jak w przypadku uczniéw niepetnoletnich.

7. Uczen, ktory z powodu ztego stanu zdrowia lub innych waznych przyczyn nie moze
uczestniczy¢ w zajeciach, moze opuscic¢ teren szkoty jedynie w towarzystwie swoich rodzicow
(prawnych opiekundéw) lub innej osoby dorostej po uprzednim uzyskaniu na to zgody jednego
z rodzicéw lub prawnych opiekunow.

8.  Uczen, ktéry nie przystapil do egzaminu z instrumentu w wyznaczonym terminie jest
zobowigzany do zagrania egzaminu w innym terminie, wyznaczonym przez kierownika sekcji.
§13
Obowiazki Rodzica
1.  Rodzice/ opiekunowie prawni maja obowigzek kontrolowac czy ich dziecko uczegszcza

regularnie na zajecia lekcyjne,
2. Ponosza pelng odpowiedzialno$¢ za systematyczne uczeszczanie dziecka do szkoty,
3. Majg obowiagzek w przypadku nieobecnosci ucznia w szkole poinformowania o tym

fakcie nauczycieli, na ktorych zajecia dziecko uczeszcza.

8§14
Dzialalnos¢ biblioteki szkolnej
1. Zbiblioteki szkolnej moga korzystac:
1)  wszyscy uczniowie naszej szkoty, nauczyciele, pracownicy administracji i obstugi,
rodzice ucznidw szkoty;
2)  w szczegoblnych przypadkach osoby nie bedace uczniami, badz pracownikami szkoty

(tylko na terenie szkoty).
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2.  Dyzur bibliotekarza jest dostosowany do przerw w zajgciach ogdélnomuzycznych.
W pozostaltych godzinach i dniach lub w przypadku nieobecnosci bibliotekarza sprawy
zwiazane z bibliotekg zglasza si¢ do sekretariatu szkoty.
§15
Pieczec szkoly

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z przepisami 0 pieczgciach panstwowych.

§ 16

Postanowienia koncowe
1.  Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
2.  Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odrgbne przepisy.
3. Dyrektor opracowuje tekst ujednolicony niezwlocznie po uchwaleniu zmian w statucie.
4. Tekst ujednolicony Statutu wprowadza si¢ zarzagdzeniem dyrektora.
5.  Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie szkoty oraz
umieszczony na stronie BIP szkoty.

6.  Statut zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng w dniu 05.12.2024 roku.

Tekst ujednolicony po nowelizacji dokonanej przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 05.12.2024 r.
Statut obowigzuje od 05.12.2024 r.

Dyrektor Panstwowej Szkoty Muzycznej
| st. im. Stanistawa Moniuszki w Raciborzu
mgr Anna Mucha

/ wasciwy podpis na oryginale /
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