Nowa Sol, dnia 12 marca 2026 roku

KOMENDA POWIATOWA

PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

w Nowej Soli
OGLOSZENIE O NABORZE DO SLUZBY

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli oglasza nabor

kandydatow do stuzby przygotowawczej] w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Nowej Soli na stanowisko stazysta, etatowe stanowisko — starszy ratownik, zmianowy system
shuzby.

Liczba stanowisk, na ktore prowadzony jest nabor: 1

Miejsce pelnienia stuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli —
Jednostka Ratowniczo — Gasnicza.

Przyblizony termin przyjecia do stuzby — III kwartal 2026 r.

Zasady prowadzenia naboru

Postgpowanie kwalifikacyjne sktada si¢ z VI etapéw.
Nabor do stuzby jest otwarty 1 konkurencyjny. Sklada sie z nastepujacych etapow:

1.

Ocena dokumentoéw (podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;j).

2. Test sprawnos$ci fizycznej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewngtrznych
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6.

1 Administracji z dnia 29 wrzes$nia 2018 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie
do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1772 ze zm.).

. Sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia) — samodzielne wejscie 1 zej$cie kandydata przy

asekuracji na wysokos¢ 20 m na drabing ustawiong pod katem 75°.
Sprawdzian z ptywania.

. Rozmowa kwalifikacyjna wraz z oceng dokumentéw (kserokopie $wiadectw pracy lub shuzby z

poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej kandydat pozostawal w stosunku pracy lub
stuzby, kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub
umiejetnosci, kopie ksigzeczki woskowej (strony potwierdzajace dane osobowe oraz stosunek do
stuzby wojskowej), zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo — gasniczych lub
¢wiczeniach organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest cztonkiem Ochotniczej Strazy Pozarnej).

Ustalenie zdolnosci fizycznej 1 psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;.

Wymagania stawiane kandydatom do stuzby w Panstwowej StraZy PoZarnej:

I Wymagania obligatoryjne stawiane kandydatom:

Kandydat do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spetnia¢ wymagania okreslone w art. 28
ust.1 oraz art. 34 ust. 4 i 5 ustawy o PSP z dnia 24 sierpnia 1991 r. (tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 1312 ze
zm.)

¢ posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ niekaralno$¢ za przestepstwo lub za przestepstwo skarbowe,

¢ Kkorzystanie z petni praw publicznych,

¢ wyksztalcenie co najmniej Srednie lub srednie branzowe

¢ osoby objete ewidencja wojskowa posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (odbyta
zasadnicza stuzba wojskowa lub przeniesienie do rezerwy bez odbycia tej shuzby albo po
zwolnieniu od obowigzku stuzby wojskowej)

¢ zdolno$¢ fizyczna i psychiczna do petnienia stuzby w PSP



1I. Wymagania preferowane:
¢ posiadanie prawa jazdy kat. C, CE, D
¢ posiadanie uprawnien ptetwonurka
¢ kurs kwalifikowanej pierwszej pomocy

1. Wymagane dokumenty niezbedne do rozpoczecia postepowania kwalifikacyjnego:
¢ podanie o przyjecie do stuzby w Komendzie Powiatowe] Panstwowej Strazy Pozarnej
w Nowej Soli (wylacznie wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia)
¢ zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen

fizycznych, wystawione nie wcze$niej niz 30 dni przed przystgpieniem do testu sprawnosci
fizycznej (zatacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia).

Szczegélowych informacji udziela kpt. Magdalena Mech - Kierownik Sekcji organizacyjno-
kadrowej tel. 68 355 92 84

WAZNE:

Podanie nalezy sklada¢ osobiscie do dnia 31 marca 2026 roku (w zamknie¢tej kopercie
z dopiskiem:” Nabor do stuzby — zmianowy rozklad czasu stuzby, imi¢ i nazwisko” lub za
posrednictwem poczty na adres:

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli, ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego
65A, 67-100 Nowa Sol

Oferty otrzymane po terminie (decyduje data wplywu, a nie data stempla pocztowego) nie bedg brane
pod uwage w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Wymagane jest aby w podaniu kandydat podal numer telefonu kontaktowego, w celu informowania
kandydata o ewentualnych zmianach terminéw etapéw postepowania oraz dodatkowych ustaleniach.
Wyklucza si¢ skladanie ofert za posrednictwem poczty elektroniczne;j.

Po zlozeniu przez kandydata podania, Komisja Kwalifikacyjna nadaje kandydatowi NUMER
IDENTYFIKACYJNY oraz zaklada dla Niego arkusz indywidualnej oceny kandydata
w ktorym dokumentuje wyniki osiagane przez niego w poszczegolnych etapach postepowania
kwalifikacyjnego. Kandydaci, ktorzy przesla dokumenty poczta zostana poinformowani
o nadaniu numeru identyfikacyjnego telefonicznie.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwilg uzyskania przez niego
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postepowania lub nieprzystapienia przez kandydata
do ktoregokolwiek z etapéw wymienionego w ogloszeniu o naborze.

UWAGA'! Osoby, ktore zlozyly podanie o przyjecie do stuzby w KP PSP w Nowej Soli przed
ogloszeniem niniejszego naboru s3 zobowigzane do ponownego zlozenia wymaganej
dokumentacji.

Dokumenty kandydatéw, ktorzy zostang przyjeci do stuzy w wyniku naboru stanowig czgsé akt
osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatow beda do odbioru w sekretariacie Komendy
Powiatowej PSP w Nowej Soli do 1 miesigca po zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego, a po
tym terminie zostang zniszczone.

Informacja o naborze do stuzby w KP PSP w Nowej Soli zostanie umieszczona:

1. na tablicy ogloszen w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli
ul. Pitsudskiego 65a

2. na tablicy ogloszen w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowej Soli ul. Staszica Ic,

3. na stronie internetowej Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli
https://www.gov.pl/web/kppsp-nowa-sol

4. na stronie internetowe] BIP — Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli

. na stronie internetowej BIP — Komendy Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Gorzowie

Wikp.
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W Komendzie Powiatowej PSP w Nowej Soli obowigzuje Procedura zgloszen wewnetrznych z dnia
12 sierpnia 2024 r. Procedura dostgpna jest na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP
w Nowej Soli https://www.gov.pl/web/kppsp-nowa-sol

PRZEBIEG POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

1 etap postepowania kwalifikacyjnego: ocena ztozonych dokumentow, o ktérych mowa w § 5 ust. 1
rozporzgdzenia MSWiA z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego
o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy PozZarnej, zwigzanych z postegpowaniem kwalifikacyjnym.
odbedzie si¢ w dniu I kwietnia 2026 roku (bez obecnosci kandydatow).

Etap ten polega na sprawdzeniu kompletnosci ztozonych dokumentow oraz spetnieniu
wymogow formalnych okreslonych w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.

Ztozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespelnienie przez niego
wymogow okreSlonych w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym jest roéwnoznaczna z
uzyskaniem negatywnego wyniku z postgpowania kwalifikacyjnego.

Ten etap postepowania konczy si¢ ocena kandydata do stluzby i rozstrzygnieciem
o zakwalifikowaniu Go do Kkolejnego etapu postepowania. Wykaz oséb zakwalifikowanych
(zgodnie z nadanymi numerami identyfikacyjnymi) do Il etapu post¢powania kwalifikacyjnego
tj. przeprowadzenia testu sprawnosci fizycznej umieszczony zostanie na stronie internetowej KP
PSP w Nowej Soli https://www.gov.pl/web/kppsp-nowa-sol oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
KP PSP w Nowej Soli w dniu 2 kwietnia 2025roku.

Przed rozpoczeciem pozostatych etapdw postepowania kwalifikacyjnego kandydat zobowigzany jest
do okazania Komisji dokumentu ze zdjeciem, potwierdzajacego jego tozsamo$¢. Brak waznego
dokumentu ze zdjeciem stwierdzajacego jego tozsamos$¢ spowoduje wykluczenie z dalszego
postepowania kwalifikacyjnego.

11 etap postepowania kwalifikacyjnego: test sprawnosci fizycznej.

Proba sprawnosciowa oraz préba wydolnoSciowa metoda ,BEEP TEST”
przeprowadzone zostana w dniu 7 kwietnia 2026 roku. Miejsce testu sprawnosci: Komenda
Powiatowa PSP w Nowej Soli oraz Hala Sportowa CKZiU ,,Elektryk” ul. M.J. Pilsudskiego 61
Nowa Sél. Zbiorka przed Komenda Powiatowa PSP w Nowej Soli o godz. 8%

Przed rozpoczegciem testu sprawnosci fizycznej kandydat okazuje, oprocz dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢, zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania ¢wiczen fizycznych, wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przystgpienia do
tego testu. (zat.nr 2)

Proby sprawnosciowe testu sprawnosci fizycznej przeprowadza si¢ w ubiorze sportowym
1 obuwiu sportowym. Kandydat moze podej$¢ do kazdej z prob dwukrotnie. PodejScie drugie moze
nastapi¢ wytacznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejécie do danej proby. Do oceny
ogo6lnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podej$cia uzyskany przez kandydata.

Test sprawnosci fizycznej sktada si¢ z prob sprawnosciowych i1 proby wydolnosciowe;j, ktore
przeprowadza si¢ w sposob okreslony w przepisach wydanych na podstawie Rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 23 wrze$nia 2021 r. w sprawie postgpowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 poz. 1772 ze
zm.).

Uwaga! Nie stosuje si¢ punktow_preferencyjnych z tytulu wieku.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow (mezczyzn i kobiet) bioracych bezposredni udzial
w dzialaniach ratowniczo-gasniczych obejmuje:

1) podcigganie si¢ na drazku;
2) bieg po kopercie;
3) probe wydolnos$ciowa.


https://www.gov.pl/web/kppsp-nowa-sol

1. Podciaganie sie na drazku

Drazek jest umieszczony na wysoko$ci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciata, bez
dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drgzka, kandydat ma prawo do
uzyskania pomocy 0s6b przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej.

Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drgzku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komendg "start" podciaga si¢, tak aby broda znalazta si¢
powyzej drazka 1 wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy glosno
podaje liczbe zaliczonych podciagnigc.

Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie si¢ na drazku do
wymagane] pozycji lub nie wroci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach
lokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbe prawidlowo zaliczonych podciagnie¢.

Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i ndg.

Wynikiem koncowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciaggnig¢.

2.Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary 20 x 20 cm)
ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w cato$ci musi zakrywaé naklejony
krzyz (sposob rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).

Sposoéb przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende "na miejsca" podchodzi do linii startu
1 zajmuje pozycje startowa. Na komende "start" kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na
rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat pokonuje
trase trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowigzuje calkowity zakaz chwytania
1 przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej
ustawienia, kandydat musi j3 ustawi¢ na weze$niej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowac bieg.
W przypadku nieustawienia tyczki na wczes$niej zajmowanym miejscu 1 kontynuowaniu biegu,
kandydatowi przerywa si¢ probe i uznaje si¢ ja jako niezaliczong. Kandydat moze popeti¢ 1 falstart,
kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscia do
0,01 sekundy.
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3.Proba wydolnosciowa BEEP TEST

Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie 0 20 metrow w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szeroko$¢ toru wynosi 1,5
m. Tempo nadaje sygnal dzwigkowy, podczas trwania, ktorego kandydat musi znajdowac si¢ poza
wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien
zatrzymac si¢ za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.

Koniec testu nastgpuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metréw
w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkow przed sygnatem.



Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnietych 20-metrowek
na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 - numer 20-metrowego odcinka.

Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech préob oraz
osiggniecia wyniku koncowego dla me¢zczyzn — co najmniej 50 pkt, a dla kobiet — co najmniej 46 pkt.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od
liczby stanowisk, na ktore jest prowadzony nabor, mozna obnizy¢ minimalny do osiagnigcia wynik
koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 punktow.

Wynik testu sprawnosci fizycznej oceniany jest w skali dychotomicznej (pozytywny/negatywny).
Uwaga!

W postgpowaniu kwalifikacyjnym nie beda uwzgledniane zaswiadczenia o wynikach z testu
sprawnos$ci, ze sprawdzianu lgku wysokosci (akrofobii) oraz sprawdzianu z ptywania, uzyskane
podczas wcezesniejszego postgpowania kwalifikacyjnego przeprowadzonego w KP PSP w Nowej Soli
lub w innej jednostce organizacyjnej PSP.

Wykaz osob zakwalifikowanych (zgodnie z nadanymi numerami identyfikacyjnymi) do III
etapu postepowania kwalifikacyjnego tj. sprawdzianu leku wysokosci (akrofobia), umieszczony
zostanie na stronie internetowej KP PSP w Nowej Soli https://www.gov.pl/web/kppsp-nowa-sol
oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Nowej Soli w dniu 7 kwietnia 2026 roku.

111 etap postepowania kwalifikacyjnego: sprawdzian leku wysokosci (akrofobia)

Sprawdzian leku wysokosci odbedzie si¢ w dniu 7 kwietnia 2026 roku w siedzibie KP PSP
w Nowej Soli ul. Marszalka Jozefa Pilsudskiego 65A, po zakonczeniu testu sprawnosci fizycznej.

Kandydat, ktory pozytywnie zaliczyl test sprawnosci fizycznej przystgpuje do testu

wysokosciowego. Test uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie wszedt na
wysokos$¢ 20 m na drabing ustawiong pod katem 75° 1 zszedt z nie;.
Wykaz osob zakwalifikowanych (zgodnie z nadanymi numerami identyfikacyjnymi) do IV
etapu postepowania kwalifikacyjnego tj. sprawdzian z plywania, umieszczony zostanie na
stronie internetowej KP PSP w Nowej Soli https:/www.gov.pl/web/kppsp-nowa-sol oraz na
tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Nowej Soli w dniu 7 kwietnia 2026 roku.

1V etap postepowania kwalifikacyjnego: sprawdzian z plywania

Sprawdzian z plywania odbedzie si¢ w dniu 8 kwietnia 2026 roku o godz. 9.00. Dokladna
lokalizacja podana zostanie wraz z lista kandydatow zakwalifikowanych do sprawdzianu z
plywania.

Sprawdzian z plywania uznaje si¢ za zaliczony, jezeli kandydat przeptynat 50 m dowolnym

stylem w czasie nie dtuzszym niz 90 sekund (obowiazuje czepek ptywacki, oraz przylegte spodenki
kapielowe, zabrania si¢ stosowania przedmiotow wspomagajacych plywanie (np. ptetwy).
Wykaz os6b zakwalifikowanych (zgodnie z nadanymi numerami identyfikacyjnymi) do V etapu
postepowania kwalifikacyjnego tj. rozmowa kwalifikacyjna wraz z oceng dokumentow,
umieszczony  zostanie na  stronie internetowej KP PSP w  Nowej Soli
https://www.gov.pl/web/kppsp-nowa-sol oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Nowej
Soli w dniu 8 kwietnia 2026 roku.

V etap postepowania kwalifikacyjnego: rozmowa kwalifikacyjna wraz z oceng dokumentow

Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej zobowigzany jest dostarczy¢ do
siedziby KP PSP w Nowej Soli, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 10 Kkwietnia 2026 r.
do godz. 10.00 nastepujace dokumenty:

¢ kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej
kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby;


https://www.gov.pl/web/kppsp-nowa-sol
https://www.gov.pl/web/kppsp-nowa-sol

¢

¢

kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosci;

zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne PSP, o ile kandydat jest cztonkiem ochotniczej
strazy pozarnej (zal. nr 3)

w przypadku mezczyzn: dokument potwierdzajacy uregulowany stosunek do stuzby
wojskowe;j

UWAGA!

Brak dokumentu potwierdzajacego wyksztalcenie co najmniej Srednie lub Srednie branzowe,
jak rowniez brak dokumentu potwierdzajgcego uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie
dotyczy kobiet) wyklucza kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiej¢tnosci oceniane s w systemie
punktowym. Maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania wynosi 60.

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCJI Z TYTULU

POSIADANEGO PRZEZ KANDYDATOW DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY




POZARNEJ WYKSZTALCENIA, WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH UMIEJETNOSCI

Punkty za posiadane kwalifikacje i uprawnienia:

1. szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 punktow;

2. posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa - 25 punktow;
3. posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa - 30 punktow;
4

posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gtownej Stuzby Pozarniczej studidw
w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia
30 wrzesnia 2019 r., lub studiéw na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego,
wydanego po dniu 30 wrze$nia 2019 r., lub dyplomu ukonczenia w Akademii Pozarniczej studidw na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa pozarowego - 15 punktow;

5. uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktéorych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2025 poz. 91) — 5 punktow;

6. uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktorych mowa w art. 10 ustawy z dnia 8

wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym - 15 punktow;

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP - 5 punktow;

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT - 10 punktow;

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT+RW - 15 punktow;

10. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP wedtug programu z dnia 17 listopada 2015
r. - 15 punktow;
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11. ukonczone liceum ogdlnoksztalcace lub technikum w klasie, w ktdrej byly nauczane przedmioty dotyczace
funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktorych zostaly opracowane w szkole programy nauczania
wlaczone do szkolnego zestawu programow nauczania - 5 punktow;

12. inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku:

¢ posiadanie uprawnien pletwonurka — 5 punktow

Preferencje, za ktore sa przyznawane punkty. o ile preferencje znajda si¢ w ogloszeniu:
13. prawo jazdy kat. C - 5 punktow;
14. prawo jazdy kat. C+E - 10 punktow;
15. prawo jazdy kat. D - 5 punktow;
16. uprawnienia ptetwonurka — 5 punktow

17. za zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym lub na stanowisku
obstugi w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan na
stanowisku, na ktore jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne — 15 punktow.

Sposab liczenia punktéw:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza wartoscig punktowa;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu, z wyzsza warto$cia punktowa;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza wartoscia punktowa;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku potwierdzenia przez wlasciwego dla
dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego
cztonkostwa przez udokumentowany udziat w co najmniej dwoch zdarzeniach - w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub
¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku
poprzedzajacego date publikacji ogloszenia, tj. terminu skladania dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 1
rozporzadzenia);

5) w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt 13-15 punkty sumuje si¢, z zastrzezeniem,
ze nie mozna taczy¢ pkt 131 14.

Wyjas$nienie uzytych skrotow:

1) SP - szkolenie podstawowe strazakdw-ratownikow ochotniczej strazy pozarne;j;
2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikdw ochotniczej strazy pozarnej;

3) RW- szkolenie strazakow-ratownikdw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz
ratownictwa na wodach.

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w dniu 14 kwietnia 2026 roku w siedzibie KP PSP
Nowej Soli ul. Marszalka Jozefa Pilsudskiego 65A. Poczatek godzina 09.00.



Kolejnym etapem postepowania jest rozmowa kwalifikacyjna z cztonkami komisji.
Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlegaja:
1. autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, do$wiadczen 1 osiggni¢¢ oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej;
2. kompetencje spoteczne niezbgdne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw na
motywacj¢ kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;
3. umiejetno$¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania 1 rozumienia informacji oraz
jasnego 1 wyrazistego formutowania wypowiedzi;
Kazdy z cztonkéw komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez cztonka komisji za kazdy
z elementéw w pkt 1-3 wynosi 10. Liczbe punktow uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej
ustala si¢ na podstawie $redniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez cztonkéw komisji
z doktadno$cig do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej
osiaga kandydat, ktory uzyska, co najmniej 16 punktow.
Wykaz osob zakwalifikowanych (zgodnie z nadanymi numerami identyfikacyjnymi) do VI
etapu postepowania kwalifikacyjnego tj. ustalenie zdolnoSci fizycznej i psychicznej do pelnienia
sluzby w PSP, umieszczony zostanie na stronie internetowej KP PSP w Nowej Soli
www.straz.nowasol.pl oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Nowej Soli do dnia
16 kwietnia 2026 roku.

VI etap postepowania_kwalifikacyjnego: ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej

Na badania lekarskie, w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w PSP
skierowani zostang kandydaci, ktérzy uzyskaja najwigksza liczbe punktéw podczas postepowania
kwalifikacyjnego.

W przypadku, gdy Komisja Lekarska MSWiA orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie skierowany zostanie kolejny kandydat
z najwyzsza liczba uzyskanych punktow.

Niestawienie sie kandvdata na komisji lekarskiej, wyklucza go z procesu rekrutacji.

UWAGA!

Terminy poszczegolnych etapow moga ulec zmianie z przyczyn niezaleznych od czlonkow
Komisji Kwalifikacyjnej (np. z powodu niekorzystnych warunkow atmosferycznych lub innych
szczegélnych okolicznosci). O kazdej zmianie terminu kandydaci beda informowani
telefonicznie. Stosowana informacja zostanie umieszczona rowniez na stronie internetowej oraz
na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Nowej Soli.

Wymagania stawiane kandydatom do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej na podstawie:

1. Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2025 r. poz. 1312 ze
zm.)

2. Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngetrznych 1 Administracji z dnia 23 wrzesnia 2018 .
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1772 ze zm.)

3. Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zakresu, trybu, czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz.U. 22023 r. poz. 1177)

Komendant Powiatowy

Panstwowej Strazy Pozarnej

bryg. Tomasz Duber

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/


http://www.straz.nowasol.pl/

_ KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
w Nowej Soli

HARMONOGRAM NABORU DO SLUZBY W KP PSP W NOWEJ SOLI

Data i godzina

Nazwa etapu

Miejsce

Uwagi

31.03.2026 r.
do godz. 15.00

Termin skladania dokumentow
aplikacyjnych

KP PSP Nowa Sol
ul. Pilsudskiego 65 a
67-100 Nowa Sol

IETAP

01.04.2026 r.

I weryfikacja dokumentow

KP PSP Nowa Sol
ul. Pilsudskiego 65 a

bez udzialu kandydatow

aplikacyjnych 67-100 Nowa Sél
I1 ETAP
Proba wydolno$ciowa - L.
(Beep test) zbiérka przed - obowiazuje stroj sportowy
KP PSP Nowa Sél - wymagany wazny dokument
07.04.2026 r. . . . . tozsamosSci
Bieg po kopercie ul. Pilsudskiego 65 a P . .
67-100 Nowa Sé1 - zasw1adcze.me lekal:skle 0
Podciaganie sie na drazku braku przeciwskazan
III ETAP
KP PSP Nowa Sol
07.04.2026 r. Proba wysokoSciowa ul. Pilsudskiego 65 a
67-100 Nowa Sél
IV ETAP
- obowiazuje czepek plywacki
Dokladna lokalizacja oraz przylegle spodenki
podana zostanie wraz z kapielowe lub strdj kapielowy
08.04.2026 r. Sprawdzian z plywania lista kandydatow (dot. kobiet) .
zakwalifikowanych do - wymagany wazny dokument
sprawdzianu z plywania tozsamosci
P Py - zasSwiadczenie lekarskie o
braku przeciwskazan
V ETAP
Termin skladania dokumentow przez kandydatow do dnia 10.04.2026 r. do godz. 10.00
14.04.2026 r. Rozmowa kwalifikacyjna wraz z flPPI;lSs ié\izzaosg!s a - wymagany wazny dokument
godz. 9.00 II weryfikacja dokumentow 67'-1 00 Nowa gS(’)l tozsamoSci
VIETAP
TermlP Ustalenie zdolnoSci fizycznej i
zostanie

ustalony przez

whasciwa RKL

psychicznej do pelnienia stuzby
w PSP

RKL w Zielonej Gorze




KLAUZULA INFORMACYJNA
dotyczqca postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Komendzie Powiatowej PSP w Nowej Soli nr
POK.1110.01.2026

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 informujemy, Ze:

1.

2.

3.

9]

10.

Administratorem przetwarzajacym Pani(a) dane osobowe jest Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w
Nowej Soli, z siedziba w Nowej Soli, ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 65A

W Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowej Soli wyznaczony zostat Inspektor Ochrony
Danych, mail: inspektor.rodo@straz.gorzow.pl

Pani(a) dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego do stuzby nr
POK.1110.01.2026 w KP PSP w Nowej Soli oraz ewentualnego mianowania do stuzby w KP PSP

w Nowej Soli na podstawie art. 6 ust 1 lit a i ¢ przytoczonego Rozporzadzenia (RODO) oraz ustawy o PSP

7 dnia 24 sierpnia 1991 r.

Odbiorcg Pani(a) danych osobowych moga by¢ w ramach postgpowania kwalifikacyjnego nr POK.1110.01.2026
moga by¢ pracownicy KP PSP w Nowej Soli powotani do komisji rekrutacyjnej,

a w razie ewentualnego przyjecia do stuzby réwniez inni pracownicy KP PSP w Nowej Soli ds.kadrowych,
finansowych, operacyjnych oraz Dowddcy JRG na podstawie przepisow prawa Ustawy o PSP, a takze komisja
lekarska na podstawie przepisow prawa o komisjach lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw
wewngetrznych oraz pracownicy Krajowego Rejestru Karnego (celem wydania zaswiadczenia o niekaralnosci)
podstawie przepisow prawa Ustawy o PSP oraz Ustawy o KRK.

Pani(a) dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

Pani(a) dane osobowe beda przechowywane przez okres obecnego postepowania kwalifikacyjnego

nr POK.1110.01.2026.

Posiada Pani(-) prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usunigcia ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody
na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Posiada Pani(-) prawo wniesienia skargi do Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych jezeli uzna Pani
(-), ze przetwarzanie narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 .

Podanie przez Panig(a) danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym zakresie
dobrowolne. Odmowa podania danych obligatoryjnych spowoduje nie objecie Pani (a) procesem postepowania
kwalifikacyjnego do stuzby w KP PSP w Nowej Soli.

Przetwarzanie podanych przez Pania(-) danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
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