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Statystyki wskazujg, ze co czwarte matzenstwo w Polsce nie moze doczeka¢ si¢ dziecka na drodze
naturalnej. Wielu z nich to trudne do§wiadczenie bezdzietno$ci prowadzi do pytania o adopcje. Czy jest to
forma spetnienia mojego rodzicielstwa?

By¢ moze przed takim pytaniem stoisz dzi$ réwniez i Ty. Oto, co warto wiedzie¢ znajdujac si¢ na

poczatku tej drogi.

Co to jest adopcja

Adopcja od tac.: adoptio oznacza przybranie, usynowienie. Jest to, wigc akt uznania dziecka
innych rodzicow, z ktérym nie ma wiezi biologicznej, za wtasne potomstwo. Akt ten ma nie tylko wymiar
psychologiczny, lecz takze i prawny. Jego efektem jest powstanie okreslonej relacji prawnej taczacej
dziecko i1 jego nowych rodzicow, tozsamej z relacjami rodzinnymi, opartymi na wigzach krwi
i pochodzenia. Zaréwno dziecko, jak i rodzice, maja wzglgdem siebie takie same prawa i obowiazki, jakie

istnieja miedzy potomstwem, a jego biologicznymi rodzicami.

Jakie sq rodzaje przysposobienia

Na gruncie przepisOw prawnych terminowi adopcja odpowiada przysposobienie. W Polsce
wyrdznia si¢ trzy formy przysposobienia, rdznigce si¢ natgzeniem powstalych wiezi rodzinnych
i wynikajacych z nich skutkow prawnych. Sa to przysposobienie: pelne, catkowite (pelne
nierozwigzywalne) i niepeine.

1. Poprzez przysposobienie pelne (art. 121 § 1 ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. kodeks rodzinny
i opiekunczy t.j Dz. U. z 2017, poz. 682, dalej: kodeks rodzinny i opiekunczy) dziecko zostaje
w pelni wlaczone do nowej rodziny. Nie tylko miedzy nim i jego nowymi rodzicami powstaja wiezy
analogiczne do takich, ktore istniejg w rodzinach biologicznych, ale rowniez zostaje ono zwigzane
z krewnymi adoptujacych je oséb. W ten sposob dziecko uzyskuje prawa i obowiazki wynikajace
z pokrewienstwa w stosunku do krewnych nowych rodzicow (m.in. prawo do dziedziczenia,
alimentacji). Natomiast relacje prawne taczace dziecko z jego rodzing naturalng ulegaja zerwaniu.
Wygasajg wigc takze jego prawa i obowiazki wzgledem biologicznych krewnych, jak rowniez tych
krewnych wobec niego. Ta forma przysposobienia jest regutag w prawie polskim. Orzekana jest
w sytuacji, gdy rodzice biologiczni dziecka zostali pozbawieni wtadzy rodzicielskie;j.

W wyjatkowych okoliczno$ciach przysposobienie to moze by¢ rozwiazane, ale jedynie wtedy, gdy

nie ucierpi na tym dobro dziecka (art. 125 § 1 kodeksu rodzinnego i opiekunczego). Orzekajac



rozwigzanie stosunku przysposobienia, sagd moze, stosownie do okolicznos$ci, utrzymaé¢ w mocy
wynikajace z niego obowigzki alimentacyjne (art.125 § 1 kro)

2. Podstawy do zbudowania najtrwalszej wigzi rodzinnej daje przysposobienie catkowite, okreslane takze,
jako petne nierozwigzywalne (jako odmiana przysposobienia petnego —art. 121 § 1 kodeksu rodzinnego
1 opiekunczego). Jego efektem jest powstanie takiej samej relacji prawnej pomiedzy dzieckiem
a nowymi rodzicami i ich krewnymi, jak w przypadku adopcji petnej. Jednakze takie przysposobienie
nie moze zosta¢ rozwigzane (art. 125! § 1 kodeksu rodzinnego i opiekunczego). Powstaje ono
w przypadku, gdy biologiczni rodzice wyrazili zgod¢ na adopcj¢ swojego dziecka bez wskazania 0sob
przysposabiajacych (wyrazili tzw. zgode blankietowq) albo, gdy rodzice ci nie zyja lub tez sa nieznani
(np.: pozostawili dziecko w ,,oknie zycia”, porzucili je) i sad tak postanowi.

3. Przysposobienie niepetne (art. 124 § 1 kodeksu rodzinnego i opiekunczego) powoduje powstanie
luzniejszych relacji rodzinnych. Powstajace wigzi prawne tacza jedynie dziecko i jego nowych
rodzicow. Ta forma przysposobienia nie powoduje integracji prawnej dziecka z krewnymi adoptujacych
je matzonkow. Jest ono nadal zwigzane z biologicznymi krewnymi, np.: z siostrami, braémi, babciami,
dziadkami, ciociami, wujkami. W praktyce ta forma przysposobienia wyst¢puje rzadko. W okresie
matoletnosci adoptowanego moze ulec przeksztalceniu w przysposobienie peilne, moze tez zostaé

rozwigzane pod warunkiem, ze nie ucierpi na tym dobro dziecka.

Kiedy dziecko potrzebuje nowej rodziny

Dziecko potrzebuje nowej rodziny, gdy jego rodzice biologiczni nie moga, nie potrafig lub nie
chcg opiekowac sie nim i wychowywac go.
Takie sytuacje skutkuja tym, ze:

1. Rodzice w sadzie opiekuficzym wyrazaja zgod¢ na przysposobienie ich dziecka w przysztosci bez
wskazania osoby przysposabiajacego (art. 119 § 1 kodeksu rodzinnego i opiekunczego). Jest to
tzw. zgoda blankietowa, ktora charakteryzuje si¢ tym, ze:

a) rodzice mogg ja ztozy¢ najwczesniej po uptywie 6 tygodni od urodzenia dziecka (art. 1192 kodeksu
rodzinnego i opiekunczego). Czas ten jest im potrzebny na gruntowne przemyslenie
i utwierdzenie si¢ w takiej decyz;ji;

b) jej konsekwencjg jest fakt, ze po jej wyrazeniu rodzicom nie przystuguje wiadza rodzicielska
i prawo do kontaktow z dzieckiem,

C) jej nastgpstwem jest ustanowienie opiekuna prawnego dziecka, ktorego zgoda jest potrzebna do
orzeczenia przysposobienia;

d) wszczecie sprawy o przysposobienie dziecka czyni zgode rodzicow niecodwotalng i ostateczna;

e) skutkuje przysposobieniem catkowitym dziecka.



2. Rodzice przed sadem opickunczym sktadaja zgode na przysposobienie ich dziecka poprzez wskazanie
konkretnej osoby na przysposabiajacego. Jednakze decyzja ta moze dotyczy¢é wylacznie krewnych
rodzicow dziecka lub matzonka jednego z rodzicow, od ktorego dziecko nie pochodzi (art. 119 § 1
kodeksu rodzinnego i opickunczego). Jest to tzw. adopcja ze wskazaniem, ktora wymaga jednoczesnej
zgody osoby przysposabiajacej na bycie wskazanym. Ponadto, przed wszczgciem postepowania
0 przysposobienie, sad opiekunczy wyznacza termin (nie dtuzszy niz 2 tygodnie), w ktorym osoba ta
powinna ztozy¢ wniosek o przysposobienie dziecka pod rygorem nieuwzglednienia tego wskazania
(art. 585! § 2 kodeksu postgpowania cywilnego , tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 155.

3. Sad opiekunczy ingeruje we wladze rodzicielska poprzez pozbawienie rodzicow tej wiadzy w stosunku
do ich dziecka. Dokonuje si¢ to w sytuacji, gdy rodzice ci w sposob razacy zaniedbuja swoje obowigzki
wzgledem niego, naduzywaja wladzy rodzicielskiej lub nie moga wykonywac jej z powodu trwatej
przeszkody (art. 111 § 1 kodeksu rodzinnego i opiekunczego). Pozbawienie wiadzy rodzicielskiej
(uprawomocnione) skutkuje:

a) ustanowieniem opiekuna prawnego dziecka, ktorego zgoda jest potrzebna do orzeczenia
przysposobienia;
b) orzeczeniem przysposobienia petnego.

4. W sytuacji, gdy rodzice dziecka zmarli lub sq nieznani (oddali dziecko do ,,0kna Zycia”, porzucili je)
sad opiekunczy moze przyjac, ze jego przysposobienie dokonuje si¢ za ich zgoda bez wskazania osoby
przysposabiajgcej. WoOwczas orzeka przysposobienie catkowite (art. 119 § 3 kodeksu rodzinnego

1 opiekunczego).

Co sie¢ dzieje 7 dziecmi,

kiedy oczekujg na nowq rodzine

Dzieci pozbawione opieki rodzicielskiej w czasie oczekiwania na nowa rodzing przebywaja
w pieczy zastepczej rodzinnej (rézne formy rodzin zastgpczych, rodzinne domy dziecka) lub instytucjonalnej
(rézne typy placowek opiekunczo-wychowawczych, regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,
interwencyjne o$rodki preadopcyjne). Tam tez zwykle nastgpuje moment spotkania dziecka i kandydatow
na rodzicéw. Powstanie adopcyjnej rodziny jest szansa dla dziecka na mito$¢ i bezpieczne przywigzanie,
dla rodzicow — na realizacje¢ siebie w nowej roli. W ten sposob pragnienie mitosci z obu stron moze zostaé

zaspokojone.



Zdarza si¢ tez, ze sami sprawujagcy rodzinng piecze zastgpcza podejmuja decyzje o adopcji
dziecka, ktorym si¢ opiekuja. Ze wzgledu na istniejace migdzy nimi wigzi majg oni wowczas pierwszenstwo

w staraniu si¢ o stworzenie dla niego trwatej, adopcyjnej rodziny.

Czy wszystkie dzieci, ktore tego potrzebujg,

znajdujg nowgq rodzine

Nie wszystkie dzieci oczekujace na rodzing znajduja jg. Dzieje si¢ tak szczegodlnie, gdy dzieci
maja duze problemy zdrowotne i rozwojowe, sq starsze lub posiadajq liczne rodzenstwo. PO okresie
poszukiwania rodziny w Polsce, szuka si¢ jej rowniez poza granicami kraju. Jednak taka mozliwos¢ jest
rowniez szansa na rodzing tylko dla czgsci czekajacych dzieci.

W wyjatkowych przypadkach dziecko jest kierowane do adopcji z przemieszczeniem poza granice
kraju z pominigciem okresu poszukiwan w Polsce. Dzieje si¢ tak, gdy miedzy dzieckiem
i przysposabiajacym istnieje pokrewienstwo albo powinowactwo lub gdy wnioskujacy adoptowali juz brata

lub siostre tego dziecka (art. 1142 § 2 kodeksu rodzinnego i opiekunczego).

Jakie sq warunki adopcji

Przysposobi¢ mozna osobe maloletnig, tylko dla jej dobra (art. 114 § 1 kodeksu rodzinnego
i opiekunczego).

Dziecko, jako istota bezbronna, jest zalezne od dorostych, i to wlasnie oni powinni je chronic.
Dlatego tez w procesie adopcji najwazniejsze jest dziecko, a nie jego nowi rodzice. To do niego jest
dobierana rodzina, a nie odwrotnie. Zasada dobra dziecka nie oznacza jednak, ze w catym tym procesie
kandydaci na rodzicow sa marginalizowani. Przygotowanie do powstania nowej rodziny przebiega zawsze
z poszanowaniem ich podmiotowosci.

Przestanka matoletnosci jest spelniona, jezeli dziecko jest matoletnie w dniu ztozenia wniosku
0 przysposobienie. Samo postepowanie sagdowe moze natomiast zakonczy¢ si¢ wydaniem orzeczenia

o0 przysposobieniu juz po uzyskaniu przez dziecko petnoletnosci.

Kto moZe adoptowad dziecko



Wedlug kodeksu rodzinnego i opiekunczego (art. 114§ 11 2) przysposobi¢ moga tylko osoby,
ktore:

1. Maja pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, poniewaz umozliwia ona po adopcji sprawowanie
wiladzy rodzicielskiej. Zdolnos¢ te¢ posiada kazda pelnoletnia i nieubezwtasnowolniona osoba (ani
czesSciowo, ani catkowicie).

2. Posiadajg kwalifikacje osobiste, ktore pozwola w przyszlosci na wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw
rodzicielskich — tj. odpowiednie kwalifikacje moralne, zdrowotne i stabilng sytuacj¢ materialng.

3. Uzyskalty opinie kwalifikacyjng osrodka adopcyjnego oraz swiadectwo ukonczenia szkolenia

organizowanego przez ten osrodek.

Ponadto, migdzy przysposabiajagcym a przysposabianym musi zachodzi¢ odpowiednia roznica
wieku. W praktyce przyjmuje si¢, ze najwlasciwszym jest, gdy roznica ta wynosi, co najmniej 18 lat i co
najwyzej 40 lat. Jest to sytuacja podobna do relacji wieku w rodzinie naturalnej. Istnieje wowczas szansa,

ze dziecko bedzie wychowywac sie w rodzinie do swojej pelnoletnosci.

Czy osoba samotna moze adoptowaé dziecko

Dla dzieci szuka si¢ przede wszystkim pelnych rodzin, sktadajacych si¢ z mamy i taty. Nie
oznacza to jednak, ze adopcja przez osobe samotng nie jest mozliwa. Zwykle osoby samotne adoptuja
starsze dzieci, ktorym moga sluzy¢ za autorytet i wsparcie. Przechodza one standardowa procedurg
adopcyjna. Wazne jest, by podczas procedury kwalifikacyjnej wykazaty one, Zze w procesie

wychowywania dziecka mogg liczy¢ na wsparcie ze strony cztonkdéw najblizszej rodziny.

Co nalezy zrobié, aby adoptowac dziecko

Droga do przysposobienia wiedzie przez osrodek adopcyjny. Zgodnie z art. 154 ust. 1 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j Dz. U z 2017 r., poz. 697),
prowadzenie procedur przysposobienia oraz przygotowanie 0so0b zglaszajgcych gotowosé  do
przysposobienia dziecka stanowi wylgczng kompetencje osrodka adopcyjnego. Osrodek adopcyjny odgrywa
istotng role zardwno na etapie przygotowania do adopcji, jak i w jej trakcie. Ponadto, moze on rowniez
peti¢ wazne zadanie po zakonczeniu calej procedury poprzez udzielanie rodzinie wsparcia.

Wazng role osrodka adopcyjnego w prowadzeniu procedur przysposobienia podkresla takze
art. 585 § 2! kodeksu postepowania cywilnego. Wskazuje on konieczno$¢ zawarcia przez kandydatow na
rodzicow adopcyjnych we wniosku o przysposobienie informacji o tym, w ktérym osrodku adopcyjnym



objeci byli procesem przygotowania do nowej, rodzicielskiej roli. Zaktada to przejscie przez nich catego
postepowania adopcyjnego jeszcze przed ztozeniem wniosku do sadu opiekunczego. Obowigzek ten
dotyczy nie tylko kandydatow, ktorzy poznaja dziecko za posrednictwem osrodka adopcyjnego, ale takze
i 0sob, ktore przysposabiaja dziecko swojego matzonka (przysposobienie wewnatrzrodzinne) albo, wobec
ktérego sprawujg rodzinng piecze zstepcza.

Wszystkie swoje zadania o$rodek adopcyjny wykonuje bezptatnie (art. 156 ust. 2 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej). Wykaz osrodkdéw adopcyjnych, ktére na terenie danego
wojewodztwa prowadza postgpowania adopcyjne, publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej tego
wojewoOdztwa Marszatek. Mozna je znalez¢ takze w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne;.

Kandydaci moga zwroci¢ si¢ do dowolnego, wybranego przez siebie osrodka adopcyjnego

w Kkraju.

Jak wyglgda procedura kwalifikacji kandydatow

do przysposobienia dziecka

Procedura kwalifikacji kandydatow do przysposobienia dziecka moze nieznacznie r6zni¢ si¢ od
siebie w poszczegolnych osrodkach adopcyjnych. Zasadniczo jednak procedura ta rozpoczyna sie od
ztozenia dokumentow oraz dokonania wstgpnej oceny dotyczacej kwalifikacji osobistych kandydatéw oraz
ich motywacji do adopcji. Ocena ta jest niezbedna do podje¢cia szkolenia. Etap ten rozpoczyna rozmowa
wstepna w osrodku, w toku ktorej pojawiaja si¢ m.in. pytania o:

—  staz malzenski;
—  zdrowie fizyczne i psychiczne, w tym brak uzaleznien;
—  niekaralnos$¢;

— warunki materialne i mieszkaniowe.

W podzniejszym czasie nastgpuje poglebienie wstepnej oceny poprzez spotkania indywidualne,
diagnoze pedagogiczng i psychologiczng kandydatow oraz wywiad adopcyjny. Tres¢ tego wywiadu okresla
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2015 r. w sprawie wzoru
kwestionariusza wywiadu adopcyjnego oraz wzoru karty dziecka, w tym metryki prowadzenia sprawy.

W nastepnej kolejnosci kandydaci zostaja skierowani na szkolenie. Szkolenie jest dla kandydatow
szansg na ,,oswojenie” lekow i obaw, ktore najczesciej towarzyszg planom adopcji. Dowiedzg si¢ na nim

m.in. tego czy mozliwe jest pokochanie dziecka, ktore nie jest z nas zrodzone, jaka jest rola gendéw, a jaka



wychowania w rozwoju osoby, czy i jak wprowadza¢ dziecko w temat adopcji, co mysle¢ o jego rodzinie
biologicznej, czy dziecko przysposobione, gdy doro$nie, bedzie szukaé rodziny biologicznej i do niej
odejdzie.

Szkolenie jest takze czasem na przyjrzenie si¢ swojej motywacji i oczekiwaniom zwigzanym
z rodzicielstwem adopcyjnym, czyli na indywidualng weryfikacje decyzji o podjeciu si¢ tej roli. Stanowi
takze dobra okazje do uzyskania rzetelnej wiedzy na wazne tematy, np.: co to jest choroba sieroca i jak
minimalizowac jej objawy, jak budowa¢ wiezi z dzieckiem, ktore do§wiadczyto odrzucenia, jak pomagaé
dziecku, ktore ma problemy rozwojowe, emocjonalne czy zaburzenia zachowania. Umozliwi to
zrozumienie zachowania dziecka osieroconego.

Ponadto szkolenie ma takze pomdc w ksztattowaniu kompetencji rodzicielskich w zakresie
pielegnacji dziecka, umiejetnosci rozpoznawania jego potrzeb na poszczegolnych etapach zycia, budowania
jego poczucia wartos$ci oraz rozwijania prawidlowych postaw wychowawczych. Stanowi ono takze element
przygotowania do sadowego postgpowania w sprawie o przysposobienie.

Szkolenie dla kandydatow na rodzicow adopcyjnych odbywa si¢ wedlug programu
zatwierdzonego przez ministra wlasciwego do spraw rodziny. Zakres programowy szkolenia okre§lony
zostat rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie szkolenia
dla kandydatéw do przysposobienia dziecka. Liczba godzin szkolenia nie moze by¢ mniejsza niz 35 godzin
dydaktycznych. Wykaz programow szkoleniowych dla kandydatéow do adopcji mozna znalez¢ w Biuletynie
Informacji Publicznej Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

Z obowiazku posiadania $wiadectwa ukonczenia tego szkolenia zwolnieni sa jedynie kandydaci:

— spokrewnieni lub spowinowaceni z dzieckiem,
— ktorzy adoptowali wezesniej rodzenstwo dziecka,
— sprawujacy nad dzieckiem rodzinng piecze zastepcza, z wyjatkiem osob lub malzonkow, ktorzy
funkcje ta pelnia tymczasowo (na podstawie art. 109 § 2 pkt 5 kodeksu rodzinnego i opiekunczego)
i nie spetniaja warunkéw dotyczacych rodzin zastgpczych w zakresie niezbgdnych szkolen.
Nalezy doda¢, ze dziatalno$¢ szkoleniowa osrodka adopcyjnego nie sprowadza si¢ jedynie do
dziatania na rzecz kandydatéw na rodzicow adopcyjnych. Osrodek ma uprawnienia rowniez do prowadzenia
szkolen dla kandydatow do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej oraz do petnienia funkcji dyrektora
placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego. Odbywaja si¢ one roéwniez wedlug programu
zatwierdzonego przez ministra wlasciwego do spraw rodziny. Zakres programowy takiego szkolenia
okreslony zostal rozporzadzeniem Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie
szkolen dla kandydatow do sprawowania pieczy zastgpczej. Szkolenia te nie moga by¢ taczone ze
szkoleniami dla kandydatow na rodzicow adopcyjnych.

Po ukonczeniu szkolenia dla kandydatow na rodzicow adopcyjnych osrodek adopcyjny

przygotowuje oceng koncowq zawierajaca opinig kwalifikacyjng. Celem tej oceny jest doktadne okreslenie

potencjalu kandydatow na rodzicow oraz upewnienie si¢, ze stworzg oni dla dziecka bezpieczna,



akceptujaca, kochajaca i madra rodzing. Oceny koncowej dokonuje si¢ na podstawie informacji uzyskanych
na wczesniejszych etapach procedury, dotyczacych motywacji, oczekiwan, stosunku do jawnosci adopcji,
planowanej opieki nad dzieckiem oraz dziecifistwa, historii i cech indywidualnych kandydatéw, rozwoju
relacji i jako$ci wigzi matzenskiej. Brana jest rowniez pod uwage sytuacja materialna i mieszkaniowa
kandydatow, niekaralno$¢ oraz stan zdrowia fizycznego i psychicznego (w tym brak uzaleznien).

Po uzyskaniu pozytywnej opinii kwalifikacyjnej rozpoczyna si¢ okres oczekiwania na dziecko.
Rodzicow dobiera si¢ do dziecka w taki sposob, by potrafili oni wlasciwie zaspokoi¢ potrzeby dziecka.
Osrodek adopcyjny przedstawia kandydatom informacje o sytuacji prawnej, rodzinnej, zdrowotnej
i rozwoju psychoruchowym okreslonego dziecka. Dokonuje si¢ to bez udziatu samego dziecka. Dopiero po
akceptacji tej propozycji nastepuje pierwszy kontakt z nim. Odbywa si¢ on zwykle na terenie placowki, w
ktérej przebywa dziecko lub u osob sprawujacych rodzinnag piecze zastepcza, a czasami w osrodku
adopcyjnym. Potem nastepuja kolejne spotkania. Nalezy pamietaé, ze na stworzenie wigzi z dzieckiem
potrzeba czasu i cierpliwosci.

Po podjeciu decyzji o przysposobieniu poznanego dziecka kandydaci uzyskuja od pracownikow
osrodka adopcyjnego pomoc w przygotowaniu wniosku do sadu opiekunczego 0 przysposobienie. Sad ten
przed orzeczeniem przysposobienia moze okresli¢ sposob i okres osobistej stycznosci przysposabiajacego
z przysposabianym (poza wyjatkiem uregulowanym w art. 120 § 3 kodeksu rodzinnego i opiekuficzego,
gdzie jest ona obligatoryjna). Wydanie takiej zgody (postanowienie o stycznosci) zazwyczaj umozliwia
kandydatom zabranie dziecka do domu. Tym samym stworzone s3 najlepsze warunki dla dziecka i nowych
rodzicéw do glebszego poznawania si¢ i budowania wzajemnej wiezi.

Jesli nastapi przejecie bezposredniej opieki nad dzieckiem (tzw. okres stycznosci), pracownicy
o$rodka adopcyjnego wspierajg rodzicow w nowej dla nich roli podczas odwiedzin (art. 120! § 4 kodeksu
rodzinnego i opiekuniczego). Obserwuja oni takze rodzace si¢ wigzi emocjonalne pomigdzy dzieckiem
i rodzicami oraz sporzadzaja dla potrzeb sadu opiekunczego opinie (art. 586 § 4 kodeksu postepowania
cywilnego), a takze na jego wezwanie, uczestnicza w rozprawie. Opinia o$rodka adopcyjnego zawiera
w szczegolnosci (art. 586 § 5 kodeksu postgpowania cywilnego):

- dane adoptowanego dziecka - imi¢ i nazwisko, jego miejsce zamieszkania lub pobytu;

— opini¢ kwalifikacyjng wskazujaca kompetencje kandydatow na rodzicoéw adopcyjnych;

- ustalenie (opis) wzajemnych relacji miedzy dzieckiem a kandydatami na jego rodzicow
adopcyjnych;

- ustalenie relacji migdzy rodzicami biologicznymi dziecka a kandydatami na jego adopcyjnych
rodzicow;

- inne istotne informacje o dziecku i kandydatach na jego adopcyjnych rodzicow.

Osrodek adopcyjny wspiera takze rodziny, ktore juz przysposobity dziecko. Udziela on pomocy
zawsze wtedy, gdy z inicjatywa wychodzi sama rodzina. Moze ona oczekiwac:

a) pomocy w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i opiekunczych;



b) poradnictwa i terapii, w tym terapii rodzinnej;
€) pomocy pedagogicznej i psychologicznej;
d) pomocy prawnej w zakresie prawa rodzinnego.

Wspieranie rodzicow przez osrodek adopcyjny moze by¢ realizowane w bardzo réznych formach.
Stuza temu spotkania indywidualne (ukierunkowane na rozwigzanie konkretnej trudnosci), warsztaty
doskonalgce kompetencje wychowawcze rodzicow, spotkania grupowe (cykliczne) zaréwno srodowiska
rodzin adopcyjnych, jak i grup wsparcia.

Spotkania grupowe stwarzajg rodzicom adopcyjnym okazje, nie tylko do kontaktu z pracownikami
osrodka adopcyjnego, ale rowniez do wymiany do$wiadczen miedzy soba. Pozwalaja tym samym na
poszerzanie wiedzy i doskonalenie kompetencji oraz na uzyskanie pomocy w rozwigzywaniu trudnosci.
Cenne jest takze dla rodzicow uzyskanie poczucia zrozumienia przez osoby posiadajace podobny krag
doswiadczen. Wsrod grup wsparcia moga by¢ réwniez i takie, ktore sg ukierunkowane na pomoc
w szczegblnych sytuacjach, np.: adresowane do rodzicow FAS-cynujacych dzieci.

Osrodek adopcyjny swoje dziatania kieruje rowniez do dorostych — adoptowanych w przesztosci

dzieci. Swiadczy im pomoc w dotarciu do wiedzy o swoim pochodzeniu i w budowaniu wlasnej tozsamosci.

Co naleZy wiedzieé

o sqdowej procedurze przysposobienia

Przysposobienie dokonuje si¢ na mocy orzeczenia sqdu opiekunczego — wydziatu rodzinnego
i nieletnich sadu rejonowego — na wniosek osoby Iub o0séb (matzonkow) przysposabiajacych
(art. 117 kodeksu rodzinnego i opiekunczego, art. 585 § 1 kodeksu postgpowania cywilnego). Wniosek ten
powinien by¢ zlozony w sqdzie opiekunczym wlasciwym dla miejsca zamieszkania wnioskodawcow lub
dziecka (art. 585 § 2 kodeksu postepowania cywilnego). Zgodnie z art. 95 ust. 1 pkt. 2 ustawy o kosztach
sagdowych w sprawach cywilnych, (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 300) wniosek ten jest wolny od optat sgdowych.
Wnhniosek o przysposobienie zazwyczaj zawiera nastgpujace elementy:
—  wniosek o adopcje konkretnego dziecka wraz ze stosownymi dokumentami z o$rodka adopcyjnego;
—  prosbe o sporzadzenie nowego aktu urodzenia dziecka — zmiang t¢ reguluja art. 71 i 72 ustawy prawo
0 aktach stanu cywilnego (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 2064);
—  wskazanie, czy planowana jest zmiana imienia dziecka, czy tez nie — uprawnienie to wynika
z art. 122 § 3 kodeksu rodzinnego i opiekunczego;
—  wniosek o ustalenie osobistej styczno$ci z dzieckiem na czas trwania postgpowania o przysposobienie,

co reguluje art. 120! § 1 i 2 kodeksu rodzinnego i opiekunczego;



—  wskazanie (obowigzkowo) os$rodka adopcyjnego, w ktorym kandydaci uczestniczyli w procedurze
kwalifikacji do przysposobienia, co wynika z art. 585 § 2* kodeksu postepowania cywilnego.

Sad opiekunczy orzeka o przysposobieniu po przeprowadzeniu rozprawy, w ktorej uczestnicza
wnioskodawcy oraz osoby, ktorych zgoda na przysposobienie jest potrzebna (art. 586 § 1 i 2 kodeksu
postgpowania cywilnego). Podczas rozprawy kandydaci na rodzicow moga spodziewal si¢ pytan
podobnych do tych, ktére padaly podczas procesu przygotowania w osrodku adopcyjnym.

Do orzeczenia przysposobienia potrzebna jest zgoda:

—  rodzicéw biologicznych dziecka, chyba ze zostali oni pozbawieni wladzy rodzicielskiej lub sg nieznani
albo porozumienie si¢ z nimi napotyka trudne do przezwyciezenia przeszkody, czyli jest praktycznie
niemozliwe (art. 119 § 1 kodeksu rodzinnego i opiekunczego);

—  dziecka, ktore ukonczyto 13 rok zycia (art. 118 § 1 kodeksu rodzinnego i opiekunczego);

—  opiekuna prawnego dziecka, ktory jest ustanawiany w sytuacji, gdy rodzice biologiczni zostali
pozbawieni wiadzy rodzicielskiej, nie zyja lub sa nieznani (art. 120 kodeksu rodzinnego
1 opiekunczego) lub gdy ztozyli oni zgode blankietows.

Nalezy jednak zaznaczy¢, iz w sytuacjach wyjatkowych, we wszystkich tych przypadkach, sad
moze orzec przysposobienie bez ich zgody.

Nie wzywa si¢ na rozprawe rodzicow, ktorzy wyrazili zgode na przysposobienie ich dziecka
W przysztosci bez wskazania 0s6b przysposabiajacych (art. 586 § 3 kodeksu postepowania cywilnego).

Przed wydaniem orzeczenia o przysposobieniu sad moze takze zleci¢ kuratorowi sadowemu
przeprowadzenie wywiadu, z ktérego uzyska dodatkowe informacje lub zasiggna¢ opinii innej, niz osrodek
adopcyjny, specjalistycznej placowki.

W postepowaniu o przysposobienie sad opiekunczy bierze pod uwagg:

—  opinig kwalifikacyjng o$rodka adopcyjnego oraz swiadectwo ukonczenia szkolenia organizowanego
przez ten osrodek (art. 585 § 22 kodeksu postepowania cywilnego);

—  opinig osrodka adopcyjnego wskazang w art. 586 § 4 i 5 kodeksu postepowania cywilnego;

—  dane z wywiadu srodowiskowego przeprowadzonego przez kuratora;

—  opinig specjalistycznej placowki, 0 ile uznal, ze istnieje potrzeba uzasadniona dobrem dziecka, by
0 nig wystapic¢ (art. 586 § 4 kodeksu postepowania cywilnego).

Postanowienie orzekajace przysposobienie staje si¢ skuteczne po uprawomocnieniu sie.

Po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia o przysposobieniu zadaniem rodzicow jest:

1. Odebranie z sadu opiekunczego postanowienia o przysposobieniu.

2. Udanie si¢ do dowolnego Urzedu Stanu Cywilnego na terenie catego kraju po nowy akt urodzenia
dziecka (co umozliwia wprowadzenie Systemu Rejestrow Panstwowych i obstugujacej go aplikacji
Zrodto) oraz numeru ewidencji PESEL (pierwotny numer ulega zmianie).

3. Zameldowanie dziecka w Wydziale Spraw Obywatelskich Urzedu Miasta lub Gminy wlasciwego ze

wzgledu na miejsce swojego statego zameldowania.



4. Zgloszenie dziecka do ubezpieczenia zdrowotnego u platnika sktadek, np. pracodawcy, ktory jest

zobowigzany dane te przekaza¢ do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Jakie sq wzajemne prawa i obowigzki

przysposabiajgcego i przysposobionego

Rodzice adopcyjni i ich dziecko mogg korzysta¢ w petni z praw przystugujacych kazdej polskiej
rodzinie. Oznacza to, ze sg oni wzajemnie zobowigzani do szacunku i wspierania si¢ (art. 87 kodeksu
rodzinnego i opiekunczego). Wtadza rodzicielska, jaka zyskuja rodzice, obejmuje ich obowiazek i prawo
do wykonywania pieczy nad osoba i majatkiem dziecka oraz do wychowywania go w poszanowaniu jego
godnosci i praw (art. 95 § 1 kodeksu rodzinnego i opiekunczego). Ponadto, rodzice zobowiazani sg do
troszczenia si¢ o wszechstronny rozwdj dziecka i przygotowania go do podjecia w przysztosci dojrzatych
rol spotecznych. Reprezentuja oni rowniez dziecko na zewnatrz. Dziecko za$ pozostaje pod wiladza

rodzicielska rodzicéw do uzyskania petnoletnosci (art. 92 kodeksu rodzinnego i opiekunczego).

Jakie sq przywileje pracownicze

rodzicow adopcyjnych

1. Urlop na warunkach urlopu macierzynskiego.

Pracownikowi, ktory przyjat dziecko na wychowanie i réwnoczesnie wystapit do sadu
opiekunczego z wnioskiem o wszczgcie postgpowania w sprawie jego przysposobienia przystuguje prawo
do urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego. Jego wymiar jest uzalezniony od liczby dzieci przyjetych
jednoczesnie na wychowanie i wynosi:

— 20 tygodni w przypadku przyjecia jednego dziecka,

— 31 tygodni w przypadku jednoczesnego przyje¢cia dwojga dzieci,

— 33 tygodnie w przypadku jednoczesnego przyjecia trojga dzieci,

— 35 tygodni w przypadku jednoczesnego przyjecia czworga dzieci,

— 37 tygodni w przypadku jednoczesnego przyjecia pigciorga i wigcej dzieci.

Prawo do tego urlopu przyshuguje nie dtuzej jednak niz do ukonczenia przez dziecko 7 roku zycia, zas
w przypadku dziecka, w stosunku do ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do

ukonczenia przez nie 10 roku zycia.



W sytuacji, gdy pracownik przyjat dziecko na wychowanie w wieku do 7 roku zycia,

a w przypadku dziecka, wobec ktorego podj¢to decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do 10 roku

zycia, pracownik ma prawo do urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego w wymiarze do 9 tygodni.

Z urlopu tego moze korzysta¢ pracownik — zaré6wno adopcyjny ojciec, jak i adopcyjna matka.

Urlop na warunkach urlopu macierzynskiego udzielany jest na pisemny wniosek pracownika.

Pracodawca jest obowigzany uwzgledni¢ wniosek pracownika.

Do urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego maja odpowiednio zastosowanie nastepujace

regulacje dotyczace urlopu macierzynskiego z uwzglednieniem tego, ze z urlopu na warunkach

macierzynskiego moze korzysta¢ zarowno adopcyjny ojciec, jak i adopcyjna matka, tj.:

prawo pracownika do zasitku macierzynskiego w wysokosci 100% podstawy wymiaru zasitku — urlop
ten jest ptatny;

szczegodlna ochrona trwatosci stosunku pracy pracownicy w okresie urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, przewidujaca zakaz wypowiadania i rozwiazania stosunku pracy w jego trakcie;
prawo pracownicy do rezygnacji z cze$ci urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego po
wykorzystaniu, co najmniej 14 tygodni tego urlopu i prawo pracownika — ojca wychowujacego dziecko
do wykorzystania czesci urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego niewykorzystanego przez
pracownicg;

w przypadku rezygnacji przez ubezpieczong - matke dziecka z pobierania zasitku macierzynskiego
przez okres co najmniej 14 tygodni po porodzie, pracownikowi - ojcu wychowujacemu dziecko
przystuguje prawo do czesci urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego przypadajacej po dniu
rezygnacji przez ubezpieczong - matke dziecka z pobierania zasitku macierzynskiego;

w razie dziecka wymagajacego opieki szpitalnej pracownica, ktora wykorzystata 8 tygodni urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego, pozostata cze$¢ tego urlopu moze wykorzysta¢ w terminie
pozniejszym, po wyjsciu dziecka ze szpitala;

mozliwo$¢ wykorzystania urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego przez ojca dziecka lub
dzieci, gdy pracownica po wykorzystaniu 8 tygodni urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego
wymaga ze wzgledu na stan zdrowia opieki szpitalnej i nie moze sprawowac osobistej opieki nad
dzieckiem;

prawo pracownika — ojca dziecka do wykorzystania czesci urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego
niewykorzystanej przez pracownicg, ktora zmarta;

pracownikowi za okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego
przystuguje urlop wypoczynkowy w pelnym wymiarze, pracodawca ma obowigzek udzielenia, na

wniosek pracownicy, urlopu wypoczynkowego bezposrednio po zakonczeniu urlopu macierzynskiego.



2.

Urlop rodzicielski

Pracownik, ktory przyjal dziecko na wychowanie i rownocze$nie wystapit do sadu opiekunczego

z wnioskiem o wszczecie postepowania w sprawie jego przysposobienia, po wykorzystaniu urlopu na

warunkach urlopu macierzynskiego albo zasitku macierzynskiego za okres odpowiadajacy okresowi urlopu

macierzynskiego ma prawo do skorzystania z urlopu rodzicielskiego w wymiarze do:

32 tygodni w przypadku przyjecia jednego dziecka;

34 tygodni w przypadku jednoczesnego przyjecia dwojga i wiecej dzieci;

9 tygodni w przypadku przyjecia dziecka w wieku do 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, nie dluzej niz do ukonczenia przez nie

10 roku zycia.

Urlop rodzicielski udzielany rodzicom adopcyjnym podlega takim samym regulacjom Kodeksu

pracy, jak urlop przystugujacy rodzicom biologicznym:

a)

b)

d)

udzielany jest na pisemny wniosek pracownika, sktadany w terminie nie krétszym niz 21 dni przed

rozpoczgciem korzystania z tego urlopu, a pracodawca jest obowigzany uwzgledni¢ ten wniosek.

Osoba zatrudniona moze zrezygnowaé z korzystania z urlopu rodzicielskiego w kazdym czasie

i powrdci¢ do pracy, ale za zgoda pracodawcy;

udzielany jest bezposrednio po wykorzystaniu urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego,

jednorazowo albo w czegséciach (nie wiecej niz w 4 przypadajacych jedna po drugiej), nie pozniej

jednak niz do zakonczenia roku kalendarzowego, w ktérym dziecko konczy 6 rok zycia;

moga z niego skorzysta¢ oboje rodzice, i jesli korzystaja z niego jednoczesnie taczny jego wymiar

nie moze przekroczy¢ wskazanych tygodni;

jest platny, a miesigczny zasitek wynosi 100% podstawy wymiaru zasitku za okres do:

— 6 tygodni urlopu rodzicielskiego w przypadku przyjecia jednego dziecka;

— 8 tygodni urlopu rodzicielskiego w przypadku jednoczesnego przyjecia dwojga i wigcej dzieci,

— 3 tygodni urlopu rodzicielskiego w przypadku przyjecia dziecka w wieku do 7 roku zycia,
a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowiagzku szkolnego, nie
dtuzej niz do ukonczenia przez nie 10 roku zycia.

Za pozostalg cze$¢ urlopu rodzicielskiego przypadajaca po wskazanych okresach zasitek wynosi 60%

podstawy wymiaru zasitku.

Jesli pracownik, nie pozniej niz 21 dni po przyjeciu dziecka na wychowanie i wystgpieniu do sadu

opiekunczego z wnioskiem o wszczgcie postegpowania w sprawie jego przysposobienia, ztozy

pisemny wniosek o udzielenie mu urlopu rodzicielskiego w pelnym wymiarze bezposrednio po
urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, przystuguje mu zasitek w wysokosci 80% podstawy

wymiaru zasitku, za caty ten czas.



e)  mozna go taczy¢ z wykonywaniem pracy na maksymalnie % etatu, u pracodawcy udzielajacego tego
urlopu. Wéweczas urlopu rodzicielskiego udziela si¢ na pozostatg czg§¢ wymiaru czasu pracy. Przy
czym podjecie pracy przez pracownika nastepuje na jego pisemny wniosek sktadany w terminie nie
krotszym niz 21 dni przed jej rozpoczeciem. Pracodawca jest obowigzany uwzgledni¢ ten wniosek,
chyba Ze nie jest to mozliwe ze wzgledu na organizacj¢ czasu pracy lub rodzaj pracy wykonywanej
przez zatrudniong osobe. O przyczynie odmowy uwzglednienia wniosku, pracodawca powinien
poinformowa¢ pracownika na pismie.

W przypadku laczenia przez pracownika korzystania z urlopu rodzicielskiego z wykonywaniem
pracy, wymiar tego urlopu ulega wydtuzeniu proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy wykonywanej
przez pracownika w trakcie korzystania z tego urlopu (lub jego czesci), nie dtuzej jednak niz do:

— 64 tygodni w przypadku przyjecia jednego dziecka;

- 68 tygodni w przypadku jednoczesnego przyjecia dwojga i wiecej dzieci.

Po zakonczeniu urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego
pracodawca ma obowigzek dopusci¢ pracownika do pracy na dotychczasowym stanowisku, a jezeli nie
jest to mozliwe, na stanowisku réwnorzgdnym z zajmowanym przed rozpoczgciem urlopu lub na innym
stanowisku odpowiadajacym jego kwalifikacjom zawodowym, za wynagrodzeniem za prace, jakie

otrzymatby, gdyby nie korzystat z urlopu.

3. Urlop ojcowski
Pracownikom — ojcom adopcyjnym przystuguje rowniez prawo do urlopu ojcowskiego

w wymiarze do 2 tygodni w okresie 24 miesiccy od dnia uprawomocnienia si¢ postanowienia

0 przysposobieniu danego dziecka, ale nie dtuzej niz do ukonczenia przez nie 7 roku zycia. Natomiast

w sytuacji odroczenia wobec dziecka obowiazku szkolnego, okres ten podlega wydtuzeniu do ukonczenia

przez nie 10 roku zycia.

Przepisy Kodeksu pracy wskazuja, ze urlop ojcowski:

— udzielany jest na pisemny wniosek pracownika—ojca wychowujacego dziecko, sktadany w terminie nie
krotszym niz 7 dni przed rozpoczgciem korzystania z urlopu, a pracodawca jest obowigzany
uwzgledni¢ wniosek pracownika;

— moze by¢ wykorzystany jednorazowo, albo nie wigcej niz w 2 czeSciach, z ktorych zadna nie moze by¢
krotsza niz tydzien;

— moze zostaé wykorzystany w czasie, gdy matka przebywa na urlopiec na warunkach urlopu
macierzynskiego czy urlopie rodzicielskim;

— jest platny, za jego okres przystuguje pracownikowi—ojcu zasitek w wysokosci 100% podstawy
wymiaru zasitku.

Pracodawca po =zakonczeniu urlopu ojcowskiego dopuszcza pracownika do pracy na

dotychczasowym stanowisku, a jezeli nie jest to mozliwe, na stanowisku rownorzednym z zajmowanym



przed rozpoczeciem urlopu lub na innym stanowisku odpowiadajagcym jego kwalifikacjom zawodowym, za

wynagrodzeniem za prace, jakie otrzymatby gdyby nie korzystatl z urlopu.

4. Inne uprawnienia pracownicze rodzicow adopcyjnych

Przez przysposobienie powstaje miedzy przysposabiajacym a przysposobionym taki stosunek,
jak miedzy rodzicami a dzie¢mi. Oznacza to, ze rodzice adopcyjni mogg korzysta¢ z uprawnien
przewidzianych dla rodzicow w przepisach Kodeksu pracy, takich jak:

—  prawo do urlopu wychowawczego w wymiarze do 36 miesi¢cy, udzielanego na pisemny wniosek
pracownika sktadany w terminie nie krotszym niz 21 dni przez rozpoczeciem korzystania z urlopu,
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia przez dziecko 6 roku zycia, lub do ukonczenia przez nie 18 roku
zycia, jezeli z powodu stanu zdrowia, potwierdzonego orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnos$ci, wymaga ono osobistej opieki pracownika;

—  prawo do zwolnienia od pracy w wymiarze 2 dni (lub 16 godzin) w kazdym roku kalendarzowym
z zachowaniem prawa do wynagrodzenia, jezeli wychowuje, co najmniej jedno dziecko w wieku do
14 lat;

—  zakazu, bez zgody pracownika, zatrudniania go w godzinach nadliczbowych, w porze nocnej,
W systemie przerywanego czasu pracy oraz delegowania poza state miejsce pracy, jezeli opiekuje si¢

dzieckiem do ukonczenia przez nie 4 roku zycia.

5. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka (tzw. becikowe)

Rodzicom adopcyjnym przystuguje, na ich wniosek, jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia
sie zywego dziecka (tzw. becikowe) w wysokosci 1000 zt na jedno dziecko. Przystuguje ona jezeli
przecietny miesieczny dochod rodziny w przeliczeniu na osobg¢ nie przekracza kwoty 1 922,00 ztotych
netto.

Rodzic adopcyjny wniosek o wyplate jednorazowej zapomogi powinien ztozy¢é w terminie
12 miesigcy od dnia przysposobienia nie pdzniej jednak niz do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia.
Nie musi on przedstawia¢ prawomocnego wyroku sadu opiekunczego stwierdzajacego przysposobienie
dziecka. Wystarczajace jest w tym przypadku zaswiadczenie tego sadu lub osrodka adopcyjnego
o prowadzonym postgpowaniu sgdowym w sprawie o przysposobienie dziecka, ktore potwierdzi adopcje
dziecka

Nalezy zauwazyé, ze dane osobowe biologicznych rodzicow dziecka adoptowanego, ani
informacja, czy rodzice biologiczni dziecka pobrali jednorazowsg zapomoge z tytutu urodzenia sie
dziecka, nie majg zadnego wptywu na prawo rodzicow adopcyjnych do ww. zapomogi i gminny organ

wlasciwy przyznajacy to Swiadczenia nie ma prawa takich danych wymagac.



Czy moge adoptowac dziecko

Z innego kraju

Polska jest strona Konwencji o ochronie dzieci i wspolpracy w dziedzinie przysposobienia
mi¢dzynarodowego sporzadzonej w Hadze dnia 29 maja 1993 r. (Dz. U. 2 2000 r., Nr 39, poz .448). Wykaz
wszystkich panstw stron Konwencji znajduje si¢ na stronie internetowej Konferencji Prawa
Miedzynarodowego Prywatnego w Hadze.

Oznacza to zatem, ze rodziny majace miejsce zamieszkania w Polsce, pragnace adoptowac¢ dziecko
z innego kraju, bedacego strong Konwencji haskiej, powinny zwréci¢ si¢ do osrodka adopcyjnego, ktory
przygotuje rodzing do procesu adopcyjnego oraz zgromadzi niezbedne dokumenty. Dossier potencjalnych
rodzicow adopcyjnych jest nastepnie przesylane do osrodka adopcyjnego upowaznionego do
posredniczenia w adopcjach zagranicznych, w celu dokonania odpowiedniej kwalifikacji. Zgodnie
z obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 stycznia 2017 r., upowaznionymi
do wspolpracy z organami centralnymi innych panstw lub z licencjonowanymi przez rzady innych panstw

organizacjami lub o§rodkami adopcyjnymi, sa:

1. Diecezjalny Oérodek Adopcyjno-Opiekunczy Centrum Stuzby Rodzinie i Zyciu
41 — 200 Sosnowiec, ul. Skautow 1;

2. Katolicki Osrodek Adopcyjny
03-461 Warszawa, ul. Ratuszowa 5.

Nastepnie dokumentacja wnioskodawcoéw zostaje przestana do polskiego organu centralnego
ds. adopcji zagranicznych, ktorego funkcje wykonuje Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.
Wymagane sa nastgpujace dokumenty, przettumaczone na jezyk urzedowy panstwa pochodzenia
dziecka przez ttumacza przysigglego:
1. wniosek do organu centralnego panstwa pochodzenia dziecka o adopcje dziecka/dzieci wraz
z pro$ba o wpisanie wnioskodawcow na tzw. liste rodzin oczekujacych;
odpisy aktow urodzenia przysztych rodzicow;
odpis aktu matzenstwa;
zaswiadczenie o niekaralnosci;
zaswiadczenie o zatrudnieniu i/lub dochodach;

poswiadczenie obywatelstwa (np. poswiadczone kopie paszportow);
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dokumentacja medyczna — poswiadczenie braku przeciwwskazan medycznych;



8.  wywiad $rodowiskowy przeprowadzony przez uprawniong instytucje;
9. zgoda polskiego organu centralnego na dalsze postgpowanie wystawiona imiennie na

wnioskodawce/wnioskodawcow.

Nalezy jednocze$nie zaznaczy¢, iz w przypadku roéznych panstw wymogi, o ktérych mowa

powyzej, moga si¢ od siebie roznic.

Rodziny majace miejsce zamieszkania w Polsce, pragnace adoptowaé dziecko z innego kraju, nie
bedacego strona Konwencji haskiej powinny w szczegdlno$ci dowiedzie¢ si¢ jakie wymogi powinno
spetnia¢ postanowienie o przysposobieniu, aby moglo ono zosta¢ uznane przez stron¢ Polskg (ewentualnie

czy jest ono uznawane automatycznie) i aby dziecko miato prawo wjazdu i statego pobytu na terenie Polski.



