
Lp. Numer projektu Nazwa Wnioskodawcy Tytuł projektu

1 FERS.01.05-IP.08-0117/25 Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Studiuj dla klimatu! Program wspierania motywacji do studiowania na Uniwersytecie 

Przyrodniczym w Poznaniu

2 FERS.01.05-IP.08-0161/25
Akademia Nauk Stosowanych im. H. Cegielskiego w Gnieźnie 

Uczelnia Państwowa
ANTY DROP - OUT ANS GNIEZNO

3 FERS.01.05-IP.08-0043/25 Akademia WSB EduConnect - Systemowy model minimalizacji zjawiska drop-out w Akademii WSB

4 FERS.01.05-IP.08-0051/25 Akademia Humanitas Przeciwdziałanie zjawisku drop-outu w Humanitas

5 FERS.01.05-IP.08-0011/25 Uniwersytet Medyczny w Białymstoku STOP DROP - systemowe działania przeciwdziałające zjawisku drop-outu w UMB

6 FERS.01.05-IP.08-0124/25 Europejska Uczelnia Społeczno- Techniczna Razem do Dyplomu – Program Wsparcia i Adaptacji Studentów EUST

7 FERS.01.05-IP.08-0048/25 Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w Olsztynie Ograniczanie zjawiska DROPOUT w UWM w Olsztynie

8 FERS.01.05-IP.08-0154/25
WYŻSZA SZKOŁA BEZPIECZEŃSTWA Z SIEDZIBĄ W 

POZNANIU
Stop drop-outowi – razem do mety z WSB

9 FERS.01.05-IP.08-0007/25 Uniwersytet WSB Merito we Wrocławiu
Program systemowego monitorowania i minimalizowania zjawiska drop outu na 

Uniwersytecie WSB Merito we Wrocławiu

10 FERS.01.05-IP.08-0105/25 Politechnika Śląska Razem do dyplomu – Politechnika Śląska wspiera studentów

11 FERS.01.05-IP.08-0023/25
SZKOŁA GŁÓWNA GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO W 

WARSZAWIE
SGGW4You - INTELIGENTNA UCZELNIA

12 FERS.01.05-IP.08-0111/25 Uniwersytet Warszawski Program antydropoutowy – Zostań na UW!

13 FERS.01.05-IP.08-0078/25 Uniwersytet Medyczny w Łodzi
Stay@UMED - Wdrożenie kompleksowego systemu działań minimalizujących zjawisko 

przedwczesnego kończenia nauki w Uczelni

14 FERS.01.05-IP.08-0036/25 Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu
Od kandydata do absolwenta! Kompleksowy program przeciwdziałania DROP-OUTowi 

na UMK

15 FERS.01.05-IP.08-0097/25 Uniwersytet Radomski im. Kazimierza Pułaskiego
Minimalizacja zjawiska drop-out na Uniwersytecie Radomskim im. Kazimierza 

Pułaskiego

16 FERS.01.05-IP.08-0057/25 Uniwersytet Kazimierza Wielkiego MiniDO -Minimalizowanie drop-outu na UKW

17 FERS.01.05-IP.08-0049/25 Akademia Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa
Efektywne zarządzanie Akademią Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa w Wałbrzychu 

w celu minimalizowania zjawiska rezygnacji z kształcenia

18 FERS.01.05-IP.08-0162/25 Uczelnia Korczaka – Akademia Nauk Stosowanych Systemowo i skutecznie w celu minimalizacji zjawiska drop-out na Uczelni Korczaka

19 FERS.01.05-IP.08-0008/25 Uniwersytet Medyczny w Lublinie
DROP IN UMLUB - ograniczenie zjawiska przedwczesnego kończenia nauki w 

Uniwersytecie Medycznym w Lublinie

20 FERS.01.05-IP.08-0093/25
Łużycka Szkoła Wyższa im. Jana Benedykta Solfy z siedzibą w 

Żarach
Believe and Achieve - Systemowe Przeciwdziałanie Zjawisku Drop-Out

21 FERS.01.05-IP.08-0116/25 Politechnika Wrocławska StayOnTrack – Razem Przeciw Rezygnacji z Edukacji

Wnioski o dofinansowanie skierowanie do etapu negocjacji w naborze nr FERS.01.05-IP.08-005/24 „Efektywne zarządzanie 
uczelnią w celu minimalizowania zjawiska drop outu” ogłoszonym w ramach Działania 01.05 "Umiejętności w szkolnictwie 

wyższym" programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027



22 FERS.01.05-IP.08-0102/25 Powiślańska Szkoła Wyższa Efektywna Powiślańska Szkoła Wyższa

23 FERS.01.05-IP.08-0045/25
Akademia Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w 

Warszawie
OD STARTU DO METY - Graj o dyplom, nie rezygnuj!

24 FERS.01.05-IP.08-0021/25 Wyższa Szkoła Logistyki z siedzibą w Poznaniu
STOP DROP: Kompleksowy System Przeciwdziałania Rezygnacji ze Studiów w Wyższej 

Szkole Logistyki w Poznaniu

25 FERS.01.05-IP.08-0125/25 Wyższa Szkoła Nauk o Zdrowiu w Bydgoszczy Razem po sukces - Kompleksowy Program Wsparcia Studentów WSNoZ

26 FERS.01.05-IP.08-0028/25 Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie
Strategia przeciwdziałania zjawisku drop out na Uniwersytecie Ekonomicznym w 

Krakowie

27 FERS.01.05-IP.08-0140/25 Akademia Górnośląska im. Wojciecha Korfantego
OUT with DROP OUT! - Zmień kierunek... działania: zamiast odchodzić, rozwijaj się w 

Akademii Górnośląskiej!

28 FERS.01.05-IP.08-0081/25 Politechnika Lubelska
Kochaj swoją Polibudę! – kompleksowy system efektywnego zarządzania Politechniką 

Lubelską w celu minimalizowania zjawiska drop - out'u

29 FERS.01.05-IP.08-0145/25 Politechnika Warszawska Kompas PW – Kompleksowe Wsparcie i Adaptacja Osób Studiujących

30 FERS.01.05-IP.08-0044/25 Lubelska Akademia WSEI
Świadomy Wybór, Sukces na Studiach, Stabilna Przyszłość – Kompleksowy Program 

Wsparcia Studentów Lubelskiej Akademii WSEI

31 FERS.01.05-IP.08-0130/25 Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu
Zintegrowana strategia zarządzania ryzykiem drop-outu w Uniwersytecie 

Ekonomicznym we Wrocławiu

32 FERS.01.05-IP.08-0017/25 Politechnika Białostocka WINGS PB – Wsparcie, Integracja, Nauka, Gwarancja Sukcesu z PB

33 FERS.01.05-IP.08-0020/25 Szkoła Główna Turystyki i Hotelarstwa Vistula Nie rezygnuj! Projekt wsparcia i rozwoju dla studentów

34 FERS.01.05-IP.08-0001/25 Uniwersytet Jagielloński Stay With UJ: program utrzymania motywacji studentów do kontynuowania nauki w UJ

35 FERS.01.05-IP.08-0054/25 Politechnika Opolska POgłębiamy relacje – wsparcie studentów w drodze do sukcesu

36 FERS.01.05-IP.08-0159/25 Szkoła Główna Handlowa w Warszawie Stay@SGH. Kompleksowy program przeciwdziałania przerywaniu edukacji wyższej

37 FERS.01.05-IP.08-0148/25
Europejska Akademia Medycznych i Społecznych Nauk 

Stosowanych
Przeciwdziałanie zjawisku drop outu w Europejskiej Akademii Medycznych i 

Społecznych Nauk Stosowanych

38 FERS.01.05-IP.08-0005/25 Akademia Nauk Stosowanych im. Stanisława Staszica w Pile Stop drop-out - Program Systemowego Wsparcia Studentów ANS w Pile

39 FERS.01.05-IP.08-0092/25 Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego FORTIS - Przeciwdziałanie zjawisku drop-out'u

40 FERS.01.05-IP.08-0046/25
Państwowa Akademia Nauk Stosowanych im. Ignacego 

Mościckiego w Ciechanowie
W PANSim Razem do Dyplomu

41 FERS.01.05-IP.08-0138/25
Akademia Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza 

Piaseckiego w Poznaniu
Od Startu do Dyplomu AWF - Kompleksowy Program Przeciwdziałania Dropout w 

Akademii Wychowania Fizycznego w Poznaniu

42 FERS.01.05-IP.08-0163/25 Kujawska Szkoła Wyższa we Włocławku
Drop the drop-out! Wdrożenie bardziej efektywnego systemu zarządzania w Kujawskiej 

Szkole Wyższej we Włocławku w celu  ograniczenia zjawiska drop-outu

43 FERS.01.05-IP.08-0118/25 Uniwersytet SWPS
StayOn USWPS: Monitorowanie ryzyka drop-outu i doradztwo indywidualne ds. 

studenckich oraz kariery

44 FERS.01.05-IP.08-0010/25 Politechnika Rzeszowska im. Ignacego Łukasiewicza Minimalizowanie zjawiska drop-out w Politechnice Rzeszowskiej

45 FERS.01.05-IP.08-0110/25 Państwowa Akademia Nauk Stosowanych w Przemyślu Studia w PANS w Przemyślu - dla każdego uszyte na miarę



46 FERS.01.05-IP.08-0056/25 Uniwersytet Opolski
Droga do dyplomu - zintegrowane działania Uniwersytetu Opolskiego na rzecz 

przeciwdziałania zjawisku drop-out

47 FERS.01.05-IP.08-0026/25 Akademia Leona Koźmińskiego Stay@Kozminski - zintegrowany program przeciwdziałania zjawisku drop-out’u

48 FERS.01.05-IP.08-0103/25 Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna w Warszawie
Zwiększanie efektywności akademickiej: Zarządzanie uczelnią w kontekście 

minimalizacji drop-outu

49 FERS.01.05-IP.08-0062/25 Politechnika Gdańska
Akademicki Kompas: Mechanizm Przeciwdziałania Drop-outowi na Politechnice 

Gdańskiej

50 FERS.01.05-IP.08-0144/25 Wyższa Szkoła Zarządzania Ochroną Pracy w Katowicach Stay On Truck  - program zapobiegania porzucaniu studiów we WSZOP

51 FERS.01.05-IP.08-0082/25 Pomorski Uniwersytet Medyczny w Szczecinie
Integracja, Edukacja, Rozwój – Strategia na rzecz lepszego studiowania i 

przeciwdziałania drop-outowi - PUM CARE

52 FERS.01.05-IP.08-0164/25 Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny Chodkowskiej Zostaję w UTH

53 FERS.01.05-IP.08-0091/25
Akademia Techniczno-Artystyczna Nauk Stosowanych w 

Warszawie
Od startu do dyplomu: Budowanie trwałego zaangażowania studentów Akademii 

Techniczno Artystycznej Nauk Stosowanych w Warszawie

54 FERS.01.05-IP.08-0071/25 Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie
Edukacja przyszłości na Uniwersytecie Rolniczym - program monitorowania drop-out i 

wsparcia dla studentów i wykładowców

55 FERS.01.05-IP.08-0059/25 Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie Od Startu do Dyplomu – Program Przeciwdziałania Drop-out w UMCS

56 FERS.01.05-IP.08-0089/25
Wyższa Szkoła Informatyki i Zarządzania z siedzibą w 

Rzeszowie
Trzymaj kierunek. Program redukcji drop outu w WSIiZ.

57 FERS.01.05-IP.08-0165/25 Uniwersytet Przyrodniczy we Wrocławiu System zarządzania drop-out na UPWr: monitorowanie i zapobieganie

58 FERS.01.05-IP.08-0086/25
Wyższa Szkoła Języków Obcych im. Samuela Bogumiła 

Lindego
Zostań z nami - innowacyjne podejście w przeciwdziałaniu zjawisku drop out na WSJO

59 FERS.01.05-IP.08-0112/25 Uniwersytet Pomorski w Słupsku
Efektywne zarządzanie Uniwersytetem Pomorskim w Słupsku w celu minimalizowania 

zjawiska drop-out

60 FERS.01.05-IP.08-0032/25
Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w 

Poznaniu
Student UMP - program minimalizowania zjawiska drop-outu w Uniwersytecie 

Medycznym im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu

61 FERS.01.05-IP.08-0038/25
Wyższa Szkoła Planowania Strategicznego w Dąbrowie 

Górniczej
Zawsze osiągniesz cel - WSPS jako Uczelnia minimalizująca zjawisko drop-out

62 FERS.01.05-IP.08-0034/25 Uniwersytet Dolnośląski DSW we Wrocławiu
Nowoczesne rozwiązania w funkcjonowaniu Uczelni na rzecz zwiększenia retencji 

studentów

63 FERS.01.05-IP.08-0006/25 Akademia Sztuk Pięknych im. Jana Matejki w Krakowie
Zatrzymać talenty: Program przeciwdziałania przedwczesnemu kończeniu nauki w ASP 

w Krakowie

64 FERS.01.05-IP.08-0012/25 UCZELNIA JANA WYŻYKOWSKIEGO Kompas Akademicki: kompleksowy program monitoringu i wsparcia w UJW

65 FERS.01.05-IP.08-0053/25 Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie NEVER GIVE UP!

66 FERS.01.05-IP.08-0132/25 WYŻSZA SZKOŁA BIZNESU I NAUK O ZDROWIU WSBiNoZ - systemowy Drop-Out

67 FERS.01.05-IP.08-0084/25 Uniwersytet Łódzki
Stay – systemowy program minimalizowania zjawiska drop-outu na Uniwersytecie 

Łódzkim

68 FERS.01.05-IP.08-0009/25 Uniwersytet Bielsko-Bialski Misja student! Nowy początek - nowe możliwości

69 FERS.01.05-IP.08-0016/25 Uniwersytet Ignatianum w Krakowie Ignatianum: Edukacja przyszłości – wsparcie i innowacje dla studentów


