WYKELADOWCA W GRUPIE PRACOWNIKOW DYDAKTYCZNYCH
PELNY ETAT
WYDZIAL INZYNIERII LADOWEJ I GEODEZJI
WOJSKOWA AKADEMIA TECHNICZNA
IM. JAROSLAWA DABROWSKIEGO

INSTYTUCJA: Wojskowa Akademia Techniczna im. Jarostawa Dabrowskiego, Wydziat
InzZynierii Ladowej 1 Geodezji

MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: Wyktadowca

WYMIAR ETATU: pelny etat (podstawowe miejsce zatrudnienia)
DYSCYPLINA NAUKOWA: inzynieria ladowa i transport

DATA OGLOSZENIA: 28.06.2023

TERMIN SKEADANIA OFERT: 28.07.2023

LINK DO STRONY: www.wig.wat.edu.pl

PLANOWANE ZATRUDNIENIE OD: 01.10.2023 r.

SEOWA KLUCZOWE: kartografia, geodezja, topografia, analizy terenowe
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Wymagania od kandydata:

spelnienie wymagan okreslonych w art. 113 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668);

tytut zawodowy magistra inzyniera w dziedzinie nauk technicznych w dyscyplinie
geodezja wojskowa;

doswiadczenie w obszarze topografii wojskowej oraz rozpoznania wojskowego
w strukturach krajowych (co najmniej 5 lat);

znajomos$¢ zagadnien z zakresu: topografii wojskowej, kartografii, fotogrametrii i analiz
terenowych;

. znajomos$¢ podstawowych rodzajow wojskowych produktéw geograficznych i procesu

technologicznego ich wytwarzania;

doswiadczenie w obszarze zaopatrywania Sit Zbrojnych RP w produkty geograficzne;
umiejetnos¢ uzytkowania programow komputerowych stosowanych w Sitach
Zbrojnych RP: PGO, ArcGis, QGIS;

umiejetnos¢ obstugi podstawowych instrumentow geodezyjnych uzytkowanych w
Sitach Zbrojnych RP;

doswiadczenie dydaktyczne (co najmniej 2 lata);

. udokumentowana znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie min. 2,2,2,2 (zgodnie

z porozumieniem STANAG 6001);

mile widziane bedzie posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa o klauzuli: POUFNE;
mile widziane bedzie ukonczenie kursu SERE poziom "B"

mile widziane bedzie do§wiadczenie w zakresie wymiany produktéw geograficznych
na poziomie mi¢dzynarodowym,;

dodatkowym atutem bedzie posiadanie doswiadczenia w pracy w stuzbie geograficzne;j
w strukturach migdzynarodowych.

Zgloszenie do konkursu winno zawierac:

podanie o zatrudnienie skierowane do Rektora WAT;

kwestionariusz osobowy;

zyciorys zawodowy (cv.); informacja o zainteresowaniach naukowych, osiggnigciach
naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych;

odpisy dyploméw oraz innych dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje;


http://www.wig.wat.edu.pl/
http://www.wig.wat.edu.pl/
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oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U z 2018 r., poz. 1000),

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

oswiadczenie o niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sgdowym za przestgpstwo
umyslne,

oswiadczenie o niekaralnos$ci karg dyscyplinarng pozbawienia prawa do wykonywania
zawodu nauczyciela akademickiego na state lub czas okreslony,

oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych,

10. o$wiadczenie, czy Akademia bedzie podstawowym/dodatkowym miejscem pracy.

Wzory dokumentoéw dostepne na stronie:

https://bip.wat.edu.pl/index.php/praca/wzory-dokumentow-dla-kandydatow

I11. Dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do 28.07.2023

osobiscie: w Sekretariacie Wydziatu Inzynierii Lagdowej 1 Geodezji WAT, ul. gen.
Sylwestra Kaliskiego 2; bud. 59, pok. 106;

listownie: Wojskowa Akademia Techniczna, Wydzial Inzynierii Ladowej 1 Geodezji ,
00-908 Warszawa, ul. Gen. Sylwestra Kaliskiego 2 — decyduje data wptywu do WAT,
poczta elektroniczng: malgorzata.fazan@wat.edu.pl / (+48) (22) 261-83 76 16

Uchybienia formalne, ktére spowoduja odrzucenie oferty: brak kompletu dokumentow
wymienionych w punkcie II.

1.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac telefonicznie: (+48) 261 83 96 92

Pliki przesytane pocztg elektroniczng, zawierajace dane osobowe, nalezy zabezpieczy¢
hastem. Po przestaniu dokumentéw, prosze zadzwoni¢ pod wskazany/ wskazane numery
kontaktowe 1 poda¢ hasto do plikow.

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w ciggu dwoch tygodni od terminu sktadania ofert.

Konkurs jest pierwszym etapem okre§lonej w Statucie Wojskowej Akademii Technicznej
procedury zatrudniania na stanowisku wyktadowca, a jego pozytywne rozstrzygni¢cie stanowi
podstawe do dalszego postepowania. Ostateczng decyzj¢ o zatrudnieniu osoby wytonionej

w drodze konkursu podejmuje Rektor.

Uczelnia zastrzega sobie prawo nierozstrzygni¢cia konkursu bez podania przyczyny.

Uczelnia nie zapewnia mieszkania.

Po zakonczeniu procesu naboru oferty niespetniajace wymagan formalnych oraz wszystkie
pozostate oferty z wyjatkiem oferty wybranego kandydata podlegaja zniszczeniu po uptywie
jednego miesigca od dnia zakonczenia postgpowania konkursowego.
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